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для керівника гуртка

1. Загальні положення
1.1. Охорона праці керівника гуртку, як педагогічного працівника заснована на чинному законодавстві (Закон України «Про охорону праці», Закон України «Про освіту», Закон України «Про обов’язкове державне соціальне страхування, Закон України «Про пожежну безпеку», «Кодексі законів про працю» та нормативно-правових актів з питань охорони праці, пожежної безпеки, техніки безпеки та безпеки життєдіяльності. 
1.2. Керівник гуртка в процесі проведення навчально-виховного процесу з учнями гуртка:
- не має права використовувати обладнання, яке  не передбачене типовими переліками та не сертифіковане;
- несе відповідальність за безпечне проведення занять та проводить інструктажі з безпеки для учнів. Інструктажі з безпеки фіксуються  в окремому журналі проведення занять з особистими розписами керівника гуртка та учнів;
- несе особисту відповідальність за збереження життя і здоров’я учнів на заняттях в   гуртка;
- повідомляє директора закладу або його заступника з виховної роботи кожний нещасний випадок, що стався під час навчально-виховного процесу та  організовує надання першої (долікарської) допомоги потерпілому, а в разі необхідності викликає швидку допомогу;
- організовує евакуацію учнів з приміщення в разі пожежі та інших аварійних ситуацій, чи стихійного лиха.
1.3. При оформленні на роботу керівник гуртку проходить первинний медичний профілактичний, а в подальшому 1 раз на рік перед початком нового навчального року - повторні медогляди.
1.4. Після підписання наказу про зарахування на роботу керівник гуртка зобов’язаний отримати вступний інструктаж у службі охорони праці та первинний інструктаж з охорони праці та безпеки життєдіяльності на робочому місці, в подальшому 1 раз в 6 місяців проходити навчання у вигляді повторних інструктажів.
1.5. Керівник гуртка один раз на 3 роки проходить навчання з питань охорони праці (безпеки життєдіяльності) з подальшою перевіркою знань. 
1.6. Знання і виконання вимог цієї інструкції є посадовим обов'язком керівника гуртка, а їх невиконання — порушенням трудової дисципліни, що тягне за собою відповідальність, встановлену чинним законодавством.
2. Вимоги безпеки перед початком роботи
2.1.  Керівник гуртка перед початком занять  повинен  впевнитись у:
· безпечності місця проведення занять;
· справності обладнанні та інвентарю, що буде застосовано на заняттях;
· надійності установлення і закріплення обладнання та інвентарю;
· недоступності обладнання та інвентарю, що не використовується на заняттях;
· проведенні попередньої  переклички учнів і наявності допуску до занять учнів. 
Необхідно перевірити, що учні:
· за медичними показниками не мають протипоказань для занять у гуртку;
· одягнені в спеціальний одяг ;
· пройшли інструктажі з безпеки із оформленням їх в журналі з особистими підписами;
-  ознайомлені із визначенням порядку і правилами проведення занять.

3. Вимоги безпеки під час роботи
3.1.   Виконання навчальних занять в гуртках учні починають із вказівки керівника гуртка.
3.2.  Заборонено виконання учнями завдань  із використанням обладнання, інвентарю, матеріалів та речовин, які можуть призвести до отримання травм, без попереднього проходження інструктажу з техніки безпеки.
[bookmark: _GoBack]3.3. Заборонено виконувати учнями завдань, які не передбачені навчальним планом.

4. Вимоги по закінченні занять
4..1. Керівник гуртка забезпечує вихід учнів з приміщення спокійно без поспіху.
4.2. Керівник гуртка слідкує за тим, щоб учні після занять пройшли гігієнічні процедури (вимили руки , обличчя тощо).  
4.3. Про всі недоліки, які керівник гуртка помітив під час проведення занять, обов’язково повідомляє директора закладу або його заступника з виховної роботи.

5. Вимоги безпеки в аварійних ситуаціях
5.1. При виявленні небезпечної ситуації (пожежа, землетрус, радіаційна безпека, неполадки в електрогосподарстві тощо), загрози для життя керівник гуртка повідомляє директора закладу, допомагає оцінити важкість аварійної ситуації та допомагає забезпечити організацію її ліквідації та евакуацію людей ( в першу чергу учнів). 
5.2 При виявлені небезпечної ситуації заборонено самостійно усувати несправності в електромережі та на електрообладнанні. Необхідно виключити загальну подачу електроструму. 
5.3. При виявленні пожежі необхідно негайно викликати пожежну частину, повідомити директора закладу або його заступника. Вжити заходів згідно з планом евакуації на випадок пожежі, вивести учнів у небезпечне місце. Організувати роботу щодо збереження майна та цінних паперів закладу. 
5.4. При спробах сторонніх осіб що застосовують протиправні дії по відношенню безпеки життя чи здоров’я працівників та учнів або майна закладу, керівник гуртка  самостійно або за допомогою працівників, чи учнів викликає поліцію . 
5.5. У випадку отримання учнем травми:
· термiново органiзувати надання першої медичної допомоги потерпiлому, у разі необхідності - його доставку до лікувально-профілактичного закладу;
· зберегти обстановку на мiсцi в тому станi, в якому вона була на момент події  (якщо це не загрожує життю i здоров'ю тих, хто там перебуває, i не призведе до бiльш тяжких наслiдкiв);
· повідомити про те, що сталося, керівника навчального закладу або його заступника.  
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