                                    Мар'янiвський ліцей
                                          імені Михайла Слабошпицького

                                                       Шполянської  ОТГ

                                                      Черкаської областi
         ПОГОДЖЕНО

   Заступник директора

     з виховної роботи

    ______О.І.Гонпанцерова
  «___»вересня 2021 р.

                                                 План
роботи  методичного  об’єднання

класних керівників 5 – 11 класів
на 2021– 2022 навчальний рік
   Керівник:  Вишенська  О.М.
          Виховна проблема, над якою працює школа:
«Системний  підхід  до  виховання  учнів, підготовка  їх  до  самостійного  життя».

              Мета виховної роботи:

  Розвиток  в  учнів  особистісних  ознак                                                                                                                 

        громадян  української  держави.
 Виховна проблема, над якою працює МО класних   

                               керівників:
«Спільна  робота  вчителів  та  сім’ї  по вихованню  в  учнів  свідомої  дисципліни, культури  поведінки,  духовності  та  

                    милосердя».

Основні завдання шкільного методичного об'єднання класних керівників:

· Підвищення теоретичного, науково-методичного рівня підготовки класних керівників із питань психології та педагогіки; 

· забезпечення виконання єдиних принципових підходів до виховання й соціалізації учнів; 

· озброєння класних керівників сучасними виховними технологіями та знанням сучасних форм і методів роботи;

· вивчення, узагальнення та використання передового педагогічного досвіду роботи класних керівників; 

· координування планування, організації та педагогічного аналізу виховних заходів класних колективів; 

· сприяння становленню й розвитку системи виховної роботи класних керівників.

Функції шкільного методичного об'єднання класних керівників: 

· організовує колективне планування і життєдіяльності класних колективів; 

· координує виховну діяльність класних колективів та організовує їхню взаємодію в педагогічному процесі; 

· планує і постійно коригує принципи виховання та соціалізації учнів; 

· організує вивчення та запровадження класними керівниками сучасних технологій виховання, форм і методів виховної роботи; 

· обговорює соціально-педагогічні програми класних керівників і творчих груп педагогів, матеріалами узагальнення передового досвіду роботи класних керівників, матеріалами атестації класних керівників; 

· оцінює роботу членів об'єднання.

                         Документація
шкільного методичного об'єднання класних керівників:

· інформація про членів методичного об'єднання; 

· річний план роботи методичного об'єднання; 

· протоколи засідань методичного об'єднання; 

· організація самоосвіти класних керівників;
· вивчення,узагальнення,  впровадження в практику передового досвіду;
· робота з новопризначеними класними керівниками.

                                           Вступ
В 2020 – 2021 навчальному році у школі працювало методичне об’єднання класних керівників 5 – 11 класів. До складу методичного об’єднання  ни-
ні входять сім  класних керівників, з них: «вищу» кваліфікаційну катего-

рію мають 2 класні керівники, «спеціаліст І категорії» - 3 класних керівника, «спеціаліст ІІ категорії» - 1 класний керівник і 1 класний керівник – спеціаліст.
 За минулий  навчальний рік було проведено п’ять засідань , на яких розглянуто ряд питань, пов’язаних з проблемою методичного об’єднання. 
Класні керівники відвідали класні години у своїх колег з метою вивчення набутого досвіду педагогічної роботи. Протягом року кожний класний керівник поповнював свої знання шляхом самоосвіти. На засіданні методичного об’єднання відводиться час на інформацію про новини педагогічного виховання, вчителі ознайомилися з програмою основних орієнтирів виховання учнів 1 – 11 класів загальноосвітніх навчальних закладів України. Ділилися з членами методичного об’єднання самостійно набутими знаннями. Обговорювали публікації з газет і журналів „Все для вчителя”, „Освіта”, „Сільська школа”, „Завуч”, та ін. 
Основне завдання методичного об’єднання на нинішній навчальний рік полягає в тому, щоб класні керівники, вивчаючи перспективний педагогічний досвід, враховували нові ефективні форми діяльності при досягненні поставленої мети. Відкриті класні години додадуть змогу наочно продемонструвати шляхи вирішення поставлених проблем, які в основному матимуть слідуючий напрямок діяльності:
1. Педагогічна спадщина В.О. Сухомлинського, О.А. Захаренка.

2. Здоров’я дитини – здоров’я  родини.
3. Національне виховання.

4. Етика людських відносин.

5. Профілактика правопорушень.

6. Духовність – це здоров’я молодого покоління (про засоби психічної саморегуляції).

7. Збереження репродуктивного здоров’я неповнолітніх (Шляхи профілактики ризикової поведінки підлітків).

Методичне об’єднання повинне створити основну спрямовуючу силу на виховний процес у школі в 2021 – 2022 навчальному році, в контексті узагальнюючої проблеми методичного об’єднання «Спільна  робота  
вчителів  та  сім’ї  по вихованню  в  учнів  свідомої  дисципліни, культури  
поведінки,  духовності  та   милосердя».
                               Інформація про  

 членів методичного об’єднання               

         класних керівників 

	№ п/п
	Прізвище, ім’я по батькові
	Дата і 
рік народж. 
	Стаж робо-ти
	Катего-

рія 
	Який заклад закінчили, освіта
	Предмет викладан-ня

	1
	Трушева

Світлана

Володимирівна
	25.10.

1976р.
	14
	I
	Черкаський ПІ.,
        вища
	Англійська
мова

	2
	Гонпанцерова
Олена

Ігорівна
	14.05.

1989р.
	12
	І
	Уманський  ПІ.,
        вища
	Українська мова та література

	3
	Шапочник
Валентина

Олександрівна
	03.03.

1977р.
	21
	І
	Уманський ПІ.,

        вища
	Українська мова та література

	4
	Мельниченко Антоніна Василівна
	14.10.

1968р.
	30
	Вища
	Сумський ПІ.,
       вища
	Біологія,
географія

	5
	Скрипник
Володимир

Андрійович
	31.08.
1981 р.
	
	Спеціаліст
	Київський ІВС,

        вища
	   Фізична    

  культура

	6
	Кошовий
Анатолій

Вікторович


	21.01.

1979р.
	18
	I
	Черкаський ПІ.,

        вища
	Хімія,
фізика,

інформатика

	7
	Король

Марія

Олександрівна


	21.08.

1954р.
	46
	Вища,

стар.учит.
	Черкаський ПІ.,

        вища
	Зарубіжна

література


 ВИВЧЕННЯ, УЗАГАЛЬНЕННЯ  

   ТА ВПРОВАДЖЕННЯ  ПЕДАГОГІЧНОГО ДОСВІДУ
	№

 п/п
	Прізвище, ім’я по батькові класного керівника
	Впровадження  ППД в практику роботи класних керівників
	Відвідування виховних заходів у творчо працюючих класних керівників

	1
	Кошовий А.В.
	Формування особистості учня на принципах загальнолюдської моралі, звичаїв і традицій рідного народу.
	Трушева С.В. Король М.О.

	2


	Трушева С.В.
	Розвиток самосвідомості учнів, відповідальності за власні вчинки.


	Гонпанцерова О.І.
Мельниченко А.В

	3
	Гонпанцерова О.І.
	Виховання культури здоров’я школярів шляхом запровадження здоров’язбережних освітніх технологій.
	Кошовий А.В. Скрипник В.А. 

	4
	Мельниченко А.В.
	Прищеплення учням дбайливого ставлення до природи.
	Король М.О. Скрипник В.А. 

	5
	Шапочник В.О.
	Прищеплення учням загальноприйнятих етичних норм в поведінці і спілкуванні.
	Гонпанцерова О.І.
Мельниченко А.В.

	6
	Скрипник В.А.
	Прищеплення учням прагнення до здорового способу життя.
	Трушева С.В. Кошовий А.В.


	7
	Король М.О.
	Виховання турботливого ставлення до батьків.


	Мельниченко А.В.  Король М.О.


                            Тематика засідань 

методичного об’єднання 

класних керівників
I засідання                                                          Вересень
Тема: «Методичне забезпечення організованого   

               початку 2021-2022 н.р.»
	№
	Зміст  роботи
	Відповідальні

	1.
	Про результати виховної роботи у 2020-2021 навчальному році.
	Вишенська О.М.

	2.
	Визначення основних напрямків методичної та виховної роботи на  2021-2022 навчальний рік.
	Вишенська О.М.



	3.
	Затвердження плану МО класних керівників.
	Шипінська І.П.


	4.
	Розгляд та затвердження планів виховної роботи класних керівників.
	Гонпанцерова О.І.



II засідання                                                          Листопад

Тема: «Спільна робота громадськості, школи і сім’ї
                у становленні особистості»
	№
	          Зміст роботи
	       Відповідальні

	1.
	Форми і методи роботи вчителя, класного керівника з батьками .
	Вишенська О.М.

	2.
	Доповідь на тему: «Неблагополучні сім'ї та особливості роботи з ними». 
	Гонпанцерова О.І.


	3.
	Доповідь на тему: «Шляхи підвищення педагогічних знань батьків».

	Мельниченко А.В.

	4.
	Практичне заняття.

Відкрита виховна година 

у 6 класі.
	Шапочник В.О.


III засідання                                                        Січень
Тема: «Превентивне виховання учнів –  

               пріоритетний напрямок виховання» 
	№
	          Зміст роботи
	       Відповідальні

	1.
	Форми і методи превентивного виховання. Робота з «кризовити сім’ями». Система профілактики та попередження правопорушень.
	 Гонпанцерова О.І.


	2.
	Соціально-економічні тенденції розвитку суспільства і проблеми профілактичної виховної роботи з учнями(лекція).
	Вишенська О.М.

	3.
	Вплив методичної роботи на результати педагогічної діяльності (рівень вихованості учнів).
	 Гонпанцерова О.І.



IV засідання                                                        Березень
      Тема: «Булінг у дитячому середовищі: причини, наслідки та шляхи подолання» 
	№
	          Зміст роботи
	       Відповідальні

	1.
	Доповідь на тему: «Причини виникнення булінгу та його наслідки. Профілактика насильницьких та агресивних форм поведінки серед учнівської молоді».

	Гонпанцерова О.І.


	2.
	Тренінг для вчителів: «Що таке булінг?
Профілактика булінгу в учнівському середовищі». 

	Вишенська О.М.

	3.
	Рекомендації класним керівникам:
-провести виховні години, квести, заняття з елементами тренінгу, флешмоби, акції, спрямовані  на запобігання  та профілактику булінгу в учнівському середовищі.
	Класні керівники

	4.
	Практичне заняття.

Відкрита виховна година 

у 10 класі.
	Мельниченко А.В.


 V засідання                                                        Травень
      Тема:«Впровадження здоров’язберігаючих      

                  технологій у навчально-виховний процес».
	№
	          Зміст роботи
	       Відповідальні

	1.
	Доповідь на тему: «Впровадження здоров’язберігаючих технологій у навчально-виховний процес».


	Вишенська О.М.

	2.
	Обмін досвідом класних керівників по збереженню здоров’я та життєдіяльності дітей, роботі з батьками по попередженню дитячого травматизму, дитячої злочинності, суїциду, бездоглядності.
	Кошовий А.В.

	3.
	Рекомендації з питань збереження здоров’я та життя дітей під час літнього оздоровчого періоду.
	Медсестра
Призегльована Н.Г.

	4.
	Підсумок роботи за рік.
	Вишенська О.М.


Самоосвітня робота класних керівник  над підвищенням рівня їх   

          педмайстерності.

	№

п/п
	Прізвище, ім’я по батькові 
класного керівника
	Проблема, над

якою працює

	1
	Трушева Світлана 

Володимирівна
	Формування системи морально-етичного виховання в класному колективі. Гармонізація родинного та шкільного виховання.

	2
	Гонпанцерова Олена Ігорівна
	Виховання дисциплінованості, охайності, зібраності. Згуртування дитячого колективу. Виховання дітей в сім’ї.

	3
	Шапочник Валентина Олександрівна
	Виховання свідомого відношення до навчання та прищеплення стійких навичок культури поведінки

	4
	Мельниченко Антоніна Василівна
	Формування в учнів культури поведінки та спілкування, навчання способам розв’язання конфліктів. Співпраця сім’ї  і школи.

	5
	Скрипник Володимир Андрійович
	Виховання патріотизму та національної свідомості учнів шляхом використання елементів інноваційних технологій

	6
	Кошовий
Анатолій

Вікторович
	Розвиток індивідуальних здібностей і талантів, забезпечення умов їх реалізації. 

	7
	Король 

Марія 

Олександрівна
	Виховання дітей в сім’ї. Співпраця сім’ї і школи.
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