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Навчально-виховна робота Малоснітинського академічного ліцею /клуб з посиленою військово-фізичною підготовкою/ у 2019 – 2020 навчальному році директором ліцею організовувалася відповідно до річного плану роботи ліцею, складеного на основі базового навчального плану Міністерства освіти і науки і затвердженого педагогічною радою школи (протокол № 01 від 30.08.2019 р.)  та  навчального плану, затвердженого відділом освіти Фастівської райдержадміністрації і погодженого на засіданні педради (протокол № 01 від 30.08.2019 р.)  та на загальношкільних зборах батьків.    Основні зусилля у цьому начальному році були спрямовані на забезпечення виконання положень Конституції України, Закону України «Про освіту» від 28 вересня 2017 року, Закону України «Про загальну середню освіту», основних засад освітньої Концепції «Нова українська школа» інших правових актів в галузі освіти,  на забезпечення обов’язковості освіти та створення рівного доступу для здобуття якісної освіти, на впровадження нових стандартів освіти.   При розробці річного плану роботи ліцею та освітньої програми, яка включає і навчальний план,  враховувались аналітичні дані  навчально-виховної роботи за попередній навчальний рік, кадрове і матеріальне забезпечення школи, соціально-економічні умови діяльності закладу освіти. Виходячи із цього були намічені основні напрями навчально-виховної роботи і проблемні завдання ліцею.

   В  навчальному році, що минув,  було введено екологічний профіль навчання. В наступному році в 10 класі також планується введення філологічного профілю. В закладі досить результативно працюють гуртки «Снітинське учнівське лісництво», „Сокіл” („Джура”), «Перша домедична допомога». Члени цих гуртків та інші учні школи брали активну участь в предметних олімпіадах, різноманітних конкурсах. Багато з них зайняли чільні місця в районі та області (додаток 2). Багато учнів школи відвідують заняття гуртків різного спрямування, спортивних секцій, в підвальному приміщенні обладнано додатковий спортивний зал, де проводяться заняття клубу «Спортивна нація».

 Рішенням сесії Фастівської районної ради від 24 квітня 2019 р. № 19-25-VII  навчальний заклад реорганізовано в Малоснітинський академічний ліцей (клуб з посиленою військово-фізичною підготовкою) Фастівської районної ради Київської області (виписка з Єдиного державного реєстру юридичних осіб, фізичних осіб-підприємців та громадських формувань від 05.08.2019 р.).

 В 2019 – 2020 н. р. в 4 класі було продовжено інклюзивне навчання учениці Малярчук Ірини та індивідуальне навчання Абросімова Дениса, в 3 класі – індивідуальне навчання Геги Кароліни. 
  Основними професійними методичними запитами  педагогічного колективу і пріоритетними напрямами роботи в навчальному році, що минув,  були:

  1. Удосконалення сучасного уроку та формування основних компетенцій учнів шляхом використання інноваційних форм навчання.

2. Виховання в учнів свідомої дисципліни, відповідального ставлення до навчання і організації дозвілля, до свого здоров’я і здоров’я оточуючих. 

Проблемні питання знайшли своє відображення в планах роботи шкільних методичних об’єднань, виховних планах роботи класних керівників, у роботі педагогічної ради школи і педагогічних працівників.

При складанні навчального плану та режиму роботи ліцею враховано, що до мікрорайону школи входить три села (Мала Снітинка, Мала Офірна, Велика Офірна), а також навчається частина дітей з м. Фастова (мікрорайон Снігурівка). Діти мають різний рівень підготовки до школи, розумовий та фізичний розвиток, потребують індивідуального підходу. Режим роботи ліцею враховує особливості підвозу учнів з 4 населених пунктів двома рейсовими автобусами та автобусом дитячого садка.  

Останні роки дещо знизився інтерес до навчання, збільшилась кількість учнів, що мають початковий рівень навчальних досягнень.

Дещо зменшилася кількість учнів, що палять, вживають алкоголь.

Має місце зниження рівня навчальних досягнень учнів після переходу до школи ІІ ступеня.

Директору ліцею вдалося забезпечити виконання Закону України «Про загальну середню освіту» та дотримання Інструкції з обліку дітей та підлітків шкільного віку. Проте, незважаючи на те, що в ліцеї проводився систематичний  контроль за відвідуванням учнями ліцею з боку класних керівників і дирекції ліцею, вівся журнал щоденного обліку відвідування по школі, все ж мали місце пропуски уроків без поважних причин. Проводилися бесіди класними керівниками, практичним психологом, соціальним педагогом та дирекцією ліцею з батьками учнів, що пропускали уроки без поважних причин. Проте, на протязі року не було учнів, які пропустили навчання без поважних причин більше 10-ти днів підряд, тому листи-звернення до відповідних органів не направлялися.
Найгірше відвідували школу (пропускали уроки без поважних причин)  учні 3 (Босій Назар, Дяченко Максим), 5-А (Бражій Софія), 5-Б (Балан Сергій), 6 клас (Бражій Оксана, Парфенюк Максим), 7 клас (Васьківський Ілля, Мойсеєнко Родіон, Карась Артем), 8 класу (Машовець Дмитро, Машовець Ігор), 9 клас часто пропускали перші уроки: Заболотний Денис, Лебідь Віталіна, Казуєва Юлія,), 10 класу (Мокрицин М., Логвиненко М., Лабунська Діана). 
Навчальний план ліцею виконаний повністю з максимальним дотриманням вимог навчальних планів і програм з кожного предмета. Також в основному був виконаний і річний план роботи ліцею.

Порівняльний аналіз за останні  6 років свідчить про певні здобутки та стабільну роботу педколективу, що видно з цифрових даних (дивись таблицю додаток 1).
В цьому навчальному році кількість учнів, які показали високий і достатній рівні навчальний досягнень, дещо збільшилась і становить 40 % (63 учні). 
Дирекцією школи постійно стимулюється підвищення рівня кваліфікації і педагогічної майстерності вчителів. Через кожні 5 років всі працівники проходять курсову перепідготовку і атестуються.
В минулому навчальному році в школі працював 22 педпрацівники, з них мають вищу освіту – 22, середню-спеціальну –  1 (Лузаненко С.О. –  вчитель почат​кових класів,). Мали кваліфікаційну категорію: вищу – 13,  другу  – 4, спеціаліст – 4, мають 9-й тарифний розряд -1;  вчителі мають педагогічне звання: "Вчитель методист» – 1, "Старший вчитель" – 12.  Отже, фаховий і методичний рівень педколективу досить високий.
У 2019  - 2020 н. р.  році відповідно до перспективного плану атестації пройшли чергову атестацію 5 працівників:

1. Даньківська Б.Б. вчитель початкових класів закладу загальної середньої освіти (присвоєно кваліфікаційну категорію «спеціаліст вищої категорії» та про підтверджено педагогічне звання «старший вчитель»);
2.  Войтенко А.Л., вчитель фізичної культури та предмету «Захист Вітчизни» (присвоєно кваліфікаційну категорію «спеціаліст вищої категорії» присвоїти педагогічне звання «старший вчитель»).
3. Лазовська І.С., вчитель біології (присвоєно кваліфікаційну категорію «спеціаліст першої категорії»).
4. Лазовська І.С.,  педагог-організатор (присвоєно кваліфікаційну категорію «спеціаліст другої категорії»)
5. Шерстюк С.О., вчитель англійської мови (присвоєно кваліфікаційну категорію «спеціаліст другої категорії»)
  Починаючи, з 2001 року в школі постала проблема кадрового забезпечення. В цьому році знову була вакансія вчителя математики, інформатики, художньої культури, мистецтва.
  В минулому навчальному році систематично і якісно готувалися та проводилися засідання педагогічної ради. Всього проведено 11 засідань, на яких розглядались основні питання педагогічної діяльності колективу.
Основні з них:
1. Про підсумки роботи педколективу за 2018 – 2019 н. р. та завдання у 2019-2020 н. р. (протокол № 01 від 30.08.2019 р.); 
2. Про організацію навчання учнів у 1 класі згідно концепції «Нова українська школа» (протокол № 03 від 28.11.2019 р.);

3. Підсумки роботи педколективу за І семестр (протокол № 04 від
09.01.2020 р.);
4. Про визначення претендентів на отримання свідоцтв з відзнакою   серед учнів 9 класу (протокол № 04 від 09.01.2020 р.);
5. Творчі звіти вчителів, що атестуються (протокол № 07 від 17.03.2020 р.)  та ознайомлення з атестаційними характеристиками;
6. Ознайомлення  з інструктивно-методичними матеріалами та наказами по школі (протокол № 04 від 09.01.2020 р.);

7. Про оцінювання і оформлення класного журналу у 2020 році (протокол № 09 від 20.05.2020 р.).
8. Про перевід учнів 1-10 класів та вручення свідоцтв про базову середню освіту (протокол № 10 від 11.06.2020 р.);

9. Про нагородження учнів Похвальними листами (протокол № 10 від
11.06.2020 р.);
10. Про підсумки роботи педколективу за ІІ семестр (протокол № 11 від
12.06.2020 р.).
11. Про випуск учнів 11 класу та вручення свідоцтв про здобуття повної загальної середньої освіти (протокол № 12 від 17.06.2020 р.);

Також розглядались питання щодо переведення учнів, випуску та нагородження учнів.
  Згідно наказу по ліцею від 11 вересня 2019 року № 42 "Про організацію методичної роботи з педагогічними кадрами у 2019-2020 навчальному році" в ліцеї працювали методичні об’єднання вчителів природничо-математичного циклу, гуманітарного циклу, вчителів початкових класів, класних керівників, художньо-естетичного, патріотичного та фізичного виховання, творча динамічна група, психолого-педагогічний семінар.
Вчителі ліцею брали активну участь в роботі районних мето​дичних об'єднань.
   Відповідно до річного плану роботи ліцею в кінці семестрів перевірялась техніка читання учнів початкових класів, в кінці першого семестру проводились директорські конт​рольні роботи і відповідно  ці питання узагальнювались наказами по ліцею.  Видавались накази по школі по результатах перевірки стану ведення класних журналів,  перевірки і стану ведення зошитів, учнівських щоденників, відвідування учнями школи, про участь в конкурсах, виставках та з інших питань навчально-виховної діяльності школи.
Серед них:

- Про створення шкільної атестаційної комісії (І рівня) на 2019 – 2020 навчальний рік
- Про затвердження списків педагогів, що атестуються атестаційною комісію  І рівня 
- Про підсумки І (шкільного) етапу Всеукраїнських учнівських олімпіад у 2019 – 2020 навчальному році;

- Про стан виконання навчальних планів та програм за І семестр 2019 – 2020 н. р.;

- Про результати контрольних робіт за І семестр 2019 – 2020 н.р.;

- Про стан відвідування учнями школи в І семестрі 2019 – 2020 н.р.;

- Про наслідки перевірки ведення класних журналів 1 - 11-х класів;

- Про завершення 2019/2020 навчального року та проведення державної підсумкової атестації осіб, які здобувають загальну середню освіту 

- Про призупинення освітнього процесу

- Про підсумки атестації педагогічних працівників у 2020 р.
- Про результати контрольних робіт за   2019 – 2020   н.  р.

          - Про стан виконання навчальних планівта програм за  2019 – 2020 н.р.

- Про наслідки перевірки  ведення класних журналів 1 —11 -х класів

- Про підсумки методичної роботи з педагогічними кадрами у 2019 – 2020  навчальному році

   Незважаючи  на те,  що заступником директора школи з навчально-виховної роботи неодноразово перевірявся стан ведення класних журналів і результати перевірок обговорювалися на нараді при директорі та видавався наказ по школі, в минулому році мали місце недоліки в веденні журналів. 
Починаючи з 12 березня 2020 року у зв’язку з карантином навчально-виховний процес здійснювався з використанням дистанційних форм навчання. Педагоги, батьки та учні добре справилися із викликами, що були пов’язані з організацією дистанційного навчання, адже це було вперше. Проте частина учнів виконувала не всі завдання, що давались вчителями, а незначна частина (1-3 учні на клас) не вийшла зовсім на зв'язок з учителями. Незважаючи на це навчальні досягнення всіх учнів були оцінені, виставлені оцінки за семестр та за рік, учням 9-го класу, які були звільнені від ДПА, як і всі учні переведені до наступного класу і 15 червня 2020 р. їм будуть видані свідоцтва. Випускників 11 класу з 25 червня 2020 р. чекає ЗНО і документи про освіту будуть видані орієнтовно в кінці липня.
  Сучасна школа повинна підготувати молоду людину так, щоб вона могла знайти собі місце в світі комп’ютерів, високих технологій. Якщо раніше до випускника були вимоги мати відповідні знання уміння і практичні навички з навчальних дисциплін, бути скромним, наполегливим, чуйним, добрим, то зараз аспекти трохи змінилися, щоб бути успішним в житті, випускники повинні оволодіти основними компетенціями:
· уміння висловлювати власну думку усно і письмово,

· критичне та системне мислення,

· здатність логічно обґрунтовувати позицію,

· творчість,

· ініціативність,

· вміння конструктивно керувати емоціями,

· оцінювати ризики,

· приймати рішення,

· розв’язувати проблеми,

· здатність співпрацювати з іншими людьми.

Також він повинен мати такі якості як:
- рішучість, витривалість, готовність до розумного ризику, мати активну життєву позицію, працездатність, самокритичність, гнучкість мислення, вміти легко входити в контакт з людьми, розуміти психологію людини. Швидко адаптуватися в колективі, вміти працювати в команді, вміти керувати конфліктною ситуацією, бути стійким в стресових ситуаціях. Тому зусилля дирекції школи і педколективу були спрямовані на виховання сучасної успішної людини. Починаючи з 2 класу введено уроки інформатики. Вчителі школи володіють комп’ютером та вміють використовувати ІКТ. Проте, матеріальне забезпечення школи для використання ІКТ бажає бути кращим: в школі немає жодної мультимедійної дошки, є 4 проектори, всього 2 (два) плазмових телевізора, 4 (чотири) ноутбуки, 11 (одинадцять) комп’ютерів. 
В навчальному плані школи були відведені додаткові години занять з біології, української мови та російсь​кої мови, математики, фізики, історії України, географії.   В школі працюють гуртки: Шкільне лісництво, «Сокіл» («Джура» - від районного еколого-етнографічного центру, на оплату яких виділяла кошти сільська рада). В минулому році дирекцією школи використовувалися такі види внутрішньо-шкільного контролю: попередній, поточний і підсумковий. Поєднання різних видів контролю в комплексі дало можливість всебічно ознайомитись із навчально-виховною роботою вчителів і своєчасно надавати методичну допомогу тим вчителям, які її потре​бують.
Контроль  за станом навчально-виховної роботи в 2019 - 2020 н. р. здійснювався такими формами і методами:
1.
Вивчення системи роботи вчителів,  що атестуються та їх творчі звіти.

2.   Фронтальне вивчення викладання окремих предметів.

3. Перевірка і вивчення окремих питань діяльності школи.
4. Проведення індивідуальних бесід з вчителями з питань використання навчальних планів, програм,  підручників,  підготовки і проведення уроків, виховних заходів, навчальних досягнень учнів, відвідування уроків та їх поведінки, з методичних проблем.
В 2019 – 2020 навчальному році учнями школи не було скоєно правопорушень. У варіативній складовій навчального плану було виділено години на ведення факультативу правознавчого напрямку.
В нашому закладі є психологічна служба, яку представляє соціальний педагог (практичний психолог на 0,5 ставки) Кращенко Н.Г. та практичний психолог (0,5 ставки) Попова В.М.  Вони пропагують здоровий спосіб життя,  впроваджує програму превентивного виховання.  Постійно проводять тестування, анкетування учнів, складають протоколи бесід з учнями та батьками,  вивчають їх сімейно-побутові умови, допомагає багатьом учням вирішити їх проблеми, вийти з конфліктних ситуацій. Спільно з класними керівниками, адміністрацією школи, педагогом-організатором відвідують учнів вдома.
Позитивною стороною внутрішньо-шкільного контролю, стало вивчення узагальнення і поширення досвіду роботи вчителів: Даньківської Б.Б. «Розвиток креативності молодшого школяра засобами використання інтерактивних методів навчання в умовах НУШ», Войтенка А.Л. «Формування ключових компетентностей учнівської молоді на заняттях фізичної культури та предмету «Захист України» через національно – патріотичне виховання засобами інноваційних технологій», Лазовської І.С. «Використання інформаційно-комп’ютерних технологій на уроках біології та екології», Лазовської І.С. «Розвиток творчих здібностей учнів в позаурочній роботі», Шерстюк С.О. «Формування комунікативної компетенції засобами використання парної та групової форм роботи», Попової В.М. «Статеве виховання дітей та підлітків». Матеріали досвіду роботи цих вчителів позитивно оцінено РМК і представлено на районну педагогічну виставку. 
Аналіз навчально-виховної роботи за минулий рік свідчить, що більшість вчителів добре володіє сучасними методами і прийомами роботи,  практикує в своїй роботі активні методи і форми навчання, зокрема інформаційно-комунікативні  та інтерактивні технології, творчі завдання з метою активізації пізнавальної діяльності учнів.  Особ​ливу увагу вони приділяють формуванню в учнів навичок самостійної роботи з підручниками та додатковою літературою, виробленню в учнів раціональних прийомів навчання.
Проте, як показали відвідані уроки,  значна частина учнів на уроці виступає пасивними спостерігачами, не проявляючи інтересу до навчального матеріалу і до освітнього процесу взагалі. Багато учнів домашні завдання виконують не самостійно, користується готовими розв’язками, використовуючи можливості ІКТ, а деякі учні не виконують домашні завдання взагалі. Тому і в цьому році гостро постає питання щодо вирішення основних проблем школи щодо покращення організації навчально-виховного процесу шляхом активізації пізнавальної активності школярів за допомогою використання інформаційно-комунікативних технологій, інтерактивних технологій та інших новітніх засобів навчання.
Порівняльний аналіз зведених даних про рух та навчальні досягнення учнів на кінець 2019 – 2020 н.р. показує, що найкращі результати показали: учні початкових класів 4 та 5-Б класів.
Звіт про рух та успішність учнів Малоснітинського закладу ЗСО І – ІІІ ступенів 
за 2019 – 2020 навчальний рік
	Клас 
	Учнів на 05.09.2019
	Прибуло 
	Вибуло 
	Є на 31.05.2020
	Високий рівень
	%
	Достатній рівень
	%
	Можуть мати достатній  рівень
	%
	Початковий рівень
	%
	Якість навчальних досягнень
	Рейтинг 

	1
	23
	-
	-
	23
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	15
	-
	1
	14
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	20
	-
	1
	19
	4
	21
	9
	48
	2
	11
	-
	-
	69
	І

	4
	18
	2
	2
	18
	2
	11
	9
	50
	2
	11
	-
	-
	61
	ІІІ

	Всього:
	76
	2
	4
	74
	6
	16
	18
	49
	4
	11
	-
	-
	55
	І

	5 - А
	20
	-
	-
	20
	1
	5
	5
	25
	3
	15
	3
	15
	30
	VІІ

	5 – Б 
	18
	1
	1
	18
	4
	22
	8
	44
	2
	11
	-
	-
	66
	ІІ

	6
	12
	1
	1
	12
	-
	-
	3
	25
	2
	16
	2
	25
	33
	VІ

	7
	20
	-
	-
	20
	1
	5
	6
	30
	1
	5
	4
	20
	35
	V

	8
	18
	1
	-
	19
	-
	-
	3
	16
	5
	26
	8
	42
	16
	ІХ

	9
	11
	-
	-
	11
	1
	9
	1
	9
	1
	9
	3
	27
	18
	VІІІ

	Всього:
	99
	3
	2
	100
	7
	7
	24
	24
	14
	14
	20
	20
	31
	

	10
	5
	-
	2
	3
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Х

	11
	15
	-
	-
	15
	3
	20
	5
	28
	2
	6
	4
	27
	55
	ІV

	Всього:
	20
	-
	2
	18
	3
	17
	5
	30
	2
	11
	4
	22
	47
	

	Разом:
	195
	5
	8
	192
	16
	10
	47
	30
	20
	13
	24
	15
	46
	


  Одним із найбільш важливих питань в роботі вчителів є формування в учнів основних компетенцій. Для учнів початкових класів це, в першу чергу, формування загально навчальних умінь і навичок: з початку – організаційних, а потім навичок писемного і усного мовлення, обчислювальних навичок, тощо. Адже, не зважаючи на те, що весь час в почат​кових класах контролювався рівень формування навичок швидкого і свідомого читання, частина учнів, яка приходить в 5 клас, слабо читає. І деякі навіть не вміють користуватися підручниками.

  На думку дирекції,  всім вчителям початкових класів і вчителям мови та літератури потрібно посилити роботу з формування в учнів навичок швидкого і свідомого, як усного так і писемного, мовлення, а також організаційних навичок з метою формування компетенцій самостійної роботи з будь-якими джерелами навчальної літератури і інформації взагалі.
Важливою складовою діяльності педколективу в 2019 - 2020 н. р. було вдосконалення системи виховної роботи, підвищення її ефек​тивності і результативності. Річним планом роботи школи були передбачені такі шляхи реалізації цього завдання:
• удосконалення системи виховання учнів на уроках;

• якомога повніша реалізація виховних можливостей кожного уроку.

• координація виховної роботи класних керівників і заступника
з виховної роботи та соціального педагога.

• підвищення організаційного рівня проведення і художньо-
естетичної цінності загально шкільних та класних виховних заходів.

• активізація органів учнівського самоврядування.

  • підвищення вихованості учнів шляхом виховання свідомої дисципліни.

Для вивчення стану виховної робота адміністрацією школи  використовувались:
Вивчення документації (планів виховної роботи класних керівників, заступника директора з виховної роботи, соціального педагога, планів і сценаріїв класних та загальноосвітніх заходів, ведення обліку дітей-сиріт та позбавлених батьківської опіки, схильних до правопорушень, дітей з багатодітних та функціонально неспроможних сімей, тощо.

Безпосередні спостереження:

а)  за реалізацією виховних можливостей уроків;
б) за проведенням вечорів, зборів, предметних декад, інших виховних заходів; 

в) за станом поведінки учнів, на уроках і перервах, в їдальні, на вулиці та в громадських місцях; 

г) за станом чергування учнів в класі, школі, їдальні;

д) за станом класних приміщень, меблів, підручників тощо.

е) анкетування учнів.

є) бесіди з учнями, вчителями, батьками.

В минулому навчальному році були певні зрушення в покращенні системи виховної роботи., зокрема з національно-патріотичного виховання.
 В цьому навчальному році були проведені предметні декади з усіх предметів. 
Учні школи неодноразово виборювали призові місця на олімпіадах, різноманітних конкурсах, в спортивних змаганнях (див. додаток 1). 
Дещо зросла художньо-естетична цінність виступів учнів.

В минулому році завдяки тісним стосункам з батьками вдалось успішно розв'язати ряд проблем: ремонт приміщень, обслуговування шкільної їдальні, тощо. Батьки не залишилися байдужими до проблем ліцею, тому надали посильну допомогу. На ремонт класних приміщень (придбання матеріалів, а іноді і оплата праці найманих працівників) орієнтовно витрачено батьками 15715 грн. На ремонт решти приміщень школи надано допомогу матеріалами  на суму 8975 грн.
Надавали допомогу школі і місцеві спонсори: окремі підприємці та підприємства: «Мегатекс», ФОП Дармостук Л., ФОП Тичинська О., СПД «Кудь В.В.», Устименко О.О. За кошти і силами батьків (Мазуркевич С.М., Пирка В.С., Шулежко С.) в минулому навчальному році  обладнано систему відеоспостереження на 16 відеокамер (встановлено 4), в цьому році додатково встановлено ще 2 відеокамери та 2 замінено. В подальшому планується збільшення кількості камер (в приміщенні та кілька на подвір’ї). 
За кошти Малоснітинської сільської ради в цьому навчальному році виконано поточний ремонт котельні 32 658 грн (2019 р.), 31 000 грн (2020р.). За кошти районного бюджету придбано – 4 (чотири) шт. ноутбуків, 11 (одинадцять) комп’ютерів, придбано лінолеум на суму 149 834 грн., встановлено вхідні двері, поміняно підвіконня (6 шт) та склопакети (3 шт) на суму 99 900 грн. Перед входом школи, приблизно 200 м2, вимощено тротуарною плиткою на суму 188 919 грн. В наступному навчальному році планується встановлення автоматичної пожежної сигналізації та охоронної сигналізації. На протязі навчального року сільською радою на харчування дітей воїнів АТО виділено 20 815 грн (2019 р.), 38 640 (2020 р.) На оплату гуртів від районного еколого-етнографічного центру виділено – 36 935 грн.
Найбільш поширеними формами роботи з батьками були індиві​дуальні бесіди, батьківські збори, відвідування батьків вдома, записи до щоденників, запрошення до школи, звернення до органів влади.
Досвід показує, що найбільш дієвим є відвідування батьків і учнів вдома та індивідуальні бесіди. 

Не вдалося в минулому році домогтися носіння учнями шкільної форми.

  Педколектив школи  на протязі кількох років працює над покращенням інтер’єру школи, створенням затишного оточуючого середовища. В цьому році силами батьків і вчителів практично завершено  ремонт класних приміщень. 
Одним із найважливіших напрямів діяльності школи є соціальний захист дітей.
В школі організовано роботу їдальні для учнів, які мають статус, що передбачає безкоштовне харчування. В минулому році було налагоджене харчування дітей за кошти батьків (60 чол.), діти з сімей воїнів АТО, за кошти сільської ради (12 чол.) (харчування відбувалося до 12.03.2020 р.), діти пільгової категорії, за кошти державного бюджету (4 чол). Не всі учні бережно ставляться до шкільного майна, а класні керівники недостатньо уваги приділяють цьому питанню. Необхідно також посилити контроль з боку класних керівників та дирекції школи  за санітарним станом в школі, чергуванням учнів по школі, дотриманням санітарно-гігієнічних вимог (особливо це питання стало важливим у зв’язку з корона вірусом).
  Відсоток підготовки школи до нового навчального року складає 60 %. Ще потребують ремонту коридори, спортивний зал школи, їдальня. 

Дирекція школи і я особисто намагаємось дотримуватися норм педагогічної етики та  моралі, не допускає методів фізичного, психологічного та інших видів насилля. Дотримуємося принципів гендерної рівності, справедливості, домінантності інтересів учня. У відношеннях з колегами, учнями, батьками я завжди намагаюся бути чесним і порядним, справедливим, у спілкуванні намагаюся бути доброзичливим, рівним до всіх, толерантним. Завжди вислуховую думку співрозмовника, навіть якщо вона не збігається з власною; при виникненні протиріч знаходжу компромісне вирішення з врахуванням думки  всіх суб’єктів навчально-виховного процесу. В оцінці роботи підлеглих намагаюся дотримуватися об’єктивності, намагаюся створювати в учнівському колективі атмосферу доброзичливості, взаємопідтримки, взаємодопомоги, творчої співпраці, зацікавленості в отриманні нових знань. 

Я надаю перевагу демократичному стилю управління, з повагою і доброзичливістю ставлюся до колег; взаємини між вчителями будую на підставі колегіальності, партнерства, поваги, взаємної підтримки, відкритості і довіри, а також готовності поділитися своїми професійними знаннями та досвідом. Я публічно не ставлю під сумнів та не дискредитую професійну кваліфікацію іншого вчителя. Обговорення діяльності іншого вчителя у присутності учнів та їх батьків чи опікунів є неприпустимим. 

Дирекція уникає необґрунтованих і скандальних конфліктів у взаємовідносинах. У випадку виникнення розбіжностей у поглядах прагне до їх конструктивного вирішення.

Висловлюю надію, що педагогічний колектив і в цьому навчальному році працюватиме стабільно з повною віддачею сил і енергії, прикладе максимум зусиль до покращення навчання і виховання учнів, домагатиметься розкриття здібностей і можливостей кожної дитини по опануванню знань і забезпечить закінчення навчального року з хорошими показниками.

Додаток 1 

	№ п/п
	Навчальний рік
	Є на 31.05
	Високий рівень
	%
	Достатній рівень
	%
	Можуть мати достатній 
	%
	Початковий рівень
	%
	Якість навчальних досягнень
	Отримали свідоцтв з відзнакою
	Отримали золоті медалі
	Нагороджено похвальними листами

	1
	2014-2015
	168
	19
	11
	50
	30
	12
	7
	20
	12
	41%
	-
	-
	18

	2
	2015-2016
	200
	21
	11
	56
	28
	24
	12
	27
	 13
	39%
	-
	-
	15

	3
	2016-2017
	208
	20
	10
	51
	25
	24
	12
	31
	15
	35%
	-
	-
	20

	4
	2017-2018
	190
	20
	11
	45
	24
	19
	10
	40
	21
	35%
	3
	-
	17

	5
	2018-2019
	191
	21
	11
	48
	29
	20
	10
	32
	17
	40%
	1
	-
	20

	6
	2019-2020
	192
	16
	10
	47
	30
	20
	13
	24
	15
	46%
	-
	3
	10


Додаток 2
Результативність роботи з обдарованими дітьми

у 2019/2020 н.р. (районні етапи)
	№
	Назва конкурсу

(етап)
	Прізвище, ім’я, по батькові учня
	ЗЗСО

ОЗНЗ

ЗДО

ЗПО
	Предмет , номінація
	Клас
	Місце
	П.І.П. учителя, який підготував учня

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	ІІ районний   етап  Всеукраїнської виставки-конкурсу

«Український
сувенір»
	
	
	
	
	
	

	
	
	Степанівська Софія Петрівна, вихованка гуртка «Джура»
	Гурток«Джура»Малоснітинського

академічного ліцею(клуб ПВФП)
	Напрям  «Сучасні дизайнерські вироби»
	7
	І
	Войтенко А.Л.

	
	
	Попова Анастасія Сергіївна, вихованка гуртка
	Гурток ФРЕЕЦ «Снітинське учнівське лісництво»

Малоснітинського

академічного ліцею клуб ПВФП
	Напрям  «Сучасні дизайнерські вироби»
	7
	І
	Попова В.М.

	
	ІІ районний етап Всеукраїнської акції школярів та учнівської молоді “Ліси  для нащадків”
	
	
	
	
	
	

	
	
	Вихованці Снітинського учнівського лісництва ФРЕЕЦ при Малоснітинському ЗЗСО І-ІІІ ступенів 
	Вихованці Снітинського учнівського лісництва ФРЕЕЦ при Малоснітинському ЗЗСО І-ІІІ ступенів 
	«Моніторинг  шкідників Сосни звичайної»


	7-11
	ІІІ
	Попова В.М.

	1
	Районний відбірковий етап профорієнтаційного змагально-мотиваційного заходу серед учнівських команд «Обери майбутнє»
	Команда«Білі люди» Малоснітинського академічного ліцею (КЗПВФП)
	Малоснітинського академічного ліцею (КЗПВФП)                                 
	Районний відбірковий етап профорієнтаційного змагально-мотиваційного заходу серед учнівських команд «Обери майбутнє»
	7-11
	І
	Попова В.М.

	
	ІІ районний   етап Всеукраїнська новорічно-різдвяної виставки-конкурсу

«Новорічна

композиція»
	Попова Анастасія

Сергіївна, в-ка г-ка Снітинське учнівське лісництво
	ФРЕЕЦ(М.Снітинський ак/ліцей ПВФП)
	Номінація

 «Стилізована  ялинка»
	7
	І
	Попова В.М.

	
	
	 Степанівська Софія Петрівна
	М.Снітинський ак/ліц   ей ПВФП
	Номінація «Новорічний вінок»
	7
	ІІІ
	Войтенко А.Л.

	
	
	 Фафенгут Яна 

Іванівна
	М.Снітинський ак/ліцей ПВФП
	Номінація «Новорічна картина чи колаж»
	11
	ІІІ
	Маврина О.В.

	
	ІІ районний етап

Всеукраїнського гуманітарного конкурсу

«Космічні фантазії»
	
	
	
	
	
	

	
	
	Куценко Павло Євгенійович
	ФРЕЕЦ  гурток «Снітинське учнівське лісництво»»
на базіМалоснітинського академічного ліцею з ПФВП
	Номінація  «Образотворче мистецтво»»
	11
	І
	Попова В.М.

	
	
	Цибульська Ганна Олександрівна
	Малоснітинський академічний ліцей з ПФВП
	Номінація «Декоративно-прикладне мистецтво

»(настільна гра)
	8
	І
	Лазовська І.С.

	
	Районний етап

обласного

конкурсу плакатів

« Безпека

дорожнього

руху – це життя!»
	
	
	
	
	
	

	7
	
	Попова Анастасія
Сергіївна
	Малоснітинський академічний ліцей
	Номінація «Живопис»
	7
	ІІІ
	Войтенко А.Л.

	
	
	Куценко Павло Євгенійович
	Малоснітинський академічний ліцей Гурток ФРЕЕЦ «Снітинське учнівське лісництва»
	Номінація «Живопис»
	11
	І
	Попова В.М.

	1
	Районний етап Всеукраїнського 

конкурсу експериментально-дослідницьких робіт із природознавства та біології «Юний дослідник» (9-11р)
	Пирко Олександр Віталійович, 

Пирко Олексій Віталійович
	Малоснітинський академічний ліцей (з ПВФП)
	Номінація  

«Я і природа»
	5-Б

5-Б
	І
	Пирко Л.О.

	1
	Районний етап 

Всеукраїнського 

конкурсу-захисту 

науково-дослідницьких

 робіт учнів – членів МАН України у

 2019/2020 н. р.
	
	
	
	
	
	

	5
	
	Веремеєнко Вікторія Василівна 
	ФРЕЕЦ  на базі Малоснітинсько

го академічного ліцею
	Загальна біологія
	11
	І
	Борисюк Г.В.

(Попова В.М.


Результативність роботи з обдарованими дітьми у 2019/2020 н. р.
(обласні етапи)
	№
	Назва конкурсу

(етап)
	Прізвище, ім’я, по батькові учня
	ЗОШ
	Предмет , номінація
	Клас
	Місце
	П.І.П. учителя, який підготував учня

	
	
	
	
	
	
	
	

	1
	Обласний  етап конкурсу плакатів « Безпека

дорожнього

руху – це життя!»
	Куценко Павло Євгенійович
	Малоснітинський академічний ліцей Гурток ФРЕЕЦ «Снітинське учнівське лісництва»
	Номінація «Живопис»
	11
	ІІІ
	Попова В.М.


