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ПЛАН РОБОТИ

навчально-виховного комплексу

(середня загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів -

дошкільний навчальний заклад)

с. Малинівка

Літинського району

Вінницької області

на 2017/2018 навчальний рік

Вступ 
Аналіз роботи школи за 2016-2017 н. р. та завдання на 2017-2018 н. р.
   У 2016-2017 навчальному році методична робота в НВК здійснювалася відповідно до Законів України "Про освіту”, "Про загальну середню освіту”, Національної доктрини розвитку освіти, а також відповідно до завдань, визначених у наказі по НВК № 70 від 26.08.2016 року "Про організацію методичної роботи в 2016-2017 н.р.
      Роботу педагогічного колективу було спрямовано на реалізацію кінцевого етапу науково-методичної проблеми "Виконання вимог Конституції України, закону про освіту, закону про мови та над вдосконаленням тематичного оцінювання і обміну знань, навчальних досягнень та компетенції учнів їх практичних навичок, впровадження інтерактивних методів навчання ” та вирішення таких проблем: 

Науково-методична проблема:

· Особливості роботи щодо професійного зростання педагогів у міжатестаційний  період, та систематизація наслідків роботи

Управлінська проблема:

· Забезпечення ефективної роботи методичного кабінету шляхом стимулювання педагогів до оволодіння сучасними інформаційно-комунікативними технологіями, застосування ефективних форм організації роботи вчителів – предметників у міжатестаційний період

Виховна проблема:

· Співпраця педагогів і батьків особистнісно-орієнтованому навчанні і вихованні дітей, проблеми адаптації учнів, формування громадської та національної свідомості вихованців

      З метою цілеспрямованої роботи та для забезпечення колективного керівництва методичною роботою в НВК була створена методична рада, до складу якої ввійшли директор НВК, заступник директора з навчально-виховної роботи, керівники шкільних методичних об’єднань. 
       Протягом року на засіданнях методичної ради обговорювалися такі питання: 
-  обговорювалась робота методичної ради;

- постійно відбувалось ознайомлення з нормативними і директивними документами;

- утримувалось на контролі питання «про хід атестації педагогічних працівників»;

- інформація про результати контролю за виконанням навчальних програм;

- державний стандарт ї загальної середньої освіти;

- опрацювання вимог щодо ведення шкільної документації;

- курсова підготовка вчителів протягом навчального року;

- робота з молодими педагогами;
- аналіз результативності виступу учнів у ІІ етапі Всеукраїнських учнівських олімпіад з базових дисциплін навчального плану; 

- система роботи з учнями випускних класів по підготовці до державної підсумкової атестації, зовнішнього оцінювання;

- підведення підсумків методичної роботи за 2016-2017 н.р. та прийняття рекомендацій щодо організації методичної роботи у 2017-2018 н.р. 

Члени методичної ради брали участь у підготовці та проведенні педагогічних рад, семінарів, інших методичних заходів. На засіданнях методичної ради розглядалися матеріали передового педагогічного досвіду, проходили схвалення програми факультативних курсів.
       Робота методичного кабінету НВК здійснювалася відповідно до завдань, визначених у додатку № 5 до наказу № 191 від 10.09.2010 р. Методичний кабінет забезпечував науково-методичне інформування педагогів під час проведення різноманітних загальношкільних методичних заходів. 

           З боку методичного кабінету надавалася допомога вчителям, які навчалися на курсах підвищення кваліфікації, проводилося індивідуальне консультування педагогів. 
      У 2017-2018 н.р. методичному кабінету необхідно  посилити роботу педагогів щодо оволодіння сучасними інформаційно-комунікаційними технологіями;  працювати над створенням ефективних форм організації методичної роботи вчителів-предметників в міжатестаційний період.
       Протягом 2016-2017н.р. було організовано роботу 4 методичних об’єднань вчителів-предметників, затверджено плани роботи, науково-методичні проблеми, над якими працювали МО, визначено керівників з числа досвідчених педагогів. 
Робота методичних об’єднань була спрямована на удосконалення методичної підготовки, фахової майстерності вчителя, удосконалення методики проведення уроку. Були проведені заплановані засідання методичних об’єднань, на яких обговорювалися як організаційні питання (підготовка і проведення олімпіад, предметних тижнів, проведення контрольних зрізів, схвалення завдань для державної підсумкової атестації), так і науково-методичні питання. 
        Найбільш результативними та якісно проведеними засіданнями є такі:
· «Роль вчителя у формуванні громадянської компетентності учні» (М.О вчителів природничо-математичного циклу, керівник Тихоненко Н.М.).

· «Соціалізація дітей та учнівської молоді в освітньому просторі , керівник Лапиш Т.В.).

· «Використання технології особистісно орієнтованого навчання на уроках на уроках суспільно - гуманітарного циклу» (М.О вчителів суспільно-гуманітарного циклу, керівник Рогожа О.А) 

· «Система роботи класного керівника з формування в учнів культури поведінки та спілкування, керівник Гончарук О.В.). 
      Протягом року вчителі НВК проводили позакласні заходи в межах загальнорайонних, загальношкільних місячників, декад, тижнів.
      Згідно з річним планом роботи протягом року проведено предметні декади, тижні. Було складено плани заходів у рамках тижнів, учителі проводили різноманітні позаурочні заходи з учнями. На належному науково-методичному рівні проведено тижні спорту, охорони життя, книги, декадник ОБЖ, декадник правових знань, шкільна Шевченкіана, місячник довкілля, а також заходи в рамках тижнів. 
      На засіданні методичної ради керівники М.О звітували про роботу протягом року. В цілому роботу МО протягом 2016-2017 н.р. можна оцінювати на середньому рівні. 
      У 2017-2018 н.р. МО необхідно чітко спланувати роботу з обдарованими дітьми, працювати над підвищенням рівня якості знань учнів, підвищувати якість підготовки учнів до олімпіад з базових шкільних дисциплін, активніше залучати учнів до участі в інтелектуальних конкурсах, урізноманітнювати форми проведення засідань методичних об’єднань, творчих груп. 

Одним із напрямків методичної роботи була організація занять з різними категоріями педагогічних працівників.
      Протягом року працювала школа молодого вчителя (керівник Рогожа О.А. – вчителька вищої категорії), завдання якої – надання необхідної допомоги молодим спеціалістам в оволодінні методикою викладання свого предмета, розвиток вмінь використовувати у своїй роботі досягнення сучасної психолого-педагогічної науки, творчої активності молодих спеціалістів. 

У 2016-2017 н.р. обговорювалися такі питання на заняттях ШМУ: 
• Робота з обдарованими учнями; 
· Психолого-педагогічні аспекти організації виховних заходів

• Причини неуспішності учнів на уроках. 
•. Шляхи активізації форм роботи з батьками
• Інформаціно-комунікатиний простір як середовище розвитку інноваційної особистості. 
• Інші форми навчання:екскурсії, семінари, факультативи тощо. 
      На протязі року було проведено вивчення роботи молодого спеціаліста. Вона показала, що вчитель в цілому знає структуру заходу, володіє фактичним матеріалом, використовують необхідне обладнання..
       На початок 2016-2017н.р. якісний склад педагогічного колективу становив: 
спеціаліст вищої категорії – 7, що складає 37% 
спеціаліст І категорії – 1, що складає 5% 

спеціаліст ІІ категорії - 2, що складає 11%
спеціаліст – 9, що складає 47% 
1 педагог НВК має звання "Старший учитель”
       Протягом року вчителі НВК підвищували свій кваліфікаційний рівень шляхом самоосвіти, участі у роботі шкільних і районних семінарів, навчання на курсах післядипломної освіти, а також в рамках атестації.

 3 педагоги пройшли курси підвищення кваліфікації, 3 педагогічних працівника – атестацію. З них 1 – підтверджено кваліфікаційну категорію «спеціаліст вищої категорії» 1 – встановлено кваліфікаційну категорію «спеціаліст вищої категорії»  1-  підтверджено кваліфікаційну категорію «9 тарифний розряд»

У 2016-2017 н.р. учні НВК брали участь у І-ІІ етапах Всеукраїнських олімпіад з базових дисциплін. 
Підсумки олімпіад, конкурсів узагальнені відповідною довідкою, наказом по НВК, матеріали розглянуті на засіданні методичної ради НВК . 
Отже, слід зазначити, що методична робота у 2016-2017 н.р. проводилася на належному рівні.

 На підставі вищезазначеного, сплановано методичну роботу на 2017-2018 н.р

1. Розпочати роботу над науково-методичною проблемою «Розвиток компетентнісної освіти через концепцію Нової Української школи та створення передумов для формування успішної особистості»

2. Скласти план-графік  роботи педколективу НВК  над науково-методичною проблемою у 2017-2018 н.р.
3. Спрямувати методичну роботу у 2017-2018 н.р. на вирішення таких завдань: 
- підвищення якості навчальних досягнень учнів з базових предметів; 
- удосконалення психолого-педагогічної освіти вчителів
- створення умов щодо активізації педагогічного зростання педагогів; 
- забезпечення ефективної роботи методичного кабінету НВК, застосування ефективних форм організації методичної роботи вчителів-предметників у між атестаційний період.
- стимулювання педагогів до оволодіння сучасними інформаційно-комунікаційними технологіями та систематизації своєї роботи,

- посилити роботу щодо самоосвітньої діяльності педагогічного колективу 
4. Систематично працювати над підвищенням рівня методичної роботи в НВК.
5. Організувати роботу з обдарованими дітьми відповідно до завдань, визначених у програмі роботи з обдарованими учнями. 
6. Продовжувати удосконалення навчально-методичної та матеріально-технічної бази методичного кабінету НВК 
Протягом 2016/2017 н. р. виховна робота у НВК с. Малинівка була спланована і проводилась відповідно до виховної проблеми НВК за такими напрямами: ціннісне ставлення особистості до суспільства і держави; ціннісне ставлення до себе; ціннісне ставлення до сім’ї, родини, людей; ціннісне ставлення до праці; ціннісне ставлення до природи; ціннісне ставлення до культури і мистецтва.
План виховної роботи НВК був спрямований на реалізацію основних завдань і пріоритетних напрямків виховання з урахуванням «Концепції національно-патріотичного виховання»,  народного календаря, традицій НВК та загальнодержавних свят. Всі заходи були проведені в зазначені терміни і на достатньому організаційному та художньо-естетичному рівні.

 Пріоритетним напрямком виховання сьогодення є національно-патріотичне. Виходячи з цього, у НВК с. Малинівка напрямок ціннісного ставлення особистості до суспільства і держави презентують такі заходи:  загальношкільні виховні заходи: «Рідна мова – пісня солов’їна», «Вічно живе Шевченкове слово»; лінійка-реквієм «Чорнобиль, якого не можна забути», лінійка – реквієм «У святому мовчанні над вічним вогнем»; бесіди, години спілкування: «З чого починається моя Україна», «Можна все на світі вибирати, сину. Вибрати не можна тільки Батьківщину» (до Дня Соборності України»; «Вінниччина – край козацької слави» (до Дня захисника України); «Пам’ять поколінь», «Забуттю не підлягає» (до Дня пам’яті жертв голодомору та політичних репресій); «Герої Крут у пам’яті людській», «Крути: незгасна пам’ять і урок сьогодні»; «Трагедія і подвиг афганської війни»; «Кримське питання», «Невідома війна», «Спогади про Крим»; «Провісник долі України»; «Українська революція 1917 – 1921 років»; «Україна в контексті історичних подій 1917-1921 років», «Соборність країни – єдність нації: надії та постаті 1917-1921рр.»; «Пам’ять не вмирає», «Дитинство за колючим дротом»; «Війна. Перемога. Пам'ять.»; засідання за круглим столом: «Події Афганістану на сучасний погляд», «Шляхами Української революції 1917 – 1921 років», «Історичне значення Великого рукопашного бою Січових Стрільців на горі Макіївка»; уроки пам’яті: з історії війни в Демократичній Республіці Афганістан, про життя та діяльність видатних борців за незалежність України доби Української революції 1917-1921 рр.; «Б’є набат на спомин про жертв фашистських таборів», «Попіл Чорнобиля стукає в наші серця», «Війна відгриміла та пам'ять жива», «Повік ті дні із пам’яті не стерти»; проведено конкурси та виставки дитячих малюнків: «Соборна Україна – це значить, що наша держава єдина», «Ми скажемо війні: «НІ!» (до річниці визволення України від нацизму в Другій світовій війні); «Мій біль – Афганістан», «Герої Небесної Сотні», «Ми – за мир», «Крим – Україна», «Чорнобиль очима дітей ХХІ ст.»; організовано загальношкільні флешмоби: парад вишиванок у НВК з нагоди Міжнародного дня рідної мови та Дня вишиванки.
Напрямок ціннісного ставлення особистості до себе репрезентують заходи: «Олімпійський тиждень» (до Дня фізичної культури і спорту), спортивні естафети, ігри, зарядки, змагання на свіжому повітрі, проведення Свята спорту в НВК, Тиждень ОБЖ (правила дорожнього руху), бесіди та години спілкування щодо профілактики СНІДу, куріння, наркоманії, випуск листівок щодо профілактики туберкульозу, проведення шкільної спартакіади «Нумо, хлопці!», тиждень знань пожежної безпеки на тему «Не будьмо байдужими!», тематичні класні години «З вогнем погані жарти», декадник правових знань, проведені заходи, присвячені Всесвітньому дню здоров’я. Класні керівники систематично проводили інструктажі з безпечної поведінки в школі, вдома, на вулиці, на дорогах, на водоймах і т. ін. 

Щодо ціннісного ставлення до сім’ї, родини, людей, то цей напрямок було висвітлено у заходах до Дня людей похилого віку, проведено конкурс дитячих малюнків «Мої дідусь та бабуся», «Все на світі вміють бабусині руки», загальношкільних заходах «Вам, наші вчителі, уклін від неба до землі!», «Коханій. Жінці. Мамі.», заходах до Дня святого Валентина тощо. Сюди відносимо участь школярів у різноманітних благодійних акціях – «5 картоплин», «З вірою в серці», «Серце до серця», «Відповідальність починається з мене» тощо. 

Ціннісне ставлення до праці класні керівники прививали учням шляхом бесід, годин спілкування, проведенням операцій «Осінні клопоти» та «Весняні клопоти», загальношкільної толоки (впорядкування шкільної території). Також було проведено тиждень охорони праці та безпеки життєдіяльності, конкурс «Побудуй годівничку» та ін.

Одним із важливих напрямків виховної роботи є ціннісне ставлення до природи, формування екологічної культури. Учні школи залюбки приймали участь в озелененні пришкільної території, посадці квітів, дерев та ін.

Ціннісне ставлення до культури і мистецтва було висвітлено в таких виховних заходах: «День святого Миколая», «Андріївські вечорниці», «З Новим роком вітаємо, щастя-долі бажаємо», Шкільна шевченкіана, різноманітних конкурсах дитячих малюнків тощо. 
Також в НВК с. Малинівка протягом навчального року проводився постійний моніторинг щодо виявлення дітей-сиріт, дітей-напівсиріт, дітей із малозабезпечених сімей, дітей позбавлених батьківського піклування, дітей, що опинились в складних життєвих обставинах. Активно велась робота по залученню учнів до гурткової роботи. 


В НВК проведено тренінг по профілактиці поганих звичок, проаналізовано хід виконання заходів по комплексній програмі профілактики злочинності, державної програми запобігання дитячої бездоглядності, без чого неможливе превентивне виховання учнів в навчальному закладі.

Педагоги навчального закладу глибоко усвідомлюють, що соціальна адаптація учнів, розуміння ними своїх прав та свідомого виконання обов'язків у значній мірі залежить від правильно визначених та обраних шляхів реалізації виховного процесу. Тому пріоритетними питаннями у виховній роботі навчального закладу залишається забезпечення всебічного розвитку особистості, сприяння її самовихованню й самореалізації, спрямування їх у своїй діяльності керуватися загальнолюдськими цінностями, глибоко розуміти традиції свого народу. У зв'язку з цим виховна діяльність навчального закладу була спрямована згідно модулів:

· Громадянське виховання.
· Екологічне виховання
· Художньо-естетичне виховання
· Превентивне виховання.
· Трудове виховання.
· Моральне виховання.
· Військово-патріотичне виховання.
· Родинно-сімейне виховання
· Формування здорового способу життя
· Правове виховання
- Педагогічне керівництво розвитком учнівського самоврядування Районні виховні заходи у яких минулий рік взяв участь наш заклад :
· Барви осені.
· Спартакіада школярів. 
•. Заходи по профілактиці злочинності та бездоглядності
•
Численні конкурси малюнків і фотографій.
•Операція   «Пам'ять»,   «П'ять   картоплин»,   «Джерело»,   «Допоможіть птахам». . 
• Конкурс «Юний дослідник»

•Акція «Милосердя», «Турбота», «Свічка пам'яті», «Від серця до
серця»

· Районний конкурс «Збережи ялинку», новорічні свята.
Активним у житті навчального закладу було учнівське самоврядування. У навчальному закладі діє система самоврядування «Лідер». При «Лідері» діють п'ять комісій: «Знання», «Дисципліна і порядок», «Здоров'я», «Дозвілля», «Прес-центр».

У   навчальному   закладі   з   учнями   організовано   такі   форми правового навчання і виховання:

· класні години,
· конкурси та інтелектуально-розважальної ігри
· лекції, бесіди на правову тематику.
· уроки правознавства.- тиждень правової культури.
· батьківські лекторії, зустріч з працівниками юридичних служб, дільничним інспектором, лікарем-наркологом

· усний журнал «Права і закон», брейн-ринг «Права дитини», конференція «Конвенція про права дитини»

На обліку в кримінальній міліції у справах неповнолітніх Літинського РВ УМВС учні навчального закладу відсутні.
Виховання учня в навчальному закладі і сім'ї - щоденний нерозривний процес. Тому педагогічний колектив працює у тісній співпраці з батьківським колективом з метою створення найсприятливіших умов для самореалізації та розвитку школяра. Батьки є соціальним замовником навчального закладу, а тому беруть активну участь у навчально-виховному процесі. Вони є учасниками позакласних заходів, пов'язаних з професіями, світом захоплень, родинними святами.. Класні керівники тісно співпрацюють з сім'ями своїх вихованців-відвідують дитину вдома, спілкуються з родиною. Однією з традиційних з форм роботи з батьками у навчальному закладі є батьківські лекторії. Тематика лекцій підбирається з врахуванням вікових особливостей дітей.

Медичне обслуговування учнів та працівників навчального закладу організовано відповідно до нормативно-правової бази. Для якісного медичного забезпечення учнів та вчителів у закладі обладнаний медичний кабінет де працює шкільна медична сестра, яка організовує систематичне та планове медичне обслуговування учнів, забезпечує профілактику дитячих захворювань. Щорічно на базі центральної районної лікарні діти проходять медичне обстеження. . Відповідно до результатів медичного огляду дітей, на підставі довідок лікувальної установи у навчальному закладі формуються спеціальні медичні групи, а також уточнені списки учнів підготовчої, основної групи та групи звільнених від занять фізичною культурою на навчальний рік. Відповідно цих списків видається наказ по навчальному закладі. Медичне обслуговування працівників навчального закладу, організовано також на базі Літинської ЦРЛ. Вони щорічно проходять поглиблений медичний огляд у липні-серпні за графіком кабінету профогляду медичної установи. Працівники їдальні проходять медичні огляди два рази на рік. Огляди відбуваються за рахунок держбюджету. На проходження медичного огляду кожному працівнику НВК виділяється два дні. Проходження медичного огляду фіксується в санітарних книжках установленого зразка, які реєструються і зберігаються у медсестри навчального закладу.
Важливим аспектом збереження здоров'я учнів є створеная умов для раціонального харчування дітей протягом перебування у навчальному закладі. Організація харчування учнів закладу регламентується законами України «Про освіту» (ст. 25), «Про загальну середню освіту» (ст..22), «Про охорону дитинства» (ст. 5), Постановою Кабінету Міністрів України від 22.11.2004 № 1591 «Про затвердження норм харчування у навчальних та оздоровчих закладах», іншими нормативними документами. Згідно з вищезазначеними документами, учні 1-4 класів забезпечуються безоплатним одноразовим харчуванням. Гаряче харчування учнів 5-11 класів відбувається за рахунок коштів батьків.

Робота з охорони праці, безпеки життєдіяльності, виробничої санітарії, профілактики травматизму дітей у побуті та під час навчально-виховного процесу визначається у діяльності педколективу як одна із пріоритетних і проводиться відповідно до Законів України «Про охорону праці», «Про дорожній рух», «Про пожежну безпеку», Державних санітарних правил і норм улаштування, утримання загальноосвітніх навчальних закладів та організацій навчально-виховного процесу, та інших численних нормативних актів, які регламентують роботу навчального закладу з цих питань. Стан цієї роботи знаходиться під постійним контролем адміністрації навчального закладу. Наказом по навчальному закладу призначається відповідальний за організацію роботи з охорони праці та безпеки життєдіяльності у закладі, створено службу з охорони праці, сплановані заходи.

На початку навчального року, напередодні канікул та святкових днів проводяться інструктажі з безпеки життєдіяльності серед учнів, відпрацьована програма вступного інструктажу. Регулярно відбуваються цільові інструктажі з учнями перед екскурсіями, походами, спортивними змаганнями. У навчальному закладі в наявності необхідні журнали з реєстрації всіх видів інструктажів з питань охорони праці. Кожна класна кімната, кабінет, майстерня, спортзал має необхідний перелік документації з питань безпеки життєдіяльності. Також у приміщеннях навчального закладу розміщено кілька стендів по безпечній поведінці. Питання охорони праці та попередження травматизму неодноразово обговорювалися на нарадах при директорові. Вивчаючи стан травматизму серед учнів, можна відмітити, що в навчальному закладі здійснюється належна робота щодо попередження нещасних випадків, створення безпечних умов навчання. В навчальному закладі розроблено низку заходів щодо попередження травматизму учнів, проведена відповідна робота з учителями.

Будівля навчального закладу прийнята в експлуатацію 23 роки назад
назад. Адміністрація навчального закладу разом з колективом постійно працює над удосконаленням матеріально-технічної бази, підтриманню її у робочому стані. Фінансування потреб навчального закладу проводиться централізованою бухгалтерією відділу освіти Літинської РДА. Протягом навчального року систематично здійснювалася виплата заробітної плати, надбавок, доплат працівникам навчального закладу. Вчасно здійснювалися бухгалтерією проплати за спожиті навчальним закладом енергоносії. Завдяки злагодженості відповідальних за  економію працівників, навчальний заклад не виходить за ліміти спожитих енергоносіїв. Проте система опалення знаходиться у такому стані, що потребує поточного ремонту. За рахунок благодійних коштів батьків здійснено ремонти та підготовку класних кімнат до навчального року. Працівниками централізованої бухгалтерії шкіл Літинського району планово проводиться інвентаризація майна, зауважень щодо забезпечення його збереження та оприбуткування немає. Завжди вчасно готується звітна документація, матеріали списуються, або оприбутковуються.

Адміністрацією навчального закладу приділяється достатньо уваги естетичному вигляду навчального закладу. Коридори, вестибюль навчального закладу поступово поповнюються стендами, активно проводиться робота по озелененню коридорів. Подвір'я навчального закладу завжди прибране, доглянуте. На квітниках щороку висаджуються квіти, які протягом літа доглядаються, своєчасно обрізаються дерева, кущі. Біляться бордюри. Обслуговуючим персоналом проводиться скошування трави на газонах, винесення та періодичне вивезення сміття з території навчального закладу.
Управління навчального закладу здійснюється згідно річного плану роботи навчального закладу, плану внутрішкільного контролю та календарних планів вчителів-предметників і планів виховної роботи класних керівників. Така система планування, що відпрацьована у навчальному закладі і заснована на взаємодії всіх ланок, підрозділів та учасників навчально-виховного процесу, забезпечує координацію їх  діяльності, єдність вимог, контролю та взаємоконтролю в процесі роботи, сприяє досягненню ефективності та вдосконаленню навчально-виховного процесу й забезпечує планомірний розвиток навчального  закладу.

У навчальному закладі в наявності усі нормативно-правові документи, що регламентують діяльність загальноосвітнього навчального закладу. З підключенням НВК до мережі Інтернет стало можливим користуватися матеріалами сайтів Міністерства освіти і науки головного управління освіти, сайтами обласних інститутів післядипломної освіти, інших закладів освіти, що дає можливість оперативно й мобільно користуватися достовірною інформацією вчителям і адміністрації школи, вчасно знайомитися з новими документами та, навіть, їх проектами.

Контроль - це важлива, складна та об'єктивно необхідна функція управління. У НВК ефективність здійснення контролю зумовлює якість реальних і подальше прогнозування бажаних показників розвитку закладу освіти, його навчально-виховного процесу та діяльності всього шкільного колективу. Контроль дозволяє тримати в полі зору управління найважливіші питання НВК, своєчасно реагувати на відхилення від норми та на негативні явища, знаходити невикористані резерви, підтримувати оптимально трудову атмосферу в колективі. У закладіадміністрацією використовується багато різних форм контролю  за станом навчально-виховного процесу і, в першу чергу, таких традиційних як вивчення викладання стану предметів та виконання навчальних планів та программ, перевірка класних журналів, щоденників, тощо. Аналіз результатів внутрішньошкільного контролю знаходить відображення у рішеннях педагогічної ради навчального закладу, відповідних наказах по навчальному закладу. Крім контролю за рівнем знань та навчальних досягнень учнів проводяться систематичні дослідження стану відвідування занять та стану навчальної дисцлпліни. За результатами моніторингу адміністрація навчального закладу приймає певні управлінські рішення щодо конкретних учителів та учнів.
Педколектив навчального закладу працюватиме над розв'язанням таких завдань:

1. Формування громадянина патріота України;
2. Формування в учнів відповідної техніки читання, любові до книги;
3. Вироблення в учнів стійких орфографічних навичок і дотримання в НВК єдиного мовного режиму;
4. Формування в учнів раціональних прийомів логічного математичного мислення;
5.
Розвиток фізичних і естетичних навичок учнів.
Для виконання цих завдань необхідно:
1. Всю методичну роботу навчального закладу спрямувати на підвищення теоретичного та практичного потенціалу вчителів, забезпечення оптимальних умов роботи, підвищення ефективності уроку;
2. Докорінно покращити роботу з обдарованими дітьми;
3. Запровадити індивідуальні консультації для слабо встигаючих учнів з метою подолання прогалин у вивченні ними програмного матеріалу;
4. Запровадити постійний контакт класних керівників з учнівськими родинами, щомісячне відвідування батьків. Докорінно покращити роботу загально шкільного та класних батьківських комітетів;
5. Перебудувати роботу учнівського самоврядування;
6. Постійно поповнювати фонд шкільної бібліотеки підручниками та художньою літературою;
7. Поповнювати навчально-матеріальну базу навчальних кабінетів та шкільної майстерні;
8. Покращити роботу тимурівських загонів.
9. Проводити санітарно-просвітницьку діяльність з учнівською молоддю, батьками щодо протидії захворювання на туберкульоз.
10.
Створити та щорічно поновлювати в НВК інформаційні куточки з питань тендеру та протидії насильства в сім'ї.
11.
Проводити інформаційно-просвітницьку роботу серед учнів, спрямовану на їх підготовку до сімейного життя і відповідального батьківства, популяризацію здорового способу життя.

Тематика педрад на 2017/2018 навчальний рік

І засідання:

1. Вибори секретаря педради.

2. Звіт директора НВК про роботу колективу за 2016/2017 н.р.

3. Обговорення та затвердження перспективного плану роботи  на 2017/2022 н.р.
4. Оговорення плану роботи НВК на 2017/2018 н.р
5. Про наслідки державної підсумкової атестації
6. Про стан підвезення учнів та педпарацівників
7. Про стан роботи зі звернення громадян
8. Про розпорядок роботи НВК в 2017/2018 н.р.

31.08.17 р. Директор   

ІІ засідання:

1. Науково – методичне забезпечення роботи з обдарованими дітьми                                                           
2. Про визначення претендентів на нагородження золотою та срібною медалями за підсумками навчання в 10-11 класах, та отримання свідоцтв з відзнакою учнями 9 класу.
3. Формування здорового способу життя у дітей
 дошкільного віку
     5. Про дотримання працівниками  вимог внутрішкільного розпорядку.

 Директор  08.12.2017 р.
ІІІ засідання:

1. Комунікативна культура як сукупність знань, умінь, навичок забезпечення взаємодії людей у конкретній соціокультурній ситуації. 

                                                      Заступник директора з НВР
      2.Про стан позакласної виховної  роботи з учнями в НВК.

          3.Хід виконання рішень педради від 31.08.2017 року. 
4. Про підсумки проведення предметних олімпіад
5. Про оцінювання учнів 2-го класу в ІІ семестрі 2017/2018 н.р.
12.01.18 р. Директор   

IV засідання: 

1. Стан готовності педагогічного та учнівського колективів школи до активного використання інформаційно-комунікаційних та комунікативних технологій 
2. Про організацію і проведення державної підсумкової атестації в початковій школі.

3. Активізація пізнавальної діяльності дитини через формування навичок самостійного дослідження світу
4. Про вибір предметів державної підсумкової атестації в 9 класі.

Директор   30.03.2018 р.

V засідання:

1. Про стан фізичної культури та позакласну спортивно масову роботу 
2. Про закінчення учнями 1-4 класів 2017/2018 н.р. і перевід до наступних класів.

3. Про нагородження учнів 2-4 класів Похвальним листом “За високі досягнення у навчанні”.

4. Про допуск учнів 9-х класів до державної підсумкової атестації.

5. Шляхи підвищення ефективності навчання у початкових класах.

6. Звільнення учнів 9-х класів від державної підсумкової атестації.

Директор, класні керівники  25.05.2018 р.

VI засідання: 

1. Про закінчення учнями  5-8, 10-х класів 2017/2018 н.р. і переведення до наступних класів.

2. Про нагородження учнів 5-8, 10-х класів Похвальним листом “За високі досягнення у навчанні”.

Директор, класні керівники  15.06.2018 р.

VIІ засідання: 

1. Про закінчення учнями 9-го класу 2017/2018 н.р. і випуск зі школи.

2. Про нагородження випускників 9-го класу Похвальною грамотою «За особливі досягнення у вивченні окремих предметів».

Директор, класні керівники, члени атестаційних комісій  20.06.2018 р.

Здійснення загальної середньої освіти

	№

п/п
	Зміст роботи
	Дата проведення
	Відповідальні
	Позначка про виконання

	1. 
	Уточнити списки дітей шкільного віку, які мають навчатися у НВК
	Останній тиждень серпня
	Директор
	

	2. 
	Завершити набір учнів у 1-ші та 10-ті класи
	До 01.09
	
	

	3. 
	Провести облік охоплення навчанням випускників 9-х та 11-х класів
	До 01.09
	Адміністрація, класні керівники
	

	4. 
	Оформити особові справи учнів
	До 04.09
	Класні керівники 
	

	5. 
	Зробити відповідні записи в алфавітній книзі учнів
	До 04.09
	Лісова Т.В
	

	6. 
	Забезпечити учнів шкільними підручниками
	До 04.09
	Біліотекар
	

	7. 
	Провести інвентаризацію фонду шкільних підручників
	До 13.12
	Комісія, бібліотекар
	

	8. 
	Організувати гаряче харчування учнів
	З 01.09
	Адміністрація школи
	

	9. 
	Забезпечити дітей-сиріт та дітей з малозабезпечених сімей безкоштовним харчуванням у школі
	До 04.09
	Адміністрація, класні керівники 
	

	10. 
	Надати допомогу учням із малозабезпечених сімей
	До 18.09
	Адміністрація, класні керівники 
	

	11. 
	Підготувати до огляду медико-педагогічною комісією учнів. котрі за станом психічного розвитку мають навчатись у допоміжній школі
	До 01.10
	Адміністрація, класні керівники 
	

	12. 
	Провести поглиблений медичний огляд учнів
	До 01.09
	Адміністрація, класні керівники 
	

	13. 
	Утворити за результатами медичного огляду спеціальні медичні групи для занять фізичною культурою
	До 02.09
	Заступник, учитель фізкультури, медпрацівник НВК
	

	14. 
	Укомплектувати навчальні кабінети, аудиторії шкільними меблями
	До 29.08
	Адміністрація, завгосп
	

	15. 
	Провести атестацію навчальних кабінетів, робочих місць учнів та розсадити школярів відповідно до стану здоров’я
	До 04.09
	Комісія, медпрацівник
	

	16. 
	Провести конкурси-огляди на краще утримання класних приміщень, кращі санітарно-гігієнічний стан та естетику оформлення
	18.09
	Заступник медпрацівник
	

	17. 
	Проводити рейди-огляди сімейного виховання учнів
	1 раз на тиждень
	Класні керівники , батьківський комітет
	

	18. 
	Взяти на облік  та організувати необхідну роботу з “важковиховуваними” учнями


	До 11.09
	Адміністрація, класні керівники 
	

	19. 
	 Забезпечити відвідування НВК всіма учнями мікрорайону
	Постійно
	Класні керівники 
	

	20. 
	Створити (на бажання батьків) платні гуртки
	До 11.09
	Адміністрація
	

	21. 
	Розробити систему заохочень для вчителів, які підготували призерів шкільних, районних, обласних, Всеукраїнських олімпіад
	До 11.11
	Заступник
	

	22. 
	Проводити рейди-огляди виховання учнів у неповних та опікунських сім'ях
	1 раз на чверть
	Класні керівники 
	

	23. 
	Створити фонд коштів спонсорів
	До 15.01
	Адміністрація, класні керівники 
	

	24. 
	Провести конкурс “Обдаровані діти” та розробити систему заохочень 
	До 18.04
	Заступник
	

	25. 
	Здійснити оздоровлення учнів у таборах різного типу.
	Червень
	Заступник
	


Удосконалення навчально-виховного процесу 

	Термін
	Зміст роботи
	Відповідальний

	Останній тиждень серпня – перший тиждень вересня
	1. Забезпечення чіткої роботи НВК:

· підготовка і проведення Дня знань;

· запровадження в навчальний процес ознайомлювання школярів з державною символікою України;

· організація чергувань, закріплення за класами ділянок шкільної території;

· коригування розкладу уроків;

· затвердження режиму роботи НВК;

· організація харчування учнів;

· проведення фізкультхвилинок;

· проведення медогляду учнів.

2. Профілактика дезадаптації у НВК учнів 1-го класу.

3. Огляд-прийняття навчальних приміщень перед початком навчального року.

4. Закріплення за класами навчальних приміщень.

5. Коригування педагогічного навантаження.

6. Призначення завідувачів навчальних кабінетів, класних керівників, завідувачів майстерень.

7. Складання статзвітності.

8. Планування роботи всіх ланок навчально-виховного процесу.
	Адміністрація  

ПК, адміністрація  

Директор   

Директор   

Директор   

Директор   

Адміністрація  

	 Другий тиждень вересня
	1. Робота методичних об’єднань.

· природничо-математичного циклу;

· гуманітарного циклу;

· класних керівників;

· початкових класів.

2. Складання координаційного графіка контрольних робіт та екскурсій.

3. Організація роботи щодо забезпечення необхідними підручниками.
4.Підготовка до І етапу Всеукраїнських учнівських олімпад
 
	Керівники МО

Тихоненко Н.М

Морозовська О.Д

Шпонарська Н.С.
Лапиш Т.В.

 Заступник директора 

Бібліотекар

 Заступник директора 

з навчально-виховної роботи



	Четвертий тиждень вересня
	1. Організація роботи щодо профілактики відставання учнів  з  початковим рівнем навчальних досягнень:

     а) співбесіди з класними керівниками;

     б) діагностика успішності цих учнів у поточному році.

2. Поповнення та систематизація картотеки методичних і навчально-тематичних порад, тестів, блок-схем.

3. Складання графіка проведення відкритих уроків за напрямами:

· активізація пізнавальної діяльності учнів;

· вдосконалення змісту, форм і методів сучасного уроку;

· нестандартне проведення уроків.
	 Заступник директора 

 Заступник директора 

	 Перший тиждень жовтня
	1. Творчі звіти вчителів, які працюють з шестирічними учнями.

2. Серія відкритих уроків вчителя іноземної мови Тарасової О.П
	 Заступник директора 

Вчитель іноземної мови

	 Другий тиждень жовтня
	1.Організація консультацій з навчальних дисциплін.

2. Серія відкритих уроків вчителя музичного мистецтва Сіваченко А.І 
	Заступник директора 

Вчитель муз мистецтва

	 Третій тиждень жовтня
	1. Вивчення навичок самостійної роботи (тестування учнів старших класів).

2. Підготовка до предметних олімпіад (складання графіка індивідуальних занять з розвитку творчих здібностей учнів).
	Учителі-предметники

 Заступник директора 

	 Четвертий тиждень жовтня 
	1. Співбесіди щодо виконання програм.

2. Організація та проведення консиліуму для визначення програм навчально-виховної роботи з учнями 10 класу.

3. Проведення шкільних предметних олімпіад, уточнення списку учасників районних олімпіад.
4.Організація і проведення шкільних канікул
	 Заступник директора 

 Заступник директора 

Учителі-предметники

	 Перший тиждень листопада 
	1. Засідання творчої групи (індивідуальна робота з учнями, спрямована на підвищення рівня успішності):

· конкурс-огляд нестандартних уроків                                        (бінарний урок, урок-залік та ін.)

2. Проведення додаткових занять з кандидатами на районні предметні олімпіади.
	Керівники МО
Вчителі

	Другий тиждень листопада
	1. Співбесіди з учителями (питання самоосвіти).


	 Заступник директора 

	 Третій тиждень листопада
	1. Огляд-конкурс навчальних кабінетів, їхньої матеріальної забезпеченості.

2. Огляд-конкурс зошитів учнів 2-3 класів.

3. Аналіз додержання єдиного орфографічного режиму.

4. Години спілкування з  учителями  - предметниками, котрі працюють в 11-у класі, на тему “Психологічні особливості учнів 11-го класу та вибір майбутньої професії”.

Серія відкритих уроків вчителя  фізичної культури Хахаліна О.Є.
	ПК.  Заступники директора 

 Заступник директора 

Хахалін О.Є.

	 Четвертий тиждень листопада
	1. Засідання ініціативної групи з підготовки дискусії «Проблеми виховання в учнів стійкої позитивної мотивації навчальної діяльності»


	Керівник МО

	Кінець листопада – початок грудня        
	1. Тематична педагогічна виставка кращих учнівських творів, малюнків, задач тощо.
	 Заступник директора 



	 Перший тиждень грудня  
	1. Діагностика типових утруднень учнів з усного та писемного мовлення , дотримання орфографічного режиму  в НВК .
2.Слухання «Стан організації науково-дослідної діяльності учнів»


	 Заступник директора 

	 Другий тиждень    грудня 
	1. Педчитання  “Роль особистості класного керівника у формуванні соціально активної особистості”.

2. Організація консультацій для учнів з початковим рівнем навчальних досягнень

3. Відкриті уроки м/о вчителів гуманітарного циклу

	Вчителі- предметники

Самойлюк І.М..

	 Третій тиждень грудня 
	1. Аналіз виконання програм за І семестр.

2. Участь школярів в районних  предметних олімпіадах.
3, Серія відкритих уроків вчителя 4 класу
	 Заступник директора 

	 Четвертий тиждень грудня 
	1. Організація і проведення шкільних зимових канікул.

2. Участь школярів у районних  предметних олімпіадах.
	Лісова Т.В

Заступник директора

	Перший –другий тижні січня
	1. Аналіз виконання навчальних програм.

2. Корегування розкладу на другий семестр.
	 Заступник директора 

	 Третій тиждень січня
	1. Узагальнення матеріалів з досвіду роботи щодо індивідуалізації навчання у процесі вивчення основ здоров’я. 
2. Серія відкритих уроків вчителя 3 класу
	Керівник МО

	 Четвертий тиждень січня
	1. Анкетування учнів, котрі мають труднощі в навчанні, співбесіди з ними.


	Класні керівники, 



	Кінець січня – початок лютого
	1. Конкурс учнів 4-го класу на кращий твір з української мови.

2.Серія відкритих уроків вчителя 2 класу

	Учителі 4-го класу

Керівники МО

	 Перший тиждень лютого
	1. Підготовка учнів до наукової-пошукової організації праці (різні форми роботи з підручниками, з додатковою літературою, з комп’ютером).

2.Серія відкритих уроків вчителя 1 класу

	Класні керівники, Вчителі-предметники



	Другий тиждень лютого
	1. Удосконалення системи роботи з обдарованими та здібними дітьми (відвідування уроків кращих вчителів).


	Заступник директора

Вчителі-предметники

	Перша декада березня
	1. Аналіз виконання навчальних програм.


	 Заступник



	 Другий тиждень березня 
	1. Аналіз системи творчих, самостійних робіт для запобігання перевантаженню учнів
	 Заступник директора 

	 Третій тиждень березня
	1. Аналіз рівня навчальних досягнень учнів.

2. Обмін досвідом вчителів, що атестуються:

     а) виставка педагогічних матеріалів;

     б) презентація нових технологій.
	 Заступник директора 

Вчителі, що атестуються

	 Четвертий тиждень березня
	1. Повторення вивченого з усіх предметів.
	Вчителі-предметники

	 Перший тиждень квітня
	1. Надання індивідуальних консультацій вчителям-предметникам, щодо атестації учнів.
	Керівники МО

	 Третій тиждень квітня
	1. Огляд-конкурс практичних учнівських робіт з трудового навчання.
	Вчитель трудового навчання

	 Четвертий тиждень квітня
	1. Аналіз виконання практичної частини навчальних програм:

самостійні, контрольні, лабораторні та практичні роботи.

2. Складання графіка екскурсій з природознавства.
	 Заступник директора 

	Перша декада травня
	1. Вивчення побажань учнів 9 класу щодо їхньої атестації з окремих  предметів.

2. Аналіз виконання річних навчальних програм .
	Класні керівники

 Заступник директора 

	 Четвертий тиждень травня
	1. Аукціон педагогічних ідей (до плану роботи на новий навчальний рік).

2. Огляд навчальних кабінетів.
	 Заступник директора, 

керівники МО

Адміністрація , ПК


Система виховних заходів

	ВЕРЕСЕНЬ
Місячник фізичного виховання

«Збережи здоров’я та й на все життя»



	№ п/п
	Заходи
	Дата проведення
	Відповідальні
	Підсумки

	1.
	«Здрастуй, школо!»

Провідна ідея: зміцнити шанобливе ставлення до школи, сприяти усвідомленню необхідності знань, становленню духовних потреб учнів, прагненню жити в мирі і злагоді з рідними, близькими людьми, іншими народами, державами.

Загальношкільна урочиста лінійка за участю батьківської громадськості, представників трудових колективів села, присвячена Дню знань.
	01.09


	Адміністрація, класні керівники, педагог-організатор
	

	
	Перший урок
	
	
	

	
	Тематичні класні години
	
	
	

	
	Конкурс стінних газет «Здрастуй, школо!»
	Перший тиждень вересня
	
	

	2.
	Проведення роботи щодо залучення учнів до гуртків та секцій
	Протягом року
	Керівники гуртків, класні керівники
	

	3.
	Проведення обласної акції «Відповідальність починається з мене» 
	Вересень-грудень
	Педагог-організатор, класні керівники, класоводи
	

	4.
	Проведення виборів членів дитячої шкільної організації «Лідер» на 20176-2018 н.р.
	05.09
	Педагог-організатор 
	

	5.


	Олімпійський тиждень 
«У спорті сила, дух, здоров’я» (за окремим планом)
Провідна ідея:  сприяти вихованню фізично розвинутих, загартованих, готових до життя та активної трудової діяльності молодих людей 

Інформаційна виставка
-цікаві факти з спорту

-відомі спортсмени нашої країни (5-8 класи)
	Вересень 

12.09

18.09

20.09
	Класоводи, класні керівники, вчитель фізкультури, медсестра, педагог-організатор


	

	
	Проведення спортивних естафет, ігор, змагань, зарядки на свіжому повітрі на уроках фізкультури
	
	
	

	
	Єдині уроки з правил дорожнього руху та користування громадським транспортом
	
	
	

	
	Конкурс малюнків «Твоє здоров’я, в твоїх руках» 1-4 кл
	
	
	

	
	Випуск бюлетеня «Здоровий спосіб життя» 
	
	
	

	
	Підведення підсумків Олімпійського тижня на загальношкільній лінійці
	
	
	

	6.
	Операція «Осінні клопоти»

Провідна ідея:  сприяти прищепленню працелюбства та прагнення своєю працею поліпшувати життя, здатності дбати про школу, людей, співчуття до скривджених та знедолених. 

Впорядкування шкільної території, прибирання клумб
	21-22.09

25.09


	Класоводи, класні керівники, педагог-організатор 
	

	
	Проведення благодійної акції «Діти – дітям» (збирання коштів, одягу, взуття, іграшок, продуктів харчування для соціально незахищених дітей)
	
	
	

	7.


	Міжнародний день миру

Конкурс малюнків на асфальті «Діти за мир!»
	15.09


	Класні керівники
	

	8.


	Відзначення дня партизанської слави та 75-ої річниці партизанського руху в Україні у період Великої Вітчизняної війни

Провідна ідея: сприяти національно-патріотичному вихованню школярів.
	22.09

18-22.09

25-29.09


	Класні керівники, вчитель історії та захисту Вітчизни, бібліотекар,

педагог-організатор  


	

	
	Проведення виховних годин, тематичних уроків, бесід («Партизанський рух у роки Великої Вітчизняної війни і його значення для сьогодення»)
	
	
	

	
	Відвідування учнями виставки у шкільній бібліотеці 
	
	
	

	
	Випуск стіннівок «Тільки памʼять не сивіє»
	
	
	

	9.


	Всеукраїнський день бібліотек
	29.09
	Бібліотекар
	

	10.
	Продовжувати впрова​дження в практику роботи школи комп-лексної програми щодо форму-вання в учнів навичок здо​рового способу життя
	Протягом року
	Класоводи, класні керівники, педагог-організатор
	

	11.
	Оформити в бібліотеці виставку літератури про шкідливість нар-котичних засобів, психотропних речовин та алкоголю
	Протягом року
	Бібліотекар
	


	ЖОВТЕНЬ 
Місячник громадянського виховання

«Ми – честь і гордість рідної землі»

	№ п/п
	Заходи
	Дата проведення
	Відповідальні
	Підсумки

	1.
	Святковий концерт до Дня працівників освіти «Спасибі вам, що ви на світі є, що сієте добро, як щедрий колос» 

 
	жовтень

	Педагог-організатор, заступник директора, класні керівники, класоводи, вчитель образотворчого мистецтва
	

	2.
	Година спілкування
«Немає вищої святині, ніж чисте сяйво доброти» 

(до Дня людей похилого віку) 

1-4 класи 

	04.10

	
	

	3.
	Віртуальна подорож «14 жовтня – День Захисника Вітчизни. Герої нашого часу» 
9-11 класи
	   13.10 (14.10)
	
	

	4.
	Виставка «Дари осені». 

Виставка осінніх квітів
	Другий тиждень жовтня 
	Класні керівники, класоводи, педагог-організатор
	

	5.
	Декадник ОБЖ (правила дорожнього руху)

Провідна ідея:   сприяти засвоєнню правил вуличного руху, норм поведінки на дорогах та шляхах, профілактиці дитячого дорожнього травматизму
	Перша

декада

жовтня


	Вчитель ОБЖ, трудового навчання, класні керівники, педагог-організатор 


	

	
	Урок з правил дорожнього руху (за участю працівників ДАІ, спілки автолюбителів)
	
	
	

	
	Турнір команд юних інспекторів руху
	
	
	

	
	Лекція – діалог «Що буде , якщо...» (зустріч з інспектором ДАІ)
	
	
	

	
	Конкурс на кращого знавця правил вуличного руху. 
	06.10
	
	

	
	Військово-спортивний конкурс «Нумо, хлопці!»
	
	
	

	6.


	Участь у роботі з формування навичок здорового способу життя:

· проведення лекцій та бесід щодо профілактики СНІДу, куріння, наркоманії;

· випуск санітарних бюлетенів, листівок щодо профілактики турбекульозу.
	Протягом жовтня


	Педагог-організатор, класні керівники, медсестра, бібліотекар


	

	
	Виставка в шкільній бібліотеці 
	
	
	

	
	Шкільна спартакіада «Веселі старти»
	16.10
	Вчитель фізкультури
	

	7.
	Декадник «Зі сплаву геройства і мертвих, й живих писалось ім’я Перемога» (до річниці визволення України від нацизму в Другій світовій війні)

Провідна ідея:  виховання учнів на кращих взірцях служіння та відданості своєму народові та Україні, шанування живих героїв, пам’яті про загиблих
	Третя декада жовтня


	Педагог-організатор, заступник директора, класні керівники
	

	
	Загальношкільна лінійка-мітинг «Навічно в пам’яті народній»
	09.10


	
	

	
	Класні години-зустрічі з ветеранами під девізом «Пам’ять серця»
	12-14.10
	
	

	
	Операція «Сюрприз» (вітання учасників війни з нагоди визволення України від німецько-фашистських загарбників)
	16.10


	
	

	
	Виставка дитячих малюнків «Ми скажемо війні: Ні!»
	20.10
Протягом жовтня
	
	

	
	Трудові десанти впорядкування пам’ятних місць.


	
	
	

	8.
	Засідання шкільного парламенту

	30.10
	
	


	ЛИСТОПАД 
Місячник правового виховання

«Я і закон»

	№ п/п
	Заходи
	Дата проведення
	Відповідальні
	Підсумки

	1.
	Відзначення 100-річчя проголошення Української Народної Республіки         (1917-1921рр.)
	Протягом листопада
	Педагог-організатор,

Вчитель історії
	

	2.


	Конкурс дитячих малюнків  «Кожна дитина має право на щасливе дитинство»
 (1-4 класи)
	07-11.11
	Вчитель української мови та літератури, класні керівники, класоводи 


	

	3.

	До Дня української писемності «Живи, красуйся наша мово!» (5-11 класи)

	10.11
	
	

	4.
	Просвітницький діалог «Ми – різні, ми – рівні. Права і обов’язки кожного з нас» 9-11 класи

	10.11


	
	

	5.
	Участь у щорічних конкурсах дружин юних пожежників та юних інспекторів

руху

	Протягом листопада
	Класні керівники, керівники гуртків, педагог-організатор
	

	6.
	Тиждень знань пожежної безпеки на тему «Не будьмо байдужими!» 
	13-17.11


	Класні керівники, керівники гуртків, педагог-організатор, медсестра, вчитель ОБЖ
	

	
	Конкурс малюнків, плакатів «Запобігання пожежам», «Що можу зробити я, щоб загасити вогонь» та ін.
	
	
	

	
	Тематичні класні години «З вогнем погані жарти»
	
	
	

	
	Проведення бесід «Що я знаю про пожежників-рятувальників» 
	
	
	

	7.
	Виховний захід до роковин голодомору 1932-1933 рр. «Скорботна свічка пам’яті святої» (9-11 класи)
Виставка в шкільній бібліотеці
	24.11
	Педагог-організатор, класні керівники, вчитель історії
	

	8.
	Засідання шкільного парламенту
	27.11
	Педагог-організатор
	

	9.
	Розглянути стан роботи з профілактики правопорушень в учнівському середовищі
	Кінець місяця
	Педагог-організатор, класні керівники,
	

	10.
	Вивчити стан та поширеність дитячої бездоглядності та безпритульності
	Кінець місяця
	Класні керівники
	

	11.
	Заходи щодо профілактики дитячої бездоглядності та безпритульності, правової та психологічної підтримки дітей та підлітків, які потрапили

в складні соціальні умови
	Кінець місяця
	Педагог-організатор, класні керівники,
	


	ГРУДЕНЬ 
Місячник художньо-естетичного виховання

«Симфонія краси»


	№ п/п
	Заходи
	Дата проведення
	Відповідальні
	Підсумки

	1.


	До Всесвітнього дня боротьби зі СНІДом:
- виставка плакатів «СНІД – чума ХХІ століття» (5-8 класи);

- виступ агітаційної бригади «Твій вибір», перегляд та обговорення відеоматеріалів (9-11 класи)

- написання тематичних диктантів (5-9 класи)
- виставка в шкільній бібліотеці
	Протягом першого тижня грудня


	Класні керівники,

педагог-організатор


	

	2.
	Години спілкування, бесіди з тем: «Символи моєї держави», «Конституція – основний закон держави», «Кроки до незалежності»
	01-02.12
	Класні керівники
	

	3.
	Відзначення Дня збройних сил України (06.12):

- тематичні класні години;

- змагання «Нумо, хлопці!» на уроках фізкультури;

- виставка малюнків «Вони захищають Батьківщину!»
	06.12


	Класні керівники, педагог-організатор, вчитель образотворчого мистецтва
	

	
	
	Протягом тижня
	
	

	4.


	До Міжнародного дня інвалідів:
- благодійна акція «Допоможи людині, яка цього потребує»;

- класні години-тренінги «Надання допомоги людям з особливими потребами» (5-11 класи)

	Перша декада грудня


	Адміністрація НВК, класні керівники, вчитель правознавства


	

	5.
	Фізкультурно-оздоровчий патріотичний фестиваль «Нащадки козацької слави»    (5-11 класи)

	13.12

15.12
	
	

	6.
	Бесіда «Естетика зовнішнього вигляду» 1- 4 класи

	
	
	

	7.


	Різдвʼяно-новорічні передзвони

Провідна ідея:  ознайомити учнів з давніми обрядами і звичаями під час святкування Нового року, Різдва, сприяти вихованню в них любові та поваги до ближніх, почуття милосердя, прагнення творити добро, берегти мир і спокій
	18-22.12

Протягом тижня

25-29.12

29.12
	Заступник директора, педагог-організатор, класні керівники, класоводи, вчитель музики


	

	
	Тематичні класні години «Щедрий вечір на порозі»
	
	
	

	
	Виставка малюнків, витинанок, аплікацій «Візерунки зими»
	
	
	

	
	Конкурси:

· оформлення класу;

· виготовлення ялинкової іграшки «Зі скарбнички Діда Мороза»;

· виконання щедрівок та колядок.
	
	
	

	
	Новорічне свято «З Новим роком вітаємо, щастя-долі бажаємо».
	
	
	

	8.
	Засідання шкільного парламенту
	28.12
	Педагог-організатор
	


	СІЧЕНЬ 
Місячник морально-етичного виховання

«Немає вищої святині, як чисте сяйво доброти»


	№ п/п
	Заходи
	Дата проведення
	Відповідальні
	Підсумки

	1.
	Фестиваль щедрівок та колядок «На щастя, на здоров'я на Новий рік»
	Перша половина місяця
	Педагог-організатор
	

	2.
	Конкурс малюнків «Добро очима дітей» 1-4 класи

	
	
	

	3.
	«З чого починається моя Україна» (до Дня Соборності України)
	Третій тиждень січня 

15-19.01
	Вчителі української мови та літератури, заступник директора, педагог-організатор, класні керівники, вчитель історії
	

	
	Тематичні класні години: «Можна все на світі вибирати, сину. Вибрати не можна тільки Батьківщину»
	
	
	

	
	Літературна вікторина «Чи знаєш ти українську пісню»
	22.01
	
	

	
	Тематичний вечір (9-11 класи):

«Як правда на усіх єдина

І рідний батьківський поріг,

Соборна мати Україна

Одна на всіх як оберіг»
	24.01
	
	

	4.


	Міжнародний день памʼяті жертв Голокосту
	26.01


	Педагог-організатор, класні керівники,

бібліотекар
	

	
	Проведення годин спілкування, виховних годин на тему «Голокост та Україна»

Відвідування книжкової експозиції в шкільній бібліотеці


	
	
	

	5.
	Прес-шоу «Милосердя в нашому житті» 9-11 класи
	
	
	

	6.
	Відзначення 100-річчя проголошення незалежності Української Народної Республіки
	Протягом січня
	Педагог-організатор,

Вчитель історії
	

	7.
	День памʼяті героїв Крут (29.01)
 100-річчя бою під Крутами
	29.01
	Педагог-організатор
	

	8.
	Про​ведення щорічного шкільного свята «Зірковий Олімп» з відзначенням обдарованих учнів та їх наставників
	Січень
	
Педагог-організатор, класні керівники
	

	9.
	Засідання шкільного парламенту
	30.01
	Педагог-організатор
	

	10.
	«Формування культури спілкування, безпечного толерантного середовища та інформаційної культури учасників навчально-виховного процесу»
	Кінець

січня
	Педагог-організатор
	


	ЛЮТИЙ 
Місячник превентивного виховання

«Людина у цьому світі лиш добро повинна творити»


	№ п/п
	Заходи
	Дата проведення
	Відповідальні
	Підсумки

	1. 
	«Конституція України – головний підручник життя»

Провідна ідея:  сприяти засвоєнню і розумінню найважливіших положень Основного Закону нашої держави, допомогти увійти в доросле життя політично зрілими громадянами, зрозуміти цінності демократичного світу, усвідомити себе часткою українського народу
	Перша декада лютого


	Класні керівники, педагог-організатор, класоводи, вчитель правознавства
	

	2. 
	Година спілкування «Закон і право»
	01.02
	
	

	3. 
	Відкриті класні години, присвячені вивченню окремих положень Конституції України
	02.02


	
	

	4. 
	Конкурс творчих учнівських робіт «Творення держави – справа кожного з нас» (9-11 класи)
	05.02
	
	

	5. 
	Круглий стіл «Що дала народу Конституція України» (зустріч з депутатами місцевих Рад)
	06.02


	
	

	6. 
	Дитячий ранок «Наше право – щасливе дитинство» (1-4 класи)
	07.02
	
	

	7. 
	Тематичний вечір «Основний Закон нашої держави» (5-9 класи)
	18.02
	
	

	8. 
	Відзначення 100-річчя затвердження Тризуба державним гербом Української Народної Респубдіки
	Лютий
	Педагог-організатор,

Вчитель історії


	

	9. 
	Заходи до Дня святого Валентина (14.02):

- організація роботи шкільної пошти;

- випуск стіннівок;

- святкова програма від час перерв;
	14.02
	Педагог-організатор
	

	10. 
	Проведення виховного заходу «Афганістан – мій  біль,  моя  пекуча  пам’ять»
	15.02
	Педагог-організатор, класні керівники
	

	11. 
	Загальношкільний захід, години спілкування присвячені  Героям Небесної Сотні (20.02)

Випуск стіннівок «Герої не вмирають»
	20.02

19-23.02
	Класні керівники, педагог-організатор
	

	12. 
	Заходи до відзначення Міжнародного дня рідної мови (21.02)

Провідна ідея:  сприяти вихованню в учнів любові до рідної мови, оволодіння нею, підвищенню мовної культури, формуванню національної гідності, громадянської позиції.
- тематичні класні години; 

- випуск стіннівок. 
	21.02


	Вчитель української мови та літератури


	

	13. 
	Загальношкільне свято «Рідна мова – пісня солов’їна».
	
	
	

	14. 
	Засідання шкільного парламенту

	26.02
	Педагог-організатор
	


	БЕРЕЗЕНЬ
 Місячник національно-патріотичного виховання

«Вічна слава героям! Ми низько вклоняємося їм»


	№ п/п
	Заходи
	Дата проведення
	Відповідальні
	Підсумки

	1. 
	 Підготовка і проведення шкільної Шевченкіади «Вічно з нами»

Провідна ідея:  розширити і поглибити знання учнів про Т.Г.Шевченка, сприяти усвідомленню його величі і місця у світовому мистецтві, формуванню національної самосвідомості, патріотизму
	Перша декада березня

09.03

01-10.03

02.03
	Заступник директора, вчитель української мови та зарубіжної літератури 
	

	2. 
	Конкурс на краще декламування віршів Т.Г.Шевченка
	
	
	

	3. 
	Виставка  творів Шевченка в шкільній бібліотеці
	
	
	

	4. 
	Загальношкільне свято «Вічно живе Шевченкове слово»
	
	
	

	5. 
	Підготовка і проведення заходів до Міжнародного жіночого дня (08.03):

- дитячий ранок «Руки матусі»;

- свято «Вітаємо матерів» (5-8 класи);

- конкурс «Нумо, дівчата» (9-11 класи)
	07.03
09.03
	Педагог-організатор, класні керівники, класоводи, вихователі
	

	6. 
	Святковий концерт до міжнародного жіночого Дня «Вклонімось жінці до землі»

	
	
	

	3.


	Проведення заходів до річниці визволення Літинського району від фашистських загарбників
	19-23.03

20-22.03

   17-18.03

21.03


	Педагог-організатор, класні керівники, класоводи, вчитель історії
	

	7. 
	Години спілкування на тему «Друга світова війна і Літинщина» 
	
	
	

	8. 
	Тематичні уроки та виховні години на тему «Визволення Літинщини», «Малинівка і Друга світова війна»
	
	
	

	9. 
	Урочисте покладання квітів до памʼятника « Воїнам загиблим»
	
	
	

	4.


	Міжнародний день щастя

Флешмоб «Подаруй усмішку ближньому»
	20.03


	Класні керівники
	

	5.
	Проведення виховних тематичних  годин, бесід, дискусій до Всесвітнього дня боротьби проти турбекульозу
	27.03
	Класні керівники, медсестра, вчитель ОБЖ
	

	6.
	Засідання шкільного парламенту

	26.03
	Педагог-організатор
	


	КВІТЕНЬ 
Місячник екологічного виховання

«Доля землі в руках у людини» 

	№ п/п
	Заходи
	Дата проведення
	Відповідальні
	Підсумки

	1.
	Відзначення:

- 100-річчя звільнення Криму від більшовиків;

-100-річчя створення Українського військово-морського флоту
	Протягом квітня
	Педагог-організатор,

Вчитель історії
	

	2.
	Тиждень «Школа сміється»

Провідна ідея:  сприяти прищепленню любові до дотепного слова, гумору; утвердження добра і людяності.
	Перший тиждень квітня


	Класні керівники, класоводи, педагог-організатор
	

	
	Виховні години «Сміх – справа серйозна, потрібна і корисна»
	03.04
	
	

	3.
	Виставка творчих робіт «Природа і фантазія» (1-11 класи)
	05.04
	
	

	4.
	Міжнародний день птахів (01.04).

Акція «Побудуй годівничку»
	02..04
	Вчитель трудового навчання, класоводи
	

	5.
	Міжнародний день дитячої книги (02.04)
	02.04
	
	

	6.
	Всесвітній день здоров’я:

- спортивні естафети на уроках фізкультури;

- конкурс листівок;

- виставка літератури у шкільній бібліотеці щодо пропаганди здорового способу життя;

- участь у роботі з формування гігієнічних навичок здорового способу життя
	06.04
	Вчитель фізкультури, медсестра, педагог-організатор, бібліотекар
	

	7.


	Тиждень охорони життя «Збережи здоров’я та й на все життя» (як уникнути шкідливих звичок вживання алкоголю,  наркотиків, куріння тютюну)

Провідна ідея:   через розкриття негативного впливу куріння, алкоголю, наркотиків на організм людини розвивати зневагу до них, заохочувати до здорового способу життя.
	Другий тиждень квітня

09-13.04

12.04

12.04

13.04

13.04
	Класні керівники, класоводи, вчитель ОБЖ, педагог-організатор


	

	
	Провести бесіди по класах:

- профілактика куріння;

- наркотики – соціальне зло;

- з історії алкоголю;

- страшна інфекція ХХІ століття (СНІД) 
	
	
	

	
	Виставка в шкільній бібліотеці плакатів антиалкогольної та антинікотинової тематики.
	
	
	

	
	Підготувати листівки:

«Лікар попереджує»;

«Прочитай, подумай, зупинися!»
	
	
	

	
	Стенд науково-популярної літератури з тематики тижня.
	
	
	

	
	Тематична година для старшокласників «Суд над шкідливими звичками».
	
	
	

	8.
	Операція «Весняні клопоти»

Провідна ідея:  сприяти вихованню працелюбності, прагнення своєю працею поліпшувати дійсність, бажання постійно підтримувати чистоту і порядок на території школи.
	Третя декада квітня


16-20.04

19.04
	Класні керівники 
	

	
	Операція «Пам’ятник» 
	
	
	

	
	Конкурс на кращу класну територію
	
	
	

	
	Загальношкільна толока (впорядкування шкільної території)
	
	
	

	9.

	«Ми і наша Земля»

Провідна ідея:  сприяти вихованню в учнів дбайливого ставлення до навколишнього середовища, формуванню екологічної культури, усвідомленню себе частиною природи, утвердженню почуття відповідальності за природу, негативного ставлення до тих, хто завдає їй шкоди.
	Останній тиждень квітня


	Класоводи, класні керівники, педагог-організатор


	

	
	Класні виховні години «Людина і природа»
	
	
	

	
	Конкурс на кращий твір та малюнок за темою «Людина і ліс»
	
	
	

	
	Тематичний вечір «Земля – наш спільний дім» (до Міжнародного дня Матері-Землі) (22.04)
	20.04
	
	

	10. 


	Лінійка-реквієм «Чорнобиль, якого не можна забути» 
	26.04

Протягом тижня
	Класні керівники, класоводи, педагог-організатор
	

	
	Конкурс малюнків «Чорнобиль очима дітей»


	
	
	

	11.
	Засідання шкільного парламенту

	30.04
	Педагог-організатор
	


	ТРАВЕНЬ 
Місячник родинного виховання

«Тепло сімейного вогнища»



	№ п/п
	Заходи
	Дата проведення
	Відповідальні
	Підсумки

	1.
	Заходи щодо відзначення Дня Примирення і Дня Перемоги над нацизмом у Європі
	08.05-09.05

	Педагог-організатор, класні керівники
	

	2.
	«Рідна мати моя...» (виховний захід з нагоди Дня матері (13.05))

Провідна ідея:  виховання поваги до материнства, поглиблення святого почуття любові до матері.
	11.05
	Класні керівники, класоводи, педагог-організатор
	

	
	Тематичні виховні класні години «І перед нею помолюсь, мов перед образом святим» (9 – 11 класи)
	
	
	

	
	Виставка – конкурс вітань «Матерям усього світу»
	
	
	

	
	Загальношкільне свято «Мати – берегиня роду»
	
	
	

	3.
	-Гра-бесіда «Мої обов’язки в сім’ї» (5-7 класи)
-Презентація «Моя сім’я»  (8-10 класи)
-Конкурс малюнків «Професії наших батьків» (1-4 класи)
	14.05
	Класні керівники
	

	4.
	Залучити школярів до флешмобу з нагоди Дня вишиванки (19.05)
	18.05
	Педагог-організатор, класні керівники, класоводи, вчитель історії
	

	
	Провести класні тематичні години «Значення українських вишиванок, їх походження та символіка кольорів»
	
	
	

	5.
	Засідання шкільного парламенту
	21.05
	Педагог-організатор
	

	6.
	Випускне свято у дитячому садочку «Дитсадок, прощавай!»
	25.05
	Вихователь 
	

	7.
	Свято Останнього дзвоника «До побачення, рідна школо!» 
	25.05
	Адміністрація, педагог-організатор, заступник директора
	


	ЧЕРВЕНЬ – ЛИПЕНЬ

	№ п/п
	Заходи
	Дата проведення
	Відповідальні
	Підсумки

	1.
	Міжнародний день захисту дітей
	01.06
	Класні керівники, класоводи
	

	2. 
	Випускний вечір

Зустріч з випускниками минулих літ
	22.06
	Педагог-організатор
	

	3.
	Гра – подорож «До рідних джерел» з учнями 1-4 класів
	Впродовж навчального року
	Класоводи
	

	4.
	Вітання іменинників
	Протягом року
	Педагог-організатор
	

	5.
	Проводити загальношкільні тематичні лінійки
	Щопонеділка
	Педагог-організатор
	

	6.
	Загальне спортивне свято «Ми маленькі та завзяті, любим бігати й стрибати»
	15.06
	Вихователі
	


Координація внутрішкільного контролю

	Дата
	Зміст роботи
	Відповідальні за виконання
	Форма підбиття підсумків

	Протягом трьох перших тижнів вересня
	1. Погодження календарно-тематичних планів, планів виховної роботи з класами
	Адміністрація  
	Нарада при директорові

	
	2. Вивчення стану харчування учнів у шкільній їдальні
	
	Нарада при директорові 

	
	3. Укладання графіка чергування учнів
	пед-орган.
	Нарада при директорові 

	
	4. Інструктивні наради:

     З керівниками М.О з питань планування роботи на новий навчальний рік;

     З класними керівниками 1-11 класів з питань навчально-виховної роботи з учнями
	
	Нарада при директорові 

	
	5. Перевірка комплектації шкільних предметних гуртків та секцій. Складання плану-графіка позакласної роботи
	
	Нарада при директорові 

	
	6. Дообрання ради батьків, ради НВК
	
	Нарада при директорові 

	
	7. Інструктивно-методична нарада:
Виконання єдиного орфографічного режиму;

Вимоги до оцінювання  учнів (поновлення знань про критерії оцінювання);

Огляд методичної літератури.
	
	

	
	9. Тиждень фізкультури і спорту
	
	

	До 18.09
	8. Перевірка обліку дітей-сиріт, напівсиріт, багатодітних сімей. Складання соціального паспорта НВК
	 Заступник директора, пед-орган.
	Нарада при директорові 

	
	9. Вивчення рівня готовності до проведення класних батьківських зборів
	 Заступник директора 
	Нарада при директорові 

	
	10. Проведення чергового туру атестації робочих місць (навчальні кабінети, майстерні, кабінети адміністрації.
	Атестаційна комісія
	Атестаційні листи

	Протягом року
	11. Видати накази:

- про зарахування нових учнів до 2-9 класів та рух учнів влітку;
	Директор   
	

	
	- про комплектацію 1, 10 класів;
	Директор   
	

	
	- про службові обов’язки адміністрації;
	 Директор   
	

	
	- про поділ класів на групи;
	Директор   
	

	
	- про створення спецмедгруп для занять фізкультурою;
	Директор   
	

	
	- про створення комісії з атестації робочих місць;
	Директор   
	

	
	- про тарифікацію вчителів;
	Директор   
	

	
	- про забезпечення підручниками;
	Директор, бібліотекар
	

	
	- про організацію методичної роботи в поточному році;
	
	

	
	- про організацію роботи з ЗВ;
	
	

	
	- про призначення відповідальних за вивчення правил дорожнього руху;
	
	

	
	- про проведення шкільних предметних олімпіад;
	
	

	
	- про оновлення складу атестаційної комісії

	
	

	Третій – четвертий тижні вересня
	Фронтально-оглядовий контроль роботи вчителів1, 5-го класів (два тижні)
	Адміністрація  
	Нарада при директорові 

	
	Попереджувальний контроль: перевірка поурочних планів молодих та нових вчителів
	 Заступник директора 
	Нарада при директорові 

	До 09.10
	Коригування перспективного плану атестації на навчальний рік.

Ознайомлення педагогічних працівників з Типовим положенням про атестацію, Закону України «Про освіту»

Прийом заяв про участь у атестації 2017 року
	
	Нарада при директорові 

	
	Вивчення системи роботи вчителів, які атестуватимуться
	Адміністрація  
	Нарада при директорові 

	
	Засідання методичної ради НВК:

· про основні напрямки роботи та затвердження плану роботи методичної ради на 2017\2018 н.р.

· затвердження планів роботи методичних об’єднань та творчої групи

· затвердження наставництва молодих вчителів
	
	

	
	Оперативно-якісний контроль: перевірка стану оформлення класних журналів на початок навчального року
	 Заступник директора 
	Нарада при директорові 

	
	Оперативно-якісний контроль: перевірка оформлення особових справ учнів 1 класу
	
	

	Перший тиждень жовтня
	Інструктивно-методична нарада:

· організація та проведення атестації педагогічних працівників у 2018 році;


	
	

	Другий тиждень жовтня
	Методичний тиждень класного керівника. Вивчення стану виховної роботи в школі
	
	

	Протягом

року
	Фронтальна перевірка: стан викладання, рівень навчальних досягнень учнів з хімії
	
	Наказ

	
	Перевірка проведення у НВК Дня фізкультури
	Вчителі фізкультури
	

	05.10-09.10
	Проведення педагогічного консиліуму “Наступність у навчанні учнів школи І та ІІ ступенів
	
	

	Друга декада жовтня
	Попереджувальний контроль: відвідування уроків нових вчителів
	
	

	
	Проведення рейду “Живи, книго!”
	Бібліотекар, рада школи
	

	Перший тиждень жовтня
	Тиждень вчителів початкових класів
	
	

	Протягом року
	Тематична перевірка: методика проведення, ефективність та результативність годин класного керівника в 5 – 9-х класах
	
	Нарада при директорові 

	12.10-23.10
	1. Підсумки методичного тижня початкових класів

2. Затвердження графіка проведення атестації вчителів у поточному навчальному році.

3. Персональний контроль роботи вчителів, які атестуються: проведення контрольних робіт (класи за вибором адміністрації).  
	Адміністрація  
	

	19.10-23.10
	Перевірка проведення та реєстрації інструктажів учнів з безпеки життєдіяльності (на заняттях, екскурсіях, під час позакласних та позашкільних заходів)
	
	

	02.11-06.11
	Вивчення стану проведення класних батьківських зборів
	Заступник директора
	

	09.11-13.11
	Провести методичний тиждень Англійської мови.
	Тарасова О.П..
	

	Два тижні
	Тематичний контроль: виконання навчальної програми в 9-му класі
	
	

	Протягом трьох тижнів
	1. Фронтально-оглядовий контроль: стан викладання, рівень навчальних досягнень з фізичної культури.
	Адміністрація  
	Наказ

	
	3. Персональний контроль роботи вчителів, які атестуються
	Адміністрація  
	

	02.11-27.11
	Розробити тексти і провести директорські контрольні 

	Навчальна частина
	

	Протягом трьох останніх тижнів листопада
	1.Фронтально-оглядовий контроль: директорські контрольні роботи за семестр 
	Адміністрація  
	

	
	2.Провести класно-узагальнюваний контроль у 8-му класі
	
	

	Перша декада грудня
	Перевірити проведення залікового тижня в 9 класі

	Адміністрація
	

	01.12-04.12
	Проконтролювати стан підготовки до педради 
	Адміністрація
	

	Протягом останніх трьох тижнів грудня
	Тематичний контроль: шляхи створення колективу в старших класах (9-11 класи)
	
	

	07.12-11.12
	1.Надати допомогу в підготовці загальношкільної батьківської конференції
	
	

	
	2.Розробити графік проведення новорічних свят
	пед-організатор
	

	
	3.Вивчити стан підготовки до огляду художньої самодіяльності
	
	

	21.12-25.12
	1. Проконтролювати проведення новорічних свят у НВК
	
	

	
	2. Підбити підсумки роботи НВК за 1 семестр
	 Заступник директора 
	

	Перша декада січня
	1. Фронтально-оглядовий контроль: перевірка ведення класних журналів.
	
	

	
	2. Підготовити накази:

- про стан профілактичної роботи з дітьми, схильними до правопорушень;
	
	

	
	- про виконання плану курсової перепідготовки педагогічних кадрів
	
	

	11.01-15.01


	Розробити тематику і план підготовки до березневої педради 
	
	

	Протягом двох тижнів
	1.Контроль за проведенням класних батьківських зборів
	Класні керівники
	

	
	2. Підготувати сценарій зустрічі з випускниками
	пед- організатор
	

	Перший тиждень січня


	Засідання методичної ради НВК:

1. Підсумки проведення предметних тижнів у І семестрі;

2. Підсумки участі учнів у районних олімпіадах;

3. Про результати контролю за виконанням навчальних програм, лабораторних та практичних робіт; 

4. Про виконання графіку курсової перепідготовки
	
	

	Протягом третього тижня січня
	Проаналізувати і підбити підсумки участі школярів у предметних олімпіадах різного рівня
	Директор
	Наказ

	
	
	
	

	Третя декада січня
	Фронтальний контроль: перевірка стану викладання історії
	Директор   
	Наказ

	Перша субота лютого
	Провести вечір-зустріч з випускниками
	
	

	Протягом трьох тижнів
	Фронтально-оглядовий контроль: про стан викладання музики.
	
	Наказ

	Протягом 3-4 тижнів лютого
	Провести інструктаж з учителем, який працюватиме з  наступними першокласниками
	
	

	Другий тиждень лютого
	Персональний контроль роботи вчителів, які атестуються: проведення контрольних робіт 
	  Заступник директора 
	Атестаційні матеріали 

	Протягом лютого
	Провести співбесіди з вчителями, які атестуються (за окремим графіком)
	  Заступник директора 
	

	До 26.02
	Анкетування учнів, батьків, учителів щодо  атестації
	
	

	До 14.03
	1.Оформити матеріали щодо вивчення системи роботи вчителів, які атестуються
	Адміністрація  
	Наказ по НВК, атестаційні листи

	
	2.Проконтролювати проведення операції “Живи, книго!”
	Бібліотека
	

	
	3.Вивчити рівень підготовки до районного огляду дитячої самодіяльності
	
	

	Другий тиждень березня
	Тиждень української мови
	
	

	Протягом трьох тижнів
	Робота педколективу НВК з питань формування в учнів рис громадянина-патріота
	 Заступник директора 
	

	07.03-18.03
	
	
	

	
	2.Забезпечити участь учнів у районному конкурсі художньої самодіяльності
	
	

	21.03-25.03
	Поточний контроль: перевірка класних журналів 
	 Заступник директора 
	

	Протягом 3-х тижнів
	Фронтально-оглядовий контроль:

Стан виконання програмних вимог щодо позакласного читання в 1-4х класах
	
	

	
	Перевірити рівень підготовки і проведення класних батьківських зборів
	Заступник директора
	

	До 08.04
	Проконтролювати стан підготовки матеріалів для проведення державної підсумкової атестації 
	 Заступник директора 
	

	01.04-08.04
	Скласти графік і тексти контрольних робіт за навчальний рік
	 Заступник директора 
	

	
	Підготувати наказ про результати атестації педагогічних кадрів 
	Директор
	Наказ

	Четвертий тиждень квітня
	Тиждень основ здоров’я (охорони праці)
	
	

	Протягом трьох тижн6ів травня 
	Проведення контрольних робіт за навчальний рік
	Адміністрація  
	

	
	Перевірити і затвердити матеріали для державної підсумкової атестації
	
	

	04.05-13.05
	Визначити склад комісії, скласти розклад атестації
	
	

	16.05-20.05
	Проконтролювати проведення підсумкового рейду “Живи, книго!” 
	Пед-організатор
	

	02.06
	Провести засідання педради з питань переведення учнів 1-4-х класів до наступних
	
	

	02.06-16.06
	Провести державну підсумкову атестацію випускників 9 класу
	Навчальна частина
	

	Червень 
	Провести засідання педради з питань переведення учнів  5-8, 10-х класів та випуску учнів 9 класу
	
	

	
	Підготовка наказів на кінець навчального року:

· про підсумки контрольних робіт за навчальний   рік;

· про переведення учнів 5-8, 10-х класів;

· про випуск учнів 9класу;

· про результати державної підсумкової атестації учнів 4, 9-х, класів та підсумки навчального року;

· про підсумки методичної роботи за навчальний рік
	  Заступник директора 
	


Планування роботи з групою дітей дошкільного віку

Інформаційна відомості

Дошкільний навчальний заклад здійснює свою діяльність відповідно до нормативних документів та законодавчих актів України:

- Конституції України,

- Закону України «Про освіту»,

- Закону України «Про дошкільну освіту»2001р.

- Закону України «Про охорону праці»

- Закону України «Про цивільну оборону України»2002р.

- Закону України «Про мови»

- Програми розвитку дитини дошкільного віку «Дитина»

-Базового компоненту /нова редакція/2014р.

- Закону України «Про пожежну безпеку»1993р.

Дошкільний заклад НВК знаходиться за адресою: Вінницька область, Літинський район,село Малинівка,вулиця Коцюбинського №9

В закладі функціонує 1 різновікова група з 3 до 5 річного віку, яку відвідує 24 дитини.

Режим роботи групи : п’ятиденний , 10,5 годин.

Мова навчання – українська .

Педагогічний персонал  2 вихователя. 

Обслуговуючий персонал 3 особи.

Дошкільний навчальний заклад повністю укомплектований педагогічними кадрами :

	№
	П.І.Б
	Освіта
	Пед. стаж
	Стаж в даному закладі 
	Кваліф. категорія
	Дата підвищення кваліфікації
	Вікова група дітей

	1
	Сіваченко Анастасія Ігорівна
	Вища
	7р.
	5р.
	Спеціаліст
	ЗакінчилаУДПУім. П.Тичини в 2014р.
	Різновікова

	2
	Гром Ольга Сергіївна
	Вища 
	14р.
	2р.
	Спеціаліст
	Закінчила ПХДПУ ім. Г. Сковороди
	Різновікова


Протягом навчального року 2016-2017 група «Чомучки» працював за програмою «Дитина». Навчальний план, складений на основі Базового компонента та програми, що забезпечує всебічний розвиток особистості дитини, згідно з Законом України «Про дошкільну освіту». 

1. Аналіз освітньо-виховної роботи за 2016-2017 н.р.


Аналізуючи роботу дошкільного закладу за минулий рік., слід відмітити, що в дитячому садку створені необхідні умови для охорони життя та зміцнення здоров’я дітей, їх повноцінного всебічного розвитку. Садочок здійснює свою діяльність відповідно до Законів України «Про освіту», «Про дошкільну освіту», Базового компонента дошкільної освіти (оновлений), програма розвитку «Дитина». Використовувалися елементи інноваційній технологія раннього  та інтенсивного читання М.Зайцев. Використовувався досвід Л.Шульги на заняттях з малювання. Опрацювали досвід  роботи Л.Л. Шалімової «Вивчаємо українську мову»


Вихователі продовжують роботу по створенню відповідного розвивального середовища в дитячому садку, значно поповнили кількість іграшок, розвивальних ігор, демонстраційних та роздаткових матеріалів, художньої та методичної літератури  для реалізації основних завдань. 


Муз. керівником, батьками та дітками була підготовлена пісня для участи в конкурсі «колискова пісня»  у якому діти мали можливість показати свої здібності, ознайомитися з іншими піснями та традиціями. Було проведено свято осені та великий ярмарок з школою на якому діти приймали активну участь, співали пісеньки, відгадували загадки, танцювали, грали в ігри. Вихователі та дітки 7-8 класу підготовили та провели цікаву зустріч з Святим Миколаєм. Поновили спортивний інвентар.

Вихователі створюють для дітей атмосферу творчості. Врахувати індивідуальні інтереси та переваги кожного вихованця, використовують довірчі форми спілкування з дітьми.  У різних видах діяльності стимулюють прояви творчої уяви, дотепності, фантазії, працює над створенням атмосфери, що сприяє виникненню нових ідей та думок у дітей.

У роботі з дітьми використовують творчі завдання з конструювання, ігри-інсценівки, сюжетно-рольові ігри, хвилинки фантазії,  дидактичні ігри,змагання, конкурси тощо.


Протягом року планомірно проводилася робота з членами родин вихованців закладу. Вихователі постійно спрямовували самоосвіту батьків з різних питань, стимулювали їх прагнення і вміння поповнювати свої педагогічні знання. У процесі спілкування з батьками, намагалися створити атмосферу довіри, враховувати особливості кожної родини. Батьків вихованців постійно запрошували брати участь у батьківських зборах. Вихователі проводять з батьками індивідуальні бесіди, консультації, Дні відкритих дверей, пропонували їхній увазі виставки дитячих робіт, залучали до активної участі у підготовці та проведенні свят, конкурсів.

 У батьківських куточках систематично розміщували інформацію різноманітної тематики про розвиток, виховання та навчання малюків дошкільного віку.

Зміцнювати матеріально-технічну базу дошкільного закладу протягом року адміністрації допомагав батьківський комітет, який надавав допомогу  в розв’язанні багатьох організаційних питань.

У 2016-2017 н.р. були виконані такі  роботи : 

 - проведений  косметичний ремонт ігрового майданчику та приміщення садочка.

- за кошти батьків було  придбано іграшки для дітей.

- зроблено ремонт актового залу , придбано штори 

РЕЗУЛЬТАТИ НАВЧАЛЬНО-ВИХОВНОГО ПРОЦЕСУ
Підводячи підсумки, можна сказати, що організація освітньо-виховної роботи з дітьми в 2016-2017 н.р. була проведена на достатньому рівні. Аналіз роботи з розвитку інтелектуальних здібностей через гру показав, що вихователі застосовують індивідуальні і групові форми, які допомагають виявити здібності дітей, розкрити їх потенціал. Але є ряд і недоліків.

 Тому в наступному навчальному році необхідно спрямувати роботу на:

-  доповнення розвивального середовища;

-   покращення організації ігрових осередків, придбання сучасних ігор, іграшок, поновити дидактичний матеріал згідно програми «Дитина»;

Щорічно підвищувати професійний рівень педпрацівників, продовжувати працювати над удосконаленням їх педагогічної майстерності, впроваджувати в навчальний процес нові прогресивні ідеї та інноваційні технології. 

Головним є те, що дошкільний заклад прагне бути тим місцем, де діти завжди можуть фізично розвиватись, зміцнювати здоров’я, реалізувати свої здібності, товаришувати весело і щасливо жити.

2. Завдання на 2017-2018 навчальний рік.

Виходячи із аналізу освітньо-виховної роботи дошкільного навчального закладу за 2016-2017 навчальний рік визначено основні завдання:

1.Удосконалити форми, методи і прийоми роботи з дошкільниками відповідно до вимог програми «Дитина».

2.Створити в дошкільному закладі оптимальні умови для  повноцінного розвитку та комфортного перебування дітей, допомогти самореалізуватися, знайти своє місце в суспільстві. 
Напрямок діяльності групи : художньо-естетичний

Проблема,над якою працює вихователі: «Естетичне сприймання навколишнього через художнє пізнання,творчу уяву, образотворчу діяльність»

Аналіз фізкультуро – оздоровчої роботи за літній період. 

Робота з виховання здорової дитини визначається завданнями, які направлені на: формування, збереження та зміцнення фізичного здоров'я, розвиток рухових умінь, фізичних якостей; виховання у дітей свідомого ставлення до ведення здорового способу життя. 

 Робота дошкільного навчального закладу з фізичного виховання  проводиться згідно методичних рекомендацій «Фізичний розвиток дітей в умовах дошкільного навчального закладу» (Лист Міністерства освіти і науки України ). 

Завдання роботи з фізичного виховання дітей реалізуються в процесі організації режиму дня, раціонального харчування, гігієнічного виховання, загартування, організації і проведення комплексу різних організаційних форм з фізичного виховання  в обсязі 5-6 годин у молодшій та середній групах, 6-7 годин у старших групах.

З метою повноцінного фізичного розвитку дітей дошкільного віку в ДНЗ забезпечується проведення фізкультурно-оздоровчої роботи (ранкова гімнастика, гімнастика після денного сну, фізкультурні хвилинки, паузи),  організація рухової активності у повсякденному житті (рухливі ігри, фізичні вправи на прогулянках, походи за межі дошкільного закладу, фізкультурні свята і розваги, самостійна рухова діяльність, дні здоров’я, індивідуальна робота з фізичного виховання),  проведення занять з фізичної культури, які розглядаються як цілеспрямована та унормована форма організованої навчально-пізнавальної діяльності, що має на меті оптимізацію рухового режиму, формування та закріплення рухових умінь і навичок. Розвиток фізичних якостей, надання дітям спеціальних знань з фізичної культури.

Завдання

1. Використання в повній мірі засобів фізичного виховання та 

фізкультурно – оздоровчої роботи, як основи фізичного та 

духовного здоров’я кожної дитини 

2. Створення комфортних і корисних умов для 

повноцінного розвитку дітей в дитячому садку. 

3. Формування у дітей ціннісного ставлення до здоров’я 

та мотивацій щодо здорового способу життя. 

3. Методична робота з кадрами
3.1. Самоосвіта педагога.

	№ з/п
	Зміст роботи
	Термін виконання
	Відповідальні 
	Відмітка про виконання

	1.
	Брати участь у проведенні  районних методоб’єднань
	Протягом 

року


	Вихователь
	

	2
	Опрацювання методичної літератури фахових журналів 
	Протягом 

року


	Вихователь
	

	3
	Використовувати інноваційні технології
	Протягом року
	Вихователь
	


3.2.Вивчення і впровадження педагогічного досвіду

	№

з/п
	Тематика, автор досвіду роботи, який вивчається
	Термін
	Відповідальний
	Відмітка про виконання

	1.
	Впроваджувати досвід роботи Остапенко А. С.
	Протягом року 
	Вихователь 
	


3.3.Удосконалення професійної творчості 

	№
	Тема заходу
	Термін
	Відповідальний
	Примітка

	1
	Папір, як матеріал для розвитку творчості дітей дошкільного віку
	Протягом року
	Вихователі
	

	2
	Художньо- мовленева діяльність
	Протягом року
	Вихователі
	


4. Вивчення стану життєдіяльності дітей
	№
	Зміст роботи
	Термін виконання 
	Відповідальний
	Відмітка про виконання

	1
	Оформлення краєзнавчого куточка 
	Протягом року
	Вихователі
	

	2
	Презентація дидактичних ігор
	Протягом року
	Вихователі
	

	3
	Оформлення території ігрового майданчику
	Протягом року
	Вихователі
	


5. організаційно-педагогічна робота;
	№

з/п
	Зміст роботи
	Термін проведення
	Відповідальні
	Відмітка про виконання

	1.


	Провести екскурсії 

    По дитячому садочку 

    По дитячому майданчику

    До спортзалу    Ознайомлення з школою
	Вересень

Вересень

Жовтень

Травень
	Вихователі

Муз. керівник.


	

	2


	Провести виставку дитячих робіт

«Дарунки осені » «Зимонька-зима»

«Великдень»


	Жовтень

Січень

Квітень
	
	

	3.
	Провести свята та розваги

«Осіння казка»

«Новорічні пригоди та дива»

«Перші квіти – для матусі»
	Жовтень

Грудень

Березень
	
	


 5.2.Робота з батьками

	№ п/п
	Тематика
	Термін проведення
	Відповідальні


	Відмітка про виконання

	1.


	Адоптація дітей в дитячому садочку 
	Вересень


	Вихователі


	

	2.
	Корисні поради для мами і тата «Важливість режиму дня»
	Грудень
	Вихователі


	

	3.
	Виховання у малюків навиків самообслуговування  
	Лютий
	Вихователі


	

	4.
	Різні підходи у вихованні хлопчиків і дівчаток 
	Травень
	Вихователі


	


5.3. Провести спільні заходи

	№
	Зміст роботи 
	Термін 
	Відповідальний
	Примітки

	1
	День знань
	Вересень
	Музичний керівник
	

	2
	Свято осені
	Жовтень
	
	

	3
	Новорічні пригоди та дива
	Січень 
	
	

	4
	Свято для матусі
	Березень
	
	

	5
	День перемоги
	Травень
	
	

	6
	Випускні ранки«Прощавай, садок дитячий»
	Червень 
	
	


6. Адміністративно-господарська діяльність
	№ п/п
	Заходи
	Термін виконання
	Відповідальні
	Відмітка про виконання

	1
	Оновити природознавчий куточок
	Протягом року 
	Вихователі
	

	2
	Поповнення роздаткового матеріалу
	Протягом року 
	Вихователі
	


Додаток

План проведення спортивно-масових заходів з дітьми 

на 2017-2018 н.р.

	№

З/п
	Тематика заходів 
	Форма проведення заходу 
	Дата 
	 Відмітка про виконання 

	1
	«Якось бурий наш ведмідь»
	Спортивна розвага
	09
	

	2
	Розвага «Ріпка»
	Розваги
	10
	

	3
	«Ой весела в нас пора, білосніжна зима»
	Спортивна розвага
	11
	

	4
	Свято Миколая
	Розваги
	12
	

	5
	«Як малечі треба жити,щоб ніколи не хворіти»
	День здоров’я
	01
	

	6
	Ми пісеньки співаємо, у веселі ігри граємо
	Розваги
	02
	

	7
	«Вправні та дужі»
	Спортивна розвага
	03
	

	8
	Вітаміни нас врятують

і здоров'я подарують
	День здоров’я
	04
	

	9
	«Казка казкою, а в ній наука»
	Розваги
	05
	

	10
	«Багато ходити – довго жити»
	День здоров’я 
	06
	

	11
	Тільки одна на землі Україна,

а ми — її доньки й сини!
	Розваги
	07
	


Додаток

Організація гурткової роботі в дошкільному закладі
Гурток «талановиті пальчики»   

Паперова казка 

	№
	Тема розділу 
	Усього занять

	1
	Паперова мозаїка 
	8

	2
	Об’ємна аплікація 
	10

	3
	Паперова смужка 
	6

	4
	Оригамі 
	8

	5
	Пап’є – Мале 
	4

	Усього занять 
	36


Організація гурткової роботи в дошкільному закладі

Гурток «Вправні рученята»   
	№
	Теми занятт
	Місяць 

	1
	Заняття1. Тема «Яблука і груші». 
	Вересень:

	2
	Заняття 2. Тема: Малювання фарбами яблук і груш. 
	

	3
	Заняття 3. Тема: Декоративна тарілка «Троянда». 
	

	4
	Заняття 4. Тема: Малювання фарбами декоративної тарілки «Троянди». 
	

	5
	Заняття 1. Тема: «Колючий їжачок». 
	Жовтень:

	6
	Заняття 2. Тема: Малювання фарбами їжачка. 
	

	7
	Заняття 3. Тема: «Пінгвіни на крижині». 
	

	8
	Заняття 4. Тема: Малювання фарбами «Пінгвін на крижині».
	

	9
	Заняття 1. Тема: «Божа корівка»
	Листопад:

	10
	Заняття 2. Тема: Малювання фарбами «Божа корівка ».
	

	11
	Заняття 1. Тема: «Сніговики». 
	Грудень:

	12
	Заняття 2. Тема: Малювання фарбами «Сніговики». 
	

	13
	Заняття 3. Тема: «Ошатна ялинка» 
	

	14
	Заняття 4. Тема: малювання фарбами « Ошатна ялинка». 
	

	15
	Заняття 1. Тема: «Дід Мороз». 
	Січень:

	16
	Заняття 2.Тема: Малювання фарбами «Дід Мороз». 
	

	17
	Заняття 3. Тема: «Собачка Жучка». 
	

	18
	Заняття 4. Тема: «Рамка для собачки». 
	

	19
	Заняття 1. Тема: «Кружка для папи». 
	Лютий:

	20
	Заняття 2. Тема: Малювання фарбами гуртки для тата 
	

	21
	Заняття 3. Тема: «Рамка для фото». 
	

	22
	Заняття 4. Тема: Розпис рамки для фото. 
	

	23
	Заняття 1. Тема: «Кошик з квітами» 
	Березень

	24
	Заняття 2. Тема: Малювання фарбами (за необхідності ) кошики і квітів.
	

	25
	Заняття 3. Тема: «Підкова на щастя». 
	

	26
	Заняття 4.Тема: Розмальовування фарбами підківки, квітів.
	

	27
	Заняття 1.Тема: «Веселі чоловічки »
	Квітень

	28
	Заняття 2. Тема: Малювання фарбами веселих чоловічків. 
	

	29
	Заняття 3.Тема: «Сердечко з пташками». 
	

	30
	Заняття 4. Тема: Розфарбовування сердечка з пташками. 
	

	31
	Заняття 1. Темі «Порося в тазику». 
	Травень

	32
	Заняття 2. Тема: малювання фарбами порося в тазику, оформлення у рамку. 
	

	33
	Заняття 3. Тема: «Мишки на сирі». 
	

	34
	Заняття 4. Тема: « Малювання фарбами « Мишки на сирі».
	


Фінансово-господарська діяльність школи.

Охорона здоров’я та заходи безпеки

	№

п/п
	Зміст роботи
	Дата виконання
	Відповідальні за виконання

	1. 
	Скласти кошторис НВК на навчальний рік
	Січень
	Директор   

	2. 
	Залучити позабюджетні кошти для ремонту НВК
	Квітень
	Директор   

	3. 
	Забезпечити НВК енергоносіями
	До 01.09
	Директор, завгосп

	4. 
	Забезпечити вивчення курсу основ здоров’я та ОБЖ.
	Протягом року
	 Заступник директора 

	5. 
	Скласти графік і режим роботи допоміжного персоналу
	До 01.09
	Завгосп

	6. 
	Забезпечити дотримання техніки безпеки в кабінетах, майстернях, спортивному залі, на навчально-дослідних ділянках
	До 01.09 і протягом року
	Завідувачі кабінетів

	7. 
	Провести загальношкільний виховний захід на знання правил поведінки на воді, льоду, дорогах
	Лютий
	 Заступник директора 

	8. 
	Створити у НВК дружину “Юний пожежник”
	Вересень
	 Заступник директора 

	9. 
	Організувати складання заліків з техніки безпеки (учителів, учнів та допоміжного персоналу)
	До 13.09
	Директор   

	10. 
	Розсадити учнів за парти згідно з висновками медичного огляду
	До 01.09
	Класні керівники, медсестра  

	11. 
	Забезпечити поурочне навантаження учнів відповідно до санітарно-гігієнічних вимог
	Протягом року
	Дирекція школи

	12. 
	Забезпечити майстерні та навчальні кабінети фізики, хімії, англійської мови, інформатики, протипожежним інвентарем, аптечками, журналами інструктажу учнів
	До 01.09
	Дирекція школи

	13. 
	Підготувати до експлуатації систему опалення, водопостачання, харчоблок
	До 01.09
	 Завгосп

	14. 
	Розробити тематику бесід стосовно правил вуличного руху, профілактики травматизму
	Протягом року
	Класні керівники

	15. 
	Скласти план-схему евакуації в разі виникнення пожежі
	До 01.09
	Дирекція школи 

	16. 
	Контролювати стан охорони праці, дотримання техніки безпеки та санітарно-гігієнічних норм
	Протягом року
	Дирекція школи

	17. 
	Довести до належного стану протипожежний інвентар
	До 01.09
	Завгосп

	18. 
	Забезпечити денним і штучним освітленням усі навчальні приміщення відповідно до санітарних норм
	До 01.09
	Завгосп

	19. 
	Надати допомогу учкому щодо утворення санітарної комісії, яка сприятиме піднесенню санітарної культури школярів
	Вересень
	 Заступник директора 

	20. 
	Двічі на місяць підбивати підсумки дотримування санітарно-гігієнічних норм в усіх навчальних приміщеннях
	Згідно з графіком
	 Медсестра 

	21. 
	Укласти угоду між адміністрацією і профкомом щодо заходів з охорони праці на наступний рік
	До 01.10
	 Медсестра, голова ПК

	22. 
	Провести поглиблений медогляд учнів
	До 01.10
	 Медсестра 

	23. 
	Перевірити стан заземлення електрообладнання та робочий стан електроприладів
	До 01.09
	Завгосп

	24. 
	Розробити заходи санітарно-гігієнічної пропаганди серед учнів і батьків
	Протягом року
	 Медсестра 

	25. 
	Провести з учнями інструктажі стосовно поводження під час грози, з електро- та газоприладами, з вибухонебезпечними речовинами
	Жовтень
	Класні керівники 

	26. 
	Організувати зустрічі з працівниками ДАІ
	Протягом року
	Класні керівники

	27. 
	Лекції лікарів ЦРЛ стосовно профілактики алкоголізму, наркоманії, куріння, венеричних захворювань
	Протягом року
	 Медсестра 

	28. 
	Забезпечити:

· медогляд усіх працівників НВК;

· постійний нагляд за учнями, що перебувають на диспансерному обліку;

· заняття фізкультурою дітей різних лікувальних груп;

· проведення тижнів охорони життя, спортивно-оздоровчих заходів, екскурсій
	Згідно графіка

Протягом року

Протягом року

Протягом    року
	 Медсестра 

 Медсестра 

Вч. фізвих,  медсестра 

Кл керівники, вч. фізвих

	29. 
	Оздоровлення дітей влітку
	Липень
	 Заступник директора 

	30. 
	Провести вступний інструктаж з техніки безпеки для завідувачів кабінетів, вчителів трудового навчання, фізкультури та ЗВ, новоприйнятих вчителів НВК
	До 01.09
	Дирекція школи   


ПЛАН ЗАХОДІВ 

по організації літнього оздоровлення дітей в  НВК с. Малинівка  на 2018 рік 

	№
	Зміст заходів
	Термін
	Відповідальний

	1.       
	Створити умови для повноцінного літнього оздоровлення дітей 
	до 02.06.18 р.
	Дошкіл. відділ,

адміністрація НВК

	2.       
	Забезпечити благоустрій територій , дообладнати ігрові майданчики. 
	до 30.05.18 р.
	Дошкіл. відділ,

адміністрація НВК

	3.       
	Обговорити питання підготовки і оздоровлення дітей на педрадах, зборах трудового колективу, батьківських зборах.                                      
	до 06.06.18 р.
	Дошкіл.відділ,

адміністрація НВК

	4.       
	Провести поглиблені огляди дітей, підготувати рекомендації з оздоровлення дітей з урахуванням їх індивідуальних особливостей. Обладнати аптечку невідкладної швидкої медичної допомоги.
	травень
	Дошкіл.відділ,

адміністрація НВК

	5.       
	 Розробити конкретні плани по організації оздоровлення дітей, визначити ефективні методи загартування, враховуючи умови кожного навчального закладу./ Плани погодити в СЕС до 23.05.17р./ Перелік спеціальних загартовуючих процедур в даному навчальному закладі надати в РУО до 23.05. 17р.
	травень
	Дошкіл.відділ,

адміністрація НВК

	6.       
	 Забезпечити контроль за дотриманням санітарно-гігієнічного режиму відповідно Закону України    “Про забезпечення   санітарного та епідеміологічного благополуччя населення“ та іншими нормативними документами з урахуванням особливостей роботи закладу освіти в літній період.
	червень-серпень
	Дошкіл.відділ,

адміністрація НВК

	  7.       
	Провести групові та загальні батьківські збори, на яких обговорити питання   оздоровлення.
	травень
	адміністрація НВК

	8.       
	Довести до відома батьків вимоги “Інструкції з організації охорони життя і здоров’я дітей у дошкільних навчальних закладах”. Вчасно за графіком проходити медичні огляди всім працівникам навчального закладу.
	травень
	Дошкіл.відділ,

адміністрація НВК

	9.       
	Видати накази про перехід закладів освіти на літній режим роботи. Розпочати оздоровчий період святом до Дня Захисту дітей .
	червень-серпень
	адміністрація НВК

	10.  
	Забезпечити максимальне перебування дітей на свіжому повітрі, оздоровити 24 дитини.
	червень-серпень
	адміністрація НВК

	11.  
	 Забезпечити правильну розстановку кадрів. Графік відпусток погодити з ПК. При складанні графіків врахувати взаємозамінюваність.
	червень-серпень
	адміністрація НВК

	12.  
	 Призначити відповідальних за вивчення дітьми правил дорожнього руху та пожежної безпеки.
	травень
	Дошкіл.відділ,

адміністрація НВК

	13.  
	 Призначити відповідального за перевірку стану території закладу освіти, провести заміну піску в пісочницях. Своєчасно проводити ремонт обладнання. Не допускати наявності на території отруйних рослин, ягід, грибів, тощо.
	червень-серпень
	адміністрація НВК

	14.  
	 Встановити суворий контроль за своєчасним і систематичним забезпеченням закладів освіти якісними продуктами харчування, овочами, фруктами, соками.
	червень-серпень
	Дошкіл.відділ,

адміністрація НВК

	15.
	 Забезпечити контроль за проведенням навчально-виховної роботи з дітьми, організації ігрової та трудової діяльності, фізичного виховання та дозвілля 
	червень-серпень
	адміністрація НВК

	16.
	Вжити заходи щодо забезпечення охорони життя і здоров’я дітей, організувати дієвий контроль за дотриманням “Інструкції з організації охорони життя і здоров’я дітей у дошкільних навчальних закладах”,   пожежної безпеки, правил вуличної безпеки, поведінки на водоймах. Хвіртку та ворота слід завжди тримати зачиненими.
	липень
	адміністрація НВК
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