Роль потенціалу сучасного уроку з розвитку креативних здібностей учнів, їхньої особистості в умовах сталого розвитку. Шляхи підвищення ефективності сучасного уроку
Мета:

·  Актуалізація проблеми підвищення ефективності сучасного уроку.

· Колегіальний пошук шляхів підвищення ефективності кожного уроку

     завдяки впровадженню інтерактивних технологій навчання;

     нестандартних прийомів активізації  пізнавальної діяльності учнів.

·  Активізація творчих здібностей, розвиток творчого потенціалу

     кожного вчителя.

Форма заходу:   педагогічна рада – практичний семінар - тренінг 

                         Алгоритм   проведення.

Вправа «Самопрезентація -  квіти».

    Мета:  мотивація діяльності, створення комфортної атмосфери для

                 конструктивної роботи.

Керівник  ради нагадує: успіх заняття, емоційне почуття кожного учасника навчального процесу залежать від того, як вас зустрінуть, від атмосфери в класі. Тому, щоб у нас панувала приязна, добра атмосфера, атмосфера співпраці, пропоную  кожному учаснику назвати своє ім’я – позитивні риси, які починаються з літери та улюблену квітку, яка асоціюється з вашими рисами. Керівник починає з себе: Світлана – скромна, орхідея. Усі представляються по колу.

 Вправа «Криголам»

       Керівник: Ви  самі  себе презентували. Як бачимо, сьогодні зібралися ті, кому притаманні різні  позитивні риси, подобаються  різноманітні за кольором, запахом, формою квіти. Всі різні, але за умовами правильного підходу їх можна об’єднати в прекрасний букет. Гармонії в цій композиції ми досягнемо тільки за умови виконання правил співпраці. Треба їх виробити.

  Основні правила: (учасники пропонують правила, які записуються на доці)

· Говорити по черзі.

· Слухати і чути.

· Бути толерантними.

· Висловлюватися стисло.

· Бути позитивними.

Вступна вправа «Мудра мова». Вчителі розділені на шість груп. Кожна отримує набір слів, з яких треба скласти висловлювання про вчительську роботу. Вислови наклеюються на кольоровий картон. Представник кожної групи прикріпляє вислів на дошку і пояснює його зміст.
· Щоб змінити людей, їх потрібно любити. Вплив на них пропорційний любові до них (Й.Г.Песталоцці).
· Дітей не відлякаєш суворістю, вони не переносять тільки брехні     (О. Толстой).
· Найперше, що має зробити вчитель, - це розвинути в учня дух допитливості (Д.Менделєєв).
· Нудні уроки придатні лише на те, щоб вселити ненависть і до тих, хто їх викладає, і до усього, що викладається (Жан Жак Руссо).
· Найважливішим явищем у школі, найбільш повчальним предметом, найбільш живим прикладом для учня є сам учитель (А. Дистервег).
· Виживає не сильніший і не розумніший, а той, хто най краще реагує на зміни, що відбуваються (Гордон Драйден).
Вправа «Мозковий штурм»

      Керівник: Будь-який матеріал краще сприймати, коли є опора на досвід, знання учнів.  Пропонуємо  виконати наступне завдання: записати на аркуші

три слова, з якими у вас асоціюється поняття «Сучасний урок».

   Керівники  груп озвучують пропозиції членів своєї групи.

· Творча взаємодія учня й учителя.

· Співнавчання та співпраця.

· Учитель – організатор процесу навчання.

· Суб’єкт-суб’єктні відносини.

Керівник:  Кожна група запропонувала свої думки стосовно сучасного уроку.  Сьогодні ми з вами розглянемо,  яким же  чином можна зробити кожен урок більш ефективним, які чинники впливають на це?

     Сучасний урок – це передусім урок, на якому створено реальні для інтелектуального, соціального, морального становлення особистості учня, що допомагає  досягти високих результатів у навчанні. Це особистісно-зорієнтований урок, у центрі якого особистість  учня.

Розвиток системи освіти, перехід на засади освіти для сталого розвитку вимагає від педагогічної науки й практики вивчення і впровадження нових методів навчання і виховання дітей. Відбором, теоретичним осмисленням, класифікацією педагогічних інновацій займається нова галузь педагогічного знання — педагогічна інноватика. Її прогностичні розвідки, аналіз, оцінки конкретних реалій мають непересічну цінність і для педагогічної практики, особливо для налаштованих на творчість педагогів.

Інновації в педагогіці пов'язані із загальними процесами у суспільстві, глобальними проблемами, інтеграцією знань і форм соціального буття. Нині створюється нова педагогіка, характерною ознакою якої є інноваційність — здатність до оновлення, відкритість новому.

Концепція сталого розвитку в умовах сьогодення виступає новою ідеологією людства, в якій освіті відводиться роль базового елементу трансформації суспільства. Адже саме освіта виступає унікальним інструментом для створення «гуманного рівноправного та уважного до проблем людства суспільства, в якому кожний індивід повинен мати свою людську гідність…». Тому перед освітою як галуззю постають такі важливі завдання як:

· розвивати навички до навчання впродовж життя, пізнавати, жити разом;

· формувати здатності до збереження навколишнього середовища;

· виховувати духовно багату, самодостатню особистість, здатну творчо мислити, самостверджуватися на засадах цінностей демократичного громадянського суспільства.

Таким чином, потребують змін як зміст шкільної освіти, так і педагогічні технології. Реалізація концепції націлює навчально-виховний процес на особистість учня і окреслює лейтмотиви освіти: 
· пріоритет цінностей демократичного громадянського суспільства;

·  переорієнтація освіти на компетентнісний підхід в розвитку особистості людини;

·  організація навчання на засадах сталого розвитку;

·  спрямованість освіти на розширення життєвого простору дитини через виховання інтелектуального, духовного і творчого потенціалу учня, усвідомлення відповідальності за власні дії та вчинки

Методологічне, дидактичне та методичне забезпечення такої освіти реалізується значною мірою і через науково-дослідницьку, експериментальну діяльність суб’єктів навчального-виховного процесу сучасної школи.

Основною метою випереджаючої освіти доцільно визначити сприяння становленню всесторонньо освіченої, соціально активної особистості, яка розуміє нові явища та процеси суспільного життя, володіє системою поглядів, ідейно-моральних принципів, норм поведінки, які забезпечують готовність до соціально відповідальної діяльності та неперервної освіти у швидко змінюваному світі. Поєднання випереджаючої освіти із стратегією сталого розвитку передбачає формування відповідних життєвих стратегій та моделей поведінки особистості, орієнтації на якісні та ефективні форми побудови майбутнього. 

Отже, концепція випереджаючої освіти для сталого розвитку передбачає створення умов для виконання освітою функцій випереджаючого чинника соціальних змін, інтеграцію принципів, цінностей та практик сталого розвитку у всі аспекти навчання та виховання. 

Серед основних шляхів реалізації концепції випереджаючої освіти для сталого розвитку:

- Розвиток і вдосконалення базової системи освіти. 
- Переорієнтація наявної освіти на всіх рівнях для вирішення питань сталого розвитку. 
- Формування досвіду і цінностей, необхідних для сталого розвитку. 
- Поглиблення розуміння й усвідомлення важливості сталого розвитку громадськістю. 
- Навчання населення з метою сприяння переходу до сталих моделей виробництва і споживання.

Центральною фігорою педагогічного впливу на особистість виступає педагог-фасилітатор (англ. facilitate – полегшувати), тобто педагог, який працює в системі особистісно-орієнтованої (гуманістичної) педагогіки і в роботі з дітьми сповідує відкритість власним думкам, переживанням, заохочення, довіру як вираження внутрішньої особистісної впевненості в можливостях і здібностях вихованців, «емпатичне розуміння» (бачення поведінки вихованця, його реакцій, дій, навичок). 

    Компетентність учителя – володіння вчителем необхідною сумою знань, умінь і навичок, що визначають сформованість  його педагогічної діяльності, педагогічного спілкування й особистості вчителя, як носія визначених цінностей, ідеалів і педагогічної свідомості.

   
Творчість – необхідна умова становлення самого педагога, його самопізнання, розвитку і розкриття як особистості. Творчість є основою педагогічної талановитості кожного вчителя. Розвиток педагогічної творчості і підвищення навчально-виховного процесу залежить від різних факторів, а також від психолого-педагогічних умов, визначених шляхів розвитку та реалізації творчої педагогічної діяльності та особистісних рис кожного вчителя.  Тому, творчий учитель – це особистість, яка характеризується високим рівнем креативності, відповідним рівнем знань предмета, який викладає, набутими психолого-педагогічними знаннями,  вміннями  та навичками, які забезпечують його ефективну діяльність з розвитку потенційно творчих можливостей учнів.

Метологічною базою випереджаючої освіти стала гуманістична педагогіка та психологія. Предметом останніх є розвиток і самоактуалізація особистості, формування таких цінностей як творчість, відповідальність, свобода тощо. 

Безумовно, гуманна педагогіка своїми принципами й суттю відповідає ідеям реформування нашої освіти. Засновник гуманної педагогіки Ш.О.Амонашвілі так визначив особливості сучасного уроку: «Сучасний урок - це твір мистецтва, де педагог уміло використовує всі можливості для розвитку особистості учня». Пов’язавши поняття «урок» із санскритом, видатний педагог так розкриває його зміст:
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Риси сучасного гуманно-особистісного уроку 

Ш.О.Амонашвілі визначив три постулати, які повинні бути покладені в основу гуманно-особистісного уроку:

1. «Урок – це відкриття істини, пошук і осмислення її у спільній діяльності вчителя і учня». 
2. «Урок є частиною життя дитини». 
3. «Людина на уроці завжди залишається найвищою цінністю, виступаючи в ролі мети і ніколи не виступаючи у вигляді засобу».
Вправа «Риси сучасного уроку». В групах на окремих аркушах написати не менше 5 рис, притаманних сучасному гуманно-особистісному уроку, визначивши кожну з них окремим прикметником. Аркуші прикріпляються на дошці.

Супероригінальний, прогресивний, актуальний, важливий, дієвий, динамічний, ефективний, творчий, виховний, розвиваючий, активний, душевний, логічний, чіткий, організований, спланований, пізнавальний, доброзичливий, надихаючий, новаторський, імпровізований, нетрадиційний, емоційний, вражаючий, естетичний, образний, веселковий, радісний, захоплюючий, духовний, моральний, інтелектуальний, гармонізуючий, гуманний, креативний. 

Сучасний урок не має права бути нудним, а гуманно-особистісний урок повинен бути ще й людяним.

Загальні вимоги до сучасного уроку.
1. Санітарно-гігієнічні:

· оптимальний повітряний режим 
· нормальне освітлення 
· належний тепловий режим 
· відповідність меблів індивідуальним особливостям учнів 
· чергування різних видів навчальної діяльності
2. Психолого-фізіологічні:

· забезпечення умов для розвитку в учнів позитивних емоцій як передумови активності й ефективності навчальної діяльності
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Модель уроку з урахуванням особливостей анатомо-фізіологічного і психічного розвитку учнів: 1 — початок уроку; 2 — час активної навчальної праці; 3 — організація активного відпочинку кори головного мозку; 4 — організація домашнього завдання; 5 — інструктаж до виконання домашнього завдання; б — дидактико-психологічне завершення уроку
3. Дидактичні:

· Створення проблемних ситуацій як важливої передумови виникнення рушійної сили навчання.
· Цілеспрямована робота з формування мотивів навчання..
· Моделювання процесу навчання на уроці відповідно до структури процесу оволодіння знаннями, уміннями й навичками.

· Застосування знань на практиці є важливим елементом логіки організації навчального процесу.

4. Виховні:

· Розумове виховання: самостійна пізнавальна діяльність, інтелектуальний розвиток, оволодіння методами учіння.

· Моральне виховання: формування моральних переконань і моральних почуттів, гуманізму, поваги до людини, національної гідності, добра, чуйності та ін.

· Фізичне виховання: створення оптимальних умов для фізичного розвитку особистості, оволодіння вміннями й навичками турботи про своє здоров'я, культуру побуту.

· Трудове виховання: формування вмінь і навичок розумової праці, виховання любові до праці взагалі й почуття бережливого ставлення до праці інших, соціально-психологічна підготовка вихованців до участі у продуктивній фізичній та інтелектуальній праці.

· Естетичне виховання: формування почуттів прекрасного, вміння відрізняти прекрасне від потворного, навчання школярів володіти знаннями й уміннями творити прекрасне в реальному житті.

 Практичний блок

      Інтерактивна вправа   «Створення та презентація міні проекту».
            (Робота в групах. Кожна група обговорює та презентує свій міні

             проект з  заданої теми)

     Керівник  визначає  завдання для кожної  групи.

    №1  «Виявити суб’єктивні чинники, які впливають на ефективність

              сучасного  уроку».

№2  «Визначити аспекти ефективності сучасного уроку,
          які залежать від учня»


                                              
№3. «Визначити аспекти ефективності сучасного уроку, які залежать від

         учителя»
№ 4 «Визначення структури сучасного уроку». 

У групах вчителям потрібно визначити відсоток часу, що припадає на кожний з етапів сучасного уроку, якщо 45 хв. – це 100% (відсоток проставляється біля кожного з етапів). Потім представники від груп мотивують результати своєї роботи.

· Мотивація

· Оголошення теми й мети уроку

· Викладення основної інформації

· Інтерактивна вправа

· Підбиття підсумків

· Домашнє завдання й інструктаж до нього
Структура сучасного уроку значно відрізняється від традиційного і має таку послідовність: 
• Мотивація (5% робочого часу). 
• Представлення теми та очікуваних навчальних результатів (приблизно 5% часу уроку). 
• Надання необхідної інформації (приблизно 10% часу уроку). 
• Інтерактивна вправа — центральна частина заняття (як правило, 60% часу на уроці). 
• Підбиття підсумків, оцінювання результатів уроку (до 15% часу уроку). 
• Домашнє завдання та інструктаж до нього (5% часу уроку) 
Критерії ефективності сучасного гуманно-особистісного уроку

№5 Вправа «Визначення пріоритетів». 

Учителям в групах слід розставити критерії ефективності уроку в порядку значимості від найважливішого до менш важливого.

· Кадрове забезпечення
· Навчальні програми й підручники
· Суспільна значущість навчання
· Ефективні, що відповідають змісту освіти, методи й прийоми
· Інтерактивні технології навчання
· Матеріально-технічне забезпечення
· Емоційний настрій
 №6 «Ефективність уроку залежить від…». 
Визначити в групах, як ефективність уроку залежить від:

· Учителя

· Учня

· Технологій навчання

· Матеріально-технічного забезпечення

· Навчальних програм і підручників

· Емоційного настрою

Ефективність сучасного уроку залежить від багатьох факторів, але визначальною фігурою залишається вчитель.

Керівник:  Кожен урок, як гарна вистава, повинен мати гарний вступ, що

                     сприяє формуванню позитивної установи на діяльність. Мотивація

                     діяльності виникає в перші його хвилини та за своєю якістю може

                     бути позитивною або негативною.

Притча «Урок метелика» (відео)
Одного разу в коконі з’явилась маленька щілинка, випадковий перехожий довго спостерігав, як через цю маленьку щілинку намагається вийти метелик. Минуло багато часу, метелик ніби вже полишив свої зусилля, а щілинка залишалася все такою ж маленькою. Здавалося, метелик зробив усе, що міг, і ні на що інше в нього не було сили.
Тоді перехожий вирішив допомогти метеликові: він розрізав кокон ножем. Метелик зразу ж вийшов, але тільце його було слабким і немічним, а крила були прозорими й ледве рухалися.

Чоловік продовжував спостерігати, думаючи, що ось-ось крила метелика розправляться, окріпнуть і він полетить. Але нічого не виходило! Залишок життя метелик волочив по землі своє слабке тіло, свої нерозправлені крила. Він так і не зміг літати. А все тому, що людина, бажаючи допомогти, не розумів, що зусилля для виходу з кокона потрібні метеликові, щоб рідина з тіла перейшла в крила і щоб він міг літати. Життя спонукало метелика з великим трудом покидати оболонку, щоб він міг рости й розвиватися. 

Часто саме зусилля нам необхідні в житті. Якби нам було дозволено жити, не зустрічаючись із труднощами, ми були б слабкими. Ми не могли б стати такими сильними, як ми є зараз. Ми ніколи не змогли б літати.

Я просив сили… А життя дало мені проблеми, щоб зробити мене сильним.

Я просив мудрості… А життя дало мені проблеми для вирішення.

Я просив багатства… А життя дало мені мозок і м’язи, щоб я міг працювати.

Я просив можливості літати… А життя дало мені перепони, щоб я їх долав.

Я просив любові… А життя дало мені людей, яким я міг допомагати.

Я просив благ… А життя дало мені можливості.

Я нічого не отримав з того, що просив. Але я отримав усе, що мені потрібно.Конец формы
Вірмо у свої сили й можливості, будьмо успішними на кожному уроці і давайте будемо дуже обережно й трепетно любити дітей, щоб вони могли літати! 
«Мікрофон»: Чи була корисною для мене педрада?
Толерантність


Креативність


Любов до дітей


Співпраця








Ситуація успіху


Відчувати проблеми


Інтерактивні форми роботи





 СУЧАСНИЙ


    УРОК +


    УЧИТЕЛЬ





Майстерність


Якісна методична підготовка


Знання методів навчання








Сучасні  технології


 Уміння спілкуватися


 Розуміння дітей


 Знання вікових      особливостей








Свідоме  ставлення


Бажання вчитися


 Активність


Самоосвіта


Зацікавленість


Розвинена допитливість


Здібності дитини


Підготовка до занять


Потреба в нових знаннях


Здатність отримувати задоволення від навчання


Вміння слухати 

















Сучасний  учень





Форми організації     навчання





Емоційний настрій





      Методи


       навчання





Суспільна значущість навчання





Кадрове забезпечення





         Ефективний      


      сучасний  урок





Навчальні програми





Приміщення 


 класної   кімнати





Матеріальне


     технічне


забезпечення








