Протокол № 1
засідання педагогічної ради 

опорного закладу Малівський ліцей
30.11.2023
Голова педагогічної  ради – Якимович Г.Є.
Секретар – Самчук В.М.
Присутні – 27 осіб. 

Порядок денний:

1. Виконання рішень попередньої педагогічної ради

2. Про адаптацію учнів 5-го класу до навчання в основній школі. Стан, проблеми, перспективи

3. Про цифрові технології вчителя НУШ.

4. Ментальне здоровʼя – невідʼємна частина щасливого життя.
5. Про важливість проведення заходів з профорієнтаційної роботи в закладі
6. Про визнання результатів підвищення кваліфікації педагогічних працівників (за потреби).

7. Затвердження орієнтовного плану проходження курсової перепідготовки педагогічних працівників на 2024 календарний рік.
1. Про виконання рішень попередньої педагогічної ради.

СЛУХАЛИ:

Якимович Г.Є., директора опорного закладу, яка зазначила, що рішення попередньої педагогічної ради виконані.
2. Про адаптацію учнів 5-го класу до навчання в основній школі. Стан, проблеми, перспективи
СЛУХАЛИ: Рябонець Н.О., практичного психолога, яка повідомила, що протягом І семестру психологічною службою опорного закладу Малівський ліцей проведена психодіагностична робота з учнями 5 - а класу ( класний керівник Бойцун Світлана Василівна), та з учнями 5 – б класу ( класний керівник Данилюк Павло Володимирович) . У 5 – а класі - 16  учнів (2 учні за кордоном ) : дівчат -  11 учнів, хлопців – 3 учні. У 5 – б класі - 16  учнів (1 учень за кордоном) : дівчат -  6 учнів, хлопців – 9 учні. Дослідження та спостереження показали, що для учнів 5-х класів процес адаптації виявився не дуже складним. Невелика складність була пов’язана з тим, що  9 учнів (31 %) у 5-х класах змінили навчальний заклад і їм необхідно було звикати до нового учнівського колективу, до нового навчального закладу.

Позитивні зміни у шкільному житті:

· Я дорослий

· Нові друзі

· Цікаві предмети

· Хороший класний керівник

· Мені подобаються нові вчителі

· Класні кабінети

· Хороші вчителі

· Гарні кабінети

Труднощі, які назвали діти:

· Багато уроків

· Багато задають домашніх завдань

· Відсутні підручники

· Малі перерви

· Сумують за першою вчителькою

Загальна тривожність у школі – загальний емоційний стан дитини, пов’язаний з різними формами її включення в життя школи. Висока тривожність відзначена в 12 (41%) учнів, підвищена, середня тривожність у 10 (35%) учнів, низька тривожність – в 7  (24%) учнів. Серед хлопчиків : висока тривожність -  4 (33%) учнів, підвищена, середня тривожність  – 2( 17 %) учнів, низька тривожність – 6 (50%) учнів. Серед дівчат : висока тривожність -  8 (47%) учнів, підвищена, середня тривожність  – 8 (47%) учнів, низька тривожність  – 1 (6%) учень.

З метою виявлення авторитету члена групи була проведена соціометрія : соціометричні зірки – 10 учнів (35%), популярними у класі стали – 12 учнів (41%), занедбані, неприйняті у колективі виявилися – 4 учні (14%), ізольованими стали – 3 учні (10%). 

При дослідженні шкільної мотивації можна сказати, що 1 учень (3%) має високий рівень шкільної мотивації. Такі діти мають пізнавальний мотив, прагнуть найуспішніше виконувати вимоги, що висуває школа. Учні чітко дотримуються всіх вказівок вчителя, сумлінні й відповідальні, засмучуються через незадовільні оцінки. У малюнках на шкільну тематику вони зображують учителя біля дошки, процес уроку, навчальні матеріали та ін. 

7 учнів (24%) мають гарну шкільну мотивацію. Вони можуть успішно справитися з навчальною діяльністю. У малюнках на шкільну тематику зображують навчальні ситуації, а відповідаючи на запитання, виявляють меншу залежність від суворих вимог і норм. Подібний рівень мотивації є середньою нормою. 

10 учнів (35%) мають позитивне ставлення до школи, але школа цікавить таких дітей здебільшого позаурочною діяльністю. Такі діти добре почуваються у школі, однак відчувають її переважно заради спілкування з друзями та вчителями. Їм подобається почуватися учнями, мати гарний портфель (рюкзак), ручки, зошити. Пізнавальні мотиви таких учнів сформовані меншою мірою, тому навчальний процес їх цікавить недостатньо. У малюнках на шкільну тематику такі діти  зображують не навчальні, а позаурочні ситуації, але школа цікавить таких дітей здебільшого позаурочною діяльністю. 

Низький рівень шкільної мотивації спостерігається у 5 учнів (17%). Ці діти відвідують школу неохоче, пропускають заняття, бешкетують. Зазнають серйозних труднощів у навчальній діяльності. Нестійко адаптуються до школи. У малюнках на шкільну тематику такі діти зображають різні ігрові сюжети, хоча побічно пов’язують їх зі школою. 

Негативне ставлення до школи, шкільна дезадаптація є у 6 учнів (21%) класу. Такі діти зазнають серйозних труднощів у навчанні: вони не здатні впоратися з навчальною діяльністю, мають проблеми у спілкуванні з однокласниками, у взаєминах з учителями. Вони досить часто сприймають школу як вороже середовище, перебування в якому є для них нестерпним. Такі учні можуть поводитися агресивно, відмовлятися від виконання завдань, дотримання певних норм і правил. Часто такі школярі страждають на нервово – психічні порушення. Малюнки таких дітей не відповідають шкільній тематиці, а відбивають індивідуальні пристрасті дитини. 

Психічна адаптація – це процес взаємодії особистості із середовищем, при якому особистість повинна враховувати особливості середовища й активно впливати на нього, щоб забезпечити задоволення своїх основних потреб і реалізацію значимих ланцюгів.

За рівнями та критеріями адаптації (за А.Л. Венгер), згідно проведених спостережень та діагностик, у п’ятикласнтків спостерігаємо :

Високий рівень адаптації – 14 учнів (48%)

Учні позитивно ставиться до школи; вимоги сприймають адек​ватно; навчальний матеріал за​своюють легко, глибоко, повністю; розв'язують ускладнені задачі; ста​ранні, уважно слухають вказівки, роз'яснення вчителя; виконують доручення без зайвого контро​лю; виявляють великий інтерес до самостійної роботи; готується до всіх уроків; мають у класі позитив​ний статус.

Середній рівень адаптації – 12 учнів (42 %)

Учні позитивно ставляться до школи, її відвідування не викли​кає негативних переживань; розуміють навчальний матеріал, якщо вчитель викладає його детально і наочно; засвоюють головний зміст навчальних програм; само​стійно розв'язують типові задачі; бувають зосе​редженим тільки тоді, коли зайняті чимось для них цікавим; громадські доручення виконують сумлінно; товаришують з багатьма однокласниками.

Низький рівень адаптації – 3 учнів (10 %)

Учні негативно або індиферентно ста​виться до школи; бувають скарги на погане самопочуття; домінує пригнічений настрій; спостерігається порушення дисципліни; ма​теріал, який пояснює вчитель, засвоюють фрагментарно, самостійна робота з підручником ускладнена; при виконанні самостійних на​вчальних завдань не виявляють зацікавленості; до уроків готуються нерегулярно, потребують постійного контролю, систематичного на​гадування і спонукання з боку вчителів і батьків; зберігають працездатність і увагу за умови тривалих пауз для відпочинку; близь​ких друзів не мають.

Вивчаючи стан адаптації учнів 5 класу до навчання в основній школі психологом було проведено співбесіди з педагогами, батьками, учнями.

Виходячи з вище зазначеного можна вважати, що адаптація учнів 5 класу у 2022-2023 навчальному році пройшла задовільно.

ВИСТУПИЛИ: Сацько С.В., заступник директора з навчально-виховної роботи опорного закладу, яка зауважила, що у 5 класі різко збільшується темп вивчення нового матеріалу (більший обсяг), учням важко розібратися в нових поняттях і формується негативне ставлення школярів до навчання. Тому нові терміни треба вводити поступово, використовувати в різних ситуаціях, повторювати на різних етапах уроку. У І  семестрі вчителі-предметники повинні використовувати ті форми і методи навчання, які були в 4 класі. А це ігрові елементи, унаочнення, формувальне оцінювання. У 5 класі ми про це забуваємо.
У 2023-2024 навчальному році у 5-х класах навчається 32 учні. Четверті класи учні закінчили з такими результатами:  у 4 класі Берестецької філії було 2 учнів з високим рівнем, 7 дітей мали достатній  рівень; у  4 класі ОЗ Малівський ліцей було 5 учнів на високому рівні, 15 – на достатньому рівні, 3 – на середньому рівні.
Результат 5 класу: високий рівень – 5 учнів, достатній рівень – 20 учнів, 7 – на середньому рівні.
Відвідуючи уроки, спостерігаючи за 5-класниками я побачила, що учням цікаво в школі, вони прагнуть бути активними, розумними, бажають, щоб їх вчитель помітив та похвалив. Загалом стосунки в класі толерантні, товариські, приятельські. Видно, що учні  адаптувалися до роботи в середній ланці. Вчителі використовують знання учнів, одержані в початковій ланці, прививають інтерес до свого предмета, вміло зацікавлюють учнів на уроці, використовують презентації, наочний матеріал (хотілося б більше), проводять досліди, застосовують різні форми і методи роботи, змінюють різні види роботи, щоб зацікавити та уникнути порушень поведінки. 

Підсумовуючи, хочеться сказати, що вчителі також проходять період адаптації. Але надзвичайно важливим завданням педагогів є формування дружнього учнівського колективу, забезпечення демократичної атмосфери під час освітнього процесу.

ВИСТУПИЛИ: класні керівники 5-х класів, які зауважили, що адаптація у 5 класі відбулася, але є деякі труднощі з адаптацією в учнів, які прийшли з Берестецької філії, а саме Пустошило Владислав та Костюкевич Антон. Діти прагнуть навчатися. Багато хочуть стати лідерами у класі. Впровадження бального оцінювання стимулює дітей до навчання.

УХВАЛИЛИ:

Вчителям-предметникам: 

1. Враховувати вікові та індивідуальні психологічні особливості учнів 5 класу;

2. Використовувати у своїй роботі принцип наступності між початковою та основною школою;

3. Запобігати груповій критиці дитини або її діяльності, а також порівняння її помилок з успіхами інших учнів;

4. Порівнювати якість роботи дитини тільки з її попередніми результатами; 

5. Надавати емоційну підтримку учням словами, поглядом, жестами; демонструвати віру в успіх дитини, акцентувати увагу на успіхах, перемогах;

6. Підтримувати і заохочувати прояви активності в роботі на уроці у скутих, сором’язливих, тривожних дітей, підвищувати їхній статус у класі.

7. Посилити мотиваційну складову уроку, впроваджувати у своїй роботі засоби стимулювання та заохочення дітей до пізнавальної діяльності.

8. Розвивати рефлексивні уміння учнів, формувати навички самоконтролю та самооцінки.

9. Застосовувати різні види, форми та стратегії для залучення до співпраці батьків для вироблення однакових поглядів на процес розвитку, виховання та навчання. 

Класному керівнику:

1. Постійно працювати над згуртуванням колективів.

2. Будувати спілкування в некритичній формі, формуючи адекватну самооцінку

3. Піднімати статус ізольованого та ігнорованого учня (давати доручення, стимулювати, схвалювати його досягнення, створювати умови для співпраці з однокласниками).

4. Продовжувати співпрацювати з учителями - предметниками, батьками учнів, практичним психологом,соціальним педагогом,  бібліотекарем.

5. провести години спілкування, бесіди, ділові ігри, тренінги, пов’язані з ліцеєм і проблемами вихованців, направлені на формування впевненої поведінки, подолання агресивності та грубої поведінки.

Голосували:

«За» - 27;

«Проти» - 0;

«Утримались» - 0

3. Про цифрові технології вчителя НУШ.

СЛУХАЛИ:

Сацько С.В., заступника директора з НВР, яка зазначила що сучасні інформаційно-комунікаційні технології поступово й докорінно змінюють світ навколо нас. Швидкоплинність розвитку новітніх засобів виробництва вимагає від фахівців постійного удосконалення і навчання. Тому сучасній людині вже недостатньо мати певну суму знань, а необхідно сформувати ряд життєвих компетентностей, які забезпечать успіх у професійній діяльності та самореалізації у житті. 

Педагог повинен володіти інформаційно-цифровою компетентністю, а це передбачає: 

– впевнене та водночас критичне застосування інформаційно-комунікаційних технологій (ІКТ) для створення, пошуку, обробки, обміну інформацією на роботі, в публічному просторі та приватному спілкуванні; 

– інформаційну й медіа-грамотність, основи програмування, алгоритмічне мислення, роботу з базами даних, навички безпеки в інтернеті та кібербезпеці; 

– розуміння етики роботи з інформацією (авторське право, інтелектуальна власність тощо). 

Цифрова компетентність педагога розглядається як здатність уміти використовувати цифрові, медіа та інформаційно-комунікаційні технології; розуміти і критично оцінювати різні аспекти цифрових медіа і медіа контенту, а також уміти ефективно комунікувати у різноманітних контекстах.
При проведенні уроків у закладі педагоги постійно застосовують мультимедійні засоби навчання, використання яких дає змогу забезпечити заняття динамічною наочністю, збільшити темп виконання учнями робіт (диференціації їхньої діяльності, наявністю зворотного зв’язку, об’єктивністю контролю, підвищення мотивації навчання). Також використовують чимало додатків, які допомагають зробити уроки більш інтерактивними та цікавими. 

Онлайн інструмент Padlet – призначений для створення та наповнення контентом віртуальної дошки (простору) з можливістю спільного редагування. Використовують дошку Padlet для організації групової роботи учнів під час проведення «мозкового штурму», узагальнення й систематизації знань, рефлексії; для розміщення навчальної інформації або завдань для її пошуку. 

QR-коди дозволяють залучити учнів до навчання, організовувати ігрову та дослідницьку діяльність учнів, організовувати QR-квести та багато іншого. 

Онлайнові навчальні матеріали допомагають додатково вмотивовувати учнів, урізноманітнювати уроки та робити їх більш сучасними. Більшістю з них можна користуватися на мобільних пристроях учнів, а ще вони містять бібліотеки готових вправ. Наприклад, на своїх уроках педагоги пропонують учням LearningApps – онлайн-застосунок зворотнього зв’язку, у якому учні визначають наскільки добре вони засвоїли навчальний матеріал, які питання незрозумілі. Сервіс заснований на роботі з шаблонами: від роботи з картами до розгадування кросвордів і створення карт знань. 
Вікторини та тести допомагають зацікавити учнів темою, полегшити її сприйняття, засвоєння й перевірити знання. Форми Google – ресурс, що має велику кількість шаблонів оформлення, що дозволяє створювати форми до заняття будь-якої теми. 

Досить популярним сьогодні є онлайн сервіс Kahoot. Він дає змогу створювати різні інтерактивні ігри, що складаються з низки запитань із кількома варіантами відповідей. Його використовую не тільки у роботі з учнями, а для перевірки їх знань. Участь в таких іграх сприяє налагодженню спілкування та співпраці у колективі, підвищує рівень обізнаності педагогів в інформаційно-комунікаційних технологіях, стимулює критичне мислення. 

Ці сервіси набувають своєї популярності, оскільки вони допомагають зекономити свій час, об’єктивно оцінити рівень знань учнів, візуалізувати результати опитування та багато іншого. Застосування вище перелічених web-сервісів педагогами у практичній діяльності надає можливість інтенсифікувати процес навчання, підвищити рівень професійної підготовки вчителя, сприяє розвитку наскрізних умінь учнів. Теперішнє покоління не уявляє свого життя без гаджетів. Боротися з цим сенсу немає, а от використовувати деякі ігри для навчання можна цілком успішно. Тому намагаємося бути на одній хвилі з учнями. 

Знати досконало теорію свого предмета – це сьогодні вже надто мало для того, щоб заволодіти увагою здобувачів освіти. Потрібно використовувати сучасні технології, щоб запускати в колективі інтерактиви типу вікторини чи опитування, урізноманітнити деякі уроки, бо учням властиво гратися. Перевага IT-інструментів у тому, що вони допомагають доступніше пояснювати складні теми та демонструвати цікаві приклади. Але ці інструменти ніколи не будуть йти попереду суті викладання, вони просто нададуть йому більшої якості, сучасності та актуальності.
ВИСТУПИЛИ:

Юхимчук І.Г., вчитель інформатики, яка представила різні онлайн-сервіси, які можна використовувати у навчанні  (Додаток 1)
Данилюк П.В., вчитель суспільних предметів, який зазначив, що ХХІ століття характеризується стрімким розвитком інформаційно-комунікаційних технологій (ІКТ), які активно використовуються в усіх сферах життя людини. 

Впевнено й стрімко цифровізація займає провідне місце в освітньому процесі загальноосвітньої школи і в Україні. Це досить яскраво можна було спостерігати під час дистанційного навчання. Якби не використання ІКТ, то під час найтривалішого карантину за всю історію України, учні не змогли б засвоїти пропущений за декілька місяців матеріал. 

В якості основних цілей використання ІКТ на уроках історії можна виділити наступні: 

- використання елементів цікавості, підвищують інтерес учнів до навчання історії. У даному випадку доцільно використовувати анімації, кіно-уроки, складання кросвордів, ребусів і багато іншого. 

- підвищення темпу уроку, що забезпечується вже готовими ілюстраціями, картами і завданнями. 

- збільшення обсягу самостійної роботи учнів, у даному випадку на уроці вчитель може поєднувати додатковий матеріал з матеріалом підручника, а також використовувати тези з різних джерел і дати учням можливість погодитися з ними або спростувати із застосуванням доказів. На основі особистого досвіду можна порадити використовувати завдання на знаходження помилок, це дуже стимулює пізнавальний інтерес учнів. 

- створення умов для забезпечення оперативного контролю знань учнів. 

- використання проблемних, ігрових методів навчання, що розвивають індивідуальність мислення та творчі здібності учнів. 

- реалізація міжпредметних зв'язків, причому це можна зробити практично з будь-якої теми з різними предметами; 

- збільшення частки проектної роботи учнів і вчителів. 

Безумовно, застосування ІКТ надає неоціненну допомогу вчителю в: 

1. перевірці знань, умінь і навичок; 

2. організації закріплення отриманих на уроці знань; 

3. економії часу; 

4. можливості емоційно і образно подати матеріал. 

Інформаційні технології на уроках історії використовуються в наступних варіантах: мультимедійні презентації, фрагменти документальних чи художніх фільмів, або навіть і сучасні відеоматеріали, мультимедійні карти, тести і тренажери. 

До основних переваг використання ІКТ на уроках історії можна віднести те, що ПК дає вчителю нові можливості разом з учнем отримувати задоволення від захопливого процесу пізнання, не тільки силою уяви розсовуючи стіни шкільного кабінету – за допомогою новітніх технологій дозволяє зануритися в яскравий барвистий світ. Таке заняття викликає у дітей емоційний підйом, навіть невстигаючі учні охоче працюють з комп'ютером. 

- ІКТ дозволяє представляти знання історичних фактів, подій, документів, коментарів та інтерпретацій у взаємозв'язку; 

- знання постають у певному контексті. Контекстом слугують не тільки коментарі, а й багато інших матеріалів (малюнки, звукові вставки, анімація, портрети тощо), які подають інформацію про історичні явища з різних боків. Створюється мережева структура інформації, з великою інформаційною насиченістю і додатковим смисловим потенціалом; 

- знання формуються завдяки залученню різних каналів сприйняття; 

- сприйняття, інтерпретація та засвоєння історичних знань за умов використання ІКТ відбувається не тільки когнітивним способом, але й споглядальним шляхом; 

- реконструкція історичних подій як найважливіший крок у формуванні історичної свідомості відбувається завдяки залученню віртуальної реконструкції, що стимулює інтелектуальну діяльність учнів. 

Таким чином, за допомогою цифрових ресурсів інтенсифікується інформаційна взаємодія між суб'єктами інформаційно-комунікативного середовища, результатом якої є формування більш ефективної моделі навчання. Використання ІКТ дозволяє організовувати урок історії таким чином, що взаємодія між суб'єктами процесу навчання стає невід'ємною рисою пізнавального процесу на уроці. 

ІКТ дозволяють розробляти і застосовувати принципово нові засоби інформаційної взаємодії між учнями. Ця взаємодія зорієнтована на виконання різноманітних видів самостійної діяльності з моделями предметно-історичного середовища (артефактів культури, реконструкцій історичних подій, явищ і процесів і т. п.), створеними за допомогою сучасних комп'ютерних засобів та представленими на екрані. 

Провідною метою застосування ІКТ на уроці історії є досягнення більш глибокого осмислення навчального історичного матеріалу, образне сприйняття, посилення емоційного впливу історії на особистість учня, його «занурення» в досліджувану епоху. Це відбувається за рахунок використання карт, схем, навчальних картин, відео та аудіо матеріалів, представлених в електронному варіанті. 

Внаслідок використання ІКТ на уроці історії: 

• збільшується можливість використання наочних матеріалів на уроці; 

• підвищується ефективність праці на уроці і учня, і вчителя; 

• стає можливою організація проєктної діяльності учнів під керівництвом вчителя історії та інформатики, спрямована на створення електронних навчальних продуктів; 

• покращуються стосунки вчителя з учнями, особливо з тими, хто цікавиться комп'ютерами: вони починають бачити в учителеві «споріднену душу»; 

• змінюється ставлення до комп'ютера: учні починають сприймати його як інструмент для роботи в будь-якій галузі людської діяльності, а не як цікаву іграшку. 

Отже, завдяки поєднанню традиційних педагогічних технологій та ІКТ вдається значно ефективніше розвинути і примножити природні здібності учнів і педагогів. Використання ІКТ у навчанні історії зумовлює появу нових навчальних цілей та необхідність оновлення змісту історичної освіти. ІКТ дозволяють досягти високих результатів навчальної діяльності, забезпечити для кожного учня формування і розвиток власного освітнього шляху. Безмежність педагогічних можливостей для індивідуалізації і диференціації навчального процесу, його адаптації до індивідуальних особливостей учня пов'язана із застосуванням у цьому процесі додаткових інформаційних навчальних ресурсів, широкого спектру педагогічних методів і технологічних варіантів навчання, посиленням навчальних комунікацій, мультимедійних характеристик засобів навчання, розширенням простору інноваційної педагогічної діяльності. Таким чином, інформаційно-комунікаційні технології здатні: 

- стимулювати пізнавальний інтерес до історії; 

- додати навчальній роботі проблемний, творчий, дослідницький характер; 

-індивідуалізувати процес навчання й розвивати самостійну діяльність школярів. 

Проте комп'ютер ніколи не зможе повністю замінити вчителя. 

• По-перше, тільки вчитель може зацікавити учнів, викликати допитливість, завоювати їх довіру; 

• по-друге, він може спрямувати їх увагу на ті або інші важливі аспекти предмету, який вивчається; 

• по-третє, тільки педагог зможе відзначити їх старанність та знайти шляхи спонукання до навчання. 

Варто пам'ятати, що будь-який освітній процес базується на використанні педагогічних технологій, тому ІКТ мають набути педагогічного змісту. Застосування цифрових ресурсів повинно оптимізувати енерговитрати педагогів, підвищити ефективність навчального процесу, розвантажити вчителя і допомогти йому зосередитися на індивідуальній і творчій роботі.

Якимович І.О., вчитель зарубіжної літератури, який зазначив, що ХХІ століття характеризується стрімким розвитком цифрових технологій.
Державний стандарт базової середньої освіти (2020), що є важливим етапом становлення Нової української школи, передбачає реалізацію одинадцяти ключових компетентностей, украй необхідних для розвитку гармонійної особистості здобувачів освіти – майбутніх випускників НУШ: вільне володіння державною мовою; здатність спілкуватися рідною (у разі відмінності від державної) та іноземними мовами; математична компетентність; компетентності в галузі природничих наук, техніки і технологій; інноваційність; екологічна компетентність; інформаційно-комунікаційна компетентність; навчання впродовж життя; громадянські та соціальні компетентності; культурна компетентність; підприємливість та фінансова грамотність. 

Сучасний педагог, що прагне реалізувати ці компетентності в освітньому процесі, має розуміти значущість рівня і своєї обізнаності в них. Зважаючи на освітні потреби сьогодення (пандемія, воєнні часи, функціонування закладів освіти / класів із дистанційною / змішаною формою навчання), усвідомлюємо особливе значення цифрової компетентності як пріоритетної в ХХІ столітті – такої, що забезпечує безперервний розвиток особистості і є основою її успішної життєдіяльності. 

Концепція розвитку цифрових компетентностей, схвалена Кабінетом Міністрів України 2021 року, покликаючись на Закон України «Про освіту» (2017 р.), подає таке визначення цієї компетентності: «…динамічна комбінація знань, умінь, навичок, способів мислення, поглядів, цінностей, інших особистих якостей у сфері інформаційно-комунікаційних та цифрових технологій, що визначає здатність особи успішно соціалізуватися, провадити професійну та/або подальшу навчальну діяльність із використанням таких технологій». 
Варто звернути увагу, що для вчителів природничо-математичної та інформаційної галузей цифрова компетентність є переважно предметною, тоді як для педагогів суспільно-гуманітарного чи мистецького напряму вона є ключовою, почасти (в умовах дистанційного формату) і головним засобом навчання. 

Як показує практика, значна частина сучасних учителів узагалі, і словесників зокрема, формує, розвиває і вдосконалює свої інформаційно-комунікативні компетентності майже одночасно зі здобувачами освіти, ставши партнерами в царині цифрових технологій. Разом з учнями педагоги, не залежно від фаху й досвіду, розвивають уміння й навички, визначені Державним стандартом базової середньої освіти (2020 р.). 

Так, на уроках мовно-літературної галузі всі учасники освітнього процесу повинні працювати не тільки з художніми, а й із медіатекстами (виразно читати, аналізувати, створювати самостійно); шукати, обробляти, аналізувати, добирати інформацію з використанням різних видів сприймання текстів; грамотно й безпечно спілкуватися в інформаційному просторі, відповідно вміти перевіряти інформацію за кількома надійними джерелами, відрізняти факти, судження і фейки, уникати маніпулятивних впливів, розпізнавати пропаганду, проявляти стійкість до впливів. 

Також учителі мають опанувати й активно використовувати сучасні цифрові технології, щоб розширювати свій читацький досвід та учнівський, вміти задовольняти пізнавальний інтерес в інформаційному середовищі, працюючи самостійно чи в будь-якій формі партнерської взаємодії, сприяти особистісному розвитку мовця і читача. Сьогодні, поряд із класичними, паперовими, джерелами інформації на допомогу приходять електронні словники і довідники, відцифровані художні книги, навчальні онлайн-тренажери, платформи дистанційного навчання з багатим дидактичним забезпеченням, сайти і блоги вчителів-практиків і науковців із покликаннями і швидкокодами. Усе це урізноманітнює навчальний процес, даючи можливість швидко, якісно і доступно збирати й використовувати інформацію на онлайновому чи офлайновому («живому») уроці. 

Важливою складовою цифрової компетентності педагогів-словесників є дотримання принципів академічної доброчесності всіма учасниками освітнього процесу. Саме тому на уроках української мови і літератури вчитель має не тільки навчати своїх учнів правильно оформлювати цитати і покликання на джерело інформації, вживати пряму й непряму мову, створювати власні висловлювання і проєкти, не порушуючи авторських прав, а й самому / самій бути взірцем у дотриманні цих норм. Особливо актуальними стали питання списування і плагіату, зокрема академічного. Використовуючи готові навчальні матеріали, зокрема презентації для учнів, медіатексти, експрес-уроки, віртуальні екскурсії тощо, освітяни мають обов’язково зазначити джерело інформації (автора чи ресурс). Варто також пам’ятати про особливості оформлення письмових чи усних виступів (звітів, доповідей) на тему «З мого досвіду роботи…». Це мають бути не тільки узагальнені, усім відомі методи, прийоми і форми педагогічної взаємодії, а й авторські знахідки або методичні варіації класичних вправ і завдань. 

Що є не менш важливим, і навіть першочерговим, – перевірка достовірності готової інформації. Нерідко, за браком часу чи досвіду, великого розмаїття дидактичного забезпечення або з відсутності навичок інфомедійної грамотності, учителі-словесники використовують самі або пропонують учням і батькам неперевірені навчальні матеріали, демонструючи, на жаль, у такий спосіб свою непрофесійність. Так сталося із чинним правописом (2019). Чимало інфографік, експрес-уроків і медіатекстів містили змістові помилки, судження, а не факти, елементи мовленнєвих маніпуляцій як прояв упередженого, суб’єктивного ставлення до нової редакції правопису. Окремі сайти пропонували всім охочим придбати електронний варіант цього видання, тоді як на офіційній сторінці Міністерства освіти і науки України він є у вільному доступі. Тож вкотре переконуємося в необхідності інформаційно-комунікативної грамотності всіх учасників освітнього процесу. 

Отже, цифрова компетентність учителів-словесників, як і всіх педагогів, є запорукою успішної професійної діяльності, засобом спілкування в освітніх умовах ХХІ століття.
УХВАЛИЛИ:

1. Інформацію про використання цифрових ресурсів взяти до уваги

2. На засіданнях професійних спільнот вчителів-предметників, у власних блогах поширювати досвід щодо застосування цифрових ресурсів в освітньому процесі.

3. Брати участь у вебінарах, конференціях з питань цифровізації освіти з метою підвищення рівня викладання предметів, вдосконалення педагогічної майстерності вчителів. 

4. Практичному психологу здійснювати діагностичну та корекційну роботу з формування інформаційно-комунікаційної компетентності учнів.
Голосували:

«За» - 27;

«Проти» - 0;

«Утримались» - 0

4. Ментальне здоровʼя – невідʼємна частина щасливого життя..

СЛУХАЛИ:

Рябонець Н.О., практичного психолога закладу, яка зазначила, що ментальне здоров’я – це не лише відсутність розладів, а й внутрішні ресурси для того, аби активно жити, реалізувати свої здібності, працювати, піклуватися про інших, пам’ятаючи й про себе.

Ментальне здоров’я є невід’ємною частиною щасливого життя.

Це поняття дуже широке і поєднує різні аспекти. Щоб покращити свій емоційний стан можна звернутися до професійних психологів, практикувати медитацію, займатися спортом.

Термін «mental health» часто перекладають як психічне здоров’я, хоча він має дещо ширше значення і включає як емоційне та духовне, так і соціальне благополуччя. 

За визначенням ВООЗ, ментальне здоров’я (психічне здоров’я) – це стан благополуччя, при якому людина може реалізовувати власний потенціал, долати життєві стреси, продуктивно й плідно працювати та робити внесок у життя своєї спільноти.

Це означає, що ментальне здоров’я об’єднує здоровий дух та психіку людини із соціальним складником. Воно є важливим для втілення бажань, реалізації цілей, доброго фізичного самопочуття особливо в час війни, бо від цього залежить наша стресостійкість. Це коли наш стан, наші думки емоції є керовані, усвідомлені, а ми відчуваємо сенс і реалізацію, вміємо втілити свій потенціал, вміємо призвичаїтись до нової реальності. 

Що може впливати на психічне здоров'я та добробут:
- індивідуальні особливості людини (генетичні та біологічні характеристики, емоційний інтелект)
- соціальні обставини, в яких вона опиняється (соціально-економічний статус, освіта, умови праці);
- середовище, в якому вона живе (доступність основних зручностей/послуг, культурні переконання, тощо).
Наше ментальне здоров’я формується з дитинства. Науковці помітили, що половина всіх психічних розладів проявляються першими ознаками до того, як людині виповнюється 14 років, а три чверті розладів психічного здоров'я починаються до 24 років.
Варто пам’ятати, що психічне здоров’я – це не лише відсутність розладів. Що більше ми піклуємося про нього, то легше нам жити в цьому швидкозмінному світі. І це не означає, що психічно здорова людина не може сумувати або не має жодних проблем. Навпаки, саме наявність цих проблем і те, як ми з ними справляємося, не ізолюючи себе від оточуючих і не входячи в депресивні стани, визначає, наскільки міцне психічне здоров’я ми маємо.

На стародавньому Сході лікарям платили не за лікування пацієнта, а за підтримку його здоров’я на належному рівні. У контексті психічного здоров’я це означає, що життєво важливим є задовольняти потреби як людей з певними психічними розладами, так і зміцнювати психічне здоров’я кожного з нас.

Як показали дослідження, що в 11 країнах і Україні зокрема ментальне здоров’я викликає таку ж стурбованість як бідність, глобальне потепління, зростання цін. Ще наступні 5, а то і 20 років ментальне здоров’я залишатиметься одним із найбільших викликів людству. Важливо зазначити, що ментальне здоров’я в період війни, постійних тривог стає ще більш значущим, а вміння потурбуватися про себе і допомогти своєму оточенню - це ті важливі навички які потрібно опановувати вже змалечку. Саме тому так важливо знати про правила збереження ментального здоров’я і турботи про нього.

Стан ментального здоров’я залежить від багатьох чинників: соціальних, екологічних та навіть економічних. Сьогодні ми розуміємо, що на стан ментального здоров’я кожного українця впливає ситуація в країні.

 Як зрозуміти, що людина ментально здорова?

Здатність отримувати задоволення від життя — основна риса ментально здорової людини.

Чи можна самостійно підтримувати власне ментальне здоров’я?

Так, звичайно. Для цього необхідно:

- дбати про режим сну;

- уникати стресових ситуацій та навчитись адекватно на них реагувати;

- збалансувати харчування і додати фізичної активності — іноді достатньо активізувати організм та налагодити гормональний фон, щоб виправити ситуацію.

 Працездатність однією з перших страждає від порушень ментального здоров’я. У той же час сприятлива та комфортна атмосфера на робочому місці зміцнює колектив та є профілактикою порушень ментального здоров’я.

Чи фізична праця допомагає покращити ментальне здоров’я?

Щоб бути в нормі, ми маємо відпочивати – так влаштований наш організм. Але й відпочивати можна по-різному, а саме поєднувати приємне з корисним: 

 -наведіть лад у шафі, робочому столі чи на кухні, позбудьтеся мотлоху. 

А речі, які вже не носитимете, передайте волонтерам;

- послухайте подкаст чи новий альбом в улюбленому жанрі, не відволікайтеся на чати і новини;

- вийдіть на прогулянку, покатайтеся на велосипеді, погодуйте птахів у парку;

- навідайтеся до найближчого притулку, проведіть час із тваринами, запитайте волонтерів, чим можете допомогти;

- сходіть на манікюр, педикюр, зробіть нову зачіску;

- запросіть друзів у кіно;

- складіть чіткий план на день і спробуйте закрити усі його пункти – якщо вдасться, нагородіть себе чимось приємним.

Пам’ятайте: ваше ментальне здоров’я важливе 24 години на добу і 365 днів на рік.

Проста вправа «Сокира» допоможе взяти під контроль раптову хвилю деструктивної агресії та вивільнити емоції без наслідків для себе чи оточення.

Зробимо її разом:

станьте та складіть перед собою руки долоня до долоні – тепер це наша «сокира»;

замахніться нею аж з-за голови, глибоко вдихніть;

на видиху різко «рубайте» повітря, водночас можна голосно видихати ротом: «Ф-ф-фу!»

Повторюйте цю вправу, доки не відчуєте, що напруга зникла.

Кожен має дбати про своє ментальне здоров’я. Саме так, піклування про ментальне здоров'я має стати звичною відповідальністю кожного.

Техніки самодопомоги – це техніки, які допоможуть повернути себе в норму. Це прості вправи, які можна зробити будь-де і будь-коли.

Якщо ззовні ми спокійні або навіть усміхнені, а всередині щось бентежить, чи означає це, що все добре?

Не завжди. Ментальне та фізичне здоров'я – нерозривне ціле. Це означає, що ми тримаємося, але потребуємо підтримки. Часто – фахової. І головний пріоритет для держави – таку підтримку забезпечити.

Коли ми говоримо про ментальне здоров’я – перше, про що варто думати, – це про зв’язок із собою. Варто зупинитися і запитати – як я себе відчуваю? На якому рівні моя енергія та життєві сили? Чого я потребую?
Психологічно здорова людина – це перш за все людина спонтанна і творча, життєрадісна і весела, відкрита і така, що пізнає себе і навколишній світ не лише розумом, але і відчуттями, інтуїцією. Вона повністю приймає саму себе і при цьому визнає цінність і унікальність людей, що оточують її. Така людина покладає відповідальність за своє життя перш за все на саму себе і отримує уроки з несприятливих ситуацій. Її життя наповнене сенсом, хоча вона не завжди формулює його для себе. Вона знаходиться в постійному розвитку і, звичайно, сприяє розвитку інших людей. Її життєва дорога може бути не зовсім легкою, а інколи досить важкою, але вона адаптується до умов життя, що швидко змінюються. І що важливе – вміє знаходитися в ситуації невизначеності, довіряючи тому, що буде з нею завтра. Таким чином, можна сказати, що «ключовим» словом для опису психологічного здоров’я є слово «гармонія», або «баланс». І перш за все це гармонія між різними складовими самої людини: емоційними і інтелектуальними, тілесними і психічними тощо.

7 простих способів зберегти ментальне здоров’я 

1. Чіткий та сталий розпорядок дня

2. Фізична активність

3. Повноцінне харчування

5. Тактильні контакти

4. Спільні заняття з рідними, друзями

6. Можливість виговоритися

7. Спрощений побут

Психологічні вправи та техніки
Навіть під час війни люди можуть почуватися по різному у різний час. Інколи вони доволі спокійні, а інколи їх накриває паніка, сильний страх або відчай. У такі критичні моменти психологи рекомендують певні техніки як фізіологічного так і психологічного характеру. Вони ефективно зміщують фокус уваги , дають можливість заспокоїтись та налаштуватись на позитивний лад.

· Гарний ефект для заспокоєння дають дихальні вправи. Дихання дуже важливе в нашому житті, воно наш найкращий друг, бо з нами з моменту коли ми входимо в цей світ до моменту, коли його покидаємо. Глибокі вдихи та видихи допоможуть нормалізувати ваш стан, заспокоїти, за декілька хвилин зняти стрес чи напругу.                                             

Вправа «Квадрат» Вдих (1-2-3-4), затримайтесь на (1-2-3-4), видих (1-2-3-4), затримайтесь на (1-2-3-4)

 Вправа «Квітка та свічка» Уявіть в одній руці квітку, а в іншій свічку і почергово глибоко вдихайте уявляючи аромат квітки та глибоко видихайте уявляючи полум’я свічки яку гасите.

Вправа «Почергове дихання ніздрями» Закривши  пальцями ліву ніздрю – глибоко вдихніть правою і видихніть прикривши її. А тепер навпаки вдихаємо лівою і видихаємо правою.

Вправа «Кулька». Уявіть, що ви надуваєте кульку. Глибоко вдихніть та максимально довго робіть видих. Повторіть це декілька разів.                                                                                   

·  Зняти напругу у тілі допоможе звичайний самомасаж. Його варто використовувати для розслаблення затиснутих м’язів.                                     

Вправа «Австралійський дощ» ( Починається вітер – потираємо долоні. Накрапає дощ – клацаємо пальцями. Дощ посилюється – схрещуємо руки на грудях і постукуємо себе по плечах. Сильнішає – плескаємо по бедрах. Почалася злива – продовжувати плескати тупати ногами. І все навпаки. Поаплодувати собі.)

·  «Техніка заземлення» допоможе м’яко полегшити ваш стан, впорядкувати думки під час стресу чи депресії, зняти паніку чи тривогу. 

Вправа 5, 4, 3, 2, 1. ( Назвіть 5 предметів які бачите навколо себе, 4 предмети до яких можете доторкнутися, 3 аромати які хотіли б понюхати, 2 звуки які зараз чуєте, 1 смак який найбільше любите)

· Самопідтримку може забезпечити ваша уява. Увімкнувши спокійну музику можна уявити себе у безпечному місці.

Звучить легка музика із звуками лісу. (Влаштуйтеся зручніше. Заплющте очі. Зробіть глибокий вдих і видих. Прислухайтесь до свого дихання. Дихайте спокійно і глибоко. Уявіть собі літній хвойному ліс.  Вдихніть аромат хвої, відчуйте шепіт листя, спів птахів. Відчуйте як тіло наповнюється спокоєм і теплом. Подивіться у голубе високе небо. Погляньте як промені світла проходять через листя. Сонце ніжно торкається вашої шкіри. Вам тепло і затишно, спокійно. Ви дихаєте глибоко і повільно. Поволі повертаймося до реальності. Розплющуйте очі.)

· Фізична активність – це одна із складових здорового способу життя яка допомагає справитись із напругою. Прийти у себе можна і за допомогою простеньких фізичних вправ (присідання, махи руками, напруження та розслаблення м’язів).     

Вправа «Напруж і відпусти». Спробуйте стиснути і розслабити кулаки. Далі напруж усе тіло і зосередься на тому щоб повільно його відпускати від чола, плечей, рук аж до пальців ніг.

 Вправа «Струмок» Вчитель тримає указку, а діти стараються    

струмочком пройти під нею. Вчитель поступово опускає її все нижче і нижче. Вправа закінчується, коли діти уже не можуть слпройти під нею. Всі весело вітаються долонями з учителем.

Вправа «Сліди» На підлозі розкладаються аркуші з намальованими на картоні стрілками.  Діти повинні наступати на них перестрибуючи.

У ситуації, в якій ми всі опинилися сьогодні, навіть маленький крок назустріч іншим примножує добро та наближає перемогу. Допомагаючи іншим, у такий спосіб ми підтримуємо і себе, стаємо більш щасливими та знаходимо сенс жити далі.

Будьте завжди в гарному настрої. Бережіть себе! Гарного всім дня і хорошого здоров’я!

УХВАЛИЛИ:

1. Підтримувати душевний спокій та гарний настрій учасників освітнього процесу.

2. Уникати стресових ситуацій та навчитися адекватно на них реагувати.

3. Збалансувати харчування і добавити фізичної активності.

4. Продовжувати розвивати своє ментальне здоров’я і бути на шляху до збалансованого життя.

5. Важливо створити режим, який підтримує психологічну безпеку та стабільність.

6. Використовувати різноманітні підходи і методи, які можна використовувати для зміцнення психічного благополуччя, включаючи професійну психотерапію, особистісне зростання, зміну способу життя та участь у групах підтримки.
Голосували:

«За» - 27;

«Проти» - 0;

«Утримались» - 0

5. Про важливість проведення заходів з профорієнтаційної роботи в закладі
СЛУХАЛИ:

Сацько С.В., заступника директора опорного закладу з навчально-виховної роботи, яка зазначила, що характерною тенденцією розвитку нинішньої загальноосвітньої школи є відмова від уніфікованості загальноосвітніх навчальних закладів, їх одноманітності. Відійшли у минуле часи, коли тисячі українських шкіл відрізнялися  одна від одної хіба що назвою – так стандартизовані були навчальний зміст, форми і методи роботи,  система оцінювання  навчальних досягнень школярів тощо.

Модернізація української школи відбувається досить стрімко  і непросто, але разом з тим планомірно. Адже доводиться відмовлятися від усталених стереотипів, виробляти нові принципи шкільної освіти, формувати нові її зміст і методи.

Сьогодні закладено нові підходи до організації освіти в старшій школі, яка функціонує в більшості шкіл як профільна. Це створює сприятливі умови для врахування індивідуальних особливостей, задоволення інтересів і потреб учнів, для формування у школярів орієнтації на той чи інший вид майбутньої професійної діяльності. Профільна школа найповніше реалізує принцип особистісно зорієнтованого навчання, що значно розширює можливості учня у виборі власної освітньої траєкторії.

Які ж основні особливості профільного навчання?

Старша школа: три типи навчальних курсів, три складових Типового навчального плану.

Прийнята в Концепції гнучка система профільного навчання передбачає можливість різноманітних варіантів комбінацій навчальних курсів, що освоюються старшокласниками. Ця система включає курси трьох типів:

· базові загальноосвітні (стандарт);
· профільні загальноосвітні;
· елективні курси.

Базові загальноосвітні предмети становлять інваріантну складову змісту середньої освіти і є обов’язковими для всіх профілів навчання. Ці предмети реалізують цілі і завдання загальної освіти.

Профільні загальноосвітні предмети – це цикл предметів, які реалізують цілі, завдання і зміст кожного конкретного профілю. Зміст таких предметів поглиблений і передбачає орієнтацію на майбутню професію.

Курси за вибором – це курси, які входять до складу профілю, їх основні функції – це поглиблення і розширення змісту профільних предметів, забезпечення профільної прикладної і початкової професійної спеціалізації навчання.

Основними завданнями профільного навчання є:

· створення умов для врахування й розвитку навчально-пізнавальних і професійних інтересів, нахилів, здібностей, потреб учнів в процесі загальноосвітньої підготовки;

· виховання в учнів любові до праці, забезпечення умов для їхнього життєвого і професійного самовизначення, формування готовності до свідомого вибору і оволодіння майбутньою професією;

· формування соціальної, технічної, комунікативної, інформаційної, технологічної компетенції учнів на допрофесійному рівні.

 А отже, допрофільна підготовка має починатися зі спланованих дій і заходів.

Схема профорієнтаційної роботи:

· Підготовчий етап – здійснюється від народження та протягом навчання дитини в школі. На цьому етапі завдання професійної орієнтації – спостереження, виявлення, обґрунтування та створення відповідних умов для розвитку індивідуальності кожного окремого школяра. Вони реалізуються шляхом включення дитини в різноманітні форми навчально-трудової діяльності (громадська, спортивна, тощо)

· Основний етап – підготовка старшокласників до самостійного та свідомого вибору майбутньої професії. Реалізуються означені завдання за рахунок сукупності форм і методів активізації професійного самовизначення: спецкурс з основ вибору професії; профконсультативна допомога; розвиток необхідних у майбутньому професійно важливих якостей у процесі профільного навчання тощо.

· Уточнюючий етап – форми і методи профорієнтаційної роботи спрямовані на допомогу випускникам шкіл та студентам професійних навчальних закладів у конкретизації фахової підготовки.

· Завершальний етап – специфіка форм та методів визначається завданнями допомоги випускникам у працевлаштуванні та формуванні індивідуального стилю професійної діяльності на конкретному робочому місці.

Закінчується цей процес побудовою перспективи професійного зростання.

Форми профорієнтаційної роботи – це способи організації  профорієнтатора та особи, що вирішує проблему професійного самовизначення, які заздалегідь визначені певним порядком, місцем та організаційною процедурою. Вони залежать від складу і кількості осіб, місця проведення, тривалості роботи тощо. Згідно з цими характеристиками вони поділяються на загальні, які традиційно використовуються у навчально-виховному процесі школи та специфічні, які розподіляються за тривалістю, напрямом і характером допомоги. 

До загальних форм належать:

· індивідуальні

· групові

· колективні

· класні і позакласні

· шкільні і позашкільні

Виходячи з перелічених вище завдань, визначимо зміст діяльності класних керівників з допрофільної підготовки учнів.

Основні напрямки роботи класного керівника:

· Інформаційна робота з учнями та їхніми батьками.

· Інформування батьків про діяльність освітнього закладу з допрофільного і профільного навчання (суть експерименту, навчальний план, перелік навчальних курсів за вибором, можливість навчання в профільних класах).

·  Надання дітям і батькам відомостей про різні установи загальної, професійної освіти, де учні зможуть продовжити освіту після основної школи (розповсюдження «освітньої мапи» міста, району, області). 

· Організація «подорожі по освітній мапі».

Профільна орієнтація  спрямована на надання учням психолого–педагогічної підтримки  в проектуванні варіантів продовження навчання в профільних класах старшої школи, в установах професійної освіти. Співпраця класних керівників з фахівцями служби зайнятості, психологом і батьками учнів підвищить ефективність професійної орієнтації учнів.

Діагностика інтересів, здібностей, освітнього запиту школярів з урахуванням думки їхніх батаків і педагогів  здійснюється за допомогою анкетування, тестування, співбесід,  проведення фокус–груп, інших методів, спільно з психологом.

ВИСТУПИЛИ:

Шевчук О.В., яка зазначила, що у кожної людини є свобода вибору. Вибір існує щоденно, щохвилини. Різний за своєю серйозністю. Неоднаковий за своїми наслідками.
 Зробити крок чи не робити? Промовчати чи відповісти? Стерпіти чи не стерпіти? Подолати чи відступити? Так чи ні? Куди піти вчитися? Як жити? Що робити?

 Одним із найважливіших кроків у житті є вибір професії. Адже займатися тим, що тебе цікавить, приносить радість, - одна з умов відчуття життєвої повноцінності.

 Прагнення «знайти себе», стати «самим собою», індивідуальністю – неодмінна ознака юності.

Своє майбутнє ми визначаємо задовго до останнього шкільного дзвінка. Обираючи професію, стараємося зважити всі «за» і «проти» того чи іншого заняття, що приваблює, «приміряти його на себе».

Вибір професії – чи не найголовніший чинник того, як складеться твоє подальше життя та як ти в ньому будеш себе почувати. Адже всім хочеться не лише заробляти гроші, але й реалізувати свій потенціал та отримувати справжнє задоволення від своєї діяльності.

«Ким ви працюєте?» - це чи найперше запитання, яке ставлять під час знайомства будь якій дорослій людині. «Ким працюють твої мама й тато?» - цікавляться навіть діти. І це не випадково, адже професія – одна з найважливіших характеристик людини.

Слід розрізняти близькі за значенням і вживанням слова «професія» і «спеціальність». Професія – рід занять, означена форма трудової діяльності. Спеціальність – окрема галузь науки, техніки, виробництва, в якій людина працює. Люди однієї професії можуть мати різні спеціальності.

Наприклад, вона лікар за професією, хірург за спеціальністю, він за професією будівельник, а за спеціальністю може бути бетонником, арматурником, зварювальником, кранівником тощо.

 Мрія й реальність – як їх поєднати? Як не помилитись у виборі своєї дороги, щоб бути щасливим у праці?

Ці проблеми ми з вами маємо розв’язувати сьогодні. Спробуємо вирішити, що ж має обиратися: людина для професії чи професія для людини?

У світі існує близько 50 тисяч професій. Деякі з них – лікар, учитель, продавець – знайомі всім, деякі існують тільки в великих містах; а представників інших дуже мало (наприклад суфлерів). Кожна професія унікальна по-своєму.

Залежно від того, з ким (чим) працює людина, професії діляться на п’ять груп:

1) людина – природа (городник, ветеринар, агроном);

2) людина – техніка (електрик, слюсар, водій);

3) людина – знакові системи (програміст, секретар);

4) людина – людина (лікар, учитель, продавець);

5) людина – художній образ (актор, художник).

Вибір професії базується на трьох «китах»: ХОЧУ!МОЖУ!ТРЕБА!

Вибір професії — невід’ємний етап у житті кожного, хто здатен працювати. Рано чи пізно ми всі виходимо на роздоріжжя, щоб серед тисячі шляхів обрати свій, єдиний. І тут важливо не помилитися — віддати перевагу тій професії, яка найбільше відповідає здібностям, покликанню, знанням, потенціалу. З цією метою у закладі проходив місячник « Твоя формула успіху». В рамках місячника учні ознайомилися з типами професій, пройшли вхідне і вихідне анкетування, опитування також пройшли і батьки.

Діагностичний інструментарій: «Диференційно-діагностичний опитувальник» (ДДО) Є.О. Клімова
Мета: Діагностика схильностей та професійних інтересів старшокласників (для відбору згідно з класифікацією типів професій) 

Характеристика вибірки: учні 9 класу. 

Кількість дітей: 21 учень.

Вік від 14 до 15 років. Середній вік 15 років. 

Результати діагностики:

	№

п/п
	Прізвище та імя учня
	Назви типів професій по стовпчикам

	
	
	Людина-природа
	Людина-техніка
	Людина-людина
	Людина-знак
	Людина-художній образ
	Схильність до типу професій

	 1
	Костюкевич В.
	
	
	+
	
	
	

	 2
	Олійник А.
	
	
	+
	
	
	

	 3
	Мовчанюк А.
	
	+
	+
	
	
	

	 4
	Колядич Софія
	
	
	+
	
	
	

	 5
	Гомон В.
	
	
	+
	
	
	

	 6
	Кутецька Д.
	+
	
	
	
	
	

	 7
	Костюкевич І.
	
	
	
	
	
	

	 8
	Віраг С.
	
	
	+
	
	
	

	 9
	Ляса Ю.
	
	
	
	
	+
	

	10
	Тарапата І.
	+
	
	
	
	
	

	11
	Кутецька А.
	
	
	
	+
	
	

	12
	Колядич Стас
	+
	
	
	
	
	

	13
	Бриж Н.
	
	+
	
	
	
	

	14
	Мельничук А.
	
	
	+
	
	
	

	15
	Бурлака В.
	
	
	+
	
	
	

	16
	Лазов’юк Н.
	
	
	+
	
	
	

	17
	Колядич А.
	
	+
	
	
	
	

	18
	Василевич І
	+
	
	
	
	+
	

	19
	Кушнірчук Л. 
	
	+
	
	
	
	

	20
	Гомон В.
	
	
	+
	
	
	

	21
	Котяй К.
	
	+
	
	
	
	

	
	Всього:  21
	
	
	
	
	
	


Вибір майбутньої професії - це серйозний крок, який випускники роблять на підставі інформації, отриманої з різноманітних джерел, рівня своїх знань з профілюючих предметів та власних природних здібностей. Вступ до навчального закладу є для них важливим життєвим проєктом, над яким майбутні абітурієнти працюють разом з вчителями та батьками.
 Проводячи профорієнтаційну роботу, соціальний педагог закладу звертає увагу на три напрямки формування у старшокласників інтересу до професії:
· ознайомлення з характером та особливостями різних професій і спеціальностей. Це можливо здійснити тільки в процесі навчання, коли учні знайомляться з різними видами праці.
· практичне спрямування старшокласників на вибір професії, коли учні особисто переконуються в правильності свого вибору.
· створення умов для оволодіння задатками  трудових спеціальностей допомагає старшокласникам оволодіти практичними вміннями та навичками в тій або іншій галузі, дозволяє учням виявити свої творчі здібності.
Вибір професії — один з головних життєвих виборів, який здійснює людина в юному віці. Він має велике значення як для самої людини, так і для суспільства. Вибір професії — це, по суті, вибір життєвого шляху, вибір долі.
  Робота з профорієнтації школярів закладу диференційована, проводитися виходячи з особистісних особливостей учнів. 
УХВАЛИЛИ:

1. Розширювати зв'язки з закладами профтехосвіти та ВНЗ області та України.

2. Творчо застосувати набуті знання  (участь у предметних олімпіадах, конкурсах, НТУ, МАН).

3. Забезпечення необхідного рівня професійної компетентності вчителів.

4. Впроваджувати в освітній процес інноваційні технології розвитку здатності учнівської молоді до вибору успішної професії, планування кар’єри та формування соціально значущих життєвих компетенцій відповідно до вимог сучасного ринку праці.

5. Удосконалювати  психологічно навчальний процес у 7-9 і 10-11 кл. із метою своєчасної оцінки комплексу індивідуальних особливостей учнів з погляду його готовності до успішного навчання за певним профілем.

6. Забезпечити учнів випускних класів достатньою базою знань про професійну діяльність, особливості обраних професій, вимоги до сучасних працівників.

7. Створити систему знань і навичок майбутніх громадян, що забезпечить інтеграцію в суспільство, допоможе опанувати основи соціально-психологічних  та життєвих компетенцій в економічному середовищі, набути здатності до відповідальної поведінки в конкретних ситуаціях та самостійного захисту своїх інтересів.

6. Про визнання результатів підвищення кваліфікації педагогічних працівників 

СЛУХАЛИ:

Якимович Г.Є., директора опорного закладу, яка зазначила, що на розгляд педагогічної ради надійшло клопотання від Данилюка П.В., Дяченко З.В., Юхимчук І.Г., Юхимчука С.В., Рябонець Н.О., Томілович Г.Ф., Хмарука Ю.Д., Ковальчук А.Г., Сацько С.В., Бойцун С.В., Котяй О.М., Якимовича І.О., Якимович Г.Є., Нечай Л.П., Хмарук В.М., Янчук О.Б., Бурмака Є.М., Бурмаки О.В., Бриж Н.М.
ВИСТУПИЛИ:

Данилюк П.В., який представив курси, які він проходив: «Школа стійкості» (30 год.), «Школа для всіх» (30 год.), «Дивись під ноги! Дивись куди ідеш» (6 год.), «Перша домедична допомога в умовах війни» (15 год.)
Дяченко З.В., яка представила курси, які вона проходила: «Школа стійкості» (30 год.), «Школа для всіх» (30 год.), «Цифровий учитель» (30 год.), «НУШ 5, 6, 7 клас: сучасні тенденції викладання математики у НУШ» (30 год.), «Математика у НУШ. Ефективні методики та навчально-методичне забезпечення» (30 год.)
Юхимчук І.Г., яка представила курси, які вона проходила: «Школа стійкості» (30 год.)
Юхимчук С.В., який представив курси, які він проходив: «Школа стійкості» (30 год.)
Рябонець Н.О., яка представила курси, які вона проходила: «Зміцнення потенціалу практичних психологів закладів освіти» (45 год.)
Томілович Г.Ф., яка представила курси, які вона проходила: «Школа стійкості» (30 год.), «Нові підходи керівника гуртка. Розвиток ключових компетенцій» (30 год.), «Інклюзивне навчання» (30 год.)
Котяй О.М., яка представила курси, які вона проходила: «Школа стійкості» (30 год.), «Школа для всіх» (30 год.)
Хмарук Ю.Д., який представив курси, які він проходив: «Школа для всіх» (30 год.)
Ковальчук А.Г., яка представила курси, які вона проходила: «Робота вчителів початкових класів з дітьми з особливими освітніми потребами» (30 год.)

Сацько С.В., яка представила курси, які вона проходила: «Цифрова трансформація освіти. Атестація педагогічних працівників за новим положенням МОН від 09.09.2022 № 805» (1 год.), «Атестація педагогічних працівників за новим положенням МОН від 09.09.2022 № 805. Кроки, цифровізація атестаційного процесу» (1 год.), «Цифрова компетентність педагога. Атестація педагогічних працівників за новим положенням МОН» (1 год.)
Бойцун С.В., яка представила курси, які вона проходила: «Школа для всіх» (30 год.)
Якимович І.О., який представив курси, які він проходив: «Перша психологічна допомога під час та після війни» (30 год.)
Якимович Г.Є., яка представила курси, які вона проходила: «Перша психологічна допомога під час та після війни» (30 год.)
Нечай Л.П., яка представила курси, які вона проходила: «Школа для всіх» (30 год.)
Хмарук В.М., яка представила курси, які вона проходила: «Школа для всіх» (30 год.)
Бурмака Є.М., яка представила курси, які вона проходила: «Школа стійкості» (30 год.)
Бурмака О.В., який представив курси, які він проходив: «Школа стійкості» (30 год.)
Янчук О.Б., яка представила курси, які вона проходила: «Цифровий учитель» (30 год.)
Бриж Н.М., яка представила курси, які вона проходила: «Організація послуг психічного здоровʼя та психосоціальної підтримки» (30 год.)
УХВАЛИЛИ:

Визнати результати підвищення кваліфікації педагогічних працівників за основними напрямами у різних суб'єктів освітньої діяльності відповідно до поданих клопотань:

	№
	Прізвище, ім'я,

по батькові

педагогічного

працівника
	Назва курсу
	Суб'єкт підвищення кваліфікації
	Вид/форма
	К-сть годин
	Дата, № сертифіката

	
	Данилюк П.В.
	Школа стійкості
	Edera
	Дистанційно
	30
	29.09.2023, 23323а4е

	
	
	Школа для всіх
	Edera
	Дистанційно
	30
	28.09.2023, 7900ас69

	
	
	Дивись під ноги! Дивись куди ідеш
	Прямуємо разом
	Дистанційно
	6
	25.10.2023, eefEEF-033

	
	
	Перша домедична допомога в умовах війни
	Прометеус
	Дистанційно
	15
	16.10.2023

	
	Дяченко З.В.
	Школа стійкості
	Edera
	Дистанційно
	30
	29.09.2023, 8912076d

	
	
	Школа для всіх
	Edera
	Дистанційно
	30
	28.08.2023, 058f1253

	
	
	Цифровий учитель
	Edera
	Дистанційно
	30
	14.10.2023, 9a44128f

	
	
	НУШ 5, 6, 7 клас: сучасні тенденції викладання математики у НУШ
	Генеза
	Дистанційно
	30
	23.11.2023, КПК-724

	
	
	Математика у НУШ. Ефективні методики та навчально-методичне забезпечення
	Znanij.net
	Дистанційно
	30
	28.08.2023, СЕ004256817753

	
	Юхимчук І.Г.
	Школа стійкості
	Edera
	Дистанційно
	30
	20.09.2023, 37sb6eb4

	
	Юхимчук С.В.
	Школа стійкості
	Edera
	Дистанційно
	30
	17.09.2023, b757f7cd

	
	Рябонець Н.О.
	Зміцнення потенціалу практичних психологів закладів освіти
	Ранок
	Дистанційно
	45
	17.09.2023, MHPSS-4683

	
	Томілович Г.Ф.
	Школа стійкості
	Edera
	Дистанційно
	30
	21.09.2023, 21d9b7cb

	
	
	Нові підходи керівника гуртка. Розвиток ключових компетенцій
	Київський ППО
	Дистанційно
	30
	07.10.2023

	
	
	Інклюзивне навчання
	Самоосвіта
	Дистанційно
	30
	16.10.2023, SE163200000026

	
	Котяй О.М.
	Школа стійкості
	Edera
	Дистанційно
	30
	03.11.2023, 72868а3d

	
	
	Школа для всіх
	Edera
	Дистанційно
	30
	28.09.2023, 76f02e02

	
	Хмарук Ю.Д.
	Школа для всіх
	Edera
	Дистанційно
	30
	17.10.2023, c6f82d4e

	
	Ковальчук А.Г.
	Робота вчителів початкових класів з дітьми з особливими освітніми потребами
	Edera
	Дистанційно
	30
	01.10.2023, 65f7146f62

	
	Сацько С.В.
	Цифрова трансформація освіти. Атестація педагогічних працівників за новим положенням МОН від 09.09.2022 № 805
	НППУ
	Дистанційно
	1
	24.08.2023, 3279848496406

	
	
	Атестація педагогічних працівників за новим положенням МОН від 09.09.2022 № 805. Кроки, цифровізація атестаційного процесу
	НППУ
	Дистанційно
	1
	21.09.2023, 5782468342409

	
	
	Цифрова компетентність педагога. Атестація педагогічних працівників за новим положенням МОН
	НППУ
	Дистанційно
	1
	05.10.2023, 1983486596411

	
	Бойцун С.В.
	Школа для всіх
	Edera
	Дистанційно
	30
	15.09.2023, f2e19b54

	
	Якимович І.О.
	Перша психологічна допомога під час та після війни
	ІМЗО
	Дистанційно
	30
	28.09.2023, 79373456

	
	Якимович Г.Є.
	Перша психологічна допомога під час та після війни
	ІМЗО
	Дистанційно
	30
	28.09.2023, 56893216

	
	Нечай Л.П.
	Школа для всіх
	Edera
	Дистанційно
	30
	23.09.2023, b099c879

	
	Хмарук В.М.
	Школа для всіх
	Edera
	Дистанційно
	30
	28.10.2023, 49bccc56

	
	Бурмака Є.М.
	Школа стійкості
	Edera
	Дистанційно
	30
	11.10.2023, 6903ff2a

	
	Бурмака О.В.
	Школа стійкості
	Edera
	Дистанційно
	30
	11.10.2023, 1e2f400c

	
	Янчук О.Б.
	Цифровий учитель
	Edera
	Дистанційно
	30
	25.10.2023, fe4bee63

	
	Бриж Н.М.
	Організація послуг психічного здоровʼя та психосоціальної підтримки
	МНТУ
	Дистанційно
	30
	05.10.2023, 294261724


Голосували:

«За» - 27;

«Проти» - 0;

«Утримались» - 0

7. Затвердження орієнтовного плану проходження курсової перепідготовки педагогічних працівників на 2024 календарний рік.

СЛУХАЛИ:

Сацько С.В., заступника директора з НВР, яка ознайомила з орієнтовним планом підвищення кваліфікації педагогічних працівників на 2024 рік опорного закладу Малівський ліцей Боремельської сільської ради. 

УХВАЛИЛИ:

Затвердити орієнтовний план підвищення кваліфікації педагогічних працівників опорного закладу Малівський ліцей Боремельської сільської ради на 2024 рік:
ОРІЄНТОВНИЙ ПЛАН

підвищення кваліфікації педагогічних працівників на 2024 рік

опорного закладу Малівський ліцей

(заклад загальної середньої освіти)

	№ з/п
	Напрям
	Суб’єкт підвищення кваліфікації
	Кількість пеадагогічних працівнків
	Примітка

	1
	Розвиток професійних компетентностей
	РОІППО
	11
	

	2
	Створення безпечного освітнього середовища та основи надання домедичної допомоги
	РОІППО
	5
	

	3
	Створення інклюзивного освітнього середовища та особливості інклюзивного навчання
	РОІППО
	2
	

	4
	Використання інформаційно-комунікативних і цифрових технологій в освітньому процесі (базовий рівень)
	РОІППО
	1
	

	5
	Основи роботи з інформацією та інформаційна безпека
	РОІППО
	1
	

	6
	Психосоціальна підтримка та розвиток стресостійськості учасників освітнього процесу
	РОІППО
	2
	

	7
	Індивідуальна освітня траєкторія дитини з особливими освітніми потребами в умовах інклюзивного навчання
	РОІППО
	2
	

	8
	Інноваційна практика компетентнісного навчання в Новій українській школі
	РОІППО
	1
	

	9
	Освітня автономія закладу освіти
	РОІППО
	1
	

	10
	Психологічна допомога в кризі
	РОІППО
	1
	


Голосували:

«За» - 27;

«Проти» - 0;

«Утримались» - 0

Голова педради



Галина ЯКИМОВИЧ

Секретар




Валентина САМЧУК
