Протокол № 10
засідання педагогічної ради 

опорного закладу Малівський ліцей
31.08.2023
Голова педагогічної  ради – Якимович Г.Є.
Секретар – Самчук В.М.
Присутні – 27 осіб. 

Порядок денний:

1. Виконання рішень попередньої педагогічної ради

2. Безпечний освітній простір – необхідна передумова якісної освіти. Про підсумки роботи педагогічного колективу школи за 2022-2023 навчальний рік та основні завдання 2023-24 н.р.

3. Обговорення і схвалення річного плану роботи на 2023-24 н.р., плану роботи бібліотеки, плану роботи соціально-психологічної служби, плану методичної ради, режиму роботи групи продовженого дня, плану виховної роботи.

4. Про затвердження структуру та режим роботи на новий навчальний рік

5. Про схвалення освітньої програми закладу на 2023-24 н.р., індивідуальних навчальних планів учнів, що перебувають на індивідуальному навчанні.
6. Про організацію освітнього процесу в 2023-24 н.р.

7. Про затвердження навчальних програм для 5-6 класів НУШ на 2023/2024 н.р.

8. Про оцінювання навчальних досягнень учнів 1-11 класів

9. Про затвердження положення про нагородження та заохочення учнів
10. Про визнання результатів підвищення кваліфікації педагогічних працівників
11. Про тимчасовий порядок організації освітнього процесу в школі в умовах воєнного стану та про можливість запровадження формату змішаного навчання

12. Про доцільність проведення навчальних екскурсій та навчальної практики у 2023-24 н.р.

13. Про необхідність впровадження сучасних цифрових технологій в освітній процес. Ведення електронних журналів. Затвердження положення про електронний журнал.
14. Про затвердження Положення про систему відеоспостереження

15. Про затвердження варіативних модулів з фізичної культури.

16. Про зміни в атестації педпрацівників. Ознайомлення з Єдиною атестаційною системою (ЄАС).

1. Про виконання рішень попередньої педагогічної ради.

СЛУХАЛИ:

Якимович Г.Є., директора опорного закладу, яка зазначила, що рішення попередньої педагогічної ради виконані.
2. Безпечний освітній простір – необхідна передумова якісної освіти. Про підсумки роботи педагогічного колективу школи за 2022-2023 навчальний рік та основні завдання 2023-24 н.р.
СЛУХАЛИ:

Якимович Г.Є., директора закладу, яка зробила аналіз діяльності опорного закладу та ознайомила з основними завданнями щодо розвитку системи шкільної освіти у 2023/2024 н.р. (текст доповіді додається)
ВИСТУПИЛИ:

Сацько С.В., заступника директора з НВР, яка проаналізувала стан методичної роботи в школі у 2022/23 н.р.

УХВАЛИЛИ:
1. Інформацію про підсумки діяльності школи у 2022-2023 навчальному році та завдання на 2023-2024 навчальний рік взяти до відома.

2. Створювати оптимальні організаційно-педагогічні, навчально-методичні, санітарно-гігієнічні умови для функціонування навчального закладу в умовах адаптивного карантину та воєнного стану.

3. Продовжити системну роботу над методичною темою «Реалізація сучасних підходів до навчання та виховання з метою формування ключових компетентностей особистості на засадах створення сприятливого освітнього середовища в умовах НУШ».

4. Педагогічному колективу:

4.1. Забезпечити  систему роботи з адаптації та інтеграції здобувачів освіти до освітнього процесу.

4.2. Розробляти критерії оцінювання навчальних досягнень учнів при використанні інших, крім класно-урочної, форм організації освітнього процесу та форм роботи з учнями: дистанційного, змішаного, кооперативного (групового) навчання;

4.3. Забезпечення постійного зворотного зв’язку учнів у процесі оцінювання; 

4.4. Продовжити впровадження формувального оцінювання в 5 -11 класах

4.5. Забезпечити розвиток відповідального ставлення до навчання шляхом: 

· активізації участі учнів в організації своєї навчальної діяльності; 

· наявності чітких критеріїв оцінювання навчальних досягнень учнів; 

· зосередженні освітнього процесу на оволодіння учнями ключовими компетентностями, а не на відтворенні інформації; 

· можливість вибору учнями власної освітньої траєкторії;

· заохочення і позитивного оцінювання роботи учня; 

· надання конструктивного зворотного зв’язку на роботи учнів, їхні результати навчання.

4.6. З метою розвитку навичок самооцінювання/взаємооцінювання навчальної діяльності нагадувати учням про цілі та критерії оцінювання; планувати при проведенні навчальних занять час для самооцінювання/взаємооцінювання; оголошувати мету навчального заняття, критерії оцінювання результатів навчання; надавати завдання на рефлексію власної діяльності. 

4.7. Забезпечувати реалізацію внутрішньої системи забезпечення якості освіти шляхом виконання навчальних програм відповідно Державних стандартів;

4.8. Під час проведення навчальних занять здійснювати наскрізний процес виховання, поєднувати виховний процес із формуванням ключових компетентностей та наскрізних умінь учнів, акцентувати увагу на:
· повагу гідності, прав і свобод людини;
· морально-етичне виховання;
· повага до культурної багатоманітності;
· визнання цінності демократії, справедливості, рівності та верховенства права; 

· розвиток громадянської свідомості та відповідальності;
· розвиток навичок критичного мислення;
· розвиток навичок співпраці та командної роботи; 

· формування здорового та екологічного способу життя;
4.9. З метою реалізації ефективного особистісно орієнтованого навчання здійснювати:

· інформування учнів про очікувані результати навчання та перелік завдань під час вивчення кожної теми; 

· розроблення диференційованих завдань для роботи з учнями; 

· розроблення завдань, на які неможливо знайти готову відповідь у підручниках та інших інформаційних джерелах; 

· удосконалення критеріїв оцінювання, які мотивують учнів до самостійної роботи, висловлювання своєї аргументованої думки, власного бачення

4.10. Діяти на засадах  академічної доброчесності та власним прикладом демонструвати важливість дотримання норм академічної доброчесності у педагогічній діяльності (посилання на джерела, які використовуються в роботі, справедливе оцінювання навчальних досягнень учнів, підбір завдань, які відповідають віковим можливостям учнів);

4.11. Інформувати учнів про необхідність дотримання академічної доброчесності: під час проведення навчальних занять, у позаурочних заходах, за допомогою наочної інформації (наголошувати на дотриманні таких якостей, як старанність, самостійність у навчанні, відповідальність за свої рішення, чесність здобуття оцінок);

4.12. Інформувати батьків про необхідність дотримання академічної доброчесності особливо в умовах дистанційного навчання (придбання дітям збірників готових домашніх завдань, виконання за дітей домашніх завдань, практичних робіт).

4.13. Вдосконалювати професійні компетентності для роботи в умовах дистанційного та змішаного навчання.
4.14. З учасниками освітнього процесу – батьками та учнями – діяти на засадах педагогіки партнерства, заснованій на особистісно орієнтованому підході.
4.15. Враховувати під час атестації та моніторингів педагогічної діяльності педагогічних працівників відповідність професійному стандарту вчителя.

4.16. Разом із засновником забезпечити оновлення та зміцнення навчально-матеріальної бази згідно Стратегії.

4.17. Працювати над ефективною взаємодією органів громадського самоврядування та керівництва закладу освіти. 

5. Заступнику директора з виховної роботи та завідуючій філії взяти на контроль відвідування учнями уроків, організовувати конкретну роботу щодо зміцнення дисципліни в учнівському колективі

6. Соціально-психологічній службі створити безпечне толерантне середовище шляхом удосконалення соціального захисту здобувачів освіти, попередження булінгу. Своєчасно виявляти дітей, які потребують особливою педагогічної уваги, корекції фізичного або розумового розвитку, створювати передумови для їх соціальної адаптації. Працювати з сім’ями, які опинилися у складних життєвих умовах. Вивчати житлово-побутові умови учнів, надавати психолого-педагогічну допомогу функціонально-неспроможним сім’ям.

7. Педагогу-організатору створити сприятливі умови для ефективної роботи лідерів учнівського самоврядування 

Голосували:

«За» - 27;

«Проти» - 0;

«Утримались» - 0

3. Обговорення і схвалення річного плану роботи на 2023-24 н.р., плану роботи бібліотеки, плану роботи соціально-психологічної служби, плану методичної ради, режиму роботи групи продовженого дня, плану виховної роботи
СЛУХАЛИ:

Якимович Г.Є., директора закладу, яка ознайомила із річним планом роботи школи, його розділами та завданнями на 2023-2024 навчальний рік; 
Харчук О.В. завідуючу шкільною бібліотекою, яка ознайомили присутніх з планом роботи шкільної бібліотеки на 2024/23 н.р.; 
Сацько С.В., заступника директора з НВР, яка ознайомила присутніх з планом роботи методичної ради; 
Рябонець Н.О., практичного психолога,  Шевчук О.В., соціального педагога, які ознайомили з планом роботи соціально-психологічної служби; 
Комар О.В., вихователя ГПД, яка ознайомила присутніх з режимом роботи ГПД, 
Яворович І.К., яка ознайомила присутніх з планом виховної роботи закладу.
УХВАЛИЛИ:

1. Річний план роботи на 2023/24 н.р.
2. План роботи бібліотеки на 2023/24 н.р.

3. План роботи методичної ради на 2023/24 н.р.

4. План роботи соціально-психологічної служби на 2023/24 н.р.

5. Режим роботи ГПД на 2023/24 н.р.

6. План виховної роботи закладу на 2023/24 н.р.

Голосували:

«За» - 27;

«Проти» - 0;

«Утримались» - 0

4. Про затвердження структуру та режим роботи на новий навчальний рік
СЛУХАЛИ:

Сацько С.В., заступника директора з НВР, яка зазначила, що навчальний рік триває 175 навчальних днів.

Навчальний 2023/24 р. розпочати 1 вересня 2023 року 

Навчальні заняття організувати за семестровою системою:

І семестр – 01.09-21.12.2023 р.

ІІ семестр – 08.01-31.05.2024 р.

Протягом навчального року провести канікули в наступні терміни:

Осінні канікули – 23.10-29.10.2023 р.

Зимові канікули – 22.12.2023 р. – 07.01.2024 р.

Весняні канікули – 25.03-31.03.2024 р.

УХВАЛИЛИ: 

1. Встановити наступний режим роботи закладу:

1.1. Навчальні заняття проводити в одну зміну при п’ятиденному робочому тижні. 

1.2. Навчальний день починати о 8.05.

1.3. Затвердити графік дзвінків:

Для 1 класу ОЗ Малівський ліцей

	Урок
	Початок
	Кінець
	Тривалість перерви

	Ранкова зустріч
	900
	915
	10 хв

	1
	925
	1000
	10 хв

	2
	1010
	1045
	15 хв

	3
	1100
	1135
	20 хв

	4
	1155
	1230
	15 хв

	5
	1245
	1320
	


Для 2-4 класів ОЗ Малівський ліцей

	Урок
	Початок
	Кінець
	Тривалість перерви

	1
	900
	940
	15 хв

	2
	955
	1035
	15 хв

	3
	1050
	1130
	25 хв

	4
	1155
	1235
	15 хв

	5
	1250
	1330
	15 хв

	6
	1345
	1425
	


Для 5-11 класів ОЗ Малівський ліцей

	Урок
	Початок
	Кінець
	Тривалість перерви

	0
	805
	850
	10 хв

	1
	900
	945
	10 хв

	2
	955
	1040
	10 хв

	3
	1050
	1135
	30 хв

	4
	1205
	1250
	10 хв

	5
	1300
	1345
	10 хв

	6
	1355
	1440
	10 хв

	7
	1450
	1535
	


Для 1 класу Берестецької філії

	Урок
	Початок
	Кінець
	Тривалість перерви

	1
	900
	935
	15 хв

	2
	950
	1025
	35 хв

	3
	1100
	1135
	15 хв

	4
	1150
	1225
	15 хв

	5
	1240
	1315
	


Для 2-4 класів Берестецької філії

	Урок
	Початок
	Кінець
	Тривалість перерви

	1
	900
	940
	10 хв

	2
	950
	1030
	30 хв

	3
	1100
	1140
	10 хв

	4
	1150
	1230
	10 хв

	5
	1240
	1320
	


1.4.  У разі скороченого дня, при певних потребах скоротити уроки до 35 хв.

Встановити наступний розклад дзвінків:

	Урок
	Початок
	Кінець
	Тривалість перерви

	0
	820
	855
	5 хв

	1
	900
	935
	5 хв

	2
	940
	1015
	10 хв

	3
	1025
	1100
	20 хв

	4
	1120
	1155
	5 хв

	5
	1200
	1235
	5 хв

	6
	1240
	1315
	5 хв

	7
	1320
	1355
	


Режим роботи ГПД скоротити до 14-ої години 

2. Навчальний 2023/24 р. розпочати 1 вересня 2023 року 

2.1. Навчальні заняття організувати за семестровою системою:

І семестр – 01.09-21.12.2023 р.

ІІ семестр – 08.01-31.05.2024 р.

2.2. Протягом навчального року провести канікули в наступні терміни:

Осінні канікули – 23.10-29.10.2023 р.

Зимові канікули – 22.12.2023 р. – 07.01.2024 р.

Весняні канікули – 25.03-31.03.2024 р.

3. Час осінніх, зимових, весняних та літніх канікул, що не співпадають з черговою відпусткою, є робочим часом педагогічних працівників. У цей період вони залучаються керівником закладу до педагогічної і організаційної роботи в межах часу, що не перевищує їх навчального навантаження до початку канікул.

4. Відповідальність за життя та здоров’я дітей під час їхнього перебування в приміщеннях закладу, під час прогулянок, екскурсій, при проведенні позакласних заходів тощо покласти на вчителів та класних керівників.

5. Класні керівники, чергові вчителі забезпечують дисципліну здобувачів освіти під час перерв.

6. Чергування вчителів по закладу проводити згідно графіка.

7. Робота факультативів, гуртків, спортивних секцій допускається лише за розкладом, затвердженим директором закладу.

8. Позакласні заходи проводяться за планом, затвердженим директором. 

9. Категорично заборонити відпускати учнів з уроків на різні заходи без відома та дозволу адміністрації закладу.

10. Проведення екскурсій, походів з дітьми, відвідування виставок тощо дозволяється лише після видання наказу на те директора закладу. Відповідальність за життя і здоров’я дітей несе той учитель (працівник), який призначений директором.

11. Сторонні особи не допускаються у приміщення закладу.

12. Категорично забороняється проводити заміну уроків без дозволу адміністрації.

13. Ведення щоденників вважати обов’язковим для кожного учня закладу.

14. Категорично забороняється паління здобувачів освіти та вчителів на території та в приміщеннях закладу.

15.  В разі захворювання працівники закладу зобов’язані вчасно попереджати адміністрацію про дату відкриття листка непрацездатності та закінчення терміну його дії.

16. У канікулярний час навчально-допоміжний та обслуговуючий персонал закладу залучається до виконання господарських робіт, що не потребують спеціальних знань (малий ремонт) в межах встановленого їм робочого часу.

Голосували:

«За» - 27;

«Проти» - 0;

«Утримались» - 0

5. Про схвалення освітньої програми закладу на 2023-24 н.р., індивідуальних навчальних планів учнів, що перебувають на індивідуальному навчанні.

СЛУХАЛИ:

Якимович Г.Є., директора закладу, яка ознайомила присутніх з освітньою програмою закладу на 2023/24 н.р.; 
Рябонець Н.О., Янчук О.Б., Котяй Окс.М., які ознайомили присутніх з індивідуальними навчальними планами учнів, що перебувають на індивідуальному навчанні.
УХВАЛИЛИ:

1. Освітню програму закладу на 2023/24 н.р.
2. Індивідуальні програми розвитку учнів, що перебувають на індивідуальному навчанні: Гіляровського В., Зеленчук С., Котяй Д.

Голосували:

«За» - 27;

«Проти» - 0;

«Утримались» - 0

6. Про організацію освітнього процесу в 2023-24 н.р.

СЛУХАЛИ:

Сацько С.В., заступника директора закладу з НВР, яка проінформувала педагогів про організований початок навчального року, повторила правила внутрішнього трудового розпорядку та охорони праці.
 Відповідно до Положення про державну підсумкову атестацію здобувачів освіти у системі загальної середньої освіти ДПА складають учні 4, 9 та 11 класів. Перелік предметів для ДПА, форму та терміни її проведення затверджується додатково. 
Відповідно до рішення закладу облік занять курсів за вибором та факультативів може здійснюватися на сторінках класного журналу або в окремому журналі. Рішення щодо оцінювання навчальних досягнень учнів також приймається навчальним закладом. 

Викладання предметів здійснювати відповідно до методичних рекомендацій зазначених у листах МОН. Використання навчальної та методичної літератури з предметів також здійснювати відповідно до листа МОН. 
Світлана Вікторівна відмітила, що загальна середня освіта забезпечується як через інваріантну так і варіативну складові робочого навчального плану. З метою забезпечення виконання державного стандарту освіти забезпечено викладання предметів інваріантної складової, що визначені типовими навчальними планами для кожного класу в повному обсязі.
Години варіативної складової робочого навчального плану здобувачів освіти 5-9-х  класів розподілено на введення:

· додаткових годин до годин інваріантної складової на викладання англійської мови в 5-х класах (0,5 + 0,5 год.);

· додаткових годин до годин інваріантної складової на викладання англійської мови в 6-му класі (0,5 год.);

· спецкурсу «Фінансова грамотність» у 7, 8, 9 класах (3 год.) з метою допомогти учням оволодіти сучасними економічними знаннями в галузі прав людини, вміннями і навичками етичної споживчої поведінки та захисту прав споживача в різних ринкових ситуаціях відповідно до законів України;

· курсу за вибором «Хоровий спів» в 7 класі (1 год.) з метою вдосконалення постановки голосу учнів під час хорового співу. 

· Курсу за вибором «Креслення» у 8 та 9 класах (2 год.). Метою курсу є навчання учнів самостійно виконувати і читати графічні вправи у робочих зошитах, виконувати креслення та ескізи, а також розвиток просторового мислення учнів.

Години варіативної складової робочого навчального плану здобувачів освіти школи ІІІ ступеня використано на введення:

· додаткових годин до годин інваріантної складової на викладання української мови в 10-му класі (2 год.);

· додаткових годин до годин інваріантної складової на викладання української літератури в 10-му класі (2 год.);

· додаткових годин до годин інваріантної складової на викладання зарубіжної літератури в 10-му класі (1 год.);

· додаткових годин до годин інваріантної складової на викладання англійської мови в 10-му класі (1 год.).

· додаткових годин до годин інваріантної складової на викладання української мови в 11-му класі (2 год.);

· додаткових годин до годин інваріантної складової на викладання української літератури в 11-му класі (2 год.);

· додаткових годин до годин інваріантної складової на викладання зарубіжної літератури в 11-му класі (1 год.);

· додаткових годин до годин інваріантної складової на викладання англійської мови в 11-му класі (1 год.).

УХВАЛИЛИ:

1. Закінчується 2023/2024 навчальний рік проведенням державної підсумкової атестації випускників початкової, основної і старшої школи (відповідно до рекомендацій МОНУ).

Державна підсумкова атестація учнів 4, 9 та 11 класів проводиться відповідно до вимог чинного законодавства України у терміни, визначені Міністерством освіти і науки України.  

2. Облік навчальних занять курсів за вибором здійснювати у класних журналах.

3. Здійснювати оцінювання навальних досягнень з курсу «Фінансова грамотність» і «Креслення», всі інші курси не оцінювати.

4. При викладанні предметів керуватися методичними рекомендаціями РОІППО щодо викладання предметів у 2023/24 н.р., та минулих років
5. Використовувати перелік літератури згідно листа МОН від 14.08.2023 № 1/12038-23.

6. Ведення журналів здійснювати відповідно до наказів МОН. 

7. Схвалити відповідний розподіл годин варіативної складової.

Голосували:

«За» - 27;

«Проти» - 0;

«Утримались» - 0

7. Про затвердження модельних навчальних програм та навчальних програм для 5-6 класів НУШ на 2023/2024 н.р.

СЛУХАЛИ: директора ліцею Якимович Г.Є., яка зазначила, що для викладання навчальних предметів у 5-6-х класах закладів загальної середньої освіти будуть використовуватись модельні навчальні програми (далі – МНП), які розроблені на основі Держстандарту та мають гриф «Рекомендовано Міністерством освіти і науки України» (наказ МОН від 12.07.2021 № 795 зі змінами, внесеними наказами МОН від 10.08.2021 № 898, від 29.09.2021 №1031, від 13.12.2021 №1358, від 02.02.2022 № 96, від 09.02.2022  № 143, від 11.04.2022 № 324)). 
    З метою підготовки до освітнього процесу у 5-6 класах 2023/2024 навчального року в системі "НОВА УКРАЇНСЬКА ШКОЛА" педагогічним працівникам закладу необхідно було здійснити вибір модельних програм та підручників, зміст матеріалу яких  забезпечував би виконання цих програм. Для викладання навчальних предметів у 5-6-х класах закладів загальної середньої освіти будуть використовуватись модельні навчальні програми,  які розроблені на основі Держстандарту та мають гриф «Рекомендовано Міністерством освіти і науки України» (наказ МОН від 12.07.2021 № 795 зі змінами, внесеними наказами МОН від 10.08.2021 № 898, від 29.09.2021 №1031, від 13.12.2021 №1358, від 02.02.2022 №96, від 09.02.2022 № 143, від 11.04.2022 № 324)).

ВИСТУПИЛИ:  заступник директора з навчально-виховної роботи Сацько С.В., яка додала, що модельна навчальна програма – це документ, що визначає орієнтовну послідовність досягнення очікуваних результатів навчання учнів, зміст навчального предмета (інтегрованого курсу) та види навчальної діяльності учнів, рекомендований для використання в освітньому процесі в порядку, визначеному законодавством. МНП включає такі структурні компоненти: 
· Вступна частина (пояснювальна записка), в якій визначено мету, завдання, принципи, пріоритети викладання, структуру, шляхи реалізації програми та особливості організації освітнього процесу. 

· Основна частина, яка включає очікувані результати навчання учнів (мають мати об’єктивні ознаки досягнення, бути спостережуваними та вимірюваними), пропонований зміст навчального предмета та види навчальної діяльності. 

Також МНП може містити прикінцеву частину, де зазначаються форми оцінювання результатів навчання, використання засобів навчання, додаткові компоненти тощо.

Протягом лютого-травня 2023 року вчителі знайомилися зі змістом програм для 6-го класу, співвідносили його із змістом проєктів підручників, які були обрані ними для використання в роботі з шестикласниками. У процесі ознайомлення вчителі переконалися, що модельна навчальна програма – документ, який визначає орієнтовну послідовність досягнення очікуваних результатів навчання учнів, зміст навчального предмета (чи інтегрованого курсу) та види навчальної діяльності учнів і рекомендовали для використання в освітньому процесі. 
Учителі-предметники Данилюк П.В., Саликов В.Т., які будуть викладати у 6-му класі історію України, всесвітню історію, географію ознайомили присутніх з обраними модельними навчальними програмами та перевагами, які вони мають перед іншими МНП. 

Перелік модельних навчальних програм

	Освітні галузі
	Модельна навчальна програма

	
	назва
	Автор (и)

	Мовно-літературна:
	
	

	українська мова
	Модельна навчальна програма

«Українська мова. 5-6 класи» для закладів загальної середньої освіти
	Заболотний О.В., Заболотний В.В., Лавринчук В.П., Плівачук К.В., Попова Т.Д.

	Українська література
	Модельна навчальна програма

«Українська література. 5-6 класи» для закладів загальної середньої освіти
	Чумарна М.І., Пастушенко Н.М.

	Зарубіжна література
	Модельна навчальна програма

«Зарубіжна література. 5–6 класи» для закладів загальної середньої освіти
	Ніколенко О.М.

	Англійська мова
	Модельна навчальна програма
«Іноземна мова. 5-9
	Редько В.Г.

	Математична
	Модельна навчальна програма

«Математика. 5-6 класи» для закладів загальної середньої освіти
	Істер О.С.

	Природнича
	«Пізнаємо природу». 5-6 класи (інтегрований курс для закладів загальної середньої

освіти)
	Т.Коршевнюк

	
	Географія. 6-9 класи. Модельна навчальна програма 
	Запотоцький С.П.

	Громадянська та історична освіта
	5 клас. Модельна навчальна програма

«Вступ до історії  країни та громадянської освіти. 5 клас» для закладів загальної середньої освіти
	Гісем О.В.

	
	6 клас. Модельна навчальна програма «Історія України. Всесвітня історія».
	Піскарьова І.О., Бурлака О.В. та ін.

	Соціальна та

здоров’язбережна
	
	

	Здоров’я,безпека та

добробут
	Модельна навчальна програма

«ЗДОРОВ’Я, БЕЗПЕКА ТА ДОБРОБУТ. 5-6 класи (інтегрований курс  для закладів          загальної середньої    освіти)
	Воронцова Г.В.

	Етика
	Модельна навчальна програма

«Етика. 5-6 класи» для закладів загальної середньої освіти
	Пометун О.І. 

	Технологічна
	Модельна навчальна програма
«Технології. 5-6 класи» для закладів          загальної середньої освіти
	Ходзицька І.Ю.

	Інформатична
	Модельна навчальна програма.
«Інформатика. 5-6 клас» для закладів загальної середньої освіти
	Завадський І.О., Коршунова О.В.

	Мистецька
	Модельна навчальна програма
«Мистецтво. 5-6 класи» (інтегрован ий курс для закладів загальної середньої освіти.
	Масол Л.М., Просіна О. В.

	Фізична культура
	Модельна навчальна програма

«Фізична культура. 5-6 класи» для закладів загальної         середньої освіти
	Педан О.С., Коломоєць Г.А., Боляк А.А., ебрина А. А., Деревянко В.В., Стеценко В.Г., Остапенко О.І., Лакіза О.М., Косик В. М. та інші


Для учнів 6-го класу з усіх інших предметів модельні програми залишаються ті ж самі, що були у 5-му класі, так як дані програми обиралися на цикл. Для учнів 5-х класів 2023/24 н.р. усі обрані у минулому році програми залишаються без змін.

УХВАЛИЛИ:

1. Схвалити результати вибору модельних навчальних програм (МНП) для 6 класу з історії та географії на 2023/2024 навчальний рік, та затвердити розроблені на основі них навчальні програми.
2. Для учнів 5-х класів 2023/24 н.р. усі обрані у минулому році програми залишити без змін.

3. Оприлюднити результати вибору модельних навчальних програм (МНП) для 6 класу на 2023/2024 навчальний рік на веб-сайті закладу

Голосували:

«За» - 27;

«Проти» - 0;

«Утримались» - 0

8. Про оцінювання навчальних досягнень учнів 1-11 класів.
СЛУХАЛИ: Сацько С.В., заступник директора з навчально-виховної роботи опорного закладу, яка наголосила, що оцінювання учнів 7-11 класів відбувається за 12-бальною шкалою, відповідно до наказу МОН № 1222 від 21.08.2013 року, згідно критеріїв, затверджених  Міністерством освіти та науки України.
На засіданнях професійних спільнот учителі розробили свої критерії на основі критеріїв МОНУ, які є на сайті школи. Виступаюча наголосила на тому, що всі учні закладу повинні бути ознайомлені з критеріями оцінювання. Є необхідність роздрукувати їх і розмістити у класах.

Також заступник директора зазначила, що відповідно до нового Державного стандарту початкової освіти, продовженням реформи Нової української школи стало затвердження Кабінетом Міністрів України Державного стандарту Базової середньої освіти (Постанова від 30.09.2020 р. №898). Новий Державний стандарт відрізняється від попередніх трьома засадними аспектами: компетентнісним підходом; ціннісним баченням дитиною поступу у навчанні; наданням учителю академічної свободи. У документі визначено поділ базової середньої освіти на 2 цикли: адаптаційний (5-6 класи); цикл базового предметного навчання (7-9 класи). Організація освітньої діяльності в 5-6-х класах закладів загальної середньої освіти у 2023/2024 навчальному році здійснюватиметься відповідно до законів України «Про освіту», «Про повну загальну середню освіту», Концепції реалізації державної політики у сфері реформування загальної середньої освіти «Нова українська школа» на період до 2029 року (схвалена розпорядженням Кабінету Міністрів України від 14.12.2016 № 988-р), Державного стандарту базової середньої освіти, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 30.09.2020 р. № 898. Державний стандарт визначає мету, принципи освітнього процесу, дає характеристику змісту навчання, пояснює вимоги до обов’язкових результатів навчання та орієнтири до їхнього оцінювання. У Держстандарті немає поділу на предмети, натомість є освітні галузі. Для кожної галузі стандарт описує мету і групу загальних результатів, які уточнюються через результати для кожного з циклів. Державний стандарт покладений в основу модельних програм. Оцінювання має бути зорієнтованим на визначені Державним стандартом базової середньої освіти ключові компетентності та наскрізні вміння й передбачені навчальною програмою очікувані результати навчання для відповідного періоду освітнього процесу. Враховуючи ці вимоги, для оцінювання навчальних досягнень учнів доцільно керуватися такими категоріями критеріїв:
- розв’язання проблем і виконання практичних завдань із застосуванням знань, що охоплюються навчальним матеріалом;

- комунікація (тому числі з використанням інформаційно-комунікаційних технологій);

- планування й здійснення навчального пошуку, робота з текстовою і графічною інформацією;

- рефлексія власної навчально-пізнавальної діяльності.

     Звертаю увагу, що під час оцінювання навчальних досягнень важливо враховувати дотримання учнями принципів доброчесності, а саме: вияв поваги до інших осіб, їхніх прав і свобод, дбайливе ставлення до ресурсів і довкілля, дотримання принципів академічної доброчесності. У разі порушення учнем / ученицею принципів доброчесності під час певного виду навчальної діяльності, учитель може прийняти рішення не оцінювати результат такої навчальної діяльності. 

Згідно Закону України «Про повну загальну середню освіту» кожен учень має право на справедливе, неупереджене, об’єктивне, незалежне, недискримінаційне та доброчесне оцінювання результатів його навчання незалежно від виду та форми здобуття ним освіти. Основними видами оцінювання результатів навчання учнів, що проводяться закладом, є формувальне, поточне та підсумкове: тематичне, семестрове, річне. За вибором закладу оцінювання може здійснюватися за системою оцінювання, визначеною законодавством, або за власною шкалою для виставлення у Свідоцтві досягнень. Семестрове та підсумкове (річне) оцінювання результатів навчання здійснюють за 12-бальною системою (шкалою), а його результати позначають цифрами від 1 до 12. Свідоцтво досягнень (Додаток 1 до наказу МОН України №289 від 01.04.2022) відображає результати навчальних досягнень учня/учениці 5-6 класу з переліку предметів та інтегрованих курсів. Основною ланкою в системі контролю у закладах загальної середньої освіти є поточний контроль, що проводиться систематично з метою встановлення рівнів опанування навчального матеріалу та здійснення корегування щодо застосовуваних технологій навчання. Основна функція поточного контролю – навчальна. Також відзначила, що відповідно до даного наказу заклад може визначити адаптаційний період під час якого не здійснюється поточне та тематичне оцінювання навчальних досягнень. Чинним нормативним документом не передбачено ведення щоденника педагогічного спостереження. Але разом з тим класний керівник має впродовж року проводити подібні спостереження для того, щоб відобразити його результати у свідоцтві навчальних досягнень учня у розділі «Характеристика навчальної діяльності».
ВИСТУПИЛИ: Співдоповідач Нечай Л.П., керівник професійної спільноти вчителів початкових класів опорного закладу, яка зазначила, що у 2023/24 н.р. вчителі початкових класів використовують Методичні рекомендації 2022/23 н.р. для оцінювання результатів навчання 1-4-х класів закладів загальної середньої освіти. 
У 2023/2024 навчальному році освітній процес у 1–4-х класах спрямовано на реалізацію Державного стандарту початкової освіти з урахуванням досягнень та викликів за результатами впровадження реформи загальної середньої освіти відповідно до Концепції «Нова українська школа».
Освітня програма закладів загальної освіти  розроблена на основі: 

типової освітньої програми для учнів 1-2 класів закладів загальної середньої освіти, розробленої під керівництвом Р. Б. Шияна; 

типової освітньої програми для учнів 3-4 класів закладів загальної середньої освіти, розробленої під керівництвом Р. Б. Шияна.

Відповідно до наказу Міністерства освіти і науки України від 03.06. 2022 р. № 521 оновлено типові освітні програми для 1 – 2 та 3 – 4 класів. Оновлені типові освітні програми затверджено наказом Міністерства освіти і науки України від 12.08. 2022 р. № 743.

Реалізацію типових освітніх програм для 1-2, 3-4 класів забезпечувати підручниками з грифом «Рекомендовано Міністерством освіти і науки України». Їх електронні версії (у pdf-форматі) у вільному доступі розміщені в електронній бібліотеці на вебсайті ДНУ «Інститут модернізації змісту освіти». Електронні версії чинних підручників можна використовувати онлайн, або за потреби зберегти на власному носії. Використання навчальних посібників, зошитів з друкованою основою, що доповнюють зміст підручників, є необов’язковим і може мати місце в освітньому процесі лише за умови дотримання вимог щодо уникнення перевантаження учнів та добровільної згоди усіх батьків учнів класу на фінансове забезпечення.

За умов використання дистанційної форми навчання посилювати значущість навчання щодо безпеки в інтернеті. Рекомендуємо знайомити учнів з порядком реагування на інциденти, що створюють ситуації небезпеки під час роботи онлайн. Доцільно обговорити з батьками можливості використання контент-фільтрів (систем батьківського контролю), щоб пошук/перегляд інформації в інтернеті був безпечним, її зміст відповідним віковим можливостям його сприйняття та опрацювання. Також радимо формувати в учнів мережевий етикет, спонукати дотримуватись правил спілкування та взаємодії в інтернеті, нести відповідальність за власні дії в мережевому просторі. Акцентувати увагу на важливості повторення і дотримання правил безпечної роботи з комп’ютером, необхідності виконання спеціальних вправ для зняття втоми очей, напруги тіла під час сидіння тощо. 

Змістове наповнення освітнього процесу відображати в календарно тематичному плані з урахуванням усіх очікуваних результатів навчання, визначених освітньою програмою закладу загальної середньої освіти. Під час розроблення календарно-тематичного плану вчитель/учителька самостійно визначає послідовність формування очікуваних результатів навчання, враховуючи при цьому послідовність змісту в обраному підручнику та можливості учнів класу. Учитель/учителька самостійно визначає кількість годин на вивчення програмових тем. У межах навчальних годин відповідно до освітньої програми пропонується виділити час на проведення навчально-пізнавальної практики, екскурсій. 

Організаційне забезпечення виконання календарно-тематичного плану учитель здійснює під час поурочного планування. Плани уроків/занять є робочими матеріалами вчителя. Їх форму (текст, таблиця, схема тощо), структуру (відповідно до обраної учителем класифікації типів уроків), спосіб фіксації (на папері, на цифровому пристрої) учитель обирає на власний розсуд. Документ для вчителя має бути дієвим керівництвом до організації взаємодії учасників освітнього процесу задля досягнення очікуваних результатів навчання. У плані уроку/заняття визначається тема й мета уроку; послідовність навчальних завдань та організаційні форми їх опрацювання; навчальні завдання для індивідуальної/групової/фронтальної роботи учнів тощо. 

Календарно-тематичне і поурочне планування здійснюється вчителем у довільній формі. Формат, обсяг, структура, зміст та оформлення календарно-тематичних, поурочних планів, інших необхідних у професійній діяльності робочих матеріалів є індивідуальною справою вчителя.

Однією із форм створення психологічно комфортної атмосфери в класному колективі, актуалізації в учнів мотивації до навчальної діяльності є ранкові зустрічі. У 2023/2024 навчальному році доцільно розширити їх змістове наповнення. Пропонуємо під час ранкових зустрічей знайомити учнів з правилами дій в період надзвичайних ситуацій, у тому числі в період воєнного часу. Актуальними в цей час є теми особистої безпеки в умовах загрози та виникнення надзвичайної ситуації, користування засобами захисту від її наслідків, вивчення правил пожежної, мінної безпеки та основ цивільного захисту. Для опрацювання зазначених тем можна організовувати ситуаційно - рольові ігри, виконання практичних вправ (тренінги) на засвоєння алгоритмів дій під час небезпеки, у тому числі дій за сигналами оповіщення цивільного захисту. На ранкову зустріч бажано відводити перші 10 – 15 хвилин навчального дня, що радимо врахувати під час розроблення розкладу дзвінків для 1–4 класів. Решту часу навчального дня необхідно розподілити між уроками та перервами відповідно до кількості годин навчального плану, що є академічними годинами, та тривалості уроків, визначеної у Законі України «Про загальну середню освіту». Тривалість уроків у закладах освіти становить: у перших класах – 35 хвилин, у других – четвертих класах – 40 хвилин.

Фактичне виконання навчальної програми фіксується у Класному журналі відповідно до Методичних рекомендацій щодо заповнення Класного журналу учнів початкових класів Нової української школи, затверджених наказом Міністерства освіти і науки України від 02.09.2020 № 1096.

Фіксацію результатів оцінювання навчальних досягнень учнів здійснюють відповідно до Методичних рекомендацій щодо оцінювання результатів навчання учнів 1-4 класів закладів загальної середньої освіти, що затверджені наказом Міністерства освіти і науки України від 13.07.2021 № 813, та роз’яснень до них, викладених у цьому документі в окремому розділі.

До визначальних результатів навчання з української мови та читання належать пріоритетні для розвитку учнів засоби різних видів мовленнєвої діяльності, окреслені нормативними документами (Державним стандартом, типовими освітніми програмами тощо). Саме тому діагностику націлюють передусім на виявлення рівня сформованості умінь з різних видів мовленнєвої діяльності, заразом ураховуючи логічну послідовність, лексичну і граматичну правильність мовленнєвих висловлювань учнів, які є показниками практичного застосування опанованих знань із мовної теорії. Дослідження навченості учнів з математики вдовольняється переважно базовим змістом, пов’язаним із функціональними знаннями, вміннями та навичками, які мали б увійти до навчального досвіду учнів на попередньому етапі навчання. Завдання можуть охоплювати результативні компоненти змістових ліній курсу, як-то: знання з нумерації чисел, обчислювальні навички, уміння розв’язувати задачі, уміння вимірювати величини, уміння розв’язувати рівняння, практичні уміння роботи з даними тощо. Це має бути той обсяг змісту 8 навчання, який остаточно формується в попередній рік вивчення предмета й активно використовується для подальшого розвитку математичної діяльності. Орієнтирами освітніх результатів засвоєння змісту інтегрованого курсу «Я досліджую світ» є нормативні вимоги з освітніх галузей, які увійшли до інтегрованого курсу. Діагностувальні завдання передбачають використання різних видів вправ, практичних робіт та завдань дослідницького спрямування, які дозволять виявити очікувані результати навчання, що будуть посутніми для подальшого засвоєння змісту освіти

У 2023/2024 навчальному році оцінювальну діяльність здійснювати відповідно до Методичних рекомендацій щодо оцінювання результатів навчання учнів 1-4 класів закладів загальної середньої освіти, що затверджені наказом Міністерства освіти і науки України від 13.07.2021 № 813 У 1–4 класах закладів загальної середньої освіти здійснюють формувальне та підсумкове (річне) оцінювання.

Основними функціями оцінювання є формувальна, діагностувальна, мотиваційно-стимулювальна, розвивальна, орієнтувальна, коригувальна, прогностична, констатувальна, виховна. Відповідно до мети оцінювання пріоритетними є формувальна та діагностувальна функції оцінювання. Результат оцінювання особистісних надбань учнів у 1-4 класах рекомендовано виражати вербальною оцінкою. Об’єктивних результатів у 1-2 класах – вербальною оцінкою, а у 3-4-х класах – рівневою оцінкою. Слід враховувати, що  оцінка буде допомагати учням усвідомлювати власні успіхи і шляхи подолання труднощів.

За рівнями оцінюється кожне загальне уміння учня/учениці, набуте з певного навчального предмета/інтегрованого курсу.

Систему тематичних діагностувальних робіт учитель планує і розробляє самостійно під час календарно-тематичного планування, керуючись вимогами освітньої програми, методичними рекомендаціями (наказ МОН від 13.07.2021 №813) щодо їх мети, орієнтовної кількості та видів перевірок, які протягом року повинні мати місце, обсягу навчальних завдань.

Результатами оцінювання тематичних діагностувальних робіт є оцінювальні судження з висновком про сформованість кожного уміння, яке діагностується на даному етапі навчання. Уміння вважають сформованим, якщо учень самостійно і правильно виконує відповідну цьому умінню навчальну дію не нижче репродуктивного рівня реалізації навчальної діяльності. Оцінювальне судження вчитель записує у зошиті для діагностувальних робіт після виконаної роботи. Якщо тематична діагностувальна робота має форму усної перевірки (до прикладу, усний переказ), то учитель фіксує дату, вид перевірки, оцінювальне судження на носії зворотного зв’язку.

Зошити для діагностувальних робіт зберігають у закладі загальної середньої освіти до кінця навчального року. Записи результатів оцінювання у зошитах для діагностувальних робіт учитель використовує під час підсумкового оцінювання і фіксації його результатів у свідоцтвах досягнень учнів. У зошиті для діагностувальних робіт після роботи має  бути записано оцінювальне судження з орієнтирами щодо подальшої роботи учня..

Батьки можуть ознайомитися з результатами виконання тематичних діагностувальних робіт учнів під час індивідуальних зустрічей з учителем, а за умов дистанційного навчання – через передачу в закритій мережі фото, сканкопій робіт. Для підсумкового оцінювання в кінці навчального року достатньо мати записи оцінювальних суджень у робочих зошитах, навчальних посібниках з друкованою основою (якщо такі використовуються), зошитах для діагностувальних робіт, носіях взаємозв’язку з батьками, у класному журналі. 

Орієнтовний зведений перелік діагностувальних робіт

(відповідно наказу МОН України від 13.07.2021 року № 813) 

у 1-4 класах НУШ

	Види діагностувальних робіт
	1 клас
	2 клас
	3 клас
	4 клас

	
	І с.
	ІІ с.
	І с.
	ІІ с.
	І с.
	ІІ с.
	І с.
	ІІ с.

	Читання/літературне читання

	Аудіювання (2-4 кл)
	
	
	1
	1
	1
	1
	1
	1

	Читання вголос (1-4 кл.)
	
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1

	Читання мовчки (3-4 кл.)
	
	
	
	
	1
	1
	1
	1

	Читання напам’ять віршових творів (2-4 кл.)
	
	
	3 в.
	3 в.
	3 в.
	4 в.
	4 в.
	4 в.

	Читання напам’ять прозових творів (3-4 кл.)
	
	
	
	
	
	1 уривок казки
	
	1 уривок оповід.

	Робота з літ.твором/медіа текстом (2-4 кл.)
	
	
	
	1
	
	1
	
	1

	Усний переказ (2-4 кл.)
	
	
	1
	
	1
	
	1
	

	Усього
	
	1
	3
	3
	4
	4
	4
	4

	Українська мова

	Діалог (усно/письмово) (2-4 кл.)
	
	
	
	1
	1
	
	1
	

	Письмовий переказ (3-4 кл.)
	
	
	
	
	1
	
	1
	

	Усний твір (2-4 кл.)
	
	
	
	1
	
	1
	1
	

	Письмовий твір (4 кл.)
	
	
	
	
	
	
	
	1

	Списування (1-4 кл.)
	
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1

	Диктант (2-4 кл.)
	
	
	1
	2
	1
	2
	1
	2

	Робота з мовними одиницями (2-4 кл.)
	
	
	2
	2
	1
	2
	1
	2

	ДПА
	
	
	
	
	
	
	
	1

	Усього
	
	1
	4
	6
	5
	6
	6
	7

	Математика

	Комбінована
	
	1
	4
	3
	4
	3
	4
	3

	З перевірки сформованості навичок усних обчислень
	
	
	
	1
	
	1
	
	1

	ДПА
	
	
	
	
	
	
	
	1

	Усього
	
	1
	4
	4
	4
	4
	4
	5

	ЯДС

	Я досліджую світ
	
	
	3
	4
	3
	4
	3
	4

	Іноземна мова (англійська мова)

	аудіювання
	
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1

	читання
	
	
	1
	1
	1
	1
	1
	1

	говоріння
	
	
	1
	1
	1
	1
	1
	1

	письмо
	
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1

	Усього
	
	2
	4
	4
	4
	4
	4
	4


УХВАЛИЛИ:
1. Оцінювання учнів 7-11 класів здійснювати за 12-бальною шкалою, відповідно до наказу МОН № 1222 від 21.08.2013 року, згідно критеріїв, затверджених  Міністерством освіти та науки України.

2. Оцінювання учнів 5-го класу НУШ здійснювати за 12 бальною системою (шкалою) з І семестру 2023/2024 н.р. з 01.10.2023.

3. Оцінювання учнів 6-го класу НУШ здійснювати за 12 бальною системою дотримуючись рамки оцінювання відповідно до наказу МОНУ № 289 від 01.04.2022.

4. Результати оцінювання фіксувати у класних журналах, щоденнику спостережень вчителя, свідоцтвах досягнень та портфоліо.

5. Оцінювання результатів навчання в освітніх галузях «Мистецтво», «Соціальна та здоров’язбережувальна галузь», та «Фізична культура» здійснювати у балах але на позитивному ставленні до учня, враховуючи не рівень недоліків та прорахунків, а рівень особистих досягнень. 

6. При виставленні семестрової оцінки враховувати усі тематичні та оцінки загальних груп результатів (в кожного предмету свої) згідно свідоцтва досягнень (додаток 1 до наказу МОНУ № 289 від 01.04.2022).

7. Записи загальних груп результатів (ЗГР) у класному журналі здійснювати наступним чином: перед семестровою оцінкою зліва записуються ЗГР 1, 2, 3…, а справа у змісті уроку дається пояснення кожній групі результатів.

8. Використовувати форму Свідоцтва досягнень учнів 5-6-х класів відповідно до наказу МОН від 01.04.2022 № 280 відповідно до освітньої програми закладу (необхідні курси у свідоцтві підкреслити). 

9. Оцінювання навчальних досягнень учнів 1-2-х класів проводити вербально, а учнів 3-4-х класів проводити рівнево. 
10. Використовувати систему тематичних діагностувальних робіт відповідно до наказу МОН від 13.07.2021 № 813.

11. Оцінювальне судження вчитель записує у зошиті для діагностувальних робіт після виконаної роботи. Якщо тематична діагностувальна робота має форму усної перевірки (до прикладу, усний переказ), то учитель фіксує дату, вид перевірки, оцінювальне судження на носії зворотного зв’язку.

12. Зошити для діагносту вальних робіт зберігати у закладі до кінця навчального року. Записи результатів оцінювання у зошитах для діагностувальних робіт учитель використовує під час підсумкового оцінювання і фіксації його результатів у свідоцтвах досягнень учнів. 
13. У зошиті для діагностувальних робіт після роботи має бути записано оцінювальне судження з орієнтирами щодо подальшої роботи учня. Також вчителі можуть вести щоденники спостережень або використовувати різноманітні бланки для оцінювання у зручний для себе спосіб з метою узагальнення виявлених результатів навчання учнів класу, визначення їх досягнень та утруднень, планування форм і змісту диференційованої та індивідуальної роботи учнів. Визначення шляхів подальшої роботи з метою покращення результатів. 
14. Підсумкове оцінювання здійснювати наступним чином: 
- на лівій сторінці останнього розвороту журналу для записів уроків з певного предмета/інтегрованого курсу записувати номери показників характеристик результатів навчання, що подані у свідоцтві досягнень з відповідної освітньої галузі, а на правій сторінці розвороту журналу – записувати ці показники характеристики результатів навчання у тому порядку, як вони записані у свідоцтві досягнень.

- у кожній колонці у 1-2 класі фіксувати стан сформованості обов'язкових результатів навчання (Сформовано – V; ще формується – нічого не записувати), у 3-4 класах використовувати рівневу оцінку, замість позначки V записувати першу букву назви рівня (П, С, Д, В), якому відповідає результат навчання.

- у частині класного журналу «Зведений облік навчальних досягнень учнів» записувати лише рішення педагогічної ради про переведення учня до наступного класу.

15. Використовувати форми Свідоцтв досягнень учнів 1-4-х класів відповідно до наказу МОН від 13.07.2021 № 813 (додаток 2,3).

Голосували:

«За» - 27;

«Проти» - 0;

«Утримались» - 0

9. Про затвердження положення про нагородження та заохочення учнів 

СЛУХАЛИ:

Якимович Г.Є., директора закладу, яка ознайомили присутніх зі змістом положення

УХВАЛИЛИ:

Затвердити Положення про нагородження та заохочення учнів (Додаток 1)

Голосували:

«За» - 27;

«Проти» - 0;

«Утримались» - 0

10. Про визнання результатів підвищення кваліфікації педагогічних працівників 

СЛУХАЛИ:

Якимович Г.Є., директора опорного закладу, яка зазначила, що на розгляд педагогічної ради надійшло клопотання від Дяченко З.В., Ковальчук А.Г., Сацько С.В., Комар О.В., Янчук О.Б., Пограничний Я.В., Саликов В.Т.

ВИСТУПИЛИ:

Дяченко З.В., яка представила курс, який вона проходила: «Школа для всіх» (30 год.)

Дяченко З.В., яка представила курс, який вона проходила: «Базова психологічна допомога в умовах війни» (1 год.)

Дяченко З.В., яка представила курс, який вона проходила: «Демократична школа» (30 год.)

Дяченко З.В., яка представила курс, який вона проходила: «Математика у НУШ» (30 год.)

Ковальчук А.Г., яка представила курс, який вона проходила: «Школа стійкості» (30 год.)

Сацько С.В., яка представила курс, який вона проходила: «Нове положення про атестацію педагогічних працівників та керівників кадрів закладів середньої освіти» (6 год.)

Комар О.В., яка представила курс, який вона проходила: «Психологічна підтримка та супровід дітей в умовах війни. ГПД» (30 год.)

Янчук О.Б., яка представила курс, який вона проходила: «Ефективні методи викладання географії в умовах змішаного навчання» (6 год.)

Янчук О.Б., яка представила курс, який вона проходила: «Методики розвитку памʼяті в учнів на уроках фізика, астрономія» (6 год.)

Пограничний Я.В., який представив курс, який він проходив: «Практичні навички подолання стресу» (10 год.)

Саликов В.Т., який представив курс, який він проходив: «Навчання з попередження ризиків від вибухонебезпечних предметів» (30 год.)

Саликов В.Т., який представив курс, який він проходив: «Основи фінансової грамотності як компетенції вчителя НУШ» (2 год.)

УХВАЛИЛИ:
Визнати результати підвищення кваліфікації педагогічних працівників за основними напрямами у різних суб'єктів освітньої діяльності відповідно до поданих клопотань:

	№
	Прізвище, ім'я,

по батькові

педагогічного

працівника
	Назва курсу
	Суб'єкт підвищення кваліфікації
	Вид/форма
	К-сть годин
	Дата, № сертифіката

	1
	Дяченко З.В.
	Школа для всіх
	Edera
	Дистанційна
	30
	28.08.2023

	2
	Дяченко З.В.
	Базова психологічна допомога в умовах війни
	Прометеус
	Дистанційна
	1
	19.07.2023

	3
	Дяченко З.В.
	Демократична школа
	Прометеус
	Дистанційна
	30
	14.08.2023

	4
	Дяченко З.В.
	Математика у НУШ
	ОП Znanij
	Дистанційна
	30
	28.08.2023, СЕ004256817753

	5
	Ковальчук А.Г.
	Школа стійкості
	Едюкейшнал ЕРА
	Дистанційна
	30
	24.08.2023

	6
	Сацько С.В.
	Нове положення про атестацію педагогічних працівників та керівників кадрів закладів середньої освіти
	ІТ ДАТА ЦЕНТР
	Дистанційна
	6
	22.08.2023, 23/9551

	7
	Комар О.В.
	Психологічна підтримка та супровід дітей в умовах війни. ГПД
	ГО Фонд підтримки інформаційного забезпечення студентів
	Дистанційна
	30
	28.08.2023, 496777846993564626

	8
	Янчук О.Б.
	Ефективні методи викладання географії в умовах змішаного навчання
	ГО Фонд підтримки інформаційного забезпечення студентів
	Дистанційна
	6
	30.08.2023, 744842956732651297

	9
	Янчук О.Б.
	Методики розвитку памʼяті в учнів на уроках фізика, астрономія
	ГО Фонд підтримки інформаційного забезпечення студентів
	Дистанційна
	6
	25.08.2023, 1314466463771755280

	10
	Пограничний Я.В.
	Практичні навички подолання стресу
	Асоціація інноваційної та цифрової освіти
	Дистанційна
	10
	31.08.2023, 

77596086

	11
	Саликов В.Т.
	Навчання з попередження ризиків від вибухонебезпечних предметів
	Прометеус
	Дистанційна
	30
	30.08.2023, 

77596086

	12
	Саликов В.Т.
	Основи фінансової грамотності як компетенції вчителя НУШ
	На Урок
	Дистанційна
	2
	31.08.2023, 

В27-198962


Голосували: 

«за» – 27;

«проти» – 0;  

«утримались» – 0. 

11. Про тимчасовий порядок організації освітнього процесу в школі в умовах воєнного стану та про можливість запровадження формату змішаного навчання
СЛУХАЛИ:

Якимович Г.Є., директора закладу, яка зазначила, що у зв’язку з введенням воєнного стану відповідно до Указу Президента України від 24 лютого 2022 року № 64/2022, усі учасники освітнього процесу неухильно повинні дотримуватися алгоритмів дій у випадку сигналу «Повітряна тривога» у різних ситуаціях. При необхідності організовувати освітній процес за дистанційною формою (з використанням технологій дистанційного навчання) здобуття освіти згідно з Положенням про дистанційне навчання затвердженого наказом МОН від 25.04.2013 № 466.
УХВАЛИЛИ:

1. Повторити алгоритми дій у випадку оголошення сигналу «Повітряна тривога» у різних ситуаціях.
2. Неухильно дотримуватися алгоритму дій під час сигналу «Повітряна тривога»

3. Навчання здобувачів освіти здійснювати у змішаній формі: очно та з використанням технологій для дистанційного навчання.

4. Для організації дистанційного навчання використовувати освітній портал NZ.UA

5. Для організації відеозв’язку використовувати Google Meet, Zoom

6. Для додаткового зворотного зв’язку з учнями та батьками використовувати Viber, електронну пошту.

Голосували: 

«за» – 27;

«проти» – 0;  

«утримались» – 0. 

12. Про доцільність проведення навчально-виробничої практики та проведення екскурсій у 2023/24 н.р.

СЛУХАЛИ:

Якимович Г.Є., директора закладу, яка зазначила, що проведення навчально-виробничої практики відповідно до документів МОНУ є необов’язковим. 

УХВАЛИЛИ:

1. Не проводити навчально-виробничу практику.

2. Навчальні екскурсії проводити згідно вимог навчальних програм під час освітнього процесу або у канікулярний період.

3. Відповідальним за проведення екскурсій неухильно дотримуватись правил техніки безпеки та робити записи у журналах інструктажів.

Голосували: 

«за» – 27;

«проти» – 0;  

«утримались» – 0. 

13. Про необхідність впровадження сучасних цифрових технологій в освітній процес. Ведення електронних журналів. Затвердження положення про електронний журнал.
СЛУХАЛИ:

Директора школи Якимович Г.Є., яка сказала, що Інструкцією з діловодства у закладах загальної середньої освіти, затвердженою Наказом МОН України від 25 червня 2018 року № 676, передбачено можливість запровадження електронного документообігу у школах, зокрема ведення електронних журналів та щоденників, на заміну звичайних паперових. 


У сучасному світі цифрових технологій – це просто необхідність, аби встигнути за змінами. Навіть на рівні Президента України реалізовується концепція «Держава у смартфоні», тобто запровадження максимального спрощення доступу громадян до всіх послуг та інформації через Інтернет та в електронному вигляді. 


Таке нововведення є важливим елементом у покращенні якості освіти у закладі, а також покращення комунікації між учасниками освітнього процесу, зокрема між адміністрацією закладу та батьками, які могли б через електронні засоби комунікації дізнаватися про успішність своїх дітей та відвідуваність закладу майже в режимі онлайн.


 За допомогою доступних сервісів, які пропонує електронний класний журнал та щоденник, для користувачів доступні такі послуги та можливості: 

- інформація про успішність учнів (відмітки і пропуски, коментарі до них; нотатки до уроків; домашні завдання; зауваження); 

- суміжна інформація, яка доступна через Інтернет, в т.ч. розклад уроків учня і вчителя;

-  розклад шкільних дзвінків, структура навчального року; 

- персональні сторінки кожного користувача;

-  спілкування всередині школи тощо. 


Впровадження електронного журналу має забезпечити:

- оперативність, достовірність і цілісності інформації, що використовується в процесі освітньої діяльності (оцінки, домашнє завдання);

- організацію освітнього процесу з використанням технологій дистанційного навчання;

- підвищення мотивації здобувачів освіти до відвідування занять та вивчення навчальних предметів;

- посилення участі батьків у виховному процесі шляхом налагодження інтерактивного зв'язку між вчителем, батьками та дітьми.


Воно значно полегшить ведення документообігу у школі та здійснення контролю за його веденням. Ознайомила присутніх з Положенням про електронний класний журнал в ОЗ Малівський ліцей та Інструкцією з ведення електронного класного журналу. 

УХВАЛИЛИ:

1. Схвалити Положення про електронний класний журналу (Додаток 2)
2. З 01.09.2023 року встановити, що ведення електронного класного журналу є обов’язковим для кожного вчителя і класного керівника закладу.

3. Класним керівникам проінформувати батьків здобувачів освіти про впровадження електронного журналу в закладі.

4. Визначити відповідальними за організацію роботи з впровадженням електронного журналу заступника директора з навчально-виховної роботи.

Голосували: 

«за» – 27;

«проти» – 0;  

«утримались» – 0. 

14. Про затвердження Положення про систему відеоспостереження

СЛУХАЛИ:

Якимович Г.Є., директора закладу, яка ознайомила з Положенням про систему відеоспостереження
УХВАЛИЛИ:
Затвердити Положення про систему відеоспостереження (Додаток 3)

Голосували:

«За» - 27;

«Проти» - 0;

«Утримались» - 0

15. Про затвердження варіативних модулів з фізичної культури.

СЛУХАЛИ:

Якимович Г.Є., директора закладу – про затвердження модулів вивчення предмету «фізична культура». В процесі обговорення з учнями модулів вивчення предмету в 2023-2024 н.р. здійснено вибір модулів. Враховано матеріальну базу предмету.

ВИСТУПИЛИ:

Бурмака О.В, вчитель фізкультури, який запропонував для затвердження педагогічною радою такі модулі:

	Клас
	Модулі

	5
	Футбол. Рухливі ігри. Бадмінтон. Волейбол. Гімнастика. Шахи. Баскетбол (3х3). Шашки. Настільний теніс. Легка атлетика. Баскетбол. Доджбол.

	6
	Футбол. Рухливі ігри. Бадмінтон. Волейбол. Гімнастика. Шахи. Баскетбол (3х3). Шашки. Настільний теніс. Легка атлетика. Баскетбол. Доджбол.


УХВАЛИЛИ:

1. Затвердити для вивчення предмета «Фізична культура» такі модулі:

	Клас
	Модулі

	5
	Футбол. Рухливі ігри. Бадмінтон. Волейбол. Гімнастика. Шахи. Баскетбол (3х3). Шашки. Настільний теніс. Легка атлетика. Баскетбол. Доджбол.

	6
	Футбол. Рухливі ігри. Бадмінтон. Волейбол. Гімнастика. Шахи. Баскетбол (3х3). Шашки. Настільний теніс. Легка атлетика. Баскетбол. Доджбол.


Голосували:

«За» - 27;

«Проти» - 0;

«Утримались» - 0

16. Про зміни в атестації педпрацівників. Ознайомлення з Єдиною атестаційною системою (ЄАС).

СЛУХАЛИ:

Якимович Г.Є., директора закладу, яка ознайомила присутніх із новим Положенням про атестацію педагогічних працівників. Наголосила на основних змінах у даному положенні.
ВИСТУПИЛИ:

Сацько С.В., заступник директора з НВР, яка ознайомила педагогічних працівників із платформою Єдина Атестаційна Система (ЄАС), можливостями даної атестаційної системи, алгоритмом реєстрації.
УХВАЛИЛИ:

1. Дану інформацію взяти до відома
2. На засіданнях професійних спільнот опрацювати нове положення про атестацію.

3. Усім педагогічним працівникам зареєструватися на платформі ЄАС, внести усі необхідні дані.
Голосували:

«За» - 27;

«Проти» - 0;

«Утримались» - 0

Голова педради



Галина ЯКИМОВИЧ
Секретар




Валентина САМЧУК
Додаток 1
Положення про нагородження та заохочення учнів
1. Загальні положення. 
1.1. Заохочення і відзначення здобувачів освіти (далі Заохочення) 

запроваджується з метою: 

1.1.1. підтримки талановитих та обдарованих дітей і молоді; 

1.1.2. створення умов для виховання інтелектуальної та творчої еліти закладу освіти, спрямованих для стимулювання їх на досягнення високих результатів у навчанні, науково-дослідницькій діяльності, творчій діяльності всіх напрямків, громадській діяльності, що сприяє зростанню іміджу закладу освіти; 

1.1.3. забезпечення в закладі освіти сприятливої, творчої атмосфери для плідного навчання, роботи, розвитку ініціативи; 

1.1.4. підготовки здобувачів освіти до свідомого та відповідального вибору життєвого шляху. 
1.2. Заохочення призначається здобувачам освіти, що навчаються у закладі 

освіти за: 

1.2.1. успіхи у навчанні та зразкову дисципліну; 

1.2.2. участь та перемогу в галузях навчальної, науково-дослідницької, 

творчої, громадської діяльності і посіли перші місця на конкурсах, 

фестивалях, олімпіадах та інших заходах районного, міського рівня, 

призові місця - на Всеукраїнського та Міжнародного рівнях; 

1.2.3. участь та перемогу у творчих конкурсах і спортивних змаганнях всіх 

рівнів. 

1.3. Заклад освіти застосовує такі види заохочення: 

1.3.1. оголошення подяки учням та їх батькам; 

1.3.2. нагородження Похвальним листом «За високі досягнення у навчанні», Похвальною Грамотою «За особливі досягнення у вивченні»; 

1.3.3. нагородження цінними подарунками або грошовою премією; 

1.3.4. нагородження золотою медаллю «За високі досягнення у навчанні» або срібною медаллю «За досягнення у навчанні». 

1.4. Заохочення призначається за результатами роботи комісії з призначення 

заохочення обдарованих дітей та молоді закладу освіти (далі – Комісія). 

2. Комісія з призначення заохочення обдарованих дітей та молоді 
закладу освіти 
2.1. Комісія є координаційним органом, створеним в цілях відбору кандидатів на призначення Заохочення. 

2.2. Склад Комісії формується з адміністрації та вчителів закладу освіти. 

2.3. Повноваження Комісії: 

- відбір кандидатів на призначення Заохочення; 

- формування списку обдарованих дітей та молоді, які досягли високих 

результатів в галузях навчальної, науково-дослідницької, творчої, 

громадської діяльності, з числа кандидатів, яких висунули на призначення 

Заохочення відповідно до цього Положення. 

2.4. Комісія здійснює заохочення за поданням педагогічної ради, класного 

керівника, а також у відповідності до положень про проведення в 

школі конкурсів, змагань і оголошуються наказом по школі. 

2.5. Комісія розглядає подані документи, матеріали, формує список претендентів 

на отримання Заохочення. При розгляді досягнень кандидатів на отримання 

Заохочення перевага перш за все надається дітям та молоді, які досягли 

високих результатів на Всеукраїнському та Міжнародному рівнях. Кожна 

кандидатура обговорюються індивідуально. 

2.6. Основною формою роботи Комісії є засідання. Засідання Комісії вважається 

правомочним, якщо на ньому присутні не менше двох третин складу Комісії. 

2.7. Рішення Комісії приймається простою більшістю голосів присутніх на 

засіданні членів комісії. В разі спірних питань вирішальний голос має голова 

Комісії. За результатами голосування складається протокол, який 

підписується головою Комісії і секретарем. Згідно протоколу Комісії 

готується відповідне розпорядження міського голови. 

2.8. Засідання Комісії проводиться за потребою. 

3. Вимоги до висування кандидатів для надання Заохочення та номінації. 
3.1. Кандидати на отримання Заохочення повинні бути позитивним прикладом 

для інших здобувачів освіти. 

3.2. Заохочення здійснюються за номінаціями: 

- «Творча дитина»: заохочення дітей та молоді віком від 7 до 18 років за 

досягнення у творчій діяльності всіх напрямків; 

- «Ерудит року»: заохочення учнів закладу освіти за особливі досягнення 

в навчанні та науково-дослідницькій діяльності тощо; 

- «Приклад для наслідування»: заохочення здобувачів освіти за високі досягнення у навчанні. 

4. Порядок призначення і надання Заохочення. 
4.1. Документи та матеріали кандидатів на Заохочення збираються та 

систематизуються Комісією. 

4.2. Під час засідання Комісії голова інформує членів Комісії по кожному 

кандидату на призначення Заохочення, аргументує їх право відповідними 

документами та матеріалами. Комісія приймає рішення про призначення 

Заохочення по кожній номінації. Рішення Комісії оформлюється 

Протоколом. 

4.3. На підставі Протоколу засідання Комісії секретар Комісії готує 

розпорядження про затвердження списку дітей та молоді на призначення Заохочення обдарованих здобувачів освіти по кожній номінації. 

Розпорядження голови комісії є підставою для отримання Заохочення. 

4.4. Заохочення застосовуються в умовах поширеної гласності і доводяться до 

відома учнів та працівників школи. 

4.5. Вручення Заохочення здійснюється директором закладу освіти в урочистій 

обстановці під час святкування новорічних свят та Останнього дзвоника.  

Додаток 2
Положення про електронний журнал

1. Загальні положення
1.1. Це Положення розроблене і діє відповідно до Законів України «Про освіту»,
«Про повну загальну середню освіту», «Про захист персональних даних»,
«Про електронні документи та електронний документообіг», «Про електронні довірчі послуги», наказів та листів Міністерства освіти на науки України.
1.2. Електронний класний журнал (далі ЕКЖ) являє собою електронну версію паперового класного журналу, яка містить комплекс програмних засобів на порталі соціальної системи освіти України «Нові знання» nz.ua, що включає базу даних і засоби доступу до неї.

1.3. ЕКЖ є складовою системи автоматизації управління закладу в сфері організації академічної діяльності та являє собою сучасну і удосконалену форму обліку навчальної діяльності та обліку відвідування учнів. Система забезпечує збір відповідної інформації, аналітичну обробку, результати якої можуть використовуватися як основа для прийняття управлінських рішень, спрямованих на покращення якості освіти. Також система передбачає генерацію паперових форм для забезпечення звітності.

1.4. Це Положення встановлює завдання, мету та єдині вимоги до організації роботи і ведення ЕКЖ в опорному закладі і філіях.

1.5. ЕКЖ є державним нормативно-фінансовим документом.
1.6. ЕКЖ є частиною Інформаційної системи закладу.
1.7. Ведення ЕКЖ є обов'язковим для кожного вчителя і класного керівника.
1.8. Підтримка інформації, яка зберігається в базі даних ЕКЖ, в актуальному стані є обов'язковою.

1.9. Користувачами ЕКЖ є: адміністрація, вчителі, класні керівники, учні та батьки або особи,які їх замінюють.

1.10. Термін дії даного Положення необмежений. Положення діє до прийняття нового.
2. Завдання, які вирішує ЕКЖ
ЕКЖ використовується для вирішення наступних завдань:
2.1. Автоматизація обліку і контролю процесу успішності. Зберігання даних про успішність стан відвідування учнів.

2.2. Фіксування і регламентація етапів та рівня фактичного засвоєння навчальних програм.
2.3. Виведення інформації, яка зберігається в базі даних, на паперовий носій, для оформлення документа у вигляді відповідно до вимог Українського законодавства.
2.4. Надання оперативного доступ всім користувачам до оцінок за весь період ведення журналу, з усіх предметів, в будь-який час.

2.5. Підвищення об'єктивності виставлення проміжних і підсумкових оцінок.
2.6. Автоматизація створення проміжних і підсумкових звітів вчителів- предметників, класних керівників та адміністрації.

2.7. Прогнозування успішності окремих учнів і класу в цілому.
2.8. Інформування батьків і учнів через Інтернет про успішність, відвідуваність дітей, їх домашні завдання і проходження програм з різних предметів.
2.9. Можливість
прямого
спілкування
між
вчителями,
адміністрацією, батьками і учнями незалежно від їх місця розташування.

2.10. Підвищення
ролі
інформатизації
освіти,
організація
навчання
з використанням мережних освітніх ресурсів.

2.11. Створення умов для мережевої взаємодії всіх учасників освітнього процесу: педагогів,учнів та їх батьків.

3. Правила та порядок роботи з ЕКЖ
3.1. Користувачі отримують реквізити доступу (активаційний код) до ЕКЖ в наступному порядку:
· Вчителі, класні керівники, адміністрація отримують реквізити доступу у адміністратора електронного журналу;

· Батьки та учні отримують реквізити доступу у класного керівника.
3.2. Всі
користувачі
ЕКЖ
несуть
відповідальність
за
збереження
своїх персональних реквізитів доступу.

3.3. Класні керівники своєчасно стежать за актуальністю даних про учнів.
3.4. Вчителі охайно і своєчасно заповнюють дані про навчальні програми та їх проходження,про успішність і відвідуваність учнів, домашні завдання.

3.5. Заступники
директора
з
навчально-виховної
роботи
здійснюють періодичний контроль(не рідше 2 рази на семестр) за веденням ЕКЖ.

3.6. Батькам
учнів
доступна
для
перегляду
інформація
про
успішність, відвідування та розклад тільки своєї дитини.

4. Функціональні обов’язки спеціалістів Адміністратор ЕКЖ

· Розробляє, спільно з адміністрацією школи, нормативну базу щодо ведення
ЕКЖ;
· Встановлює програмне забезпечення, необхідне для роботи електронного журналу, і забезпечує належне функціонування створеного програмно-

апаратного середовища;
· Забезпечує право доступу різним категоріям користувачів на рівні закладу;
· Забезпечує функціонування системи;
· Розміщує посилання на ЕКЖ, інструкцію по роботі з ЕКЖ для учнів, батьків, педагогів.

· Несе відповідальність за технічне функціонування електронного журналу та суміжних систем, за резервне копіювання даних та їх відновлення в

достовірному стані в разі потреби;
· Організовує впровадження ЕКЖ в закладі відповідно до інформації, отриманої з бази «Курс Школа», вводить в систему перелік класів, відомості про класних керівників, список вчителів для кожного класу, режим роботи школи в поточному навчальному році,розклад дзвінків;

· Вводить нових користувачів в систему.
· Консультує користувачів ЕКЖ з основами роботи в програмному комплексі.
· Надає реквізити доступу до ЕКЖ адміністрації школи, вчителям, класним керівникам (для учнів та їх батьків).

· Здійснює зв'язок зі службою технічної підтримки розробника ЕКЖ.
Директор
· Затверджує нормативну та іншу документацію закладу по веденню ЕКЖ.
· Призначає співробітників школи на виконання обов'язків відповідно до цього Положення.
· Створює всі необхідні умови для впровадження і забезпечення роботи електронного журналу в освітньому процесі та процесі управління школою.

· Здійснює контроль за веденням ЕКЖ.
Класний керівник
· Щотижня контролює відвідуваність учнів через відомості про пропущені уроки в системі.

· Контролює виставлення оцінок педагогами-предметниками учням класу. У разі порушення педагогами своїх обов'язків інформує заступника директора з НВР.

· На початку кожного навчального року, спільно з вчителями-предметниками повинен розділити клас на підгрупи.

· Систематично інформує батьків про розвиток учня, його досягнення.
· Терміново повідомляє адміністратору ЕКЖ про необхідність введення даних учня в систему (після прибуття нового учня) або видаленні (після його вибуття).

· Здійснює верифікацію анкетних даних про учнів та їх батьків. Регулярно, не рідше одного разу на місяць, перевіряє зміну фактичних даних і при наявності таких змін вносить відповідні правки.

· Щотижня в розділі «Облік відвідування» ЕКЖ перевіряє правильність відомостей про кількість пропущених уроків учнями, і при необхідності корегує їх з учителями- предметниками.

· Надає реквізити доступу батькам і учням закладу до ЕКЖ і здійснює їх контроль доступу.

· При своєчасному, повному і якісному заповненні електронного журналу класний керівник формує звіти по роботі в електронному вигляді:

· Облік відвідування навчальних занять;
· Зведений облік навчальних досягнень учнів;
· Виписка оцінок;
· Звіт для класного керівника;
· Табель навчальних досягнень учня.
· Веде моніторинг використання системи учнями та їх батьками.
· Отримує своєчасну консультацію у адміністратора ЕКЖ з питань роботи з електронним журналом.
· Категорично забороняється допускати учнів до роботи з електронним журналом під логіном і паролем класного керівника.

Вчитель-предметник
· Заповнює ЕКЖ в день проведення уроку, відстрочено - до 19.00 години цього дня. У разі хвороби вчителя вчитель, який замінює колегу, заповнює електронний журнал в установленому порядку (підпис та інші відомості робляться в журналі заміщення уроків).

· Створює  календарно-тематичне  планування  і  розміщує  його  в  ЕКЖ
відповідно до розкладу. Кількість годин на календарно-тематичному плануванні має відповідати навчальним програмам. Несе відповідальність за своєчасне і в повному обсязі реалізації календарно-тематичного планування.
· Систематично перевіряє і оцінює знання учнів, відмічає відвідуваність. Відповідає за накопичуваність оцінок учнями, яка залежить від тижневого навантаження вчителя і повинна відповідати «Інструкції з ведення класного

журналу».
· Повідомляє класним керівникам та батькам про невстигаючих учнів і учнів, які пропускають заняття.

· Заповнює дані про домашні завдання згідно розкладу. Виклад домашнього завдання у вихідні та святкові дні – згідно нормативних документів!

· Своєчасно виставляє оцінки в графі того дня (числа), коли проведено урок
або діагностична робота. Виставляє оцінки в електронний журнал тільки за призначеними завданнями і з обов'язковими зазначеннями типу завдання. Забороняється виправлення позначок і виставлення оцінок «минулим числом». Відмітки за письмові роботи виставляються в терміни, передбачені нормами перевірки письмових робіт.

· Всі записи з усіх навчальних предметів (зокрема уроки іноземної мови) веде державною мовою з обов'язковим зазначенням не тільки тем уроків, а й тем практичних, лабораторних, контрольних робіт.

· На початку кожного навчального року, спільно з класним керівником повинен розподілити клас на підгрупи. Записи ведуться індивідуально кожним вчителем, викладачем групи. Переведення учнів з групи
в групу може бути проведене адміністратором ЕКЖ тільки по закінченню навчального періоду (семестру).

· При своєчасному, повному і якісному заповненні електронного журналу формує звіт про роботу вчителя в електронному вигляді.

· Своєчасно усуває зауваження в ЕКЖ, відмічені адміністрацією.
· Обговорює і вносить пропозиції щодо поліпшення роботи з ЕКЖ.
· Категорично забороняється допускати учнів до роботи з електронним журналом під логіном і паролем вчителя.

Секретар закладу
· Надає списки класів (контингенту закладу) і список вчителів адміністратору ЕКЖ в термін до 5 вересня кожного року.

· Передає адміністратору ЕКЖ інформацію для внесення поточних змін за складом контингенту учнів, вчителів і т.д. (Щотижня).
Заступник директора з НВР
· Спільно з іншими заступниками розробляє нормативну базу навчального процесу для ведення ЕКЖ для розміщення на сайті закладу.

· Формує розклад занять по класах, вчителям і кабінетах на початку навчального року. При необхідності проводить коригування розкладу. Забезпечує даними адміністратора ЕКЖ.

· Отримує від адміністратора ЕКЖ своєчасну індивідуальну консультацію з питань роботи з електронним журналом.

· Визначає точки експлуатації ЕКЖ (в разі недостатньої технічної забезпеченості закладу).

· Аналізує дані про результативності навчального процесу, коригує його, при необхідності формує необхідні звіти в паперовому вигляді після закінчення

навчальних періодів.
2. Виставлення підсумкових оцінок
5.1. Підсумкові оцінки учнів за семестр та рік повинні бути обгрунтовані та виставляються згідно «Інструкції з ведення класного журналу».

3. Контроль та зберігання
6.1 Директор закладу освіти, заступники з навчально-виховної роботи, адміністратор ЕКЖ забезпечують безперебійне функціонування ЕКЖ.

6.2 В кінці кожного семестру приділяється увага об'єктивності виставлених поточних і підсумкових оцінок, наявності контрольних і поточних перевірочних робіт.

6.3 Результати перевірки ЕКЖ заступником директора школи доводяться до відома вчителів та класних керівників.

6.4 У разі необхідності використання даних ЕКЖ з електронної форми в якості друкованого документа інформація виводиться на друк і завіряється в установленому порядку.

4. Звітні період
4.1. Звіти про успішність і якість навчання створюються після закінчення кожного семестру та в кінці року.

5. Права та відповідальність користувачів
5.1. Всі користувачі мають право на своєчасні консультації з питань роботи з ЕКЖ.
5.2. Користувачі мають право доступу до ЕКЖ щодня і цілодобово.
5.3. Вчителі-предметники та класні керівники мають право заповнювати ЕКЖ на уроці
або
в
спеціально
відведених
місцях.
5.4. Вчителі несуть відповідальність за щоденне і достовірне заповнення оцінок і відміток про відвідуваність учнів.

5.5. Класні керівники несуть відповідальність за актуальність списків класів та інформацію про учнів та їх батьків.

5.6. Адміністратор ЕКЖ несе відповідальність за технічне функціонування ЕКЖ.
5.7. Всі
користувачі
несуть
відповідальність
за
збереження
своїх
реквізитів доступу.
6. Надання послуг інформування учнів та їх батьків, або осіб які їх замінюють, про результати навчання через ЕКЖ

9.1 При веденні обліку успішності з використанням ЕКЖ учням та їх батькам або особам які їх замінюють, забезпечується можливість оперативного отримання інформації без звернення до співробітників закладу освіти (автоматично).
9.2 Рекомендується інформувати учнів та їх батьків, або осіб які їх замінюють, про прогнози їх підсумкової успішності за звітний період (семестр, рік).

9.3 Інформація про підсумкове оцінювання повинна бути доступна учням та їх батькам, або особам які їх замінюють, не пізніше 1 доби після отримання результатів.
Додаток 3
Положення про систему відеоспостереження

І . Загальні положення
1.  Положення про систему відеоспостереження в опорному закладі Малівський ліцей Боремельської сільської ради визначає порядок проведення відеоспостереження, мету системи відеоспостереження, способи його здійснення, доступ до записів, їх збереження, а також відповідальність за використання відповідної апаратури, її функціонування й технічне обслуговування.

2.  Застосування системи відео спостереження здійснюється з урахуванням вимог Конституції України, законів України «Про доступ до публічної інформації», «Про інформацію» та «Про захист персональних даних».

3.  Норми цього Положення поширюються на учнів, педагогічних працівників, технічний персонал, відвідувачів закладу.

4.  Положення підлягає оприлюдненню на офіційному веб-сайті

Мета системи відеоспостереження відеконтролю:
1.  Відеоспостереження в школі проводиться відкрито.

2.  Відеоконтроль здійснюється з метою:

а)   підвищення ефективності забезпечення режиму безпеки, збереження життя і здоров’я учасників освітнього процесу;

б) фіксація для об’єктивної оцінки при виникненні конфліктної ситуації між учасниками навчально-виховного процесу;

в) збереження майна школи, недопущення матеріальних збитків школі, педагогічним працівникам, учням, технічному персоналу, відвідувачам. 

г) контролю в умовах, коли іншими шляхами забезпечити його неможливо.

3. Об’єктами системи відеоспостереження є приміщення (коридори, їдальня, спортивний зал) та територія школи.

ІІІ. Режим системи відеоспостереження
1.   Учасники освітнього процесу та відвідувачі школи, які потрапляють до зони видимості камер спостереження, інформуються про ведення відео контролю шляхом розміщення спеціальних інформаційних повідомлень.

2.   Відповідальним за організацію роботи системи відео спостереження є директор школи.

3.   Запис відео спостереження проводиться на цифровий відео реєстратор. За допомогою програмного забезпечення, встановленого на комп’ютері, здійснюється вивід зображення на монітор та запис відеосигналу з камер на жорсткий диск. Максимальний термін часу, протягом якого зберігається запис на носіях, визначається технічними можливостями відео записуючого пристрою.

4.   У разі фіксації нестандартної ситуації відеозапис може зберігатись до спеціальної вказівки щодо його знищення.

5.   Перегляд записаних відеоданих здійснюється в режимі обмеженого доступу (з використанням паролю доступу) та без сторонніх осіб.

6.   Передача відеозаписів з камер відео спостереження третій стороні допускається лише у випадках, визначених чинним законодавством.

7.   Особи, які мають доступ до даних системи відео спостереження несуть персональну відповідальність за несанкціоноване розповсюдження відеоматеріалів.

8.   Особи, винні у порушення режиму доступу до відеозаписів та конфіденційності відеозаписів, несуть відповідальність відповідно до чинного законодавства.

ІV. Захист персональних даних при використанні системи відеоспостережень
Обробка та зберігання даних, отриманих в результаті роботи системи відео спостереження, здійснюється відповідно до Конституції України, Закону України «Про захист персональних даних»

Порядок розміщення камер відеоспостереження в опорному закладі Малівський ліцей та на прилеглій території
	№ камери
	Тип
	Місце розташування

	1.
	зовнішнє відеоспостереження
	Центральний вхід (ліворуч)

	2.
	зовнішнє відеоспостереження
	Центральний вхід (праворуч)

	3.
	зовнішнє відеоспостереження
	Сторона річки Стир (ліворуч)

	4.
	зовнішнє відеоспостереження
	Сторона річки Стир (праворуч)

	5.
	зовнішнє відеоспостереження
	Вхід зі сторони завгоспа (ліворуч)

	6.
	зовнішнє відеоспостереження
	Вхід до ГПД (праворуч)

	7.
	зовнішнє відеоспостереження
	Внутрішній двір (зі сторони спортзалу)

	8.
	зовнішнє відеоспостереження
	Сторона стадіону (ліворуч)

	9.
	зовнішнє відеоспостереження
	Сторона стадіону (праворуч)

	10.
	Внутрішнє відеоспостереження
	Кабінет початкового навчання (Ковальчук А.Г.)


