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НАКАЗ
27 вересня  2021 року                      с. Лисичинці                                    № 103 - од
Про організацію роботи щодо 

запобігання та протидії булінгу

 у НВК на 2021/2022 н.р.  
         Згідно Закону України «Про освіту», «Про загальну середню освіту», відповідно до Конвенції ООН про права дитини, наказу МОН від 18.12.2019 року № 2657  Закону України «Про внесення змін до деяких законодавчих актів України щодо протидії булінгу» від 18.02.2018 № 2657-VIII, Закону України «Про запобігання та протидію домашньому насильству»  від 07.12.2017 р. № 2229, листа МОН від 18.05.2018 р. № 1/11-5480,  методичним рекомендаціям щодо виявлення, реагування на випадки домашнього насильства і взаємодії педагогічних працівників з іншими органами та службами, Закону України «Протидію торгівлі людьми» від 20.09.2011 № 3799-І, Розпорядженням КМУ від 06.12.2019 р. № 56  «План   заходів  з реалізації Стратегії державної політики щодо наркотиків на період до 2030 року», на виконання Указу Президента України від 18.05.2019 р. № 2892019 «Про Стратегію національно-патріотичного виховання», листа МОН Указ Президента від 09.10.2020 р. № 932   «Про стратегію національно-патріотичного виховання дітей та молоді на 2020-2025»  та наказу від 29.07.2019 р. № 1038 «Про внесення змін до наказу МОН від 16.06.2015 р. № 641», заходів щодо реалізації Концепції національно-патріотичного виховання в системі освіти України», виконання Плану заходів МОН України щодо реалізації Національної стратегії у сфері прав людини на період до 2020 року» (наказу МОН України від 03.03.2016 р. № 214), листа МОНУ від 16.07.2021 р. № 1/9-362 «Про деякі питання щодо організації виховної роботи у навчальних закладах у 2021/2022  навчальному році» з метою організації роботи щодо профілактики правопорушень, запобігання злочинності, безпеки життєдіяльності, попередження насильства в сім’ї над дітьми, виховання в учнів таких цінностей як толерантність, повага, порядність, гармонійне спілкування та співіснування у суспільстві, виховання поваги до Конституції держави законодавства, державних символів  –  Герба,  Прапору, Гімну, поваги та любов до державної мови, забезпечення комфортних умов навчання та праці, створення освітнього середовища, вільного від будь-яких форм насильства, з метою попередження поширення негативних явищ в учнівському середовищі.

НАКАЗУЮ:

          1. Розробити та затвердити комплексний План - заходів щодо створення у 2021/2022 навчальному році безпечного освітнього середовища, формування в дітей та учнівської молоді ціннісних життєвих навичок. (план додається)

          2. Створити шкільну комісію з профілактики правопорушень у такому складі:

      Голова комісії – Чечота О.Й., заступник директора НВК з навчально-виховної роботи;

      Заступник голови – Янчак А.Г., вчитель історії і правознавства;

      Члени комісії:    

       Гульовська Я.С., педагог - організатор;

       Бакалюк О.О., педагог - організатор;

       Янчак  А., голова учнівського самоврядування.

       3. Заступнику директора НВК з навчально – виховної  роботи Чечоті О.Й.:

      3.1. Ознайомити педагогічних працівників  з  планом - заходів, спрямованих на запобігання та протидію булінгу (цькування)  у НВК на 2021/2022 н.р. 

                                                                                                               вересень

       3.2. Проводити просвітницьку роботу спільну з іншими службами з питань безпечного середовища серед учнів та підлітків.

                                                                                                     протягом року

       3.3. Спільно з МО класних керівників та учнівським самоврядуванням ознайомити учнів із правила поведінки учнів у НВК та слідкувати за їх дотриманням. 

                                                                                                               вересень

        3.4. Розробити положення про порядок розгляду випадків булінгу у НВК та алгоритм дій у  випадку його виникнення.

                                                                                                               вересень

        3.5. Забезпечити належний контроль за чергуванням вчителів.

                                                                                                    протягом року

        4. Педагогічним працівникам:

        4.1.Забезпечити виконання Плану-заходів щодо створення у 2021/2022 навчальному році безпечного освітнього середовища, формування у дітей та учнівської молоді ціннісних життєвих навичок в НВК.

                                                                                                     протягом року

         4.2. Формувати  в  учасників освітнього процесу толерантне ставлення один до одного. 

                                                                                                     протягом року

          4.3. Уникати  проявів жорстокого  ставлення  до учнів, приниження їхньої честі, гідності та інших форм насильства (фізичного або психологічного)

                                                                                                     протягом року

          4.4. Терміново інформувати адміністрацію НВК про будь-які випадки неправомірного поводження працівників або учнів до інших учнів.

                                                                                                     протягом року

          4.5. Використовувати різноманітні методи роботи для профілактики булінгу.

                                                                                                     протягом року

        5. Класним керівникам:

        5.1.  Сприяти створенню безпечного освітнього середовища у НВК вільного від насильства та булінгу (цькування) та дотримання конфіденційності щодо постраждалих осіб.

                                                                                                        протягом року

         5.2. Забезпечити  щоденний  контроль  за станом кожної дитини з метою попередження проявів насильства або негативний явищ.

                                                                                                     протягом року

         5.3. Створювати позитивну атмосферу в учнівському колективі.

                                                                                                     протягом року

          5.4. Терміново повідомляти адміністрацію НВК щодо порушень правил безпечного освітнього простору.

                                                                                                     протягом року

          5.5. Забезпечити проведення роз’яснювальної роботи серед учнів та батьків щодо безпечного освітнього середовища через різноманітні форми роботи.

                                                                                                       протягом року

          5.6. Формувати безпечний освітній простір шляхом створення позитивного мікроклімату класу, оволодіння учнями навичок безпечної поведінки та толерантної міжособистісної взаємодії. 

                                                                                                     протягом року

          5.7. При плануванні виховної роботи на 2021/2022  навчальний рік передбачити дієві заходи і форми роботи з профілактики дитячих правопорушень та безпритульності.

                                                                                                                  вересень 

          5.8. Посилити індивідуальну роботу з учнями, схильними до правопорушень та їх батьками.

                                                                                                     протягом року

          5.9. Проводити години спілкування «Мобінг», «Булінг».

                                                                                                   жовтень, березень

           5.10. Розробити спільно з учнями правила поведінки у класі і слідкувати за їх дотриманням.

                                                                                                                вересень

          6. Контроль за виконанням наказу покласти на заступника директора НВК з навчально-виховної роботи Чечоту О.Й.
 Директор НВК  _________________ Олег ВЕРБОВИЙ

З наказом ознайомлені:

                                   ______________ Ольга ЧЕЧОТА

      _____________ 

                                   ______________ Богдана ГУЛЬОВСЬКА   _____________



    ______________ Марія ПАРАЩУК             _____________



    ______________ Ярослава ГУЛЬОВСЬКА  _____________




    ______________ Неля ВЕГЕРА
                  _____________



    ______________ Андрій ЯНЧАК
                  _____________



    ______________ Надія ФЕДУН
                  _____________




     ______________ Богдан КИРИК
                  _____________



     ______________  Олена БАКАЛЮК            _____________
     ______________  Марія ШМІЛКА               _____________
     ______________  Андрій ЛОКАЙЧУК        _____________




     ______________  Алла РАДЗІХ  
        _____________

[image: image1.png]



