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1. Загальнi rrоложеflня
1.1. Педагогiчна рада е основним колегiальним органом уrrравлiння заюIаду освiти,
створенИм длЯ вирiшенНя основЕих питаНь дiяльностi освiтнъого закJIаду.
1.2. ПеДаГОгiчна Радав своiй дiяльностi керустъся законаrии Украiни <<Про ocBiry>>,
кПро заг€шьýу сsредню ocBiry>>, Статутом Лl^лкiвсъкоi ЗоШ I-II ступенiв.
1.3. OcHoBHi повrrоваження, вiдгrовiда-rrънiсть, шорядOк формування i дiяльностi
колегiалънlD( органiв управлiння закладу ocBiT}t визначаються закоFIодавством та
установчими докумеIIтами закJIаду освiти.
1.4. Yci педагогiчнi uрацiвники закладу освiти маютъ брати уIастъ у засiданнях
педагогiчноi ради.
2. Порядок створепня педагогiчноi Fади
2.1. Педагогiчда Рада створюеться в ycix закладах освiти, що забезпечiють
здобуття загЕtпьноТ середнъоТ освiти, незыIежно вiд пiдпорядкування, типiв i
форми власнOстi за Еаявностi не менше тръох педагогiчних
працiвтгикiв. Педагогiчна Рада стtsорюеться наказом директора закJIаду
загалъноi середньоТ освiти.
2.2. Ща скJIаду педагогiчноТ ради вхомгь весь шедагогiчний колектив школи.
2.З. Головою педагогiчноТ ради е директоР, а за його вiдсутностi - виконуючий
обов'язки директOра закJIаду.
2.4. Щiловодство педагогiчноi ради веде секретар, обраний з членiв педагогiчноi
ради TepMiHoM на 0дин навчЕIJIъЕий piK.
3. ПовноважеЕня педагогiчвоi реди

3. 1 .Педагогiчна рада закJIаду загальноТ середнъоТ освiти :

- шланус роботу закJIаду;
- схваJIю€ освiтrшо (ocBiTHi) програму (програми) закJIаду та оцiнюс
результативнiсть lT (ix} виконаншI;
- фОРМУе СИСТеМУ та затверджуе процедури внугрiшнього забезпеченнl{ якостi
освiти, включаючи систему та механiзми забезпечення академiчноi доброчесностi;
- розгляДа€ IIитаншI щодо вдосконаленIUI i методичного забезгrеченнrl освiтнього
процесу;
- приfuлае рiшення щодо переведення учнiв (вюсованцiв) до наступного класу i ik
Вип}iску, видачi документiв про вiдповiдний piBeHb освiти, нагородженIUI за успiхи
у навчаннi;
- обговорюс питання пiдвищеннrl квалiфiкацii педагогiчних прат{iвникiв, розвиткуikнъоi творчо? iнiцiативи, визЕачае заходи щодо пiдвищення квалiфiкацii
педагогiчних працiвннкiв, затвердхryс щорiчний план пiдвищення ква_тriфiкацii
педагогiчнlD( працiвникiв;



- РОЗГЛЯДае IIИТаJIШI ВПроВаДжеЕнrI в освiтнiЙ процес наЙкращого педагогiтного
ДОСвiдУ Та iнновацiЙ, 1^racTi в доолiдницькiй, експерименталънiй, iнновацiйнiй
ДiЯЛЬНОСтi, спiвпрацi з iнIцими закJIадами освiти, науковими установами,
фiзичними та юридичними особами, якi сприлотъ розвитку освiти;
- }ХВаJIЮе РiШення щодо вiдзначення, мор€lJIъного та матерiального заохоченнrI
ylнiB (вихованцiв), працiвникiв закладу та iHrrпax уrасникiв освiтнього fiроцесу;
- розгJIядае пиTaHI*lI щодо вiдповiдальностi 1"THiB (вю<ованцiв), працiвникiв закладу
та iншгrо< 1.T асникiв освiтнъого процесу за невиконання ними cBoik обов'язкiв;
- МаС ПРаВО iНiЦiювати проведення позаIlлаЕового iнстиryцiйного аудиту закJIаду та
проведецня |ромадсъкоi акредитацii закJIаду;
- РОЗГДяДа€ iнmi питаннlц вiднесенi законом таlабо статутом закJIаду до fi
повнOв€Dкень.
3.2.РiшенЕя педагогiчноТ ради закJIаду зага_шьноi середнъоТ освiти вводяться в дiю
рiшеннями керiвника закJIаду.
4, Регламент роботи педагогiчноi ради
4.1. ПеДаГОгiчна рада проводить засiданлrя згiдно з IшIaHOM роботи на piK, який
ЗаТВеРДЖУеТЬСя на IIеДрадi Й пiдписуеться директором заюIаду загадъноi середньоi
освiти.
4.2. ЩЖу ПроведеЕIuI визначае адмiнiстрацiя закJIаду загапьноТ середньоi освiти, але
Ее меЕше як 4 рази на piK.
4.З. ПОРЯДОк Денний заздалегiдь оприлIодЕюеться. .Щля пiдготовки видаеться наказ,
розробляетъся робочий шлан, визначаються обов'язки.
4.4. НаПеРеДоднi педагогiчноi ради сещретар оповiщае Bcix чlrенiв, до початку
засiдання перевiряе iх присутнiстъ, з'ясовус причини вiдсутностi, веде книry
ПРОТОКОЛiв педагогiчних рад, стежитъ за виконаЕнrIм ухвалених рiшенъ.
4.5. Головil педагогiчноi ради повиЕен:
- здiйснrовати кOнтролъ за ходом пiдготовки до педагогiчноi ради;
- ГriД ЧаС проведення педагогiчноТ ради огоJIосити порядок денний та затвердити
його вiдкритим голосуваннrIм;
- запропоЕувати та ухв€tпити регламент роботи засiданrтя;
- надати слово для iнформування рiшенъ шсшередньо? педради;
- пiдбити пiдсумки обговорення проблеми;
- ознайомити колектив iз проектом рiшень;
- повiдомити тему насчшцого засiданця педагогiчноi раш{;
- здiйсrrювати контролъ за BиKoHaHlljIM рiшень поIIередньоТ педагогiчноf Ради.
4.6. УчасЕики педагогiчноi ради повиннi:
- дотриIчIуватис ь регламенry ;

- формулювати думки та проilозицiТ чiтко i стисло;
- уважно сJýaхати, не перебивати TIDL хто виступас;
- пов€Dкати ryмки iнrrrих;
- не догiускати Еегативних емоцiйних сгшескiв;
- критикувати конструктивно, вносити KopeKTHi i реальнi пропозицii.
4.5. Yci засiданнЯ педагогiЧноi радИ правомiрнi, якщо в них беруть yracTb двi
третини fi складу за сrrиском.
4.6. Участь членiв педагогiчноТ Ради в засiданнi обов'язкова. Кожний члеЕ
гrедагогiчнот ради зобов'язаний брати активну уt{астъ у роботi, своечасно й точно
виконувати покладенi на нього дср}п{еннr{.



ý Викоцання рiшешь педагогiчпоi ради
5.1. Рiшення педагогiчноТ ради IIовинЕо бути
прийнятим, забезпечувати apryMeнToBaHicTb,

обцрунтованим,
бути чiтким,

своечасно
лаконiчним,

адресованим конкретному вчителевi чи групi вчителiв та передбачати строки
виконання.
5.2. РiШеннll Педагогiчноi ради набирають сили пiсля затвердження ix директором
i е обов'язковим для Bcix учасникiв освiтнього прOцеау закJIаду загальноi середньоi
освiти.
5.з. Голова педагогiчноТ Ради проводить сиGтематичну перевiрку виконання
ПРИЙНЯТИх рiшень i пiдсумки перевiрки ставить на обговоренш{ педагогiчноi ради.

б. rЩокументацiя rrедагогiчцоi ради
б.1. ЗаСiДаННя педагогiчноТ ради оформлюсться протокольно. У протоколi
фiксуютъся хiД обговорення lrитань, що виносяться на педагогiчнУ раДУ, пропозицiТ
та зауваження членiв педради. Протоколи пiдписуються головою та секретарем
ПеДаГОГiЧноi ради. Yci матерiали, що вiдображають проведеншI педагогiчноТ ради,
зберiгаютъся в окремiй тецi.
б.2. Нумерацiя протоколiв ведеться вiд початку навчЕtlrьного року.
6. З . Книга протоколiв педагогiчноi ради заюIаду загапьно1 середньо1 освtти\r.J. l\ftлl a rrpult llt Jrrl' rtЕлаI UrrчнUt Рали заюrалу загЕLпьноl середньо1 освtти входить
У ЕОМеЕКJIаТУРУ СЕрав, зберiгаеться постiЙно в закладi загалъноi середнъоi освiти й
IIередаетъся актOм.
6.4. Книга протоколiв педагогiчноi РаДи проЕумероваца, прошнурована,
СКРiПЛЮеТЬся uiдписом директора школи та печаткою навч;lJIъного закпаду.
6.5. У разi виконаннrI заrrису протоколу машиног{исним способом або за допомогою
комп'ютера, протоколи Еумеруються, пiдписуються головою та секретарем. У
кiнцi навчаJIьного року Bci протоколи шрошýуров).ються, пiдписуються директором
загilпьноосвiтнього навчшIъЕого закладу та скрiпrпоютъся печаткOю.

7. Вiдповiдальнiсть учасникiв оевiтнього процесу - членiв педагогiчнот Ради.
7 .|. Члени педагогiчнот ради мають знати Положення ýро педагогiчну раду.
незнання або нерозумiння норм цього Положеr*rя не с виправданням невиконанЕrI
обов'язкiВ 1"rасниками освiтнього процесу. Заклад забезпечуе публiчний досryп до
тексту ПоложеншI через власний офiцiйний сайт.
7.2.Участь у роботi гrедагогiчноf ради iT членiв е обов'язковою.
7 .З. Прийняття принципiв i норм ПоложеншI засвiдчуеться пiдrrисами членiв
педагогiчного колективу.


