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Новгород-Сіверська міська рада  Чернігівська область
Лосківська загальноосвітня школа І-ІІ ступенів

Новгород-Сіверської міської ради чернігівської області

 (лосківська зош і-іі ступенів)
Н А К А З
02.09.2024                                           с. Слобідка                                    №  53/01-02
Про протидію булінгу (цькуванню) 
та будь-яким проявам

насильства в закладі освіти 

 
Відповідно до Закону України «Про запобігання та протидію домашньому насильству» та постанови Кабінету Міністрів України від 22 серпня 2018 року № 658 «Про затвердження Порядку взаємодії суб’єктів, що здійснюють заходи у сфері запобігання та протидії домашньому насильству і насильству за ознакою статі», Порядку забезпечення соціального захисту дітей, які перебувають у складних життєвих обставинах (постанова КМУ від 28 липня 2021 року №775), на виконання наказу Управління освіти і науки Чернігівської обласної державної адміністрації від 28.02.2019 №80 «Про протидію булінгу (цькуванню) в закладах освіти області», наказу Міністерства освіти і науки України від 28.12.2019 року  №1646 «Деякі питання реагування на випадки булінгу (цькування) та застосування заходів виховного впливу в закладах освіти», зареєстрованого  в Міністерстві  юстиції   України   від   03.02.2020  року за № 111/34394,  наказу Міністерства освіти і науки від 26.02.2020 року  № 293 «Про затвердження плану заходів, спрямованих на запобігання та протидію булінгу (цькуванню) в закладах освіти», листа Міністерства освіти і науки від 20.03.2020 року  №6/480-20 «Про план заходів, спрямованих на запобігання та протидію булінгу (цькуванню)  в закладах освіти»,  Відповідно до листа Міністерства освіти і науки України від 14.08.2020  №1/9436 «Про створення безпечного освітнього середовища в закладі освіти та попередження і протидії булінгу (цькуванню), до річного плану роботи закладу загальної середньої освіти, погодженого педагогічною радою, протокол №2 від 29.08.2024, розпорядження Чернігівської обласної державної адміністрації   25 травня 2021року № 709, з метою попередження та недопущення серед здобувачів освіти в закладах освіти району антисоціальної поведінки, створення безпечного освітнього середовища, забезпечення соціально-правового захисту дітей, 

НАКАЗУЮ:

1.Директору закладу освіти Коваленко О.А.:

1) Затвердити план заходів щодо протидії булінгу (цькуванню), ,що додається

                                                     До 15 вересня 2024 року
2. Призначити відповідальною особою за здійсненням контролю спрямованого на запобігання та протидію булінгу (цькуванню) заступника директора з навчальної (навчально-виховної) роботи Дронову В.О.
 3. Визначити Колієнко В.Г, учителя зарубіжної літератури, уповноваженим спеціалістом для проведення невідкладних заходів реагування у разі виявлення фактів насильства та/або отримання заяв/повідомлень від постраждалої особи/інших осіб.
4. Заступнику директора з навчальної (навчально-виховної) роботи Дроновій В.О.:

1) Приймати та реєструвати звернення учасників освітнього процесу щодо булінгу (цькування).
2) Виносити на розгляд на нарадах при директору, педагогічних нарадах, батьківських зборах  питання щодо протидії булінгу (цькуванню). 
                                                            Протягом 2024/2025 навчального  року
3) Проводити з педагогічними працівниками тематичні заходи, наради, семінари-практикуми, засідання методичних об’єднань класних керівників з питань організації роботи з протидії булінгу (цькування).
                                                                    Постійно
4) Запровадити консультаційні години практичного психолога, скриньки довіри та оприлюднити на інформаційних дошках, сайтах закладів освіти номери телефонів гарячих ліній, за якими дитина може звернутися та розповісти про булінг (цькування).

                                                                    З жовтня 2024 року

5) Здійснювати аналіз безпечності та комфортності перебування здобувачів освіти в закладі освіти та функціонування освітнього середовища і вживати відповідних заходів реагування в разі необхідності.

                                                                    Протягом навчального року

5. Педагогічним працівникам:
1) Забезпечити неухильне виконання затвердженого Плану.

2) Протягом навчального року проводити зі здобувачами освіти та їх батьками превентивну роботу із запобігання та протидії булінгу.

3) Детально вивчити з метою запровадження з 2024/2025 навчального року навчальних профілактичних програм "Не смійся з мене", "Модель профілактики булінгу в дитячому середовищі", "Дорослішай на здоров’я!", "Я – обираю щасливе дитинство", "Профілактика булінгу в учнівському середовищі: антибулінгова майстерня для підлітків" тощо.

4) Протягом навчального року здійснювати аналіз безпечності та комфортності перебування здобувачів освіти в закладі освіти та функціонування освітнього середовища і вживати відповідних заходів реагування в разі необхідності.

5) Забезпечити оперативне оприлюднення інформації щодо заходів із попередження та недопущення проявів булінгу (цькування) серед дітей і підлітків на веб-сайтах, дошках оголошень та при проведенні інструктажів для всіх працівників закладу освіти.
6. Класним керівникам проводити зі здобувачами освіти та їх батьками превентивну роботу із запобігання та протидії булінгу.

                                                                     Протягом навчального року
7. Контроль за виконанням цього наказу покласти на заступника директора з навчальної (навчально-виховної) роботи Дронову В.О.

Директор                                                                                  Олеся КОВАЛЕНКО
З наказом ознайомлені:

_________ Микола  ГАРКУША                       ________ Валентина ДРОНОВА

_________ Надія ДУШИНА                               _________ Наталія ІРХА         

 _________ Вікторія КОЛІЄНКО                      _________  Тетяна КОСЕНКО                 
__________ Наталія КУЛЬОК                           _________ Світлана ЛАВИЦЬКА  

__________ Микола МИШКО                           _________ Анжелла ПЕТРОВИЧ        

 _________ Галина ПУЗАН                                _________ Наталія СЕНЧЕНКО

 ________ Катерина ХАВЛУК                           _________  Наталія ШЕЛЕГ
                            Додаток 1

                                                                                           ЗАТВЕРДЖЕНО 

                                                                                           наказ Лосківської

                                                                                           загальноосвітньої школи 

                                                                                           І-ІІ ступенів 

                                                                                          02.09.2024 № 53/01-02

                                                                                          Директор             Олеся КОВАЛЕНКО
План заходів, спрямованих на запобігання
та протидію булінгу (цькуванню) у 2024/2025 навчальному році
	№
	Заходи
	Терміни виконання
	Відповідальний

	Нормативно-правове та інформаційне забезпечення
попередження насильства та булінгу (цькування)

	1
	Підготовка наказу «Про запобігання булінгу (цькування) у закладі освіти»
	До 01.09
	Директор.

	2
	Підготовка наказу «Про порядок дій персоналу при зіткненні з випадками булінгу (цькування) в закладі освіти»
	До 07.09
	Директор.

	3
	Наради з питань профілактики булінгу (цькування):
· з педагогічнимипрацівниками;
· з технічнимперсоналом.
	Вересень
	Директор.

	4
	Обговорення та прийняття правил поведінки в класах, оформлення правил
	Вересень
	Класні керівники

	5
	Організація механізмів звернення та встановлення інформаційних скриньок для повідомлень про випадки булінгу (цькування)
	Вересень
	Дронова В.О.

Колієнко В.Г

класні керівники

	6
	Поновлення інформації про профілактику булінгу (цькування) і розміщення нормативних документів на сайті закладу освіти
	Вересень
	Дронова В.О.
Колієнко В.Г

класні керівники

	7
	Підготовка брошури з нормативними документами з профілактики булінгу (цькування) в освітньому середовищі для педагогів
	Жовтень
	Дронова В.О.



	8
	Підготовка методичних рекомендацій для педагогів: 

( з вивчення учнівського колективу; 

( з розпізнавання ознак насильства різних видів щодо дітей
	Листопад
	Дронова В.О.



	9
	Підготовка тематичних буклетів за участю старшокласників
	 Листопад
	 Дронова В.О.



	10
	Участь у акції «16 днів проти насильства»
	Грудень
	Дронова В.О.
Колієнко В.Г

	11
	Виступи на загальношкільних батьківських зборах з профілактики булінгу (цькування) в учнівському колективі
	Лютий – квітень
	Адміністрація, класні керівники

	                    Робота з вчителями та працівниками школи

	12
	Проведення семінарів для вчителів щодо запобігання булінгу (цькування) та заходів реагування.
	Осінні канікули
	 Дронова В.О.
Колієнко В.Г.

	13
	Інструктивні наради з питань профілактики булінгу (цькування) з педагогічними працівниками та технічним персоналом
	Листопад
	 Дронова В.О.



	14
	Тренінг для вчителів щодо запобігання булінгу (цькування) у закладі освіти
	Зимові канікули
	Дронова В.О.

	15
	Співбесіда з класними керівниками за результатами діагностики класного колективу
	За результатами кожної чверті
	 Директор

	16
	Консультування класних керівників адміністрацією закладу з проблемних ситуацій
	Впродовж навчального року
	 Директор
 Класні керівники

	                                 Робота з учнями

	17
	Проведення тренінгів для учнів з розвитку навичок спілкування та мирного вирішення конфліктів
	Впродовж року
	Класні керівники, запрошені спеціалісти

	18
	Проведення ранкових зустрічей («Ранкових коло») з метою формування навичок дружних стосунків у класному колективі
	Впродовж року
	Класні керівники

	19
	Імітаційна гра для молодших школярів (1-4-й класи) «Розкажи про насильство»
	Жовтень
	Класні керівники, 

	20
	Тиждень толерантності
	Листопад
	Класні керівники

	 21
	 Міні-тренінг « Як навчити дітей безпечної поведінки в інтернеті» (2-4 класи)
	 Листопад
	Класні керівники

	  22
	Година спілкування « Кібербулінг» (5-9 класи)
	Грудень
	Класні керівники, 

	  23
	Інформаційна акція «16 днів проти насильства»
	Листопад - грудень
	 Пузан Г.О.

	  24
	Конкурс-виставка плакатів на тему Шкільному булінгу скажемо – Ні!»
	Грудень
	 Класні керівники

	   25
	Тренінгове заняття «Унікальність в індивідуальності»
	Січень
	 Сенченко Н.М.

	    26
	Тренінг «Моя власна історія» 
	Лютий
	Класні керівники, 

	27
	Гра-мандрівка «Кого можна назвати другом або подругою?». (1-4 кл)
	Березень
	Класні керівники

	28
	Заняття з елементами тренінгу «Спілкування з однолітками», «Як протистояти тиску однолітків», «Профілактика булінгу в учнівському середовищі», «Вчимося безпечної поведінки в мережі Інтернет».
	Впродовж року
	Класні керівники

	29
	Виставка малюнків «Ми різні, але рівні»
	Квітень
	Колієнко В.Г.

	30
	Бесіди учнів щодо протидії булінгу з представниками поліції, соціальної служби тощо
	Впродовж року
	Колієнко В.Г.

	31
	Бібліотечні уроки, виставки літератури, бесіди «Ми – проти булінгу»
	Впродовж року
	 Ірха Н.М.

	Робота з батьками

	30
	Тематичні батьківські збори «Протидія булінгу в учнівському середовищі»
	Впродовж року/за потреби
	Адміністрація школи, класні керівники

	31
	Підготовка пам'ятки для батьків про порядок реагування та способи повідомлення про випадки булінгу (цькування) щодо дітей, заходи захисту та надання допомоги дітям
	Жовтень
	 Колієнко В.Г
 Дронова В.О.



	32
	Тематичні батьківські збори в класах «Безпечна поведінка дітей в мережі Інтернет», «Булінг та кібербулінг»
	Впродовж року
	Класні керівники

	33
	Проведення консультацій з питань взаємин батьків з дітьми
	Впродовж року
	класні керівники

	34
	Консультування батьків щодо захисту прав та інтересів дітей
	За потреби
	Класні керівники

	Моніторинг освітнього середовища закладу освіти

	35
	Самооцінка закладу освіти за показниками  безпеки, комфортності, інклюзивності
	2 рази на рік
	Дронова В.О., колектив закладу

	36
	Анонімне анкетування учнів про випадки булінгу (цькування) у школі
	Грудень
	Дронова В.О.

	37
	Анкетування батьків про безпеку в закладі освіти
	Грудень
	Дронова В.О., класні керівники

	38
	Діагностика стосунків у закладі освіти. Анкетування учнів та вчителів.
	Лютий
	Дронова В.О., залучені спеціалісти

	39
	Аналіз інформації за протоколами комісії з розгляду випадків булінгу (цькування) в закладі освіти
	Щомісяця
	 Директор 

	40
	Підготовка звіту про виконання плану заходів із запобігання та протидії булінгу (цькуванню) в закладі освіти
	Травень- червень
	 Директор 


