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Новгород-Сіверська міська рада  Чернігівська область
Лосківська загальноосвітня школа І-ІІ ступенів

Новгород-Сіверської міської ради чернігівської області

 (лосківська зош і-іі ступенів)
Н А К А З
31.05.2022                                           с. Слобідка                                    №  33/01-02
Про результати комплексного
самооцінювання та спостереження 
за чотирма напрямками
Відповідно до річного плану роботи, наказу Лосківської ЗОШ І-ІІ ступенів від 22.09.2021 № 78/01-02 « Про створення робочої і моніторингової груп та проведення комплексного само оцінювання за чотирма напрямками», Положення про внутрішню систему забезпечення якості освіти в Лосківській ЗОШ І-ІІ ступенів, з метою розбудови внутрішньої системи забезпечення якості освітньої діяльності та якості освіти у школі, постійного підвищення якості освітньої діяльності, використання системного підходу до здійснення моніторингу на всіх етапах освітнього процесу у 2021/2022 навчальному році було проведено комплексне вивчення й самооцінювання якості освітньої діяльності за 4 напрямками: освітнє середовище в школі, система оцінювання результатів навчання здобувачів освіти, педагогічна діяльність, управлінські процеси. (звіт  додається)
        На підставі вищезазначеного,
НАКАЗУЮ:
1.   Вживати заходів щодо розбудови внутрішньої системи забезпечення якості освіти, запровадження щорічного самооцінювання освітніх та управлінських процесів. 

З 01.06.2022 і надалі

2. З метою створення безпечних і нешкідливих умов навчання та праці і створення нового сучасного освітнього простору провести ремонтні роботи у закладі освіти.

З 01.06.2022 і надалі 

3. Скоординувати зусилля педагогічного та учнівського колективів, батьківської громадськості щодо підготовки та участі в районних, обласних, всеукраїнських конкурсах, фестивалях, змаганнях, інших заходах.









          З 01.06. 2022 і надалі

4. Директору закладу освіти: 

1) Повідомляти правоохоронні органи та службу у справах дітей у випадку виявлення фактів булінгу чи іншого насильства у школі. 

З 01.06.2022 і надалі 

2) При складанні розкладу уроків враховувати санітарно-гігієнічні норми. 

2022/2023 навчальний рік

3)Організувати проведення навчально-методичних заходів з обговоренням проблемних питань впровадження педагогічними працівниками в освітній процес елементів формувального оцінювання на базовому середньому та профільному рівнях навчання на компетентнісних засадах, дотриманні педагогіки партнерства, принципів академічної доброчесності та ознайомлювати з ними здобувачів освіти та батьків.

                                                                                           2022/2023 навчальний рік

5. Педагогічним працівникам: 

1) Неухильно дотримуватися правил внутрішнього розпорядку, норм педагогічної етики та поваги до гідності й прав здобувачів освіти.

2022/2023 навчальний рік

2) Брати участь у розробці документів, які визначають стратегію розвитку закладу освіти, регламентують роботу освітнього закладу. 

2022/2023 навчальний рік

3) Систематично інформувати учнів та їхніх батьків про критерії оцінювання навчальних досягнень здобувачів освіти, проводити роз’яснювальну роботу з цього питання.

2022/2023 навчальний рік

4) Продовжувати розробляти адаптовані до критеріїв оцінювання навчальних досягнень здобувачів освіти рекомендованих МОН України, критерії оцінювання навчальних досягнень здобувачів освіти відповідно до кожного виду роботи та виду їх діяльності чітко формулювати зміст завдань, пояснювати специфіку їх виконання, активізувати причиннонаслідкові зв’язки, залучати учнів до розробки критеріїв оцінювання окремих видів робіт та оприлюднювати їх на інформаційних стендах у навчальних класах/приміщеннях тощо, вебсайті школи. 

                                                                                         З 01.06. 2022 і надалі
5) Оцінювати діяльність учнів з обґрунтуванням виставлених оцінок та ознайомлювати з ними здобувачів освіти, батьків, аналіз допущених помилок, визначення шляхів покращення результатів навчання, заохочення для подальшого навчання; не допускати випадків виставлення оцінок без коментарів.

                                                                                         2022/2023 навчальний рік

7) Застосовувати диференційований підхід при складанні завдань, пропонувати більше завдань, на які не можна знайти готової відповіді в інформаційних джерелах; розробляти індивідуальні та творчі завдання для учнів, давати різнорівневі та творчі домашні завдання, які сприяють оволодінню учнями ключовими компетентностями та запобігають списуванню. 

                                                                                          2022/2023 навчальний рік

8) Для учнів 5-9 класів більш широко використовувати формувальне оцінювання, що допоможе відстежити та проаналізувати особистісний поступ учнів, частіше використовувати прийоми самооцінювання, взаємооцінювання та чітко формулювати критерії взаємооцінювання. 

                                                                                            2022/2023 навчальний рік

9) Розробляти індивідуальні освітні траєкторії для забезпечення прогресу дитини. 

                                                                                              З 01.06. 2022 і надалі
6. Класним керівникам: 

1) Продовжити роботу з попередження булінгу та інших форм насилля, створення морально безпечного освітнього простору, формування позитивного мікроклімату та толерантної міжособистісної взаємодії в ході годин спілкування, тренінгових занять. 

2022/2023 навчальний рік

2)Ознайомлювати учнів з планом заходів із запобігання та протидії булінгу. 

2022/2023 навчальний рік

3) Приділяти більшу увагу позакласній роботі з учнями, проводити заходи для згуртування класного колективу.

З 01.06. 2022 і надалі
4) Залучати до проведення заходів батьків, фахівців і громадськість. 

                                                                               З 01.06. 2022 і надалі
5) Разом з учителями залучати учнів освітнього закладу до різноманітних конкурсів, турнірів, змагань

2022/2023 навчальний рік

7. Відповідальній за бібліотечний фонд  Ірсі Н.М.:
1) Працювати над створенням у бібліотеці нового освітнього простору у стилі інформаційно-ресурсного центру.

                                                                                                 З 01.06. 2022 і надалі
2) Спланувати проведення бібліотечних уроків, спрямованих на формування соціальної та культурної компетентностей учнів.
                                                                                                 З 01.06. 2022 і надалі
8. Кухарю Лавицькій С.М. 

1) Дотримуватись технологічних режимів приготування їжі - овочевих, м’ясних, рибних страв.

                                                                                       2022/2023 навчальний рік
2) Тримати в чистоті спеціальний одяг, взуття, дотримувати правил його носіння, зміни, прання і зберігання.

                                                                                        2022/2023 навчальний рік
3) Зберігати добову пробу готових страв у відповідних умовах.

                                                                                         2022/2023 навчальний рік

4) Суворо стежити за сертифікацією харчових продуктів, умовами їх зберігання, реалізації, враховуючи термін і сумісництво.

                                                                                          2022/2023 навчальний рік
9. Річному машиністу ( кочегару) котельні Гаркуші М.В.:

1) Регулярно організовувати проведення заходів з благоустрою території школи.
                                                                                                     З 01.06. 2022 і надалі
 2) Контролювати стан дахів і приміщень будинку школи з метою виявлення загрози для безпечного перебування дітей у приміщенні школі
                                                                                                    З 01.06. 2022 і надалі
 3) Здійснювати ревізію інженерних та каналізаційних мереж школи , вивіз твердих побутових відходів.
                                                                                                     З 01.06. 2022 і надалі
10.  Контроль за виконанням цього наказу залишаю за собою.
Директор                                                                           Олеся КОВАЛЕНКО
З наказом ознайомлені: 
_________ Світлана АНТОНЕНКО              _________ Микола ГАРКУША     
_________ Наталія ІРХА                               _________ Іван КОЗЛОВ      

________  Вікторія КОЛІЄНКО                     _________ Тетяна КОСЕНКО                      

_________ Світлана ЛАВИЦЬКА                      _________ Анжелла ПЕТРОВИЧ                    _________ Галина ПУЗАН                   _________ Наталія СЕНЧЕНКО                                   _________ Катерина ХАВЛУК                       _________  Наталія ШЕЛЕГ  
