Протокол № 5
 засідання педагогічної ради

вчителів Лосківської  загальноосвітньої школи І-ІІ ступенів

Новгород-Сіверської районної ради Чернігівської області

від 27 грудня  2019 року

Голова засідання: Коваленко О.А.

Секретар: Косенко Т.П.

Присутні:
Ірха Н.М.
Козлов І.П.
Колієнко В.Г

Петрович А.М.

Пузан Г.О.

Сенченко Н.М.

Хавлук К.Ю

Відсутні:  немає
Порядок денний:

1. Про виконання рішень попередньої педради

2. Про затвердження плану підвищення кваліфікації педагогічних працівників у 2020 році
3. Про стан викладання хімії у 7-9 класах
4. Про підсумки освітнього процесу за І семестр
5. Про стан формування в учнів ціннісного ставлення до праці
6. Про бухгалтерський облік закладу освіти
1. СЛУХАЛИ: 
Коваленко Олесю Анатоліївну, директор школи, про виконання рішень попередньої педради. Нагадала присутнім рішення педагогічної ради від 29.11.2019 протокол №4. На даний момент  рішення виконуються. 
2. СЛУХАЛИ: 
Коваленко О. А., директор школи, про затвердження плану підвищення кваліфікації педагогічних працівників у 2020 році, яка зазначила, що відповідно до порядку підвищення кваліфікації педагогічних і науково-педагогічних працівників, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 21 вересня 2019 року № 800, нормативно-правових актів щодо організації освітнього процесу, наказу Управління освіти і науки Чернігівської обласної державної адміністрації від 16 грудня 2019 року № 361 «Про організацію підвищення кваліфікації педагогічних працівників у 2020 році».
Згідно статті 59 Закону України «Про освіту» від 28.09.2017 року педагогічна  рада закладу освіти на основі пропозицій педагогічних працівників затверджує щорічний план підвищення кваліфікації педагогічних працівників (з відривом чи без відриву від освітнього процесу). Підвищення кваліфікації є необхідною умовою атестації педагогічного працівника та враховується під час обрання за конкурсом на посаду педагогічного працівника.

Підвищення кваліфікації може здійснюватися за різними видами (навчання за освітньою програмою, стажування, участь у сертифікаційних програмах, тренінгах, семінарах, семінарах-практикумах, семінарах-нарадах, семінарах-тренінгах, вебінарах, майстер-класах тощо) та у різних формах (інституційна, дуальна, на робочому місці (на виробництві) тощо). Педагогічні працівники мають право підвищувати кваліфікацію у закладах освіти, що мають ліцензію на підвищення кваліфікації або провадять освітню діяльність за акредитованою освітньою програмою. Результати підвищення кваліфікації у таких закладах освіти не потребують окремого визнання і підтвердження. 

Педагогічні працівники мають право підвищувати кваліфікацію в інших суб’єктів освітньої діяльності, фізичних та юридичних осіб. Результати підвищення кваліфікації педагогічного працівника у таких суб’єктів визнаються окремим рішенням педагогічної ради. Умови і порядок визнання результатів підвищення кваліфікації у таких суб’єктів визначаються відповідно до частини шостої цієї статті Закону України «Про освіту». Вид, форму та суб’єкта підвищення кваліфікації обирає педагогічний  працівник -таблиця додається до протоколу
ВИСТУПИЛИ:
1. Сенченко Н.М., вчитель української мови, яка зазначила, що курси підвищення кваліфікації має намір проходити за очно(денною) формою навчання з 17.02.2020 по 21.02.2020 з теми курсу учителі української мови та літератури, російської мови та зарубіжної літератури у Чернігівському обласному інституті післядипломної педагогічної освіти імені К.Д. Ушинського.
2. Козлов І.П., вчитель фізичної культури, зазначив, що має намір пройти курси підвищення кваліфікації у з 01.06.2020 по 05.06. 2020 за очно (денною) формою навчання з теми курсу учителі фізичної культури та предмета «Захист Вітчизни»  у Чернігівському обласному інституті післядипломної педагогічної освіти імені К.Д. Ушинського.
3. Косенко Т.П., вчитель англійської мови, виявила бажання проходити курси підвищення кваліфікації у 2020 році за дистанційною формою навчання, приймаючи  участь  у семінарах, вебінарах, майстер-класах, тощо.
4. Петрович А.М., вчитель початкових класів, зазначила, що буде проходити курси підвищення кваліфікації у 2020 році за дистанційною формою навчання, приймаючи  участь  у семінарах, вебінарах, майстер-класах, тощо.

5. Колієнко В.Г., вчитель зарубіжної літератури, зазначила, що має намір проходити курси підвищення кваліфікації у 2020 році за дистанційною формою навчання, приймаючи  участь  у семінарах, вебінарах, майстер-класах, тощо.

6. Хавлук К.Ю., вчитель біології, зазначила, що буде проходити курси підвищення кваліфікації у 2020 році за дистанційною формою навчання, приймаючи  участь  у семінарах, вебінарах, майстер-класах, тощо
7. Пузан Г.О., вчитель математики, виявила бажання проходити курси підвищення кваліфікації у 2020 році за дистанційною формою навчання, приймаючи  участь  у семінарах, вебінарах, майстер-класах, тощо.

8. Ірха Н.М., вчитель початкових класів, зазначила, що буде проходити курси підвищення кваліфікації у 2020 році за дистанційною формою навчання, приймаючи  участь  у семінарах, вебінарах, майстер-класах, тощо
УХВАЛИЛИ:
1. Затвердити  план підвищення кваліфікації педагогічних працівників у 2020 році
3. СЛУХАЛИ: 

Коваленко О. А., директор школи, про стан викладання хімії у 7-9 класах. Олеся Анатоліївна зазначила, що викладання хімії у закладі освіти регламентується інструктивно-методичним листом МОН України "Методичні рекомендації щодо вивчення хімії у 2019/2020 навчальному році" та здійснюється за навчальними програмами "Програми для загальноосвітніх навчальних закладів з українською мовою навчання К.: Видавничий дім "Освіта", 2013 (зі змінами, затвердженими наказом МОН України від 07.06.2017 №804)". Викладання предмету проводиться згідно нормативних документів: розподіл годин на вивчення окремих розділів, кількість контрольних робіт, тематичних оцінювань, передбачених навчальними програмами для загальноосвітніх класів здійснюється на основі методичних рекомендацій - текст доповіді додається до протоколу. 
УХВАЛИЛИ:   

1.  Учителю хімії  Хавлук К.Ю.:

     1)  Проводити цілеспрямовану роботу щодо оновлення й поповнення    навчально-матеріальної бази з предмета.

                                                                 Протягом 2019-2020 навчального року 2) Удосконалити методику вивчення програмового матеріалу шляхом упровадження інноваційних технологій навчання.  
                                                               З 02.12.2019 по 31.05.2020

 3) Систематично використовувати у процесі викладання хімії  внутрішньопредметні та міжпредметні зв’язки
                                                                    Протягом 2019-2020 навчального року 

 4) Спланувати роботу з обдарованими учнями у підготовці до олімпіад,    конкурсів, турнірів всіх рівнів з хімії

                                                                 З 02.12.2019 і надалі

5) Активізувати особисту участь у конкурсах професійної майстерності, популяризувати власний досвід та досягнення на сторінках педагогічної преси.

                                                                  З 02.12.2019 і надалі

 6)  Систематично формувати дослідницькі уміння і навички учнів
                                                                   З 02.12.2019 і надалі

4. СЛУХАЛИ:  
Коваленко О. А., голова педради, директор школи, про підсумки освітнього процесу за І семестр. Олеся Анатоліївна зазначила, що з учителями було проведено співбесіди, проводилась перевірка навчальної документації, класних журналів, календарних і поурочних планів, зошитів для контрольних, практичних і лабораторних робіт тощо. 

Під час перевірки зверталась увага на якість і своєчасність виконання  освітніх програм, зміст програмового матеріалу з кожної теми та записи виконання в класних журналах, проведення передбаченого програмами мінімуму контрольних робіт, тематичного оцінювання навчальних досягнень учнів, уроків позакласного читання та розвитку мовлення, обов’язкових практичних робіт  з фізики, хімії, біології, географії - текст доповіді додається до протоколу.
УХВАЛИЛИ:
1.Учителям-предметникам  та учителям початкових класів:

1)  Скласти календарно-тематичні плани на II семестр 2019/2020 навчального року, у яких врахувати виконання програм, підсумкових контрольних, лабораторних і практичних робіт, уроків розвитку мовлення, позакласного читання, літератури рідного краю, екскурсій тощо.

                                                                              До 05.01.2020  
2) У своїй роботі керуватися чинними програ​мами, інструктивно-методичними рекомендаціями Міністерства освіти і науки України щодо вивчення шкільних дисциплін у 2019/2020 навчальному році,   іншими нормативними документами, чинними в галузі освіти.
Протягом навчального року

3. Учителю початкових класів Петрович А.М. чітко дотримуватись методичних рекомендацій щодо викладання предметів у 1,3 класах. 

5.СЛУХАЛИ:  
Коваленко О. А., голова педради, директор школи, про стан формування в учнів ціннісного ставлення до праці, яка зазначила, що що робота з даного напрямку виховання відповідає вимогам Законів України «Про освіту», «Про позашкільну освіту», «Про загальну середню освіту», Основним орієнтирам виховання учнів 1-11 класів загальноосвітніх навчальних закладів, затверджених наказом Міністерства освіти і науки, молоді та спорту України 31 жовтня 2011 року №1243, має належний рівень.


Виховання в закладі освіти здійснюється комплексно: через освітній процес, позакласну роботу, роботу органів самоврядування здобувачів освіти тощо. Дотримується наступність між початковою та основною школою – текст доповіді додається до протоколу. 

УХВАЛИЛИ:
1.Класним керівникам:

1) Забезпечити якісну реалізацію напрямку виховної роботи "Ціннісне ставлення особистості до праці" з 02 грудня 2019 року по 01 липня 2020 року.
2) Оновити банк методичної, довідкової літератури, з напрямку виховної роботи "Ціннісне ставлення особистості до праці" до 16 грудня 2019 року.

3) Залучати обдарованих учнів до участі в районних, обласних, всеукраїнських конкурсах, акціях з напрямку "Ціннісне ставлення особистості до праці" з 02 грудня 2019 року по 01 липня 2020 року.
4) Налагодити співпрацю органів самоврядування здобувачів освіти, учителів та батьків з напрямку "Ціннісне ставлення особистості до праці" до 16 грудня 2019 року.

5) Використовувати у виховній роботі з напрямку "Ціннісне ставлення особистості до праці" інтерактивні форми роботи, інформаційно-комунікативні технології тощо з 02 грудня 2019 року по 01 липня 2020 року;
6) Створити сучасний внутрішній та зовнішній екодизайн з дотриманням санітарних вимог до 01 липня 2020 року.

6. СЛУХАЛИ:


Коваленко О. А.,голова педради, директор школи,   про бухгалтерський облік закладу освіти. Олеся Анатоліївна зазначила, що згідно статті 40 прикінцевих та перехідних положень пункт 5державний нагляд (контроль) у сфері загальної середньої освіти здійснюється відповідно до Закону України "Про освіту". Порядок діловодства і бухгалтерського обліку в закладі загальної середньої освіти визначається керівником відповідно до законодавства. За рішенням керівника закладу загальної середньої освіти бухгалтерський облік може здійснюватися самостійно закладом освіти або через централізовану бухгалтерію.  Директор запропонувала здійснювати бухгалтерський облік через централізовану бухгалтерію.
ВИСТУПИЛИ:

Ірха Н.М., голова профспілкового комітету, яка погодилась, із запропонованим рішенням здійснювати бухгалтерський облік через централізовану бухгалтерію.

УХВАЛИЛИ:                                                                                                                               1. Здійснювати бухгалтерський облік Лосківської загальноосвітньої школи І-ІІ ступенів через централізовану бухгалтерію Комунальної установи "Новгород-Сіверський районний центр обслуговування закладів освіти" Новгород-Сіверської районної ради Чернігівської області .
Голова                                                     О.А.Коваленко               

Секретар                                                 Т.П. Косенко

З постановами педагогічної ради ознайомлені:

Ірха Н.М.

Козлов І.П.

Колієнко В.Г

Петрович А.М.

Пузан Г.О.

Сенченко Н.М.

Хавлук К.Ю.
Рішення

засідання педагогічної ради вчителів

Лосківської загальноосвітньої школи І-ІІ ступенів

Новгород-Сіверської районної ради Чернігівської області

протокол № 5 від 27.12.2019 року
1.
Затвердити  план підвищення кваліфікації педагогічних працівників у 2020 році
2. Учителю хімії  Хавлук К.Ю.:

     1)  Проводити цілеспрямовану роботу щодо оновлення й поповнення    навчально-матеріальної бази з предмета.

                                                                 Протягом 2019-2020 навчального року 2) Удосконалити методику вивчення програмового матеріалу шляхом упровадження інноваційних технологій навчання.  
                                                               З 02.12.2019 по 31.05.2020

 3) Систематично використовувати у процесі викладання хімії  внутрішньопредметні та міжпредметні зв’язки
                                                                    Протягом 2019-2020 навчального року 

 4) Спланувати роботу з обдарованими учнями у підготовці до олімпіад,    конкурсів, турнірів всіх рівнів з хімії

                                                                 З 02.12.2019 і надалі

5) Активізувати особисту участь у конкурсах професійної майстерності, популяризувати власний досвід та досягнення на сторінках педагогічної преси.

                                                                  З 02.12.2019 і надалі

 6)  Систематично формувати дослідницькі уміння і навички учнів
                                                                   З 02.12.2019 і надалі

3. Учителям-предметникам  та учителям початкових класів:

1)  Скласти календарно-тематичні плани на II семестр 2019/2020 навчального року, у яких врахувати виконання програм, підсумкових контрольних, лабораторних і практичних робіт, уроків розвитку мовлення, позакласного читання, літератури рідного краю, екскурсій тощо.

                                                                              До 05.01.2020  
2) У своїй роботі керуватися чинними програ​мами, інструктивно-методичними рекомендаціями Міністерства освіти і науки України щодо вивчення шкільних дисциплін у 2019/2020 навчальному році,   іншими нормативними документами, чинними в галузі освіти.
Протягом навчального року

4. Учителю початкових класів Петрович А.М. чітко дотримуватись методичних рекомендацій щодо викладання предметів у 1,3 класах. 

                                                                                    З 02.01.2020 і надалі

5. Класним керівникам:

1)
Забезпечити якісну реалізацію напрямку виховної роботи "Ціннісне ставлення особистості до праці" з 02 грудня 2019 року по 01 липня 2020 року.

2)
Оновити банк методичної, довідкової літератури, з напрямку виховної роботи "Ціннісне ставлення особистості до праці" до 16 грудня 2019 року.

3)
Залучати обдарованих учнів до участі в районних, обласних, всеукраїнських конкурсах, акціях з напрямку "Ціннісне ставлення особистості до праці" з 02 грудня 2019 року по 01 липня 2020 року.

4)
Налагодити співпрацю органів самоврядування здобувачів освіти, учителів та батьків з напрямку "Ціннісне ставлення особистості до праці" до 16 грудня 2019 року.

5)
Використовувати у виховній роботі з напрямку "Ціннісне ставлення особистості до праці" інтерактивні форми роботи, інформаційно-комунікативні технології тощо з 02 грудня 2019 року по 01 липня 2020 року;

6) Створити сучасний внутрішній та зовнішній екодизайн з дотриманням санітарних вимог до 01 липня 2020 року.
6. Здійснювати бухгалтерський облік Лосківської загальноосвітньої школи І-ІІ ступенів через централізовану бухгалтерію. 
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План підвищення кваліфікації педагогічних працівників Лосківської ЗОШ І-ІІ ступенів на 2020 рік

	ПІБ
	Тема програми, курсу
	Вид (навчання за програмою підвищення кваліфікації, стажування, участь у семінарах-практикумах, тренінгах, вебінарах, майстер-класах тощо)
	Форма (очна (денна), очно-дистанційна)
	Тривалість (обсяг в годинах та/або кредитах ЄКТС)
	Строки підвищення кваліфікації
	Суб’єкт підвищення кваліфікації
	Вартість підвищення кваліфікації

	Сенченко Наталія Михайлівна
	Учителі української мови та літератури, російської мови та зарубіжної літератури 
	Навчання за програмою підвищення кваліфікації
	Очна (денна)
	30 год
	17-21.02.
2020
	ЧОІППО ім. К.Д.Ушинського
	Безоплатна (бюджетні кошти)

	Козлов Іван Петрович
	Учителі фізичної культури та предмета «Захист Вітчизни» 
	Навчання за програмою підвищення кваліфікації
	Очна (денна)
	30 год 
	01.-05.06.
2020
	ЧОІППО ім. К.Д.Ушинського
	Безоплатна (бюджетні кошти)

	Косенко Тетяна Петрівна
	Учитель англійської мови
	Участь у семінарах, вебінарах, майстер-класах, тощо 
	Дистанційна
	30 год
	2020 рік
	Юридична особа 
	Самостійне фінансування

	Косенко Тетяна Петрівна
	Учитель трудового навчання
	Участь у семінарах, вебінарах, майстер-класах, тощо 
	Дистанційна
	30 год
	2020 рік
	Юридична особа 
	Самостійне фінансування

	Петрович Анжелла Миколаївна
	Учитель початкових класів
	Участь у семінарах, вебінарах, майстер-класах, тощо 
	Дистанційна
	30 год
	2020 рік
	Юридична особа 
	Самостійне фінансування

	Ірха Наталія Михайлівна
	Учитель початкових класів
	Участь у семінарах, вебінарах, майстер-класах, тощо 
	Дистанційна
	30 год
	2020 рік
	Юридична особа 
	Самостійне фінансування

	Колієнко Вікторія Григорівна
	Учитель зарубіжної літератури
	Участь у семінарах, вебінарах, майстер-класах, тощо 
	Дистанційна
	30 год
	2020 рік
	Юридична особа 
	Самостійне фінансування

	Хавлук Катерина Юріївна
	Учитель біології
	Участь у семінарах, вебінарах, майстер-класах, тощо 
	Дистанційна
	30 год
	2020 рік
	Юридична особа 
	Самостійне фінансування

	Хавлук Катерина Юріївна
	Учитель хімії
	Участь у семінарах, вебінарах, майстер-класах, тощо 
	Дистанційна
	30 год
	2020 рік
	Юридична особа 
	Самостійне фінансування

	Хавлук Катерина Юріївна
	Учитель основ здоров'я 
	Участь у семінарах, вебінарах, майстер-класах, тощо 
	Дистанційна
	30 год
	2020 рік
	Юридична особа 
	Самостійне фінансування

	Пузан Галина 

Олександрівна 
	Учитель математики
	Участь у семінарах, вебінарах, майстер-класах, тощо 
	Дистанційна
	30 год
	2020 рік
	Юридична особа 
	Самостійне фінансування

	Пузан Галина 

Олександрівна 
	Учитель фізики
	Участь у семінарах, вебінарах, майстер-класах, тощо 
	Дистанційна
	30 год
	2020 рік
	Юридична особа 
	Самостійне фінансування
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Контроль здійснювався за складеною Програмою вивчення стану викладання хімії. Зміст контролю складався з 4- х етапів: 1 етап – підготовчий, який включав вивчення нормативно – методичних документів з питань викладання хімії в 7-9 класах ( навчальні програми, нормативно – методичні аспекти щодо організації освітнього процесу в закладі освіти); другий етап – індивідуальна робота з учителем, співбесіди за програмами і календарним плануванням, вивчення особистої документації вчителя, ведення  класного журналу, розуміння завдань викладання дисципліни, участь учителя в методичній роботі; третій етап – відвідування уроків та індивідуальних занять з метою з’ясування результативності роботи вчителя, виконання дидактичних вимог до освітнього процесу; четвертий етап – узагальнюючий.   

           Під час перевірки встановлено, що календарно - тематичне планування відповідає програмним  вимогам, здійснюється вчителем з урахуванням методичних рекомендацій щодо викладання предмету в освітньому закладі у 2019/2020 навчальному році.

Календарні плани вчителя погоджені директором закладу загальної середньої освіти, складені з урахуванням методичних рекомендацій, у них передбачена необхідна кількість лабораторних, практичних, самостійних та контрольних робіт, сплановано повторення навчального курсу за рік.

            Документацію вчитель веде належним чином, усі записи здійснюються своєчасно.

 Вчитель  формує в учнів ключові компетенції, яких потребує сучасне життя. 

 У своїй роботі на уроках учитель звертає увагу на відповідність навчального матеріалу з хімії вимогам оптимальності, на реалізацію комплексної мети уроку та заняття; на врахування вікових особливостей учнів.


Аналіз відвіданих уроків показав,  що добре володіє методикою викладання предмета, широко застосовує традиційні та інноваційні форми і методи організації навчання, здійснює диференційований підхід, прийоми індивідуальної роботи з учнями, працює над розвитком хімічного мислення, формує в учнів  знання з хімії, створює цілісну наукову систему уявлень про хімію, знайомить учнів із класичними і сучасними досягненнями та проблемами хімії.  

         До уроків учитель готується ретельно. Велику увагу приділяє формуванню практичних умінь і навичок під час лабораторних, практичних занять; максимально враховує індивідуальні інтереси та здібності учнів, різний ступінь готовності до вивчення курсу хімії; формує в учнів розвинуту пізнавальну потребу.  Уроки та індивідуальні заняття проводить на належному методичному рівні. Цьому сприяє робота вчителя, який забезпечує систематичне, послідовне, наукове, методичне та розвиваюче навчання.  

         Спілкування з учнями  уроках та індивідуальних заняттях  будується за принципами партнерства і поваги до особистості учня. На заняттях учні добре відчувають поєднання вимогливості і розуміння зі сторони вчителя, а раціональне використання різних видів заохочення сприяє позитивній мотивації навчальної діяльності. Хавлук К.Ю. стисло й чітко оголошує цілі уроків, належно пояснює учням, що і для чого вивчається на уроці, яке значення має матеріал у відповідній темі курсу хімії, в житті людини, природі, промисловості тощо. На її уроках було досягнуто дидактичної мети. Основними характерними якостями її роботи є пошук власного підходу до дієвого використання форм, методів, прийомів викладання предмета, максимального врахування інтересів, нахилів школярів у процесі планування навчальної роботи.

Належна увага приділяється показу впливу хімічних чинників на здоров’я людини, пояснюється згубна дія алкоголю, наркотичних речовин, тютюнопаління. Раціонально застосовуються способи дій, засоби і методи навчання. У 8, 9 класах учитель широко використовує перевірені шкільною практикою такі форми роботи, як   робота в парах, проблемне навчання, дидактичні ігри. Ефективно застосовує елементи сучасних інформаційних технологій навчання. Важливими джерелами знань, засобами створення проблемних ситуацій, закріплення та перевірки засвоєння навчального матеріалу, розвитку мислення, спостережливості та допитливості школярів служать  використані учителем хімії експерименти та розв’язування задач на різних етапах уроків.  З метою створення в учнів цілісної картини хімічних понять, взаємоперетворень учитель уже з 7-го класу використовує узагальнюючі схеми, які потім учні використовують як алгоритм дій у процесі розв’язування задач, вправ, перетворень. Використання історико-біографічного методу в процесі викладання хімії, система роботи з формування історико - хімічних знань на позакласних заняттях сприяють розвитку соціальної активності школярів, дозволяють учням краще бачити ефективність своїх навичок і здібностей. Показ зв’язку виучуваного матеріалу з життям, систематичність міжпредметних зв’язків, особливо з біологією, фізикою, математикою, сприяють підвищенню інтересу до вивчення предмету. Аналіз результатів тестувань, контрольних робіт  показав, що зміст курсу в основному засвоюється учнями на рівні стандарту.
 
Позитивним у роботі Калініченко О.Є. є те, що у взаєминах з учнями в урочний і позаурочний час чітко простежується перехід від авторитарної, репродуктивної освіти до освіти гуманістичного типу.  Вивчення рівня навчальних досягнень школярів дає підстави стверджувати, що учні   засвоїли основні поняття програми на достатньому та середньому рівні. Учні від відчувають труднощі при розв’язанні задач на складання хімічних реакцій, рівнянь окисно-відновних реакцій. Частина учнів не вміє творчо мислити, самостійно поповнювати знання, не вміють  розв’язувати проблемні питання. Ці труднощі мають як об’єктивний так і суб’єктивний характер. 
Вчитель обізнана з навчальними програмами, із листами Міністерства освіти і науки України про викладання біології. Багато уваги приділяє роботі з понятійним матеріалом, що дає  можливість учням вчитися чітко, розуміти терміни, поняття і розкривати їх суть.

Катерина Юріївна систематично працює над підвищенням свого методичного та фахового рівня. 
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Вивчення матеріалу з навчальних предметів було послідовним, з дотриманням кількості годин, визначених програмами на кожну тему. Записи у класних журналах відповідають навчальним програмам  і календарно-тематичному  плануванню.

Вивчення предметів інваріантної складової робочого навчального плану в 1,2 класах здійснюється на основі типової освітньої програми для закладів загальної середньої освіти (автор О.Я. Савченко), затвердженої наказом Міністерства освіти і науки України від 21.03.2018 № 268 "Про затвердження типових освітніх програм для 1-2 класів закладів загальної середньої освіти" з урахуванням вимог Державного стандарту початкової освіти.

Контроль і оцінювання навчальних досягнень здобувачів здійснюються на суб’єкт-суб’єктних засадах, що передбачає систематичне відстеження їхнього індивідуального розвитку в процесі навчання. За цих умов контрольно-оцінювальна діяльність набуває для здобувачів формувального характеру. Контроль спрямований на пошук ефективних шляхів поступу кожного здобувача у навчанні, а визначення особистих результатів здобувачів не передбачає порівняння із досягненнями інших і не підлягає статистичному обліку з боку адміністративних органів. 

Упродовж навчання в початковій школі здобувачі освіти опановують способи самоконтролю, саморефлексії і самооцінювання, що сприяє вихованню відповідальності, розвитку інтересу, своєчасному виявленню прогалин у знаннях, уміннях, навичках та їх корекції.

Навчальні досягнення здобувачів у 1 та 2 класах підлягають вербальному,  формувальному оцінюванню.

Формувальне оцінювання має на меті: підтримати навчальний розвиток дітей; вибудовувати індивідуальну траєкторію їхнього розвитку; діагностувати досягнення на кожному з етапів процесу навчання; вчасно виявляти проблеми й запобігати їх нашаруванню; аналізувати хід реалізації навчальної програми й ухвалювати рішення щодо корегування програми і методів навчання відповідно до індивідуальних потреб дитини; мотивувати прагнення здобути максимально можливі результати; виховувати ціннісні якості особистості, бажання навчатися, не боятися помилок, переконання у власних можливостях і здібностях.

Протягом  навчального року учні 1-2 класу опановують освітні галузі "Мовно-літературна", яка реалізуються через інтегрований курс "Навчання грамоти";  "Іншомовна" реалізуються через  предмет – "Англійська мова", "Математична" - "Математика", "Я досліджую світ" (природнича, громадянська й історична, соціальна,  здоров’язбережувальна галузі) – "Технологічна" - "Дизайн і технології", "Мистецька" - "Мистецтво", "Фізкультурна" - "Фізична культура", окрім перелічених учні 2класу опановують освітню галузь "Інформатична", яка реалізовується через навчальний предмет "Інформатика"
За рахунок варіативного складника у 1та 2 класах виділяються додаткові години на вивчення мовно-літературної освітньої галузі  - інтегрованого курсу "Навчання грамоти" в 1 класі та предметів "Українська мова. Читання" у 2 класі по 1годині.

Учні 3,4 класів навчаються відповідно до Державного стандарту початкової загальної середньої освіти, затвердженого Постановою Кабінету Міністрів України від 20.04.2011 №462 з урахуванням змін, внесених до програм на початку 2018-2019 навчального року. У початкових класах освітня робота була спрямована на фор​мування в молодших школярів уміння вчитися, на інтелектуальний, моральний, соціальний і фізичний розвиток кожної дитини від​повідно до вимог, зазначених у Державному стандарті. В організації навчання математики  ставляться такі завдання: формування в учнів загальнонавчальних умінь і навичок, умінь планувати свої дії в процесі навчання; цілеспрямований розвиток в учнів уміння аналізувати, синтезувати, оцінювати, порівнювати; застосування творчих, проблемних завдань, що заохочують учнів до пізнавальної активної діяльності тощо. 

У процесі навчання молодших школярів української мови (мови навчання) забезпечується творчий розвиток учнів, удосконалюються усне та письмове мовлення (слухання-розуміння, говоріння); прищеплюються навички читання й письма, навчання роботи з дитячою книжкою; формується певне коло знань про мову і мовні уміння; забезпечується мотивація вивчення рідної мови.  

Кількість письмових і контрольних робіт відповідає вимогам.

Поточні класні письмові роботи, класні та домашні роботи виконуються в робочих зошитах або в зошитах з друкованою основою.

Перевірні роботи (списування, диктант, тестові завдання, аудіювання, письмові перекази, читання мовчки) учні виконують у зошитах для контрольних робіт.

Перевіркою контрольних, класних і домашніх письмових робіт з української мови та математики встановлено, що роботи оцінюються вчителями систематично, ведеться класифікація помилок відповідно до методичних рекомендацій.

Варіативна частина в початкових класах згідно з навчальним планом реалізується через індивідуальні та групові заняття, курси за вибором:  «Українознавство». Учителі початкових класів навчальні програми з усіх навчальних предметів та предметів варіативної складової виконали в повному обсязі.

У 6-9 класах учителі-предметники спланували роботу відповідно до робочих навчальних планів та освітніх програм на 2019/2020 навчальний рік.   Своєчасно здійснюється тематичне оцінювання з навчальних предметів. Зошити, в яких виконуються письмові роботи, ведуться відповідно до методичних рекомендацій Міністерства освіти і науки України. Учителі Сенченко Н.М.(українська мова та література), Косенко Т.П. (англійська мова),  Колієнко В.Г. (зарубіжна література), завжди проводять обов'язкові контрольні роботи,  уроки розвитку зв'язного мовлення та позакласного читання відповідно до календарно-тематичного планування. Перевірка стану виконання навчальних програм із предметів гуманітарного циклу  показала, що відставання з цих навчальних предметів немає.

Викладання предметів (фізика, математика, географія, хімія, біологія, інформатика) здійснюється за діючими програмами  рівню стандарту. Пузан Г.О. (математика, фізика),  Колієнко В.Г. (географія), Хавлук К.Ю. (біологія, хімія) завжди проводять обов'язкові контрольні, практичні та лабораторні роботи відповідно до календарно-тематичного планування.  Вчасно виставлялися оцінки за їх виконання в зошитах та класних журналах.

 Програми з цих навчальних предметів виконано в повному обсязі. Вчителі природничо-математичного циклу у своїй роботі керуються Методичними рекомендаціями щодо вивчення навчальних предметів у 2019/2020 н. р. На початку семестру та перед виконанням лабораторних і практичних робіт проводиться інструктаж з безпеки життєдіяльності, про що свідчать записи у класних та індивідуальних журналах. 

Програма з трудового навчання реалізується за рахунок обраних учителем проектів. 

Учителі математики та вчителі-словесники 1 раз на місяць виставляють оцінки за ведення учнівських зошитів у класні та індивідуальні журнали та враховують їх як поточні. 

Таким чином,  навчальні програми за І семестр з усіх навчальних предметів виконані в повному обсязі. 

Додаток 4
                                                                                          СХВАЛЕНО

                                                                                          Протокол педагогічної ради                                

                                                                                          Лосківської ЗОШ І-ІІ ступенів № 5
                                                                                          27.12.2019
Заходи з напрямку виховної роботи «Ціннісне ставлення особистості до праці» визначені в річному  плані роботи закладу освіти, планах класних керівників. 

 
Переважними формами роботи залишаються виховні години, години спілкування, тематичні бесіди. Здійснюючи виховну діяльність педагоги враховують як вікові особливості учнів, так і можливості закладу освіти та потреби сучасного ринку праці. 

Протягом І семестру 2019/2020 навчального року класні керівники, формували в учнів уявлення про важливість праці для суспільства і кожного з них. У початкових класах більше уваги звертали на розвиток навичок самообслуговування, у середніх – на виховання почуття відповідальності, охайності, дисципліни. Проведено ряд форм виховної діяльності, зокрема: естетичне оформлення класних кімнат, території школи, ремонт навчальних посібників, цикл бесід: «Я – господар  школи», «Правила внутрішнього розпорядку», «Правила для учнів», «Положення про чергування», акція «Осінні клопоти», конкурс-огляд класних кімнат «До нас завітали зимові свята", виготовлення ялинкових іграшок, новорічних костюмів в «Майстерні Діда Мороза», майстер-клас «Новорічний бал салатів», «До джерел народних ремесел», «Трудові традиції української родини», тощо.  З метою профорієнтаційної роботи у 8 та 9 класах проведені виховні заходи «Світ моїх захоплень», «Ким я хочу стати».
Учні долучалися до акцій, виставок, конкурсів, предметних тижнів тощо. Так, до Дня Захисника Вітчизни у рамках акції «Людина живе доки її пам’ятають» були виготовлені вінки з природнього матеріалу та передані на Старобільське кладовище на могили  тимчасово невідомих воїнів. 
Здобувачі освіти разом з педагогами займаються зовнішнім та внутрішнім озелененням закладів, активно беруть участь у трудових акціях «Парад квітів біля школи», Чисте довкілля» тощо. Щотижня проводяться «санітарні дні». Проте квітники, класи  закладу освіти потребують суттєвих змін. 

Учні-волонтери закладу освіти опікуються громадянами похилого віку, ветеранами праці, за згодою батьків надають посильну допомогу по господарству.  

Протягом І семестру 2019/2020 навчального року органами самоврядування здобувачів освіти був організований догляд за  обеліском Слави, прибирання території біля музею загиблому воїну АТО Медведю Ігорю, закладу освіти,  тощо.    

Формуванням ціннісного ставлення особистості до праці забезпечується на уроках шляхом реалізації виховної мети уроку. Так, на уроках  трудового навчання формуються навички працювати з різним інвентарем, учні виготовляють, виготовляють годівнички для пташок, пересаджують квіти, доглядають за рослинами на пришкільній ділянці тощо. Результат роботи уроків образотворчого мистецтва – постійно діючі виставки.

Ціннісне ставлення особистості до праці формується у процесі підготовки та участі учнів у районних, обласних та всеукраїнських конкурсах, акціях, експедиціях. Щороку учні 8-9 класів беруть участь у  І, ІІ етапах Всеукраїнської учнівської олімпіади з трудового навчання (технологій).
Учні закладу освіти постійно співпрацюють з лісництвами, що розташовані на території населеного пункту. 

Варто відмітити, що в роботі з напрямку виховної роботи «Ціннісне ставлення особистості до праці» є ряд недоліків та проблем, а саме: в організації виховної роботи не в повному обсязі здійснюється індивідуальний підхід до дітей, недостатньо використовуються інтерактивні форми роботи, сучасні інформаційно-комп’ютерні технології, не належним чином організована робота класних керівників з обдарованими учнями щодо залучення їх до участі в конкурсах та акціях.
Існує проблема щодо навчально-методичного забезпечення вчителів та класних керівників. Інформація в переважній більшості береться з мережі Інтернет, фахові видання передплачуються за власний рахунок.

