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НАКАЗ 

с. Кивачівка 

від 08 квітня 2025 року                                                     №35 
 

Про проведення самооцінювання ефективності 

функціонування внутрішньої системи 

забезпечення якості освіти за напрямом 

«Освітнє середовище» у 2024/2025 навчальному 

році з використанням системи «EvaluEd» 
 

Відповідно до абзацу другого частини другої статті 42 Закону України 

«Про повну загальну середню освіту», наказу міністерства освіти і науки 

України від 30.10.2020 №1480 «Про затвердження Методичних рекомендацій 

з питань формування внутрішньої системи забезпечення якості освіти у 

закладах загальної середньої освіти», Стратегії розвитку Кивачівської гімназії 

на 2024 – 2029 роки, Положення про внутрішню систему забезпечення якості 

освіти у Кивачівській гімназії, з метою формування відносин довіри, 

прозорості, дотримання етичних норм, ефективності кадрової політики та 

забезпечення можливостей для професійного розвитку педагогічних 

працівників, організації освітнього процесу на засадах людиноцентризму, 

ухвалення управлінських рішень на основі конструктивної співпраці 

учасників освітнього процесу, взаємодії закладу освіти з місцевою громадою, 

формування та забезпечення реалізації політики академічної доброчесності, а 

також удосконалення внутрішньої системи забезпечення якості освіти в 

закладі та здійснення самооцінювання ефективності її функціонування, згідно 

рішення педагогічної ради гімназії (протокол №8 від 08.04.2025) 

 

НАКАЗУЮ:  

 

 



1. Провести самооцінювання ефективності функціонування внутрішньої 

системи забезпечення якості освіти за напрямом освітньої діяльності 

«Освітнє середовище» з використанням інформаційної 

(автоматизованої) системи зовнішнього оцінювання і самооцінювання 

освітніх та управлінських процесів у закладах освіти «EvaluEd».  

Термін виконання: до 30 квітня 2025 року  

2. Відповідальною особою за проведення самооцінювання ефективності 

функціонування внутрішньої системи забезпечення якості освіти 

визначити заступника директора з навчально-виховної роботи 

Нікіфорову Т.Я. 

3. Створити робочу групу для проведення самооцінювання ефективності 

функціонування внутрішньої системи забезпечення якості освіти за 

напрямом освітньої діяльності «Освітнє середовище» в такому складі: 

керівник групи – Нікіфорова Т.Я., заступник директора з навчально-

виховної роботи 

члени групи:  Кушнір О.О., уповноважений представник трудового 

колективу, вчителька математики; 

Камінська Н.В., вчителька історії та правознавства, 

Мукоїда М.М., вчитель біології та хімії, 

Кушнір І.В., учень 9 класу, президент учнівського 

самоврядування, 

Пастушенко Т.В., представник батьківської спільноти, 

депутат Краснопільської сільської ради. 

4. Затвердити план роботи робочої групу в складі педагогічних 

працівників, учнів, та батьків для проведення самооцінювання 

ефективності функціонування внутрішньої системи забезпечення якості 

освіти за напрямом освітньої діяльності «Освітнє середовище», що 

додається. 

5. Голові робочої групи Нікіфоровій Т.Я.: 

5.1. Координувати проведення самооцінювання управлінських 

процесів закладу освіти. 

5.2. Систематично проводити навчання з членами робочої групи щодо 

визначення і аналізу управлінських процесів закладу. 

5.3. Узагальнити результати самооцінювання та визначити рівень 

освітньої діяльності закладу освіти за даним напрямом. 

5.4. Підготувати висновки і визначити шляхи вдосконалення освітньої 

діяльності. 

6. Членам робочої групи: 

6.1. Використовувати такі методи збору інформації як вивчення 



документації, спостереження за навчальним процесом, 

опитування та анкетування учасників освітнього процесу. 

6.2. Провести анкетування серед учасників освітнього процесу щодо 

освітнього середовища закладу освіти в системі «EvaluEd»; 

6.3. Опрацювати результати самооцінювання та підготувати звіт за 

результатами самооцінювання з пропозиціями про удосконалення 

освітнього середовища закладу освіти. 

7. Заступнику директора з навчально-виховної роботи Нікіфоровій Т.Я. 

узагальнити результати діяльності робочої групи у формі описових та 

кількісних показників та підготувати висновки і визначити шляхи 

вдосконалення освітньої діяльності з подальшим обговорення на 

засіданні педагогічної ради. 

Термін виконання: до 30 квітня 2025 року  

8. Контроль за виконанням даного наказу залишаю за собою.  

 

 

Директор  Юрій БРАЦЮК 

 

З наказом ознайомлені:   

____________ Надія КАМІНСЬКА ___.___.2025 

____________ Олена КУШНІР ___.___.2025 

____________ Микола МУКОЇДА ___.___.2025 

____________ Тетяна НІКІФОРОВА ___.___.2025 

____________ Іван КУШНІР ___.___.2025 

____________ Тетяна ПАСТУШЕНКО ___.___.2025  



Додаток 

до наказу Кивачівської гімназії  

від 01.04.2025 №35 

 

ПЛАН  РОБОТИ 

робочої групи для проведення самооцінювання 

ефективності функціонування внутрішньої 

системи забезпечення якості освіти  

за напрямом освітньої діяльності «Освітнє середовище» 

у 2024/2025 навчальному році 

з використанням системи «EvaluEd» 

 

№ 

з/п 
Етапи Зміст роботи Термін Форма роботи 

1  Підготовчий  Створення робочої групи  08.04  

Ознайомлення з 

нормативною базою, 

Положенням, методичними 

рекомендаціями щодо 

ефективності 

функціонування 

внутрішньої системи 

забезпечення якості освіти 

До 

11.04 

Круглі столи, 

консультації,  

дискус-групи 

Ознайомлення з 

принципами роботи та 

інструкціями 

інформаційної 

(автоматизованої) системи 

зовнішнього оцінювання і 

самооцінювання освітніх та 

управлінських процесів у 

закладах освіти «EvaluEd» 

До 

11.04 

Круглі столи, 

консультації,  

презентації 

2  Робота  

динамічних 

груп 

Вивчення стану 

ефективності 

функціонування 

внутрішньої системи 

До  

25.04 

Спостереження, 

опитування,  

інтерв’ю,  

анкетування,  



забезпечення якості освіти 

за напрямом освітньої 

діяльності «Освітнє 

середовище» з вико-

ристанням інформаційної 

(автоматизованої) системи 

зовнішнього оцінювання і 

самооцінювання освітніх та 

управлінських процесів у 

закладах освіти «EvaluEd», 

анкетування, збір описової 

та кількісної інформації 

проведення  

моніторингів,  

бесіди 

3  Узагальнення  

результатів 

Робота в групі. Аналіз 

діаграм, графіків, 

гістограм.  

Укладання детального звіту 

роботи групи 

25.04 – 

30.04 

Робота в групі 

4  Представлення 

результатів  

самооціню-

вання 

 

Проведення засідання 

педагогічної ради за 

результатами 

комплексного 

самооцінювання 

ефективності функціону-

вання внутрішньої системи 

забезпечення якості освіти 

за напрямом освітньої 

діяльності «Освітнє 

середовище» 

травень Засідання 

педагогічної 

ради 

 

Висвітлення результатів на 

сайті гімназії  

травень Оновлення 

інформації на 

сайті 

Висвітлення результатів на 

сайті гімназії та у звіті 

директора перед 

педколективом та 

громадськістю 

червень Звіт перед 

педагогічним 

колективом та 

громадськістю 

 

 


