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Педагогічний колектив та дирекція Кивачівської загальноосвітньої школи 

І-ІІІ ступенів Краснопільської сільської ради Гайсинського району Вінницької 

області (далі –  заклад освіти) бере на себе зобов’язання задля забезпечення 

високого рівня якості освіти з 01.09.2021р. організацію освітньої  діяльність 

здійснювати  на засадах менеджменту якості з дотриманням вимог Закону 

України «Про освіту», Закону України «Про повну загальну середню освіту», 

ДСТУ ISO 9001:2015 Системи управління якістю. Вимоги (ISO 9001:2015, ІDТ), 

Методичних рекомендації з питань формування внутрішньої системи 

забезпечення якості освіти у закладах загальної середньої освіти (наказ МОН 

України від 30.11.2020р. №1480)  та з використанням організаційної освітньої 

технології «Педагогіка якості освіти». 

Місія закладу освіти: 

надання освітніх послуг із здобуття початкової, базової середньої та повної 

загальної середньої освіти жителям сіл Кивачівка, Цвіліхівка та селища Дубина 

Гайсинського району Вінницької області (відповідно до закріпленої території 

обслуговування) та іншим особам 

Ми забезпечуємо високу якість освіти шляхом: 

 створення та впровадження в закладі освіти внутрішньої системи 

забезпечення якості освіти ; 

 використання надбань науки та вітчизняного і міжнародного досвіду 

забезпечення якості освіти та якості освітньої діяльності; 

 отримання персональних освітніх запитів від учнів і їхніх батьків (осіб, які 

їх заміняють); 

 надання персоніфікованих освітніх послуг, розроблених на основі 

відповідних вимог державних стандартів освіти, модельних освітніх 

програм, ліцензійних умов тощо   та з урахуванням персональних освітніх 

запитів  учнів і їхніх батьків (осіб, які їх заміняють); 

 постійного поліпшення освітнього середовища, освітнього процесу та 

внутрішньої системи забезпечення якості освіти; 

 співпраці з учнями і  їхніми батьками (особами, які їх заміняють) та всіма 

зацікавленими сторонами на засадах партнерства; 

Відповідальність та зобов’язання керівництва: 

• досягнення високого рівня якості освіти і якості освітньої діяльності буде 

здійснюватися    завдяки    впровадженню   менеджменту   якості,   зокрема 

внутрішньої  системи   забезпечення     якості     освіти   та    організаційної 

технології «Педагогіка якості освіті»; 

• буде здійснено забезпечення ресурсами    реалізацію   Політики   у   сфері 

якості освіти, доведення її  до   кожного   працівника    закладу   освіти    та 

підтримку його зусиль у сфері якості освіти. 


