
ВИТЯГ  З  ПРОТОКОЛУ  №7 

засідання педагогічної ради  

Кивачівської гімназії 

Краснопільської сільської ради 

Гайсинського району Вінницької області 

від  22 грудня 2025 року       с. Кивачівка 

 

Присутні: 13 членів педагогічної ради 

Відсутні: 0 осіб 

 

ПОРЯДОК  ДЕННИЙ: 

 

… 

2. Про затвердження орієнтовного плану підвищення кваліфікації педагогічних 

працівників Кивачівської гімназії Краснопільської сільської ради Гайсинського 

району Вінницької області на 2026 рік. 

           (Доповідач: директор гімназії Брацюк Ю.О.) 

 

… 

 

2. СЛУХАЛИ: 

Директора гімназії Брацюка Ю.О., який повідомив що відповідно до пункту 17 

Порядку підвищення кваліфікації педагогічних і науково-педагогічних 

працівників, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України №800 від 

21.08.2019 року «Деякі питання підвищення кваліфікації педагогічних і науково-

педагогічних працівників», зі змінами, внесеними згідно з Постановою Кабінету 

Міністрів України №1133 від 27.12.2019 року, та відповідно до Порядку визнання 

результатів підвищення кваліфікації педагогічних працівників у Кивачівській 

гімназії  Краснопільської сільської ради Гайсинського району Вінницької області, 

затвердженого педагогічною радою школи (протокол №2 від 10.01.2020 року), 

планування підвищення кваліфікації працівників закладу освіти здійснюється 

двома етапами. На першому етапі здійснюється перспективне планування у 

поточному році на наступний календарний рік шляхом затвердження педагогічною 

радою орієнтовного плану підвищення кваліфікації. Орієнтовний план підвищення 

кваліфікації повинен містити інформацію про загальну кількість педагогічних 

працівників, які проходитимуть підвищення кваліфікації, основні напрями та 

орієнтовний перелік суб’єктів підвищення кваліфікації. Орієнтовний план 

підвищення кваліфікації формується з урахуванням пропозицій педагогічних 

працівників і оприлюднюється на інформаційному стенді закладу освіти та на його 

веб-сайті (у разі відсутності веб-сайту закладу освіти - на веб-сайті органу, у сфері 



управління якого перебуває заклад освіти) щороку протягом двох робочих днів з 

дня його затвердження, але не пізніше 25 грудня поточного року.  

Враховуючи пропозиції, що надійшли від педагогічних працівників, директор 

запропонував проект Орієнтовного плану підвищення кваліфікації педагогічних 

працівників на 2026 рік. 

УХВАЛИЛИ: 

1. Затвердити Орієнтовний план підвищення кваліфікації педагогічних 

працівників Кивачівської гімназії Краснопільської сільської ради 

Гайсинського району Вінницької області на 2026 рік (додаток 2). 

2. Оприлюднити Орієнтовний план підвищення кваліфікації педагогічних 

працівників на 2026 рік на інформаційному стенді та офіційному веб-сайті 

гімназії до 25.12.2025 року. 

3. Директору гімназії після затвердження в установленому порядку кошторису 

закладу освіти на 2026 рік невідкладно оприлюднити загальний обсяг коштів, 

передбачений для підвищення кваліфікації працівників закладу освіти, які 

мають право на підвищення кваліфікації за рахунок коштів державного 

та/або місцевого бюджетів, а також за рахунок інших коштів, передбачених 

у кошторисі закладу освіти для підвищення кваліфікації. 

4. Педагогічним працівникам протягом наступних 15 календарних днів з дня 

отримання зазначеної в п.3 інформації подати директорові гімназії 

пропозицію до плану підвищення кваліфікації на відповідний рік, яка містить 

інформацію про тему (напрям, найменування) відповідної програми (курсу, 

лекції, модуля тощо), форми, обсяг (тривалість), суб’єкта (суб’єктів) 

підвищення кваліфікації (із зазначенням інформації, визначеної цим 

Порядком), вартість підвищення кваліфікації (у разі встановлення) або про 

безоплатний характер надання такої освітньої послуги. 

 

 

Голова педагогічної ради                              Юрій БРАЦЮК 

 

                          Секретар педагогічної ради                            Тетяна НІКІФОРОВА        

 

 



Додаток 2 

до питання 2 протоколу №7 від 22.12.2025р. 

засідання педагогічної ради Кивачівської 

гімназії  

 

ОРІЄНТОВНИЙ  ПЛАН 

підвищення кваліфікації педагогічних працівників 

Кивачівської гімназії 

Краснопільської сільської ради Гайсинського району Вінницької області 

на 2026 рік 
 

Загальна кількість педагогічних працівників, які підвищуватимуть кваліфікацію, – 13 осіб. 
 

№ 

з/п 
Напрям 

Суб’єкт 

підвищення кваліфікації  

Кількість 

педагогічних 

працівників 

Примітки 

1.  Підвищення кваліфікації учителів хімії Комунальний заклад вищої освіти 

«Вінницька академія безперервної освіти» 

1  

2.  Підвищення кваліфікації учителів зарубіжної літератури Комунальний заклад вищої освіти 

«Вінницька академія безперервної освіти» 

1  

3.  Підвищення кваліфікації учителів інформатики Комунальний заклад вищої освіти 

«Вінницька академія безперервної освіти» 

1  

4.  Підвищення кваліфікації учителів початкових класів НУШ  

( за базовою типовою програмою  МОН - І цикл) 

Комунальний заклад вищої освіти 

«Вінницька академія безперервної освіти» 

2  

5.  Підвищення кваліфікації учителів початкових класів НУШ  

( за базовою типовою програмою  МОН - ІІ цикл, 4 клас) 

Комунальний заклад вищої освіти 

«Вінницька академія безперервної освіти» 

1  

6.  Підвищення кваліфікації вихователів груп подовженого дня Комунальний заклад вищої освіти 

«Вінницька академія безперервної освіти» 

1  

7.  Підвищення кваліфікації учителів української мови та 

літератури 

Комунальний заклад вищої освіти 

«Вінницька академія безперервної освіти» 

1  

8.  Підвищення кваліфікації учителів англійської мови Комунальний заклад вищої освіти 

«Вінницька академія безперервної освіти» 

1  



№ 

з/п 
Напрям 

Суб’єкт 

підвищення кваліфікації  

Кількість 

педагогічних 

працівників 

Примітки 

9.  Основи психопідтримки: як вчителям працювати з дітьми, які 

пережили травматичні події 

ТОВ «Едюкейшнал Ера» 7  

10.  Змі(ц)нюй: онлайн-курс про інклюзивну психологічну 

допомогу 

ТОВ «Едюкейшнал Ера» 5  

11.  З учнями про освіту та кар’єру ТОВ «Едюкейшнал Ера» 1  

12.  Мотиви. Мотиви про те, як стати носієм української мови та 

культури 

ТОВ «Едюкейшнал Ера» 1  

13.  Коли Миколай уже в дорозі: читацькі завдання з Quiz Zep ТОВ Видавництво «Ранок» 1  

14.  Цифровий учитель ТОВ «Едюкейшнал Ера» 1  

15.  Текст у фокусі мовної освіти: сучасні підходи до викладання 

української 

ТОВ Видавництво «Ранок» 1  

16.  Українська мова, українська та зарубіжна літератури 8 клас 

НУШ: ефективна інтеграція 

ТОВ Видавництво «Ранок» 1  

17.  STEM&AI: формула інноваційної освіти ТОВ Видавництво «Ранок» 2  

18.  Педмайстерня: методика викладання хімії для 8 класу згідно із 

концепцією НУШ 

ТОВ Видавництво «Ранок» 1  

19.  Учителі в курсі ТОВ «Едюкейшнал Ера» 1  

20.  Мовний менеджмент в освіті та комунікативні стратегії ГО «Український світ» 3  

21.  Підвищення кваліфікації педагогічних працівників : нові 

вимоги і можливості 

ГО «Прометеус» 1  

22.  Інформаційна гігієна: як розпізнати брехню в соцмережах, в 

інтернеті та на телебаченні 

ГО «Прометеус» 1  

23.  Школа стійкості ТОВ «Едюкейшнал Ера» 1  
 


