Звіт директора 
за 2023/2024 навчальний рік

Загальна інформація про заклад
Школа розташована за адресою:
вул. Шкільна, 4-А,  с. Кропивна, Золотоніського району, Черкаської області, 19763, 
тел. 0473798310  
e-mail: kropuvna@ukr.net 
    Керівництво школи: директор школи, заступник з навчально-виховної роботи.
   Освітня діяльність здійснюється відповідно до навчальних програм, які забезпечують виконання інваріантної та варіативної складової  навчального плану школи, що рекомендовані до використання Міністерством освіти і науки України у  закладах загальної середньої освіти
   Режим роботи школи – п’ятиденний. Школа працює в одну зміну. В умовах воєнного стану освіта може надаватись дистанційно.
  Мова навчання – українська з вивченням  англійської мови.
  Форма здобуття освіти - інституційна (очна (денна)) форма, індивідуальна форма: педагогічний патронаж, екстернат, сімейна форма, дистанційна.

І. Освітнє середовище закладу освіти

   Основна діяльність школи спрямована на створення умов для реалізації державної політики в сфері освіти, виконання Законів України «Про освіту», «Про повну загальну середню освіту», «Про внесення змін до законодавчих актів із питань загальної середньої освіти щодо організації навчально-виховного процесу», постанов Кабінету Міністрів України «Про затвердження Положення про загальноосвітній навчальний заклад», «Про затвердження Державного стандарту початкової загальної освіти», «Про затвердження Державного стандарту базової та повної загальної середньої освіти», та інших законодавчих та нормативно-правових документів із питань виконання законодавства України в галузі «Освіта». 
   На кожному рівні навчання забезпечується виконання державного стандарту, а також дається теоретична і практична підготовка з дисциплін навчального плану з метою максимального розвитку інтелекту, загальної культури, творчих можливостей, фізичного і морального здоров'я. Успішність подолання кожного рівня, виконання його освітніх задач гарантується школою тільки за умови усвідомленого й добровільного дотримання всіх норм і правил шкільного життя, активної співпраці з батьками, відкритістю навчального процесу. 
   Приміщення і територія закладу освіти є безпечними та комфортними для навчання та праці. Школа має 1 приміщення, яке здано в експлуатацію у 2001 році. Загальна площа території закладу складає 3,3093 га.  Загальна площа всіх приміщень – 3333,5 м2.  У закладі функціонує 14 навчальних кабінетів, а саме: комп’ютерний клас, спортивна зала, актова зала, медичний кабінет, кабінет соціального педагога, кабінет іноземної мови, кабінет хімії. фізики, біології, географії, української мови, зарубіжної літератури, 4 кабінети початкової школи, кабінет математики, кабінет мистецтва, шкільна бібліотека. 
   Територія та приміщення школи чисті та охайні. На території відсутні дерева, кущі, гриби та рослини з отруйними властивостями. Здійснюється щоденний огляд території закладу щодо її безпечності. Територія закладу огороджена та освітлена частково (тільки фасад).. Частина території, а саме шкільний стадіон та навчально-дослідні ділянки залишається неогородженою. Не допускається нагромадження сміття та опалого листя, здійснюється контрольований вивіз залишків. До приміщення закладу доступ сторонніх осіб неможливий, при вході є черговий працівник, на перервах  чергують учителі. 
    На початку 2023/2024 навчального року у школі було відкрито 11 класів, із них 1-4-х - 4 класи, 5-9-х – 5 класів, 10-11-х – 2 класи. Мова навчання – українська. Профіль навчання в старшій школі: 10 -11 класи – інформатика.
Станом на 05.09.2023 кількість дітей і підлітків шкільного віку мікрорайону школи становила  124.
Із них підлягали навчанню –  124.
За роками народження:
2005 – 1учень  
2006 – 5 учнів
2007 – 5 учнів
2008 – 13 учнів
2009 – 18 учнів
2010 – 18 учнів  
2011 – 9 учнів
2012 – 13 учнів
2013 – 11 учнів  
2014 – 8 учнів
2015 – 11 учнів 
2016 – 10 учнів
2017 – 2 учні
   Станом на 05.09.2023 кількість учнів становила 124 особи. Середня наповнюваність учнів у класах складала – 11,2 особи. 
    Упродовж року із школи вибуло 2 учні у зв’язку зі зміною місця навчання, прибуло17 учнів. Кількість учнів на кінець навчального року становила – 139.
       Ліцензований обсяг закладу 360 учнів.
   У 2024 році здобули повну загальну середню освіту 9 учнів. З них продовжують навчання 9 (100%) в ліцеях – 5 (45%), у ВНЗ ІІ–ІV рівня акредитації – 4 (36 %), не навчається за кордоном – 0 (0%). 

	№
	Прізвище, ім’я та по батькові учня
	Працевлаштування

	1. 
	Болюк Кіріл Вадимович
	За кордоном 

	2. 
	Бовсуновська Анастасія Вікторівна
	За кордоном

	3. 
	Гончаренко Богдан Віталійович
	Черкаський державний технологічний університет

	4. 
	Дячук Наталя Сергіївна 
	

	5. 
	Лега Андрій Олегович
	Золотоніський професійний  ліцей

	6. 
	Лозовський Павло Іванович
	Черкаський національний університет

	7. 
	Федоровський Данило Тарасович
	За кордоном

	8. 
	Федоровський Тимофій Тарасович
	За кордоном

	9. 
	Чупрун Максим Олегович
	Черкаський державний технологічний університет



   Базову середню освіту здобули 16 учнів. З них продовжують навчання 16 (100%) у Кропивнянській ЗОШ І-ІІІ ступенів – 11 (68,75%) учнів, у ліцеях – 3 (18,75%), у ВНЗ ІІ рівня акридетації – 2 (12,5%).

	№
	Прізвище, ім’я та по батькові учня
	Працевлаштування

	1. 
	Андрєєва Мілана Раджівна
	Кропивнянська  ЗОШ І- ІІІ ступенів

	2. 
	Андрєєва Світлана Раджівна
	Золотоніський професійний  ліцей

	3. 
	Баленко Таїсія Сергіївна
	Кропивнянська  ЗОШ І- ІІІ ступенів

	4. 
	Бережний Ярослав Михайлович
	Кропивнянська  ЗОШ І- ІІІ ступенів

	5. 
	Гончаровський Олександр Олександрович
	Кропивнянська  ЗОШ І- ІІІ ступенів

	6. 
	Іващенко Станіслав Вікторович
	Кропивнянська  ЗОШ І- ІІІ ступенів

	7. 
	Кутова Марія Володимирівна
	Золотоніський професійний  ліцей

	8. 
	Левченко Дмитро Миколайович
	Багатопрофільний регіональний центр професійної освіти в Черкаській області

	9. 
	Лукасевич Анжеліка Петрівна
	Кропивнянська  ЗОШ І- ІІІ ступенів

	10. 
	Назаренко Юлія Михайлівна                        
	Черкаський фаховий коледж харчових технологій та бізнесу

	11. 
	Новик Ульяна Віталіївна
	Черкаський кооперативний економіко-правовий фаховий коледж

	12. 
	Рябуха Вадим Віталійович
	Кропивнянська  ЗОШ І- ІІІ ступенів

	13. 
	Рябуха Вікторія Сергіївна 
	Кропивнянська  ЗОШ І- ІІІ ступенів

	14. 
	Склянко Іван Іванович
	Багатопрофільний регіональний центр професійної освіти в Черкаській області

	15. 
	Сидоренко Ірина Володимирівна
	Черкаський фаховий коледж харчових технологій та бізнесу

	16. 
	Шулькевич Софія Вадимівна
	Кропивнянська  ЗОШ І- ІІІ ступенів



  З метою забезпечення безпечного освітнього середовища та якісної освіти в закладі в умовах воєнного стану,  відповідно рішення педагогічної ради протокол №1 від 31.08.2023, в закладі освітній процес проходив в очному форматі. Також були  організовані індивідуальні форми здобуття освіти, зокрема педагогічний патронаж, екстернатна, сімейна (домашня).
  З метою забезпечення рівного доступу до якісної освіти, з урахуванням індивідуальних особливостей та стану здоров'я дітей  було забезпечено  здобуття загальної  середньої освіти за індивідуальною формою (педагогічний патронаж) для 3 учнів на підставі: 
· висновку ЛКК від 25.08.2023 № 786, (індивідуальне навчання на 2023/2024 навчальний рік за станом здоров’я), заяви батьків учня 6 класу Прищепного Максима Віталійовича, витягу з протоколу засідання педагогічної ради Кропивнянської ЗОШ І-ІІІ ст.  від 31.08.2023 № 1, 
· висновку ЛКК від 21.08.2023 № 779, (індивідуальне навчання на 2023/2024 навчальний рік за станом здоров’я), висновку про комплексну психолого-педагогічну оцінку розвитку дитини від 27.08.2021 №ІРЦ-85757/2021/263106, заяви батьків учня  7 класу Реготуна Ростислава Павловича, витягу з протоколу засідання педагогічної ради Кропивнянської ЗОШ І-ІІІ ст.  від 31.08.2023 № 1,
· висновку ЛКК від 06.09.2023 № 841, (індивідуальне навчання на 2023/2024 навчальний рік за станом здоров’я), заяви батьків учениці  9 класу Баленко Таїсії Сергіївни, витягу з протоколу засідання педагогічної ради Кропивнянської ЗОШ І-ІІІ ст.  від 31.08.2023 № 1,
   Для організаційно-методичного забезпечення педагогічного патронажу з учнями були видані накази по школі: наказ від 31.08.2021 № 60 «Про організацію індивідуального навчання Прищепного М.В.», наказ від 31.08.2023 № 62 «Про організацію індивідуального навчання Баленко Т.С.», наказ від 31.08.2023 № 61 «Про організацію індивідуального навчання Реготуна Р.П.». 
   Навчання за індивідуальною формою учня 6 класу Прищепного Максима Віталійовича, учня 7 класу  Реготуна Ростислава Павловича, учениці 9 класу Баленко таїсії Сергіївни здійснювалось  з розрахунку по 14 годин на тиждень. Викладання навчальних предметів здійснювалось педагогічними працівниками із відповідною фаховою освітою та виробничою необхідністю.
   Контроль за організацією  індивідуального навчання учнів забезпечується заступником директора з навчально-виховної роботи Погорілою О.О. поточно та щомісячно (перевірка календарних планів вчителів, облік проведення занять та якість їх оформлення, перевірка журналу з індивідуального навчання).
За заявою батьків та неможливістю відвідувати учнівський колектив (відсутність щеплення), для учениці 5 класу Раєвської Лії Олександрівни було організовано сімейну форму здобуття освіти. (Наказ від 27.11.2023 №85).
  У зв’язкуз перебуванням за кордоном та відповідно заяви матері для учениці 8 класу Болюк Валерії Віталіївни було організовано навчання за індивідуальною формою (екстернат). (Наказ від11.09.2023) №77. 
   В 2023/2024 навчальному році класи з інклюзивним навчанням в школі відсутні.
    З метою створення безпечних і нешкідливих умов навчання та виховання, профілактики травматизму здобувачів освіти у закладі в 2023/2024 н.р. було чітко налагоджено роботу з охорони праці та безпеки життєдіяльності. На початок навчального року було видано ряд організаційних наказів з питань охорони праці. У закладі на початок навчального року оформлено необхідні акти-дозволи на проведення навчальних занять у кабінетах та шкільних приміщеннях підвищеної небезпеки. Інструкції з охорони праці й безпеки життєдіяльності поновлено відповідно до наказу по закладу від 25.01.2024 р. №2-г «Про затвердження інструкцій з охорони праці». Відповідальна за охорону праці заступник директора з навчально-виховної роботи Погоріла О.О. забезпечувала виконання організаційно-технічних заходів упровадження державної системи стандартів безпеки праці, сприяла проведенню та брала участь у проведенні: адміністративно-громадського контролю з питань охорони праці, організовувала проведення вступного інструктажу та його оформлення згідно з наказом Міністерства освіти і науки України №563. 
   На початок року наказом по закладу від 31.08.2023 р. №12-г відповідальним за електрогосподарство призначено завгоспа Кібальнік В.М. Проведені заміри контурів заземлення та ізоляції  електрообладнання, перевірку справності електропроводки,  розеток, вимикачі. У всіх класних приміщеннях справні розетки та вимикачі. 
   В школі створені оптимальні умови для медичного обслуговування учнів школи. Медичне обслуговування учнів здійснювали медична сестра Губочкіна Н.І. Щорічно учні 1-11-х класів школи проходять поглиблений профілактичний медичний огляд. Цей огляд забезпечують сімейні лікарі, з якими укладена угода про медичне обслуговування. За результатами медогляду складені групи здоров’я: основна група – 51 учень (38%), спеціальна група – 36 учнів (27%), підготовча група – 47 учнів (35%).
   Результати медичного огляду учнів враховуються при проведенні уроків фізичної культури, трудового навчання, Захисту України. Спортивні заходи, що проводяться в школі, тільки з обов’язковою присутністю медичної сестри. На кожний клас складено листи здоров’я. Протягом навчального року проводилась змістовна санітарно-профілактична робота.
   Перевірку своєчасності проходження медичних оглядів працівниками постійно здійснювала медична сестра закладу Губочкіна Н.І. 
   В умовах воєнного стану обов’язковою умовою функціонування закладу освіти є наявність найпростішого укриття. Протягом року приведено у належний стан найпростіше укриття на 220 осіб. 
   Заступником директора з навчально-виховної роботи Погорілою О.О. було проведення в закладі заняття з питань пожежної безпеки; щодо алгоритму дій у разі оголошення сигналу «Повітряна тривога!» та загрози виникнення надзвичайних ситуацій різного характеру; запобігання ризикам, пов’язаним із вибухонебезпечними чи підозрілими предметами та правил поводження з такими предметами. 
   В школі постійно проводилися різні форми роз’яснювальної і виховної роботи з профілактики травматизму серед здобувачів освіти всіх вікових категорій. З метою активізації просвітницько-профілактичної роботи серед учасників освітнього процесу протягом  2023/2024 н. року в закладі було організовано та проведено: Тиждень безпеки дорожнього руху, День цивільного захисту, первинні та цільові інструктажі з учасниками освітнього процесу; єдині виховні години з питань безпеки життєдіяльності (перед кожними канікулами). 
   У школі функціонує шкільна бібліотека.  Книжковий фонд бібліотеки нараховує 2270 примірників підручників, 2504  примірників художньої літератури. Приміщення бібліотеки використовується для проведення  культурно-освітніх заходів. Бібліотекар Дзюбан В.І. проводить бібліотечні уроки, заходи до визначних дат. Здобувачі освіти відвідують бібліотеку за потреби, працюючи над індивідуальними та груповими завданнями. Поєднуючи традиційні та інноваційні форми роботи, бібліотекар Дзюбан В.І. працює над тим, щоб заохотити учнів до читання, зацікавити книгою, стимулювати вчителів і учнів до використання наявних у бібліотеці інформаційних ресурсів. У бібліотеці постійно урізноманітнюються форми роботи з читачами, практикуються виставки рекомендованої літератури. Вся робота шкільної бібліотеки проводиться відповідно до плану роботи школи, у тісному контакті з педагогічним колективом. Широкою популярністю у читачів користуються книжкові виставки. Біля книжкових виставок і тематичних полиць постійно проводяться книжкові огляди, бесіди.
   У бібліотеці на належному рівні поставлена робота з інформаційного обслуговування читачів. Створено алфавітний та систематичний каталоги, які постійно поповнюються та редагуються. 
  В рамках  Всеукраїнського місячника шкільних бібліотек, який  проходив під гаслом «Вірю в майбутнє твоє, Україно!», бібліотекар школи Дзюбан В.І. організувала для всіх учасників освітнього процесу школи  презентацію книги  В.Побиванця «Гості з війни».
  Учасники освітнього процесу взаємодіють на засадах взаємоповаги. Не спостерігалися випадки образливої поведінки, прояви фізичного або психологічного насильства, випадки кібербулінгу. У  закладі освіти розроблено, затверджено та оприлюднено на власному вебсайті план заходів із запобігання та протидії булінгу (цькуванню), що реалізується у повній мірі, налагоджено систему роботи з адаптації  до освітнього процесу. Практичним психологом Брикун Т.І. ведеться моніторинг адаптації новоприбулих учнів, внутрішньо переміщених осіб, у разі необхідності надаються рекомендації батькам, вчителям та учням.
   Системність діяльності соціально-психологічної служби,  відображена в річному та помісячному плані роботи. У своїй роботі служба керується нормативно-правовими документами, які є в наявності. У вересні 2023 року соціальним педагогом Сергієнковою Л.Ю. поновлено банк даних  учнів пільгових та категорій, оформлено соціальний паспорт школи та класів. Чисельність учасників освітнього процесу, охоплених працівниками соціально-психологічної служби у 2023/2024 н.р. з числа пільгового та контингенту, становила 78 учнів, а саме: діти з багатодітних сімей - 28, дітей сиріт та позбавлених батьківського піклування – 30, діти під опікою - 6, з прийомних сімей – 6, з дитячих будинків сімейного типу – 11, з дитячого будинку для дітей шкільного віку – 9, ВПО - 11, діти учасників бойових дій – 7, діти з інвалідністю - 6, малозабезпечені - 5, СЖО – 6, діти, які постраждали внаслідок аварії на ЧАЕС – 3. Здійснювався контроль за змінами в соціальному статусі дітей, зміни фіксуються в соціальних паспортах класів та в єдиному соціальному паспорті школи. Згідно графіка проводилось обстеження умов проживання, навчання, працевлаштування, оздоровлення та соціального захисту дітей-сиріт, дітей, позбавлених батьківського піклування, дітей, які проживають у складних життєвих обставинах з відповідним оформленням актів та особових справ. . Діти - сироти та діти позбавлені батьківського піклування були забезпечені спортивною формою на 100% та єдиними квитками, безкоштовним харчуванням.
  Актуальним на сьогодні  є питання соціального захисту дитини в умовах воєнного стану, тому робота планувалася та проводилась з урахуванням забезпечення психолого-педагогічного супроводу учнів. Створено банк даних здобувачів освіти, що перебувають за кордоном (4 учні).
   Соціально-психологічною службою закладу налагоджена співпраця  з представниками правоохоронних органів, іншими фахівцями, залучення  їх до роботи з питань запобігання та протидії булінгу(цькуванню). На сайті школи, на інформаційному стенді оприлюднено правила поведінки для учнів, які адаптовані для сприйняття учасниками освітнього процесу.
   Практичний психолог працював над підготовкою до проведення тренінгів, індивідуальної та групової психодіагностики, корекційно-відновлювальної та розвивальної роботи з учнями, виступів, анкетувань та бесід з учнями, батьками (опікунами) та педагогічними працівниками. 
Практичним психологом Брикун Т.І. здійснювалися психологічні дослідження адаптації першокласників та учнів 5-х класів до нових умов навчання.
Значну увагу було приділено роботі з учнями, батьками, педагогічними працівниками для запобігання суїцидів, насильства в сім’ї, торгівлі людьми. Було проведено бесіди з учнями та батьками. Для учнів було проведене анкетування на ці теми, а також заняття з елементами тренінгу.
Практичним психологом проводилася просвітницька та профілактична робота. Було проведено ряд бесід в рамках тематичних тижнів. Було проведено: акція «16 днів проти насильства», бесіди: «Спілкування з однолітками», лекції «Стоп Булінг», тренінг: «Я обираю світ без булінгу», тренінг: «Життя прекрасне», година спілкування: «Права та обов’язки учнів», тренінг: «Безпечна поведінка в інтернеті», бесіда: «Толерантне спілкування», моніторинг: «Я за здоровий спосіб життя».
   Харчування учнів школи у 2023/2024 навчальному році забезпечувалось на базі шкільної їдальні Кропивнянської  ЗОШ.
   Відповідальним  за   організацію   харчування   учнів  у закладі, за   матеріально-технічний стан харчоблоку (їдальні), додержання   вимог   санітарного законодавства була директор школи Вітович В.П. Медична сестра школи здiйснює   контроль   за   харчуванням  дітей; відпрацювання режиму і графіка харчування дітей, режиму чергування педагогічних  працівників  в обідній залі;  опрацювання інформації щодо кількості дітей,  які потребують гарячого харчування (у  тому числі  дітей  пільгових  категорій);  участь  у  бракеражі готової продукції;  контроль  за додержанням  дітьми  правил особистої гігієни та вживанням готових страв;  контроль  за   санітарно-гігієнічним станом обідньої зали тощо.
  Протягом 2023/2024 навчального року було організоване безкоштовне гаряче харчування учнів. У закладі забезпечено такі види харчування:
–– для дітей початкових класiв пiльгових категорій а саме: сиріт, дітей позбавлених батьківського піклування, дітей батьки яких мають статус учасників бойових дій, переселенців, дітей-iнвалiдiв, дiти з багатодiтних родин та малозабезпечених яке здійснюється за бюджетні кошти (25 грн у день на дитину);
–  дітей 5-11класiв пiльгових категорiй, яке здійснюється за бюджетні кошти (34.00 грн у день на дитину).
Безкоштовним гарячим харчуванням було охоплено: 
учнів 1-4 класів у кількості 25;
учнів 5-9 класів у кількості 30;
учнів 10-11 класів у кількості 8 учнів.
   Всього категорiйних дітей, якi охопленi гарячим харчуванням за бюджетний кошт 63 учнів. Частка учнів пільгових категорій, охоплених харчуванням,   складає 100 %. Всі документи щодо організації харчування учнів оформлюються згідно чинного законодавства. Виданий наказ №57 вiд 31.08.2023р «Про організацію харчування учнів школи в 2023/2024 навчальному році»
   У школі режим харчування учнів тісно пов’язаний із режимом дня. Учні харчуються після 2-го та 3-го уроків (відповідно до затвердженого графіку харчування). 
   Харчування учнів було організовано на основі чотирьохтижневого перспективного меню, яке обов’язково погоджувалося Держпродспоживслужбою. Перспективне меню складалося з урахуванням сезонності (на осінній і зимово-весняний періоди року) та наявності сезонних продуктів, свіжих овочів, фруктів, ягід, сухофруктів, квашених овочів, соків.
  Сестра медична школи Губочкіна Н.І. здійснювала постійний контроль за організацією і якістю харчування, дотриманням санітарно-гігієнічних вимог харчоблоку й їдальні, організовувала і контролювала його виконання, а також проводила аналіз стану фізичного розвитку і здоров'я дітей з урахуванням якості одержуваного ними харчування. Нею також вівся журнал бракеражу готової продукції. До нього після дегустації заносилися всі страви, які готуються в їдальні  та вживаються учнями.
   Комірник шкільної їдальні. Рябуха Т.М. складала щоденний  меню-розклад, вела журнал бракеражу сирої продукції,  заповнювала відомість по харчуванню за рахунок бюджету, в якій відображалися число, кількість осіб, що отримали гаряче харчування, ціна обіду в цей день і сума.
  Разом із тим є певні недоліки, які регламентують організацію харчування в школі, а саме: чергування вчителів на перервах у їдальні не було оптимальним; за харчуванням дітей чітко слідкували не всі класні керівники
  Приміщення для харчування відповідає санітарно-гігієнічним нормам, харчовий блок має належне обладнання. Технологічне обладнання, система холодного водопостачання перебуває у робочому стані, встановлено бойлер для нагрівання гарячої води.  
   Санітарно-гігієнічний стан харчоблоку задовільний. Маркування посуду відповідає санітарно-гігієнічним нормам. Харчоблок забезпечений необхідною кількістю посуду, миючими та дезинфікуючими засобами відповідно до санітарних вимог. Їдальня має достатню кількість обідніх столів. 
Разом із тим є певні недоліки, які регламентують організацію харчування в школі, а саме: чергування вчителів на перервах у їдальні не було оптимальним; за харчуванням дітей чітко слідкували не всі класні керівники.
   Забезпечення умов роботи школи залежить від матеріально-технічної бази та фінансування закладу. Ці складові сприяють ефективному освітньому процесу. Завдяки силам співробітників, педагогів, учнів та батьків проведені косметичні ремонти класів, коридорів, спортивної зали.
   За рахунок коштів державного, міського бюджету, благодійної допомоги  за  2023-2024 н.р. придбано:
· Лавки дерев’яні – 5
· Котел газовий - 1 
· Проєктор – 1
· Металопластикові двері – 2
· Драбина універсальна – 1
· Ваги торгові – 1
· Посуд для їдальні – 1 комплект 
· БФП – 1
· Інтерактивна дошка з проєктором - 1
  Також заклад отримав для часткового ремонту укриття фарбу, бруси, цемент. Для укриття отримано ліхтарі. Задля збереження життя і здоров’я учасників освітнього процесу  закладом отримано дезінфікуючі засоби, рушники паперові, засоби для миття посуду, для миття підлоги,  чистячи засоби, мило господарче, засіб для обробки санвузлів.
 При організації планово-господарчої діяльності у 2024/2025 навчальному році направити зусилля на вирішення таких питань: 
· продовжити роботу з економного та раціонального використання енергоносіїв, фінансових ресурсів;
· посилити роботу з урізноманітнення джерел позабюджетних надходжень;
· особливу увагу приділити ремонту системи внутрішніх туалетів та каналізації за рахунок місцевого бюджету;
· забезпечити комплектацію необхідними меблями та наочністю сьомий клас, який буде працювати у 2024/2025 навчальному році за новими стандартами базової освіти;
· продовжити роботу з заміни світильників, що вичерпали термін використання на енергозберігаючі.

ІІ. Управлінські процеси 
   У 2023-2024 навчальному році управління закладом було спрямовано на здійснення державної політики в галузі освіти, збереження кількісних і якісних параметрів мережі, створення належних умов для навчання і виховання учнів, удосконалення змісту освітнього процесу, впровадження нових освітніх технологій, розвиток здібностей дітей і підлітків, подальше впровадження профільного навчання. 
   Керівництво, підвищення якості та ефективності внутрішньошкільного управління забезпечувалося документами планування роботи: річним, робочим навчальним планами. 
Принцип доцільності і оперативності прийняття управлінських рішень керівництва базувався на аналітичних даних, отриманих в ході внутрішньошкільного контролю. 
   Керівництвом  постійно проводились консультації та спільно розглядалися питання з такими структурними підрозділами закладу, як: батьківський комітет, профспілковий комітет. 
   У закладі розроблена і схвалена стратегія розвитку закладу освіти, що відповідає особливостям і умовам діяльності закладу. Річний план школи  реалізує стратегію розвитку закладу освіти.
   Пріоритетами управлінської діяльності закладу є організація роботи на принципах довіри, прозорості, дотримання етичних норм. Керівництво закладу підтримує освітні та громадські ініціативи учасників освітнього процесу. Керівництво закладу вчасно розглядає звернення учасників освітнього процесу та вживає відповідних заходів реагування.  У закладі впроваджується політика академічної доброчесності в освітньому процесі. У річному плані роботи школи сплановано заходи з формування та забезпечення реалізації політики.
   Укладено Колективний договір між адміністрацією та профспілковим комітетом, який спрямований на захист соціально-економічних інтересів, на застосування заохочень, на стимулювання професійної діяльності працівників. У закладі освіти для стимулювання професійної діяльності педагогів визначається матеріальне (грошове і не грошове) і нематеріальне (моральне і організаційне) стимулювання працівників. У школі запроваджується така форма професійного зростання вчителів як супервізія (методичний супровід молодих та малодосвідчених вчителів). 
  Для забезпечення якості освітньої діяльності закладу освіти важливу роль відіграє педагогічна рада. На засіданні педагогічної ради була схвалена стратегія розвитку на 2023-2027 роки, освітня програма на 2023-2024 навчальний рік, затверджено річний план роботи закладу освіти, розглянуті питання про оцінювання здобувачів освіти початкових класів та 5-го класу, затверджені модельні програми  для 6 класу НУШ, розглянуті питання організації індивідуального навчання (педагогічний патронаж), затверджена структура навчального року, ухвалене рішення про нагородження учнів похвальним листом «За високі досягнення у навчанні». Також обговорювались питання щодо замовлення підручників для Нової української школи, переведення учнів до наступного класу, підвищення кваліфікації вчителів.  Протягом року були розглянуті такі основні питання:  «Про психологічну підтримку учасників освітнього процесу під час воєнного стану», «Про стан БЖД, охорони праці, пожежної безпеки, дитячого дорожньо-транспортного травматизму учасників освітнього процесу», «Формування національно- патріотичної свідомості школярів – шлях до укріплення державності», «Про виховання толерантності, патріотичних почуттів, любові до рідного краю, України при викладанні предметів художньо-естетичного циклу», «Про формування в учнів стійких моральних ідеалів через виховання потреби в здоровому способу життя», «Про формування позитивного психологічного клімату в умовах сьогодення», «Про формування культури користувача Інтернет ресурсами», «Про стан морально-етичного виховання в школі». Питання є актуальними. Активність педагогів під час засідань педагогічної ради достатня.  В наявності протоколи засідань.
    Керівництво закладу вживає заходів для створення належних умов діяльності закладу: вивчає стан матеріально-технічної бази, планує її розвиток, звертається із відповідними клопотаннями до засновника, здійснює проєктну діяльність.                 
    Відповідно до статті 30 Закону України «Про освіту» на веб-сайті закладу освіти розміщено Статут, ліцензію на впровадження освітньої діяльності, освітню програму, територія обслуговування, закріплена за закладом освіти, річний звіт про діяльність закладу освіти, правила прийому до 1-го класу, правила поведінки здобувачів освіти, план заходів, спрямованих на запобігання булінгу (цькуванню), матеріально-технічне забезпечення закладу, кошторис  і фінансовий звіт про надходження та використання всіх отриманих коштів.
    У закладі освіти організоване діловодство відповідно до Інструкції з діловодства (наказ МОН України від 25.06.2018 №676), в наявності номенклатура справ, яка затверджена наказом по школі.
ІІІ. Система оцінювання здобувачів освіти
         З метою забезпечення відкритої, прозорої і зрозумілої для здобувачів освіти системи оцінювання їх навчальних досягнень на сайті школи функціонує розділ «Система оцінювання здобувачів освіти» де розміщені: наказ МОН України від 13.04.2011 №329 «Про затвердження Критеріїв оцінювання навчальних досягнень учнів (вихованців) у системі загальної середньої освіти», методичні рекомендації щодо формувального оцінювання учнів, зразок свідоцтва досягнень учнів 1-4 класів.
        У закладі вчителі використовують різні види оцінювання: діагностичне (діагностичні зрізи, попереднє тестування); формувальне (безоціночне, поточне, рівневі); традиційне (сумативне) підсумкове, семестрове, тематичне, ДПА, ЗНО.
Відповідно до наказу Міністерства освіти і науки України від 13.07.2021 №813 «Про затвердження методичних рекомендацій щодо оцінювання результатів навчання учнів 1-4 класів закладів загальної середньої освіти», рішенням педагогічної ради (протокол №1 від 31.08.2023) результати оцінювання особистісних надбань учнів 1-4 класів Нової української школи виражалися вербальною оцінкою, а об’єктивні результати навчання учнів 1-2 класів – вербальною оцінкою, у 3-4 класах – рівневою оцінкою.
       Формувальне оцінювання здійснюється в 1-2 класах Нової української школи. Педагогами розроблено картки індивідуального поступу учнів з різних галузей, ведеться моніторинг навченості кожного учня за результатами діагностичних робіт, розроблено свідоцтво досягнень для учнів 1-2 та 3 класів. 
Поточне оцінювання в 1-2 класах не застосовувалося, виключно формувальне. Підсумкове оцінювання здійснювалося  в усній та письмовій формі на основі всіх діагностичних робіт та результатів педагогічних спостережень за 12-бальною шкалою в 3-4-х класах та формувальне в 1-2 класах. Учителі початкових класів для вивчення прогресу розвитку дитини використовували портфоліо учня.
Враховуючи методичні рекомендації Міністерства освіти і науки України щодо оцінювання навчальних досягнень учнів 5-6 класів, які здобувають освіту відповідно до нового Державного стандарту базової середньої освіти (наказ МОН України від 01.04.2022 №289), відповідно до рішення педагогічної ради від 30.08.2023 семестрове оцінювання результатів навчання учнів 5-х класів НУШ здійснювалося: з 01.09 по 30.10  - формувальне, до кінця І семестра та у ІІ семестрі  – за 12-бальною шкалою. Питання формувального оцінювання  розглядалося на педагогічній раді: застосування різних прийомів формувального оцінювання педагогічними працівниками у початковій, базовій  школі. У результаті проведеної роботи збільшилася частка вчителів, які використовують у своїй практиці формувальне оцінювання, самооцінювання та взаємооцінювання зросла.
        Щорічно двічі на рік здійснюється моніторинг успішності учнів по класам, по предметам. Аналіз результатів розглядається на нараді при директорові.
                                                                                                                                                            ІV. Педагогічна діяльність педагогічних працівників закладу освіти

   У 2023/2024  навчальному році у школі працювало 21 педагогічний працівник (з них 2 сумісники), у тому числі 1 директор, 1 заступник з навчально-виховної роботи, 1 педагог-організатор, 1 практичний психолог, 1 соціальний педагог, 1 бібліотекар. 
84,2% вчителів мають повну вищу освіту на рівні спеціаліста, 2 вчителі  мають базову вищу освіту,  1 вчитель  має неповну вищу освіту.  Всі вчителі працюють за фахом.
Якісний склад вчителів-предметників має наступний розподіл за кваліфікаційними категоріями:

	1
	Вища категорія
	7
	36,8%

	2
	І категорія
	4
	21%

	3
	ІІ категорія
	1
	5,3%

	4
	Спеціаліст
	7
	36,8%

	5
	«Старший учитель»
	6
	31,5%

	6
	«Відмінник освіти»
	2
	10,5%



	Предмет викладання
	Кількість вчителів
	Вища категорія
	І
категорія
	ІІ
категорія
	спеціаліст
	З них мають звання
	Прим.

	Початкові класи
	5
	1
	1
	1
	2
	1
	

	Українська мова
та література
	1
	1
	-
	-
	-
	-
	

	Англійська мова
	1
	-
	1
	-
	-
	-
	

	Історія
	1
	-
	-
	-
	1
	-
	

	Математика
	2
	2
	-
	      -
	-
	2
	

	Інформатика та фізика
	1
	-
	1
	-
	-
	-
	

	Географія, біологія
	1
	1
	-
	-
	-
	1
	

	Хімія
	1
	1
	-
	-
	-
	1
	

	Трудове навчання, фізична культура
	1
	-
	-
	-
	1
	-
	

	Музичне
мистецтво
	1
	1
	-
	-
	-
	1
	




Із метою цілеспрямованої роботи та для забезпечення колективного керівництва методичною роботою було затверджено склад  методичної ради, визначено і затверджено структуру та форми  методичної роботи, складено план роботи над методичною темою, розглянуто, обговорено та затверджено план роботи  методичних спільнот на 2023-2024 н.р.
Робота методичних спільнот  була спрямована на удосконалення методики проведення уроку. Діяльність МС спланована на основі річного плану роботи закладу та методичної проблеми. Кожне з них провело по 4 засідання, робота яких будувалася за окремими планами. На запланованих засіданнях МС вчителів обговорювалися як організаційні запитання, так і науково-методичні питання щодо впровадження в освітній процес нових технологій, інтенсивних форм і методів навчання, застосування міжпредметних зв’язків у процесі формування комунікативних компетенцій учнів та удосконалення знань роботи дистанційного навчання, ознайомлення з різними платформами. 
 Протягом 2023-2024 н.р. проводилися методичні спільноти з метою ознайомлення вчителів з нормативними документами, методичними рекомендаціями з навчальних предметів, передовим педагогічним досвідом, новинками методичної літератури, періодичних видань з предметів.
Використання інноваційних технологій у процесі вивчення різних предметів в закладі дало змогу покращити зміст навчання, вдосконалити методи і форми навчання, активізувати та індивідуалізувати його. Всі педагоги закладу володіють інформаційно-комунікаційними технологіями, уроки та виховні заходи проводять з використанням  комп’ютерної техніки.
Реалізація основних напрямів методичної роботи (забезпечення професійною інформацією, підтримка в підготовці до атестації, організація підвищення кваліфікації вчителів) значно підвищила якість освіти.
Протягом 2023-2024 навчального року належна увага приділялася з боку керівництва школи  росту педагогічної майстерності педагогів через самоосвітню діяльність, курсову перепідготовку та атестацію педагогічних працівників. Відповідно до плану роботи закладу курсову перепідготовку пройшли 11 педагогічних працівників закладу: Брикун Т.І. вчитель образотворчого  мистецтва (90 год.);Погоріла О.О..- заступник директора з навчально-виховної роботи,вчитель початкових класів (90 год); Карагодін О.А. вчитель інформатики та фізики (30 год.);Хвиль Г.В.-  вчитель фізичної культури та захист України (90 год.);Пузєва Л.А. вчитель математики (90 год.);Нежевенко О.С. – вчитель трудового навчання (90 год.);Розумна Д.С. – вчитель англійської мови (90 год.);Олексієнко Л.О.- вчитель української мови та літератури (90 год.);Пономаренко Л.В. – вчитель географії та біології (90 год.);Ніцак Л.І. –вчитель зарубіжної літератури та мистецтва (30 год.);Миколенко О.Г. –педагог-організатор (30 год.).
    Педагогічні працівники, які пройшли курси підвищення кваліфікації, діляться своїм досвідом на засіданнях методичних спільнот, готують виступи на педагогічні ради.
Атестація педагогічних працівників в закладі проводилася у відповідності до вимог Типового положення про атестацію педагогічних працівників України. З метою стимулювання об’єктивності в оцінюванні роботи кожного педагогічного працівника в 2023-2024 навчальному році в закладі проводилася робота з атестації педагогічних працівників. 
Результати атестації: 	
· Пузєєва Любов Андріївна, учитель математики, –відповідає раніше присвоєній кваліфікаційній категорії «спеціаліст вищої категорії» та раніше присвоєному педагогічному званню «старший учитель»; 
· Брикун Тетяна Іванівна, учитель образотворчого мистецтва – присвоєна кваліфікаційна категорія «спеціаліст першої категорії».
· Третьякова Юлія Вікторівна, учитель початкової школи та вихователь ГПД– присвоєна кваліфікаційна категорія «спеціаліст другої категорії».
· Карагодін О.А.,учитель інформатики та фізики - присвоєна кваліфікаційна категорія «спеціаліст першої категорії».
· Хвиль Геннадій Васильович,вчитель фізичної культури та захист України, присвоєна кваліфікаційна категорія «спеціаліст другої категорії».
Вчителі школи брали участь у конкурсі на кращий електронний освітній ресурс:

	№ п/п
	Прізвище, ім’я, по батькові вчителя
	Фах, посада, категорія
	Місце  роботи (повна назва навчаль-
ного закладу)
	Назва 
ЕОР
	Перелік
ресурсів, які ввійшли до ЕОР
	Режим доступу до папки з розробкою  на Google Диску

	Початкова освіта 

	1
	Погоріла Оксана Олександрівна
	Заступник директора з навчально-виховної роботи;вчитель початкових класів, вища категорія
	Кропивнянська загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів 
Золотоніської міської ради Черкаської області
	До Дня рідної мови
	Матеріали на теми: «Цікаве про українську мову», 
«Народ скаже, як зав’яже»,
«Свято рідної мови»,
«Пісні про мову»,
«Цікавинки»

	https://drive.google.com/drive/folders/1IwTwl38ur2U4fg1AQJvTF65L5ykA0dzT?usp=sharing



	2
	Ніцак Людмила Іванівна
	Вчитель зарубіжної літератури та мистецтва
	Кропивнянська загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів 
Золотоніської міської ради Черкаської області
	STEM-проєкт віртуальні музеї
	«Віртуальний музей пам’яті війни»,
«Віртуальний музей викраденого росіянами мистецтва»,
«Віртуальний музей російської агресії»,
https://jmhum.org/uk/	
https://www.iwm.org.uk/
https://warmemes.com.ua/

	https://drive.google.com/drive/folders/1ythJ2h48IrmWSVuketl8yEyOwTuoXXXz?usp=sharing 


Переможцем, яка зайняла І місце у конкурсі на кращий електронний освітній ресурс стала, Ніцак Людмила Іванівна, учитель зарубіжної літератури і мистецтва «Війна руйнує людські душі» ,STEM-проєкт «Віртуальний музей» на уроках зарубіжної літератури;
За ІІІ місце у конкурсі на кращий електронний освітній ресурс отримала, Ніцак Людмила Іванівна, учитель зарубіжної літератури і мистецтва за серію цифрових ресурсів із теми «Війна руйнує людські душі».
05 січня відбулося засідання методичної спільноти  класних керівників 5-8 класів закладів освіти Золотоніської територіальної громади. Поділилася досвідом роботи про творчий потенціал класного керівника в умовах сучасних викликів класний керівник 8 класу,вчитель української мови та літератури Олексієнко Л.О. Члени спільноти поділилися сходинками успіху у роботі в спільній презентації (https://docs.google.com/presentation/d/1_qXWe-YurZeBLn9DoWEDcf8s-0GNoldROKlEJtHCT9Y/edit?usp=drive_link ).
Згідно плану роботи КУ «Золотоніський центр професійного розвитку педагогічних працівників» у жовтні 2023 року на базі нашої школи  відбувся практичний семінар вчителів третіх класів Золотоніської ТГ. Тема заходу: “Моделювання та експеременти як засоби формування природничої компетентності в молодших школярів НУШ”. Педагоги ознайомились із системою вправ та методів з формування природничої компетентності. 
   У квітні на високому методичному рівні відбувся семінар директорів Золотоніської ТГ закладів освіти на базі нашої школи. Тема семінару: «Модернізація змісту освіти для підвищення якості освіти та освітньої діяльності».
Протягом навчального року класні керівники працювали над проєктами національно-патріотичного виховання у школі з учнями різних вікових категорій:
1-4 класи - патріотичний проєкт “В єднанні сила й міць держави” (https://docs.google.com/presentation/d/1fiz3ChvYnq9-flkHGXmi-kgnvUYlCHUnGG2iBKHoU3c/edit?usp=sharing)
5-8 класи - виховний проєкт “Марафон унікальних справ” (https://docs.google.com/presentation/d/1_swHp6vP7zNCsnD64_eKxgDpDqDv0cJhWq11pAfMKOc/edit?usp=sharing  )
9-11 класи - волонтерський проєкт “Людина починається з добра” (https://docs.google.com/presentation/d/1MnUHymqENhpltreJogSmNZ5nVfeenn5nPB7CepITb5M/edit?usp=sharing
 Робота всіх форм планувалася на діагностичній основі та відповідала інтересам і потребам педагогічних працівників. Заслуговує високої оцінки робота Вітович Валентини Петрівни, Сальнікова Олексія Олександровича, Шкеліберди Віктора Миколайовича, Пузєєва Олександра Івановича, Величко Світлани Михайлівни, Олексієнко Лідії Олексіївни, Ніцак Людмили Іванівни, Кувейка Олександра Сергійовича. .
 У 2023-2024 навчальному році всі здобувачі освіти 1-4 класів Нової української школи навчалися за новим Державним стандартом початкової освіти, який покликаний змінити сутність української освіти (за типовою освітньою програмою, розробленою авторським колективом під керівництвом Р.Б. Шияна. У всіх навчальних класах створено безпечне ефективне освітнє середовище: встановлено мобільні меблі, придбано сучасні навчально-дидактичні посібники і матеріали, комп'ютеризоване робоче місце вчителя. У школі проведено педагогічні ради, тренінги з учителем майбутніх першокласників, створено творчу групу по вивченню  і впровадженню Державного стандарту  початкової освіти, формуванню ключових компетентностей молодших школярів.
Усі вчителі початкових класів  успішно пройшли дистанційне навчання на сайті студії онлайн – освіти EdEra і отримали сертифікати.
[bookmark: _heading=h.4d9wiae24ley] У листопаді 2023 року та січні 2024 року вчителі початкових класів пройшли тренінг із підвищення кваліфікації “Діяльнісний підхід у початковій школі в реаліях сьогодення”, з метою якісної і сталої підтримки реалізації Концепції НУШ the LEGO foundation, які проводили тренери ЧОІПОПП Людмила Добровольська, Вікторія Кириленко та Валентина Мединська. 
На рівні міста працювали творчі групи молодих вчителів,до складу якого входив наш вчитель історії та правознавства Кувейко О.С. «Моя Золотоніщина» (матеріали на допомогу вчителю до курсу «Моя Черкащина») ,де  створювали цифровий контент та отримав сертифікат про підвищення кваліфікації обсягом 12 год.
 Ніцак Людмила Іванівна ,учитель зарубіжної літератури та мистецтва долучилися до тимчасових творчих колективів (ТТК) із розроблення цифрового контенту для навчальних дисциплін загальної середньої освіти на базі структурних підрозділів інституту з метою підвищення якості освітнього процесу у закладах загальної середньої освіти: Проєкт «Революція гідності. Події, що нас змінили» ,та отримала сертифікат про підвищення кваліфікації обсягом 15 год.
 На обласний конкурс-виставку «Нова українська школа Черкащини» від нашого закладу було надіслано 2 посібники, які відображають формування ключових компетентностей учнів Нової української школи та відповідають викликам сьогодення. вчителі початкової школи: Третьякова Юлія Вікторівна, Погоріла Оксана Олександрівна «Слухаємо, граємо, гарно розмовляємо».
 https://drive.google.com/file/d/1cEroNdNjLk2_ezH1SkF3YjUAq8CkkEus/view?usp=sharing
В методичній збірці вправ викладений теоретичний матеріал та система спеціальних ігрових вправ, які направлені на виховання правильного мовлення дітей дошкільного та молодшого шкільного віку, чітку артикуляцію звуків рідної мови, фонетичну і орфоепічну правильність мовлення, розвиток дрібної моторики. Матеріали рекомендовані для практичного використання вчителям початкових класів, асистентам вчителів та вихователям груп продовженого дня.
Брикун Тетяна Іванівна, вчитель початкових класів, практичний психолог «Психологічне розвантаження на уроках початкової школи під час війни»
 https://drive.google.com/file/d/1m05rthDg2CksHtdmCVasB8orDTvZE-KS/view?usp=sharing
У поданому посібнику викладений теоретичний матеріал та система спеціальних ігрових вправ, які направлені на подолання стресів учнями початкової школи в умовах воєнного стану. Подано рекомендації щодо допомоги дітям з метою уникання стресів.
 Дана методична розробка може бути використана вчителями початкових класів, соціальними педагогами, психологами школи, студентами педагогічного коледжу та університету.За цю роботу  всі ці вчителі відзначені у наказі міського відділу освіти за участь у конкурсі.
    У жовтні-січні 2023  року відбувся міський та обласний етапи конкурсу «Учитель року – 2024». У номінації «Фізика» взяв участь учитель фізики та інформатики  Карагодін О.А.
Вчителі-словесники продовжують активну роботу над розвитком професійної компетентності, пропагуючи свій досвід у ході міських, обласних, Всеукраїнських та Міжнародних проектів. Олексієнко Л.О. (вчитель української мови та літератури   - сертифікований тренер педагогів НУШ з реалізації нового Державного стандарту базової середньої освіти. Лідія Олексіївна також являється учасником підготовки контенту для Всеукраїнської онлайн-майстерні «Педагогічний меседж вчителя НУШ: пілотування предметів мовно-літературної галузі» . 
Цілеспрямовано проводилась робота з обдарованими дітьми.
Відповідно до плану методичної роботи в жовтні було проведено І тур Всеукраїнських олімпіад, виявлено переможців та проводилася підготовча робота до участі у ІІ турі олімпіад.
З 10 січня по 11 лютого 2024 року на базі КНЗ «ЧОІПОПП ЧОР» в онлайн- режимі відбулися обласні учнівські олімпіади з навчальних дисциплін. Здобувачі освіти 5-11 класів брали участь у ІІ етапі Всеукраїнських учнівських олімпіад з базових дисциплін, у Міжнародному конкурсі з української мови ім. П. Яцика та конкурсі Т.Г.Шевченка, були відмічені як учасники, нажаль не зайняли призових місць, що в перспективі залишається питанням, над яким необхідно працювати.
       До дня вчителя учні школи підготували відео-привітаннядля для своїх педагогів, Шкеліберді В.М.,Сальнікову О.О.. які воюють в лавах ЗСУ та поширили на офіційних сторінках закладів у Facebook під #Ви вчили нас жити_вчителю_Україну_любити. Найщиріші вітання захисники отримали  14 жовтня до Дня захисника від учнів шкіл. 
У Всеукраїнському конкурсі-захисті науково-дослідницьких робіт учнів-членів Малої академії наук України у міському та обласному етапі  взяла участь  учениця 9 класу Рябуха Вікторія.Відділення: «Літературознавство, фольклористика та мистецтвознавство»,де зайняла ІІ місце в області.Наставник, Ніцак Людмила Іванівна.
У вересні 2023 року на базі НН інституту та політології УДУ ім. М. Драгоманова були підбиті підсумки Всеукраїнського конкурсу есе та малюнків «Я маю право на життя». Серед призерів - учениця 10 класу Шаповал Юлія. Вчитель Олексієнко Л.О. - есе «Хай буде весна».
У період з 15 вересня по 20 жовтня 2023 року для участі в обласному етапі Конкурсу на написання есе «Війна за СВІЙ шлях» (дитячий погляд) приймалися   роботи учнів 1-11 класів у форматі літературних творів публіцистичного характеру. Найактивнішу участь у Конкурсі взяли учні Рябуха Ірина, учениця 6 класу ,(робота «Війна за СВІЙ шлях», вчитель  Олексієнко Л.О.); Рябуха Вікторія, учениця 9 класу ,(робота «Війна за СВІЙ шлях», вчитель Ніцак Л.І.);Кутергін Віктор, учень 4 класу ,(робота «Війна за СВІЙ шлях», вчитель  Величко С.М.).Призове місце (лауреат) отримала Рябуха Ірина,учениця 6 класу,вчитель Олексієнко Л.О.
У лютому 2024 року відбувся обласний конкурс «Шевченко над часом» серед учнів закладів загальної середньої освіти, присвяченого 210-ій річниці від народження Т.Г. Шевченка» з метою популяризації творчої спадщини Т.Г.Шевченка, вшанування пам’яті  Кобзаря та відзначення 210-річниці з дня народження Тараса Шевченка, виявлення обдарованої молоді, розвитку емоційності та художнього смаку особистості, осмислення краси художнього слова, удосконалення мистецтва живого мовлення, а також формування в молоді національної гідності та ідентичності, почуття патріотизму та особистої відповідальності за майбутнє України.За підсумками обласного етапу конкурсу «Шевченко над часом» серед учнів закладів загальної середньої освіти, присвяченого 210-ій річниці від дня народження Т.Г.Шевченка переможцем став:  в номінації «Малюнок» -  Кутергін Віктор, учень 4 класу, вчитель Брикун Т.І.;
  Протягом навчального року брали активну участь у конкурсах природоохоронної тематики та здобули перемогу на рівні області, а саме:
Всеукраїнський  проєкт  «Казкові ліси України»:
І місце- Брикун Маргарита, учениця 8 класу (керівники Брикун Тетяна Іванівна, вчитель образотворчого мистецтва, Пономаренко Любов Василівна, вчитель біології  та географії).
Обласний конкурс «Домашні улюбленці»:
І місце-Брикун Маргарита, учениця 8 класу (керівник Брикун Тетяна Іванівна). 
  У відкритому обласному онлайн-фестивалі «Щедрівочка-щедрувала» взяв участь зразковий дитячий фольклорний колектив “Кропивнянчик” за що отримали грамоту та подяку (керівник Пузєєв О.І.),
 Заклад освіти постійно є учасником різноманітних флешмобів. Найпопулярнішими стали з національно-патріотичного виховання:
«Національна руханка у вишиванках», «Квіти пам’яті», «Майоріє прапор України», «Вишиванка - генетичний код нації», «Квіти вітання і вдячності України». 16 травня 2024 року  учні та працівники школи долучилися до  проведення Національної руханки  до Міжнародного дня вишиванки "Дякуємо ЗСУ».
У 2023–2024 навчальному році в закладі освіти проведено:
"Олімпійський тиждень", вчителі фізичної культури Хвиль Г.В.,Нежевенко О.С.,Пузєєв О.І. та вчителі початкових класів активно долучилися до проведення Всеукраїнського Олімпійського уроку та фізкультурно-оздоровчого заходу. 
   25-27 вересня відбувся турнір з міні футболу серед шкільних команд Золотоніської громади, в якому взяли участь учні 9-11 класів. Переможцем змагань стала Кропивнянська ЗОШ (вчитель Хвиль Геннадій Васильович ),
   За ініціативи Президента України Володимира Зеленського з метою популяризації видів спорту, розвитку рухової активності та формування здорового способу життя серед учнів закладу освіти з січня по травень проходили змагання "Пліч-о-пліч Всеукраїнські шкільні ліги" під гаслом " РАЗОМ ПЕРЕМОЖЕМО ".
  У ІІ територіальному етапі проєкту "Пліч-о-пліч Всеукраїнські шкільні ліги" серед закладів загальної середньої освіти Золотоніської ТГ у змаганнях з баскетболу (юнаки), волейболу (юнаки), футзалу, волейболу серед дівчат взяли участь учні 5-10 класів, (вчитель Хвиль Геннадій Васильович ).
  11 травня на спортивному майданчику Золотоніської СШІТ 2 пройшов захід "Тато, мама, я - активна сім'я". Свої спортивні вміння, витривалість продемонструвала родина: Стеценка Станіслава ,учня 6 класу.
 З 15 по 17 травня 2024 року відбулися триденні навчально-польові збори з предмету Захист України з випускниками. Всі три дні були насиченими. Учасники заходу опанували ази тактичної підготовки: основи цивільного захисту, одягання протигазу, бойові дії в наступі, інженерне забезпечення та виконали залік. Провели навчання та стрільби з автомата Калашникова. Здали нормативи з прикладної фізичної підготовки, засвоїли матеріал з медицини.
Вчитель фізичної культури Хвиль Г.В. долучився в режимі онлайн до Всеукраїнського онлайн-семінару "Спорт заради розвитку" в рамках Всеукраїнського проекту "Єдина Україна", до Всеукраїнського семінару-практикуму „Методика підготовки шкільних груп підтримки та викладання варіативного модулю „Чирлідинг“, Всеукраїнського онлайн-семінару “Виклики нової навчальної програми з фізичної культури та успішний досвід вирішення від вчителів Шкіл JuniorS”,  онлайн-вебінару «Ментальне здоров’я дітей під час війни», Всеукраїнського семінар-практикуму «Особливості інтеграції «Регбі-5», «Регбі-7»,  Всеукраїнського семінару по залученню учнівської молоді до участі у фізкультурно-оздоровчих заходах учнівської ліги «Здорова Україна» та шкільних ліг «Пліч-о-пліч», Всеукраїнського онлайн-семінару «Успішні кейси впровадження нової модельної програми з фізичної культури у мережі Шкіл JuniorS та переваги долучення до спільноти вчителів JuniorS». 
  У 2023 році шкільна бібліотека активно долучилися до втілення в життя рекомендацій щодо проведення місячника, запропонованих Міністерством освіти і науки України, Державною науковою установою «Інститут модернізації змісту освіти» та Державною науково-педагогічною бібліотекою України ім. В. О. Сухомлинського.  Всеукраїнський місячник шкільних бібліотек проходив під гаслом «Вірю в майбутнє твоє, Україно!» Протягом місячника у  закладі освіти підготовлено й розповсюджено тематичні буклети, книжкові закладки, що інформують про літературу патріотичної тематики; оформлено національні дисплеї: книжкові, тематичні, фотовиставки, стелажі та інсталяції, виставки-історичні подорожі, виставки-презентації, виставки однієї книги, краєзнавчі куточки та куточки пам’яті, екскурсії до шкільних, міських або сільських бібліотек,  рейди-перевірки підручників, виховні та інформаційні години, бесіди та бібліотечні уроки,посвята в козачата та презентація книги  Володимира  Побиванця «Гості з війни».
Матеріали місячника шкільних бібліотек розміщено на інформаційних сайтах та соціальних мережах школи, узагальнено на сайті КУ «Золотоніський центр професійного розвитку педагогічних працівників»: https://zcprpp.osv.org.ua/news/1697534285/.Заходи, проведені під час місячника шкільних бібліотек, сприяли посиленню патріотичного духу в громаді, пробудженню в школярів глибокого інтересу до історії України та рідного краю, активізації творчої діяльності дітей, їх духовному та емоційному збагаченню, залученню нових читачів до бібліотеки.
    Спеціалісти психологічної служби приділяють увагу психологічній підтримці обдарованих дітей та молоді, зокрема, мотивують їх до участі у конкурсах. Так, Брикун Маргарита, учениця 8 класу у номінації "Фоторобота" ("В єдності - наша сила" та "Розмова про військові будні"), в обласному етапі Всеукраїнського конкурсу «Я - журналіст: розповідаю світові про незламність українців!» посіла ІІ місце (керівник: практичний психолог Брикун Т.І.).
Таким чином, в школі проводилась системна робота по забезпеченню освітнього процесу кваліфікованими кадрами, проводилась робота з соціального захисту учителів. У наступному навчальному році слід посилити роботу з питань:
- 100%-го забезпечення школи педагогічними кадрами відповідно до фаху;
- працювати в напрямку омолодження педагогічного колективу;
- працювати в напрямку забезпечення соціального захисту вчителів;
- знаходити можливості для матеріального стимулювання якісної роботи педагогів.



