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	Комунальний заклад 
«Корніївська загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів 
Чкаловської сільської ради Веселівського району Запорізької області»
____________________________________________________________


	Н А К А З


	17 березня 2020 року
	с. Корніївка
	№ 33


 
НАКАЗ

Про організацію роботи закладу освіти у період карантину

Керуючись статтею 32 Закону України «Про захист населення від інфекційних хвороб», Указом Президента України від 13.03.2020 №87/2020 «Про рішення Ради національної безпеки і оборони від 13 березня 2020 року «Про невідкладні заходи щодо забезпечення національної безпеки в умовах спалаху гострої респіраторної хвороби COVID-19, спричиненої коронавірусом SARS -CoV-2», на виконання постанови Кабінету Міністрів України від 11.03.2020 №211 «Про запобігання поширенню на території України коронавірусу COVID-19», наказу Міністерства освіти і науки України від 16.03.2020 № 406 «Про організаційні заходи для запобігання поширенню коронавірусу COVID -19», наказу Департаменту освіти і науки Запорізької обласної державної адміністрації від 17.03.2020 №172 «Про організаційні заходи для запобігання поширенню коронавірусу COVID-19, рішення виконавчого комітету Чкаловської сільської ради від 12.03.2020 № 16 «Про запобігання поширенню на території Чкаловської об’єднаної територіальної громади коронавірусу COVID-19», розпорядження сільського голови від 17.03.2020 № 37 «Про посилення карантинних заходів щодо недопущення поширення коронавірусу на території Чкаловської об’єднаної територіальної громади» та від 18.03.2020 № 39 «Про організаційні заходи для запобігання поширенню коронавірусу COVID-19», беручи до уваги Методичні рекомендації щодо встановлення гнучкого режим у робочого часу, затверджені наказом Міністерства праці та соціальної політики України від 04.10.2006 № 359, з метою запобігання поширенню коронавірусу COVID-19 на період карантину, уведеного в закладі освіти згідно наказу по школі від 12.03.2020 №13-к «Про призупинення навчально-виховного процесу (1-11класи)»   

НАКАЗУЮ:

1. Запровадити гнучкий (дистанційний) режим роботи педагогічних працівників школи з можливістю віддаленого дистанційного навчання здобувачів освіти та з дотриманням встановленого згідно з тарифікацією робочого часу (навантаження) на період карантину (додаток1).
2. Визначити робоче місце педагогічних працівників за місцем їх проживання.
3. Встановити технічним працівникам (обслуговуючому персоналу, крім охоронців) режим роботи: з 07-00 до 18-00 годин– понеділок-четвер, з 7-00 до 16-00 годин п’ятниця, обідня перерва з 12-00 до 13-00 години.
4. Педагогічним працівникам школи:
4.1. скласти індивідуальний план самооосвіти вчителя на період карантину, включити до плану питання організаційно-педагогічної, науково-методичної роботи, класним керівникам – робота з учнями класу; 
4.2. забезпечити виконання освітніх програм, зокрема шляхом організації освітнього процесу із використанням технологій електронного дистанційного навчання, що не передбачає відвідування школи її здобувачами, розроблення завдань для самостійного опрацювання з теоретичним матеріалом, ілюстративним чи графічним зображенням (поясненням), лінком на відео для перегляду, вправи для закріплення та контролю знань;
4.3. керувати дистанційним навчанням учнів з предмета, використовуючи електронні засоби навчання та ІКТ:
- надавати для організації самостійної роботи на індивідуальній формі електронної дистанційної комунікації домашні завдання (усно та письмово) за підручниками по телефону,  посилання на відеопояснення теорії, презентації, тренувальні вправи у https://learningapps.org/ через групи у  Viber, блог вчителя;
-  рекомендувати та надати розклад для перегляду телеуроків на каналах ТВ;
- перевіряти ознайомлення із завданнями та їх виконання через електронну пошту, групи у  Viber (фото та скріншоти виконаних вправ), тести для перевірки знань учнів, електронні завдання на платформі «Мій клас» тощо;
- оцінювання здійснювати по можливості, використовуючи завдання на платформі «Мій клас», Viber тощо;
- вести електронні журнали та щоденники на сайті закладу на платформі «Е-Schools» або «Нові знання»;
4.4. організувати навчально-консультаційну підтримку дітей під час карантину дистанційно по телефону, через мережу Інтернет: сайт навчального закладу, блоги вчителів, сторінки соціальних мереж, Viber, відео уроків на телеканалах України;
4.5. забезпечити інформування батьків учнів про запровадження карантину, вести інформаційно-роз’яснювальну роботу з батьками та учнями щодо правил поведінки, збереження життя і здоров’я дітей під час карантину через телефонні бесіди, мережу Інтернет: сайт навчального закладу, сторінки соціальних мереж, Viber, тощо;
4.6. звітувати про виконану роботу згідно з особистим індивідуальним планом освіти та хід навчального процесу з предмета на електронну адресу закладу 30.03.2020;10.04.20; 22.04.20
4.7. забезпечити виконання обов’язків, передбачених трудовим договором, перевіряти електронну пошту та оперативно відповідати на листи, дзвінки, повідомлення у групі у Viber.
5. Заступнику директора школи з навчально-виховної роботи забезпечити контроль за роботою педагогічних працівників закладу, дотримання ними вимог пункту 3 цього наказу, в разі порушення ініціювати питання щодо притягнення працівника до дисциплінарної відповідальності у порядку, передбаченому Кодексом законів про працю України.
6. Встановити гнучкий графік роботи окремим працівникам школи, які можуть виконувати посадові обов’язки в дистанційному режимі (додаток 2).
7. Робітнику по обслуговуванню технологічного та електрообладнання:
7.1. забезпечити безперебійне функціонування інженерних споруд, мереж, комунікацій, дотримання правил техніки безпеки в школі;
8. Непедагогічним працівникам закладу:
8.1. забезпечити проведення протиепідеміологічних заходів, генерального прибирання всіх навчальних та підсобних приміщень школи з використанням дезинфікуючих засобів; 
 8.2.забезпечити проведення регулярного провітрювання приміщень в денний час;
9.Адміністрації закладу:
9.1. організувати роботу технічного персоналу за гнучким графіком та виконанням робіт по благоустрою території та приміщень школи (додаток 3);
9.2. забезпечити збереження цілісності шкільного майна;
9.3. обмежити доступ до будівель школи усіх осіб, крім працівників школи.
10. Медичній сестрі організувати щоденний температурний скрінінг працівників школи, контроль за станом їх здоров’я, обмежити доступ сторонніх осіб до школи.
11. Контроль за виконанням даного наказу залишаю за собою.

Директор КЗ «Корніївська ЗОШ І-ІІІ ступенів»                    Л.М.Черномурко











Додаток 1
до наказу по закладу
від 17.03.2020   №33

Гнучкий (дистанційний) режим роботи педагогічних працівників школи з організацією віддаленого дистанційного навчання здобувачів освіти та з дотриманням встановленого згідно з тарифікацією робочого часу (навантаження) на період карантину з 17.03.2020р.

	№
	ПІБ педагога
	Навантаження 
	Графік роботи
	Форма звітності

	
	Черномурко Ліна Миколаївна
	1 директор, 12+2год.
	Щоденно: 
8.00 – 17.00
(ненормований робочий день)
	Індивідуальний план

	
	Гороховець Наталія Андріївна
	1 ЗНВР,
12+2
	Щоденно: 
8.00 – 17.00
(ненормований робочий день)
	Індивідуальний план

	
	Коваленко Альвіна Тимофіївна
	0,5 ЗВР,
8,5год. 
Кл.кер.

	Робота з учнями та батьками:
Понеділок
8.00 – 13.00
Вівторок
8.00 – 15.00
Середа 
8.00 – 14.00
Четвер
8.00 – 15.00
П’ятниця
8.00- 14.00
Щоденна методична робота
	Індивідуальний план

	
	Гришко Ольга Михайлівна
	24,5 у 2сем.
Кл.кер.
 
	Понеділок
8.00 – 13.00
Вівторок
8.00 – 13.00
Середа 
8.00 – 14.00
Четвер
8.00 – 14.00
П’ятниця
8.00- 13.00
Щоденна методична робота
	Індивідуальний план

	
	Корнієнко Тетяна Костянтинівна
	29год.
Кл.кер.

	Понеділок
8.00 – 14.00
Вівторок
8.00 – 15.00
Середа 
8.00 – 14.00
Четвер
8.00 – 14.00
П’ятниця
8.00- 14.00
Щоденна методична робота
	Індивідуальний план

	
	Коротиш Тетяна Миколаївна
	23год.
Кл.кер.

	Понеділок
8.00 – 12.00
Вівторок
8.00 – 13.00
Середа 
8.00 – 14.00
Четвер
8.00 – 12.00
П’ятниця
8.00- 13.00
Щоденна методична робота
	Індивідуальний план

	
	Наливайко Ганна Василівна
	12 год. у 2 с.
Кл.кер.

	Понеділок
8.00 – 11.00
Вівторок
8.00 – 12.00
Середа 
8.00 – 11.00
Четвер
8.00 – 10.00
П’ятниця
8.00- 10.00
Щоденна методична робота
	Індивідуальний план

	
	Герасименко Надія Іванівна
	19год.
Кл.кер.

	Понеділок
8.00 – 12.00
Вівторок
8.00 – 12.00
Середа 
8.00 – 15.00
Четвер
8.00 – 12.00
П’ятниця
8.00- 12.00
Щоденна методична робота
	Індивідуальний план

	
	Дінець Тетяна Валентинівна
	27год.
Кл.кер.

	Понеділок
8.00 – 14.00
Вівторок
8.00 – 15.00
Середа 
8.00 – 14.00
Четвер
8.00 – 13.00
П’ятниця
8.00- 13.00
Щоденна методична робота
	Індивідуальний план

	
	Борисова Єлизавета Олександрівна
	28год.
Кл.кер.

	Понеділок
8.00 – 13.00
Вівторок
8.00 – 15.00
Середа 
8.00 – 14.00
Четвер
8.00 – 14.00
П’ятниця
8.00- 14.00
Щоденна методична робота
	Індивідуальний план

	
	Іваницька Ганна Василівна
	25год.
7год.
	Понеділок
8.00 – 15.00
Вівторок
8.00 – 15.00
Середа 
8.00 – 15.00
Четвер
8.00 – 15.00
П’ятниця
8.00- 13.00
Щоденна методична робота
	Індивідуальний план

	
	Бойко Олена Станіславівна
	27год.
Кл.кер.

	Понеділок
8.00 – 14.00
Вівторок
8.00 – 13.00
Середа 
8.00 – 14.00
Четвер
8.00 – 14.00
П’ятниця
8.00- 14.00
Щоденна методична робота
	Індивідуальний план

	
	Ананьєва Інна Олександрівна
	16год.
	Понеділок
8.00 – 12.00
Середа 
8.00 – 14.00
П’ятниця
8.00- 14.00
Щоденна методична робота
	Індивідуальний план

	
	Токар Ольга Михайлівна
	21,5год. 
Кл.кер.

	Понеділок
8.00 – 12.00
Вівторок
8.00 – 14.00
Середа 
8.00 – 12.00
Четвер
8.00 – 13.00
П’ятниця
8.00- 13.00
Щоденна методична робота
	Індивідуальний план

	
	Мухін Валерій Борисович
	18год.
	Понеділок
8.00 – 14.00
Середа 
8.00 – 14.00
П’ятниця
8.00- 14.00
Щоденна методична робота
	Індивідуальний план

	
	Харитонюк Галина Сергіївна
	1 педагог-організатор,
3год.
	Понеділок
8.00 – 17.00
Вівторок
8.00 – 16.00
Середа 
8.00 – 17.00
Четвер
8.00 – 16.00
П’ятниця
8.00- 17.00
Щоденна методична робота
	Індивідуальний план

	
	Назарова Ольга Михайлівна
	15,5 год.
	Понеділок
8.00 – 12.00
Середа 
8.00 – 14.00
П’ятниця
8.00- 15.00
Щоденна методична робота
	Індивідуальний план

	
	Остроконь Анатолій Валентинович
	7год.
	Четвер
8.00 – 15.00
Щоденна методична робота
	Індивідуальний план

	
	Остроконь Юрій Валентинович
	6год.
	Вівторок
8.00 – 14.00
Щоденна методична робота
	Індивідуальний план

	
	Гришко Юлія Михайлівна
	0,5 бібліотекар,
3год.

	Понеділок
8.00 – 12.00
Вівторок
8.00 – 13.00
Середа 
8.00 – 13.00
Четвер
8.00 – 13.00
П’ятниця
8.00- 12.00 Щоденна методична робота
	Індивідуальний план





Додаток 2
до наказу по закладу
від17.03.2020    №33
Гнучкий графік роботи адміністрації та працівників школи, які можуть виконувати посадові обов’язки в дистанційному режимі
	№
	ПІБ педагога
	Навантаження 
	Графік роботи в звичайному (за потребою) та дистанційному режимі
	Форма звітності

	
	Черномурко Ліна Миколаївна
	1 директор, 12+2год.
	Щоденно: 
8.00 – 17.00
(ненормований робочий день)
	Індивідуальний план

	
	Гороховець Наталія Андріївна
	1 ЗНВР,
12+2
	Щоденно: 
8.00 – 17.00
(ненормований робочий день)
	Індивідуальний план

	
	Коваленко Альвіна Тимофіївна
	0,5 ЗВР,
8,5год. 
Кл.кер.

	Робота з учнями та батьками:
Понеділок
8.00 – 13.00
Вівторок
8.00 – 15.00
Середа 
8.00 – 14.00
Четвер
8.00 – 15.00
П’ятниця
8.00- 14.00
Щоденна методична робота
	Індивідуальний план

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	









Додаток 3
 до наказу №33 по КЗ «Корніївська ЗОШ І-ІІІ ступенів»
від 17.03.2020 
Графік роботи техперсоналу
на період карантину
19.00-7.00 - сторожі
7.00- 15.00 - робітник по обслуговуванню технологічного та електрообладнання
8.00- 18.00 (13.00 - 15.00 перерва) - прибиральниці 
12.00-16.00 – комірник
8.00-10.00 – медсестра
9.00-13.00 - кухар
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