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КОБЛІВСЬКИЙ   ЗЗСО   І – Ш  СТУПЕНІВ
57453  Україна, Миколаївська обл., Березанський район, 

с.Коблеве, вул. Шкільна, 4

тел. (05153) 9-61-40, 

E-mail: koblevo_school@ukr.net

РОБОЧИЙ ЗОШИТ

КЛАСНОГО КЕРІВНИКА
_______        класу

____________________________________________
( прізвище, ім’я, по-батькові класного керівника)

	                      ПОГОДЖЕНО
Дата: «____» ______________20____р.
Дата: «____» ______________20____р.
ЗДВР:___________________________
	                         ЗАТВЕРДЖЕНО

          Дата: «____» ______________20____р.
         Дата: «____» ______________20____р.
          Директор закладу:   _____А.А. Мушаровська            


Аналіз виховної роботи за минулий навчальний рік.

«Те, чому сьогодні навчаються в школі одне покоління,
стане нормою життя наступного»

А. Лінкольн
____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Основні напрямки, цілі та завдання
виховної роботи з класом на ____________ н.р.
Виховна проблема закладу
____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Проблема, над якою працює класний керівник

________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
«Учителю мій.  Посміхнися мені зараз, доки я росту, я маю потребу в посмішках твоїх. І посміхнуся я тобі,  коли стану дорослим, і ти  матимеш  потребу  в  посмішках  моїх»
                                                                   «Переступаючи поріг школи,

ви стаєте не тільки викладачем

свого предмету,

  а  насамперед вихователем».

В. Сухомлинський

Психолого-педагогічна характеристика класу

Клас ______________________________________________________________
Класний керівник_______________________________________________________
____________________________________________________навчальний рік у класі навчається __________  учнів, серед них ____ дівчат, ____ хлопців.

Вчаться:

На відмінно _____________ учнів, а саме:

____________________________________________________________________________________________________________________________
Добре_____________ учнів, а саме:

____________________________________________________________________________________________________________________________
Мають задовільні оцінки: ______ учнів.
Вміють зосереджуватися, самостійно працювати, виявляють активність:  __________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Потребують постійного контролю: ______________________________________________________________  ____________________________________________________________________________________________________________________________
Переважає ставлення до навчання: 

Активно-позитивне в учнів ____________________________________________________________________________________________________________________________
Позитивно-пасивне в учнів ____________________________________________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________
На атмосферу в класі впливають такі фактори, як: добрі відносини між учителями та учнями; учнів між собою; вчителя і батьків; взаєморозуміння вчителя, учнів і батьків (необхідне підкреслити).
Класний колектив згуртований, не згуртований (необхідне підкреслити).
Дані соціометрії: 

Лідери ____________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________________________________________
Прийняті __________________________________________________________
______________________________________________________________
Неприйняті__________________________________________________________________________________________________________________
Ізольовані___________________________________________________________________________________________________________________
Учні мають різнобічні інтереси:

займаються у гуртках ____________ учнів

зайняті у спортивних секціях, школах ____________ учнів

школах, студіях образотворчого мистецтва____________ учнів

музичних школах ____________ учнів

вокальних та хорових студіях ____________ учнів

Гуртках:

танцювальних ____________ учнів

театральних ____________ учнів

технологічного профілю ____________ учнів

декоративного мистецтва ____________ учнів

натуралістичних ____________ учнів

науково-пізнавальних ____________ учнів

Резервами розвитку класного колективу є колективні справи, екскурсії, спільні заходи з батьками та іншими колективами.

Загальний рівень вихованості та культури класного колективу:

Високий

Середній

Низький

(підкреслити)

Інформація про учнів класу

	№

з/п
	Прізвище, ім’я, по-батькові

учня,  №  мобільного телеф.
	Число,

місяць, рік

народження
	ПІБ батьків

№ мобільного тел.
	Місце

роботи  батьків
	Домашня адреса, телефон
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Облік доручень
	№

п\п
	Прізвище, ім’я, по батькові 
	Доручення на І семестр
	Доручення на ІІ семестр

	
	
	Ройовий
	

	
	
	Наказний ройовий
	

	
	
	Хорунжий 
	

	
	
	Писар
	

	
	
	Обозний
	

	
	
	Бунчужний 
	

	
	
	Скарбник
	

	
	
	Кухар рою
	

	
	
	Представник служби «Знання»
	

	
	
	Представник служби «Правопорядок»
	

	
	
	Представник служби «Козацькі таланти»
	

	
	
	Представник служби «Милосердя»
	

	
	
	Представник спортивно- оздоровчої служби
	

	
	
	Редактор  класу
	

	
	
	Відповідальний за суспільно – корисну працю
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


Соціальний паспорт класу
Кількість учнів у класі  ___________
Хлопців  _______________________
Дівчат  ________________________
Діти-сироти та діти, які перебувають під опікою
	№

з\п
	Прізвище,ім’я,

по-батькові
	Число, місяць,

рік народж.
	Прізвище, ім’я, по-батькові опікуна
	Адреса проживання

(повністю)
	Безкоштовне харчування

(так,ні)
	Матеріальна допомога

(яка)
	Оздоровлення

(де,коли)

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	


Діти-інваліди
	№

з\п
	Прізвище,ім’я,

по-батькові
	Число, місяць,

рік

народж.
	Адреса проживання

(повністю)
	Безкоштовне харчування

(так,ні)
	ПІБ батька, місце роботи
	ПІБ матері, місце роботи

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


Діти з багатодітних сімей
	  №

з\п
	Прізвище,ім’я,

по-батькові

( по сім’ях)
	Число, місяць,

рік

народж.
	Адреса проживання

(повністю)
	Безкоштовне харчування

(так,ні)
	ПІБ батька, місце роботи
	ПІБ матері,

 місце роботи

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


Діти з малозабезпечених родин
	№

з\п
	Прізвище,ім’я,

по-батькові

( по родинах)
	Число, місяць,

рік

народж.
	Адреса проживання

(повністю)
	Безкоштовне харчування

(так,ні)
	ПІБ батька, місце роботи
	ПІБ матері, місце роботи

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


Діти,  постраждалі  від Чорнобильської аварії
	№

з\п
	Прізвище,ім’я,

по-батькові


	Число, місяць,

рік

народж.
	Адреса проживання

(повністю)
	Безкоштовне харчування

(так,ні)
	ПІБ батька, місце роботи
	ПІБ матері, місце роботи
	Серія, номер посвідчення, коли і ким видано

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	


Діти одиноких батьків
	№

з\п
	       Прізвище,ім’я,

по-батькові


	Число, місяць,

рік

народж.
	Адреса проживання

(повністю)
	Безкоштовне харчування

(так,ні)
	Прізвище, ім’я, по.- батькові

батька, місце роботи

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


Діти з неповних сімей
	№

з\п
	Прізвище,ім’я,

по-батькові


	Число, місяць,

рік

народж.
	Адреса проживання

(повністю)
	Безкоштовне харчування

(так,ні)
	Матеріальна допомога

(яка)
	Прізвище, ім’я, по-батькові

матері, місце роботи

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


Діти з числа сімей, які опинилися  у складних життєвих обставинах
	№

з\п
	Прізвище,ім’я,

по-батькові


	Прізвище, ім’я, по - батькові

батьків, місце роботи

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


Діти що перебувають на внутрішньошкільному обліку
	№

з\п
	Прізвище,ім’я,

по-батькові


	Причини

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


Діти схильні до правопорушень, зловживання алкоголю, наркотичних речовин
	№

з\п
	Прізвище,ім’я,

по-батькові


	 Схильність до…

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


	
	
	


Діти з родин учасників АТО
	№

з\п
	Прізвище,ім’я,

по-батькові


	Прізвище, ім’я, по - батькові

батьків, місце роботи

	
	
	

	
	
	

	
	
	


Діти трудових мігрантів
	№

з\п
	Прізвище,ім’я,

по-батькові


	Прізвище, ім’я, по - батькові

батьків, місце роботи

	
	
	


	
	
	

	
	
	


Діти з сімей, які переселилися із зони АТО
	№

з\п
	Прізвище,ім’я,

по-батькові


	Прізвище, ім’я, по - батькові

батьків, місце роботи

	
	
	

	
	
	

	
	
	


Співпраця з культурно-освітніми і позашкільними установами
	№ п\п
	Дата
	Зміст роботи
	Назва закладу(організації)

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


Зайнятість учнів в позаурочний час

	№ п\п
	ПІБ
	Гурток
	Час занять за днями тижня

	
	
	Назва
	Місце

знаходження
	Поне-ділок
	Вівто-рок
	Середа
	Четвер
	П’ят-ниця
	Субота

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Підсумки роботи класу за І семестр

1. Учні класу, які закінчили семестр з високим рівнем навчальних досягнень: ________________________________

________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

2. Учні, які мають проблеми у навчанні:___________________

________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

3. Рівень вихованості (які зміни відбулися?):_______________

________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

4. Учні класу, які заслуговують на подяку за активну участь 
в житті класу:________________________________________

________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

5. Які проблеми слід вирішувати у наступному семестрі?___

_______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Підсумки роботи класу за ІІ семестр

1.
Учні класу, які закінчили семестр з високим рівнем навчальних досягнень: ________________________________

________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

2.
Учні, які мають проблеми у навчанні:___________________

________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
3.
Рівень вихованості (які зміни відбулися?):_______________

________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

4.
Учні класу, які заслуговують на подяку за активну участь в житті класу:________________________________________

________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
5.    Які проблеми слід вирішувати у наступному навчальному       році?______________________
_______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Робота з учнями, які потребують  особливої уваги
	№

п/п
	Прізвище, ім’я, по-батькові
	Відхилення від норм поведінки

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


	Зміст  та форми педагогічного впливу на дитину


	Результати роботи

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	


Організація роботи з батьками
Батьківський  комітет  класу

Голова:               _____________________________________________

Члени комітету: _____________________________________________

                            _____________________________________________

                            _____________________________________________

                            _____________________________________________

                            _____________________________________________

                            _____________________________________________

Засідання  батьківського комітету класу

	Дата
	Питання, що розглядаються
	Відповідальний
	Прийняті рішення

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


Директор  закладу
________________

„_____”_________201___р.

АКТ

обстеження матеріально-побутових умов сім’ї

____________________________________________________________________________________

(прізвище, ім’я, по батькові голови сім’ї)

„______” ________________201____ р.

          Мною _________________________________________________________________________

(звання, прізвище, посада особи, яка проводить обстеження)

разом з _____________________________________________________________________________

(прізвище, ім’я, по батькові)

в присутності ________________________________________________________________________

(вказати прізвище, ім’я, по батькові)

____________________________________________________________________________________

(присутніх батьків, родичів, які проживають на цій площі)

____________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________

(адреса проживання дитини, батьків (опікуна)

____________________________________________________________________________________

Навчальний заклад, в якому навчається чи виховується дитина__________________________

Обстеженням встановлено, що сім’я з ________чоловік.

____________________________________________________________________________________

(вказується прізвище, ім’я, вік всіх членів сім’ї

____________________________________________________________________________________

батька, матері, братів, сестер та інших родичів, які проживають в сім’ї)

_______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Займає житлову площу__________________________________________________________

          ( вказати розмір житлової площі, комунальна чи приватизована квартира, будинок, оплата комунальних послуг, дається характеристика відвідування)

_____________________________________________________________________________________

(умов життя сім’ї, дітей: чи є місце для підготовки уроків, для сну)

Санітарний стан приміщення ____________________________________________________
_____________________________________________________________________________________

(при необхідності вказати чи потрібний капітальний або поточний ремонт)

Загальний заробіток сім’ї __________грн. на _________чоловік.

Взаємовідносини з сусідами по квартирі ________________________________________________

_____________________________________________________________________________________

(якщо не нормальні, то чому)

Характеристика батьків (або опікунів)_________________________________________ _____________________________________________________________________________________

(чи займаються вихованням, особиста поведінка батьків)

_____________________________________________________________________________________

(їх спосіб життя, вживання алкоголю, аморальна поведінка)

____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

(чи притягувались до кримінальної відповідальності, сплата аліментів)
В зв’язку з чим проводилось обстеження ______________________________________________

_____________________________________________________________________________________

(заява, повідомлення, скарга, планова перевірка сім’ї, яка стоїть на обліку)

Висновок:___________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Протокол батьківських зборів № ___
від  _______ 201__ року

Присутні: _________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Порядок денний: ________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Виступили: ____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Ухвалили____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Класний керівник           ________________________
Секретар                      _____________________
Циклограма роботи  класного  керівника

Щоденно:

З’ясовувати причини відсутності на заняттях  учнів, фіксація пропусків у класному журналі, здача звітів по відсутності учнів;

Бесіди з учнями, що запізнилися;

Організація чергування в класі;

Індивідуальна робота з учнями;

Контроль зовнішнього вигляду учнів;

Здача звіту по відвідуванню учнів навчальних занять;

Організація харчування.

Щотижня:

Проведення годин спілкування з учнями;

Перевірка щоденників;

Робота з активом класу, організація роботи учнівського самоврядування;

Контроль за виконанням доручень;

Організація прибирання  закріплених класного приміщення та території пришкільної ділянки;

Робота з батьками;

Робота з вчителями-предметникам,  які працюють в класі;

Проведення бесід з охорони життєдіяльності;

Зустріч з шкільною медсестрою з питань довідок про стан здоров’я.

Щомісяця:

Організація чергування класу по школі;

Відвідування уроків вчителів-предметників у своєму класі;

Консультації шкільного психолога;

Контроль за станом підручників;

Консультації соціального педагога.
Щосеместрово:

     Оформлення класного журналу за підсумками семестру;

Складання  звітності з  виховної роботи та здача заступнику з ВР;

 Робота з підручниками (вересень-травень);

Заповнення табелів успішності учнів;

Складання плану виховної роботи;

Проведення відкритого виховного заходу, написання  його сценарію;

Написання характеристик, актів обстеження (за необхідністю);

Складання плану роботи на канікули;

Складання та оновлення соціального паспорту класу.

Двічі на семестр:

Аналіз виконання плану роботи, корекція виховної роботи;

Проведення батьківських зборів.

Один раз на рік:

     Статистичні відомості про клас (до 5 вересня);

Оформлення особових справ учнів.
Індивідуальна робота

Щоденник педагогічних спостережень
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Перелік документації, за ведення якої відповідає класний керівник

· Класний журнал

· Особові справи учнів

· Табелі успішності та відвідування учнів

· План виховної роботи (семестровий та потижневий)

· Сценарії виховних заходів

· Щоденник психолого-педагогічних спостережень

· Протоколи батьківських зборів

· Літопис класу (фото, відеоальбоми)
Робота класного керівника щодо удосконалення педагогічної майстерності

( участь у роботі методичних об’єднань, творчих групах, самоосвітня робота)

	№

п/п
	Зміст   роботи
	Примітка

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


                                                                          Наказ Міністерства освіти

і науки України

06.09.2000 № 434

Положення

про класного керівника навчального закладу системи загальної середньої освіти

(із змінами  Наказ МОН України  від 29.06.2006 № 489)

1. Загальні положення

1.1. Це положення регламентує діяльність класного керівника загальноосвітнього, професійно-технічного навчального закладу (далі - класний керівник).

1.2. Класний керівник - це педагогічний працівник, який здійснює педагогічну діяльність з колективом учнів класу, навчальної групи професійно-технічного навчального закладу, окремими учнями, їх батьками, організацію і проведення позаурочної та культурно-масової роботи, сприяє взаємодії учасників навчально-виховного процесу в створенні належних умов для виконання завдань навчання і виховання, самореалізації та розвитку учнів (вихованців), їх соціального захисту.

1.3. Класний керівник у визначенні змісту роботи керується Конституцією України, Конвенцією ООН про права дитини, Законами України "Про освіту", "Про загальну середню освіту", "Про позашкільну освіту", "Про професійно-технічну освіту", іншими законодавчими і нормативно-правовими актами України, а також цим Положенням.

1.4. Класний керівник здійснює свою діяльність відповідно до основних завдань загальної середньої освіти, спрямованих на:

- виховання громадянина України;

- формування особистості учня (вихованця), його наукового світогляду, розвитку його здібностей і обдаровань;

- виконання вимог Державного стандарту загальної середньої освіти та професійно-технічної освіти, затверджених постановою Кабінету Міністрів України від 16.11.2000 № 1717 "Про перехід загальноосвітніх навчальних закладів на новий зміст, структуру і 12-річний термін навчання" та постановою Кабінету Міністрів України від 17.08.2002 № 1135 "Про затвердження Державного стандарту професійно-технічної освіти", підготовку учнів (вихованців) до подальшої освіти і трудової діяльності; (Абзац четвертий пункту 1.4 із змінами, внесеними згідно з Наказом Міністерства освіти і науки № 489 від 29.06.2006)

- виховання в учнів (вихованців) поваги до Конституції України, державних символів України, почуття власної гідності, свідомого ставлення до обов'язків, прав і свобод людини і громадянина, відповідальності перед законом за свої дії;

- реалізацію права учнів (вихованців) на вільне формування політичних і світоглядних переконань;

- виховання шанобливого ставлення до родини, поваги до народних традицій і звичаїв, державної та рідної мови, національних цінностей українського народу та інших народів і націй;

- виховання свідомого ставлення до свого здоров'я та здоров'я інших громадян як найвищої соціальної цінності, формування засад здорового способу життя, збереження і зміцнення фізичного та психічного здоров'я учнів (вихованців);

- формування екологічної культури особистості, набуття знань і досвіду розв'язання екологічних проблем, залучення до практичної природоохоронної роботи. (Пункт 1.4 доповнено абзацом дев'ятим згідно з Наказом Міністерства освіти і науки № 489 від 29.06.2006)

2. Організація діяльності класного керівника

2.1. Обов'язки класного керівника покладаються на педагогічного працівника навчального закладу системи загальної середньої освіти, який має педагогічну освіту або відповідну професійну освіту та професійно-педагогічну підготовку, здійснює педагогічну діяльність, фізичний та психічний стан здоров'я якого дозволяє виконувати ці обов'язки. (Пункт 2.1 в редакції Наказу Міністерства освіти і науки № 489 від 29.06.2006)

2.2. Обов'язки класного керівника покладаються директором навчального закладу на педагогічного працівника або на досвідченого майстра виробничого навчання, за його згодою, і не можуть бути припинені до закінчення навчального року. У виняткових випадках з метою дотримання прав та інтересів учнів (вихованців) та їх батьків зміна класного керівника може бути здійснена протягом навчального року. (Пункт 2.2 із змінами, внесеними згідно з Наказом Міністерства освіти і науки № 489 від 29.06.2006)

2.3. На класного керівника покладається керівництво одним класом, навчальною групою.

У початкових класах класне керівництво здійснює вчитель початкових класів.

У професійно-технічному навчальному закладі класне керівництво здійснюється в навчальних групах, учні (вихованці) яких під час навчання здобувають повну загальну середню освіту або навчаються на основі базової загальної середньої освіти без отримання повної.

Функціональні обов'язки класного керівника розробляються відповідно до цього Положення з урахуванням типу закладу та завдань навчально-виховного, навчально-виробничого процесів і затверджуються директором навчального закладу. (Абзац четвертий пункту 2.3 із змінами, внесеними згідно з Наказом Міністерства освіти і науки N 489 від 29.06.2006)

2.4. Класний керівник як організатор учнівського колективу: (Абзац перший пункту 2.4 із змінами, внесеними згідно з Наказом Міністерства освіти і науки N 489 від 29.06.2006)

- сприяє забезпеченню умов для засвоєння учнями (вихованцями) рівня та обсягу освіти, а також розвиткові їх здібностей;

- створює умови для організації змістовного дозвілля, у тому числі організовує та проводить відвідування музеїв, театрів, виставок, екскурсій, заходи з охорони природи; відповідає за профілактику бездоглядності, правопорушень, планує та проводить відповідні заходи (особливо для учнів з числа незахищеної та пільгової категорії населення); (Абзац третій пункту 2.4 в редакції Наказу Міністерства освіти і науки № 489 від 29.06.2006)

- сприяє підготовці учнів (вихованців) до самостійного життя в дусі взаєморозуміння, миру, злагоди між усіма народами, етнічними, національними, релігійними групами;

- проводить виховну роботу з урахуванням вікових та індивідуально-психологічних особливостей учнів (вихованців), їх нахилів, інтересів, задатків, готовності до певних видів діяльності, а також рівня сформованості учнівського колективу;

- співпрацює з вчителями, викладачами, майстрами виробничого навчання, психологом, медичними працівниками, органами учнівського самоврядування, батьками та іншими учасниками навчально-виховного процесу з виконання завдань навчання та виховання в учнівському колективі (групі), соціального захисту учнів (вихованців). (Абзац шостий пункту 2.4 із змінами, внесеними згідно з Наказом Міністерства освіти і науки № 489 від 29.06.2006)

Класний керівник професійно-технічного навчального закладу спрямовує роботу батьківського колективу навчальної групи та органів учнівського самоврядування на покращення навчання та виховання учнів. (Пункт 2.4 доповнено абзацом згідно з Наказом Міністерства освіти і науки № 489 від 29.06.2006)

Класний керівник професійно-технічного навчального закладу спільно з майстром виробничого навчання навчальної групи: (Пункт 2.4 доповнено абзацом згідно з Наказом Міністерства освіти і науки № 489 від 29.06.2006)

- систематично аналізує рівень навчальних досягнень та поведінку учнів, організовує навчальну допомогу; (Пункт 2.4 доповнено абзацом згідно з Наказом Міністерства освіти і науки № 489 від 29.06.2006)

- створює в навчальній групі необхідні умови для оволодіння професією, творчого відношення до праці, для засвоєння передових, прогресивних методів та прийомів роботи; (Пункт 2.4 доповнено абзацом згідно з Наказом Міністерства освіти і науки № 489 від 29.06.2006)

- проводить тематичні класні години, що спрямовані на виховання моральних цінностей, зацікавленості у питанні належності до обраної професії; (Пункт 2.4 доповнено абзацом згідно з Наказом Міністерства освіти і науки № 489 від 29.06.2006)

- забезпечує дотримання в навчальній групі встановленого порядку та дисципліни; (Пункт 2.4 доповнено абзацом згідно з Наказом Міністерства освіти і науки № 489 від 29.06.2006)

- проводить цілеспрямовану індивідуальну роботу з учнями групи; (Пункт 2.4 доповнено абзацом згідно з Наказом Міністерства освіти і науки № 489 від 29.06.2006)

- здійснює заходи щодо професійно-орієнтаційної роботи учнів шкіл; (Пункт 2.4 доповнено абзацом згідно з Наказом Міністерства освіти і науки № 489 від 29.06.2006)

- заохочує учнів до занять в гуртках художньої і технічної творчості, предметних гуртках та спортивних секціях; (Пункт 2.4 доповнено абзацом згідно з Наказом Міністерства освіти і науки N 489 від 29.06.2006)

- залучає учнів до участі в конкурсах професійної майстерності, олімпіадах з навчальних предметів. (Пункт 2.4 доповнено абзацом згідно з Наказом Міністерства освіти і науки № 489 від 29.06.2006)

2.5. Класний керівник має право на:

- відвідування уроків, занять із теоретичного та виробничого навчання, виробничої практики та позакласних заходів, семестрових, річних атестацій та заліків у закріпленому класі (групі), бути присутнім на заходах, що проводять для учнів (вихованців) навчальні, культурно-просвітні заклади, інші юридичні або фізичні особи; (Абзац другий пункту 2.5 в редакції Наказу Міністерства освіти і науки № 489 від 29.06.2006)

- внесення пропозицій на розгляд адміністрації навчального закладу та педагогічної ради про моральне та матеріальне заохочення учнів (вихованців);

- ініціювання розгляду адміністрацією навчального закладу питань соціального захисту учнів (вихованців);

- внесення пропозицій на розгляд батьківських зборів класу (групи) щодо матеріального забезпечення організації та проведення позаурочних заходів у порядку, визначеному законодавством;

- відвідування учнів (вихованців) за місцем їх проживання або в гуртожитку професійно-технічного навчального закладу (за згодою батьків, опікунів, піклувальників), вивчення умов їх побуту та виховання, а також виходити з пропозиціями на педагогічних зборах щодо притягнення до відповідальності батьків, які ведуть аморальний спосіб життя, грубо поводяться зі своїми дітьми, завдають їм моральної та фізичної шкоди; (Абзац шостий пункту 2.5 в редакції Наказу Міністерства освіти і науки № 489 від 29.06.2006)

- вибір форми підвищення педагогічної кваліфікації з проблем виховання;

- вияв соціально-педагогічної ініціативи, вибір форм, методів, засобів роботи з учнями (вихованцями);

- захист професійної честі, гідності відповідно до чинного законодавства;

- матеріальне заохочення за досягнення вагомих результатів у виконанні покладених на нього завдань.

2.6. Класний керівник зобов'язаний:

- вибирати адекватні засоби реалізації завдань навчання, виховання і розвитку учнів (вихованців);

- здійснювати педагогічний контроль за дотриманням учнями (вихованцями) статуту і Правил внутрішнього трудового розпорядку навчального закладу, інших документів, що регламентують організацію навчально-виховного процесу;

- інформувати про стан виховного процесу в класі та рівень успішності учнів (вихованців) педагогічну раду, адміністрацію навчального закладу, батьків;

- дотримуватись педагогічної етики, поважати гідність учня (вихованця), захищати його від будь-яких форм фізичного, психічного насильства; своєю діяльністю стверджувати повагу до принципів загальнолюдської моралі;

- пропагувати здоровий спосіб життя;

- постійно підвищувати професійний рівень, педагогічну майстерність, загальну культуру;

- вести документацію, пов'язану з виконанням повноважень класного керівника (класні журнали, особові справи, плани роботи тощо);
- регулярно готувати і проводити батьківські збори, збори учнівського активу класу (групи) (не менше 2 разів на семестр) та збори органів учнівського самоврядування. (Пункт 2.6 доповнено абзацом згідно з Наказом Міністерства освіти і науки № 489 від 29.06.2006)

2.7. Класний керівник складає план роботи з учнівським колективом у формі, визначеній адміністрацією навчального закладу. (Пункт 2.7 із змінами, внесеними згідно з Наказом Міністерства освіти і науки № 489 від 29.06.2006)

2.8. Класний керівник підзвітний у своїй роботі директору навчального закладу, а у вирішенні питань організації навчально-виховного процесу безпосередньо підпорядкований заступнику директора з виховної роботи.

2.9. Класний керівник може бути заохочений (відзначений) за досягнення високих результатів у виховній роботі з учнями (вихованцями). Форми і види заохочення регулюються законодавством України.

ПОСАДОВА  ІНСТРУКЦІЯ № 6

                                                             класного керівника 
1. ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ


1.1. Дана посадова Інструкція розроблена на основі тарифно-кваліфікаційної характеристики класного керівника. При складанні інструкції враховані також рекомендації з організації служби охорони праці в загальноосвітньому закладі Міністерства освіти України.


1.2. Класний керівник призначається і звільняється з посади директором школи.


1.3. Класний керівник повинен мати вищу чи середню спеціальну освіту без вимог до стажу педагогічної роботи.


1.4. Класний керівник підпорядковується безпосередньо заступнику директора школи з виховної роботи.


1.5. У своїй діяльності класний керівник  керується Конституцією і законами України, указами Президента України, рішеннями Кабінету Міністрів України, органів управління освіти всіх рівнів з питань освіти і виховання учнівської молоді; правилами і нормами охорони праці, техніки безпеки і протипожежного захисту, а також Статутом і локальними правовими актами школи (в тому числі Правилами внутрішкільного трудового розпорядку, наказами і розпорядженнями директора, даною посадовою Інструкцією). трудовим договором  (контрактом).

       Класний керівник дотримується Конвенції про права дитини.

2. ФУНКЦІЇ


Основними напрямками діяльності класного керівника є:


2.1. Створення сприятливих умов для індивідуального розвитку і морального формування особистості учнів.


2.2. Формування колективу класу.

3. ПОСАДОВІ ОБОВ'ЯЗКИ


         Класний керівник виконує наступні посадові обов'язки:


3.1. Працює з учнями закріпленого за ним класу.


3.2. Здійснює вивчення особистості кожного учня в класі, його нахилів, інтересів.

  3.3. Створює сприятливе мікросередовище і морально-психологічний клімат для кожного учня в класі.

  3.4. Сприяє розвитку в учнів навичок спілкування, допомагає учням вирішувати проблеми, які виникають в спілкуванні з товаришами, вчителями, батьками.

  3.5. Спрямовує самовиховання і саморозвиток особистості учня, вносить необхідні корективи в систему його виховання.

  3.6. Надає допомогу учням у навчальній діяльності, виявляє причини низької успішності, організовує їх усунення, співпрацює з вчителями-предметниками.
  3.7. Сприяє одержанню додаткової освіти учнями через систему гуртків, клубів, секцій, об'єднань, які організовуються в школі, закладах позашкільної освіти за місцем проживання.

  3.8. Організовує життя колективу класу у відповідності з віковими особливостями та інтересами учня і вимогами суспільства.

  3.9. Спільно з органами учнівського самоврядування веде активну пропаганду здорового способу життя; проводить фізкультурно-масові, спортивні та інші заходи, які сприяють зміцненню здоров'я учнів у класі.

 3.10. Веде у встановленому порядку документацію класу, контролює заповнення учнями щоденників, виставлення  оцінок.

 3.11. Підтримує постійний контакт з батьками учнів (особами, які їх замінюють).

 3.12. Планує виховну роботу в класі.

 3.13. Забезпечує дотримання правил безпеки життєдіяльності під час проведення навчального процесу та виховних заходів.

 3.14. Оперативно інформує адміністрацію школи про кожен нещасний випадок, вживає заходів щодо надання першої долікарської допомоги.

 3.15. Вносить пропозиції з питань покращання і оздоровлення умов проведення навчального процесу, а також доводить до відома завідувача кабінетом, дирекції школи про всі недоліки в забезпеченні освітнього процесу, які знижують працездатність учнів, негативно впливають на їх здоров'я.

 3.16. Проводить інструктаж учнів з безпеки життєдіяльності під час проведення виховних заходів з обов'язковою реєстрацією в класному журналі чи журналі реєстрації інструктажів.

 3.17. Організовує вивчення учнями правил охорони праці, правил вуличного руху, поведінки в побуті, на воді тощо.

 3.18. Бере участь у роботі педагогічної ради школи та методичного об’єднання.

 3.19. Проходить періодичні медичні обстеження.

 3.20. Систематично підвищує свою професійну кваліфікацію, бере участь у діяльності методичних об'єднань та інших формах методичної роботи. Сприяє розвитку україномовного середовища.

 3.21. Здійснює контроль за відвідуванням учнями уроків фізичного виховання.

 3.22.  Проводить відкритий загальношкільний виховний захід – 1 раз на рік, батьківські збори- 2 рази на семестр.

3.23. Систематично бере участь в акціях з прибирання пришкільних ділянок на території школи.

3.24. Сприяє випуску шкільної газети.

3.25. Веде у встановленому порядку документацію класу, сторінку на сайті школи: 
-  класний журнал;

- план виховної роботи з класним колективом;

- папку класного керівника в будь-якій формі (де збираються характеристики, анкети, довідки);

- щоденники учнів;

- особисті справи учнів;

- психолого-педагогічні карти вивчення особистості учня (за необхідністю);

- папки з розробками виховних заходів (звіти), зошит з харчування

3.26. Проводить класну годину – один раз на тиждень (форми проведення класної  години - на вибір).

3.27. Слідкує за наявністю шкільної форми в учнів закріпленого класу.

3.28. Проводить обстеження сімей (за необхідністю) – не менше 2 разів на семестр.

3.29. Сприяє розвитку волонтерського руху в школі.

3.30.  Знайомиться з читацькими формулярами учнів з метою вивчення їх читацьких інтересів.
3.31. Організовує  оформлення класного куточка, ведення літопису класу, сприяє роботі учнів у шкільній дитячій організації
3.32. Організовує учнів на проведення робочих загальношкільних лінійок.
3.33. Організовує і контролює чергування учнів класу по школі та у класі згідно графіка.
3.34. Щоденно забезпечує належний санітарний стан класного приміщення та збереження обладнання і меблів.
3.35. Дотримується етичних норм поведінки в школі, побуті, в громадських місцях, які відповідають соціальному статусу педагога.

У канікулярний і літній час режим роботи класного керівника встановлюється згідно з планом  роботи  школи.

4. ПРАВА


Класний керівник має право:


4.1. Брати участь в управлінні школою в порядку, який визначається Статутом школи.


4.2. На захист професійної честі й гідності.


4.3. Знайомитися із скаргами та іншими документами, які містять оцінку його роботи, давати відповідні пояснення.


4.4. Захищати свої інтереси самостійно і чи через представника, в тому числі адвоката, у випадку дисциплінарного чи службового розслідування, пов'язаного із порушенням педагогом норм професійної етики.


4.5. На конфіденційність дисциплінарного (службового) розслідування за винятком випадків, передбачених законом.


4.6. Вільно вибирати і використовувати методики навчання й виховання, навчальні посібники і матеріали, підручники.


4.7. Регулярно підвищувати свою кваліфікацію.

     4.8. Атестуватися на добровільній основі на відповідну кваліфікаційну категорію.

     4.9. Давати учням під час занять і перерв обов'язкові розпорядження, які стосуються організації занять і дотримання дисципліни, залучати учнів до дисциплінарної відповідальності у випадках і в порядку, встановленому Статутом школи і Правилами внутрішкільного трудового розпорядку.
5. ВІДПОВІДАЛЬНІСТЬ


5.1. Класний керівник несе відповідальність за життя і здоров'я учнів класу під час заходів, які він проводить, а також за порушення прав і свобод учнів у відповідності з законодавством України.


5.2. За невиконання чи неналежне виконання без поважних причин Статуту і Правил внутрішкільного трудового розпорядку школи, законних розпоряджень директора школи і інших локальних нормативних актів, посадових обов'язків, визначених даною Інструкцією, класний керівник несе дисциплінарну відповідальність у порядку, передбаченому трудовим законодавством.


5.3. За застосування, у тому числі одноразове, методів виховання, пов'язаних з фізичним і/чи психічним насиллям над особистістю учня, а також вчинення іншого аморального вчинку класний керівник може бути звільнений з посади у відповідності з трудовим законодавством і Законом України "Про освіту". Звільнення за подібний вчинок не є мірою дисциплінарної відповідальності.


5.4. За навмисне спричинення школі чи учасникам освітнього процесу збитків у зв'язку з виконанням (невиконанням) своїх посадових обов'язків класний керівник несе матеріальну відповідальність у порядку і в межах, визначених трудовим і/чи цивільним законодавством.

6. ВЗАЄМОВІДНОСИНИ (ЗВ'ЯЗКИ З ПОСАДОЮ)


Класний керівник:

6.1. Працює за графіком, складеним виходячи з 40-годинного робочого тижня і затвердженим директором школи, але не менше 5-ти годин на тиждень згідно відповідного  особистого плану затвердженого у директора школи:


6.2. Замінює у встановленому порядку тимчасово відсутніх класних керівників.


6.3. Самостійно планує свою роботу на навальний рік і навчальний семестр. План роботи затверджується заступником директора школи з виховної роботи.


6.4. Подає заступнику директора школи з виховної роботи письмовий звіт про свою діяльність після закінчення навчального семестру та року та іншу звітність в друкованому та електронному вигляді.


6.5. Отримує від директора школи і його заступників інформацію нормативно-правового і організаційно-методичного характеру, знайомиться з відповідними документами.


6.6. Працює у тісному контакті з вчителями, класними керівниками, вихователями ГПД  і батьками учнів (чи особами, що їх замінюють); систематично здійснює обмін інформацією з питань, які входять до його компетенції, з адміністрацією та вчителями школи.

Важливі пам’ятні та ювілейні дати 
2018-2019 навчального року
	 

                                                                 ВЕРЕСЕНЬ

1.09  - День знань.

2.09  -  1945 - підписано Акт про беззастережну капітуляцію Японії. Закінчення Другої світової війни.
6.09 - 120 років від дня народження Івана Кіндратовича Микитенка (1897—1937), українського 

прозаїка, драматурга.

 9 .09 - День фізичної культури і спорту.

11.09 - 155 років від дня народження О'Генрі (Вільям Сідні Портер) (1862—1910), американського прозаїка.
 21.09 -   Різдво Пресвятої Богородиці. Друга Пречиста.
22.09 -  День партизанської слави. Відзначається щорічно відповідно до Указу Президента України № 1020/2001 від 30.10.2001 р.

26.09  – 125 років від дня народження  Микити Павловича Годованця (1893-1974)

27.09  -  Всесвітній день туризму

28.09  – 100 років від дня народження Василя Олександровича Сухомлинського (1918–1970), видатного українського педагога-гуманіста, письменника, директора Павлиської середньої школи.

30.09 - Всеукраїнський день бібліотек.

ЖОВТЕНЬ

                                           Міжнародний місяць шкільних бібліотек.

  1.10 -  Міжнародний день музики.

¨          День працівників освіти (в Україні). Відзначається щорічно в першу неділю жовтня відповідно до Указу Президента України № 513/94 від 11.09.1994 р.

6.10 - 130 років від дня народження Шимановського Кароля (1882-1937), польського композитора, піаніста, педагога. Закінчив у 1900 Єлисаветградське земське реальне училище, початкову музичну освіту здобув у школі Нейгауза (1901-1905).  У Єлисаветграді написав оперу "Король Рогер" та інші літературні й музичні твори. З 1920 жив у Польщі. Був ректором Варшавської консерваторії (1927-1932) та Академії музики (1930-1932).  У Кропивницькому створено міський музей музичної культури ім. К. Шимановського. 

14.10 - Покрова Пресвятої Богородиці.           День українського козацтва.

11.10 - 70 років від дня народження  Яворівського Володимира Олександровича, письменника, громадського діяча. Написав біля 30 книг: романів, повістей, публіцистики. Найвідоміші твори: „Автопортрет з уяви” (1981), „Марія з квітом полину" та ін. У Верховній Раді України тривалий час очолював постійну комісію з питань подолання наслідків Чорнобильської катастрофи. З 2004– голова Національної Спілки письменників України.

 21.10  -  Міжнародний День шкільних бібліотек.

¨24.10 - Міжнародний день Організації Об’єднаних Націй.  - 1945 - створено міжнародну міждержавну Організацію Об’єднаних Націй (ООН).

28.10 - 1944 -День визволення України від фашистських загарбників.

ЛИСТОПАД

3.11 - 130 років від дня народження Самуїла Яковича Маршака (1887—1964), російського поета, драматурга, перекладача.      

55 років від дня народження Ірен Віталіївни Роздобудько (1962), української журналістки, письменниці, сценаристки, поетеси.   

9.11 - День української писемності та мови. День Преподобного Нестора літописця Печерського.
 13.11 -  Всесвітній день доброти.

 14.11 - 110 років від дня народження Астрід Анни Емілії Ліндгрен (1907—2002), шведської письменниці-казкаря

16.11 -  Міжнародний день толерантності.

17.11 - Міжнародний день студента.

¨20.11 -  Всесвітній день дитини.

            1959 – Генеральна Асамблея ООН проголосила «Декларацію прав дитини». - 1989 – Генеральна Асамблея ООН ухвалила «Конвенцію про права дитини».

22.11 - День пам’яті жертв голодомору та політичних репресій.  Всеукраїнська акція 

«Засвіти свічку». Відзначається щорічно у четверту суботу листопада відповідно до Указу Президента № 1310/98 від 26.11.1998 р.

26.11 -  120 років від дня народження (м. Єлисаветград) Олександра Олександровича Осмьоркіна (1892 - 1953), художника і педагога. У 1994р. в Кропивницькому відкрито художньо-меморіальний музей О. О. Осмьоркіна.

29.11 - 215 років від дня народження Вільгельма Гауфа (1802—1827), німецького письменника-казкаря

30.11 - 350 років від дня народження Джонатана Свіфта (1667—1745), англійського прозаїка

ГРУДЕНЬ

 1.12 - Всесвітній день боротьби зі СНІДом.

       1991 – народ України вільним волевиявленням на Всенародному референдумі підтвердив Акт проголошення незалежності України.

 2.12 - 165 років від дня народження Ельворті Томаса (1847-1891), брата Роберта Ельворті, англій-ських підданих, інженерів-конструкторів, підприємців. У 1874 брати Ельворті заснували в Єлисаветграді завод з виготовлення землеробських машин і знарядь. 
 3.12 - 295 років від дня народження Григорія Савича Сковороди (1722—1794), українського просвітителя-гуманіста, філософа, поета.

 4.12 - Введення у Храм Пресвятої Богородиці. Третя Пречиста.

 145 років від дня народження (м. Єлисаветград) Вайсенберга Самуїла Абрамовича (1867 - 1928), лікаря, антрополога.  

 5.12 - Міжнародний день волонтерів. Відзначається відповідно до резолюції Генеральної 

Асамблеї ООН. 

 6.12 - День Збройних Сил України. 
7.12 - Свято Святої великомучениці Катерини.

10.12 - Міжнародний день прав людини.  1948 – Генеральна Асамблея ООН ухвалила Загальну декларацію прав людини.
 11.12 - Міжнародний день гір. Відзначається відповідно до резолюції Генеральної Асамблеї ООН.

 13.12 - 220 років від дня народження Генріха Гейне (1797–1856), німецького поета, публіциста.

 15.12 - Міжнародний день чаю.

 17.12 -  65 років (1947) від дня народження Петракова Віктора Васильовича, державного діяча, краєзнавця, колекціонера. У 1969 з відзнакою закінчив факультет фізвиховання КДПІ ім. О. С. Пушкіна. Автор книги  „Маленький Париж. Елисаветград в старой открытке”  (М., 2005).
  18.12 - 125 років від дня народження Миколи Гуровича Куліша (1892 — 1942), українського драматурга. У1925 був редактором газети „Червоний шлях” у Зінов’євську.
19.12 - День Святителя Миколая Чудотворця.

24.12 - 80 років від дня народження В'ячеслава  Максимовича Чорновола (1937 - 1999), україн-ського політика, журналіста, публіциста, літературного критика, політичного та державного діяча. 

 25.12 - Різдво Ісуса Христа за Григоріанським календарем (новий стиль).

                                                                                                       2018 рік

                                                                             СІЧЕНЬ

6.01 - Святвечір. Багата кутя.

         - 80 років від дня народження Василя Семеновича Стуса (1938-1985), українського поета, перекладача, правозахисника, лауреата Державної премії УРСР ім. Т. Г. Шевченка (1991, посмертно), Героя України (2005, посмертно)

7.01 - Різдво Христове.

8.01 - 74-а річниця визволення м. Кропивницького від німецького окупаційного режиму.

11.01 - 100 років від дня народження Яра Славутича (1918-2011)  поета, літературознавця.

            - 90 років тому запрацювала Зінов'євська радіомовна станція, збудована на 

кошти місцевого бюджету. Це була перша в Україні периферійна радіомовна станція.

14.01 - Новий рік за старим стилем. День святителя Василя Велико

15.01  -   1992 Верховна Рада України затвердила Державний гімн України "Ще не вмерла Україна".

18.01 - Святвечір водохресний.

19.01 - Богоявлення Господнє. Водохреще.

22.01 - День Соборностi України. Вiдзначається в Українi згiдно Указу Президента (№ 42/99 вiд 21 сiчня 1999 року), день проголошення у 1919 роцi Акта злуки.

      - 100 років від дня прийняття IV Універсалу Української Центральної Ради (1918). IV Універсалом УНР проголошено незалежність України. Автор Універсалу – Володимир Винниченко. 

230 років від дня народження Джорджа Ноела Гордона Байрона (1788-1824), англій-                           ського поета.

24.01 -  97 років від дня народження Григорія Олександровича Куроп'ятникова (24.01.1921 м. Кіровоград -26.02.1982), Героя Радянського Союзу (1943).

 25.01 - День Тетяни.

           - 80 років від дня народження Володимира Семеновича Висоцького (1938-1980), 

                    російського поета, актора.

 27.01 - Міжнародний день пам'яті жертв Голокосту.

28.01 - 115 років від дня народження (м. Єлисаветград) Мейтус Юлій Сергійович (1903-1997),композитор. Лауреат Державної премії України імені Тараса Шевченка (1991). 

        - 90 років з дня народження Логвиненка Віталія Андрійовича (1928 в с. Дическулове Новоукраїнського р-ну - 1990), прозаїка, члена Спілки письменників України.

29.01 - День пам'ятi Героїв Крут. Вiдзначається в Українi згiдно з Указом Президента (№ 15/07 вiд 15 сiчня 2007 року). Офiцiйно цю дату почали вiдзначати пiсля того, як 29 сiчня 2007 року Президент України пiдписав Указ "Про вшанування пам'ятi Героїв Крут". 1918 - відбувся бій між київськими студентами і військами Муравйова під Крутами, під час якого в нерівній боротьбі полягло 300 юнаків, що захищали українську державність.

ЛЮТИЙ

 8.02 - 190 років від дня народження Жуля Верна (1828-1905), французького письменника -фантаста, мандрівника.

10.02 - 57 років тому (1961) Міністерством освіти УРСР затверджено "Положення про шкільну бібліотеку", в якому чітко визначено їх мету, завдання та обовязкове створення бібліотек у структурі початкової, восьмирічної й шкіл, шкіл-інтернатів та спеціальних шкіл.

14.02 - День Святого Валентина.

15.02 - Стрітення Господнє.

             - День вшанування учасникiв бойових дiй на територiї iнших держав. Вiдзначається в Українi згiдно з Указом Президента     (№ 180/2004 вiд 11 лютого 2004 року).

           - 65 років від дня народження Куценка Леоніда Васильовича (1953-2006), літературо-знавця,  лауреата обласної краєзнавчої премії ім. В. М. Ястребова.
19.02  -  26 років тому (1992) Верховна Рада України затвердила тризуб як малий Державний герб України.

20.02  - День Героїв Небесної Сотні.

         Всесвiтнiй день соцiальної справедливостi. 26 листопада 2007 року Генеральна Асамблея ООН проголосила 20 лютого Всесвiтнiм днем соцiальної справедливостi, який вiдзначається щорiчно, починаючи з 2009 року (резолюцiя 62/10).

21.02  - Мiжнародний день рiдної мови. Проголошений Генеральною конференцiєю ЮНЕСКО (резолюцiя 30-ї сесiї ЮНЕСКО) у листопадi 1999 року i вiдзначається кожен рiк, починаючи з лютого 2000 року.

27.02   - 1991  Постановою Верховної Ради УРСР ратифіковано "Конвенцію про права дитини". 

БЕРЕЗЕНЬ

3.03  - 130 років від дня народження Левка Євгеновича Чикаленка (1888-1965), українського археолога, громадсько-політичного діяча. 130 років від дня народження Наталени Андріанівни Королевої (1888-1966), української письменниці, актриси, мистецтвознавця.

8.03   -  Мiжнародний жiночий день (міжнародний день прав жінок).

9.03 - День народження Тараса Григоровича Шевченка (1814-1861), українського поета, художника, мислителя.

13.03 - 180 років від дня народження Рафаелло Джованьйолі (1838–1915), італійського філолога, історика, письменника.

16.03  -  Всесвітній день сну.  Відзначається в третю п'ятницю березня.

17.03  -  120 років від дня народження (м. Єлисаветград)  Каневського Амінадава 

Мойсейовича, художника, автора ілюстрацій до дитячих книжок „Золотой ключик”

 О.М.Толстого, „Мойдодыр” К.І.Чуковського; до творів М. Гоголя, М. Салтикова-Щедріна.

19.03  -  74 роки тому завершилось визволення Кіровоградщини від фашистських загарбників.

21.03 - Всесвiтнiй день поезiї. Вiдзначається в цей день згiдно з резолюцiєю 30-ї сесiї ЮНЕСКО, яка вiдбулася в Парижi у 1999 році.

22.03 - Всесвiтнiй день водних ресурсiв. Проголошений Генеральною Асамблеєю ООН (резолюцiї 47/193 вiд 22 грудня 1992 року).

23.03 - Всеукраїнський день працiвникiв культури та аматорiв народного мистецтва. Вiдзначається в Українi згiдно з Указом Президента (№ 484/2000, вiд 21 березня 2000 року).

27.03 - Мiжнародний день театру. Вiдзначається щорiчно з 1962 року. Заснований у 1961 роцi у Вiднi на IХ конгресi Мiжнародного iнституту театру при ЮНЕСКО.

31.03 - 136 років від дня народження Корнія Івановича Чуковського (справж. — Корнейчуков Микола Васильович) (1882—1969), російського письменника, літературознавця, перекладача, критика.

                                                                                              КВIТЕНЬ

1.04  -  День смiху. Неофіційне свято, відзначається за традицією.

           - Мiжнародний день птахiв. 1906  пiдписано Мiжнародну Конвенцiю про охорону птахiв.

2.04 - Міжнародний день дитячої книги. День народження Г.-Х. Андерсена (1840-1902) датського письменника-казкаря.

4.04 - 86 років від дня народження Андрія Арсенійовича Тарковського (1932—1986), кінорежисера. Його дід Олександр Тарковський (1862-1924) та батько Арсеній Тарковський (1907-1924) - уродженці Єлисаветграда. Поставив фільми, визнані шедеврами кіномистецтва. 

6.04 – Всесвітній день мультфільмів.

7.04 - Благовіщення пресвятої Богородиці.

       - Всесвiтнiй день здоров'я. У цей день у 1948 роцi набув чинностi Статут Всесвiтньої органiзацiї охорони здоров'я.

  8.04 - Великдень. 

10.04 -  85 років від дня народження Близнеця Віктора Семеновича (1933 с. Володимирівка Компаніївського р-ну – 1981), письменника.
11.04 - Мiжнародний день визволення в'язнiв фашистських концтаборiв. Пам'ятна дата, що вiдзначається щорiчно у цей день за iнiцiативою ООН.

12.04 - Всесвiтнiй день авiацiї i космонавтики. Вiдзначається щорiчно у цей день за рiшенням Мiжнародної авiацiйної федерацiї. У 1961 році космонавт Юрій Гагарін здійснив перший в історії людства політ навколо Землі на космічному кораблі Восток (108 хв.).

         - 130 років від дня народження Нейгауза Генріха Густавовича (1888 м. Єлисаветград -1964), піаніста, педагога.
14.04  -  65 років від дня народження Каретного Анатолія Дмитровича (1953), українського поета. Народився в с. Крупське Кіровоградського району.

15.04  - 80 років від дня народження Матівоса Юрія Миколайовича (1938), журналіста, краєзнавця. Лауреат обласної краєзнавчої премії імені В. М. Ястребова (1996). Народився в с. Сасівка Компаніївського району.

18.04 - Мiжнародний день пам'яток i визначних мiсць. Заснований у 1983 роцi Асамблеєю Мiжнародної Ради з питань охорони пам'яток i визначних мiсць (IКОМОС) при ЮНЕСКО. Вiдзначається з 1984 року; День пам'яток iсторiї та культури. Вiдзначається в Українi згiдно з Указом Президента ( № 1062/99 вiд 23 серпня 1999 року)

21.04  -  День довкiлля. Відзначається в Українi згiдно з Указом Президента (№ 855/98 вiд 6 серпня 1998 року) у третю суботу квiтня.

22.04 - Всесвiтнiй день Землi. Проголошений Генеральною Асамблеєю ООН. Знаменує початок довгострокових зусиль з охорони навколишнього середовища.

23.04 - Всесвiтнiй день книги i авторського права. Вiдзначається згiдно з резолюцiєю, прийнятiй на 28-й сесiї ЮНЕСКО.

25.04  -  2001 - вийшло розпорядження Президента України "Про забезпечення навчальних закладів  

навчальною літературою та програмами".

26.04 - День Чорнобильської трагедiї (1986).

ТРАВЕНЬ

1-2.05 - День мiжнародної солiдарностi трудящих. Встановлено конгресом II Iнтернацiоналу (Париж, 14-21 липня 1889 року). Святковий день (ст. 73 Кодексу законiв про працю).

3.05    -   День Сонця. Відзначається щорічно з 1994 р. з ініціативи Міжнародного товариства сонячної енергії (МТСЕ). 
7.07 - 130 років від дня народження Дон Амінадо (А. П. Шполянського) (1888-1957), поета, сатирика, мемуариста. Народився у м. Єлисаветграді.

8-9.05 - Днi пам'ятi та примирення, присвяченi пам'ятi жертв Другої свiтової вiйни. Вiдзначається за рiшенням Генеральної Асамблеї ООН ( вiд 24 листопада 2004 року).

13.05    - День Матерi. Вiдзначається в Українi згiдно з Указом Президента в другу неділю травня (№ 489/99 вiд 10 травня 1999 року).

15.05  - Мiжнародний день родини (сiм'ї). Вiдзначається щорiчно за рiшенням Генеральної Асамблеї ООН ( вiд 20 вересня 1993 року).

        - 60 років від дня народження Босого Олександра Георгійовича  (1958), педагога, історика, етнографа, етнолога, художника, музиканта. Лауреат обласної краєзнавчої премії імені В. М. Ястребова (1999). Народився в с. Інгулець Устинівського району.

17.05  -  День української вишиванки (третій четвер травня).

18.05 - Мiжнародний день музеїв. Вiдзначається щорiчно за рiшенням ХI Генеральної Конференцiї Мiжнародної ради музеїв, яка вiдбулась у травнi 1977 року.

20.05 - День Європи. Враховуючи стратегiчний курс України на європейську iнтеграцiю, цей День вiдзначається згiдно Указом Президента України (№ 339/03 вiд 19 квiтня 2003 року) у третю суботу травня.

22.05  -  Кіровоградське обласне Свято поезії.

24.05 - День слов'янської писемностi i культури. Вiдзначається в Українi згiдно з Указом Президента (№ 1096/04 вiд 17 вересня 2004 року)

27.05   -  День Святої Трїйці. 

31.05 - Всесвiтнiй день боротьби з тютюнопалiнням. Проводиться за iнiцiативою Всесвiтньої органiзацiї охорони здоров'я (Резолюцiя 42.19 42-ї сесiї ВОЗ).

ЧЕРВЕНЬ

1.06 - Міжнародний день захисту дітей, започаткований у 1949 р. Міжнародною демократичною                 федерацією жінок.

6.06  - День журналіста.

9.06   - Міжнародний день друзів.

17.06  - День  медичного  працівника.  Відзначається    в  третю  неділю  червня  відповідно  до  УказуПрезидента  України  від  03  червня  1994  року.

24.06   -  День молоді. Відзначається щорічно в останню неділю червня відповідно до Указу Президента України № 323/94 від 22.06.1994 р.

              - День молодіжних та дитячих громадських організацій. Відзначається щорічно в останню неділю червня відповідно до Указу Президента України № 600/2011 від 24.05.2011 р.

28.06  -  День Конституції України. Відзначається щорічно в день прийняття Верховною Радою України Основного Закону України. Святковий неробочий день в Україні відповідно до ст. 73 Кодексу законів про працю.


