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1. ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ 

1.1. Кислицька гімназія Томашпільської селищної ради Вінницької області є 

правонаступницею всіх прав і обов’язків Кислицької загальноосвітньої школи І-ІІ 

ступенів Томашпільської селищної ради Вінницької області, є комунальним 

неприбутковим закладом загальної  середньої освіти та об’єктом права власності 

територіальної громади Томашпільської селищної ради, управління яким здійснює 

Томашпільська селищна рада та її уповноважений орган – відділ освіти, спорту, 

культури та туризму Томашпільської селищної ради. 

1.2. Кислицька гімназія Томашпільської селищної ради Вінницької області є юридичною 

особою, веде розрахунки через централізовану бухгалтерію відділу освіти, спорту, 

культури та туризму Томашпільської селищної ради, має штамп, печатку, 

ідентифікаційний номер, бланки з офіційною назвою та інші реквізити. Має свій герб, 

емблему, прапор, гімн. 

1.3. Найменування закладу загальної середньої освіти: 

Повне: Кислицька гімназія Томашпільської селищної  ради Вінницької області 

Скорочене: Кислицька гімназія 

1.4. Юридична адреса: 

24226, вулиця Центральна, 90 село Кислицьке, Тульчинський район, Вінницька область 

Е-mail:  kislickezosh@meta.ua 

Веб-сайт: kislickezosh.weblium.site 

1.5.  Кислицька гімназія у своїй діяльності керується Конституцією України, Законами 

України «Про освіту» (2017 року), «Про повну загальну середню освіту» (2020 року), 

«Про місцеве самоврядування в Україні», іншими законодавчими актами, постановами 

Верховної Ради України, прийнятими відповідно до Конституції та законів України, 

Указами Президента України, Кабінету Міністрів України, наказами МОН України, інших 

центральних органів виконавчої влади, рішеннями засновника, наказами відділу освіти, 

спорту, культури та туризму Томашпільської селищної ради та власними установчими 

документами.  

1.6. Кислицька гімназія діє на підставі Статуту, розробленого відповідно до Цивільного та 

Господарського кодексів України, Законів України «Про освіту» 2017 року, «Про повну 

загальну середню освіту» 2020 року, Положення про загальноосвітній навчальний заклад, 

затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 27 серпня 2010 р. № 778 (із 

змінами внесеними Постановами Кабінету Міністрів України від 22.01.2014 року №28, 

27.09.2016 року №671, 09.08.2017 року №576),  інших нормативно-правових актів і 

затверджується засновником закладу або уповноваженим ним органом. 

 

1.7. Засновником Кислицької гімназії є Томашпільська селищна рада. 

Засновник або уповноважений ним орган здійснює фінансування Кислицької гімназії, її 

матеріально-технічне забезпечення, надає необхідні будівлі, інженерні комунікації, 

обладнання, організовує будівництво та ремонт приміщень, їх господарське 

обслуговування. 

1.8. Кислицька гімназія є закладом загальної середньої освіти з 9-річним терміном 

навчання, що надає безоплатну освіту молоді, як правило, з шести років. Діти, яким на 

початок навчального року виповнилося сім років, повинні розпочинати здобуття 

початкової освіти цього ж навчального року. 

mailto:kislickezosh@meta.u


3 
 

Особи з особливими освітніми потребами можуть розпочинати здобуття початкової освіти 

з іншого віку, а тривалість здобуття ними початкової та базової середньої освіти може 

бути подовжена з доповненням освітньої програми корекційно-розвитковим складником. 

Особливості здобуття такими особами повної середньої освіти визначаються спеціальним 

законом. 

1.9. Мережу класів встановлює засновник. 

1.10.Головними завданнями закладу загальної середньої освіти є: 

- забезпечення реалізації права громадян на повну загальну середню освіту; 

- виховання громадянина України; 

- виховання шанобливого ставлення до родини, поваги до народних традицій і 

звичаїв, державної та рідної мови, національних цінностей українського народу та 

інших народів і націй; 

- формування і розвиток соціально зрілої, творчої особистості з усвідомленою 

громадянською позицією, почуттям національної самосвідомості, особистості, 

підготовленої до професійного самовизначення; 

- виховання в здобувачів освіти поваги до Конституції України, державних 

символів України, прав і свобод людини і громадянина, почуття власної гідності, 

відповідальності перед законом за свої дії, свідомого ставлення до обов'язків 

людини і громадянина; 

- розвиток особистості здобувачів освіти, його здібностей і обдарувань, наукового 

світогляду; 

- реалізація права здобувачів освіти на вільне формування політичних і 

світоглядних переконань; 

- виховання свідомого ставлення до свого здоров'я та здоров'я інших громадян як 

найвищої соціальної цінності, формування засад здорового способу життя, 

збереження і зміцнення фізичного та психічного здоров'я; 

- створення умов для оволодіння системою наукових знань про природу, людину і 

суспільство. 

1.11.Кислицька гімназія обирає форми, засоби і методи навчання і виховання відповідно 

до Законів України «Про освіту» 2017 року, «Про повну загальну середню освіту» 2020 

року, інших актів законодавства та своїх установчих документів. 

1.12. Кислицька гімназія самостійно приймає рішення і здійснює діяльність в межах своєї 

компетенції, передбаченої чинним законодавством України, Положенням про 

загальноосвітній навчальний заклад та власним Статутом. 

1.13. Діяльність Кислицької гімназії будується на принципах: 

- гуманізму і демократизації; 

- диференціації та індивідуалізації; 

- копетентнісного навчання з орієнтацією на особистість здобувачів освіти; 

- народності, органічного зв’язку з національною історією, культурою, традиціями. 

1.14. Кислицька гімназія несе відповідальність перед дітьми, батьками, суспільством, 

державою за: 

- безпечні умови освітньої діяльності, здоров’я здобувачів освіти; 

- дотримання Державних стандартів освіти, якісне засвоєння здобувачами освіти 

навчального матеріалу; 

- відповідність методів і форм організації освітнього процесу віковим, психофізичним 

особливостям здобувачів освіти; 

- дотримання договірних зобов'язань з іншими суб’єктами освітньої, виробничої, наукової 

діяльності, у тому числі зобов’язань за міжнародними угодами;                                                                                                                                                     
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- дотримання фінансової дисципліни. 

1.15. Термін навчання в Кислицькій гімназії 9 років (4 роки в початковій школі, 5 років в 

основній школі).  

1.16. Відповідно до Закону України «Про засади державної мовної політики» у 

Кислицькій гімназії визначена українська мова навчання.  

1.17. Кислицька гімназія має право: 

- проходити в установленому порядку ліцензування, інституційний аудит, моніторинг 

якості освіти, громадську акредитацію; 

- визначати форми, методи і засоби організації освітнього процесу; варіативну частину 

навчального плану; 

- в установленому порядку розробляти і впроваджувати експериментальні та індивідуальні  

навчальні плани; 

- спільно з вищими навчальними закладами, науково-дослідними інститутами та центрами 

проводити науково-дослідну, експериментальну, пошукову роботу, що не суперечить 

законодавству України; 

- використовувати різні форми морального і матеріального заохочення до учасників 

освітнього процесу; 

- розвивати власну соціальну базу: мережу спортивно-оздоровчих, лікувально-

профілактичних і культурних підрозділів; 

- отримувати кошти і матеріальні цінності від органів державного управління, юридичних 

і фізичних осіб; 

- залишати у своєму розпорядженні і використовувати кошти від власної господарської 

діяльності, благодійних надходжень, оренди майна, обладнання і приміщень; 

- налагоджувати зв'язки, укладати договори, угоди про співробітництво з різними 

фондами, установами, організаціями, відповідно до чинного законодавства; 

- користуватися пільгами, що передбачені державою;                                                                                                                                               

- надавати платні послуги, передбачені постановою Кабінету Міністрів України; 

- проводити практику здобувачів освіти педагогічних закладів освіти та професійних 

навчальних закладів. 

1.18. У Кислицькій гімназії створюються і функціонують: методичні об’єднання вчителів, 

методична рада, дитячі об’єднання. 

1.19. Медичне обслуговування здобувачів освіти та відповідні умови для його організації 

забезпечуються власником і здійснюється медичним працівником місцевого ФАПу, 

сімейними лікарями медичних центрів первинної медико-санітарної допомоги. 

1.20. Взаємовідносини Кислицької гімназії з юридичними і фізичними особами з освітніх 

питань визначаються угодами, що укладені між ними без погодження із засновником чи 

його уповноваженим органом. Взаємовідносини з юридичними і фізичними особами з 

господарських, будівельних, орендних, фінансових питань визначаються угодами, що 

укладені між ними і уповноваженим органом засновника закладу освіти за погодженням з 

директором. 

1.21. Відповідальність за організацію харчування здобувачів освіти покладається на 

засновника чи уповноважений ним орган, директора Кислицької гімназії. Норми та 

порядок організації харчування здобувачів освіти встановлюється Кабінетом Міністрів 

України. 
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1.22. Кислицька гімназія забезпечує на своєму веб-сайті відкритий доступ до такої 

інформації та документів: 

- Статут закладу освіти; 

- сертифікат правомірності провадження освітньої діяльності; 

- структура та органи управління закладу освіти; 

- кадровий склад закладу освіти згідно з ліцензійними умовами; 

- освітня програма, що реалізується в закладі освіти; 

- територія обслуговування, закріплена за закладом освіти його власником; 

- ліцензований обсяг та фактична кількість осіб, які навчаються у закладі освіти; 

- мова освітнього процесу; 

- наявність вакантних посад, порядок і умови на їх заміщення; 

- результати моніторингу якості освіти; 

- річний звіт про діяльність закладу освіти; 

- умови доступності закладу освіти для навчання осіб з особливими освітніми потребами; 

- кошторис і фінансовий звіт про надходження та використання всіх отриманих коштів; 

- інформація про перелік товарів, робіт і послуг, отриманих як благодійна допомога, із 

зазначенням їх вартості; 

- інформація про кошти, отримані з інших джерел, не заборонених законодавством; 

- інша інформація, що оприлюднюється за рішенням закладу освіти або на вимогу 

законодавства. 

1.23. Освітня діяльність Кислицької гінмазії провадиться на підставі Сертифіката 

правомірності провадження освітньої діяльності, що виданий органом  визначеним 

Законом України «Про освіту». 

1.24. Кислицька гімназія за потреби створює інклюзивне навчання для осіб з особливими 

освітніми потребами. У разі звернення особи з особливими освітніми потребами або її 

батьків таке навчання утворюється в обов’язковому порядку.  

Особам з особливими освітніми потребами освіта надається нарівні з іншими особами, у 

тому числі шляхом створення належного фінансового, кадрового, матеріально-технічного 

забезпечення та забезпечення розумного пристосування, що враховує індивідуальні 

потреби таких осіб, визначені в індивідуальній програмі розвитку. 

               2. ЗАРАХУВАННЯ ТА ВІДРАХУВАННЯ З ЗАКЛАДУ ОСВІТИ 

2.1. Томашпільська селищна рада закріплює за Кислицькою гімназією відповідну 

територію обслуговування і до початку навчального року бере на облік дітей, які 

мають її відвідувати. 

2.2. Зарахування здобувачів освіти до всіх класів Кислицької гімназії здійснюється 

без проведення конкурсу і, як правило, відповідно до території обслуговування.  

2.3. Директор гімназії зобов’язаний вжити заходів до ознайомлення дітей та їх 

батьків або осіб, які їх замінюють, з Порядком зарахування до Кислицької гімназії, 

її Статутом, Правилами внутрішнього розпорядку та іншими документами, що 

регламентують організацію освітнього процесу.  

2.4. Зарахування до Кислицької гімназії здійснюється за наказом директора на 

підставі особистої заяви батьків або осіб, які їх замінюють, а також копії свідоцтва 
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про народження дитини, медичної довідки встановленого зразка, особової справи 

(крім дітей, які вступають до першого класу). 

До першого класу зараховуються, як правило, діти з шести років. 

2.5. Переведення здобувачів освіти Кислицької гімназії до наступного класу 

здійснюється у порядку, встановленому МОН України. 

         У разі вибуття здобувача освіти з населеного пункту, батьки або особи, які їх 

замінюють, подають до Кислицької гімназії заяву із зазначенням причини вибуття, 

довідку, що підтверджує факт зарахування дитини до іншого закладу освіти. 

2.6. Іноземні громадяни та особи без громадянства зараховуються до Кислицької 

гімназії відповідно до чинного законодавства.  

3. ОРГАНІЗАЦІЯ ОСВІТНЬОГО ПРОЦЕСУ 

3.1. Кислицька гімназія планує роботу самостійно за перспективним, річним та 

календарними з предметів планами роботи.  

3.2. Освітній процес у Кислицькій гімназії – це навчально-пізнавальна, творча, естетична, 

громадська діяльність учнів, яка організовується педагогічним колективом і спрямована 

на реалізацію визначеної мети. 

3.3. Основним документом, що регулює освітній процес є Освітня програма Кислицької 

гімназії, яка розроблена на виконання Законів України «Про освіту» 2017 року та «Про 

повну загальну середню освіту» 2020 року. Освітня програма включає в себе навчальний 

план початкової школи та навчальний план для 5-9 класів закладу загальної середньої 

освіти з навчанням українською мовою,  розроблених та затверджених Міністерством 

освіти і науки України із конкретизацією варіативної частини. 

3.4. Освітня програма погоджується педагогічною радою та затверджується директором. 

3.5. Педагогічні працівники відповідно до Освітньої програми самостійно добирають 

програми, підручники, навчальні посібники, що мають гриф Міністерства освіти і науки 

України, а також науково-методичну літературу, дидактичні матеріали, форми, методи, 

засоби навчальної роботи, що мають забезпечувати виконання статутних завдань та 

здобуття знань здобувачами освіти. 

3.6. Кислицька гімназія здійснює освітній процес за денною формою навчання та 

п’ятиденним робочим тижнем. 

3.7.Визначається такий режим роботи:  

 9.00 - 9.45 - 1 урок 

            9.55 - 10.40 - 2 урок 

            11.00 - 11.45 - 3 урок 

12.05 - 12.50 - 4 урок 

13.00 - 13.45 - 5 урок 

            13.55- 14.40 - 6 урок 

            14.50 — 15.35 -  7 урок 

3.8. Строки навчання, початку і закінчення навчального року, осінніх, зимових та 

весняних канікул визначає та погоджує педагогічна рада та затверджується наказом по 

гімназії. 

3.9. Структура навчального року, а також тижневе навантаження здобувачів освіти 

встановлюються  в межах часу, що передбачений навчальним планом Освітньої програми. 
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Навчальні заняття розпочинаються 1 вересня у День знань  і закінчується  не пізніше 1 

липня наступного року. 

Навчальний рік поділяється на семестри.  

Тривалість  канікул протягом навчального року становить не менше 30 календарних днів. 

3.10. Тривалість уроків  становить у 1 класах – 35 хвилин, у 2-4 класах – 40 хвилин, у 5-9 

класах – 45 хвилин. Зміна тривалості уроків допускається за погодженням з відділом 

освіти, спорту, культури та туризму Томашпільської селищної ради та територіальним 

управлінням Держпродспоживслужби. 

3.11. Щоденна кількість і послідовність навчальних занять визначаються розкладом 

уроків, що складається на навчальний рік відповідно до санітарно-гігієнічних та 

педагогічних вимог, погоджується профспілковим комітетом Кислицької гімназії і 

затверджується директором. 

Тижневий режим роботи в Кислицькій гімназії фіксується у розкладі навчальних занять. 

Крім різних форм навчальних занять проводяться індивідуальні, групові, факультативні та 

інші позакласні заняття і заходи, що передбачені окремим розкладом та спрямовані на 

задоволення освітніх інтересів здобувачів освіти, на розвиток їх творчих здібностей, 

нахилів і обдарувань. 

3.12. Зміст, обсяг і характер домашніх завдань з кожного предмета визначаються вчителем 

відповідно до педагогічних і санітарно-гігієнічних вимог з урахуванням індивідуальних 

особливостей здобувачів освіти. 

3.13. У Кислицькій гімназії здійснюється тематичний облік навчальних досягнень 

здобувачів освіти, 12-бальна система їх оцінювання, у 1-2 класах – формувальне 

оцінювання, у 3-4 класах – рівневе. 

У документі про освіту (свідоцтві досягнень, табелі успішності, свідоцтві про освіту 

(додатку)) відображаються досягнення здобувачів освіти у навчанні за семестри, 

навчальний рік та державну підсумкову атестацію. 

3.14. Контроль за відповідністю освітнього рівня здобувачів освіти, які закінчили певний 

ступінь навчання, вимогам Державного стандарту загальної середньої освіти здійснюється 

шляхом їх державної підсумкової атестації. 

Порядок проведення державної підсумкової атестації визначається Положенням про 

державну підсумкову атестацію учнів у системі загальної середньої освіти. 

3.15. Переведення, випуск та відрахування здобувачів освіти здійснюється згідно з 

порядком визначеним Міністерством освіти і науки України. 

3.16. Здобувачі освіти гімназії  нагороджуються Похвальним листом за високі досягнення 

у навчанні згідно з Положенням Міністерства освіти і науки  України. 

Здобувачам освіти, які домоглися значних успіхів у навчанні, спорті, мистецтві, 

олімпіадах, конкурсах за поданням педагогічної ради рішенням Томашпільської селищної  

ради може бути виплачена премія. 

Здобувачам освіти, які закінчили 9 клас, видається Свідоцтво про здобуття базової 

середньої освіти, а тим, які домоглися особливих успіхів у навчанні – Свідоцтво з 

відзнакою. 

3.16. Освітній процес у Кислицькій гімназії вільний від втручання політичних партій, 

релігійних організацій і здійснюється відповідно до Законів України «Про освіту», «Про 

повну загальну середню освіту». 
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3.17. Діяльність учнівської громади організовується на основі учнівського 

самоврядування.  

3.18. Туристичні походи, екскурсії проводяться під керівництвом педагогічних 

працівників згідно з наказом по Кислицькій гімназії та з урахуванням цілей і характеру 

маршрутів, віку здобувачів освіти їх стану здоров’я та з додержанням правил безпеки. 

4. УЧАСНИКИ ОСВІТНЬОГО ПРОЦЕСУ 

4.1. Учасниками освітнього процесу є: 

- здобувачі освіти; 

- керівники; 

- педагогічні працівники; 

- бібліотекар; 

- обслуговуючий персонал; 

- батьки або особи, які їх замінюють; 

- представники підприємств, установ, громадських організацій, фондів, асоціацій, які 

беруть участь у освітньому процесі. 

4.2. Права і обов’язки здобувачів освіти, педагогічних та інших працівників визначаються 

чинним законодавством та даним Статутом. 

4.3. Здобувачі освіти мають право: 

- на вибір форми навчання, факультативів, спецкурсів, позашкільних та позакласних 

занять; 

- на користування навчально-виробничою, науковою, матеріально-технічною, культурно-

спортивною, корекційно-відновною та лікувально-оздоровчою базою; 

- на доступ до інформації з усіх галузей знань; 

- брати участь у різних видах навчально-дослідної, експериментальної, конструкторської, 

науково-практичної діяльності, конференціях, олімпіадах, виставках, конкурсах тощо; 

- особисто або через своїх представників брати участь у громадському самоврядуванні 

закладу; 

- брати участь в обговоренні і вносити власні пропозиції щодо організації освітнього 

процесу, дозвілля здобувачів освіти; 

- брати участь у добровільних самодіяльних об'єднаннях, творчих студіях, клубах, 

гуртках, групах за інтересами тощо; 

- на захист від будь-яких форм експлуатації, психічного і фізичної насилля, що 

порушують права або принижують їх честь і гідність; 

- на безпечні і нешкідливі умови навчання та праці. 

4.4. Здобувачі освіти зобов’язані: 

- систематично і глибоко оволодівати знаннями, вміннями, практичними навичками, 

підвищувати свій загальнокультурний рівень; 

- дотримуватись вимог Статуту, Правил поведінки для здобувачів освіти; 

- бережливо ставитись до державного, громадського, шкільного і особистого майна; 

- дотримуватись законодавства, моральних, етичних норм; 

- брати посильну участь у різних видах трудової діяльності, що не заборонені чинним 

законодавством; 

- дбати про власну гігієну та охайний зовнішній вигляд; 
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- брати посильну участь у різних видах трудової діяльності, що не заборонені чинним 

законодавством; 

- не вживати алкоголь, тютюн, наркотичні речовини. 

4.5.  Педагогічну діяльність у  Кислицькій гімназії здійснюють особи, які працюють на 

посадах педагогічних працівників. 

   На посади педагогічних працівників приймаються особи, фізичний і психічний стан 

яких дозволяє здійснювати педагогічну діяльність та які мають освітню та/або професійну 

кваліфікацію, що відповідає встановленим законодавством, зокрема професійним 

стандартом (за наявності), кваліфікаційним вимогам до відповідних посад педагогічних 

працівників. 

4.6. Призначення на посаду та звільнення з посади педагогічних та інших працівників й 

інші трудові відносини регулюються Кодексом законів про працю України, Законом 

України «Про освіту» та іншими законодавчими актами. 

       Заступник директора, педагогічні та інші працівники Кислицької гімназії 

призначаються на посади та звільняються з посад директором. Директор має право 

оголосити конкурс на вакантну посаду. 

4.7. Педагогічні працівники мають право на: 

- академічну свободу, включаючи свободу викладання, свободу від втручання в 

педагогічну, науково-педагогічну та наукову діяльність, вільний вибір форм, методів і 

засобів навчання, що відповідають освітній програмі; 

- педагогічну ініціативу; 

- розроблення та впровадження авторських навчальних програм, проектів, освітніх 

методик і технологій, методів і засобів, насамперед методик компетентнісного навчання; 

- користування бібліотекою, навчальною, науковою, виробничою, культурною, 

спортивною, побутовою, оздоровчою інфраструктурою закладу освіти та послугами його 

структурних підрозділів у порядку, встановленому закладом освіти відповідно до 

спеціальних законів; 

- підвищення кваліфікації, перепідготовку; 

- вільний вибір освітніх програм, форм навчання, закладів освіти, установ і організацій, 

інших суб’єктів освітньої діяльності, що здійснюють підвищення кваліфікації та 

перепідготовку педагогічних працівників; 

- доступ до інформаційних ресурсів і комунікацій, що використовуються в освітньому 

процесі та науковій діяльності; 

- відзначення успіхів у своїй професійній діяльності; 

- справедливе та об’єктивне оцінювання своєї професійної діяльності; 

- захист професійної честі та гідності; 

- індивідуальну освітню (наукову, творчу, мистецьку та іншу) діяльність за межами 

закладу освіти; 

- творчу відпустку строком до одного року не більше одного разу на 10 років із 

зарахуванням до стажу роботи; 

- забезпечення житлом у першочерговому порядку, пільгові кредити для індивідуального і 

кооперативного будівництва; 
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- забезпечення службовим житлом з усіма комунальними зручностями у порядку, 

передбаченому законодавством; 

- безпечні і нешкідливі умови праці; 

- подовжену оплачувану відпустку; 

- участь у громадському самоврядуванні закладу освіти; 

- участь у роботі колегіальних органів управління закладу освіти. 

4.8. Відволікання педагогічних працівників від виконання професійних обов’язків не 

допускається, за винятком випадків, передбачених законодавством України. 

4.9. Педагогічні працівники зобов’язані: 

- постійно підвищувати свій професійний і загальнокультурний рівні та педагогічну 

майстерність; 

- виконувати освітню програму для досягнення здобувачами освіти передбачених нею 

результатів навчання; 

- сприяти розвитку здібностей здобувачів освіти, формуванню навичок здорового способу 

життя, дбати про їхнє фізичне і психічне здоров’я; 

- дотримуватися академічної доброчесності та забезпечувати її дотримання здобувачами 

освіти в освітньому процесі та науковій діяльності; 

- дотримуватися педагогічної етики; 

- поважати гідність, права, свободи і законні інтереси всіх учасників освітнього процесу; 

- настановленням і особистим прикладом утверджувати повагу до суспільної моралі та 

суспільних цінностей, зокрема правди, справедливості, патріотизму, гуманізму, 

толерантності, працелюбства; 

- формувати у здобувачів освіти усвідомлення необхідності додержуватися Конституції та 

законів України, захищати суверенітет і територіальну цілісність України; 

- виховувати у здобувачів освіти повагу до державної мови та державних символів 

України, національних, історичних, культурних цінностей України, дбайливе ставлення до 

історико-культурного надбання України та навколишнього природного середовища; 

- формувати у здобувачів освіти прагнення до взаєморозуміння, миру, злагоди між усіма 

народами, етнічними, національними, релігійними групами; 

- захищати здобувачів освіти під час освітнього процесу від будь-яких форм фізичного та 

психічного насильства, приниження честі та гідності, дискримінації за будь-якою 

ознакою, пропаганди та агітації, що завдають шкоди здоров’ю здобувача освіти, 

запобігати вживанню ними та іншими особами на території закладів освіти алкогольних 

напоїв, наркотичних засобів, іншим шкідливим звичкам; 

- додержуватися установчих документів та правил внутрішнього розпорядку закладу 

освіти, виконувати свої посадові обов’язки. 

- сприяти зростанню іміджу Кислицької гімназії; 

- виконувати накази і розпорядження директора, органів управління освітою, рішення, 

прийняті органами громадського самоврядування закладу; 

- брати участь у роботі педагогічної ради. 
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4.10.  Педагогічний працівник Кислицької гімназії проходить чергову атестацію не менше 

одного разу на п’ять років, крім випадків, передбачених законодавством. 

За результатами атестації визначається відповідність педагогічного працівника займаній 

посаді, присвоюються кваліфікаційні категорії, педагогічні звання. Перелік категорій і 

педагогічних звань педагогічних працівників визначається Кабінетом Міністрів України.   

  Рішення атестаційної комісії може бути підставою для звільнення педагогічного 

працівника з роботи у порядку, встановленому законодавством. 

   Положення про атестацію педагогічних працівників затверджує центральний орган 

виконавчої влади у сфері освіти і науки. 

4.11. Сертифікація педагогічного працівника Кислицької гімназії відбувається на 

добровільних засадах виключно за його ініціативою. 

 Формування та забезпечення функціонування системи сертифікації педагогічних 

працівників здійснює центральний орган виконавчої влади у сфері освіти і науки. 

Процедуру сертифікації педагогічних працівників здійснюють спеціально уповноважені 

державою установи, положення про які затверджує Кабінет Міністрів України. 

За результатами успішного проходження сертифікації педагогічному працівнику 

видається сертифікат, який є дійсним упродовж трьох років. Успішне проходження 

сертифікації зараховується як проходження атестації педагогічним працівником. 

 Педагогічні працівники, які отримують доплату за успішне проходження сертифікації, 

впроваджують і поширюють методики компетентнісного навчання та нові освітні 

технології. 

4.12. Робочий час педагогічного працівника включає час виконання ним навчальної, 

виховної, методичної, організаційної роботи та іншої педагогічної діяльності, 

передбаченої трудовим договором. 

 Конкретний перелік та обсяг видів робіт педагогічного працівника встановлюються 

трудовим договором відповідно до законодавства. 

Норми педагогічного (навчального) навантаження педагогічних працівників на одну 

ставку встановлюються спеціальними законами. 

 Засновник або уповноважений ним орган, директор та заступники не мають права 

вимагати від педагогічних працівників виконання роботи, не передбаченої трудовим 

договором, колективною угодою, посадовою інструкцією 

4.13.  Батьки здобувачів освіти мають право: 

- захищати відповідно до законодавства права та законні інтереси здобувачів освіти; 

- звертатися до закладів освіти, органів управління освітою з питань освіти; 

- обирати заклад освіти, освітню програму, вид і форму здобуття дітьми відповідної 

освіти; 

- брати участь у громадському самоврядуванні закладу освіти, зокрема обирати і бути 

обраними до органів громадського самоврядування закладу освіти; 

- завчасно отримувати інформацію про всі заплановані у закладі освіти та позапланові 

педагогічні, психологічні, медичні, соціологічні заходи, дослідження, обстеження, 

педагогічні експерименти та надавати згоду на участь у них дитини; 
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- брати участь у розробленні індивідуальної програми розвитку дитини та/або 

індивідуального навчального плану; 

- отримувати інформацію про діяльність закладу освіти, результати навчання своїх дітей 

(дітей, законними представниками яких вони є) і результати оцінювання якості освіти у 

закладі освіти та його освітньої діяльності. 

4.14.  Батьки здобувачів освіти зобов’язані: 

- виховувати у дітей повагу до гідності, прав, свобод і законних інтересів людини, законів 

та етичних норм, відповідальне ставлення до власного здоров’я, здоров’я оточуючих і 

довкілля; 

- сприяти виконанню дитиною освітньої програми та досягненню дитиною передбачених 

нею результатів навчання; 

- поважати гідність, права, свободи і законні інтереси дитини та інших учасників 

освітнього процесу; 

- дбати про фізичне і психічне здоров’я дитини, сприяти розвитку її здібностей, 

формувати навички здорового способу життя; 

- формувати у дитини культуру діалогу, культуру життя у взаєморозумінні, мирі та злагоді 

між усіма народами, етнічними, національними, релігійними групами, представниками 

різних політичних і релігійних поглядів та культурних традицій, різного соціального 

походження, сімейного та майнового стану; 

- настановленням і особистим прикладом утверджувати повагу до суспільної моралі та 

суспільних цінностей, зокрема правди, справедливості, патріотизму, гуманізму, 

толерантності, працелюбства; 

- формувати у дітей усвідомлення необхідності додержуватися Конституції та законів 

України, захищати суверенітет і територіальну цілісність України; 

- виховувати у дитини повагу до державної мови та державних символів України, 

національних, історичних, культурних цінностей України, дбайливе ставлення до 

історико-культурного надбання України; 

- дотримуватися установчих документів, правил внутрішнього розпорядку закладу освіти, 

а також умов договору про надання освітніх послуг (за наявності). 

4.15. Представники громадськості мають право: 

- обирати і бути обраними до органів громадського самоврядування Кислицької гімназії; 

- керувати учнівськими об’єднаннями за інтересами, гуртками і секціями; 

- сприяти покращенню матеріально-технічної бази, фінансовому забезпеченню 

Кислицької гімназії; 

- проводити консультації для педагогічних працівників; 

- брати участь в організації освітнього процесу. 

4.16. Представники громадськості зобов’язані: 

- дотримуватись Статуту Кислицької гімназії; 

- виконувати накази та розпорядження директора, рішення органів громадського 

самоврядування; 

- захищати здобувачів освіти від всіляких форм фізичного та психічного насильства; 
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- пропагувати здоровий спосіб життя. 

5. УПРАВЛІННЯ ЗАКЛАДОМ ОСВІТИ 

5.1. Управління Кислицькою гімназією здійснюється засновником – Томашпільською 

селищною радою  та уповноваженим нею органом – відділом   освіти, спорту, культури та 

туризму  Томашпільської селищної ради. 

Засновник закладу освіти або уповноважений ним орган: 

- затверджує установчі документи закладу освіти, їх нову редакцію та зміни до них; 

- укладає трудовий договір з директором, призначеним у порядку, встановленому 

законодавством та Статутом закладу освіти; 

- розриває трудовий договір з директором закладу освіти з підстав та у порядку, 

визначених законодавством та Статутом закладу освіти; 

- затверджує кошторис та приймає фінансовий звіт закладу освіти у випадках та 

порядку, визначених законодавством; 

- здійснює контроль за фінансово-господарською діяльністю закладу освіти; 

- здійснює контроль за дотриманням установчих документів закладу освіти; 

- забезпечує створення у закладі освіти інклюзивного освітнього середовища, 

універсального дизайну та розумного пристосування; 

- здійснює контроль за недопущенням привілеїв чи обмежень (дискримінації) за 

ознаками раси, кольору шкіри, політичних, релігійних та інших переконань, статі, 

віку, інвалідності, етнічного та соціального походження, сімейного та майнового 

стану, місця проживання, за мовними або іншими ознаками; 

- реалізує інші права, передбачені законодавством та Статутом закладу освіти. 

 Засновник або уповноважена ним особа не має права втручатися в діяльність закладу 

освіти, що здійснюється ним у межах його автономних прав, визначених законом та 

Статутом. 

Засновник закладу освіти зобов’язується: 

- забезпечити утримання та розвиток матеріально-технічної бази Кислицької гімназії на 

рівні, достатньому для виконання вимог Державних стандартів освіти та ліцензійних 

умов; 

- у разі реорганізації чи ліквідації Кислицької гімназії забезпечити здобувачам освіти 

можливість продовжити навчання на відповідному рівні освіти, а працівникам 

працевлаштування; 

- забезпечити відповідно до законодавства створення в Кислицькій гімназії 

безперешкодного середовища для учасників освітнього процесу, зокрема для осіб з 

особливими освітніми потребами. 

5.2. Безпосереднє керівництво Кислицькою гімназією здійснюється  директором. 

5.3. Директором Кислицької гімназії може бути  громадянин України, який вільно володіє 

українською мовою,  має повну вищу освіту, стаж педагогічної роботи не менше 3 років, 

організаторські здібності, фізичний і психічний стан якого не перешкоджає виконанню 

професійних обов’язків. 

Директор Кислицької гімназії призначається  і звільняється з посади рішенням засновника 

або  відділом освіти, спорту, культури та туризму Томашпільської селищної ради. 

 Директор призначається на посаду за результатами конкурсного відбору строком на шість 

років (строком на два роки – для особи, яка призначається на посаду директора вперше) на 

підставі рішення конкурсної комісії створеної засновником відповідно до  Положення , що 

відповідає типовому Положенню затвердженому Міністерством освіти і науки України. 
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 Одна і та ж особа не може бути директором більше, ніж два строки підряд (до першого 

строку включається дворічний строк перебування на посаді директора, призначеного 

вперше) 

Положення про конкурс застосовується до посади директора Кислицької гімназії, якщо 

вона стала вакантною в установленому трудовим законодавством Порядку. 

5.4. Директор в межах наданих йому повноважень: 

- організовує діяльність закладу освіти; 

- вирішує питання фінансово-господарської діяльності закладу освіти; 

- призначає на посаду та звільняє з посади працівників, визначає їх функціональні 

обов’язки; 

- забезпечує організацію освітнього процесу та здійснення контролю за виконанням 

освітніх програм; 

- забезпечує функціонування внутрішньої системи забезпечення якості освіти; 

- забезпечує умови для здійснення дієвого та відкритого громадського контролю за 

діяльністю закладу освіти; 

- сприяє та створює умови для діяльності органів самоврядування закладу освіти; 

- сприяє здоровому способу життя здобувачів освіти та працівників закладу освіти; 

- здійснює інші повноваження, передбачені законом та Статутом. 

- має право розпорядчої діяльності; 

- призначає класних керівників, завідуючих навчальними майстернями та кабінетами; 

- контролює організацію харчування і медичного обслуговування здобувачів освіти, 

роботу ГПД;  

- здійснює контроль за проходженням працівниками обов’язкових медичних оглядів; 

- розпоряджається в установленому порядку майном закладу освіти; 

- видає у межах своєї компетенції накази та розпорядження, організовує і контролює їх 

виконання; 

- за погодженням із  профспілковим комітетом затверджує внутрішній розпорядок, 

обов’язки працівників закладу; 

- створює умови для творчого зростання педагогічних працівників та застосування ними 

ефективних форм і методів навчання та виховання; 

- несе відповідальність за свою діяльність перед здобувачами освіти, педагогічними 

працівниками та батьками, конференцією, засновником, органами місцевої виконавчої 

влади; 

- здійснює інші повноваження, передбачені законом та Статутом 

- формує склад педагогічного та допоміжного персоналу; 

- організовує розробку планів роботи Кислицької гімназії – перспективного, річного, 

навчального та затверджує їх в установленому порядку; 

- організовує роботу та  співпрацює з батьківським  комітетом гімназії. 

5.5. Обсяг педагогічного навантаження вчителів визначається педагогічною радою та 

затверджується директором. 
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Обсяг педагогічного навантаження може бути менше тарифікаційного (посадового) 

окладу лише за письмовою згодою педагогічного працівника або, якщо педагогічний 

працівник приймається на посаду з неповним тижневим навантаженням. 

Перерозподіл педагогічного навантаження упродовж навчального року допускається лише 

у разі зміни кількості годин з окремих предметів, що передбачається навчальним планом, 

або за письмовою згодою педагогічного працівника з дотриманням законодавства про 

працю. 

5.6. У Кислицькій гімназії  створюється постійно діючий колегіальний орган – педагогічна 

рада. 

Головою педагогічної ради є директор. 

5.7. Педагогічна рада Кислицької гімназії: 

- планує роботу закладу; 

- схвалює освітню (освітні) програму (програми) закладу та оцінює результативність її (їх) 

виконання; 

- формує систему та погоджує процедури внутрішнього забезпечення якості освіти, 

включаючи систему та механізми забезпечення академічної доброчесності; 

- розглядає питання щодо вдосконалення і методичного забезпечення освітнього процесу; 

- приймає рішення щодо переведення учнів (вихованців) до наступного класу і їх випуску, 

видачі документів про відповідний рівень освіти, нагородження за успіхи у навчанні; 

- обговорює питання підвищення кваліфікації педагогічних працівників, розвитку їхньої 

творчої ініціативи, визначає заходи щодо підвищення кваліфікації педагогічних 

працівників, погоджує щорічний план підвищення кваліфікації педагогічних працівників; 

- розглядає питання впровадження в освітній процес найкращого педагогічного досвіду та 

інновацій, участі в дослідницькій, експериментальній, інноваційній діяльності, співпраці з 

іншими закладами освіти, науковими установами, фізичними та юридичними особами, які 

сприяють розвитку освіти; 

- ухвалює рішення щодо відзначення, морального та матеріального заохочення здобувачів 

освіти, працівників закладу та інших учасників освітнього процесу; 

- розглядає питання щодо відповідальності здобувачів освіти, працівників закладу та 

інших учасників освітнього процесу за невиконання ними своїх обов’язків; 

- має право ініціювати проведення позапланового інституційного аудиту закладу та 

проведення громадської акредитації закладу; 

- розглядає інші питання, віднесені законом та/або статутом закладу до її повноважень. 

Рішення педагогічної ради закладу загальної середньої освіти вводяться в дію наказами 

директора гімназії. 

5.8. Робота педагогічної ради планується в довільній формі відповідно до потреб. 

Кількість засідань педагогічної ради визначається їх доцільністю, але не може бути менше 

чотирьох разів на рік. 

Члени педагогічної ради мають право виносити на її розгляд актуальні питання освітнього 

процесу. 

5.9. У Кислицькій гімназії  можуть створюватися учнівські та вчительські громадські 

організації, що діють відповідно до чинного законодавства України. 
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5.10. Вищим органом громадського самоврядування Кислицької гімназії є загальні збори 

його колективу, що скликаються не менш, як один раз на рік. Право скликати збори мають 

директор, засновник або уповноважений ним орган. 

Загальні збори: 

- заслуховують звіт директора; 

- розглядають  питання  освітньої,  методичної  і  фінансово-господарської діяльності; 

- затверджують основні напрямки вдосконалення освітнього  процесу, розглядають  інші  

найважливіші  напрямки  діяльності; 

- приймають рішення про стимулювання праці керівників та інших  педпрацівників. 

5.11. У Кислицькій гімназії за рішенням загальних зборів  можуть створюватися і 

діяти Рада школи, діяльність якої регулюється її статутом, а також, батьківський 

комітет, методичні об’єднання, комісії, положення про які розробляє і затверджує 

МОН України.  

До складу Ради Кислицької гімназії обираються працівники колективу гімназії, 

здобувачів освіти, батьків і громадськості. 

 

6. МАТЕРІАЛЬНО-ТЕХНІЧНА БАЗА 

6.1. Матеріально-технічна база Кислицької гімназії включає будівлі, споруди, землю, 

комунікації, обладнання та інші матеріальні цінності, вартість  яких відображено у балансі 

відділу освіти. 

6.2. Майно Кислицької гімназії належить  до власності Томашпільської селищної ради і 

передане відділу освіти, спорту, культури та туризму Томашпільської селищної ради  на 

праві оперативного управління відповідно до чинного законодавства. Всі операції з 

майном – здача в оренду, передача іншому балансоутримувачу, відчуження, списання 

основних фондів здійснюється за згодою органом управління майном та погодженням 

дирекції Кислицької гімназії. 

6.3. Кислицька гімназія  відповідно до чинного законодавства користується землею, 

іншими природними ресурсами і несе відповідальність за дотримання вимог та норм з їх 

охорони. 

6.4. Вилучення основних фондів, оборотних коштів та іншого майна Кислицької гімназії 

проводиться лише у випадках, передбачених чинним законодавством. Збитки, завдані 

Кислицькій гімназії внаслідок порушення його майнових прав іншими юридичними чи 

фізичними особами, відшкодовуються відповідно до чинного законодавства. 

6.5. Для забезпечення освітнього процесу база Кислицької гімназії складається із 

навчальних класів і предметних кабінетів, майстерень (по обробці деревини та обробці 

металу), актової та спортивної зали,  бібліотеки, комп’ютерного кабінету, їдальні, 

господарських приміщень для  навчально-допоміжного персоналу. 

6.6. Кислицька гімназія має земельну ділянку, де розміщуються  спортивні та 

географічний майданчики, зона  відпочинку, квітники, навчально-дослідні ділянки, 

господарські  будівлі, тощо. 

7. ФІНАНСОВО-ГОСПОДАРСЬКА ДІЯЛЬНІСТЬ 

7.1.  Фінансово-господарська діяльність Кислицької гімназії проводиться відповідно до 

Бюджетного кодексу України, Законів України «Про освіту», «Про повну загальну 

середню освіту» та інших нормативно-правових актів. 

7.2.Фінансування Кислицької гімназії здійснюється його засновником або уповноваженим 

органом відповідно до встановленого законодавством порядку. 

7.3. Кислицька гімназія працює за індивідуальним штатним розписом, затвердженим 

відділом освіти, спорту, культури та туризму Томашпільської селищної ради. 
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7.4.  Порядок діловодства і бухгалтерського обліку в Кислицькій гімназії визначається 

законодавством і нормативно-правовими актами МОН України та інших центральних 

органів виконавчої влади, яким підпорядкована Кислицька гімназія. За рішенням 

засновника бухгалтерський облік може здійснюватись  самостійно або через 

централізовану бухгалтерію відділу освіти, спорту, культури та туризму Томашпільської 

селищної ради. 

8. МІЖНАРОДНЕ СПІВРОБІТНИЦТВО 

8.1. Кислицька гімназія, за наявності належної матеріально-технічної та соціально-

культурної бази, власних надходжень має право проводити міжнародний учнівський та 

педагогічний обмін у рамках освітніх програм, проектів, встановлювати відповідно до 

законодавства прямі зв’язки з міжнародними організаціями та освітніми закладами, 

науковими установами підприємствами, організаціями, громадськими об’єднаннями, 

асоціаціями інших країн. 

8.2. Кислицька гімназія має право відповідно до чинного законодавства укладати договори 

про співробітництво з навчальними закладами, науковими установами, підприємствами, 

організаціями, громадськими об’єднаннями інших країн. 

8.3. Участь Кислицької гімназії у міжнародних програмах, проєктах, учнівському та 

педагогічному обміні здійснюється відповідно до чинного законодавства. 

 

9. КОНТРОЛЬ ЗА ДІЯЛЬНІСТЮ НАВЧАЛЬНОГО  ЗАКЛАДУ 

9.1. Державний контроль за діяльністю Кислицької гімназії здійснюється з метою 

забезпечення реалізації єдиної державної політики в сфері загальної середньої освіти. 

9.2.  Державний нагляд (аудит) Кислицької гімназії здійснюється Державною службою 

якості освіти та її територіальним органом. 

 Державна служба якості освіти та її територіальні органи діють на підставі, в межах 

повноважень та у спосіб, визначені Законом України «Про освіту» та іншими законами 

України. 

Державна служба якості освіти та її територіальні органи проводять інституційний аудит 

Кислицької гімназії відповідно до  Закону України «Про освіту» і позапланові перевірки у 

порядку, передбаченому Законом України «Про основні засади державного нагляду 

(контролю) у сфері господарської діяльності» та Законом України «Про освіту». 

Результати інституційного аудиту оприлюднюються на сайтах Кислицької гімназії, 

засновника Томашпільської селищної ради та органу, що здійснив інституційний аудит. 

Інституційний аудит проводиться у плановому порядку, якщо це передбачено спеціальним 

законом. 

 Інституційний аудит Кислицької гімназії проводиться у позаплановому порядку: 

- при низькій якості освітньої діяльності; 

- за ініціативою засновника, керівника, колегіального органу управління, вищого 

колегіального органу громадського самоврядування закладу освіти. 

 За результатами проведення інституційного аудиту надаються висновок про якість 

освітньої діяльності закладу освіти, внутрішню систему забезпечення якості освіти, а 

також рекомендації щодо вдосконалення діяльності закладу освіти. 
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У разі виявлення невідповідності освітньої діяльності Кислицької гімназії законодавству 

та/або ліцензійним умовам орган, який проводить аудит, визначає строк усунення 

недоліків та порушень у роботі закладу освіти. Після закінчення визначеного строку 

проводиться перевірка результатів усунення відповідних недоліків і порушень. У разі 

негативних результатів такої перевірки засновнику закладу освіти можуть бути надані 

рекомендації щодо зміни керівника закладу освіти, припинення чи реорганізації закладу 

освіти. 

 Особливості проведення інституційного аудиту на відповідному рівні освіти 

визначаються спеціальними законами.  

 

9.3. Громадський нагляд Кислицької гімназії здійснюється суб’єктами громадського 

нагляду - громадськими об’єднаннями та іншими інститутами громадянського 

суспільства, установчими документами яких передбачено діяльність у сфері освіти та/або 

соціального захисту осіб з інвалідністю, професійними об’єднаннями педагогічних і 

науково-педагогічних працівників, об’єднаннями здобувачів освіти, об’єднаннями 

батьківських комітетів та органами, до яких вони делегують своїх представників. 

Суб’єкти громадського нагляду мають право: 

1) ініціювати і брати участь у дослідженнях з питань освіти та оприлюднювати результати 

таких досліджень; 

2) проводити моніторинг та оприлюднювати результати, зокрема, щодо: 

- якості результатів навчання, у тому числі моніторинг державної підсумкової атестації та 

інших форм оцінки результатів навчання; 

- якості підручників та інших навчальних матеріалів; 

- розподілу витрат на освіту та цільового використання коштів з державного та місцевих 

бюджетів, інших джерел, не заборонених законодавством; 

3) брати участь у громадському обговоренні, громадських консультаціях та проводити 

громадську експертизу, у тому числі підручників (їх проектів), відповідно до 

законодавства; 

4) здійснювати інші заходи у сфері освіти відповідно до законодавства та реалізовувати 

інші права, не заборонені законом. 

 Безпосередньо в Кислицькій гімназії громадський нагляд може проводитися виключно з 

дозволу директора, крім випадків, встановлених законодавством. 

9.4. У період між інституційними аудитами в Кислицькій гімназії може проводитись 

моніторинг якості освіти. 

Внутрішній моніторинг якості освіти проводиться дирекцією Кислицької гімназії (іншими 

суб’єктами освітньої діяльності). 

Зовнішній моніторинг якості освіти може проводитися будь-якими органами, 

підприємствами, установами, організаціями, іншими юридичними особами, що 

здійснюють незалежне оцінювання якості освіти та освітньої діяльності. Участь 

Кислицької гімназії (інших суб’єктів освітньої діяльності) та учасників освітнього процесу 

у зовнішньому моніторингу якості освіти є добровільною, крім випадків, встановлених 

законодавством. 
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Порядок, види та форми проведення моніторингу якості освіти затверджуються 

Міністерством освіти і науки України 

10. РЕЄСТРАЦІЯ В ОРГАНАХ ДЕРЖАВНОЇ РЕЄСТРАЦІЇ 

10.1. Кислицька гімназія реєструється в органах державної реєстрації відповідно до 

чинного законодавства України. 

11. ПОРЯДОК ВНЕСЕННЯ ЗМІН ТА ДОПОВНЕНЬ ДО СТАТУТУ 

11.1. Рішення про внесення змін та доповнень до Статуту приймається засновником 

Кислицької гімназії – Томашпільською селищною радою. 

11.2. Зміни і доповнення до Статуту підлягають реєстрації у встановленому законом 

порядку. 

12. РЕОРГАНІЗАЦІЯ АБО ЛІКВІДАЦІЯ  ЗАКЛАДУ ОСВІТИ 

12.1. Рішення про реорганізацію або ліквідацію Кислицької гімназії приймає засновник 

відповідно до чинного законодавства України. 

Реорганізація  відбувається шляхом злиття, приєднання, поділу, виділення. 

Ліквідація проводиться ліквідаційною комісією, призначеною засновником, а у випадках 

ліквідації за рішенням господарського суду – ліквідаційною комісією, призначеною цим 

органом. 

З часу призначення ліквідаційної комісії до неї переходять повноваження щодо 

управління Кислицькою гімназією. 

12.2. Ліквідаційна комісія оцінює наявне майно Кислицької гімназії, виявляє його 

дебіторів і кредиторів та розраховується з ними, складає ліквідаційний баланс і 

представляє його засновнику. 

12.3. У випадку реорганізації права та зобов’язання Кислицької гімназії переходять до 

правонаступників відповідно до чинного законодавства. 

12.4. В разі припинення юридичної особи Кислицька гімназія (у результаті її ліквідації, 

злиття, поділу, приєднання або перетворення) її активи передаються одній або кільком 

неприбутковим організаціям відповідного виду, що належать до власності Томашпільської 

селищної ради або зараховуються до доходу бюджету Томашпільської селищної ради. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 




