План заходів
щодо запобігання та протидії булінгу в учнівському середовищі
Керстенецької гімназії на 2022/2023 н.р.
	№

з/п
	Проблеми, які потребують розв’язання
	Найменування заходу
	Відповідальні за виконання
	Термін виконання

	1
	2
	3
	4
	5

	1.
	Провадження просвітницької діяльності, спрямованої на формування негативного ставлення до протиправних діянь
	1.1.  Систематично подавати інформаційні матеріали для вкладки  «Виховна робота» на сайті Керстенецької ЗОШ І-ІІ ст.
	Відповідальний             за ведення сайту
	Постійно

	
	
	1.2.Забезпечити методичний супровід діяльності учнівського самоврядування у Керстенецькій ЗОШ І-ІІ ст.
	Педагог-організатор
	Постійно

	
	
	1.3. Здійснювати впровадження в освітній  процес  просвітницько-профілактичних програм, рекомендованих МОНУ – «Дорослішай на здоров’я», «Особиста гідність. Безпека життя. Громадянська позиція».
	Психолог     

Соціальний педагог
	Постійно

	
	
	1.4. Проводити тижні правових знань, до участі в яких залучати  працівників правоохоронних органів.
	Директор школи

Вчитель правознавства
	Останній тиждень місяця

	
	
	1.5.  Здійснювати роботу шкільної Ради з профілактики правопорушень.
	Заступник директора      з НВР
	Постійно

	
	
	1.6. Оновлювати куточки з прав дитини та розміщувати в них дані та інформацію про правозахисні організації.
	Директор школи
Педагог-організатор

Соціальний педагог
	Постійно

	
	
	1.7. Проведення інформаційної години   «Що таке булінг?».

Проведення годин спілкування «Стоп булінг!», «Безпечний Інтернет».
Проведення загальношкільного виховного заходу «Стоп булінг!».
Перегляд відеороликів «Ні – булінгу!», «Зупинимо булінг разом!», «Нік Вуйчич про булінг у школі», «Кібербулінг».

Конкурс-виставка плакатів на тему «Шкільному булінгу скажемо – НІ».
Флеш-моб «Зупинимо булінг разом. Не будьмо байдужими, не допустимо насилля. Все в наших руках.».
Складання порад учням «Не стань жертвою булінгу».
Консультативний пункт «Скринька довіри». 

Круглий стіл для педагогічного колективу «Безпечна школа. Маски булінгу».
Вивчення законодавчих документів, практик протидії цькуванню.
Обговорення питання протидії булінгу на загальношкільних батьківських зборах.
Поради батькам щодо зменшення ризиків булінгу та кібербулінгу для своюї дитини.
	Психолог

Соціальний педагог
Класні керівники
Класоводи

Психолог

Соціальний педагог

Психолог

Соціальний педагог

Психолог

Соціальний педагог

Психолог

Соціальний педагог

Психолог

Соціальний педагог
Психолог
Соціальни педагог

Класні керівники

Класоводи

Психолог
Соціальний педагог

Заступник директора       з НВР
Директор школи
Психолог

Соціальний педагог

Психолог
Соціальний педагог
	Постійно

	2.
	Ужиття заходів, спрямованих на підвищення моральності в суспільстві, правової культури громадян, утвердження здорового способу життя, запобігання проявам екстремізму, расової та релігійної нетерпимості
	2.1. Розглядати на педагогічних радах, засіданнях батьківських комітетів питання про стан відвідування учнями навчальних занять та ефективність заходів щодо запобігання пропусків уроків без поважних причин.
	Директор школи
	Постійно

	
	
	2.2. Покласти персональну відповідальність на  класних керівників   та класоводів за дотримання законодавства про захист суспільної моралі, попередження випадків жорстокості та насильства серед неповнолітніх, активізувати діяльність, спрямовану на розвиток духовності та зміцнення моралі   дітей та молоді.
	Директор школи
	Постійно

	
	
	2.3. Ініціювати проведення спільних правоосвітніх заходів для  учнівської молоді за участю представників служби у справах дітей,  правоохоронних органів.
	Директор школи
	Постійно



	3.

	Соціально-психологічний супровід освітнього процесу
	3.1.Діагностика стану психологічного клімату класу.
	Психолог 
	Протягом року

	
	
	3.2.Спостереження під час навчального процесу, в позаурочний час.
	Психолог 
	Протягом року

	
	
	3.3.Консультаційна робота з учасниками освітнього процесу.
	Психолог 
	Протягом року

	
	
	3.4.Профілактично-просвітницька, корекційно-розвивальна робота з учасниками освітнього процесу.
	Психолог 
	Протягом року

	
	
	3.5.Діагностування рівня напруги, тривожності в учнівських колективах:

–      спостереження за міжособистісною поведінкою здобувачів освіти;

–      опитування (анкетування) учасників освітнього процесу;

–      психологічні діагностики мікроклімату, згуртованості класних колективів та емоційних станів учнів;

–      соціальне дослідження наявності референтних груп та відторгнених в колективах;

–      визначення рівня тривоги та депресії учнів.

	Психолог
Класні керівники

Класоводи
	Протягом року

	
	
	3.6.Проводити обстеження умов проживання дітей, які потребують підвищеної педагогічної уваги, виявлення деструктивних сімей, сімей, які опинилися у складних життєвих обставинах, поновлення банків даних таких сімей.
	Соціальний педагог
	Двічі на рік


       ЗАТВЕРДЖЕНО                                                 ПОГОДЖЕНО                                                 ПОГОДЖЕНО
наказ Керстенецької ЗОШ І-ІІ ст.                     начальник відділу освіти,                          начальник Хотинського відділення
№_____ від_______________                            молоді та спорту                                         поліції Кельменецького ВП ГУНП
директор школи                                                  Недобоївської сільської ради                    в Чернівецькій області
_______________ В. В. Динту                           _______________ Н. Д. Кирнац                _______________ Ю. В. Дахно
План заходів
щодо запобігання та протидії булінгу в учнівському середовищі

Керстенецької загальноосвітньої школи І-ІІ ступенів на 2018/2019 н.р.

