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Про організацію роботи
під час карантину та проведення 
дистанційного навчання

[bookmark: bookmark0]      Відповідно до постанови КМУ від 11.03.2020 № 211 «Про запобігання поширенню на території України коронавірусу COVID-19», наказу МОН від 16.03.2020 № 406 «Про організаційні заходи для запобігання поширенню коронавірусу COVID-19» з метою запобігання поширенню коронавірусу COVID-19

НАКАЗУЮ: 
 
1.Усім учасникам освітнього процесу Ясінянської ЗОШ І ст. №5 на період карантину суворо дотримуватися правил карантинного режиму.
1.1.На території школи заборонено проведення освітніх, культурних, спортивних та інших масових заходів.
1.2.Заборонено відвідування закладу здобувачами освіти.
2.· Педагогічним працівникам закладу:
2.1 Інформувати здобувачів освіти та їх батьків, щодо заходів профілактики, проявів хвороби та дій у випадку захворювання.
2.2.Забезпечити виконання освітніх програм шляхом організації освітнього процесу із використанням доступних технологій дистанційного навчання, що не передбачає відвідування школи її здобувачами, та шляхом ущільнення графіку освітнього процесу, а також виконання працівниками школи іншої роботи (організаційно-педагогічної, методичної, наукової ).
2.3. Перенести заповнення шкільної документації, зокрема шкільних журналів, на час закінчення карантину.
2.4.Запровадити гнучкий (дистанційний) режим роботи закладу.
2.5.Педагогічному працівнику, який у  працює за сумісництвом та з погодинною оплатою праці Меркло І.Б. працювати з учнями 1-4 класів, що перебувають удома, шляхом використання технологій дистанційного навчання.
3. Упродовж робочого часу працівники зобов’язані:
 виконувати обов’язки, передбачені трудовим договором;
 відповідати на дзвінки керівника;
 перевіряти електронну пошту та оперативно відповідати на листи;
 організувати та проводити за розпорядженням керівника навчальний процес за допомогою дистанційних технологій;
 складати або корегувати навчальні плани, готувати навчальні презентації;
скласти індивідуальний план самоосвіти вчителя: вказати, якого результату має досягти кожен педагог за час карантину;
керувати дистанційним навчанням учнів (група у Viber чи Facebook);
домовитися з учнями про режим дистанційної роботи та обов'язково налагодити зворотній зв'язок;
вчителям  узгодити в якій формі учні подаватимуть виконані  завдання, як вчитель перевірятиме і як буде оцінювати;
школярів, у яких немає змоги користуватись інтернет-зв'язком,  забезпечити класичними стандартними завданнями з підручників, роздатковими матеріалами і домовитися про фактичний час передачі виконаних завдань чи їх отримання.
4.Перевести сторожів Тулайдан Г.В., Тулайдан Г.П. в режим посиленого чергування, для забезпечення функціювання  закладу на період карантину.
5. Двірнику Попівняку Ф.Ф., та прибиральниці Тулайдан М.П., щодня проводити у закладі освіти профілактичі та дезінфекційні заходи, щодо запобігання поширенню коронавірусу COVID-19.
6.. Контроль за виконанням наказу залишаю за собою.
в. о. директора                                                                                                        Г. Корженюк                                                                                                                     
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