


                                                 ГРИГОРІВСЬКИЙ ЛІЦЕЙ
ОБУХІВСЬКОЇ МІСЬКОЇ  РАДИ КИЇВСЬКОЇ ОБЛАСТІ
                                         НАКАЗ
12 вересня  2022 року					№ 111-0
					с. Григорівка
Про зміст, структуру і форми методичної 
роботи з педагогічними кадрами 
у 2022/2023 навчальному році.

На виконання законів України «Про освіту», «Про дошкільну освіту», «Про повну загальну середню освіту», Концепції «Нової української школи»,Положення про загальноосвітній  навчальний заклад, Державного стандарту початкової  загальної освіти, Державного  стандарту  базової  загальної  середньої освіти, з метою оптимізації науково-методичного забезпечення системи загальної середньої, дошкільної та позашкільної освіти, вдосконалення її змісту, професійної майстерності та розвитку творчої  активності педагогів, впровадження в практику роботи досягнень науки, інноваційних технологій,
НАКАЗУЮ:
1. У 2022/2023 навальному році продовжити   роботу над єдиною науково-методичною проблемою    «Забезпечення особистісного розвитку дитини, підвищення рівня її соціалізації та адаптації до життя у громадянському суспільстві шляхом удосконалення освітнього процесу на інноваційній основі»
1.1. Четвертий    рік роботи над науково методичною проблемою - творчий етап і поточний аналіз  та керівництво процесом упровадження.   (Додаток 1)
								(упродовж  року)
2. З метою підвищення теоретичної, науково-методичної та фахової підготовки вчителів спрямувати всю науково-методичну роботу у 2022/2023 навчальному році  на вирішення таких завдань:
2.1. забезпечення  поетапного впровадження  Державного стандарту початкової,         базової та    повної загальної середньої освіти; створення належних умов для успішної адаптації    учнів до систематичного шкільного життя;
2.2.     системна підготовка педагогічних працівників ліцею  до реалізації завдань  профільного навчання в міжкурсовий період, психолого-педагогічний і науково-методичний супровід функціонування профільного навчання в ліцеї;
2.3.     модернізація організаційних форм і змісту науково-методичної роботи з педагогічними та керівними кадрами, проведення моніторингу якості науково-методичної роботи, удосконалення організаційно-методичних механізмів пошуку, виявлення та підтримки творчо працюючих учителів і підготовка їх до участі у фахових конкурсах;
2.4.     активізація роботи web-сайту школи, опанування хмарними технологіями;
2.5.     створення та використання навчально-методичного забезпечення для запровадження дистанційного навчання для учнів ліцею , активізація участі у  роботі центрів дистанційного навчання;
2.6.     створення організаційно-педагогічних умов для розвитку інноваційного освітнього простору, збільшення кількості об'єктів і підвищення якості інноваційної діяльності та дослідно-експериментальної роботи в  ліцеї;




2.7.     координація роботи з педагогічними працівниками ліцею щодо своєчасного виявлення, соціальної підтримки та створення умов для навчання й розвитку обдарованої молоді;
2.8.     науково-методичний супровід і навчально-методичне забезпечення професійної діяльності педагогів, які працюють з дітьми з особливими освітніми потребами в умовах  ліцею;
2.9.     створення умов та стимулювання педагогічних працівників до поширення власного педагогічного досвіду через публікації у фахових виданнях, створення інноваційних програм та авторського навчально-методичного забезпечення, видавничу діяльність.
3. Створити й затвердити мережу науково-методичної роботи з педагогічними кадрами, затвердити керівників  методичних комісій, організувати їх роботу протягом 2022/2023 навчального року.						
									( Додаток 2).
4. З метою загального керівництва й координації науково-методичної роботи з педагогічними кадрами й упровадження в навчально-виховний процес досягнень психолого-педагогічної науки затвердити склад науково-методичної ради 							                                                                                    (Додаток 3).
5. Затвердити план роботи методичної ради  ліцею	
									 (Додаток 4).
              6.  Організувати роботу циклових методичних комісій:
     Методична комісія суспільно-гуманітарного циклу (Сушко О.М.)
Методична комісія природничо-математичного циклу (Федорчук О.М.)
   Методична комісія вчителів початкових класів (Кучма  Л.А.)
   Методична комісія класних керівників (Кучма О.М.)
     7. МК розробити та затвердити плани роботи циклових методичних комісій.        
                                                                                                           (Додаток 5)
         8. Забезпечити психолого-педагогічний та науково-методичний супровід 
         функціонування навчання в ліцеї
                                                                                                                    (упродовж  року)
8. Забезпечити методичну підготовку педагогічних вчителів до реалізації державних освітніх стандартів та роботи за оновленими навальними програмами в умовах Нової української школи, здійснювати науково-методичний супровід процесу формування єдиного освітнього середовища опорного закладу.
                                           					             (упродовж року)
10. Забезпечити взаємодію ліцею  І ступеня з дошкільним навчальним закладом «Калинка» з метою підтримки Всеукраїнської акції «Дай руку, першокласнику!» 
                                                                                                                     (упродовж року)
11. Забезпечувати поширення передового досвіду педагогів через друковані 
   фахові видання, Інтернет – портали, збірники, буклети, тиражування дисків.
                                                                                                                   (упродовж року)
12. Заступнику директора з НВР Кирилюк В.М.:
12.1. Довести до відома вчителів інформацію про проходження курсової перепідготовки та майстер-класів, педагогічних студій, науково-практичних семінарів у 2022/20223 навчальному році
                                                                                                                  ( за окремим планом )
12.2. Організувати шкільний етап Всеукраїнських учнівських олімпіад, творчих конкурсів, змагань, турнірів.
                                                                                                            (упродовж року) 


12.3. Забезпечити участь педагогів у конкурсі педагогічної майстерності «Учитель року –  2022»
13. Керівникам шкільних методичних комісій та творчих груп:
13.1. Сприяти якісному і своєчасному проведенню шкільних методичних заходів  відповідно до плану роботи 
                                                                                                                                         (постійно)
13.2. Опанувати технології проведення інноваційного, інтегрованого уроку 
                                                                                                                        (упродовж року)
13.3. Будувати виховну роботу на рівні сучасної педагогіки – використовувати різноманітні за змістом методи й форми, розвивати ініціативу, соціальну активність.
                                                                                                                         (упродовж року) 
13.4. Активізувати роботу вчителів щодо поповнення   веб-сайту  ліцею
                                                                                                                (упродовж року) 
13.5. Протягом року провести конкурс на кращі уроки та виховні заходи з проблем диференціації і нестандартних творчих підходів до розв’язання навчально-розвиваючих і виховнизавдань.    
                                                                                                                  ( упродовж року)                                                                                                                                                                                          
13.6. Провести тижні, декади й місячники методичної майстерності вчителів   
                                                  (за окремими планами)                  (Голови МК).
14. Продовжити роботу над проектами:
· Через можливість інтелекту до самореалізації особистості;
· Здібності. Обдарованість. Талант;
· Модель учителя ліцею  духовно-інтелектуального середовища;
· Модель випускника ліцею духовно-інтелектуального середовища;
·  Музей  ліцею.
15. Провести цикл заходів, спрямованих на якісну атестацію вчителів.
16. Створити атестаційну комісію та робочу групу для проведення атестації. План роботи атестаційної комісії затвердити( Кирилюк В.М)
                                                                                                                       (Додаток 6 )
17. Провести засідання МР з питань затвердження тем для творчих робіт вчителів, які атестуються.
18. Провести на базі ліцею районні семінари-практикуми, методичні оперативки для вчителів  району.  
(Згідно графіка управління  освіти).
19. В кінці навчального року здійснити самоаналіз діяльності методичних комісій, зауваження доповнення використати при плануванні на наступний навчальний рік.
20. Контроль за виконанням наказу покласти на заступника директора з НВР Кирилюк Віту Миколаївну.
                                                     Директор:              Л.М.Рудь
Виконавець: В.М.Кирилюк
В.М.Кирилюк                       О.М.Сушко                                 О.М.Кучма
О.М.Малишко                      Б.В.Васильківський                    І.А.Нагорнюк
В.М.Подгорнова                 О.М.Федорчук                              С.М.Кисіль
М.М.Цибульський               С.А.Цибульська                          Л.Л.Лепесій
В.В.Голіченко                      Т.С.Кубайчук                              А.М.Цибульська
Л.А.Кучма                            Н.А.Лимаренко                           І.О.Ляш
А.Г.Мазуренко                      А.О.Салата                                                                                               
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