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 АНАЛІЗ РЕЗУЛЬТАТИВНОСТІ  УПРАВЛІННЯ ОСВІТНІМ ПРОЦЕСОМ у 2017/2018 НАВЧАЛЬНОМУ РОЦІ ТА ЗАВДАННЯ НА 2018-2019 Н.Р.
Сучасний світ настільки динамічний, складний, енергетично насичений, що від нас, освітян, вимагає мобільності, потужності, миттєвої реакції на все нове. Освіта має бути на крок попереду від інших галузей. Держава визнає, що пріоритетним напрямом розвитку освіти в Україні є впровадження сучасних інформаційно-комунікаційних технологій, що забезпечують удосконалення навчально-виховного процесу, підвищення доступності якісної, конкурентоспроможної освіти відповідно до вимог інноваційного сталого розвитку суспільства, підготовку людини до життєдіяльності в інформаційному просторі.
З 2017 року стартувала реформа Нової української школи. Головна мета – створити школу, у якій буде приємно навчатись і яка даватиме учням не тільки знання, як це відбувається зараз, а й вміння застосовувати їх у житті.
НУШ – це школа, до якої приємно ходити учням. Тут прислухаються до їхньої думки, вчать критично мислити, не боятись висловлювати власну думку та бути відповідальними громадянами. Водночас батькам теж подобається відвідувати цю школу, адже тут панують співпраця та взаєморозуміння.
З 28 вересня 2017 року набув чинності новий “Закон про освіту”. Що нового він пропонує?
Закон запроваджує законодавче підґрунтя для оновлення змісту загальної середньої освіти, яка з 2018 року для першокласників  стає дванадцятирічною. 
Урядом затверджено Новий державний стандарт початкової освіти. Він передбачає впровадження нових форм та підходів у навчанні. Учні мають отримати не лише знання , але й набути ряду компетентностей.
Зокрема через інтегроване навчання учні мають опановувати навчальні предмети: математику , мову, мистецтво, природознавство тощо. Причому робити це інтерактивно-через гру. Важливо, щоб діти навчилися мислити, творити, а не відтворювати, аргументовано відстоювати свою думку.
ІІ.Основні напрямки діяльності Хорівської ЗОШ І-ІІІст у світлі завдань Нової української школи
	Протягом 2017-2018 навчального року навчально-виховний процес школи спрямовувався на:
1. реалізацію основних напрямків модернізації системи освіти;
1. розвитку та вдосконаленню творчого потенціалу педагогічних працівників;
1. вдосконалення нормативно-правової бази професійної діяльності освітян;
1. оволодіння педагогічними працівниками сучасними інформаційними технологіями;

Загальні відомості про навчальний заклад
2017-2018 навчальний рік стартував для 205 учнів, які навчалися у 1-11 класах.
1ступінь-79 учнів,ІІступінь-92 учнів, ІІІ ступінь-35 учнів. Середня наповнюваність у класах станом на 01.09.2017 року становила 19 учнів.
У 2017-2018 році із школи випустилось 13 учнів 11 класу та 14 учнів 9 класу.
Нагороджені свідоцтвами з відзнакою 2 учнів 9 класу.
До першого класу зараховано 28 учнів.
На кінець навчального року у школі навчалося 199 учнів.
	Протягом навчального року у школі 2 учнів здобували освіту за індивідуальною формою навчання на основі відповідних довідок ЛКК, рішення психолого-медико-педагогічної консультації» та заяв батьків.
	Для проведення індивідуального навчання складено робочий навчальний план, розклад індивідуальних занять, погоджений з батьками  дітей, складено список учителів, які здійснюють індивідуальне навчання. 
Специфіка шкільної мережі
Відповідно до мети та загальних цілей, окреслених у Державному стандарті освіти навчально-виховний процес було переорієнтовано на особистість дитини. Зокрема, формування таких ключових компетентностей як спілкування рідною та іноземними мовами, соціальної та громадянської позиції, екологічної грамотності тощо.
Навчальний заклад функціонує як загальноосвітня школа  за філологічним профілем (напрям українська мова та література) виховуючи свідомих громадян української держави, є невід'ємною ланкою системи безперервної освіти і забезпечує рівень загальноосвітньої підготовки, достатній для подальшого здобуття освіти на наступних її етапах. Діяльність школи носить демократичний характер, є відкритою перед суспільством. До розробки та реалізації стратегії і змісту її залучаються учні та їх батьки, педагогічний колектив та представники громадськості.
З першого класу учні вивчають іноземну мову (англійську), з 5-го класу-польську,8-9 класи-російську.
З 1-8 класи введено курс “Християнська етика”.
	З метою забезпечення якісного рівня освіти ,до послуг учнів комп’ютерний класс, в якому нараховується 10 комп’ютерів, підключений інтернет. У школі обладнані навчальні кабінети: хімічний, біолого-географічний, зарубіжної літератури, української мови і літератури. Працює бібліотека ,фонд якої становить 16233 книги (художньої літератури - 9955, навчальних посібників - 6278). Оформлений методичний кабінет, кабінет виховної роботи. Учні 3-4 класів займаються у групі продовженого дня. 
		 Для забезпечення профільного та допрофільного навчання у школі організовано роботу факультативних курсів : 8-9 кл.»Практикум з правопису української мови», 10-11кл.»Основи теорії літератури».
Результативність навчально-виховного процесу
Відповідно до річного плану роботи школи та з метою перевірки рівня та якості засвоєння учнями програмового матеріалу  протягом травня 2018 року  дирекцією школи було здійснено моніторинг рівня знань учнів з базових дисциплін. Результати подані у таблиці.
Результати навчально-виховного процесу
Відповідно до річного плану роботи школи дирекцією школи було здійснено аналіз навчальних досягнень учнів 
3-11 класів за навчальний рік. 2017-2018 навчальний рік закінчили 157 учнів 3-11 класів. Результати моніторингу відображені у таблицях та графіках.
	Предмет 
	5клас
	6клас
	7клас
	8клас
	9клас
	10клас
	11клас

	Анг.мова
	6.7
	6.4
	6.2
	4.8
	6.3
	5.8
	6.2

	Інформатика
	8.4
	8.8
	8.1
	6.4
	8.6
	8.3
	8

	Історія України
	7.2
	7.8
	4.9
	4.3
	7.4
	5.7
	5.8

	Польська мова
	7.3
	6.7
	6.8
	
	
	
	

	Зар.літ
	7.6
	6.8
	6.2
	5.8
	7.7
	5.5
	7.7

	Математика
	6.6
	6
	6.2
	5.2
	7.2
	5.1
	4.7

	Біологія
	8.4
	7.3
	7.9
	5.8
	6.9
	6.8
	5.5

	Трудове навч.
	9.7
	9.7
	8,9
	9.6
	8.6
	9.6
	

	Укр.літ
	7.8
	7.5
	7.5
	5.1
	6.6
	6.6
	

	Укр.мова
	6.8
	6.7
	6.7
	4.8
	6.1
	6.4
	6.

	Фізкультура
	9.7
	9.5
	9.5
	9.6
	9.7
	9.7
	8.8

	Географія
	
	6
	6.2
	4.3
	6.2
	6.3
	

	Фізика
	
	
	7.1
	5.8
	7.8
	6.8
	7.3

	Хімія 
	
	
	6.9
	4.2
	6.8
	6.2
	



Аналіз середніх балів з базових предметів показав, що учні школи засвоїли матеріал на середньому та достатньому рівнях.
Найнищий рівень учні мають з англійської мови, географії, алгебри.
Робота з обдарованими учнями
Педагогічний колектив школи докладав значних зусиль для забезпечення результативності навчально-виховного процесу, оволодіння учнями базовими, загальнонавчальними вміннями і навичками, спрямованих на розвиток індивідуальних здібностей кожної дитини, створення умов для самореалізації. У рамках реалізації Плану роботи з обдарованими учнями на 2017-2018 н.р.у школі проведено І етап предметних олімпіад з базових дисциплін.З метою підготовки та участі переможців шкільних олімпіад в олімпіадах ІІ етапу у школі було складено графік підготовки учнів до олімпіад. Це мало позитивні результати – 17 призових місць  ІІ етапу Всеукраїнських олімпіад з базових дисциплін. Відповідно 2015-2016н.р-23;2016-2017н.р-17.
Учні школи протягом 2017-2018 навчального року залучалися до  участі в інших інтелектуальних конкурсах: ІІ етапі знавців української мови імені П.Яцика   2 учні переможці (Лізак Даниїл -6 клас та Хоменчук Єлизавета-4 клас).Хоменчук Ліза здобула ІІІ місце на ІІІ етапі конкурсу.Це дещо нижчий показник, ніж у 2016-2017 н.р.3 учнів переможці. Мовно-літературному конкурсі ім.Тараса Шевченка 2 переможці :Лізак Даниїл-6 клас та Корнійчук Анастасія -10 клас.Учень 6 класу Лізак Даниїл  здобув І місце на всеукраїнському рівні цього конкурсу.У 2016-2017 н.р-призерами були 4 учнів.
У конкурсі “Юне обдарування” цьогоріч 2 учнів школи стали призерами ІІ етапу конкурсу : Ярошик Аліна  та Маринач Вероніка.У минулому році не було жодного призового місця.
 	Учні школи щороку беруть участь у Всеукраїнських учнівських конкурсах. Так, в цьому навчальному році: у Міжнародному математичному конкурсі «Кенгуру» брали участь 24 учні школи, з них 5 – з відмінним результатом”Золотий сертифікат”(Лізак Даниїл(5 клас), Корнійчук Анастасія-9 клас, Чабан Вероніка -8 клас, Врублевська Ольга - 10 клас).  
У природничому конкурсі «Геліантус» взяло участь 35 учнів, у мовному конкурсі «Соняшник» взяло участь 43 учні.Протягом 2016-2017 навчального року участь у даних конкурсах активізувалась, що вказує на мотиваційну 
діяльність у цьому напрямку вчителів-предметників та пізнавальну активність учнів
У 2017-2018 навчальному році 3 учнів брали участь у районному етапі конкурсу Юніор МАНу номінації історія, математика , видатні постатті Острожчини.
Учень 9 класу Кондратюк Роман став призером науково-методичної конференції “Шляхи збереження та зміцнення здоров’я”, яку проводив навчально-науковий інститут охорони здоров’я у м. Рівне.
  Педагогічні працівники та адміністрація школи проводили моніторингові дослідження у навчальній та виховній роботі. Визначався рейтинг учнів по класах, по школі, рейтинг класів.
Традиційно у січні місяці у  школі   проведено свято гордості , інтелекту та таланту, на якому було визначено за рейтингом найталановитіших учнів школи та нагороджено їх почесним школярським символом «Мудра сова» ( Ільчук Володимир , учень 11 класу , Корнійчук Анастасія ,учениця 10 класу, Лізак Даниїл, учень 6 класу. На цьому ж заході відзначено та нагороджено грамотами батьків талановитих учнів.                                                
	У 2017-2018 навчальному році у школі продовжено роботу щодо ведення індивідуальних карток обдарованої дитини.
Проаналізувавши роботу з обдарованими учнями, можна зробити висновок, що робота з з цього напрямку проводилась у школі на достатньому рівні.
Кадрове забезпечення
Протягом 2017-2018 навчального року навчально-виховний процес у Хорівській ЗОШ І-ІІІст.забезпечувало 27 педагогів з них 24 основних та 3 сумісники.
Якісний склад вчителів за кваліфікаційним рівнем
	Кваліфікаційна категорія
	Звання 

	Вища
	I
	ІІ
	Спеціаліст
	Ст.уч.
	Уч.мет.

	17
	2
	2
	6
	11
	-


Якісний склад вчителів за педагогічним стажем
	Стаж 
	Кількість вчителів

	До 3 років
	2

	3 – 10 років
	4

	10- 20 років
	5

	Понад 20 років
	16

	Всього
	27


Навчально-виховний процес крім вчителів-предметників забезпечує 2 бібліотекарі, психолог, педагог-організатор, соціальний педагог і 10 чоловік обслуговуючого персоналу.
 Організація атестації педагогічних працівників
Атестація педпрацівників школи здійснювалась відповідно до вимог нормативних документів. Вчителі, що атестуються проводили відкриті уроки та заходи, готували творчі звіти. Було організовано виставку методичного доробку вчителів, які атестуються «Я це знаю, я це вмію…»
Протягом навчального року атестаційною комісією Хорівської ЗОШ І-ІІІст.було проатестовано 3 вчителів, 1 педагог-організатор та 1 бібліотекар. З них, за результатами атестації -1 встановлено кв.категорію «спеціаліст вищої категорії(Грицунь В.М.,вч.історії),2 педагогам (Л.М.Антонюк , вч.біології та О.А.Кравченко,вч.математики) підтверджено раніше встановлену категорію «спеціаліст вищої категорії » та звання «старший вчитель».
Підвищення кваліфікації педагогічних працівників 
Підвищення кваліфікації педагогічних працівників здійснювалось відповідно до Перспективного плану курсової перепідготовки, затвердженого відділом освіти. 
У 2017-2018 навчальному році ,відповідно до плану курсової підготовки, 3 педагогів пройшли курси при РОІППО.
Науково-методична діяльність	
Сучасний педагог має постійно працювати над удосконаленням професійних навичок, бути допитливим та небайдужим до змін. Очевидно, що теперішнє покоління дітей житиме вже в іншому світі, і цей процес - невідворотній. В свою чергу вчителі мають бути забезпечиними необхідними інструментами та знаннями. 
При плануванні методичної роботи з педагогами Хорівської загальноосвітньої школи дирекція школи керується  Конституцією України, Закони України “Про освіту”,  “Про загальну середню освіту”, “Про місцеве самоврядування”, Положенням про порядок здійснення інноваційної діяльності, Положенням про методичний кабінет середнього закладу освіти, результатами діагностичних досліджень.
Пріоритет  в  організації  методичної роботи школи надається принципу демократизму і гуманізму, рівності умов для кожного педагогічного працівника щодо повної реалізації його духовного, творчого та інтелектуального потенціалу, безперервності фахового вдосконалення.
У  2017-2018 навчальному році педагогічний колектив Хорівської ЗОШ І-ІІІст. продовжував реалізацію науково методичної проблемної теми “Створення єдиного інформаційного простору у школі як ресурсу якості навчально-виховного процесу”(4 етап реалізації)
Структуру організації методичної роботи ,її форми та методи було передбачено , враховуючи запити педагогів школи.
З метою підвищення професійної компетентності педагогів школи щодо впровадження у їх практичну діяльність ІКТ, було проведено круглий стіл «Формування мотивації навчальної діяльності школярів середнього шкільного віку засобами ІКТ”. Семінар-тренінг «Інформаційні технології на сучасному уроці», семінар-практикум на тему: «Конструювання та раціональна організація комп’ютерно-орієнтованого уроку. Перспективи та вдосконалення». Відповідно до потреб педагогів протягом року ,під керівництвом вчителя інформатики , працювала «школа  ІКТ компетентності».
У рамках проблемного семінару було обговорено питання щодо використання ментальних карт на уроці, концепції НУШ тощо.
Проведено «круглий стіл» вчителів та вихователів  д/з з питання «Роль наступності в роботі д/з та школи в підготовці дошкільників до навчання у школі».
Для задоволення потреб вчителів школи та їх педагогічного зростання , у 2017-2018 навчальному році працювало чотири методичних об’єднання:класних керівників (кер.В.В.Золотнюк), вчителів початкових класів (кер.М.І.Данилюк), вчителів природничо-математичного циклу (кер.Т.А.Олішкевич) та вчителів суспільно-гуманітарного циклу (кер.Чумак С.І.) 	На засіданнях методичних об’єднань вчителі розглянули актуальні питання з методики проведення сучасних фахових уроків, ознайомились із сучасними педагогічними технологіями та формами з організації навчально-виховного процесу.
  Протягом минулого навчального року було організовано роботу психолого- педагогічного тренінгу з теми «Професійна компетентність педагога”. проведено педагогічні читання «Інноваційна педагогічна діяльність, як особливий вид творчої діяльності педагога”.
  Відповідно до плану роботи школи  протягом 2017-2018 навчального року було проведено предметні тижні.
На засіданнях педагогічних рад розглядалися різні форми та методи впровадження  інновацій у навчально-виховний процес, підвищення якості освіти у навчальному закладі тощо.  
Щомісяця проводяться наради при директору. На даних засіданнях розглядаються різні питання виробничого характеру.
  Учителі школи залучалися до різноманітних районних методичних конкурсів. Зокрема, вчителі школи брали участь у ярмарку педагогічних ідей: Використання інформаційних технологій у навчальному процесі (Л.Горлова, Н.Василюк,Грицунь В.В.-І місце),історії (Грицунь В.М.).
Важливою ланкою методичної роботи школи є робота з молодими вчителями.
В школі  протягом 2017-2018 н.р. працювало 2 молодих учителі –  для яких було організовано наставництво під керівництвом досвідчених вчителів та індивідуальний консультпункт. Вчителі-наставники та адміністрація школи надавали необхідну науково-методичну допомогу, проводили співбесіди, відкриті уроки, консультації, що сприяє розвитку та становленню молодих вчителів.
Протягом 2017-2018 навчального року у школі створено екран» Особистісного професійного зростання вчителя», де фіксується участь педагогів у методичній діяльності.
Виховна робота
У 2017 - 2018 навчальному році виконуючи  завдання  і  реалізуючи основні принципи виховної роботи, педагогічний колектив школи орієнтувався на нормативно - правову базу з питань  виховної роботи, а саме Закони України «Про освіту», «Про загальну середню освіту», «Про охорону дитинства», Концепцію виховання дітей та молоді, Концепцію громадянського виховання, Національну доктрину розвитку освіти, Конвенцію про права дитини, Декларацію прав дитини, Програму національного виховання учнівської молоді Рівненщини на 2008-2020 рр. та нормативно - правові акти, документи  Міністерства освіти, науки, молоді  і спорту України, обласного та районного управління освіти, органів місцевого самоврядування. Протягом року педагогічний колектив працював над такою виховною проблемою школи: «Становлення та розвиток особистості учня на основі національних і загальнолюдських цінностей». При цьому вирішувались наступні завдання:
· сприяння розвитку особистості дитини;
· формування її інтелектуального та морального потенціалу; 
· формування особисто сті патріота України, гідного громадянина, який усвідомлює свою приналежність до сучасної Європейської цивілізації;
· формування життєвої компетентності учнів;
· залучення молоді до національної і світової культури;
· співпраця з органами учнівського самоврядування;
· збереження морального, фізичного та психічного здоров’я підростаючого покоління;
· виховання патріотизму, громадянських якостей особистості;
· впровадження інноваційних технологій у виховну роботу.
Особлива увага у виховному процесі зверталася на формування активної громадської позиції в дітей, реалізації творчих та розумових здібностей, створення передумов для подальшого успішного життя, виховання і розвиток здорової та активної життєдіяльної особистості.
Виховна діяльність проводилася за такими основними напрямками:
  - ціннісне ставлення особистості до суспільства і держави;
  - ціннісне ставлення особистості до праці;
  - ціннісне ставлення особистості до природи;
  - ціннісне ставлення особистості до мистецтва;
  - ціннісне ставлення особистості до людей;
  - ціннісне ставлення особистості до себе. 
Виховна робота школи  поєднувала   всі напрямки виховання, які взаємопов’язані, органічно доповнювали один одного, сприяли  створенню комфортного виховного середовища  та спрямовувались на набуття особистістю необхідних життєвих компетентностей, необхідних для усвідомлення  сенсу свого життя та активної участі у житті суспільства. 
Педагогічний колектив особливу приділяв національно – патріотичному вихованню. Навчальний тиждень у школі розпочинався з виконання Державного Гімну України, що не лише сприяє формуванню національної свідомості та поваги до  державних символів, а й дисциплінує учнів, привчає до порядку. У кожній класній кімнаті створені   куточки національної символіки, розроблена система заходів, які  сприяють вихованню патріотичних почуттів, національної гідності, викликають інтерес до вивчення минулого нашого народу. Це   години спілкування: «Виховання громадянина – патріота», «Україна – моя Батьківщина», «Символи моєї держави», «Конституція України – основний закон нашої держави»,«Мій край – моя історія жива»,«Україна –єдина країна», «Я гордий тим, що я українець», «Славетні українці», «З Україною в серці»; брейн-ринг «Я люблю українську мову. Я люблю Україну»; гра-подорож «  Подорожуємо квітучою Україною», віртуальна мандрівка «Хай квітне щаслива моя Україна, найкраща, безцінна і рідна земля», конкурси дитячої творчості розвивають визнання духовної єдності поколінь,  формують соціальну активність та здатність узяти на себе відповідальність.
 Важливе місце для адаптації учнів до соціального середовища є правова освіта, яка забезпечується не лише курсом правознавства у 9 класі, а й виховною роботою з даного напрямку. Систематично проводяться   бесіди, класні години, тренінги, пізнавальні ігри, круглі столи на правову тематику: «Навчання твоє право та обов’язок», «Бачити зло і мовчати-вчиняти злочин», «Знати, щоб жити», «Права та свободи людини та громадянина», «Молодь та протиправна поведінка», «Права та обов’язки учня», «Ми гарні звички візьмемо собі за правило»
На  початку навчального року було поновлено банк даних дітей, які потребують соціального захисту, опіки, складено соціальні паспорти класів, школи, вивчено стан охоплення учнів у гуртках, секціях у позаурочний час, проведено роботу по залученню учнів до них. Протягом року виявлено і проведено роботу з учнями, які мають девіантну поведінку. З ними велась психолого-педагогічна корекційна робота. Створено систему профілактичної роботи: здійснюється контроль за відвідуванням учнями школи,   активно працює  рада профілактики правопорушень, проводиться систематична індивідуальна робота з дітьми,  два рази на рік (вересень, квітень) поновлюються банки даних, проводяться  обстеження житлово-побутових умов, засідання батьківських лекторіїв, індивідуальні бесіди з учнями, які потребують підвищеної педагогічної уваги та їх батьками, організовуються зустрічі з працівниками правоохоронних органів. З метою профілактики правопорушень учні залучені до   гурткової роботи та змістовного дозвілля.
З метою задоволення особистісних потреб учнів, їх самореалізації та самовдосконалення, максимального розвитку творчих здібностей, створення оптимальних умов для розвитку індивідуальних можливостей учнів у школі організовано роботу гуртків: «Танцювальний», «Славетні українці», «Квітникарів - оранжувальників», «Духовий оркестр», вокальний «Надія», гурток «Футболу», «Християнська етика», «Екологічний», «Історичне краєзнавство». Гуртковою роботою   було охоплено 111 учнів, що становить 57% від загальної кількості учнів. Результати своєї діяльності гуртківці неодноразово представляли під час предметних тижнів, брали участь у культурно-масових та суспільно-корисних заходах, які проходили в школі та районі. Систематично велася робота з обдарованими дітьми, вони приймали активну участь в різноманітних заходах шкільного та районного рівнів. 
        У цьому навчальному році основною метою психологічної служби школи було підвищення якості і забезпечення доступності психологічних послуг для всіх учасників навчально-виховного процесу; спрямування на побудову повноцінного освітнього простору, де збалансовані тенденції до самореалізації, саморозвитку, самозбереження; формування цілісної картини світу, життєвої компетентності, базису особистісної культури. Психологічна робота у школі спрямована на збереження і зміцнення здоров’я, підвищення адаптивних можливостей учнів, на створення умов для повноцінного і гармонійного розвитку всіх учасників навчально-виховного процесу. Систематична робота психологічної служби протягом року   забезпечувала своєчасне вивчення психологічного та фізичного розвитку дитини, мотивів її поведінки і навчальної діяльності з урахуванням вікових, інтелектуальних особливостей, створення умов для саморозвитку та самовиховання. Велика увага зверталася на проведення анкетувань, тестів, що дало змогу проаналізувати наявну ситуацію та за допомогою тренінгових та корекційних занять, по можливості, виправити недоліки. Діагностично – колекційною   роботою охоплені не тільки діти, а й батьки. Результати діагностування фіксувались та оброблялись   для подальшої виховної роботи. Щотижня   у всіх класах проходили виховні години, на яких класні керівники застосовували різноманітні форми: диспути, рольові ігри, круглі столи, бесіди. На високу рівні класні керівники разом зі своїми вихованцями провели такі відкриті виховні заходи: « Миколаю, Миколаю! Ми давно тебе чекаєм» (Петрусь А.В..) «Прощавай, Букварику» (Зеленюк О.І.), «Свято мами» (Корнійчук Ж.В.) ,свято Покрови (Данилюк М.І.), Андріїївські вечорниці (Король Н.А.), вечір зустрічі шкільних друзів (Перепелиця І.В..) та інші. Центром формування громадянських якостей вчителів та учнів на протязі минулого року була шкільна бібліотека. Традиційними були виставки до державних свят, до днів народження визначних діячів. Великою популярністю як і в вчителів, так і в учнів користувалися огляди періодичної преси, постійно діючі книжкові виставки та полички «За  здоровий спосіб життя», «Державні символи України», «Пам'ять серця» та інші.
У школі було дієвим учнівське самоврядування. Його роль набуває неабиякого значення в сучасному суспільстві, яке досить стрімко розвивається. Навчитися жити і працювати в умовах демократії - вимога часу. Безперечно, навички управління суспільством стануть надбанням людини. Вміння управляти - талант, який треба розвивати. Тому у нашій школі налагоджена робота учнівського самоврядування. Ця робота покликана реалізувати організаційний, творчий та науковий потенціали школярів. Структура самоврядування досить проста: «Самі вирішили, самі зробили, самі відповідаємо». Учні приймали активну участь у житті школи. А саме, члени учнівської ради організували акції, де кожен охочий мав змогу зробити свій внесок у добру справу. З ініціативи учнівської ради проведено благодійний ярмарок, за зібрані кошти були придбані продукти харчування та  передані воїнам АТО.  А ще діти виявили бажання допомогти бійцям АТО і зібрали їм теплі речі, книги,  написали листи, прийняли участь у акції «На зустріч мрії». З метою пропагування серед учнівської молоді основних засад місцевого самоврядування, формування активної життєвої позиції старшокласників та реалізації їх лідерського потенціалу, виховання інтелектуально і духовно розвиненого підростаючого покоління - майбутнього нації у нас було проведено День учнівського самоврядування. Досягнення цього дня стали безцінним досвідом, залишивши у дітей  незабутні враження .
А також цього року велась робота з батьками, яка була  спрямована на створення єдиного колективу вчителів, батьків, учнів. Проводились загальношкільні та класні батьківські збори. Головне завдання педагогічного колективу — залучити батьків до загального виховного процесу, використовуючи їх творчі можливості у позакласній роботі з класними колективами та індивідуальній роботі з неблагополучними родинами. 
Протягом року проводилися наради при  директору з класними керівниками, де вирішувалися різноманітні питання з виховання та організації навчально – виховного процесу. 
З метою ознайомлення учнів з історією та культурою рідного краю, виховання любові до своєї країни у школі були організовані   екскурсійні  поїздки по містах України і області. А саме: поїздка до м.Дубно, м.Рівне, м.Луцьк
Учні школи приймали активну участь у районних   конкурсах: «Поліські пересмішники», «Повстанські ночі», «Юна зірка», читців – декламаторів творів Т.Г.Шевченка, «Новорічний сувенір», «Великодна писанка».
Фінансово-господарська діяльність
Протягом 2017 - 2018 н.р в школі було зроблено:
- поточний косметичний  ремонт школи;
-посаджено 38 фруктових дерев та 14 туй;
За спонсорської допомоги придбано:-книжкові шафи у 1 та 5 класи;
-плазмовий телевізор в кабінет української мови;
- 2 кольрові принтери;-дошка магнітно-маркерна;
-ламінатор;-екран;-проектор.
Замінено металеві двері.
Зроблено цементовані стяжки у спортивній кімнаті та їдальні.
1.2.Пріоритетні цілі і завдання на 2018-2019 навчальний рік.
З метою реалізації ключових положень Нової української школи, законодавчих актів України в галузі освіти, створення умов для забезпечення доступу громадян до якісної освіти, вдосконалення культурних і національних освітніх прав і запитів усіх громадян, утвердження високого статусу педагогічних працівників у суспільстві, робота педагогічного колективу Хорівської ЗОШ І-ІІІ ступенів у 2018/2019 навчальному році спрямуваватиметься на вирішення загальношкільної методичної проблемної теми «Створення єдиного інформаційного простору в школі як ресурсу якості навчально-виховного процесу»(5 етап)
Методично-кадрові завдання:
1. прилучення педагогів до перспективних моделей педагогічного досвіду, формування нового педагогічного мислення (прагнення до постійного оновлення знань і творчого пошуку, зорієнтованого на особистість учня);
1. створення єдиного інформаційного простору школи;
1. формування компетентнісних якостей усіх учасників навчально-виховного-процесу;
1. компетентнісний підхід у процесі оцінювання знань і умінь учнів;
Освітні завдання:
1. особистісно-діяльнісний розвиток школярів на засадах творчого індивідуального проектування. Забезпечення самореалізації особистості в різних видах діяльності;
1. створення належних умови для адаптації до навчання в початковій школі для учнів 1 класу у світлі Нової української школи.
1. формування предметних компетентностей учнів через педагогіку партнерства на уроці, логічне та яскраве пояснення, практичну діяльність школярів, розширення навчального середовища, чергування різних видів діяльності, впровадження інноваційних технологій;
1. продовжити інформатизацію освітнього процесу, спрямувати її на формування не просто носія знань, а на творчої особистості, яка вміє застосовувати знання і вміння, працювати з інформацією для успішної діяльності в будь-якій сфері;
1. залучати учнів та учителів до використання інформаційних ресурсів. Шляхом різноманітних інноваційних методичних форм підвищувати інформаційну компетентність педагогів.
Виховні завдання:
1. забезпечення реалізації Програми національного виховання Рівненщини на 2008-2020 р.р.;
1. формування в учнів патріотичних почуттів, загальнолюдських цінностей, виховання національної гідності та життєвої компетентності;
1. забезпечення всебічного розвитку особистості учня, духовної культури, працелюбності, толерантності, поваги та любові до батьків, свого народу, рідної землі;
1. підтримка та укріплення шкільних традицій, що сприяють створенню загальношкільного колективу;
1. створення мережі гуртків відповідно до запитів учнів та батьків;
1. удосконалення методичної майстерності класного керівника, спроможного компетентно здійснювати виховну діяльність.
Розділ ІІ. Організація діяльності навчального закладу. Створення оптимальних умов для здобуття повної загальної середньої освіти.
2.1.Забезпечення організованого початку і завершення навчального року
	№з п
	Заходи
	Термін,
дата 
	Відповідальні
	Управлінське рішення
	Відмі тка

	1
	Затвердити у відділі освіти райдержадміністрації штатно-посадовий розпис на новий навчальний рік
	серпень
	директор
	
	

	2
	Погодити навчальний план, режим роботи на 2018-2019 н.р. на педагогічній раді.
	серпень
	директор
	
	

	3
	Провести облік дітей шкільного віку в мікрорайоні школи та залучити кожного з них до навчання
	серпень
	ЗДНВР,
соц.пед
	наказ
	

	4
	Скласти відомості про учнів-сиріт, напівсиріт, дітей з багатодітних сімей, педагогічно занедбаних дітей
	Серпень   
	ЗДНВР Л.В.Горлова,ЗДВР,С.Є.Ільчук
	списки
	

	5
	Облік працевлаштування
Випускників 9х, 11х 
	серпень
	ЗДНВР,
Л.В.Горлова,
	звіт
	

	6
	Уточнення контингенту 
учнів. Шкільна мережа.
	Серпень 
	ЗДНВР,
Л.В.Горлова
	Списки
звіт
	

	7
	Подати статистичний звіт (форма № 77-РВК) про кількість дітей і підлітків шкільного віку, інформацію про охоплення дітей і підлітків шкільного віку навчанням, про облік за роками народження, про облік навчання дітей і підлітків шкільного віку
	До 05.09
	ЗДНВР,
Л.В.Горлова
	
	

	8
	Скласти банк даних про дітей 5-ти річного віку. 
	до05.09
	Адміністрація
	Списки
	

	9.
	Сформувати списки учнів школи, які потребують організації індивідуального навчання.
	До 25.08
	ЗДНВР,
Л.В.Горлова
	списки
	

	10
	Затвердити, погодити: 
• нормативні документи роботи школи на навчальний рік: річний план роботи школи, режим роботи школи, розклад занять;
• план роботи бібліотеки, психолога
• календарне та тематичне планування за предметами на семестри;
• плани роботи факультативів;
• плани виховної роботи класних керівників на семестри;
	До 01.09



до 05.09.2018
	Л.В.Горлова,С.І.Ільчук
	
	

	11
	Інструктивно-методична 
нарада з питань організації 
індивідуального навчання учнів:
- Ознайомлення учнів та їх батьків з Положенням про індивідуальну форму навчання в ЗНЗ.
	До 01.09
	ЗДНВР,
Л.В.Горлова
	Протокол, 
матеріали

	

	12
	Завершити організований набір учнів до 1-го та 10-го класів
	До29.08
	Дирекція 
	Заяви
наказ
	

	13
	Провести серпневу педраду; інструктивну нараду з питань ведення шкільної документації, організованого початку навчального року
	До 01.09.2018
	Дирекція
	
	

	14
	Оформити куточок для батьків  першокласників з інформацією про особливості адаптації дітей до навчання в закладі
	Вересень
	Л.В.Горлова,Грицунь В.В.
	Інформаційний вісник
	

	15
	Скласти розклад уроків та позакласних заходів
	До 1.09
	ЗДНВР,

	Розклад 
	

	16
	Ознайомити весь колектив школи з правилами внутрішнього розпорядку та режимом роботи школи в 2018-2019   навчальному році
	До.01.09
	директор школи, 
	Протокол, 
матеріали
	

	17
	Скласти графік чергування вчителів і учнів по школі та в їдальні
	До05.09
	ЗДВР,
С.Є.Ільчук
	графік
	

	18
	Інстукривно- методична нарада щодо організації навчально –виховного процесу :календарно-тематичне планування з основ наук на 2018-2019 навчальний рік
	До 01.09
	ЗДНВР,
Л.В.Горлова
	Протокол, 
матеріали

	

	19
	Перевірити оформлення документації:
-алфавітну книгу
-особові справи учнів
-списки обліку учнівських контингентів
-класні журнали
	До15.09.
	Директор школи, ,ЗДНВР
	
	

	20
	Скласти графік проведення 
контрольних, лабораторних, практичних робіт; навчальних екскурсій та практик.
	Вересень
січень

	ЗДНВР,

	графік
	

	21
	Здійснити анкетування учнів, котрі мають труднощі у навчанні; провести співбесіди з ними. 
	Листопад
	Психолог
Вчителі-
предметники
	Анкети 
	

	22
	Організувати гаряче харчування учнів.
	До 3 вересня
	Дирекція

	Наказ 
	

	23
	Забезпечити навчання учнів, які віднесені до підготовчої та спеціальної медичної групи на уроках фізкультури
	Протягом року
	Директор школи
	Наказ 
	

	24
	Скласти попередній графік відпусток вчителів, погодити його з профкомом.
	січень
	Директор школи
	Наказ 
	

	25
	Забезпечити організоване проходження учнями ЗНО:
-оформлення інформаційного стенду
-консультації учнів та батьків щодо термінів реєстрації та вибору предметів
	Січень-лютий
	ЗДНВР,
Л.В.Горлова,
Кл.кер
	Матеріали, наказ
	

	26
	Створити робочу групу для складання річного на 2019-2020 та перспективного планів .
	березень –квітень
2019
	Адміністрація 
	
	

	27
	Ознайомити педагогічний колектив з нормативними документами щодо проведення ДПА
	березень
	Л.В.Горлова
	
	

	28
	Подати до  відділу освіти пропозиції щодо затвердження складу атестаційних комісій для проведення ДПА у 4-му класі.
	квітень 2019
	Адміністрація
	
	

	29
	Проаналізувати виконання розділів річного плану за рік
	червень 2019
	Адміністрація
	наказ 
	

	30
	Проаналізувати виконання навчальних програм за рік
	червень  
	Адміністрація
	
	

	31
	Забезпечити вчасну видачу учням 9,11 класів документів про базову та повну середню освіту
	червень  
	Адміністрація
	Наказ
	

	32
	Періодично здійснювати рейди всеобучу,аналізувати відвідування школярами навчальних занять, дотримання учнями режиму роботи школи.
	Двічі на
семестр
	Адміністрація
Класні керівники
	Наказ
	

	33
	Проаналізувати стан індивідуальної роботи з учнями, схильними до правопорушень. Взяти на облік таких учнів та постійно здійснювати профілактичну роботу з питань правопорушень неповнолітніх.  передбачити профілактичні заходи з підлітками «групи ризику». 
	За
планом
ВР
	Ільчук С. Є.
Перепелиця І.В.
	Довідка, наказ
	

	34
	3 метою підготовки майбутніх першокласників до навчання організувати заняття за програмою «Школярик».Надати відповідну допомогу батькам.
	Червень
	Дирекція
Психолог

	Наказ 
	

	35
	Здійснити зарахування учнів до 1 та  10 класів.
	Серпень

	Дирекція
	Наказ
	

	36
	Організувати проведення Першого Дзвоника «День Знань» та підготувати матеріали для проведення першого уроку
	серпень
	Педагог –організатор
к/к
	наказ
	

	37
	Скласти план організаційно-практичних дій щодо реалізації районної Програми національного виховання учнівської молоді на 2008-2020 pp. на  2018 – 2019н.р.
	вересень
	ЗДВР,Ільчук С.Є.
	План заходів
	

	38
	Надати консультативну допомогу учнівському самоврядуванню, щодо організації та планування роботи на новий навчальний рік.
	вересень
	І.В.Перепелиця
	Протокол засідань
	

	39
	Провести збори класних колективів та обрати актив класу і представників класів у шкільному парламенті.
	До 20.09
	Класні керівники
	Протокол
	

	40
	Провести  шкільні предметні олімпіади .
	жовтень
	Дирекція
	наказ
	

	41
	Продовжити цілеспрямовану просвітницько – виховну роботу щодо  формуванню гігієнічних навичок та засад здорового способу життя
	За окремим планом
	Дирекція 
	наказ
	

	42
	Передбачити заходи щодо профорієнтації учнів
	За окремим планом
	Класні керівники
	заходи
	

	43
	Організувати роботу з обдарованими учнями.
	За окремим планом
	ЗДНВР
	наказ
	

	44
	Забезпечити організоване проведення першого уроку
	01.09
	Педагог-організатор.
	
	

	45
	Оформлення пакета документів:
· акти дозволи на проведення робіт і занять у кабінетах фізики, хімії, біології, інформатики, спортивному залі, майстернях, спортивних майданчиках;
· акт готовності закладу до нового навчального року;
· акт випробування й перевірки на надійність установлення та кріплення спортивного інвентарю та обладнання;
· санітарний паспорт харчоблоку школи

	


до 1 вересня





серпнь

до 1 вересня



до 1 вересня

	директор
	Акти 
	



2.2.ЗНО

	№
з/п 
	Зміст роботи
	Відпові-дальні
	Термін виконання
	Форма звітності

	1
	Обладнання інформаційного загальношкільного стенду для випускників, батьків і вчителів для розміщення та ознайомлення з документами, у тому числі й з матеріалами Всеукраїнського центру оцінювання якості освіти
	ЗДНВР
	Січень
	Стенд

	2
	Надання випускникам школи допомоги в обранні предметів для ЗНО
	ЗДНВР
	Січень
	Довідка 

	3
	Ознайомити педколектив, учнів  з нормативно-правовою базою ЗНО
	ЗДНВР
	Січень
	Довідка 

	4
	Ознайомлення випускників з програмою реєстрації зовнішнього незалежного оцінювання
	ЗДНВР, вч.інформа-тики
	Січень-лютий
	Графік

	5
	Проведення класних батьківських зборів за присутності випускників із метою ознайомлення їх із:
· графіком основної сесії, особливостями організації та проходження ЗНО;
· особливостями реєстрації осіб, які виявили бажання вступати до вищих навчальних закладів України.
	ЗДНВР, кл.керівник 11 кл.
	Січень-лютий
	Протокол

	6
	Контроль за реєстрацією обраних пре випускниками в регіональному центрі оцінювання якості освіти
	ЗДНВР, кл.керівник 11 кл.
	Протягом
Реєстраційного періоду
	Довідка

	7
	Контроль за оновленням матеріалів на інформаційних стендах із питань зовнішнього незалежного оцінювання
	ЗДНВР
	Постійно
	Стенд




2.3. ДПА

	№
з/п 
	Зміст роботи
	Відпові-дальні
	Термін виконання
	Форма звітності

	1
	Створення комісій для проведення державної підсумкової атестації у 4-х,
 9-х класах
	ЗДНВР
	Квітень 
	 Затвердже-ні комісії

	2
	Оформлення шкільного куточка «Готуємось до ДПА» із рекомендаціями щодо належної підготовки кабінетів
	ЗДНВР, голови ШМК
	Травень
	Куточок

	3
	Складання розкладу проведення ДПА у школі згідно з Інструкцією МОіН України
	
	Квітень-травень
	Розклад

	4
	Підготовка для розгляду на засіданнях предметних методичних комісій та затвердження директором матеріалів ДПА згідно з Положенням про державну підсумкову атестацію учнів (вихованців) у системі загальної середньої освіти
	ЗДНВР, голови ШМК
	Травень
	Матеріали 

	5
	Оформлення відповідних документів на звільнення учнів від ДПА (за наявності підстав: стан здоров’я; п.8.5-8.8 Положення про ДПА)
	ЗДНВР,
кл.керівники
	Квітень-травень
	Довідка

	6
	Визначення списку претендентів на нагородження золотими та срібними медалями, складання довідок про їхні поточні, річні та підсумкові оцінки за 10-11-й класи
	ЗДНВР,
кл.керівники
	Березень
	Довідка

	7
	Скласти графік проведення консультацій ДПА
	ЗДНВР
	Квітень
	Графік

	8
	Ознайомлення учнів, їхніх батьків та вчителів школи з Положенням про державну підсумкову атестацію учнів (вихованців) у системі загальної середньої освіти
	ЗДНВР,
кл.керівники
	Квітень
	Протокол

	9
	Ознайомлення членів комісій із вимогами щодо проведення ДПА у 4-х, 11-х класах, здійснення інструктажу за годину до початку екзаменів
	ЗДНВР
	Згідно графіку екзаменів
	Протокол

	10
	Забезпечення своєчасного заповнення протоколів і класних журналів 4-х,9-х,11-х класів, виставлення підсумкових оцінок
	ЗДНВР
	Згідно графіку екзаменів
	Довідка

	11
	Створення комісії для обчислення середнього бала атестата
	ЗДНВР,
кл.керівники
	Червень
	Протокол



2.4. Завершення навчального року

	№
з/п 
	Зміст роботи
	Відпові-дальні
	Термін виконання
	Форма звітності

	1
	Перевірка виконання навчальних програм, практичного мінімуму контрольних, практичних і лабораторних робіт, екскурсій, передбачених
	ЗДНВР
	Травень
	Наказ 

	2
	Скласти графік здачі підручників до бібліотеки
	Бібліотекар
	Травень
	Графік

	3
	Скласти графік проведення навчальних екскурсій та навчальної практики для учнів 1-8-х, 10-х класів
	ЗДНВР
	Квітень  
	Графік

	4
	Коригування графіка щорічних відпусток і видання відповідних наказів
	Директор
	Квітень-травень
	Наказ

	5
	Забезпечення проведення навчально-військових зборів юнаків-учнів 11-х класів- з курсу «Захист Вітчизни»
	ЗДНВР
	Травень
	Наказ 

	6
	Підготовка списків батьків для заохочення їх листами подяки за успіхи у вихованні дітей та участь у житті школи й класу
	ЗДНВР
	Травень
	Список 

	7
	Проведення аналізу моніторингу навчальних досягнень, знань, умінь та навичок учнів 3-х - 11-х класів, обговорення їх на методичних комісіях та видання наказу про усунення виявлених недоліків
	ЗДНВР
	Травень
	Наказ 

	8
	Проведення заключної перевірки стану підручників та підбиття підсумків конкурсу «Живи, книго!»
	ЗДВР, бібліотекар
	Травень
	Довідка

	9
	Оформлення матеріалів методичної роботи школи за навчальний рік: доповіді, відкриті уроки та позакласні заходи
	ЗДНВР, голови ШМК
	Травень
	Наявність документів

	10
	Прийняття звітів за навчальний рік, підготовка до здачі до архіву закладу класних журналів, журналів груп продовженого дня, гурткової роботи та заміни уроків
	ЗДНВР,
ЗДВР
	Травень-червень
	Книга контролю

	11
	Перевірка оформлення особових справ учнів та характеристик на учнів 1 класу.
	ЗДНВР
	Червень 
	Книга контролю

	12
	Проведення засідання педагогічної ради закладу з таких питань:
· про переведення учнів 1-4 класів у наступні класи;
· про переведення учнів 5-8-х, 10-х класів у наступні класи;
· про нагородження випускників 9-х класів;
· про випуск учнів 9-х класів
	Директор
	Травень-червень
	Протокол

	13
	Проведення бесіди з батьками учнів випускних класів із питань організації випускного вечора
	Директор
	Травень
	Протокол

	14
	Проведення засідання педагогічної ради закладу з таких питань:
· про звільнення учнів від ДПА (за наявності підстав: стан здоров’я; п.8.5-8.8 Положення про ДПА);
· про випуск учнів 11-х класів;
· про нагородження випускників 11-х класів
	Директор
	Травень
	Протокол


2.5. Допрофільна підготовка та профільне навчання

	№
з/п 
	Зміст роботи
	Відповідальні
	Термін виконання
	Форма звітності

	1
	Попередня діагностика освітніх запитів учнів 7-х класів з урахуванням думки їхніх батьків (пропедевтичний етап до ситуації вибору навчання)
	ЗДНВР, психолог
	Березень
	Звіт

	2
	Психолого-педагогічна діагностика учнів 8-х класів щодо нахилу до того чи іншого напряму освітньої діяльності в умовах профільного навчання (основний етап до ситуації вибору навчання)
	Практичний психолог
	Лютий
	Звіт

	3
	Виявлення відповідності між можливостями учнів 9-х класів і вимогами профілю навчання, що обирається (завершальний етап до ситуації вибору навчання)
	Практичний психолог,
ЗДНВР
	Лютий- березень
	Звіт

	4
	Створення системи гуртків, курсів за вибором, факультативів
	Адміністрація
	Вересень
	Навчаль-ний план, графіки

	5
	Участь у профорієнтаційних проектах
	Практичний психолог
	Постійно
	Звіт

	6
	Залучення учнів до активної творчої та дослідницької діяльності (інтелектуальні ігри, творчі роботи, олімпіади, турніри, робота в МАН)
	Педагогічний колектив
	Постійно
	Аналіз

	7
	Співпраця з вищими навчальними закладами " шляхом участі у спільних проектах, конференціях, конкурсах.
	ЗДНВР
	Постійно
	-















РОЗДІЛ ІІІ: Організація роботи з підвищення професійного рівня педагогічних працівників та управління їх творчо-науковою діяльністю
3.1 Організація науково-методичної роботи
	№
з/п 
	Зміст роботи
	Відповідальні
	Термін виконання
	Форма звітності
	Приміт-ка

	1.
	Спланувати науково-методичну роботу в закладі, спрямувати її на підвищення ефективності праці педагогів, на реалізацію творчості в роботі з учнями, на пошук нових методів і форм роботи
	ЗДНВР
	До 11 вересня
	План 
	

	2.
	Провести засідання науково-методичної ради:
	ЗДНВР
	
Вересень
     Листопад 
Січень 
Березень
Травень 

	Протокол 
	

	3
	Провести  засідання методичних об’єднань
	Керівники ШМО
	Вересень
Січень 
Березень 
Травень 
	 Матеріали
	

	Робота над науково-методичною проблемою
 
«Створення єдиного інформаційного простору в школі як ресурсу якості навчально-виховного процесу»(5 етап)


	1.
	Залучення педагогів до участі у вебінарах, інтернет олімпіадах
	ЗДНВР
	Протягом року
	Звіт 
	

	2.
	Педрада "Вплив атестації на самовдосконалення, саморозвиток особистості педагога «Школа у системі освітніх координат»"
"Якісна освіта – стандарт нового покоління: досвід реалізації, перспективи"
	ЗДНВР, вчителі що атестуються
	листопад
	Папка
	

	3.
	Педрада Педагогіка партнерства як один із важливих компонентів «Нової української школи».
	Практичний психолог, соц. педагог

Класні керівники
	Січень
	Папка
	

	4.
	Організація школи ІКТ компетентності педагогів
	Вчитель інформатики
	Постійно
	Цифрові освітні ресурси
(ЦОР)
	

	5.
	Створення власної електронної продукції для забезпечення методичної підтримки навчально-виховного процесу
	Педагогічний колектив
	Постійно
	Електро-ннапродукція
	

	6.
	Використання  у навчально-виховному процесі сучасних цифрових освітніх ресурсів (ЦОР): педагогічні програмні засоби (ППЗ), включаючи авторські; програми для проведення тестів; електронні підручники; колекцію ЦОР мережі Інтернет 
	Педагогічний колектив
	Постійно
	
Поурочні плани
	

	7.
	Педрада -звіт"Інформаційний простір, його вплив на ефективністьосвітнього процесу"
	ЗДВР.

	Травень 
	Папка
	



3.2. Атестація педагогічних працівників
	№з п
	Заходи
	Термін,
дата 
	Відповідальні
	Управлінське рішення
	

	1.
	Видати наказу «Про створення атестаційної комісії та затвердження її складу»
	Директор
	До 20.09.
	Наказ
	

	2
	Ознайомлення працівників з наказом
	Секретар комісії
	До 01.10.
	
	

	3
	Проведення заходів з вивчення у трудовому колективі Типового положення про атестацію педагогічних працівників
	ЗДНВР
	Жовтень-листопад 2017
	
	

	4
	Провести атестацію вчителів школи згідно з  планом:
	Атестаційна комісія
	Протягом року
	протокол
	

	5
	Оформити інформаційний стенд “Атестація -2019”
	ЗДНВР
	До 1.10
	стенд
	

	6
	Направити до атестаційної комісії ІІ рівня списку педагогічних працівників, які підлягають черговій атестації
	Директор
	До 10.10.
	Список
	

	7
	Прийом атестаційною комісією заяв від педагогічних працівників про перенесення терміну чергової атестації, подань керівника та педагогічної ради закладу
	Секретар комісії
	До 10.10.
	Заяви, подання
	

	8
	Розгляд документів, поданих до атестаційної комісії, затвердження списку педагогічних працівників, які атестуються
	Голова та члени атестаційної комісії
	До 20.10.
	Список
	

	9
	Затвердження графіка роботи атестаційної комісії
	Голова та члени атестаційної комісії
	До 20.10.
	Список
	

	10
	Ознайомити педагогічних працівників з дорожньою картою атестації під підпис
	Секретар комісії
	До 20.10.
	
	

	11
	Вивчення педагогічної діяльності осіб, які атестуються
	Голова та члени атестаційної комісії
	Згідно з графіком з р.
	Папка
	
	

	12
	Оформити та подати  до атестаційної комісії характеристики діяльності педагогічних працівників, які атестуються
	Голова атестаційної комісії
	До 01.03.2019 р.
	Характе-ристики
	
	

	13
	Ознайомити вчителів, що атестуються з характеристиками
	До 01.03
	ЗДНВР,Л.В.Горлова
	
	

	14
	Подати атестаційні матеріали до районної атестаційної комісії на підтвердження (присвоєння) вищої кваліфікаційної категорії
	До 01.04
	ЗДНВР,Л.В.Горлова
	
	

	15
	Видати наказ „Про результати атестації”
	квітень
	директор
	
	


Розділ IV. Управлінська діяльність щодо розвитку загальної середньої освіти
4.1.Педагогічні ради
	№з п
	Заходи
	Термін,
дата 
	Відповідальні
	Управлінське рішення

	1
	Педрада 6
Тема."Особливості організації навчально-виховного процесу в сучасній школі. Визначення пріоритетних напрямів діяльності школи на сучасному етапі"
1. Вибори секретаря педради.
2.Про підсумки діяльності педагогічного колективу у 2017 – 2018 навчальному році та основні напрямки роботи з реалізації Концепції НУШ;
3.Про погодження плану роботи Хорівської ЗОШ І-ІІІ ступенів на 2018/2019 н.р.
4.Про затвердження структури на 2018/2019 н.р. та режиму роботи школи, правил внутрішнього трудового розпорядку
5.Погодження робочого навчального плану школи на 2018/2019 навчальний рік
6.Про особливості організації навчально-виховного процесу у 1 класі на шляху реалізації концепції НУШ
7.Про оцінювання навчальних досягнень учнів 2-х класів.
8. Аналіз результатів ДПА і контрольних робіт учнів порівняно з минулим навчальним роком;.
9. Про медичне обстеження учнів.
10.Про виконання рішення попередньої педради
10.Різне.
	серпень
	Дирекція
	Протокол

	

	2
	Педрада 7
 1«Педагогіка партнерства як один із важливих компонентів «Нової української школи».
2.Виховання дітей та учнівської молоді в умовах нових стандартів освіти.
3. Про створення умов для педагогічної адаптації учнів 1, 5 класів до навчання
4.Про стан викладання  зарубіжної літератури та реалізація ключових компетентностей учнів у світлі НУШ .
5.Про виконання рішень попередньої педради.
6.Різне: 
	листопад




	ЗДНВР
Л.В.Горлова

Психолог


С.Є.Ільчук
Л.В.Горлова




	
протокол










	
	Педрада 1
Тема.Якісна освіта – стандарт нового покоління: досвід реалізації, перспективи.
1.Роль педагога у створенні сприятливих умов для саморозвитку та самореалізації учнів
2.Про стан реалізації ключових компетентностей НУШ  в учнів на уроках фізики
3.Виконання навчальних програм за І семестр 2018-2019 н.р.
4.Рівень навчальних досягнень учнів 3-11 класів за І семестр 2018-2019н.р.
4.Про підсумки ІІ етапу олімпіад з базових дисциплін.
5.Про виконання рішень попередньої педради.
	
січень









	


С.Є.Ільчук
Л.М.Антонюк
Л.М.Антонюк
Л.М.Антонюк


Л.М.Антонюк




	








протокол

	
	Педрада №2
Тема.Вплив атестації на самовдосконалення, саморозвиток особистості педагога.
1.Про атестацію педагогічних працівників.
2.Стан формування  наскрізних змістових ліній засобами мистецтва (образотворче та музичне мистецтво)
3.Про порядок організованого закінчення навчального року та проведення ДПА учнів 4,9,11-х класів (коментоване ознайомлення педколективу з листами та наказами МОНУ).
4Про обрання учнями 9, 11 класів предметів за вибором до ДПА
5.Про виконання рішень попередньої педради.
6.Різне 
	березень
	

Л.М.Антонюк

Л.В.Горлова


Л.М.Антонюк
	

	79
	Педрада 3
1.Особистісно-соціальний та інтелектуальний розвиток учнів початкової школи в процесі оволодіння ключовими компетентностями в процесі упровадження концепцій НУШ
2.Суб’єктність як обов’язкова умова розвитку обдарованої дитини. Аналіз роботи педколективу з обдарованими учнями.
3.Підсумки атестації педпрацівників.
4. Про погодження завдань та складу комісій для проведення державної підсумкової атестації учнів 4-го та 9-го класу 
 5.Про виконання рішень попередньої педради.
5. Різне.. 
	квітень
	
Заст. з вих. роб.

Заст.з навч.роб


Т.в.о директора
	
протокол


	80
	 Педрада -звіт №4
Тема."Інформаційний простір, його вплив на ефективність освітнього процесу"
1.Оцінка ефективності організації методичної роботи у школі.
2.Методичний ярмарок “Підсумки роботи над науково-методичною проблемною темою”
1.Про закінчення учнями 1-4 класів 2018-2019 навчального року і переведення  до наступних класів.
2.Про нагородження учнів 2-4 класів Похвальними листами.
3.Про підготовку до літнього оздоровчого сезону дітей.
4.Про виконання рішень попередньої педради.

	
Травень
	
Директор




Голови ШМО


Л.М.Антонюк

Л.М.Антонюк
	
протокол

	81
	Педрада 5
1. Про закінчення учнями 5-8 та 10 класів 2018-2019 навчального року і переведення до наступних класів.
1. Про нагородження учнів 5-8 та 10 класів Похвальними листами та Грамотами
1. Про закінчення учнями 9,11 класу навчального року і випуск їх зі школи.
4.Про виконання рішень попередньої педради.
5.Різне
	Червень
	Директор
	протокол

	82
	Спільне засідання ради школи та педагогічної ради
1.Про громадський звіт директора школи за 2018/2019 навчальний рік.

	вересень
	
	



3.2.Наради при директору школи
	83
	ЗАСІДАННЯ 1
	Серпень 
	

	1
	Виконання плану заходів з організованого початку навчального року.
	
	

	2
	Про підсумки проведення медогляду педпрацівників.
	
	

	3
	Про підсумки проведення літнього оздоровлення учнів.
	
	

	4
	Про забезпечення учнів підручниками учнів 1-11-х класів.
	
	

	5
	Про організацію харчування учнів 1-11-х класів, харчування школярів пільгової категорії.
	
	

	6
	Працевлаштування випускників 9-х,  11-х класів.
	
	

	84
	ЗАСІДАННЯ 2
	Вересень 
	

	1
	 Про організацію роботи  ГПД.
	
	

	2
	Організація чергування учнів, вчителів.
	
	

	3
	Про дотримання правил з ТБ в ході навчально-виховного процесу
	
	

	4
	Про стан ведення шкільної документації ( класні журнали, особові справи  учні) . Про дотримання єдиного орфографічного режиму.
	
	

	6
	Про організацію самоосвітньої діяльності педагогічних працівників школи
	
	

	7
	Про стан календарного планування вчителів школи та керівників гуртків.
	
	

	9
	Про результати контролю за станом учнівських щоденників  5-11 класи ) мета: наявність щоденників в учнів, стан ведення
	
	

	10
	Затвердження графіку контрольних робіт  на І семестр 2018-2019 н.р.
	
	

	85
	ЗАСІДАННЯ 3
	Жовтень 
	

	1
	Про підготовку та проведення шкільних олімпіад із базових дисциплін та участь учнів школи в окружних олімпіадах
	
	

	2
	Координація участі учнів і вчителів у позашкільних конкурсах Всеукраїнського та обласного рівнів.
	
	

	3
	Про індивідуальну роботу з обдарованими дітьми
	
	

	4
	Про адаптацію учнів  5-го класу
	
	

	86
	ЗАСІДАННЯ 4
	Листопад 
	

	1
	Роль предметів варіативної частини й спецкурсів у формуванні пізнавальної активності учнів
	
	

	2
	Про результати контролю за станом ведення класних журналів 9-11 класів ( стан поточного та тематичного оцінювання, об'єктивність оцінювання знань учнів )
	
	

	87
	ЗАСІДАННЯ 5
	Січень 
	

	1
	Про  підсумки участі учнів школи в ІІетапі  олімпіад із базових дисциплін
	
	

	2
	Про результати контролю навичок читання учнів
2-4 касів у І семестрі
	
	

	1
	Про виконання практичної частини навчальних програм у І семестрі 2018-2019 н.р.
	
	

	2
	Про участь педагогічних працівників школи в методичних заходах районного рівня ( за підсумками І семестру )
	
	

	3
	Про результати успішності учнів школи за І семестр 2018-2019 н.р.Результати моніторингових досліджень.
	
	

	4
	Система роботи вчителів англійської мови  з підготовки учнів 11-х класів до участі в ЗНО
	
	

	5
	Зміст і обсяги домашніх завдань на уроках»; • «Про підготовку до проведення новорічних свят»
	
	

	88
	ЗАСІДАННЯ 6
	Лютий 
	

	1
	Про стан ведення щоденників учнями 5, 11-х класів і своєчасність їх перевірки та заповнення класними керівниками й учителями-предметниками
	
	

	2
	Про хід атестації педагогічних працівників школи.
	
	

	3
	Про  стан ведення класних журналів 1—11-х класів. ( дотримання єдиного орфографічного режиму )
	
	

	89
	ЗАСІДАННЯ 7
	Березень 
	

	1
	Стан матеріальної бази кабінетів школи.
	
	

	2
	Про роботу педагогічного колективу школи в пріоритетних напрямках позакласної роботи
	
	

	3
	Про стан індивідуального навчання 
	
	

	4
	Про результативність педагогічної діяльності вчителів,які атестуються
	
	

	90
	ЗАСІДАННЯ 8
	Квітень 
	

	1
	Про стан викладання Основ здоров’я у 5—11-х класах. Про  роботу педколективу з охорони здоров’я дітей та безпеки життєдіяльності в навчально-виховному процесі.
	
	

	2
	Стан виховної роботи в школі. Виконання виховної програми школи.
	
	

	3
	Про підготовку до ДПА
	
	

	4
	Про підсумки атестації педагогічних працівників школи
	
	

	91
	ЗАСІДАННЯ 9
	Травень
	

	1

	Про результати контрольних робіт та  моніторингу навчальних досягнень учнів за 2018-2019 н.р.
	
	

	2.
	Аналіз відвідування учнями школи.
	
	

	1
	Про виконання навчальних планів та програм із базових дисциплін
	
	

	2

	Виконання річного плану роботи школи
	
	



3.3.Контроль за організацією навчально-виховного процесу
	
	Заходи
	місяць
	Відпові дальні
	Управлінське рішення

	92
	Провести моніторинг навчальних досягнень учнів за І та ІІ семестри
	До 25.12
та до 20.05.



	Дирекція
	Матеріали, наказ

	93
	Здійснювати моніторинг рівня навченості учнів за І та ІІ семестри
	Грудень,
травень
	Дирекція
Вчителі -
предметники
	Матеріали, наказ

	94.
	Систематично аналізувати стан відвідування учнями школи
	Протягом року
	Класні керівники
	Наказ 

	95
	Визначити рівень готовності учнів до
навчання в 1 -х, 5-х та 10-х класах.
Провести педагогічний консиліум.
	листопад
	Психолог
ЗДНВР
	Матеріали наказ

	96.
	Провести психологічне обстеження учнів1- го класу для виявити дітей «групи ризику» та дітей із психофізичними вадами.
	Вере-сень
	Психолог,
Соціальний педагог
	

	97
	Вивчити стан викладання в школі навчальних предметів та виховної роботи:
1.Зарубіжна література 
2.Фізика
3.Музика,образотворче мистецтво
4.Робота з обдарованими
5.Методична робота
	

 9-10м
11-12м
2-3м
4м
5м
	Дирекція
	Протокол пед..рад.,наказ

	98
	Вивчити педагогічну діяльність вчителів,які атестуються.
1. Золотнюк В.В.- вчитель фізики
1. Ільчук С.Є.-вчитель поч.кл 
1. Шиндерук К.М.-вч.початкових класі

	
До 1.березня
	Дирекція
	Наказ 

	99
	Вивчити педагогічну діяльність вчителів польської мови та інформатики з метою надання методичної допомоги
	
	
	

	100
	Перевіряти ведення класних журналів класними керівниками та вчителями-предметниками
	Двічі в семестр
	Дирекція
	Наказ 

	101
	Перевірити стан ведення особових справ
	Вересень
	Дирекція
	Наказ 

	102
	Провести класно-узагальнюючий контроль 9- класу
	Листопад
	ЗДНВР
	Наказ 

	103
	Перевіряти підготовку учителів до уроків, їх поурочні плани
	Протягом року
	Дирекція
	

	104
	Перевірити читацькі компетенції учнів
початкових класів
	Грудень, травень
	ЗДНВР
	Наказ 

	105
	Контролювати виконання навчальних  програм учителями-предметниками.






	Двічі на рік
	ЗДНВР,
Л.В.Горлова
	Наказ 

	106
	Контроль за якістю перевірки зошитів учителями української мови, зарубіжної літ.
	
Листопад
	Заступник директора з навч. роботи
	Наказ

	107
	Контроль за якістю перевірки зошитів учителями математики
	
Грудень
	Заступник директора з навч. роботи
	Наказ

	108
	Контроль за якістю перевірки зошитів учителями молодших класів
	Грудень
	ЗДНВР
	Наказ

	109
	Провести класно-узагальнюючий контроль 7  класу
	Березень
	ЗДНВР
	Наказ

	110
	Скласти графік відвідування уроків дирекцією школи .
	Вересень, січень
	ЗДНВР
	Наказ

	110
	Контроль за якістю перевірки зошитів учителями іноземних мов.
	Лютий
	ЗДНВР
	Наказ

	111
	Провести предметні тижні:
1Тиждень фізичного виховання та 
 2.Тиждень Безпеки життєдіяльності
3.Тиждень Мистецтв та трудового навчання
4.Тиждень української писемності та книги
5.Тиждень іноземних мов
6.Шеченківський Тиждень
7.Тиждень початкових класів
8.День ЦЗ 







Тиждень математики, фізики, інформатики
4. 5.Тиждень права
6.Тиждень зарубіжної літератури та іноземних мов
7.Шевченківський тиждень
8.Тиждень біології і хімії,географії



	
9 м
9м
10м

11м

2м
3м
4м.
5м




	Л.В.Горлова
С.Є.Ільчук
І.В.Перепелиця.
Класні керівники
.
	Наказ ,
матеріали




Розділ ІV. Організація методичної роботи з педагогами школи
	№
п.п.
	Зміст  заходів
	термін         виконання
	Відповідальні
за
виконання
	Відмітка  про виконання

	1
	2
	3
	4
	5

	
	Серпень

	1. 
	Діагностування зон утруднень у роботі з вчителями гуманітарного циклу

	Серпень

	ЗДНВР,Л.В.Горлова
	

	1. 
	Інструктивно-методична нарада
ознайомлення з програмами з навчальних предметів; їх наявність;
про календарне та поурочне планування;
узгодження планів роботи ШМО;
2.Про особливості викладання базових навчальних предметів у 2018/2019 н.р. 
1. обговорення інструкцій щодо  ведення класних журналів, та іншої документації;
1. методика проведення першого уроку;
1. планування позакласної роботи;
1. робота над оновленням проблемних тем;
1. вимоги до поурочних планів;
	Серпень 
	ЗДНВР,Л.В.Горлова
	протокол

	1. 
	Участь вчителів у роботі організаційних нарад, секційних занять районних методичних об’єднань. 
	серпень
	ЗДНВР
	

	1. 
	Індивідуальні бесіди з вчителями, вибір методичних тем. 
	25.08- 28.08. 
	
	

	1. 
	Спланувати засідання методичної ради
	До 4.09
	ЗДНВР
	

	1. 
	Інструктивно-методична нарада з керівниками шкільних   методичних об’єднань:
Планування роботи:
- МО вчителів початкових класів;
- МО класних керівників 5 -11 класів;
- МО вчителів суспільно- гуманітарного циклу;
- МО вчителів природничо – мате матичного циклу
	 29.08
	Л.В.Горлова
	

	1. 
	Засідання шкільних методичних об’єднань вчителів
	до 30.08
	Голови ШМО
	протоколи

	1. 
	Педагогічна рада №6”Організація освітнього процесу у 2018-2019 н.р.”
	
	Л.М.Антонюк,т.в.о директора
	протокол

	
	Вересень

	1. 
	Підготувати наказ «Про організацію методичної роботи в школі». Затвердити структуру методичної роботи.
	До 10.09.
	ЗДНВР
	наказ

	1. 
	Організувати проведення тижня фізичного виховання та 
 безпеки життєдіяльності
	10.-14.09
	ЗДНВР,педагог-організатор,вчитель фізкультури
	наказ

	1. 
	Випустити методичний бюлетень, провести обговорення питання «Удосконалення роботи вчителів у контексті дослідження методичної теми»
	До 10.09
	ЗДНВР ,Кер.МО
	

	1. 
	Інструктивно-методична нарада
1.Про організаційно-методичні вказівки щодо упорядкування роботи щодо навчання учнів за індивідуальною формою.
2.Про підвищення кваліфікації педпрацівників.
3.Про виконання інструкції з обліку дітей та підлітків шкільного віку.
4.Про підготовку  до проведення І-го етапу  олімпіад;
5.Про роботу з обдарованими дітьми;
	Вересень 

	Адміністрація 
	протокол

	1. 
	Систематизувати матеріали щодо аналізу педагогічних  кадрів  школи.
	До 10.09
	ЗДНВР
	

	1. 
	Розробити графік вивчення діяльності вчителів, які атестуються
	До 10.09
	ЗДНВР
	

	1. 
	Засідання методичної ради школи 
	05.09.2018
	ЗДНВР
	протокол

	1. 
	Індивідуальна робота з педагогами щодо визначення індивідуальної проблемної теми та її узагальнення	
	Впродовж місяця	
	Метод.рада	
	

	1. 
	Індивідуальна допомога вчителям в організації та плануванні індивідуальних занять з обдарованими дітьми.
	02.09-20.09.
	ЗДНВР
	

	1. 
	Консультації для молодих і малодосвідчених  учителів. Залучення молодих спеціалістів до роботи МО, закріплення наставників.
	 Протягом місяця
	ЗДНВР
	

	1. 
	Методичний анонс – огляд новинок літератури «Педагогічні перлини»
	
	бібліотекар
	

	
	
Жовтень

	1. 
	Інструктивно-методична нарада
1.Про організаційно-методичні вказівки щодо атестації педагогічних працівників
 2.Про проведення предметних тижнів, олімпіад, турнірів, конкурсів
3.Аналіз роботи класних керівників у І половині І семестру щодо запобіганнюя випадків дитячого травматизму
4.Про підготовку до районних олімпіад;
5.Про роботу гуртків, факультативів, курсів за вибором;
6.Про стан ведення шкільної документації;
	03.10.
	 ЗДНВР
	

	1. 
	Організація та проведення шкільних предметних олімпіад, залучення до роботи МАН
	За окремим графіком
	 ЗДНВ
	

	1. 
	Скласти графік проведення  майстер-класів учителями, які атестуються. 
	 До 10.09
	ЗДНВ
	

	1. 
	Ознайомлення з новинками методичної літератури
	Постійно
	Чабан Г.Ф.,бібіліотекар
	

	1. 
	Тиждень Мистецтва(музика, образотворче , худ культура) та трудового навчання
	16-22.
	Вчителі –предметники, педагог-організатор
	

	1. 
	Школа ІКТ-компетентності педагога
	3 п’ятниця місяця
	 ЗДНВР
Вчитель інформатики
	

	1. 
	Визначити рівень готовності учнів до навчання в 5 класі, передбачити спадкоємність переходу учнів на наступний ступінь навчання.
Провести педагогічний консиліум (5 клас)
	До 19.10.



29.10
	Психолог
ЗДНВР,
кл.керівники
	

	1. 
	Провести засідання №1 психолого-педагогічного семінару
	30.10
	Психолог
ЗДНВР
	

	1. 
	Вивчення стану викладання зарубіжної літератури
	Вересень-жовтень
	Дирекція школи
	

	1. 
	Підготовка методичних доробок вчителів для розміщення на сайті школи
	
	
	

	
	Листопад

	1. 
	Підготувати і провести шкільний конкурс "Вчитель року" з подальшою участю переможців у районному конкурсі(географія,основи здоров/я, ЗВ)
	Листопад
	Заст.з навч.роб.
	

	1. 
	Інструктивно-методична нарада
1.Про підготовку до участі у ярмарку педагогічних ідей.(біологія,хімія,ОЗ, фіз.вих,трудове навч, психолог, муз.мис., образотворче мис, християнська етика, соціальна пед.)
2.Адаптація учнів 1-х класів та створення умов для розвитку індивідуальних здібностей дитини.
3.Адаптація учнів 5-х класів та створення умов для розвитку індивідуальних здібностей дитини  
4.Контроль відвідування та підготовку до уроків учнями 10-11 класів
	02.11
	
	

	1. 
	Тиждень писемності та книги
	06-09.
	Бібліотекарі
Педагог-організатор
	

	1. 
	Шкільний етап Міжнародного конкурсу знавців української мови ім.. Петра Яцика.
	Відповідно до наказу
	Вчителі української мови
	

	1. 
	Забезпечити участь учнів школи у районному етапі Міжнародного конкурсу знавців української мови ім. П. Яцика.
	Відповідно до наказу
	Вчителі української мови
	

	1. 
	 Провести засідання постійнодіючого  семінару №1 Візуалізація в освітньому процесі-шлях до ефективного навчання
	02.11
	ЗДНВР
	

	1. 
	Педагогічна рада №7.
1.Стан викладання зарубіжної літератури та формування ключових предметних компетентносьей учнів у світлі НУШ
	
	
	

	1. 
	Забезпечення участі вчителів школи у роботі районних методичних об'єднань
	Протягом року 
	ЗДНВР
	

	1. 
	Засідання методичної ради школи
	28.11
	ЗДНВР
	

	1. 
	Школа ІКТ-компетентності педагога
	листопад
	
	

	1. 
	Вивчити стан  викладання фізики 
	Листопад-грудень
	Дирекція ЗОШ
	П.Н

	
	Грудень

	1. 
	     Проведення моніторингу здібностей учнів 9-х класів в світлі переходу до профільного навчання
	грудень
	Дирекція школи
	

	1. 
	Інструктивно-методична нарада
 Про виконання Інструкції з ведення ділової документації
Про види оцінювання навчальних досягнень учнів та об’єктивність виставлення тематичних балів та семестрового оцінювання
Про роботу з обдарованими дітьми.
	04.12.

	Адміністрація 
	

	1. 
	Моніторинг навчальних досягнень та рівня навченості учнів за І семестр
	грудень
	Адміністрація
	

	1. 
	Школа ІКТ-компетентності педагога
	грудень
	ЗДНВР,вч.інформатики
	

	
	
Січень

	1. 
	Створити динамічну творчу групу з підготовки до педради
	01.01.
	Дирекція ЗОШ
	

	1. 
	Провести педагогічний консиліум «Методичні вимоги до сучасного уроку»
	16.01
	Дирекція ЗОШ
	

	1. 
	Підведення  підсумків  участі  учнів  у районних   предметних  олімпіадах  (наказ).
	Січень
	Дирекція ЗОШ
	

	1. 
	Інструктивно-методична нарада.
-Аналіз навчально-виховної роботи за І семестр 2018-2019 н.р.
-Про створення робочих груп з підготовки проекту навчального плану  та річного плану роботи школи на наступний навчальний рік
	січень
	Дирекція ЗОШ
	

	1. 
	Психолого-педагогічний консиліум «Адаптація учнів 1-го класу»
	03.01
	Дирекція ЗОШ
Психолог 
	

	1. 
	Провести засідання №2 психолого-педагогічного семінару
	25.01
	
	

	1. 
	Участь  у  районному   конкурсі-захисті  науково-дослідницьких  робіт  учнів  МАН  України.
	Січень
	ЗДНВР
Вчителі-предметники
	

	1. 
	Підведення  підсумків  участі  учнів  у районних   предметних  олімпіадах  (наказ).
	Січень
	Дирекція ЗОШ
	

	
	
Лютий

	1. 
	Тиждень іноземних мов
	  11-15
	ЗДНВР,вч.-пред
	

	1. 
	Методичний тиждень «Мій особистісно зорієнтований урок» 
	  12-16.02
	ЗДНВР
	

	1. 
	 Інструктивно- методична нарада
-Про підготовку учнів до державної підсумкової атестації та ЗНО
-Про організацію та проведення систематичного повторення навчального матеріалу
	05.02.
	ЗДНВР
	

	1. 
	Засідання методичної ради
	09.02.
	ЗДНВР
	

	1. 
	Школа ІКТ компетентності
	
	
	

	
	Березень

	1. 
	Створити динамічну творчу групу з підготовки до педради №4 

	04.03
	Дирекція ЗОШ
	

	1. 
	Засідання методичної ради
	05.03.
	ЗДНВ
	

	1. 
	Шевченківський тиждень

	4-11.03.
	Вч.-пред
	

	1. 
	Завершити вивчення  діяльності  вчителів, які атестуються.
Упорядкувати матеріали
	До 01.03.2019
	Голова атестаційної комісії
	

	1. 
	Виставка методичного доробку вчителів, які атестуються «Я це знаю, я це вмію…»
	Упродовж місяця
	ЗДНВР
	 

	1. 
	Творча самопрезентація учителів, які атестуються.»Мої педагогічні знахідки»
	березень
	

	

	1. 
	Скласти атестаційні характеристики
	До 10.03.19р.
	ЗДНВР
	

	1. 
	Засідання атестаційної комісії з аналізу результатів вивчення системи роботи вчителів, затвердження атестаційних характеристик. 
	3-й тиждень
	Л.М.Антонюк
	

	1. 
	Інструктивно-методична нарада.
- Про підготовку та проведення дня ЦЗ (ЦО)
 -Про систему роботи класних керівників та вчителів щодо попередження  дитячого травматизму, профілактики правопорушень та злочинності
	Березень 

	Дирекція ЗОШ
	

	1. 
	Засідання №2 постійно діючого семінару”Критичне мислення як чинник успішної самореалізації учнів”
	27.03
	
	

	1. 
	Школа ІКТ компетентності
	березень
	ЗДНВР,вч.інфор
	

	
	Квітень

	1. 
	Інструктивно-методична нарада 
1.Вивчення інструкції про державну підсумкову атестацію;
2.Про самоаналіз  учителя за рік;
3.Співбесіда з учителями-предметниками «Все про ДПА».
4.Про нормативно-правове забезпечення організованого закінчення навчального року

	Квітень 


	Дирекція ЗОШ
	

	1. 
	Організувати методичний міст вчителів української мови  з теми «Особливості формування читацької компетенції учнів середніх класів».(на базі досвіду вчителя Грозівського НВК, Н.П.Ковальчук)
	квітень
	ЗДНВР

	

	1. 
	Провести «круглий стіл» вчителів та вихователів  д/з з питання «Роль наступності в роботі д/з та школи в підготовці дошкільників до навчання у школі».
	Квітень
	Л.В.Горлова
	

	1. 
	Тиждень початкових класів
	8-12.04
	Кер.МО поч.кл.
	

	
	Травень

	73
	Подорож по карті особистого зростання. Представлення творчих звітів вчителів з самоосвіти.
	травень
	.Голови МО
	

	74
	 Інструктивно-методична нарада
-Про виконання практичної частини навчальних програм з базових 
 дисциплін
 -Про організацію літнього відпочинку, навчальних екскурсій та навчальної практики(наказ)
	Травень 
	Дирекція ЗОШ 
	

	75
	Вивчення побажань учнів та батьків щодо впровадження курсів за вибором
	Протягом місяця  
	ЗДНВР
	

	76
	Провести засідання МР «Експертна оцінка результативності методичної роботи у 2018 – 2019 н. р.»
	29.05.
	ЗДНВР
	

	77
	Інструктивно-настановчі заняття з учителями-предметниками про закінчення навчального року та проведення навчальних екскурсій.
	Упродовж місяця
	. ЗДНВР
	

	
	Червень

	78
	Інструктивно-методична нарада.
Про переведення та випуск учнів. –Про результати державної підсумкової атестації випускників 9,11 класів
	Червень 
	Дирекція  ЗОШ
	

	
	Протягом 2018-2019 навчального року

	79
	Індивідуальні консультації вчителів з питань організації навчально-виховного процесу.
	
	Л.В.Горлова,С.Є.Ільчук
	

	80
	Організувати взаємовідвідування уроків та позакласних заходів із метою вивчення роботи вчителів над методичною проблемою школи та обміну інноваційним досвідом. 
	Протягом навчального року
	ЗДНВР
	

	81
	Вести аналітичну таблицю особистісного методичного зростання вчителів-предметників.
	
	ЗДНВР
	

	82
	Організувати роботу інформаційного центру «Увага! Цікавий досвід у наших колег»
	Протягом  року
	ЗДНВР
Кер.МО
	

	83
	Забезпечення участі вчителів школи у роботі районних методичних об’єднань
	Протягом року 
	ЗДНВР
	

	84
	Активізувати роботу з обдарованими дітьми
	Протягом року
	ЗДНВР
	Звіти вчителів

	85
	Продовжити діяльність сайту школи
	Протягом року
	ЗДНВР, вчитель інформатики
	

	86
	Організувати вивчення діяльності вчителів, які атестуються
	До 1.03.(за окремграфіком
	ЗДНВР
	


Розділ ІV. Охорона праці та забезпечення життєдіяльності учасників навчально-виховного процесу
	№з 
	Заходи
	Термін,
	Відповідальні
	Управлінське рішення

	1
	Перевірити проходження медогляду учнями 1-11 класів та працівниками школи
	05.09.2018
	Л.М.Антонюк
І.В.Зеленюк.
	НД

	2
	Тримати на постійному контролі роботу щодо профілактики травматизму, поліпшення системи підготовки кадрів, робота яких пов’язана з питаннями охорони здоров’я та життя працівників і учнів 
	Протягом року
	Директор
	інструктажі

	3
	Перевірити дотримання санітарно-гігієнічних норм у шкільних приміщеннях.
	До30.08.2018
	Класні керівники
	НД Усний звіт

	4
	 Видати наказ про організацію роботи з охорони праці у школі у 2018/2019 навчальному році
	До 02.09
	Адміністрація
	НД, наказ

	5
	Вчителям  проводити інструктажі щодо попередження травматизму серед учнів
	Протягом року
	Вчителі - предметники
	інструктажі

	6
	Проводити пропаганду здорового способу життя
	Протягом року
	Кл.кер, вчителі
	Аналітична довідка

	7
	Забезпечити проходження працівниками школи  медичного обстеження
	До 1. 09
	Директор
	

	8
	Вивчити стан травматизму, виявляти причини його виявлення та здійснювати невідкладні заходи до усунення наявних недоліків
	Протягом року
	Директор
	довідка

	9.
	Провести виховні години, бесіди з учнями про електроенергію та теплозбереження
	Жовтень квітень
	Класні керівники
	

	10
	Утримувати все приміщення та прилеглу територію у відповідності з вимогами санітарії, пожежної безпеки
	Протягом року
	Дирекція
Класні керівники
	

	11
	У планах роботи класних керівників передбачити заняття, бесіди, вікторини з питань безпеки руху, пожежної безпеки
	Протягом року
	Класні керівники
	

	12
	Перевірити і уточнити план-схему евакуації учнів в разі виникнення пожежі в школі.
	До 10. 09.
	Дирекція
	

	13
	Організувати та провести День ЦЗ
	03.05
	Дирекція 
	Наказ 

	14
	Двічі на місяць підбивати підсумки дотримання санітарно-гігієнічних норм у всіх навчальних приміщеннях. 
	Двічі на місяць
	Ільчук С. Є
	довідка

	15
	Укласти угоду між адміністрацією школи і профкомом про заходи з охорони праці на наступний навчальний рік.
	До 10. 09.
	Голова профкому
	

	16
	Забезпечити проведення спортивно-оздоровчих заходів, екскурсій
	За планом ВР
	Ільчук С. Є. 
Гаврилюк В. О.
	Наказ 

	17
	Здійснити облік дітей для літнього оздоровлення в таборах відпочинку, мовних таборах
	Травень— червень
	Дирекція
	Наказ 

	18
	Перевірити стан заземлення електрообладнання та робочий стан електроприладів
	Вересень— січень
	Директор
Завгосп
	

	19
	Провести з учнями інструктажі щодо поводження під час грози з електро- та газоприладами, з вибухонебезпечними речовинами
	За планом ВР
	Класні керівники
	

	20
	Організувати зустріч із працівниками ДАІ
	Згідно з планом
	Перепелиця І.В.
	

	21
	Передбачити зустрічі учнів з лікарями для читання лекцій з профілактики алкоголізму, наркоманії, куріння, венеричних захворювань
	Відповідно до плану вих. роб.
	Ільчук С. Є.
	

	22
	Продовжити впровадження  фізкультурних  хвилинок на уроках та  рухливих  ігор на перервах
	Щоденно
	О.В.Гаврилюк  ,вч.-пред.,кл.кер
	

	23
	Забезпечити своєчасне прибирання шкільних приміщень техперсоналом навчального закладу
	Постійно
	Дирекція
	

	24
	Вести санітарний бюлетень
	Раз на місяць
	Перепелиця І. В.
	

	25
	Тренінг «Зроби свій вибір на користь життя»
	Березень
	Грицунь В. В.
	

	26
	Продовжити роботу агітбригади „Кришталь”
	Протягом року
	Перепелиця І. В.
	

	27
	Забезпечити безкоштовне харчування для пільгових категорій дітей
	Вересень
	Дирекція
	Наказ 

	28
	Скласти списки учнів сиріт та напівсиріт
	Вересень
	Соціальний педагог
	

	29
	Вести відповідну роботу з питань захисту прав та інтересів неповнолітніх. 
	Протягом року
	Соціальний педагог
Педагог-організатор
	

	30
	 Провести тематичні  виховні години. щедрість»,«Навчись поважати людей».
	протягом року
	Класні керівники
	



РОЗДІЛ V. СПІЛЬНА РОБОТА ЗАКЛАДУ, СІМ’Ї ТА ГРОМАДСЬКОСТІ  З ФОРМУВАННЯ ОСОБИСТОСТІ ДИТИНИ
	№
	Зміст роботи
	Термін виконання
	Відповідальний
	Примітка

	1.
	Обрати батьківські комітети в класах і делегувати їх до ради школи
	вересень

	кл.керівники
	

	2.
	Проводити Дні відкритих дверей .
	протягом року
	дирекція 
	

	3.
	Організувати роботу батьківського всеобучу.
	вересень
	ЗДВР
	

	4.
	Здійснювати правову освіту батьків.
	протягом року
	ЗДВР
	

	5.
	Скласти списки дітей сиріт, напівсиріт та малозабезпечених.
	вересень
	психолог
	

	6.
	Проводити бесіди з батьками, діти яких не відвідують навчальний заклад та своєчасно інформувати батьків про відсутність дітей на заняттях.
	протягом року
	класні керівники,ЗДВР
	

	7.
	Практикум для батьків учнів 1- 4 - х класів. «Режим дня школяра. Надання дитині допомоги у навчанні».
	вересень
	ЗДНВР, Психолог 
	

	8.
	Провести обстеження дітей, які опинилися в скрутному матеріальному становищі, з метою дозволу на безкоштовне харчування
	вересень –жовтень
	класні керівники
	

	9
	Провести загальношкільні батьківські збори :
Засідання  №1
1. Про підсумки роботи школи за минулий 2017/2018 навчальний рік, результати перевірки готовності школи до нового навчального року та особливості організації навчально-виховного процесу в 2018/2019 навчальному році.
2.Ознайомлення з планом навчально-виховної роботи  та режимом роботи школи
3. Співпраця батьків і школи як необхідна умова розвитку дитини.
4. Психологічні та вікові труднощі адаптації дитини
до навчання 
5.Насильство в сім’ї” 
Засідання №2
1 . Про закінчення 2018/2019 навчального року.
-2.Про рівень навченості учнів
3. Оздоровлення учнів в літній період.
4. Проходження щорічного медичного огляду учнями навчального закладу.
5. Проведення літніх ремонтних робіт та підготовка навчального закладу до нового навчального року.
6.Анкетування батьків з метою пропозицій щодо покращення організації навчально-виховного процесу у школі

	Вересень

















травень
	Дирекція

















Дирекція 
	протокол

	10
	Проводити Дні відкритих дверей .
	протягом року
	дирекція 
	

	11
	Організувати роботу батьківського всеобучу.
	вересень
	ЗДВР
	

	12
	Проводити    родинні свята
	протягом року
	класні керівники
	

	13
	Продовжувати вести роботу педагогічно психологічного консультпункту для батьків
	постійно
	дирекція
психолог
	

	14
	    Організувати та провести разом з громадськістю:
1. День спільних дій.
1. День прав людини.
1. День здоров’я
	
Вересень
Листопад
Грудень
Квітень
Травень
	дирекція
Психолог
класні керівники
	

	15
	Забезпечення взаємовідвідувань уроків в школі та занять і режимних  моментів у дитячому садку
	Протягом року
	
	

	16
	Провести «круглий стіл» вчителів та вихователів  д/з з питання «Роль наступності в роботі д/з та школи в підготовці дошкільників до навчання у школі».
	квітень
	Дирекції школи та ДНЗ
	

	17
	Екскурсії дітей старшого дошкільного віку до школи:
1. знайомство з класом, вчителькою
1. знайомство з бібліотекою
1. знайомство з їдальнею

	
	Дирекції школи та ДНЗ
	

	18
	Проводити батьківські рейди у мікрорайоні школи
	протягом року
	
	

	19
	Проводити бесіди з батьками, діти яких не відвідують навчальний заклад та своєчасно інформувати батьків про відсутність дітей на заняттях.
	протягом року
	Дирекція ЗОШ,кл.к
	

	20
	Практикум для батьків учнів 1- 4 - х класів. «Режим дня школяра. Надання дитині допомоги у навчанні».
	вересень
	Кл.кер.
психолог
	

	21
	Спільно із працівниками с.ради провести обстеження дітей, які опинилися в скрутному матеріальному становищі, з метою дозволу на безкоштовне харчування
	протягом
	
	
















VІ. Організаційна робота з виконання нормативних актів та завдань виховання
	№ п/п
	Зміст роботи
	Термін виконання
	Відповідальні

	1
	ПРОВЕСТИ:
	
	

	
	- інструктивну нараду щодо ведення шкільної документації, плану роботи класного керівника, організованого початку навчального року;
	серпень

	адміністрація

	
	- консультативно - роз'яснювальну роботу з учнями, батьками з метою організації гарячого харчування;
	серпень-вересень
	адміністрація

	
	- організацію гарячого харчування дітей пільгової категорії.
	вересень

	ЗДВР

	
	-облік малозабезпечених, неповних, багатодітних сімей, учнів-сиріт, напівсиріт, дітей, що залишились без батьківського піклування, дітей-інвалідів, дітей, що потерпіли від аварій на ЧАЕС, учнів «групи ризику», учнів з девіантною поведінкою, неблагополучних сімей;
	вересень
	ЗДВР,
психологічна служба, педагог -організатор

	
	- діагностування рівня вихованості школярів;
	жовтень
квітень
	ЗДВР
к/к

	
	- інструктажі з техніки безпеки з учнями під час проведення позакласних та позашкільних закладів;
	протягом року
	ЗДВР
к/к

	
	- методом соціометричних вимірів провести в класах анкетування з метою виявлення «лідерів»;
	вересень
	психологічна служба,
к/к

	
	- анкетування у класах для виявлення інтересів і нахилів учнів «Твій вільний час»;
	вересень
	педагог –організатор
к/к

	
	- свято Першого Дзвоника «День Знань» та підготувати матеріали для проведення першого уроку.
	серпень
	ЗДВР
педагог -організатор
к/к

	2
	Організація  гурткової роботи.
	вересень
	ЗДВР

	3
	Скласти єдиний режим виховної роботи закладу.
	вересень
	ЗДВР

	4
	Сформувати склад ради з профілактики правопорушень.
	вересень
	ЗДВР

	5
	Організувати роботу батьківського комітету (згідно окремого плану).
	вересень
	адміністрація

	6
	Організувати роботу батьківського лекторію (згідно окремого плану).
	вересень
	ЗДВР

	7
	Упорядкувати особові справи учнів
	вересень
	Класні керівники

	8
	Перевірити:
- плани гуртків;
	вересень
	ЗДВР

	
	- плани виховної роботи класних керівників на І семестр, IIсеместр;
	вересень
січень

	ЗДВР

	
	- графіки чергування учнів та вчителів по школі;
	до 05.09.
	ЗДВР

	
	- дотримання єдиних вимог щодо створення куточків державної символіки;
	вересень
	адміністрація

	9
	Надати консультативну допомогу учнівському самоврядуванню, щодо організації та планування роботи на новий навчальний рік.
	вересень
	ЗДВР
Вчителі-консультанти

	10
	Здійснити психолого - педагогічний аналіз контингенту учнів з метою виявлення тих, хто схильний до правопорушень та учнів «групи ризику»
	вересень
	ЗДВР,
педагог -
організатор,
психолог

	11
	Скоординувати навчально- виховну роботу школи з культосвітніми закладами, які розташовані на території селищної ради. (Музична школа, Будинок культури, Соціальний центр сім'ї, дітей та молоді)
	вересень

	ЗДВР

	12
	Скласти плани організаційно - практичних заходів на осінні, зимові та весняні канікули для учнів.
	жовтень грудень березень
	ЗДВР
к/к

	13
	Організувати проведення урочистостей з нагоди початку навчального року та випуску учнів зі школи.
	вересень травень
	ЗДВР

	14
	Подавати вчасно статистичні звіти (відповідно до розподілу посадових обов'язків адміністрації закладу).
	протягом року
	адміністрація

	15
	Поповнювати методичну та нормативну базу закладу по ціннісному ставленню особистості до держави і суспільства.
	протягом року
	ЗДВР
педагог –організатор
к/к



6.1Ціннісно-орієнтована діяльність
	№
	Зміст роботи
	Термін виконання
	Відповідальні

	1
	З метою виховання в учнів патріотичних почуттів, національної гідності, забезпечення усвідомлення ними своєї етнічної спільності провести  виховні години, бесіди щодо вшанування державних символів України,рідної землі, Батьківщини.
	
протягом року
	
Класні керівники

	2
	Провести:конкурс «Таланти твої ,Україно»;
заходи до Дня  української писемності;
виставку-конкурс «Люби і знай свій рідний край»
	
протягом року
	
Класні керівники

	3
	Провести:
Конкурси малюнків: «Я малюю Україну», «Моя Україна»; конкурс юних декламаторів «Мово рідна, слово рідне» та інш.
	
протягом року

	
класні
керівники


	4
	Продовжувати відзначення свят національного календаря:
Свято Андрія,Свято Миколая,Новий рік,Різдво Христове,Великодня писанка.
	
протягом року

	
Класні керівники


	5
	Тиждень рідної мови
	березень
	Вч.укр.м

	6
	Участь в акції «Пам'ять». Благодійні ярмарки
	протягом року 
	Класні керівники

	7
	Тематична лінійка вшанування пам’яті жертв голодомору
	листопад
	ЗДВР
педагог- організатор 

	8
	День Соборності України – тематична лінійка, виховні години, бесіди.
	січень
	Класні керівники

	9
	Лінійка-реквієм до Чорнобиля
	квітень
	учн.рада

	10
	Круглий стіл «Європейський вибір»
	травень
	Грицунь В.М

	11
	Свято Перемоги. Мітинг біля пам'ятника 
	травень
	ЗДВР
педагог-організатор

	11
	Лінійка пам’яті «Ми пам’ятаємо і вам забути не дамо» (присвячена небесній сотні та полеглим воїнам АТО)
	лютий
	учн.рада

	12
	Відзначення Дня незалежності України
	серпень
	ЗДВР


	№
	Ціннісне ставлення особистості до історичних, культурних і духовних надбань рідного краю
Зміст роботи
	Термін виконання
	Відповідальні

	1
	З метою дослідження на вивчення рідного краю, його історії провести: 
· екскурсії та подорожі рідним селом,
· екскурсії до краєзнавчих музеїв,
· конкурси малюнків, виставки,
· зустрічі з поетами, письменниками рідного краю тощо
	
протягом року
	
класні
керівники

	2
	Проводити інформаційну «хвилинку», огляд преси «Цікаве у світі»
	протягом року
	класні
керівники

	3
	Організувати роботу експедиційних загонів в рамках руху «Колосок пам’яті», «Різдвяні дзвіночки», «Воскресни, писанко» та ін.
	протягом року
	ЗДВР
вч.-предметники

	4
	Організувати походи територією рідного краю з метою збору матеріалів на маршрутах туристсько-краєзнавчих експедицій:
 «Сто чудес України»,
«Люби і знай свій рідний край»,
«Легенди рідного краю».
	протягом року
	класні
керівники

	5
	Продовжувати знайомити учнів з історією народних свят і обрядів.
	протягом року
	класні
керівники

	6
	Провести: години козацької звитяги,
Години народної мудрості та  духовності
	протягом року
	класні керівники

	7
	Організувати екскурсії «Стежками Рівненщини»
	протягом року
	класні
керівники

	8
	Козацькі забави
	жовтень
грудень
	класні керівники

	9



	Вахта Пам'яті
а)	історико-літературний вечір «Ніхто не забутий, ніщо не забуто»;
б)	години спілкування, уроки мужності «Тих днів не стихне слава»;
в)	виставка науково - популярної літератури «У граніті, у бронзі, у серцях...»
г)	операція «Забуті могили»; 
д)	акція «Грані добра»
Фрмування ціннісного ставлення особистості до природи

	квітень
травень

	класні керівники
педагог-організатор
бібліотекар


	№
	Зміст роботи
	Термін виконання
	Відповідальні

	1
	3 метою виховання шанобливого ставлення до природи,    бажання    зберегти    та    примножити природні  багатства  провести  класні, виховні години, бесіди з тем: «Природа - наш дім», «Рослини - символи України», «Екологічні проблеми Рівненщини», «Сторінками Червоної книги» та інш.
	протягом року
	класні керівники

	2
	Квітковий вернісаж 
	вересень
	класні керівники

	3
	Конкурс    малюнків    «Природа    - наш спільний дім»
	листопад
	Гаврилюк Ю.Ю
кл.керівники

	4
	Активізувати участь учнів в акціях та операціях: «Посади    дерево    біля    школи»,«До    чистих джерел», «Чистий берег - жива вода»,    «Затишок», «Збери    насіння    квітів    для квітників   школи», «Шкільній території - чистоту й порядок»
	протягом року
	дирекція, 
класні керівники

	7
	Фотовиставка «В об’єктиві натураліста»
	протягом року
	класні керівники

	8
	Залучити учнів до практичної природоохоронної діяльності,   догляду   за   садом   та   кімнатними квітами у класі, роботі на навчально - дослідній ділянці :насадження   квітів   на   шкільні   клумби, впорядкування пришкільної території

	протягом року
	Антонюк Л.М
Грицюк А.Т.
класні керівники

	9

	Проводити тематичні  експедиції з  краєзнавчих досліджень рідного краю
	протягом року
	класні керівники

	10
	Туристичні    походи    «Екологічними    стежками Хорова»
	протягом року
	класні керівники

	11
	Участь у місячнику захисту первоцвітів
	березень
	Антонюк Л.М

	12
	Трудові десанти.Операція «Листя», «Земля»
	протягом року
	Класні керівники

	13
	Акція «Букет замість ялинки»
	грудень
	Гаврилюк  Ю.Ю



	Технології формування ціннісного ставлення особистості до мистецтва


	№
	Зміст роботи
	Термін виконання
	Відповідальні
	Примітка


	1
	3   метою   формування   художньо   -   естетичної культури особистості,  провести   класні,   виховні години,бесіди відповідно Програми національного виховання  учнівської молоді Рівненщини на 2008 – 2020 р.р. 
	протягом
н.р
	класні керівники
	

	2
	Свята і ранки Нового року та Різдва Христового. Різдвяно - новорічні передзвони
	грудень
січень
	класні керівники

	

	3
	Танцювальні флешмоби
	протягом року
	учн.рада
	

	4
	Тиждень книги ( за окремим планом)

	березень
	Чабан Г.Ф.
Дейнеко О.А
	

	5
	Конкурс малюнків «Чарівні акварелі»»
	протягом року
	Гаврилюк Ю.Ю.
	

	6
	Гра – інсценізація «З якої ми казки?»
	листопад
	Учнівська рада
	

	7
	Вечір  «Так  ніхто  не  кохав»  (до  Дня  святого Валентина)
	лютий
	Грицюк А.Т.
	

	8
	Проводити   турніри   знавців   поезії,   мистецтва, музики
	прот. н.р.
	класні
керівники
	

	9
	Ранок «Прекрасне посміхається із казки»» 
	листопад
	Корнійчук Ж.В.
	

	10
	Конкурс юних виконавців естрадних, авторських пісень
	лютий
	Перепелиця І.В

	

	11
	Шкільний    фестиваль    мистецтва  «Мистецький калейдоскоп»
	травень
	Гаврилюк Ю.Ю.
	

	12
	Парад талантів «Крок до зірок»

	лютий
	Золотнюк В.В.
	

	13
	Хвилини з мистецтвом «Краса навколо нас»
	протягом року
	класні керівники
	

	14
	Свято букваря
	квітень
	Петрусь А.В.
	

	15
	Участь у районних конкурсах художньої самодіяльності
	протягом року
	класні
керівники
	

	16
	Випуск стінгазет
	протягом року
	класні
керівники
	

	17
	Фотовиставка «Я звідси родом»
	квітень
	класні
керівники
	

	18
	Хвилини поезії. Поетична свічка. «Душі прекрасні поривання»
	березень
	вч.укр.мови
	

	Технології формування ціннісного ставлення особистості до праці


	№
	Зміст роботи
	Термін виконання
	Відповідальні
	Примітка

	1
	Провести класні години, бесіди на тему: «Професії наших батьків», «Хочеш бути щасливим - не будь ледачим», «Його величність - годувальник хліб», «Великий світ професій: як почати пошук своєї»
	протягом року
	класні керівники
	

	2
	Організувати чергування учнів у класних кімнатах з метою підтримки чистоти, вологе прибирання під час великих перерв та після уроків
	протягом року
	класні керівники
	

	3
	Закріпити   територію   школи   за   класами   

	вересень
	ЗДВР
	

	4
	Залучити учнів до роботи у «книжковій лікарні», проводити   рейди   -   огляди   стану   збереження підручників
	протягом року
	Чабан Г.Ф
Дейнеко О.А.
	

	5
	 Організувати    виставку    творчих    робіт    учнів, підготувати виставку учнівських робіт у рамках огляду - конкурсу «Наш пошук і творчість - тобі, Україно»,     виставка    творчості     «Світ     наших захоплень»
	травень
	Гаврилюк Ю.Ю
	

	6
	Відновити   народні   трудові   традиції   в   школі шляхом залучення учнів до участі в суспільно - корисній, продуктивній праці у трудових операціях
	протягом року
	класні керівники
	

	7
	Проводити тестування учнів на профпридатність
	протягом року
	психолог
	

	8
	Проводити   цикл   лекцій    і    бесід   з    проблем підготовки до життя у ринкових умовах та цикл бесід з трудового законодавства
	протягом року
	класні керівники
	

	9
	Уроки профорієнтації 

	протягом року
	класні керівники
	

	10
	Провести трудові десанти:    «Чистота», «Весняна толока», рейди бережливості шкільного майна та інш
	протягом року
	класні керівники
	

	11
	Організовувати    зустрічі        старшокласників    з викладачами вищих навчальних закладів області, коледжів, ПТУ
	протягом року
	класні керівники
	

	12
	Зустріч з працівниками різних професій 
	протягом року
	класні керівники
	

	13
	Взяти участь у районній ярмарці професій  (9-11 класи)
	березень

	психолог 
кл. кер.
	

	14
	Провести зустріч з працівниками районного центру зайнятості з метою інформування випускників про стан ринку праці
	квітень

	ЗДЗВР
	

	

Технології формування ціннісного ставлення особистості до себе


	№
	Зміст роботи
	Термін виконання
	Відповідальні
	Примітка

	1
	Тиждень безпеки руху дітей та здоров’я «Мова вулиці»(за окремим планом)
	вересень
	класні керівники
	

	2
	Міні – футбол – першість школи 
	жовтень
	Гаврилюк В.О
	

	3
	Тиждень   фізичної   культури   і   спорту   «До старту готові», Олімпійський урок
	вересень
жовтень
	Гаврилюк В.О
	

	4
	Проводити інформаційні «хвилинки», огляди преси «Цікаве у світі!»
	протягом року
	Гаврилюк В.О
	

	5
	Провести змагання: «Веселі старти» 
	вересень
	Гаврилюк В.О
	

	6
	Змагання з футболу 
	жовтень
	Гаврилюк В.О
	

	7
	Шахово-шашковий турнір 
	листопад
	Гаврилюк В.О
	

	8
	Активізувати  участь  учнів  школи  в  районних спортивних змаганнях
	протягом року
	Гаврилюк В.О
	

	9
	Організувати   проведення   циклу   бесід,   лекцій, зустрічей з лікарями, працівниками СЕС щодо шкідливого впливу на організм школяра тютюну, наркотиків, алкоголю
	протягом року
	класні керівники
медсестра
	

	10
	Тренінг «Зроби свій вибір на користь життя» 
	березень
	психолог
	

	11
	Організувати  проведення  спортивного  загальношкільного свята та спартакіади «Старти надій», «Козацькі забави»
	жовтень
листопад
травень
	класні керівники
	

	12
	Забезпечити дотримання учнями правил особистої гігієни, підтримки та порядку на своєму робочому місці,      у      класі,     систематично      випускати санбюлетень     «Вибираєм     здоров'я»,     конкурс малюнків  «Геть, погані звички!» 
	протягом року
	класні керівники
психолог
пед. – орг.
	

	13
	Здійснювати вивчення індивідуальних особливостей учнів, їхніх інтересів та потреб
	протягом року
	класні керівники
	

	14
	Виходячи з результатів діагностики допомагати учням у пізнанні власного характеру, боротьбі з негативними рисами, вихованні позитивних якостей
	протягом року
	класні керівники
	

	15
	Провести виховні години:«Пізнай себе!», «Я, ти, ми!», «Уміння володіти собою», «Егоїзм та душевна щедрість», «Навчись поважати людей»
	протягом року
	класні керівники
	

	16
	Провести: години спілкування «Особлива людина дня!», «Розкажи мені про себе!»
	протягом року
	класні керівники
	



	№
	Зміст роботи
	Термін виконання
	Відповідальні

	1
	Продовжувати  покласний  педагогічний  всеобуч батьків

	протягом н.р
	класні керівники

	2
	Класні батьківські збори: а) вибори класного батьківського комітету; б)роль   активної   співпраці   школи   та   сім'ї   у вихованні дитини
	вересень
	класні керівники
психолог

	3
	Спланувати та організовувати роботу шкільного батьківського комітету
	двічі  в семестр
	ЗДВР

	4
	Загальношкільні батьківські збори(за окремим планом)

	листопад
січень
	дирекція школи

	5
	Тиждень толерантності
	листопад
	класні керівники

	6
	Продовжувати проведення індивідуальної роботи з    батьками    «Особистість    дитини:    інтелект, темперамент, характер»

	протягом н.р.
	психолог

	7
	Родинне свято «Я в цілім світі не один!»
	листопад
	Грицунь В.М.

	8
	Консультація психолога: морально-психологічний клімат сім'ї та формування особистості школяра
	двічі   в семестр
	практичний психолог

	9
	Година спілкування «Традиції моєї сім'ї та як ми відпочиваємо»
	листопад
	класні керівники

	10
	Конкурс малюнків на краще родовідне дерево 
	березень
	класні керівники

	11
	Літературно - музичне свято «Мамо, матінко, матусю…»
	березень
	Зеленюк О.І.

	12
	Свято матері. Родинні зустрічі
	травень
	класні керівники

	13
	Спортивне свято «Тато, мама і я - спортивна сім’я»
	вересень
	вчитель фізкульт

	14
	Участь а акціях «Милосердя», «Турбота»
	протягом н.р.
	класні керівники

	15
	Конкурс малюнків «Щасливий день у моїй сім’ї» 
	травень
	класні керівники

	16
	Святкові концерти для батьків
	прот.року
	класні керівники

	17
	Тренінг «Твоє життя – твій вибір»
	грудень
	соціальний педагог

	18
	Дискусія «Гендерна рівність. Це актуально?»
	лютий
	психолог


ІV. Правове та превентивне виховання
	№
	Зміст роботи
	Термін проведення
	Відповідальний
	Примітка

	1.
	Реалізації заходів районної комплексної програми профілактики правопорушень та боротьби із злочинністю.
	протягом року.
	класні керівники
психолог
	

	2.
	Забезпечити участь навчального закладу в профілактичній операції «Увага! Діти на дорозі» (згідно окремого плану)
	вересень
	ЗДВР, класні керівники
	

	3.
	Оновити картотеку учнів, схильних до правопорушень
	вересень 
	психолог
	

	4.
	Проводити тижневик правових знань у школі.
	грудень
	вчитель права ЗДВР
	

	5.
	Забезпечувати участь учнівських колективів у загальношкільних акціях:«Молодь проти злочинності та насильства», «Життя без куріння», «Молодь проти наркотиків та СНІДу».
	протягом
н.р.
	ЗДВР, 
класні керівники
	

	6.
	Систематично здійснювати контроль за відвідуванням учнями школи.
	протягом року
	ЗДВР, класні керівники
	

	7.
	Щоденно виявляти конкретні причини пропусків занять учнями, оперативно вживати заходів впливу на підлітків, які пропускають заняття без поважних причин.
	протягом року

	ЗДВР, 
класні
керівники,
психолог
	

	8.
	Організовувати зустріч учнів школи з працівниками Центру Соціальних Служб для молоді, кримінальної міліції у справах дітей.
	протягом року
	ЗДВР
	

	9.
	Проводити обговорення в класних колективах телепередач, статей на правову тематику.
	протягом року
	класні керівники
	

	10.
	Залучати до роботи в гуртках   учнів, які опинилися в складних життєвих ситуаціях.
	протягом року
	педагог -організатор
	

	11.
	Заслуховувати на нараді при директору питання по профілактиці правопорушень у школі
	грудень –травень
	ЗДВР
	

	12.
	Взяти участь у районному конкурсі 
«Податки - очима дітей».
	грудень
	Олішкевич Т.А.
	

	13.
	Вивчати інтереси важковиховуваних дітей та тих учнів, які опинилися в складних життєвих ситуаціях
	протягом року
	ЗДВР
	

	14.
	Вивчати   житлово-побутові умови дітей, які опинилися в складних життєвих ситуаціях.
	протягом року
	ЗДВР, кл.кер
	

	15.
	Поновлювати на базі бібліотеки постійно діючу виставку правової літератури
	протягом року
	бібліотекар
	

	16.
	Продовжувати роботу правового гуртка « Феміда»
	протягом року
	Грицунь В.М.
	

	17.
	Запрошувати на засідання Ради профілактики правопорушень працівників міліції, комісію у справах неповнолітніх при сільській раді.
	протягом року
	ЗДВР
	

	18.
	Проводити правові бесіди в класах на теми:
- 


	протягом року 
	класні керівники

	


Розділ VІІ. Фінансово-господарська діяльність,матеріально-технічна база
	
	Заходи
	Термін виконання
місяць
	Відповідальні
	Відмітка

	1
	Провести акцію з поповнення бібліотеки школи "Подаруй книгу бібліотеці"
	Протягом року
	Заст.з вих. роб.
	

	2
	Поповнювати навчальні кабінети наочними посібниками
	Протягом року
	Зав. Кабінетами
Вчителі-предметники
	

	3
	Забезпечити поточний ремонт класних кімнат та приміщень загального користування та провести капітальний ремонт спортивної кімнати.(підлога)
	Червень
	Директор
	

	4
	Скласти графік роботи технічного персоналу та розподіл обсягу виконуваних робіт
	Вересень
	Завгосп
	

	5
	Провести інвентаризацію шкільного майна, списання морально та фізично -застарілого майна
	Жовтень
	Завгосп
	

	6
	Підготувати системи теплопостачання та здати її на гідравлічне випробування до початку опалювального сезону
	Вересень
	Завгосп
	

	7
	Дооформити світлицю духовності
	Протягом року
	Вч.христ.етики
	

	8
	Упорядковувати пришкільну територію.
	Протягом року
	Дирекція 
	

	9
	Провести ремонт шкільної їдальні, шкільної майстерні
	Червень-липень
	Директор Завгосп
	

	10
	Відремонтувати шкільні столи і стільці.
	Червень-липень
	Завгосп
	

	11
	Оформити фойє школи та коридор на цокольному поверсі у світлі НУШ
	Протягом року
	Директор Завгосп
	

	12
	Підготувати шкільне приміщення до експлуатації в зимових умовах, підготувати до експлуатації їдальню
	Вересень-жовтень
	Директор Завгосп
	

	13
	Закупити у кабінет  англійської мови стінку
	Протягом року
	Директор

	

	14
	Обновити гімнастичні споруди на спортивному майданчику, спортивній кімнаті
	Протягом року
	Завгосп
Вчитель фізкультури
	

	15
	Придбати у 1  клас стандартну навчальну дошку
	Протягом року
	
	

	18
	Замінити вікна  та двері у кімнаті групи продовжено дня 
	Протягом року
	
	

	18
	Упорядкувати клумби та географічний майданчик
	Протягом року
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