
СТРУКТУРА ТА ОРГАНИ УПРАВЛІННЯ ЗАКЛАДУ ОСВІТИ



Структура шкільного самоврядування 

Президент шкільного 

парламенту 

Прем’єр міністр 
Секретар - 

референт 

Міністерство 

освіти і 

науки 

Міністерство 

культури та 

відпочинку 

Міністерство 

інформації 

Міністерство 

охорони 

здоров’я та 

спорту 

Міністерство 

внутрішніх 

справ 

«Дисципліни 

і порядку» 

Міністерство 

праці та 

екології 



1. Перехід від традиційного 
до адаптивного стилю 
управління.

2. Організація і управління
навчальним процесом:
створення умов для само­
розвитку та самореалізації.

3. Самоосвіта й освіта 
управлінського персоналу.

4. Трансформування влади 
повноважень у владу 
авторитету.

1. Культура праці.
2. Культура спілкування.
3. Бездоганне знання

української мови
4. Естетичне оформлення 

робочих місць.
5. Правова культура.
6. Виконавча культура.

Управлінська культура

Учителі

1. Діагностика згуртованості 
колективу.

2. Анкетування.
3. Психологічні дослідження та 

спостереження.
4. Моніторинг рівня

ефективності результатів праці 
вчителів.

Батьки

1. Педагогічний університет для 
батьків

2. Безпосередня участь батьків у н/в 
процесі школи.

3. Спільні засідання класних 
керівників.

4. Родинні свята.
5. Загальношкільні батьківські збори.
6. Б/К - осередок шкільних заходів.



Індивідуальні 
консультації Педагогічний 

всеобуч батьків
Загальношкільні 
батьківські збори

Батьківський

Загальношкільні 
та класні заходи

РОБОТА З
БАТЬКАМИ

лекторій

Відвідування 
родини


