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ПРОТОКОЛ № 2
засідання педагогічної ради
Гаївського закладу  загальної середньої освіти І-ІІ ступенів – закладу дошкільної освіти Барської міської ради
Від 25.10.2022.
Голова педради: Томенко С.М.
Секретар педради: Трасковська С.П.
Присутні: заступник директора з навчально – виховної роботи Цимбал Ю.О., 10 вчителів та 2 вихователі дошкільної групи.

Порядок денний
1. Про виконання рішень минулої педради.
2. Професійний розвиток вчителя та учня через організацію  
        дистанційного навчання.
3. Адаптація учнів 1 та 5 класів до навчання в школі.
4. Про атестацію педпрацівників Гаївського ЗЗСО І – ІІ ст. - ЗДО.
5. Результати проведення І етапу Всеукраїнських предметних олімпіад.
6. Про визначення претендентів на отримання свідоцтва з відзнакою             
        учнями 9 класу.
7. Про наступність початкової та основної школи. Стан. Проблеми.       
Перспективи ( класно – узагальнюючий контроль освітнього процесу у 5  класі).
8. Оцінка ефективності реалізації проблеми формування готовності  
сучасного педагога до впровадження інноваційних технологій в педагогічну практику.
9. Формування патріотичних та громадянських якостей, морально –  
етичних принципів особистості в умовах НУШ.


1. Слухали:
по першому питанню – інформацію директора закладу освіти Томенка С.М. про виконання рішень минулої педагогічної ради.
	
Постановили:
Інформацію взяти до відома.
    За дане рішення  проголосували:   
    За - 15                   Проти -  0               Утримались – 0

2. [bookmark: _GoBack]Слухали:
по другому питанню – доповідь заступника директора з навчально – виховної роботи Цимбал Ю.О.  на тему «Професійний розвиток вчителя та учня через організацію дистанційного навчання»
                                                                            (Доповідь додається)
Виступили:
· Учителька  української мови та літератури Трасковська С.П. про форми та методи організації дистанційного навчання
 ( Матеріали додаються)
· Учителька  початкових класів Мазур Н.П. про он-лайн – сервіси для організації дистанційного навчання в початковій школі.
( Матеріали додаються)
· Учитель трудового навчання Пальчинський В.В. про організацію дистанційного  та змішаного навчання на уроках трудового навчання.
 (Матеріали додаються)

Постановили:
1.  Вжити заходів щодо організації освітнього процесу здобувачів освіти 5-9 класів з використанням технологій дистанційного навчання, Інтернет ресурсів, інших форм  із забороною відвідування ЗЗСО.
2. Забезпечити  інформування  здобувачів освіти та їх батьків про організацію дистанційного навчання.
3.  Організувати роботу педагогічного та технічного персоналу відповідно до посадових інструкцій з урахуванням використання повного робочого дня.
4. Забезпечити виконання освітніх програм в 5-9 класах шляхом організації  освітнього  процесу  з  урахуванням  матеріально-технічних
можливостей навчального закладу та здобувачів освіти через проведення занять в онлайн –формі на базі сервісу Google Classroom, Google Classmeet для організації дистанційного навчання учнів  5-9 класів (відповідальні вчителі-предметники) відповідно до положення “Про організацію дистанційного навчання».
5. Здійснювати оцінювання результатів навчання здобувачів освіти під час освітнього процесу за допомогою бази сервісу Google Class, зручним способом, з подальшим занесенням до відповідних сторінок класного журналу.
6. Забезпечити виконання заходів методичної, організаційно-педагогічної роботи.
7) Консультувати учнів та їх батьків про організацію освітнього процесу за допомогою мобільного додатку Viber, електронної пошти та в телефонному режимі.
8) Здійснювати зворотній зв'язок між усіма учасниками освітнього процесу в телефонному режимі та за допомогою мобільного додатку Viber, електронної пошти.
За дане рішення  проголосували:   
  За - 15                   Проти -  0               Утримались – 0

3. Слухали:
по третьому питанню – інформацію практичного психолога Нарольської Н. О., яка ознайомила із результатами спостережень щодо адаптації учнів 1 і 5 класів до навчання та сформованості нового освітнього середовища.

Постановили:
1. Вважати роботу педагогічного колективу по забезпеченню адаптації учнів 1 і 5 класів до навчання задовільною.
2. Вважати адаптаційним періодом у 5 класі вересень – жовтень.
3. Здійснювати моніторинг успішності учнів 5 класу, провести по семестровий порівняльний аналіз результатів навчальної діяльності п’ятикласників.
4.  Вчителям – предметникам, що працюють у 5 класі:
4.1. Враховувати індивідуальні та психологічні особливості 10-11-річних    школярів.
Постійно
4.2. Спиратись на попередні знання, уміння та навички і на основі    зазначеного забезпечувати їх удосконалення, осмислення вже на новому,   вищому рівні.
Постійно
4.3. Здійснювати обов’язкову підготовку школярів до засвоєння нових   навчальних компетентностей.
Постійно
4.4. Забезпечити систему взаємозв’язків у змісті, формах і методах   педагогічного процесу, оптимальне співвідношення та зв’язок між    окремими етапами навчального процесу.
5. Класному керівникові 5 класу:
5.1. Працювати над формуванням системи взаємозв’язків у змісті,  
формах і методах, забезпечити оптимальне співвідношення та зв’язок  
між  окремими етапами освітнього процесу.
Постійно
5.2.Створювати освітньо-дидактичні ситуації, в яких дитина почувала б себе   невимушено, комфортно, не боялась розкривати світ власних емоцій.
Постійно
5.3. Забезпечити систему оптимальних вимог до знань і поведінки учнів,    їхніх моральних якостей, форм і методів роботи з ними на всіх етапах  навчання.
Постійно
5.4. Впроваджувати  методи стимулювання та заохочення дітей до пізнавальної         діяльності.
    За дане рішення  проголосували:   
    За - 15                   Проти -  0               Утримались – 0

4. Слухали:
по четвертому питанню - інформацію директора закладу освіти  Томенка С.М., який ознайомив  присутніх з порядком проведення атестації у 2022 – 2023 н.р., озвучив список педагогічних працівників, які проходитимуть чергову атестацію у 2022 – 2023 н.р., а саме:
· Трасковська Світлана Петрівна, вчителька української мови та літератури;
· Цимбал Юлія Олександрівна, вчителька англійської мови;
· Мазур Наталія Петрівна, вчителька початкових класів;
· Пальчинський Віктор Вікторович, вчитель трудового навчання. 

Постановили:
1. Рекомендувати атестаційній комісії провести атестаційну експертизу вище вказаних педагогів згідно погодженого плану роботи.
За дане рішення  проголосували:   
За - 15                   Проти -  0               Утримались – 0

5. Слухали:
по п’ятому питанню – інформацію заступника директора з навчально-виховної роботи  Цимбал Ю.О., яка ознайомила з результатами І етапу Всеукраїнських предметних олімпіад.
(Інформація додається)
Постановили:
1. Інформацію взяти до відома.
2. Відзначити переможців грамотами дирекції закладу.
 За дане рішення  проголосували:   
 За - 15                   Проти -  0               Утримались – 0

6. Слухали:
по шостому питанню – інформацію класного керівника дев’ятого   класу Гнибіди Т.В.  про  визначення претендентів на отримання свідоцтва з відзнакою учнями випускного класу. Вона зазначила, що за результатами оцінювання претендентом на отримання свідоцтва з відзнакою про закінчення основної школи є Зварич Сніжана Сергіївна.

Постановили:
1.Інформацію взяти до відома. 
2.Визнати претендентом на отримання свідоцтва з відзнакою Зварич Сніжану Сергіївну 
За дане рішення  проголосували:   
  За - 15                   Проти -  0               Утримались – 0

7. Слухали:
по сьомому питанню  – інформацію заступника директора з навчально-виховної роботи  Цимбал Ю.О., яка ознайомила присутніх про проведену роботу із забезпечення наступності між початковою та основною школою. Стан. Проблеми. Перспективи ( класно – узагальнюючий контроль освітнього процесу у 5  класі).

Постановили:
1. Інформацію взяти до відома.
2. Визначити   результативність   роботи   педагогічного   колективу   із  забезпечення наступності між початковою та основною школою задовільною.
  За дане рішення  проголосували:   
  За - 15                   Проти -  0               Утримались – 0

8.     Слухали:
по восьмому питанню  – інформацію заступника директора  з навально-виховної роботи   Цимбал Ю.О., про оцінку ефективності реалізації проблеми формування готовності сучасного педагога до впровадження інноваційних технологій в педагогічну практику.

Постановили:
1. Інформацію взяти до відома.
2. Погодити  основні   напрямки   роботи педагогів  з   підвищення  ефективності використання інноваційних технологій в освітньому процесі.
  За дане рішення  проголосували:   
  За - 15                   Проти -  0               Утримались – 0

9. Слухали:
по дев’ятому питанню -  інформацію заступника директора з навчально-виховної роботи  Цимбал Ю.О.,  про  організацію заходів з формування патріотичних та громадянських якостей, морально – етичних принципів особистості в умовах впровадження НУШ.

 Постановили:
1. Інформацію взяти до відома.
  За дане рішення  проголосували:   
  За - 15                   Проти -  0               Утримались – 0
                                                                                                                    
  


Голова педагогічної ради:                           Сергій ТОМЕНКО
Секретар:                                                       Світлана  ТРАСКОВСЬКА
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