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УКРАЇНА
БАРСЬКА МІСЬКА  РАДА  
ЖМЕРИНСЬКОГО РАЙОНУ ВІННИЦЬКОЇ ОБЛАСТІ
ВІДДІЛ  ОСВІТИ
ГАЇВСЬКА ГІМНАЗІЯ З ДОШКІЛЬНИМ ПІДРОЗДІЛОМ

вул. Центральна 10а, с Гайове23012,  тел./факс (0434)33-6-99, 
web: https://gaewoe.e-schools.info/, е-mail: 
ser-tomenko@ukr.net             
код ЄДРПОУ 26233598

ПРОТОКОЛ № 1
засідання педагогічної ради
Гаївської гімназії з дошкільним підрозділом
Від 30 серпня 2024року
Голова педради: Томенко С.М.
Секретар педради: Нарольська Н.О.
Присутні: заступник директора з навчально – виховної роботи Цимбал Ю.О., 11 вчителів та 2 вихователі дошкільної групи.

Порядок денний
1. Вибори секретаря педради.
2. Про початок навчального року.
3. Про режим роботи освітнього закладу у 2024-2025 навчальному році.
4. Про структуру навчального року.
5. Погодження освітньої програми закладу на 2024-2025 н.р. індивідуальних планів та індивідуальних програм розвитку.
6. Про погодження розкладу уроків, розкладу занять дошкільної групи та індивідуальних занять на 2024-2025 н.р.
7. Про погодження актів – дозволів на використання спортивних споруд та навчальних кабінетів.
8. Про проведення навчальних екскурсій та навчальної практики учнями 1-8 класів.
9. Про атестацію навчальних кабінетів.
10. Про оцінювання навчальних досягнень учнів 1-2, 3-4 та 5-го класів.
11. Про погодження посадових інструкцій педпрацівників навчального закладу.
12. Про погодження календарного планування.
13. Про виставлення колонки « Тематична» в 5-7 класах.
14. Про затвердження плану роботи бібліотеки, роботи практичного психолога.   
15. Про організацію інклюзивного навчання в  1 класі.
	
1. СЛУХАЛИ:
Директора – Томенка Сергія Миколайовича, який запропонував залишити виконувача обов’язків секретаря педради. 
     Томенко С. М.   запропонував залишити секретарем  
      педради вчителя музичного мистецтва та практичного психолога – 
      Нарольську Наталію Олександрівну.
УХВАЛИЛИ:
Сектетарем педагогічної ради обрати вчительку музичного мистецтва та практичного психолога – Нарольську Наталію Олександрівну.
  За дане рішення  проголосували:   
  За - 14                   Проти -  0               Утримались – 1
   

2. СЛУХАЛИ: директора Томенка С.М. про початок навчального року в стані відсутності медичного огляду працівників.
УХВАЛИЛИ:
Розпочати навчальний рік за відсутності медичних книжок.
За дане рішення  проголосували:   
  За - 14                   Проти -  0               Утримались – 1
   
3. СЛУХАЛИ:
інформацію директора Томенка С.М ., який ознайомив з режимом роботи Гаївської гімназії з дошкільним підрозділом на 2024  / 2025 навчальний рік. Особливу увагу звернув на роботу гімназії та дошкільної групи в другій половині дня.
УХВАЛИЛИ:
· Затвердити режим роботи Гаївської гімназії  2024 / 2025 навчальний рік.
·   За дане рішення  проголосували:   
· За - 16                   Проти -  0               Утримались – 0

4. СЛУХАЛИ:
директора Томенка С.М. про структуру навчального року.
Структура 2024-2025 навчального року:
Навчальні заняття організовуються за семестровою системою: 
І семестр – 2 вересня - 27 грудня 2024 року,
ІІ семестр – 13 січня - 30 травня 2025 року.
Упродовж навчального року для учнів проводяться канікули: 
осінні –  28.10.2024 - 03.11.2024 (початок занять 04.11.2024)
зимові – 30.12.2024 - 12.01.2025 (початок занять 13.01.2025)
весняні – 24.03.2025 - 30.03.2025 (початок занять 31.03.2025)
додаткові канікули для 1 класу 08.02-16.02.2025.
 Томенко С. М., звернув увагу педагогів на режим роботи школи,  дотримання правил внутрішнього трудового розпорядку та структуру навчального року.
УХВАЛИЛИ: 
1. Затвердити   структуру 2024/2025 навчального року.  
За - 16                   Проти -  0               Утримались – 0

5. СЛУХАЛИ: директора Гаївської гімназії Томенка С.М. про погодження освітньої  програми закладу на 2024 – 2025 н.р. індивідуальних планів та індивідуальних програм розвитку.  Освітня програма закладу  розроблена для усіх рівнів освіти  і є наскрізною освітньою програмою. У програмі відображено всі деталі для кожного освітнього ступеня та циклу: 1-4 класів, 5-7 класів, 8-9 класів, індивідуальної форми навчання та для дітей з особливими освітніми проблемами.
Освітня програма закладу та перелік освітніх компонентів, що передбачені, буде оприлюднено на веб-сайті гімназії.
УХВАЛИЛИ: 
1. Схвалити  освітню програму на 2024-2025 навчальний рік.
1. Затвердити навчальні плани гімназії для індивідуального та інклюзивного навчання.
За дане рішення  проголосували:   
За - 16                   Проти -  0               Утримались – 0


6. СЛУХАЛИ :
директора Гаївської гімназії з дошкільним підрозділом  Томенка С.М. про необхідність погодження розкладу уроків, розкладу занять дошкільної групи та індивідуальних занять на 2024-2025 н.р.
     УХВАЛИЛИ:
Погодити розклад  уроків, розклад  занять дошкільної групи та індивідуальних занять на 2024-2025 н.р.
За дане рішення  проголосували:   
За - 16                   Проти -  0               Утримались – 0

7. СЛУХАЛИ:
директора Гаївської гімназії з дошкільним підрозділом про погодження актів – дозволів на використання спортивних споруд  та  навчальних кабінетів.
     УХВАЛИЛИ:
Вирішення питання перенести на засідання виробничої наради 09.09.2024.
 За дане рішення  проголосували:   
  За - 16                   Проти -  0               Утримались – 0
Інформацію взяти до відома. Погодити варіанти оцінювання навчальних досягнень учнів 1-2, 3-4, 5-го класів.
 За дане рішення  проголосували:   
     За - 14                   Проти -  0               Утримались – 0

8. СЛУХАЛИ:
заступника директора з навчально – виховної роботи Цимбал Ю.О., яка ознайомила присутніх з «Методичними рекомендаціями  щодо організації навчально-виховного процесу під час проведення навчальних екскурсій та навчальної практики учнів загальноосвітніх навчальних закладів», запропонувала  проводити начальні екскурсії в канікулярний період.
Звернула увагу про доцільність проведення навчальної практики та навчальних екскурсій  в 2024-2025 н.р.
Навчальні екскурсії     та     навчальна    практика    учнів 
запроваджуються з метою  реалізації  завдань  загальної  середньої 
освіти щодо посилення практичної спрямованості навчально-виховного 
процесу, професійно-орієнтаційної  роботи  з учнями, підготовки їх 
до активної трудової діяльності, залучення  до  суспільно корисної 
праці.
[bookmark: o7][bookmark: o8]       Зміст та  форми організації навчальних екскурсій і навчальної 
практики визначає адміністрація навчального  закладу  залежно  від 
місцевих  умов,  специфіки та профілю навчальних закладів,  потреб 
виробництва та інших чинників.
[bookmark: o9][bookmark: o10]    Під час  навчально-виробничої практики учні можуть залучатись 
до різних  видів  суспільно  корисної  праці:  самообслуговування, 
посильної   участі  у  благоустрої    закладу,  ремонті 
шкільного  майна,   меблів   і   обладнання,   реставрації   книг; 
виготовлення наочних посібників, охорони природи, пам'яток історії 
та культури тощо.
[bookmark: o11][bookmark: o12]  В умовах воєнного часу здобувачі освіти зазнають освітніх втрат. Навчальна практика в літній період могла б стати компенсаторним механізмом надолуження таких втрат. Тому, за настання безпечної ситуації можна організувати навчальну практику для  реалізації практичної частини навчальних програм предметів  навчального  плану.
     УХВАЛИЛИ:
1. Проводити начальні екскурсії в канікулярний період.
  За дане рішення  проголосували:   
  За - 16                 Проти -  0               Утримались – 0

 9. СЛУХАЛИ: 
Інформацію директора Томенка С.М., про результати  атестації навчальних кабінетів.
УХВАЛИЛИ:
      Не проводити астестацію навчальних кабінетів, але провести огляд – 
      конкурс навчальних кабінетів в складі комісії.
Інформацію про підсумки  атестації навчальних кабінет  взяти до відома.
  За дане рішення  проголосували:   
  За - 16                  Проти -  0               Утримались – 0

10.  СЛУХАЛИ:
заступника директора  з навчально – виховної роботи Цимбал Ю.О. про  форму оцінювання навчальних досягнень учнів 1-2, 3-4, 5-го класів.
Заступник директора з навчально-виховної роботи, довела до відома, що результат оцінювання особистісних надбань здобувачів освіти 1 – 4 класів виражається вербальною оцінкою, а об’єктивних результатів навчання здобувачів освіти у 1-2 класах – вербальною оцінкою, у 3-4 класах – рівневою оцінкою. Для учнів 5 класу   запропонувала визначити адаптаційний період ( вересень – жовтень)  впродовж якого  не здійснюється  поточне та тематичне оцінювання. 
І чверть –адаптаційний період.
УХВАЛИЛИ:
     Погодити питання організації оцінювання в запропонованому варіанті.
     За дане рішення  проголосували:   
     За - 16                  Проти -  0               Утримались – 0

11. СЛУХАЛИ:
директора гімназії – Томенка С.М., про погодження посадових інструкцій педпрацівників навчального закладу.
    УХВАЛИЛИ:
     Запропоновані директором школи посадові інструкції залишити без змін.
За дане рішення  проголосували:   
За - 16                   Проти -  0               Утримались – 0

12. СЛУХАЛИ:
заступника директора з навчально – виховної роботи Цимбал Ю.О. про погодження календарних планів.

УХВАЛИЛИ:
Погодити календарні плани згідно розкладу занять на 2024 / 2025 н.р.
      Кухар А. К. дозволити користуватися календарним плануванням О. М.    
      Гісь, І. В. Філяк математика; Філіпповій Н. М. дозволити користуватися   
      календарним плануванням Г. Остапенко укр.мова, А. Заїка матем.; Мазур 
      Н. П. дозволити користуватися календарним плануванням М.   
      Чабайовська укр. мова та читання, Л. Оляницька математика.)

  За дане рішення  проголосували:   
  За - 16                   Проти -  0               Утримались – 0


13. СЛУХАЛИ:
ЗДНВР – Цимбал Ю.О . Про виставлення колонки «Тематична» в 5-7 класах. Юлія Олександрівна зауважила опрацювати методичні рекомендації щодо оцінювання 5-7 класів та  запропонувала залишити без змін колонку у журналі «тематична». На основі тематичних оцінок виставити семестрову оцінку та річну.

14. СЛУХАЛИ:
    ЗДНВР – Цимбал Ю.О про затвердження плану роботи бібліотеки та   
    роботи практичного психолога.   
         УХВАЛИЛИ:
1. Схвалити річний план роботи бібліотеки на 2024-2025 н.р.
1. Схвалити річний план роботи соціального педагога та практичного психолога  на 2024-2025 н.р.;
          За дане рішення  проголосували:   
     За - 16                   Проти -  0               Утримались – 0
        
         15. СЛУХАЛИ
         інформацію  заступника директора  з навчально – виховної роботи    
         Цимбал Ю.О. про організацію інклюзивного навчання з учнями школи у  
        2024/2025 навчальному році.
   УХВАЛИЛИ:
1.  Адміністрації закладу удосконалювати умови організації інклюзивного простору, працювати над створенням необхідного навчально-методичного забезпечення щодо впровадження інклюзивної освіти.  
Протягом навчального року   
2.  Класним керівникам, асистентам вчителів своєчасно забезпечувати батьків дітей з ООП різноманітними джерелами доступу до інформації про інклюзивну освіту, використовуючи й інтернет - простір (сайт); організовувати просвітницьку роботу з тими батьками, які не ознайомлені з роботою навчально-реабілітаційних центрів; залучати батьків до складання індивідуальних навчальних планів учнів з ООП, проводити індивідуальні консультації для батьків, тренінги. 
                                                             Протягом навчального року               

3.  Класним керівникам та асистентам учителів сприяти формуванню толерантного ставлення однокласників та учнів інших класів до дітей з ООП та підвищувати загальну культуру спілкування. 
Протягом навчального року           
4.  Асистентам вчителя постійно сприяти реалізації права на якісну освіту дітей, які потребують корекції фізичного та (або) розумового розвитку та навчаються в інклюзивних класах. Залучати до роботи з дітьми практичного психолога. 
Протягом навчального року  
5.  Педагогічним працівникам забезпечити  умови для впровадження розвитку інклюзивної освіти в школі на високому рівні.   
                                                                            Протягом навчального року

6. Учителям-предметникам, класним керівникам та асистентам вчителя сприяти створенню позитивного мікроклімату в колективі, проведення заходів, спрямованих на профілактику соціальної стигматизації і дискримінації у шкільному оточенні, формувати дружнє та неупереджене ставлення до дитини з особливими освітніми потребами.
 
7.   Виявляти дітей, у яких виникають труднощі у навчанні, спілкуванні та взаємодії з оточуючими; визначати причини цих труднощів; при потребі, скерувати до відповідних фахівців з метою встановлення причин та надання допомоги. Виявляти причини соціального неблагополуччя або затримки розумового розвитку дитини шляхом спостережень, аналізу навчальної документації, проведення консиліумів з вчителями. Проводити спостереження за дитиною з метою вивчення її індивідуальних особливостей, інтересів та потреб. 
                                                                        Протягом навчального року
7.  Практичному психологу:
Надавати систематичну консультативну допомогу вчителям початкових класів, вчителям - предметникам, які викладають у класах з інклюзивною формою навчання, у створення сприятливих умов адаптації учнів з ООП, психологічно комфортного перебування в учнівському колективі.
Вивчати стан адаптації учнів з ООП класів з інклюзивною формою навчання.
Здійснювати психолого-педагогічний супровід: дітей, які мають особливості психофізичного розвитку, проводити індивідуальну роботу, сприяти успішній адаптації до навчання та перебування в учнівських колективах.
Протягом навчального року
8.  Здійснювати системний кваліфікований психолого-педагогічний супровід дітей, які перебувають на індивідуальному навчанні, та дітей з особливими освітніми потребами.
Протягом навчального року
           УХВАЛИЛИ:
           Інформацію взяти до відома.
      За дане рішення  проголосували:   
          За - 16                   Проти -  0               Утримались – 0


Голова педагогічної ради:                           Сергій ТОМЕНКО
Секретар:                                                       Наталія НАРОЛЬСЬКА
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