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Список педагогічних працівників 
Гаївської загальноосвітньої школи – сад І – ІІ ступенів, 
які атестуватимуться у 2019 – 2020 н. р.
 



	№
п/п
	Прізвище, ім'я
учителя
	посада
	пед.
стаж
	попер.
атест.
	кате-
горія
	курси

	1
	Філіппова Наталія Миколаївна
	учитель початкових класів
	32 р.
	2015
	І
	2018

	2
	Осінська Алла Петрівна
	учитель математики
	28 р.
	2015
	І
	2019

	3
	Гуменна Оксана Петрівна

	вихователь дошкільної групи
	32р.
	2015
	спец.
підвищ.
посад.
окладу
	2019



                     


























Склад атестаційної комісії
Гаївської загальноосвітньої школи – сад І – ІІ ступенів
2019- 2020н. р.


	№
п/п
	Прізвище, ім’я 
учителя            
	Посада
	Відповідальний

	1
	Томенко Сергій
Миколайович
	директор
	Голова атест. ком.

	2
	Мартинюк Валентина Володимирівна 
	заступник директора
	Заступник голови
атест. комісії, секретар

	3
	Кухар Аліса
 Костянтинівна 
	учитель початкових класів,
голова профкому
	Член атестаційної
комісії

	4
	Пазюк Василь 
Дмитрович
	вчитель  географії
	Член атестаційної комісії

	5
	Трасковська 
Світлана Петрівна
	учитель  української мови та літератури

	Член  атестаційної
комісії






Директор школи :                 / С.М. Томенко/





















План роботи атестаційної комісії
на 2019 – 2020 н.р.

	№ п/п
	Зміст роботи
	Дата
	Відповідальний

	1.














2.



  3.

4.

5.

6.

7.

8.

9.

10.
	Провести засідання атестаційної комісії :
а) Розподіл обов'язків між членами атестаційної комісії. Затвердження плану роботи  та тем засідань атестаційної комісії;
б) Розгляд списка  педпрацівників, які атестуються. Затвердження графіка атестації та плану заходів.
в) Про вивчення роботи вчителів, які атестуються, членами атестаційної комісії. Вироблення рекомендацій для окремих  категорій працівників, які атестуються;
г) Затвердження атестаційних матеріалів учителів, які атестуються;
д) Про атестацію учителів школи – сад за підсумками 2019 – 2020 н .р.
Відвідати по 5 уроків та по 2 виховних заходи кожному члену атестаційної комісії.
Дирекції школи провести контрольні випробування  серед учнів.
Оновити матеріали атестації в шкільному                                   методичному кабінеті            
Організувати і провести творчі звіти вчителів, що атестуються
Вивчити матеріали – папки « Атестація учителя».

Оформити результати перевірки роботи вчителів, провести рейтинг учителя.
Провести анкетування та тестування учителів, що атестуються
 Складання характеристик та оформлення        атестаційних листів
Організувати педагогічну виставку творчих доробок
Підготувати наказ « Про результати атестації у 2019 – 2020 н. р.»

	вересень



жовтень


грудень


березень

березень

жовтень – березень
//

жовтень – березень
лютий

березень

лютий – березень
березень

    3 тижд.
березня
березень

    1 тижд.
квітня

	голова атест.
комісії


голова атест.
комісії

голова атест.комісії



голова а/к

члени а/к

адміністр.


заступник
голови а/к
атест.комісія
     атест.комісія

атестаційна комісія
адміністр.
атест.комісія
атест. комісія

завід. шкільн.
метод кабін.

директор





Голова атестаційної комісії:            /  С.М. Томенко/
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Заходи з підготовки й проведення атестації педагогічних працівників
Гаївської загальноосвітньої школи – сад І – ІІ ступенів
2019 – 2020 н. р.

	№п/п
	Заходи
	Термін
виконан.
	Відповід.

	1.
	Переглянути перспективний план атестації вчителів, внести необхідні зміни .
	серпень
	директор

	2.
	Ознайомити колектив з нормативними та директивними документами.
	вересень
	директор

	3.
	Видати наказ про проведення атестації педпрацівників школи в поточному навчальному році та про створення атестаційної комісії.
	до 20.09
	директор

	4.
	Прийняти заяви від педпрацівників щодо проходження чергової або позачергової атестації.
	до 10.10
	заступник 

	5.
	Внести питання атестації вчителів в план методичної роботи.
	вересень
	керівник мо

	6.
	Розглянути подані документи, затвердити графік проведення атестації, довести його під розписку до відома осіб, що атестуються.
	до 20.10
	атест.
коміс.

	7.
	Оформити стенд « Атестація в школі».
	жовтень
	атест.
коміс.

	8.
	Перевірити записи в трудових книжках, особових справах працівників, які атестуються, внести необхідні зміни до записів про трудову діяльність.
	вересень – квітень
	секретар

	9.
	Переглянути книги наказів, підготувати матеріал про результативність роботи педагогів, які атестуються за 5 років.
	листопад
	директор

	10.
	Підготувати бланки атестаційних листів, встановленого зразка.
	листопад
	секретар

	11.
	У ході огляду кабінетів особливу увагу звернути на особистий вклад кожного вчителя у створення навчальної бази кабінету.
	серпень
січень
березень
	ПК школи

	12.
	Провести анкетування учнів, батьків з метою визначення рейтингу педагогів, які атестуються.
	лютий
	члени атест.
коміс.

	13.
	Провести відкриті уроки та виховні  години.
	за графіком
	учителі

	14.
	Провести співбесіди з педагогами, відвідати уроки, провести контрольні зрізи знань учнів з метою об'єктивної оцінки педагога.
	жовтень
березень
	члени атест. коміс.

	15.
	Перевірити шкільну документацію: плани, журнали, тощо.
	протягом атест.
	заступник

	16.
	Завершити вивчення роботи педагогів, оформити атестаційні листи.
	до 20.03.
	атестаційна
комісія

	17.
	Ознайомити педагогів з їхніми атестаційними листами під (розписку).
	за 10днів
	секретар

	18.
	Провести засідання атестаційної комісії, розглянути атестаційні матеріали, заслухати педагогів, які атестуються.
	за графіком
	голова
атест.
коміс.

	19.
	За результатами атестації видати наказ для нарахування педагогам заробітної плати згідно зі встановленим посадовим окладом.
	у тижневий термін
	директор 

	20.
	Видати наказ про результати атестації.
	квітень
	директор

	21.
	Звіт про підсумки атестації подати до районного відділу освіти.
	до 15.04
	директор
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План – графік   вивчення роботи
педагогічних працівників, які атестуються
у 2019 – 2020 н. р.

	№
п/п
	ПІБ
працівника
	Посада
	Х
	ХІ
	ХІІ
	І
	ІІ
	ІІІ

	1.
	Філіппова Наталія Миколаївна
	Учитель початкових класів

	с

	в.у
д


	в.у
к.з
	

	в.у
в.з
а

	твз


	2.
	Осінська Алла Петрівна
	Учитель математики
	с

	в.у

	в.у
к.з
	д
	в.у
в.з
а
	твз

	3.
	Гуменна Оксана Петрівна
	Вихователь дошкільної групи
	с
в.з

	
	  д
	
	в.з
а
	в.з
твз





Голова атестаційної комісії:         / С.М. Томенко/                             
 

 Ознайомлені:   

Філіппова Н.М.
Осінська А.П.
Гуменна О.П.









