



ГЕРЦАЇВСЬКА МІСЬКА РАДА
ЧЕРНІВЕЦЬКОГО РАЙОНУ ЧЕРНІВЕЦЬКОЇ ОБЛАСТІ
ДЯКІВЕЦЬКА ГІМНАЗІЯ

 
Наказ


21.05.2025                                        с. Дяківці                                             №34-О

Про створення робочої групи та 
проведення самооцінювання
системи управлінської діяльності

       Відповідно до вимог частини третьої статті 41 Закону України «Про освіту», частини другої статті 42 Закону України «Про повну загальну середню освіту», наказу Міністерства освіти і науки України від 30.11.2020 No 1480 «Про затвердження методичних рекомендацій з питань формування внутрішньої системи забезпечення якості освіти у закладах загальної середньої освіти», Положення про внутрішню систему забезпечення якості освіти, Статуту закладу освіти, інших нормативних документів, наказу ЗЗСО «Про створення робочої групи та проведення у ЗЗСО щорічного самооцінювання якості освіти у 2024-2025 навчальному році» від 29.10.2021, з метою розбудови внутрішньої системи забезпечення якості освіти у ЗЗСО, постійного підвищення якості освітньої діяльності, використання системного підходу до здійснення моніторингу на всіх етапах освітнього процесу
НАКАЗУЮ:
[bookmark: _GoBack]1.Внести наступні зміни до наказу закладу освіти No133/1 від 29.10.2021 «Про створення робочих груп та проведення самооцінювання якості освіти у 2021/2022навчальному році»1.1. Пункт 1 наказу викласти у наступній редакції: провести самооцінювання якості освітньої діяльності за напрямом «Система управлінської діяльності»Термін з 11.01.2022 по 10.06.20222.Затвердити  відповідальних  осіб  зі  складу  робочої групи    за  проведення  вивчення  та оцінювання якості освітньої діяльності за напрямом «Система управлінської діяльності», враховуючи перелік вимог/правил та критеріїв оцінювання, які визначені  у методичних рекомендаціях «Внітрішня система забезпечення якостіосвіти: Абетка для директора», а саме:-Дацко –Онищак О.С.–заступник директора з навчально-виховної роботи(координатор групи);-Якимовська О.М. –соціальний педагог;-Тиховська О.А. –вчитель математики та інформатики;-ПаранякЛ.М. –вчитель англійської мови, голова Ради трудового колективу;
-Волошин  Н.М. –вчитель  української  мови  та  літератури,  депутат  Івано-Франківської селищної ради.3.Робочій групі:3.1.Об’єктивні результати щорічного самооцінювання якості освіти та освітньої діяльності узагальнювати у відповідності до вимог.3.2.У процесі самооцінювання якості освітньої діяльності у закладі використовувати такі методи збору інформації, інструменти та джерела отримання інформації:-вивчення документації;-спостереження;-опитування (анкетування, індивідуальне та колективне інтерв’ю, фокус-групи);-моніторинг  за  освітнім  середовищем  (санітарно-гігієнічні  умови,  стан  забезпечення навчальних приміщень, безпека спортивних та ігрових майданчиків тощо);-аналіз даних та показників, які впливають на освітню діяльність.3.3.Для визначення рівня освітнього середовища використовуватичотири рівні:-високий;-достатній;-рівень, що вимагає покращення;-низький.3.4.Оцінювати рівень вивчення освітнього середовища за особисто обраним підходом до самооцінювання: кількісним, описовим або комбінованим.3.5.Узагальнену інформацію про проведення вивчення і оцінювання освітнього середовища закладу освіти подавати у паперовому та електронному вигляді у формі звітів, таблиць, діаграм, презентацій, схем тощоДо 10.06.20223.6.Надавати письмові рекомендації та пропозиції щодо вдосконалення діяльності закладу за результатами самооцінювання та спостереження за освітнім середовищем та розглянути їх на засіданні педагогічної радиДо 15.06.20223.7.За результатами самооцінювання підготувати висновки, які будуть складовою щорічного звіту про діяльність закладу освіти та визначити шляхи вдосконалення освітньої діяльності, які стануть частиною річного плану роботи на наступний навчальний рікДо 15.06.20223.8.Звіт за результатами проведеного самооцінювання відповідного напряму у закладі освіти розміщувати  на  веб-сайті  закладу  у  рубриці  «Прозорість  та  інформаційна  доступність закладу», підрубрика «Результати моніторингу якості освіти».4.Даний наказ довести до відома педагогічних працівників закладу освіти через веб-сайт закладу.10.01.2022Шаблінський І.М., заступник директора з навчально-виховної роботи5.Контроль за виконанням даного наказу залишаю за собою
 


   Відповідно до Законів України «Про освіту» (стаття 41, частини 3 ст.48) та «Про повну загальну середню освіту» (стаття 42), Порядку проведення моніторингу якості освіти, затвердженим наказом Міністерства освіти і науки України 16 січня 2020 року №54, зареєстрованим в Міністерстві юстиції України 10 лютого 2020 року за №154/34437, Методики оцінювання освітніх і управлінських процесів ЗЗСО, наказу МОНУ «Про затвердження методичних рекомендацій з питань формування внутрішньої системи забезпечення якості освіти у ЗЗСО» від 30.11.2020 №1480, Положення про внутрішню систему забезпечення якості освітньої діяльності та якості освіти у Дяківецьку гімназію Герцаївської міської ради Чернівецької області, схваленого рішенням педагогічної ради Дяківецької гімназії від 31.08.2020 р. протокол №1 і затвердженого наказом закладу освіти від 31.08.2020 р. №33-о, з метою розбудови внутрішньої системи забезпечення якості освітньої діяльності та якості освіти у закладі, забезпечення комфортних і безпечних умов навчання та праці

НАКАЗУЮ:
1. Провести у червні місяці 2023-2024 н.р. вивчення й самооцінювання якості освітньої діяльності закладу за напрямом «Освітнє середовище в гімназії».
2. Затвердити склад робочої групи:
· Костя Л.І., заступник директора з навчально-виховної частини, голова робочої групи;
· Іоніца С.З., педагог-організаор ;
· Криган М.А., завгосп школи;
· Ілаш В.В., практичний психолог;
· Бодайку У.О., асистент вчителя в інклюзивному класі;
· Стругаряну О.К., вчитель інформатики;
· Паладій-Онеску А.З., бібліотекар;
· Міронеску М.М., член батьківського комітету 9 класу;
4. Затвердити орієнтовний План роботи робочої групи з проведення самооцінювання (Додаток 1).
5. Координувати результативне запровадження внутрішньої системи забезпечення якості;
6. Систематично проводити навчання з членами робочої групи щодо визначення й аналізу відповідного компоненту системи забезпечення якості;
7. Узагальнити результати самооцінювання та визначити рівень освітньої діяльності закладу освіти;
8. Підготувати висновки і визначити шляхи вдосконалення освітньої діяльності.
9. Членам робочої групи:
9.1. Використовувати такі методи збору інформації як вивчення документації, спостереження за навчальним заняттям, опитування та анкетування всіх учасників освітнього процесу;
9.2. Підготувати перелік запитань для проведення анкетування серед педагогічних працівників, батьків та учнів, яким виповнилося 14 років, за напрямом відповідно до критеріїв оцінювання освітніх та управлінських процесів закладу та внутрішньої системи забезпечення якості освіти .
9.3. Підготувати звіт до 12.06.2024 року за результатами самооцінювання з пропозиціями про удосконалення освітньої діяльності.
10. Заслухати звіт про результати самооцінювання на засіданні педагогічної ради у червні 2024 року та врахувати її рішення при коригуванні  освітньої програми та річного плану роботи школи на 2023-2024 навчальний рік.
11. Оприлюднити звіт про результати самооцінювання та спостереження на сайті школи.
12. Контроль за виконанням наказу залишаю за собою.

 В.о.директора гімназії:                                  Лілія КОСТЯ
З наказом ознайомлені:                                   Соріна ІОНІЦА
                                                                         Валентина ІЛАШ
                                                                         Марія КРИГАН
                                                                          Уляна БОДАЙКУ
                                                                          Олена СТРУГАРЯНУ
                                                                          Альона ПАЛАДІЙ-ОНЕСКУ
                                                                                Марина МІРОНЕСКУ



Додаток 1
до наказу №35-о
від 31.05.2024 р.
 
 
Орієнтовний план роботи робочої  групи
з проведення вивчення й самооцінювання якості освітньої діяльності
на 2023/2024 навчальний рік
 
 
	№ з/п
	Зміст роботи
	Термін виконання
	Відпові дальний

	І етап Підготовчий

	 
1
	Ознайомлення з планом роботи робочих груп, розподілом обов’язків
	До
05.06.2024
	В.о.директора

	 
2
	Ознайомлення з нормативною базою, положенням, методичними рекомендаціями, укладання анкет щодо проведення вивчення й самооцінювання якості освітньої діяльності за вказаними напрямами
	До
25.10.2023
	В.о.директора

	 
3
	Ознайомлення з механізмом реалізації внутрішньої системи оцінювання: критеріями, індикаторами, інструментарієм оцінювання освітньої діяльності за напрямами
	До
25.10.2023
	В.о.директора

	ІІ етап Діяльнісний

	 
4
	Проведення навчання з членами робочих груп щодо
організації та проведення комплексного вивчення й самооцінювання
	До
30.05.2024
	В.о.директора

	5
	Розробка опитувальних анкет, узгодження їх змісту
	До
29.05.2024
	Члени робочої групи

	6
	Проведення опитування серед  батьків
	До
30.05.2024
	Члени робочої групи

	7
	Проведення опитування серед педагогічних працівників
	До
30.05.2024
	Члени робочої групи

	 
8
	Вивчення стану забезпечення функціонування внутрішньої системи якості освіти за напрямом: освітнє середовище закладу
	 
До
10.0.2024
	Члени
робочої
групи

	ІІІ етап Узагальнення результатів

	 
9
	Узагальнення результатів самооцінювання, визначення рівня освітньої діяльності закладу освіти та представлення їх керівнику групи
	До
10.06.2024
	Члени робочої групи

	 
10
	Підготовка результатів та висновку за аналітичними довідками членів робочих груп
	До
10.06.2024
	В.о.директора

	ІV етап Представлення результатів

	11
	Визначення шляхів вдосконалення освітньої діяльності
	До
10.06.2024
	Педагогічний 
колектив

	 
12
	Висвітлення результатів вивчення й самооцінювання якості освітньої діяльності на сайті закладу та у щорічному звіті перед громадськістю
	До
14.06.2024
	В.о.директора
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