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директора Дитячо–юнацької спортивної школи 

Каланчацької селищної ради Херсонської області за 2019 рік
Адреса: 758000 

Україна, Херсонська обл., смт Каланчак,  вул. Чорноморська 7,                                  

телефон: (05530) 3-10-85

Директор школи: Панчин Сергій Олександрович.

Дитячо-юнацька спортивна школа Каланчацької селищної ради Херсонської області підпорядкована відділу освіти, молоді та спорту Каланчацької селищної ради,заснована у 1969 році. У 2010 році наказом №1 від 10.02.2010 року відділу у справах сім’ї, молоді та спорту райдержадміністрації спортивній школі надана ΙΙ категорія терміном на чотири роки згідно Положення про надання категорій дитячо-юнацьким спортивним школам. З  11.02.2014 року діє  як  школа без категорії.  Спортивна школа діє згідно Положення про ДЮСШ від 05.11.2008 року №993, змін до цього положення від 24.07.2013р. №549, від 19.08.2015р. №601, від 30.03.2016р. №248 та Статуту, затвердженого Рішенням ІIΙ сесії Каланчацької селищної ради першого скликання  від 30.12.2016р. №34, з урахуванням змін до положення про ДЮСШ. Спортивна школа відноситься  до комунальної форми власності. На території Каланчацького району знаходиться тільки один такий позашкільний заклад спортивного профілю.
ДЮСШ у своїй діяльності керується Конституцією України чинного законодавства, в тому числі: законами «Про освіту», «Про позашкільну освіту», положенням «Про позашкільний навчальний заклад», «Про дитячо-юнацьку спортивну школу», Національною доктриною розвитку фізичної культури та спорту. Школа є юридичною особою, має власний статут, печатку, штамп, атрибутику.
Дитячо-юнацька спортивна школа проводить роботу згідно Статуту, річного та календарного планів. Основною діяльністю школи є спортивна та загально-фізична підготовка дітей, підлітків, а також надання учням позашкільної освіти. Спрямованість роботи закладу – залучення дітей до регулярних занять фізичною культурою та спортом, а також передача кращих спортсменів  до Херсонського вищого училища фізичної культури.
Згідно зі штатним розписом ДЮСШ, затвердженим Каланчацьким селищним головою, станом на 01.10.2019 року, в закладі передбачено 17,39 штатних посад:
· директор – 1;

· заступник директора з НТР – 1;

· тренер-викладач – 5,39;

· завідуючий господарством – 1;

· сестра медична – 0,5;

· робітник – 1;

· прибиральник – 1,5;

· двірник – 2;

· бухгалтер – 1;
· сторож – 3.

Керуючись законодавчими актами, наказами, положеннями, програмами, розроблено концепцію діяльності закладу, план виховної роботи, перспективний план розвитку, план роботи на навчальний рік, Статут, правила внутрішнього трудового розпорядку. 
У ДЮСШ працюють шість відділення, а саме: футбол, баскетбол, волейбол, пауерліфтинг, кіокушинкай карате та настільний теніс. На базі Роздольненського НВК з 17 вересня 2019 року відкрито секцію з настільного тенісу.
Навчально-тренувальну та виховну роботу забезпечують дев’ять тренерів-викладачів, з яких  3 особи посідають штатні посади,  6– сумісників, 8 - мають вищу освіту. 
Організація навчально-тренувального процесу відбувається виходячи з навчальних програм з видів спорту, які розроблені спільно з Державним комітетом України з питань фізичної культури і спорту та федераціями з видів спорту і затверджені Міністерством освіти і науки України. Навчально-тренувальний процес організовано згідно вимог Міністерства освіти і науки України. Усі робочі плани тренери-викладачі складають згідно даних програм та проводять відповідно до розкладу занять, що затверджується на початку навчального року.
Медичний контроль за станом здоров’я та фізичного розвитку покладено на медичну сестру закладу. Безпосередній  лікарський контроль, всебічне спостереження та вивчення впливу занять фізичною культурою та спортом на організм дітей здійснюють лікарі центральної районної лікарні. Зміст та завдання лікарського контролю за учнями-спортсменами ДЮСШ наступні:
· визначення стану здоров'я, фізичного розвитку, функціонального стану та вивчення їх змін при заняттях в секціях з видів спорту,

· діагностика відхилень у стані здоров'я та функціональному стані вихованців, які викликані нераціональними заняттями фізичною культурою та спортом.

У ДЮСШ наявні форми роботи лікарського контролю:

- обстеження осіб у районній лікарні, що займаються у спортивній школі. Учні-спортсмени двічі на рік проходять обов'язковий медичний огляд у Каланчацькій центральній районній лікарні. Дані огляду занесені у лікарсько-фізкультурні картки Ф.061/0, завдяки яким видно читку картину змін в дитячому організмі . На основі даних про стан здоров'я,  вихованці отримують дозвіл на заняття фізичними вправами у школі;
· консультації з питань фізкультури та спорту, які можна отримати у медичної сестри ДЮСШ;
· поточний санітарний нагляд за місцями та умовами проведення навчально-тренувальних занять та змагань;
· профілактика травматизму під час занять з боку тренерів-викладачів.
Дозвіл на участь у змаганнях учнів ДЮСШ  дається на основі медичних обстежень у лікаря районної лікарні.
ДЮСШ створений з метою залучення учнівської молоді до активної діяльності у сфері фізичної культури та спорту у вільний від навчання час, підготовки  їх до життя в умовах переходу до ринкових відносин в економіці, задоволення їх потреб шляхом залучення до системних занять фізичною культурою та спортом, знайомству зі спортивними професіями.
Спортивною підготовкою у ДЮСШ є багаторічний безперервний процес, який охоплює тренування учнів – спортсменів, їх підготовку до змагань, організацію тренувального процесу та змагань, науково – методичне та матеріально-технічне забезпечення занять та змагань. Ці завдання вимагають створення належних умов для поєднання занять спортом із навчання, роботою, відпочинком.
Структура діяльності спортивної школи сприяє реалізації завдань та здійснюється за такими напрямками (видами спорту):

· футбол (юнаки);
· кіокушинкай карате(юнаки/дівчата);
· волейбол (юнаки/дівчата);
· баскетбол (юнаки);
· пауерліфтинг (юнаки);
· настільний теніс (юнаки/дівчата). 
Для успішної організації навчально – тренувального процесу та здійснення контролю  і керівництва за роботою у школі складені:
· план роботи на навчальний рік;

· план виховної роботи в журналах обліку;
· план роботи тренерської ради;
· перспективний план розвитку ДЮСШ;
· календар спортивно – масових заходів ДЮСШ;
· розклад занять;
· положення про проведення спортивних змагань;
· книга обліку результатів виступів учнів;
· журнал внутрішнього контроль занять;
· книга присвоєння спортивних розрядів;
· книга обліку видачі свідоцтв про позашкільну роботу;
· концепція закладу;
· інформаційно-аналітична документація;
· впроваджений проект «КУРС: Спорт».
В ДЮСШ  протягом багатьох років склалася i удосконалюється система роботи з обдарованими дітьми. Система включає в себе наступні етапи:


- селекційна робота у школах по відбору обдарованих дітей;


- навчання їх у ДЮСШ;


- направлення обдарованих учнів до спеціалізованих закладів спортивного профілю. 

 СИСТЕМА УПРАВЛІННЯ ЗАКЛАДОМ
 Дитячо-юнацька спортивна школа Каланчацької районної ради Херсонської області» підпорядкована відділу освіти, молоді та спорту Каланчацької селищної ради Херсонської області. 
        Управлiнськi дії визначаються програмою діяльності закладу на навчальний рік з урахуванням законодавчо-нормативної бази, аналізу роботи попередніх років i розподіляються за схемою управлінської дiяльностi. 
Виконання управлінських та контролюючих функцій адмiнiстративного персоналу забезпечується за рахунок складання плану роботи закладу на навчальний рік, книги внутрішнього контролю занять, перспективниним планом розвитку.

Головним завданням управління ДЮСШ є створення та розвиток згуртованого колективу тренерів-викладачів, забезпечення умов для розвитку особистості вихованців на основі підвищення самостійності, ініціативи та відповідальності кожного члена колективу тренерів-викладачів.   
Управління закладом здійснюється, в першу чергу, на пiдставi принципів демократизації, гармонiзацiї суспільної та родинної освіти і виховання, єдності загальнолюдських i національних цінностей, застосування iнновацiйних методик, підвищення професійного рівня . 
В школі функціонує батьківський комітет, який проводе значну роботу з покращення навчально-тренувального процесу, матеріальна підтримка якого є великим вкладом під час виїздів на змагання, оздоровлення .

Однією з провідних функцій управлення в закладі є пiдбiр та розстановка кадрів, підвищення їх професійної майстерності, визначення особистого рейтингу в колективі. Тому ця робота є однією з основних функцій директора. Протягом останніх років в закладі сформувався стабiльний творчий колектив, зменшується плинність кадрів, колектив постійно поповнюється молодими керівниками секцій. В колективі склався сприятливий соцiально-педагогiчний клімат. Адмiнiстрацiя тісно співпрацює з профспілковим комітетом школи з питань охорони праці, дотримання трудової дисципліни, заохочення працiвникiв.
Аналіз роботи тренерів-викладачів здійснюється на основі детального контролю за навчально-тренувальним процесом. Про що обговорюється на нарадах при директорові, тренерських нарадах і відображається у протоколах засідань. Тренерські ради проводяться п’ять разів на навчальний рік, теми яких входять до плану роботи. 
У школі затверджені посадові інструкції, в яких розподілені обов’язки з внутрішнього контролю за всіма ланками навчально-тренувального процесу між керівництвом закладу. Заведений журнал внутрішнього контролю, де відображаються результати перевірок.
На початку навчального року у школі складається та затверджується штатний розклад, тарифікаційний список тренерів-викладачів, розклад занять. Наявна документація визначена номенклатурою справ, статутом, книгою наказів, планом роботи закладу. 
Школа працює за річним планом роботи який погоджується з відділом освіти. План роботи здійснюється виходячи з поставленої мети і завдань, аналізу, пропозицій членів тренерської ради. 
Головним завданням тренерської ради є об’єднання зусиль колективу тренерів-викладачів на рівні навчально-тренувального та ідейно – виховного процесів, втілення у практику досягнень передового досвіду фахівців. Тренерська рада на засіданнях обговорює питання методичної, тренувальної, спортивно – масової, виховної роботи, лікарського контролю, проблемні питання які виникають у діяльності ДЮСШ та приймає рішення по них. Всі обговорення на засіданнях тренерської ради фіксуються у книзі тренерської ради. Засідання ради відбувається п’ять  разів на навчальний рік.
Вся документація яка наявна у школі ведеться державною мовою, згідно норм визначених законодавством. Крім навчального періоду ДЮСШ організовує роботу і у канікулярний період за окремим графіком.

Тренери-викладачі у свою чергу приймають участь у методичних об’єднаннях , у роботі нарад, конференцій з питань методики навчання  та тренування, у заходах пов’язаних з організацією навчально – тренувальної роботи; виконують норми навчальних планів та програм; проводять з учнями-спортсменами навчально – тренувальну та виховну роботу; надають знання, формують вміння і навички у галузі спорту; забезпечують підвищення рівня теоретичної, фізичної, морально – вольової, технічної, спортивної підготовки учнів; постійно підвищують професійний рівень, педагогічну майстерність, загальну і політичну культуру, ведуть документацію пов’язану з виконанням посадових обов’язків, беруть участь у роботі тренерської ради, відповідають за техніку безпеки і збереження життя учнів-спортсменів. 
У ДЮСШ проводиться робота дорадчого органу, а саме працює батьківський комітет, який збирається два рази на рік для обговорення та вирішення організаційних, виховних, навчальних питань. Завдяки роботі батьківського комітету  відбуваються виїзди на змагання, оздоровлення та відпочинок учнів.
Організаційно – управлінська діяльність Каланчацької ДЮСШ координує роботу усіх ланок освітнього процесу, сприяє покращенню навчально-тренувальної роботи.
 КАДРОВЕ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ

 Важливим чинником підвищення ефективності роботи ДЮСШ є якісний склад тренерів-викладачів. Адміністрація школи у роботі з тренерами-викладачами дотримується норм трудового законодавства. 
Дитячо-юнацька спортивна школа  укомплектована необхідною кількістю тренерських кадрів  за профілем, напрямками роботи, кількістю груп. 

Аналіз показує, що з року в рік зростає освітній  рівень тренерів-викладачів. Адмiнiстрацiя проводить цілеспрямовану роботу по попередженню плинності кадрів, підвищенню ролі тренерів-викладачів, створенню умов для творчої кваліфікації кожного. 
Показниками налагодженої роботи є те, що педагогічний стаж безперервної роботи тренерів-викладачів (штатних) у школи становить:
	Відділення
	Педагогічний стаж 

	
	до 3-х років
	від 3-х до 

10-ти років
	від 10-ти до 20-ти років
	більше 

20-ти років

	Футбол
	
	
	
	

	Баскетбол
	
	
	1
	

	Волейбол
	
	
	
	1

	карате
	
	1
	
	

	пауерліфтинг
	
	
	
	

	ВСЬОГО
	
	1
	1
	1


У закладі діє принцип злагодженої роботи, як наставництво досвідчених тренерів над молодими спеціалістами. Навчально – тренувальний процес забезпечують 9 тренерів-викладачів, з яких  3 особи посідають штатні посади, 6 – сумісники, 8 мають вищу освіту.     
Знання державних нормативних документів та актів зі спортивної діяльності є обов’язковим i необхідним для усіх тренерів-викладачів ДЮСШ.

На початку кожного навчального року при складанні тренерами-викладачами робочих планів їм надаються методичні рекомендації, установки щодо нових документів в України для введення їх у процес навчально-тренувальної роботи у групах. 

Корекція усіх напрямків навчально-тренувального процесу згідно з програмами i вимогами законодавства є необхідним i обов’язковим для усіх тренерів-викладачів закладу.

Атестація тренерів-викладачів закладу проводиться відповідно до вимог типового положення про атестацію відповідно до наказу Міністерства освіти і науки, молоді та спорту №45 від 13.01.2014 року «Про затвердження Порядку проведення атестації тренерів(тренерів-викладачів)» із змінами внесеними згідно з Наказом Міністерства молоді та спорту № 2675 від 06.07.2016 року та №4169 від 10.09.2018 року.

Кваліфікаційні категорії присвоюються постійною кваліфікаційною комiсiєю Управління з питань фізичної культури та спорту Херсонської обласної державної адміністрації.   
Протягом останніх 3-х років за підсумками атестацій тренери-викладачі (штатні) мають квалiфiкацiйнi категорії:                                                                                                                                            
	  Категорiя
	2017
	2018
	2019

	
	К-ть
	%
	К-ть
	%
	К-ть
	%

	Перша  категорiя
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Друга категорія
	3
	75
	2
	50
	2
	75

	Всього:
	3
	75
	2
	50
	2
	75

	Всього штатних тренерів-викладачів  
	4
	4
	3


    Адмiнiстрацiєю ДЮСШ  молодим  спеціалістам  постійно  надається допомога  в  роботі. 
    Робота з підготовки молодих кадрів в ДЮСШ  починається ще тоді, коли обдаровані діти навчаються в спортивній школі. Серед них виявляються ті, які мають добрі результати та хист до тренерської роботи,  вони направляються на навчання до вищих навчальних закладів спортивного профілю. 
Основною формою спортивної роботи ДЮСШ є участь вихованців в спортивних змаганнях різного рівня. У 2018/2019 навчальному році вихованці ДЮСШ приймали участь у   змаганнях різного рівня:
· у зональному етапі Чемпіонату Херсонської області з  футзалу, серед команд юнаків 2003-2004 р.н., 2005-2006р.н., 2007-2008р.н.;

·  у чемпіонаті Херсонської  області з футболу , серед команд юнаків 2007-2008р.н.  де зайняла п’яте місце;

· у обласних зональних змаганнях з баскетболу та волейболу серед дівчат 2002-2003 р.н.,
Вихованці Каланчацької ДЮСШ приймали участь у Дитячій Олімпіаді Херсонщини – 2019, де вибороли перше загальнокомандне місце серед міст та районів.
У 2019 році школою охоплено 200 учнів-спортсменів, які займаються у 15 – ти групах.

	Рівень 

навчання
	2017
	2018
	2019

	
	Кількість груп
	Кількість дітей
	Кількість груп
	Кількість дітей
	Кількість груп
	Кількість дітей

	ПП
	12
	182
	12
	164
	11
	148

	БП
	5
	68
	5
	72
	4
	52

	ВСЬОГО
	17
	250
	17
	236
	15
	200


 Перехід учнів-спортсменів ДЮСШ на навчання з початкової підготовки до базової підготовки є свідченням зацікавленості учнів у підвищені фізичної і технічної майстерності та спортивній орієнтації. 

Для достатньої організації процесу спортивної підготовки учнів у школі передбачається створення належних умов для проведення занять і розв’язання завдань навчання та тренування. Основною формою проведення навчально-тренувального процесу, є – секційні  заняття.
Напрямки діяльності 
	№

з/п
	Секція 

(вид спорту)
	2017
	2018
	2019

	
	
	групи
	учні
	групи
	учні
	групи
	учні

	1.
	Баскетбол
	3
	40
	3
	40
	3
	40

	2.
	Футбол
	6
	90
	5
	80
	3
	50

	3.
	Волейбол
	3
	48
	4
	56
	4
	56

	4.
	Карате
	3
	48
	3
	38
	2
	22

	5.
	Пауерліфтинг
	2
	24
	2
	22
	2
	20

	Всього:
	17
	250
	17
	236
	15
	200


Аналізуючи роботу школи за напрямками діяльності у загальному розрізі відмічається зменшення кількості груп в зв’язку з відсутністю тренерів-викладачів. 
Усі групи працюють згідно навчальних програм затверджених Державним комітетом України з фізичної культури i спорту. На основі цих програм розробляються робочі календарні плани, плани -конспекти.
Практичне виконання програм, перевірка опанування учнями програм з видів спорту здійснюється через складання контрольно-перевідних iспитiв, відкритих заняття, зрізів рівня оволодіння вміннями та навичками у формі проведення змагань з видів спорту ДЮСШ, виконання нормативів юнацьких i дорослих спортивних розрядів. Протоколи перевідних iспитiв здаються заступнику директора школи, який проводить якісний аналіз підготовки учнів по кожній групі в порiвняннi з минулим роком. Результати роботи заслуховуються на тренерській раді закладу. 
 Якісним показником роботи відділень, виконання навчальних планів i програм є участь наших вихованців у соцiально-значущих  масових заходах, змаганнях різних рівнів: обласних, районних, внутрiшкiльних. 
Інформаційно-методичне забезпечення

Методична робота у школі відображається з урахуванням сучасних вимого  ДЮСШ, направлена на інтелектуальний і соціальний розвиток особистості тренерів-викладачів, його подальшу освіту, зростання професіоналізму та трудової дисципліни., 
З метою надання iнструктивно-методичної та практичної допомоги загально-навчальним закладам, тренери-викладачі та адміністрація школи приймали участь у районних методичних об’єднаннях, семінарах.       

Склад тренерів-викладачів i адміністрація школи проводять спортивні змагання районної Спартакіади серед школярів загальноосвітніх навчальних закладів району, надають практичну допомогу у організації та суддівстві внутрішньо шкільних змагань, що функціонують у школах, надають рекомендації щодо формування команд до цих змагань. Також беруть участь в обласній Спартакiадi школярів, а саме: формують збiрнi команди району, організовують та забезпечують суддівство в зональних змаганнях, що приймає район. 
        Методична діяльність має завдання сформувати колектив однодумців через впровадження особистісно-орієнтованого навчання та виховання, що забезпечує кожному вихованцю ДЮСШ умови для розвитку та самовдосконалення, відповідно до його здібностей, нахилів та інтересів. 

Щоб покращити організацію навчально-тренувального та виховного процесів для тренерів-викладачів проводяться тренерські ради, методичні засідання. 
З метою пропаганди здорового способу життя  та залучення дітей до занять фізичною культурою та спортом, школа регулярно організовує та проводить показові виступи юних спортсменів, відкриті першості з видів спорту , що функціонують у школі до визначних дат.
Методичний фонд ДЮСШ постійно поповнюється методичними рекомендаціями, розробками з видів спорту та на загально розвиваючі теми, 
сценаріями.  У активі є достатня кількість методичної літератури, періодичних видань, новинок у системі позашкільної освіти. Зміст роботи вiддiлень ДЮСШ визначається календарними навчальними планами i програмами з видів спорту. 
ХАРАКТЕРИСТИКА 

МАТЕРІАЛЬНО-ТЕХНІЧНОЇ БАЗИ
 Дитячо-юнацька спортивна школа Каланчацької селищної ради Херсонської області,  як заклад заснований в 1969 році. Загальна проща усіх приміщень 637,2 кв.м., площа для проведення навчально-тренувальних занять 388 кв.м. У 2009 році згідно рішення XLVI сесії-п’ятого скликання Каланчацької районної Ради №462 від 15 жовтня 2009 року прийнятий на баланс  стадіон «Юність»  загальною площею - 4,2 га. 
До матеріально-технічної бази школи входять:
·  1  спортивний зал – 24х12 м.; 
· пристосоване приміщення для занять пауерліфтингом 20х10 м;

· спортивний стадіон 4,2 га.(футбольне поле 772,5 кв.м., поле футбольне мале  180.0 кв.м.,  2 гандбольних поля 180 кв.м., трибуни на 1500 місць).
Також наявні необхідні допоміжні та службові приміщення – кабінет директора, кабінет заступника директора з навчально-тренувальної роботи, тренерська кімната, роздягальня чоловіча, роздягальня жіноча, туалет, інвентарна кімната, склад, щитова, кімната пристосована під медичний кабінет.
На стадіоні « Юність»  проведено поточний ремонт будівлі  та придбано необхідний інвентар, за ініціативи адміністрації ДЮСШ та батьківського комітету пробито свердловину яка забезпечила стадіон водою, оновлено поливну систему,підключено стадіон до центральної електромережі,на якому  на протязі багатьох років було відсутнє світло. В ДЮСШ відновлено опалення, яке не діяло також декілька років, проведено водопровідну мережу що дозволило забезпечити питною водою ДЮСШ. 
         Субвенцій з державного бюджету на часткове фінансування спортивних шкіл (навчально-спортивна робота, оздоровлення, придбання спортивної форми та інвентарю) не надходило. 
         Обсяг видатків на утримання ДЮСШ у 2019 році становить 1948,9 тис грн., що на 450,5 тис грн. більше ніж у 2018 році. 

Із виділеної суми 55,3 тис. грн. виділено на навчально-спортивну роботу, 0,5 тис. грн. на придбання спортивного обладнання та інвентарю. 
Стан проведення навчально-тренувальних занять та обладнання відповідають санітарно-гігієнічним нормам та сприяють реалізації завдань позашкільної освіти. Загальний технічний стан утримання будівлі та прилеглої території добрий, територія школи відповідає естетичним вимогам. В 2019 році проведені роботи щодо тепло модернізації спортивного залу ДЮСШ (заміна вікон на пластикові склопакети, утеплення стін).
Ігрові спортивні зали забезпечені iнструкцiями з техніки безпеки, які складені на основі Типових iнструкцiй та  затверджені директором закладу. Будівля закладу вiдповiдає Правилам пожежної безпеки. Заклад забезпечений засобами пожежегасiння: вогнегасниками, укомплектованим пожежним щитом, аптечками першої допомоги. Розроблені план евакуації дітей та працiвникiв на випадок пожежі чи стихійного лиха. Вiдповiдальнiсть за дотримання правил безпеки життедiяльностi, санiтарно-гiгiєнiчних норм покладено на директора закладу.
 В ДЮСШ створені всі належні умови для занять фізичною культурою та спортом.
Директор  ДЮСШ                                                                        С.О.Панчин

