[image: C:\Users\ДЗОШ-Бібліотека\Desktop\порядок.tif]                                                                                                                       ЗАТВЕРДЖЕНО 
педагогічною радою 
опорного  навчального закладу 
                                                                                                              «Заклад загальної середньої 
                                                                                                                  освіти І-ІІІ ступенів с. Довжок 
    Ямпільського району Вінницької області»
                                                                                                  Протокол № 4  від 31.08.2020 р.
                      
Голова педради	             А.П.Андрущенко 




[bookmark: bookmark0]ПОРЯДОК
визнання результатів підвищення кваліфікації педагогічних працівників в опорному навчальному закладі «Заклад загальної середньої освіти І-ІІІ ступенів с. Довжок Ямпільського району Вінницької області»
Цей Порядок визнання результатів підвищення кваліфікації педагогічних працівників в опорному навчальному закладі «Заклад загальної середньої освіти І-ІІІ ступенів с. Довжок Ямпільського району Вінницької області» розроблено відповідно до статті 59 Закону України «Про освіту», абзацу третього пункту 24 Порядку підвищення кваліфікації педагогічних і науково-педагогічних працівників, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України №800 від 21.08.2019 року «Деякі питання підвищення кваліфікації педагогічних і науково-педагогічних працівників», зі змінами, внесеними згідно з Постановою Кабінету Міністрів України №1133 від 27.12.2019 року.
Цей Порядок визначає процедуру визнання результатів підвищення кваліфікації педагогічних працівників в опорному навчальному закладі «Заклад загальної середньої освіти І-ІІІ ступенів с. Довжок Ямпільського району Вінницької області». Педагогічні працівники ОНЗ ЗЗСО І-ІІІ ступенів с. Довжок підвищують свою кваліфікацію відповідно до Порядку підвищення кваліфікації педагогічних і науково-педагогічних працівників.
Результати підвищення кваліфікації у суб’єктів підвищення кваліфікації, що мають ліцензію на підвищення кваліфікації або провадять освітню діяльність за акредитованою освітньою програмою, не потребують окремого визнання чи підтвердження.
Результати підвищення кваліфікації у інших суб’єктів підвищення кваліфікації визнаються рішенням педагогічної ради школи.
Педагогічний працівник протягом одного місяця після завершення підвищення кваліфікації подає до педагогічної ради школи клопотання про визнання результатів підвищення кваліфікації (за формою згідно додатку до цього Порядку) та документ про проходження підвищення кваліфікації.
1. [bookmark: _GoBack] Педагогічні працівники, які мають науковий ступінь та/або вчене, почесне чи педагогічне звання (крім звання “старший вчитель”), можуть підвищувати кваліфікації у формі інформальної освіти (самоосвіти). Результати інформальної освіти можуть бути визнані педагогічною радою школи як підвищення кваліфікації педагогічних працівників.
Обсяг підвищення кваліфікації шляхом інформальної освіти (самоосвіти) зараховується відповідно до визнаних результатів навчання, але не більше ЗО годин або одного кредиту ЄКТС на рік.
2.  У разі підвищення кваліфікації шляхом інформальної освіти (самоосвіти) замість документа про підвищення кваліфікації подається звіт про результати підвищення кваліфікації у довільній формі або творча робота, персональне розроблення електронного освітнього ресурсу, що виконані в процесі (за результатами) підвищення кваліфікації та оприлюднені на веб-сайті школи та/або в електронному портфоліо педагогічного працівника (у разі наявності).
3.  Клопотання розглядаються протягом календарного року на засіданні педагогічної ради закладу. Для визнання результатів підвищення кваліфікації педагогічна рада заслуховує педагогічного працівника щодо якості виконання програми підвищення кваліфікації, результатів підвищення кваліфікації, дотримання суб’єктом підвищення кваліфікації умов договору та повинна прийняти рішення про:
·  визнання результатів підвищення кваліфікації;
·  невизнання результатів підвищення кваліфікації.
Засідання педагогічної ради про визнання результатів підвищення кваліфікації педагогічних працівників є правочинним, якщо на ньому присутні не менш як 2/3 її членів. Рішення педагогічної ради приймаються простою більшістю голосів присутніх на засіданні членів педагогічної ради. У разі однакової кількості голосів “за” і “проти" приймається рішення на користь працівника.
У разі невизнання результатів підвищення кваліфікації педагогічна рада школи може надати рекомендації педагогічному працівнику щодо Повторного підвищення кваліфікації у інших Суб’єктів підвищення кваліфікації та/або прийняти рішення щодо неможливості подальшого включення такого суб’єкта підвищення кваліфікації до плану підвищення кваліфікації педагогічних працівників школи до вжиття ним дієвих заходів з підвищення якості надання освітніх послуг.
4.  Результатом підвищення кваліфікації педагогічних працівників у суб’єктів підвищення кваліфікації, що мають ліцензію на підвищення кваліфікації або провадять освітню діяльність за акредитованою освітньою програмою, може бути присвоєння їм повних та/або часткових професійних та/або освітніх кваліфікацій у встановленому законодавством порядку.
5.  Здобуття першого (бакалаврського), другого (магістерського) рівня вищої освіти, третього (освітньо-наукового/освітньо-творчого) рівня або наукового рівня вищої освіти вперше або за іншою спеціальністю у межах професійної діяльності або галузі знань визнається як підвищення кваліфікації педагогічних працівників.
6.  Обсяг підвищення кваліфікації шляхом здобуття наукового ступеня, рівня вищої освіти зараховується відповідно до встановленого обсягу освітньо-професійної (освітньо-наукової, освітньо-творчої) програми у годинах або кредитах ЄКТС, за винятком визнаних (зарахованих) результатів навчання з попередньо здобутих рівнів освіти.



                      







































Додаток 
До Порядку визнання результатів підвищення кваліфікації  педагогічних
працівників опорному навчальному закладі «закладі загальної середньої освіти І-ІІІ ступенів с. Довжок Ямпільського району Вінницької області



Голові педагогічної ради
 ОНЗ ЗЗСО І-ІІІ ступенів с. Довжок   
Ямпільського району 
Вінницької області
Андрущенко А.П.
___________________________________
(посада, прізвище, ім'я та по батькові педагогічного працівника)

                                                         
КЛОПОТАННЯ
про зарахування підвищення кваліфікації


Прошу зарахувати підвищення кваліфікації за напрямом (тематикою)

«_____________________________________________________________» обсягом  ________ годин 

Додаток: копія документа про підвищення кваліфікації.




__________		__________			______________________
Дата                                        				 /Ініціали імені та прізвище педагогічного працівника/
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3ATBEP/DKEHO

TIEAroriyHoOIO PaJIoo

OIIOPHOTO. HABYAIBHOTO 3aKNany

«3aknan 3araibHOi CepeHbol

ocaity [F-HI érynewis c. Jlosixok
SIMINECHKOro paiony BinaHibKoi 06macTi»
TTpotokosn Ne 4 Biz31.08.2020 p.

A HA}mpyme HKO

Tonopa negpaan

MOPAAOK
BH3HAHHSA Pe3yJIbTATIB NiABHIEHHN kBajidixanii nexaroriunnx
npaniBHHKIB B ONOPHOMY HABYAILHOMY 3aKiai «3aKiiaj 3arajibHol
cepennnoi ocsitu I-III cTynenis c. [loBixok AMNiILCHKOTo paiony
BinnunbKoi o61acTi»

Lleit [Topsok BU3HAHHS PE3YJbTATIB IIiABUIICHHS kBani(ikarii negarorivTHuX
NPALBHAKIB B OMOPHOMY HABYAIBHOMY 3akKIaili «3aknaj 3araJbHOi CEPEIHBOL
ocgitu -1l crymenis c. JloBkok SIMILIbCBKOrO paiioHy Binamipkoi 061acTi»
po3pobiieHo BiANOBiAHO 10 cTarti 59 3akoHy Vkpainu «IIpo ocsity», a63aity
TpeThoro MyHKTy 24 TTopsanky miABHIICHHA KBasmipikanii nearorivHuX i HayKoBO-
[eIarorivHuX MpPaIliBHUKIB, 3aTBEPIHKEHOTO MOCTaHOBOIO KaGinery MiHicTpiB
Yipairm Ne80O Bix 21.08.2019 poky «Jlesiki muTaHHS migBUIIEHHs KBawidikai
IIEJarOTiYHAX i HAYKOBO-TIEJArOTiYHUX MNpAIBHUKIBY, 3i 3MiHAMH, BHECEHHUMH
3rigmo 3 [Tocranosoto KaGinery Minictpis Yipainu Ne1133 Bin 27. 12.2019 poxy.

Lleit Ilopsmox BH3HA4ae MPOUEAYPY BH3HAHHSA pe3yJbTaTiB  IMiABHINECHHS
kBamidikamii MeJaroriYHMX MNpaliBHAKIB B OMNOPHOMY HABHAILHOMY 3aKIai
«3axnan 3aranbHOi cepenHboi ocsith I-III crymeniB c. JloBikoOk SIMIIiTBCHKOTO
paitony BinHuIpbKOi 061aCTi». IMenaroriuni npanisauku OH3 33CO I-111 CTYIEHIB
¢. JIOBXOK TTiIBUIIYIOTh CBOIO KBaihikaiio BimnoBigHO 10 ITopsaaxy MiBULIEHHS
kBamiikalii Mearori9HuX i HayKOBO-NEAArOriYHAX IpAariBHAKIB.

PesysbTaTi MinBHIIEHHs KBaidikanii y cy6’ekTiB TiIBULIEHHS KBaipiKarlii,
MO MAIoTh JHLEH3iI0 HA TiBMmeHHS KBamiQikauii abo TPOBAAATH OCBITHIO
JiSUTHHICTD 32 aKPEIUTOBAHOIO OCBITHBOKO NPOrpamoro, He noTpeOyIoTh OKPEMOTo
BU3HAHHS YH ITiITBEPHKCHHS.

PesynbTaTd TiABMINCHHS KBavidikamii y iHIIMX Cy0’€KTIB  MiIBUIICHHS
kBaniiKarii BUSHAIOTHCS PIIEHHAM TEAroriYHOI pajiu MKOIH.

IlefarorivHmii NPALIBHAK MPOTATOM OJHOTO MiCAUS THCHA 33BEPIICHHS
nigBuIenHHs kBamidikamii mogae 0 MeJaroriYHoi paay MIKOJIM KIOMOTaHHS MPOo
BU3HAHHS Pe3y/IbTaTiB Mi/IBUIIECHHA KBai(ikawii (32 gopmoro 3riZIHO JOAATKY 10
mporo ITopsaKy) Ta JOKyMEHT PO NPOXOIKEHHS TIiJBUIIICHHA KBaihiKawii.

1. Tlenaroriuni NpAUiBHUKY, fAKi MAOTh HAYKOBHii CTYIIiHb Ta/abo BUCHE,




