План заходів  ОЗ «Деражненський ліцей»
щодо запобігання булінгу (цькуванню)
	№
	Зміст заходу
	Термін виконання
	Відповідальні за виконання

	1.
	Довести до відома працівників школи зміст Закону України «Про внесення змін до деяких законодавчих актів України щодо протидії булінгу (цькуванню)» від 18.12.2018 №2657 - VIII
	 Лютий, 2019
	Адміністрація

	2. 
	Довести до відома працівників школи:
1. Правила поведінки здобувачів освіти ОЗ «Деражненський ліцей» ;
2. Порядок реагування на доведені випадки булінгу (цькування) у закладі освіти та відповідальність осіб, причетних до булінгу (цькування);
3. Порядок подання та розгляду заяв про випадки булінгу (цькування) у закладі освіти.
	Лютий, 2019
	Галас Т.М.

	3. 
	Довести до відома здобувачів освіти:
1. Правила поведінки  здобувачів освіти ОЗ «Деражненський ліцей» ;
2. Порядок реагування на доведені випадки булінгу (цькування) у закладі освіти та відповідальність осіб, причетних до булінгу (цькування);
3. Порядок подання та розгляду заяв про випадки булінгу (цькування) у закладі освіти.
	Лютий, 2019
	Класні керівники 1-11 класів

	4.
	Довести до відома батьків :
1. Правила поведінки здобувачів освіти ОЗ «Деражненський ліцей» ;
2. Порядок реагування на доведені випадки булінгу (цькування) у закладі освіти та відповідальність осіб, причетних до булінгу (цькування);
3. Порядок подання та розгляду заяв про випадки булінгу (цькування) у закладі освіти.
	Лютий – травень
2019 року
	Класні керівники 1-11 класів

	5.
	Забезпечити на веб-сайті ліцею  відкритий доступ до такої інформації та документів:
1. Правила поведінки здобувачів освіти ОЗ «Деражненський ліцей»;
2. План заходів  ОЗ «Деражненський ліцей» щодо запобіганню булінгу (цькування);
3. Порядок реагування на доведені випадки булінгу (цькування) у закладі освіти та відповідальність осіб, причетних до булінгу (цькування);
4. Порядок подання та розгляду заяв про випадки булінгу (цькування) у закладі освіти.
	Лютий,2019
	Галас Т.М.,
Рибак В.В.

	6.
	Питання профілактики булінгу (цькування) у школі розглядати на нарадах при директору.
	2 рази на рік 
	Бойко Н.А.

	7. 
	Питання профілактики булінгу (цькування) у школі розглядати на батьківських зборах.
	2 рази на рік
	Класні керівники 1-11 кл.

	8.
	Ознайомлення педагогічних працівників ліцею з оновленням нормативно-правової бази щодо насильства , порядку дій щодо виявлення і припинення фактів жорсткого поводження з дітьми або загрози його виявлення.
	Постійно 
	Галас Т.М.

	9.
	Залучати педагогічних працівників школи до підвищення кваліфікації з питань профілактики булінгу (цькування).
	Постійно 
	Адміністрація

	10.
	Проводити з учнями різні форми виховних діяльностей, направлені на профілактикубулінгу (цькування) в дитячому середовищі.
	Постійно 
	Класні керівники 1-11 кл.

	11.
	[bookmark: _GoBack]Залучати учнів до командної роботи та до спільної проектної діяльності з метою розвитку комунікативних навичок.
	Постійно 
	Учителі-предметники

	12.
	Провести Фестиваль соціальної реклами «Булінгу Ні». 
	Квітень 2019
	Педагог-організатор
ЄфімецьА.В.

	13.
	Провести МО класних керівників «Булінг у школі. Як його розпізнати»
	Березень, 2019
	Галас Т.М.

	14
	Складання порад «Як допомогти дітям упоратися з булінгом»
	Лютий, 2019
	Губерницька Р.А.

	15.
	Провести цикл тренінгів з профілактики булінгу
	Лютий-квітень
	Губерницька Р.А.

	16.
	Організувати роботу консультативного пункту «Скринькадовіри»
	Лютий, 2019
	Губерницька Р.А.

	13.
	Організувати спільні заходи з протидії та профілактики булінгу в дитячому середовищі з
· ювенальною превенцією сектору превенції Костопільського ВП ГУНП в Рівненській області 
· з Костопільським Відділом Поліції ГУНП в Рівненській області.
	2019-2020
роки
	Адміністрація



