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       Нормативно - правові умови функціонування закладу освіти
 
           Діяльність педагогічного колективу  Чулаківського ліцею Чулаківської сільської ради Скадовського району в 2023- 2024 н.р. була спрямована на  виконання Законів України «Про освіту», «Про загальну середню освіту», дотримання норм Конвенції про права дитини, Концепції нової української школи, Державного стандарту початкової загальної освіти, затвердженого
постановою Кабінету Міністрів України від 21.02.2018 No 87 (для 1-2 класів), Концепції Нової української школи (схвалена розпорядженням Кабінету Міністрів України від 14 грудня 2016 р. No 988-р «Про схвалення Концепції реалізації державної політики у сфері реформування загальної середньої освіти «Нова українська школа» на період до 2029 року»; Державного стандарту базової і повної загальної середньої освіти, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 23.11.2011 No1392, Положення про загальноосвітній навчальний заклад, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 27.08.2010 No778, Державних санітарних правил і норм влаштування, утримання загальноосвітніх навчальних закладів та організації навчально-виховного процесу ДСанПіН 5.5.2.008- 01, затверджені постановою Головного державного санітарного лікаря України від 14.08.2001 No63); наказу МОЗ України від 25.09.2020 No 2205 "Про затвердження Санітарного регламенту для закладів загальної середньої освіти», наказу МОН України No 743 від 12.08.2022 "Про затвердження типових освітніх та навчальних програм для 1-2 та 3-4 класів закладів загальної середньої освіти» , 5-9 класи : наказу МОН України від 20.04.2018 No 405 «Про затвердження типової освітньої програми закладів загальної середньої освіти ІІ ступеня»; 10 -11 класи: наказу МОН України від 20.04.2018 No 408 «Про затвердження типової освітньої програми закладів загальної середньої освіти ІІІ ступеня». наказів та розпоряджень, органів управління всіх рівнів з питань освіти і виховання, правил і норм охорони праці, техніки безпеки, реалізацію державних регіональних програм у галузі освіти, інших чинних законодавчих та нормативних документів, Положення про загальноосвітній навчальний заклад, внутрішні нормативні документи, що регламентують діяльність закладу: -      статуту  ліцею,    правила внутрішнього трудового розпорядку. 
     Діяльність ліцею орієнтована на поліпшення якості освіти та забезпечення рівного доступу до неї, на підготовку та виховання у здобувачів освіти (вихованців) мотивації навчатися впродовж усього життя, бути підготовленим до жорстокої конкуренції на ринку праці. 
    Головне в роботі вчителя – формувати потяг і творче відношення до навчання, створювати для цього відповідні умови.


Стан і розвиток шкільної мережі
Педагогічним колективом закладу освіти проведено належну роботу щодо оптимізації шкільної мережі. На початок 2023 – 2024 навчального року в закладібуло відкрито 10 класів із них 1 – 4-х – 3 класи, 5 – 9-х – 6 класів, 10–11-х - 2 класи. Мова навчання –українська.
Станом на 5 вересня кількість учнів становила 168 осіб, на кінець навчального року 168 осіб,  на кінець навчального року 176 осіб, середня наповнюваність класів 17.6 осіб.
        Вся робота педагогів школи спрямована на  забезпечення прав  учнів на загальну середню освіту,  організацію їх навчально-пізнавальної діяльності, становлення і розвиток виховної системи у школі, науково-методичній роботі з педкадрами, співпраці освітнього закладу із сім’єю, позашкільними і громадськими організаціями з метою розвитку особистості школярів.
        Педагогічні працівники у своїй роботі керувалися навчальними планами, складеними на підставі Державного стандарту початкової, базової і повної загальної середньої освіти., чинних навчальних програм,  методичних рекомендацій щодо організації освітнього простору Нової української школи. 
        Управління будь-яким навчальним закладом базується на інформованості керівника про стан справ керованого об’єкта. Тому саме зовнішня та внутрішня інформація щодо організації навчально-виховної роботи дає змогу правильно управляти роботою педагогічного колективу.
Щорічно розподіляються функціональні обов’язки між членами адміністрації, розроблені та доведені до працівників школи посадові інструкції, оформлені відповідно до вимог.                        
        Керуючись  чинним законодавством,  яким регулюється питання формування контингенту учнів загальноосвітніх навчальних закладів, забезпечуючи право на загальну середню освiту, її  доступнiсть i безоплатнiсть,  адміністрація школи  проводить заходи , щодо формування контингенту учнів.             
Зарахування та відрахування учнів для здобуття повної загальної середньої освіти  здійснюється відповідно до чинного законодавства на основі заяв батьків і медичних документів, ніяких інших вимог школа не виставляє.
 Переведення учнів  до  наступного класу  здійснюється на підставі  результатів підсумкового оцінювання знань учнів та державної підсумкової атестації( для випускників початкової та основної шкіл), згідно з рішенням педагогічної ради школи та наказу директора. Ведеться окрема книга наказів руху учнів та алфавітна книга.
         Адміністрація школи і надалі продовжуватиме роботу щодо збереження й розвитку шкільної мережі.
      Навчальний процес протягом навчального року проводився у дистанційному режимі ( платформа Zoom)







      Стан організації та здійснення навчально-виховного процесу
         Ліцей працював за навчальним планом, складеним у відповідності  до Типових  навчальних планів, затвердженими наказом МОН України. При складанні робочих навчальних планів враховуються інтереси, запити та потреби учнів. 
       Адміністрація здійснювала контроль за виконанням програм, календарно-тематичним плануванням, якістю викладання предметів. Матеріали контролю були узагальнені в наказах, які доводилися до відома педагогічних працівників.
Навчальний процес у старшій школі, направлений на реалізацію профільного навчання, виконує дві функції: функцію підготовки учнів до самостійного оволодіння знаннями та вміння трансформувати набуті знання в загально навчальні та життєві компетентності. Справа навчання та виховання будується на основі освітніх потреб і природних здібностей учнів.  
    Якість освіти учнів -це показник рівня професійної майстерності педагогічного колективу, який характеризує  не наскільки доцільно вчителі підбирають форми і методи навчання, а наскільки ефективно проводять уроки, як упроваджують інноваційні технології для підвищення результативності навчально-виховного процесу.
     Адміністрація школи постійно здійснює контроль за навчальними досягненнями учнів через моніторингове дослідження за такими напрямками:
 -вивчення якості навчальних досягнень учнів за результатами семестрового та річного оцінювання;
- вивчення навчальних досягнень кожного класу окремо та в порівнянні з іншими класами навчального закладу;
- встановлення рівня досягнень учнів класу з усіх предметів інваріантної частини навчального плану
- опрацювання результатів підсумкових контрольних робіт . 
      Збирається також інформація про учнів, які мають рівень досягнень з одного-двох предметів нижчий основного свого рівня. Встановлюється, скільки ще учнів може навчатися на високому чи достатньому рівні, що це за учні і з якого класу. На основі зібраної інформації за І семестр проводився  її аналіз і був складений прогноз якості знань на кінець року як по школі, так і по кожному класу окремо. І як результат - рівень навчальних досягнень за ІІ семестр підвищився.
     За підсумками проведеної роботи приймаються управлінські рішення щодо виконання поставлених цілей. Серед них:
- створення належних умов для продуктивної співпраці учасників навчально-виховного процесу; 
- пошуки нових форм і методів проведення уроку; проведення індивідуальної роботи з учнями;
- налагодження спільної роботи навчального закладу і батьків;
- відпрацювання контролю з боку класних керівників за підготовкою учнів до уроків;
- удосконалення контролю з боку адміністрації за навчально-виховним процесом. 
     На початок навчального року  в ліцеї було 168 учнів , за рік прибуло 10, вибуло 2 учня, на кінець року 176 учнів.   
    На високому рівні навчається 18 учнів – 12 %  ;
     на достатньому рівні -  31 учнів- 20 %
     на середньому рівні -  105 учня – 68 %
60 учнів 1, 3, 4 класів отримали свідоцтво досягнень . 17 випускників 11 класу отримали свідоцтво про повну загальну середню освіту , 17 здобувачів освіти отримали свідоцтво про базову середню освіту.  
Нагороджена  золотою медаллю  «За високі успіхи у навчанні» - Хадараг Кристина  Юріївна, учениця 11 класу. Похвальними листами нагороджено 13 учнів, Похвальними грамотами …
 
Аналіз успішності учнів 
	Клас
	Кількість учнів
	Поч.
рівень

	%
	Серед
рівень
	%
	Дост.
рівень
	%
	Висок
рівень
	%
	Якість знань

	3
	22
	0
	0
	14
	63
	5
	22
	3
	15
	37

	4
	16
	0
	0
	11
	69
	3
	18
	2
	13
	31

	5
	17
	0
	0
	12
	71
	4
	23
	1
	    6
	29

	6
	         18
	     0
	    0
	    12
	   66
	     3
	   17
	     3
	   17
	     34

	7
	23
	0
	0
	15
	65
	6
	26
	2
	9
	35

	8
	         15
	     0
	    0
	    12
	   80
	     3
	   20
	     0
	     0
	     20

	9
	17
	0
	0
	14
	82
	2
	12
	1
	6
	18

	10
	12
	0
	0
	6
	50
	4
	33
	2
	27
	50

	11
	17
	0
	0
	11
	64
	2
	12
	4
	24
	36


 
 Якість знань серед початкових класів – 34 %, серед 5-9 класів – 27%, серед 10-11класів  - 4 3 %. Цей показник зазнав суттєвого  зниження. Це пояснюється об’єктивними чинниками , а саме частина учнів перебувала на тимчасово окупованій території і не мали можливості постійно бути присутніми на заняттях і своєчасно виконувати завдання . Це становило для них велику небезпеку. Частина учнів перебуває за кордоном і навчається в школах Польщі і Німеччини. Лише учні, які перебували на підконтрольній території мали можливість  бути на уроках, хоча постійні тривоги і відсутність інтернетзв’язку  теж створювали проблеми у навчанні.


 
 
 
 
 
 
 
 
 

 


 Підсумки методичної роботи з педагогічними працівниками закладу
     Методична робота в Чулаківському ліцеї у 2023-2024 н.р. здійснювалася відповідно до законів України «Про освіту», «Про загальну середню освіту», Державних стандартів початкової, базової загальної середньої освіти і повної середньої освіти, Концепції Нової української школи, річного плану роботи ліцею, а також відповідно до завдань визначених у наказі No 88-од від 16.09.2022 року «Про організацію методичної роботи з педагогічними працівниками у 2023/2024 навчальному році».
     Система методичної роботи підпорядковувалася науково - методичній проблемі Херсонської області  : «Компетентнісний підхід та соціалізація  особистості в умовах створення єдиного освітнього простору», ІІІ етап реалізації проблеми: « Формування та розвиток компетентності педагогів, здобувачів освіти, керівників закладів загальної середньої освіти» .
[bookmark: _Hlk168684522] «Забезпечення якісної освіти шляхом формування інноваційної культури педагога як важливого чинника в реалізації державних освітніх стандартів, творчому та інтелектуальному розвитку учнів».
 Реалізація даної проблеми відбувається в процесі роботи над науково-методичною проблемою закладу «Розвиток
пізнавальної активності здобувачів освіти засобами особистісно-орієнтованого
навчання в умовах розбудови Нової української школи» (3-й рік).
    Адміністрація та педагогічний колектив спрямовували свою діяльність у 2023-
2024 навчальному році на вирішення наступних завдань:
 створення безпечного та здорового освітнього середовища, облаштування в
закладі освіти захисної споруди цивільного захисту/укриття для всіх учасників
освітнього процесу відповідно до вимог;
 продовження реформи загальної середньої освіти відповідно до Концепції
«Нова українська школа»;
 забезпечення внутрішньо переміщених осіб якісними освітніми послугами;
 проведення заходів щодо забезпечення закладу освіти педагогічними
кадрами;
 покращення навчально-методичної, матеріально-технічної бази закладу
освіти шляхом використання різних джерел фінансування;
  удосконалення організації освітнього процесу з використанням технологій дистанційного навчання;
 організація систематичного навчання працівників закладу освіти з питань
організації продуктивної взаємодії з дітьми та їхніми батьками у період війни;
 створення умов для педагогів щодо обміну досвідом з реалізації успішних
практик організації пізнавально-дослідницької діяльності, виховання та розвитку
дітей у процесі дистанційної  форми комунікації з вихованцями;
 створення умов для саморозвитку та самореалізації творчих здібностей дітей
шляхом їх участі в гуртках, творчих об’єднаннях закладів позашкільної освіти,
змістовного дозвілля учасників освітнього процесу, проведення масових заходів;
 забезпечення рівного доступу до освіти дітей з особливими освітніми
потребами в закладі;
 здійснення психологічної підтримки здобувачів освіти з числа внутрішньо
переміщених осіб, зокрема тих, хто виїхав закордон;
 проведення комплексної роботи щодо забезпечення психологічної допомоги
та емоційної підтримки на різних рівнях в закладі в умовах воєнного  стану;
 розвиток національно-патріотичного, військово-патріотичного виховання
дітей та учнівської молоді з метою формування ціннісного ставлення особистості до Батьківщини, держави, нації, поваги до культурних цінностей українського народу, його історико-культурного надбання й традицій, демократії, свободи, толерантності, готовності до змін та до виконання обов’язку із захисту незалежності й територіальної цілісності України;
 продовження роботи над формуванням в закладі здоров’язбережувального
середовища, забезпечення активного впровадження здоров’язбережувальних
технологій в практичну діяльність закладу;
 продовження роботи над оновленням освітнього простору, методик та
методів навчання, пошуком нових підходів до організації освітнього процесу в
рамках старту Нової української школи;
 проведення заходів, спрямованих на якісну організацію та забезпечення
освітнього процесу в 5-6 -х класах за новими програмами;
 підвищення якості освітнього процесу, забезпечення його спрямованості на
успішну адаптацію дитини в соціумі та застосування на практиці здобутих знань
шляхом впровадження компетентнісного підходу;
 орієнтацію методичної роботи на підвищення професійної компетентності
вчителів з метою забезпечення ефективності та якості уроку;
 продовження реалізації заходів щодо інформатизації та комп’ютеризації
закладу, підвищення рівня володіння учасниками освітнього процесу інформаційно- комунікаційними технологіями та технологіями дистанційного навчання;
 створення безпечного освітнього середовища в умовах воєнного стану та
карантинних обмежень з дотриманням всіх протиепідемічних заходів;
 продовжити удосконалення роботи по наступності між початковою і
середньою ланками відповідно до нових державних стандартів освіти;
 сприяти зміні ролі учителя не як єдиного наставника та джерела знань, а як
модератора, фасилітатора в індивідуальній освітній траєкторії дитини;
 здійснення заходів до забезпечення функціонування української мови як
державної в рамках освітнього процесу;
 підвищення ефективності упровадження інновацій, виявлення проблем та
прогнозування подальших тенденцій розвитку напрямів STEM-освіти в закладі;
 удосконалення системи роботи щодо забезпечення захисту прав і свобод
дітей, створення безпечного середовища, запобігання та протидії булінгу
(цькування) в закладі освіти. 
     На виконання наказу по ліцею «Про структуру методичної роботи з педагогічними кадрами та її організацію у 2023 – 2024 н.р.», враховуючи індивідуальні можливості вчителів, їх методичну підготовку, специфіку роботи у дистанційному режимі, професійний рівень, було визначено структуру методичної роботи, де всі її складові тісно були пов’язані, взаємодіяли між собою, діяли з єдиною метою - досягнення кращих показників навчання і виховання. Структура організації методичної роботи забезпечувала підвищення рівня методичної підготовки педагогів, діагностико-теоретичне опрацювання методичної теми ліцею та реалізовувалась через колективні, групові та індивідуальні форми роботи: педагогічна рада, методична рада, методичні об’єднання вчителів, нетрадиційні форми методичної роботи, участь у семінарах, конференціях, проведення заходів, спрямованих на вдосконалення освітнього процесу, підвищення загальноосвітнього рівня здобувачів освіти, робота з малодосвідченими вчителями, робота з обдарованими дітьми. У 2023-2024 навчальному році педагогічний колектив закладу працював над впровадженням науково-методичної проблеми «Формування конкурентоспроможної особистості засобами інноваційних освітніх технологій» Головними завданнями методичної роботи є: - ознайомлення з нормативно-правовими документами, які визначають державну політику в галузі освіти; - створення інформаційно-освітнього середовища професійного розвитку вчителя різними засобами, зокрема й із використанням технологій дистанційного навчання, соціальних мереж, тощо; - використання на практиці сучасних інформаційних та комунікативних технологій у системі науково-методичної роботи в умовах упровадження концепції Нової української школи; - надання допомоги під час атестації; - підвищення теоретичного рівня та педагогічної кваліфікації педагогів; - створення умов для упровадження педагогічного досвіду. Із врахуванням дистанційного навчання освітяни активно використовували мережу Інтернет, вміло застосовували її на своїх уроках. З метою цілеспрямованої роботи та для забезпечення колективного керівництва методичною роботою було затверджено склад шкільної методичної ради, визначено та затверджено структуру та форми методичної роботи, складено план роботи над методичною темою, розглянуто, обговорено та затверджено плани роботи шкільних методичних об’єднань на 2023-2024 навчальний рік.. Протягом 2023-2024 н. р. було організовано роботу шкільних методичних об’єднань вчителів-предметників та класних керівників, затверджено плани їх роботи, методичні проблеми, над якими працювали шкільні методичні об’єднання, визначено керівників з числа досвідчених педагогів:
  МО вчителів початкових класів (голова Бардачова О.О.); 
 МО вчителів гуманітарно - естетичного циклу і суспільних дисциплін (голова Руденко Т.Г.);
  МО вчителів природничого циклу (голова Свиридова В.П); * МО вчителів фізико- математичного циклу , інформатики (голова КрисенкоТ.В.); 
 МО класних керівників (голова Мазур Т.В.). 
      Робота методичних об’єднань була спрямована на удосконалення методичної підготовки, фахової майстерності вчителя, удосконалення методики проведення дистанційного уроку. Діяльність шкільних методоб'єднань було сплановано на основі річного плану роботи, Стратегії розвитку закладу освіти та освітньої програми. Проведено заплановані засідання методичних об’єднань з усіх напрямів, робота яких будувалася за окремими планами. На засіданнях методичних об’єднань обговорювалися як організаційні питання (рекомендації МОНУ, інструктивно-методичні листи щодо викладання навчальних предметів у 2023-2024 н. р., вивчення нових програм, змін до діючих навчальних програм, створення програм на основі модельних у 5-х класах, особливості оцінювання учнів 1-2, 3-4, 5-6х класів, проведення підсумкового повторення), так і науково-методичні питання. Усі засідання були чітко продумані та охоплювали різні аспекти розвитку освіти та проблеми сьогодення. На першому засіданні всіх методичних об’єднань у вересні було погоджено календарно-тематичне планування, опрацьовано організаційні питання. Так як з цього навчального року розпочалося навчання перших випускників НУШ у 6 класі, то на засіданнях методичних об’єднань вчителів були розглянуті питання «Освітній процес НУШ: наскрізні вміння. Інструменти розвитку та оцінювання наскрізних умінь». Форма проведення: творча лабораторія. З метою вивчення і узагальнення передового педагогічного досвіду в січні місяці проведено спільне засідання всіх методичних об’єднань: педагогічна майстерня «Потяг миттєвостей уроку. Професійне зростання вчителя у сучасному освітньому просторі».. Всі педагоги брали активну участь у роботі методичних об’єднань, готували цікаві змістовні виступи, презентації. Протягом року проводилися методичні оперативки з метою ознайомлення з нормативними документами, державними стандартами викладання окремих предметів, передовим педагогічним досвідом, новинками методичної літератури, періодичних видань з предметів тощо. Кожен керівник методичного підрозділу, ретельно проаналізувавши діяльність МО, перспективно визначив пріоритети в методичній роботі на наступний навчальний рік, зокрема посилена увага роботі з обдарованими учнями, поширення передового педагогічного досвіду через публікації в фахових виданнях, узагальнення досвіду в професійне портфоліо вчителя - предметника тощо. Всі засідання педагогічних та методичних рад, методичних об’єднань проводилися в режимі онлайн. На засіданнях розглядались актуальні питання методики викладання навчальних предметів та виховної роботи з учнями, новинки методичної літератури, розглянуто інструктивні листи та накази щодо звільнення учнів 4-х, 9-х, 11-х класів від проходження ДПА та інші документи органів освіти. Методична робота сприяла взаємному збагаченню членів педагогічного колективу педагогічними знахідками, спонукала кожного вчителя до підвищення свого фахового рівня, дала змогу молодим учителям вчитися педагогічної майстерності у старших і досвідченіших колег, забезпечувала підтримання в педагогічному колективі духу творчості, прагнення до пошуку. Використання інноваційних технологій у процесі вивчення різних предметів у ліцеї дало змогу покращити зміст навчання, вдосконалити методи і форми навчання, активізувати та індивідуалізувати його. Більшість педагогів закладу володіють інформаційнокомунікаційними технологіями, уроки та виховні заходи проводять з використанням мультимедійної та комп’ютерної техніки. Але слід зазначити, що часті тривоги, відключення електроенергії , відсутність Інтернету значно ускладнювали роботу вчителів. В цілому роботу шкільних методичних об’єднань у 2023/2024 навчальному році можна оцінити задовільно. Враховуючи умови військового стану, запровадженого в Україні, знизилась активність участі школярів у предметних олімпіадах і конкурсах через неможливість забезпечити вимоги академічної доброчесності в умовах дистанційної форми навчання, не були проведені олімпіади з базових дисциплін. Здобувачі освіти мали можливість брати участь у різноманітних творчих конкурсах, заходах освітнього і виховного спрямування, які проводилися в онлайн-форматі. Дієвим органом у структурі методичної роботи є педагогічні ради, на які виносилися питання звітного характеру, проблемного, організаційного, підсумкового. Їх проведення мало на меті стимулювання розвитку творчого потенціалу педколективу, росту професійної майстерності вчителів, сприяння формуванню атмосфери творчого пошуку, забезпечення підвищення якості освітнього процесу. На виконання завдань, поставлених перед педагогічним колективом, розроблено й проведено педагогічні ради: Педагогічні ради протягом цього навчального року проводилися дистанційно. На них розглядалися кардинальні питання освітнього процесу, досвід і проблеми педагогічної практики, результативність запровадження педагогічних інновацій у освітньому процесі, питання соціалізації учнів і провідної ролі ліцею на кожному етапі життя дитини, упровадження Державного стандарту базової та повної загальної середньої освіти впродовж 2023– 2024 н.р. На кожному засіданні педради висвітлювалися питання щодо виконання рішень попередніх педрад. Протягом 2023-2024 навчального року належна увага з боку адміністрації ліцею приділялась росту педагогічної майстерності вчителів через самоосвітню діяльність, курсову перепідготовку та атестацію педагогічних працівників. Одним з пріоритетних питань методичної роботи є підвищення професійної майстерності вчителя через його самоосвіту, самовдосконалення задоволення індивідуальних потреб в особистому та фаховому зростанні, активізації творчого потенціалу. Саме з цією метою в плані роботи з методичної підструктури були передбачені, крім колективних, індивідуальні форми роботи: робота над науково – методичною проблемою, самостійна робота над методичною темою, самоосвіта, консультування, опрацювання фахових журналів і методичної літератури та інше. Особлива увага приділялась самоосвіті педагогів. Курсова перепідготовка здійснювалась відповідно до Постанови № 800, згідно з Порядком підвищення кваліфікації педагогічних і науково-педагогічних працівників і проходила шляхом відвідування курсів, компетентнісно та діяльнісно орієнтованих модулів дистанційно у КВНЗ «Херсонська академія неперервної освіти», ТОВ «Всеосвіта», студії онлайн-освіти EdEra, PROMETHEUS, ГС «Освіторія», роботі у творчих групах, участі у семінарах, вебінарах. Відвідуючи курси та модулі, вчителі виконували творчі проєкти, завдання, в яких узагальнили матеріали за індивідуальною методичною темою, ділилися досвідом роботи під час конференцій. Активно поширюють передовий педагогічний досвід на освітніх проєктах «На Урок», «Всеосвіта» Кардавар В.В., Руденко Т.Г. , публікуючи авторські розробки. До кінця 2024 року всі педагоги зареєстровані для проходження курсів підвищення кваліфікації на платформі КВНЗ «Херсонська академія неперервної освіти». Крім запланованих курсів вчителі активно беруть участь в різноманітних онлайн – курсах, вебінарах, заходах тощо: Атестація педагогів ліцею також здійснювалась у 2023-2024 н.р. згідно з перспективним планом. Значний вплив на підвищення майстерності педпрацівників мають відвідані ними курси підвищення кваліфікації при КВНЗ «Херсонська академія неперервної освіти», курси та вебінари на платформах «На Урок», «Всеосвіта», «Prometheus», «EdEra», цифрове видавництво «MCFR», «EdPro», «Unicef», засідання методичних об’єднань. У звітному році було атестовано 3 педагогічних працівників: 1.Лапай Ю.В., вчитель зарубіжної літератури, присвоєно кваліфікаційну категорію «спеціаліст вищої категорії», звання «Старший вчитель»; 2.Пірник Л.М., вчителька української мови і літератури, підтверджено раніше присвоєну кваліфікаційну категорію «спеціаліст вищої категорії» і присвоєно звання «Старший вчитель»; 3. Верещака О.М.., вчитель фізики, присвоєно кваліфікаційну категорію «спеціаліст першої категорії»; У ході атестації було проведено вивчення досвіду роботи вчителя шляхом аналізу уроків, співбесід, анкетування учнів, батьків, колег; учителі провели цикл відкритих уроків, на яких були присутні члени атестаційної комісії ліцею, вчителі ШМО. Протягом атестаційного періоду здійснювалася комплексна оцінка рівня кваліфікації і професійної майстерності педагогічних працівників та результатів їхньої діяльності. Питання атестації відображені в роботі педагогічної ради, методичної ради, нарад при директорові, ШМО. Забезпечувалася гласність проведення атестації. Широко пропагувався педагогічний досвід учителів через творчі звіти, мультимедійні презентації досягнень кожного педагога і моніторинг рівня навчальних досягнень з предметів, які викладають дані вчителі, оформлення їхніх портфоліо, тощо Загалом атестація пройшла в атмосфері ділової доброзичливості. На травень 2024 року кваліфікаційний склад педагогічного колективу має такий вигляд: 
Кваліфікаційний рівень педагогічних працівників
Всього працюючих педагогів -17 ( 1-сумісник)
Кваліфікаційні категорії:   «Спеціаліст вищої категорії» - 11,  «спеціаліст І категорії» -4; , «спеціаліст ІІ категорії»  - 2. 
Педагогічні звання мають : «Старший учитель» - 7 педагогів , «Учитель -методист» - 4 
    Враховуючи результати трьох років, можна зробити висновок, що педагоги ліцею планомірно підвищують свій кваліфікаційний рівень. Постійно надавалась допомога вчителям в оволодінні досконалою методикою викладання свого предмета, розвитку умінь використовувати у своїй роботі досягнення сучасної психолого-педагогічної науки. З цією метою проведено спілкування на тему «Педагогічна творчість як основа формування педагогічної майстерності», практикум «Моделювання сучасного уроку, «Психологічна атмосфера уроку».
     Вивчення стану викладання окремих предметів здійснювалося згідно з перспективним планом роботи ліцею. У 2023-2024 н.р. було вивчено такі стани викладання: - Фізика:; - Зарубіжна література; - початкова школа - математика;      Проведена робота щодо замовлення навчальних підручників для учнів 5, 7 і 11 класів, посібників і підручників для 1 класу. Замовлено документи про закінчення освіти учнями 9 і 11 класів. Постійно проводилася робота щодо реєстрації випускників 11 класу для участі у НМТ. 
Дистанційне навчання 
Згідно з частиною четвертою статті 38 Закону України «Про повну загальну середню освіту», у зв’язку з введенням воєнного стану в Україні та з метою виконання Освітньої програми Чулаківського ліцею з 01.09.2023 р. по 31.05.2024 р. освітній процес організовано в режимі реального часу за допомогою мережі Інтернет на освітній платформі Google Classroom. Також для проведення онлайн уроків використовувалась платформа Zoom. Таким чином учителі та здобувачі освіти мали змогу відтворити атмосферу класу та проводити повноцінні уроки, виконуючи вправи, вивчаючи новий матеріал, спілкуючись один з одним. Сам освітній процес було організовано через освітню платформу закладу для дистанційного навчання Google Classroom. Відповіднодо кількості наявних класів, створено 10 віртуальних класів, де вчителі розміщували навчальні матеріали: конспекти уроків,презентації, ілюстрації, завдання, тестові роботи, навчальні відео тощо. На цій платформі здобувачі освіти ознайомлювалися знавчальним контентом, виконували домашні завдання, проходили тестування. Адміністрацією закладу проводився постійний моніторинг організації дистанційного навчання. Основним завданням моніторингу було не лише контролюючим, але й мотивуючим, що забезпечувало постійний зв'язок між здобувачами освіти та вчителями. Ще одним напрямком роботи було спілкування та підтримка батьків, які також потребували порад з боку фахівців щодо забезпечення своїх дітей комфортними умовами, які б сприяли навчанню здобувачів освіти. Для реалізації завдань освітньої траєкторії здобувачів освіти вчителі проаналізували календарно-тематичне планування, визначили теми для вивчення в дистанційному режимі, розробили тематичні завдання в системі онлайн у межах встановленого навантаження. Вчителі під час дистанційного навчання, коли здобувачі освіти значну кількість матеріалу мали опанувати самостійно, чітко вимірювали і прогнозували час, який знадобиться дітям на виконання завдань, щоб зберігати рівномірний розподіл навантаження протягом робочого тижня. Вчителі за допомогою освітньої платформи контролювали виконання домашніх завдань, а кожен здобувач освіти на цій платформі мав можливість моніторити свою результативність. Адміністрація закладу в будь-який час мала можливість переглянути план та побачити роботу вчителя. Для оперативного інформування використовувалась Viber-група педагогічних працівників. Організаційні питання вирішувались на онлайн-нарадах, педрадах застосовуючи Zoom ,Telegram, індивідуальні розмови. Таким чином роботу учасників освітнього процесу щодо використання дистанційних технологій навчання можна вважати задовільною. Також освітній процес в умовах дистанційного навчання був організований з урахуванням принципу здоров'язбереження, запобігаючи емоційному, ментальному та фізичному перевантаженню здобувачів освіти. Всім здобувачам був забезпечений доступ до навчальних матеріалів та завдань шляхом використання різних засобів обміну інформацією. Вчителі використовували різні методи та технології, щоб навчання було ефективним та цікавим. Оцінювання результатів навчальної діяльності здійснювалось у синхронному або асинхронному режимі. Результати оцінювання навчальних досягнень повідомляли здобувачам освіти через освітню платформу закладу освіти Google Classroom, а також в електронних щоденниках здобувачів розміщених в «Нові знання». Поточне оцінювання вчителі здійснювали в письмовій формі, застосовуючи такі його види: тестування, практичні, контрольні, діагностичні роботи, дослідницькі та творчі проєкти, есе. Кількість робіт, які підлягали поточному оцінюванню та передбачали фіксацію оцінки у електронному класному журналі, під час дистанційного навчання були оптимізовані з метою уникнення перевантаження здобувачів освіти. Підсумкова оцінка за II семестр виставлялися з урахуванням результатів поточного, тематичного оцінювання, оцінювання різних видів мовленнєвої діяльності, отриманих здобувачами під час дистанційного навчання та до його початку. У 2023/2024 навчальному році», здобувачів освіти 4-х та 9-го класів було звільнено від державної підсумкової атестації. У відповідних документах про освіту, електронних класних журналах буде зроблено запис «звільнений(а)». Завершальне підсумкове оцінювання у 1-4-х класах здійснювалось шляхом заповнення свідоцтва досягнень здобувачів освіти за результатами виконаних ними робіт та спостережень. Для оцінювання динаміки особистісних досягнень здобувачів вчителі користувалися своїми щоденниками спостережень, які велися протягом року та додатково залучав батьків до заповнення свідоцтва досягнень учнів. Підсумкове оцінювання учнів, які здобували освіту за індивідуальною формою навчання здійснювалось з використанням технологій дистанційного навчання. Перевірки свідчать про те, що особливу увагу педагогічний колектив ліцею приділяє підвищенню результативності уроку, забезпеченню усвідомлення учнями необхідності отримання знань, системності знань учнів, виробленню на заняттях практичних і пізнавальних умінь, здійсненню самостійної роботи та організації виконання домашніх завдань, здатності до самоорганізації, саморозвитку, застосуванню прийомів, що сприяють підвищенню навчальних досягнень школярів, розвитку обдарованості учнів. Перевіркою адміністрації виконання навчальних програм встановлено, що програми з усіх предметів інваріантної частини навчального плану виконані в повному обсязі. Записи в журналах відповідають навчальним програмам та нормативним вимогам. Контрольні роботи та тематичні оцінювання з основних предметів базового компоненту проведені у відповідності з графіком. Згідно програм з української мови та літератури проведено уроки розвитку мовлення, позакласного читання, про що є записи в класних журналах. Згідно нормативним вимогам щодо оцінювання навчальних досягнень здобувачів освіти вчителями іноземної, української мови проведена перевірка основних видів розвитку мовлення: аудіювання, говоріння, читання, письма, діалог, есе. Експертиза відповідності кількості проведених контрольних, лабораторних, практичних робіт з біології, географії, фізики, хімії нормативним вимогам, встановила їх повне збігання. Перевірка відповідності кількості контрольних робіт з української мови, математики, запланованих за програмою, встановила, що вчителі дотримуються нормативних вимог.  
     На 2024-2025 навчальний рік перед педагогічними працівниками стоїть ряд актуальних проблем, які необхідно вирішити при ефективно спланованій методичній роботі. Серед них: спрямування всіх напрямків роботи на розвиток творчого потенціалу педагога в контексті реалізації проблемного питання, забезпечення умов для всебічного розвитку всіх учасників освітнього процесу, здібностей, компетентностей та наскрізних ліній, удосконалення роботи з електронним журналом, поширення педагогічного досвіду серед освітян України шляхом публікації авторського матеріалу. 
   Аналізуючи вимоги сьогодення , виклики сучасного світу .  особливості роботи навчального закладу спрямувати роботу у 2024-2025 н.р. на реалізацію наступної проблеми :
«Забезпечення якісної освіти шляхом формування інноваційної культури педагога як важливого чинника в реалізації державних освітніх стандартів, творчому та інтелектуальному розвитку учнів».
 

 



           


  Аналіз виховної роботи закладу за 2023-2024 навчальний рік
Виховна робота в закладі у 2023-2024 навчальному році здійснювалася відповідно до Закону України «Про Освіту», Закону України «Про загальну середню освіту», Концепції національно-патріотичного виховання дітей і молоді, основних аспектів Концепції реалізації державної політики у сфері реформування загальної середньої освіти «Нова українська школа»,  Методичних рекомендацій щодо національно-патріотичного виховання у загальноосвітніх навчальних закладах, Програми «Основних орієнтирів виховання учнів 1-11 класів загальноосвітніх навчальних закладів України» (Наказ Міністерства освіти і науки, молоді та спорту України від 31.10.2011 року № 1243). 
   Засадами державної політики у сфері освіти та принципами освітньої діяльності є: єдність навчання, виховання та розвитку ( ст. 6 Закону України «Про освіту»). Серед основних завдань навчального закладу з виховного напрямку - національне виховання на засадах загальнолюдських, полікультурних, громадянських цінностей, забезпечення фізичного, морально-духовного, культурного розвитку дитини, формування соціально зрілої творчої особистості, громадянина України і світу, підготовка учнів до свідомого вибору сфери життєдіяльності та підвищення відповідальності сім'ї за освіту і виховання дітей.
      Виховна робота у ліцеї була спрямована на реалізацію загальношкільної науково-методичної проблеми  ліцею:«Формування конкурентноспроможної особистості здобувача освіти шляхом інноваційних технологій на основі педагогіки партнерства та принципу дитиноцентризму» та відповідно до виховної проблеми школи: «Формування творчої особистості, соціально активного громадянина України і світу через впровадження педагогіки партнерства» . 
 Форми та методи виховної діяльності, за якими здійснювалася організація виховної роботи
 Виховна система діцею базується на принципах, що визначають основні вимоги до процесу виховання особистості учня, до його змісту, організацій, форм, методів та прийомів.
Принципи виховної системи ліцею:
· принцип гуманізації і демократизації виховного процесу,
· принцип зв’язку виховання з реальним життям,
· виховання особистості в колективі в ході спільної діяльності,
· єдність вимог і поваги до особистості,
· послідовність, систематичність і єдність виховних впливів.
Виховна робота реалізується за такими напрямками:
· Виховання громадянської свідомості через учнівське самоврядування, формування активної життєвої позиції.
· Виховання правової культури та профілактика правопорушень.
· Фізичне виховання та пропаганда здорового та безпечного способу життя. Психологічна підтримка учнів та вихованців.
· Національно-патріотичне виховання.
· Еколого-натуралістичне виховання, краєзнавство.
· Моральне виховання.
· Родинне виховання.
· Художньо-естетичне виховання.
· Розвиток творчих здібностей учнів.
Основним завданням педагогів було сприяння інтелектуальному, фізичному розвитку школярів, формувати компетентності здорового способу життя.
Педагоги школи працювали над створенням необхідних умов для організації різноманітної творчої діяльності дітей, збереження та зміцнення  здоров’я вихованців, створення сприятливого етично-психологічного клімату, здорових  міжособистісних відносин в учнівському колективі, самоутвердження кожного учня.
   
Зміст виховної діяльності у закладі будувався у відповідності до визначених ключових ліній:
-ціннісне ставлення до себе;
-ціннісне ставлення до сім’ї, родини, людей;
-ціннісне ставлення особистості до суспільства і держави;
-ціннісне ставлення до праці;
-ціннісне ставлення до природи;
-ціннісне ставлення до культури і мистецтва.
    Пріоритетною  метою у вихованні здобувачів освіти у 2023-2024 навчальному році було формування громадянина, патріота своєї держави, інтелектуально розвиненої, духовно і морально зрілої особистості, готової протистояти ворогам Батьківщини та асоціальним впливам, вміння вирішувати особисті проблеми, творити себе і оточуючий світ; 
-становлення творчої особистості, яка володіє навичками та  компетентностями, готова навчатись протягом усього життя, вибирати та оновлювати професійний шлях самостійно:
- створення умов для якісного надання освітніх послуг шляхом тісної взаємодії в системі «Здобувачі освіти – батьки, здобувачі освіти – педагоги»:
- створення сприятливого освітнього середовища на основі демократизації,;
-гуманізації, співпраці, співтворчості, спрямованого на зміцнення здоров’я;   -розвиток здібностей, обдарувань і талантів дітей;
- активне застосування освітніх інновацій для підготовки  конкурентноспроможного  випускника.        
    Реалізація всіх напрямків виховної роботи здійснювалась через заходи, які були передбачені річним планом роботи і враховували особливості виховання особистості та відображалися в системі загальношкільних заходів, органів учнівського самоврядування, роботі з батьками.
Проблеми організації виховної роботи розглядалися на засіданнях педагогічної ради, нарадах при директорові, засіданнях методичних об’єднань класних керівників, засіданнях ради закладу.
 Протягом навчального року було проведено 5 тематичних Тижнів знань БЖД:
1 - й Тиждень на тему: «Їдеш у путь – обережним будь!» (безпека дорожнього руху в умовах воєнного стану) з 19 по 23 вересня 2023 року;
2 – й Тиждень на тему: «Вогонь – біда,  вода – біда, а без вогню і води ще більше біди!» з 21 по 25 листопада 2023 року;
3 – й Тиждень на тему: « Безпечна дорога додому» з 22 по 26 травня 2024 року;
     В рамках Тижнів були проведені бесіди, тематичні класні години, конкурси малюнків, плакатів, стіннівок, вікторини на знання правил безпеки життєдіяльності.
    З метою профілактики наркоманії, тютюнопаління, алкоголізму серед неповнолітніх протягом семестру проводилися тематичні класні годин; класні керівники постійно проводили бесіди з питань формування здорового способу життя. 
  Виховна робота у гімназії  була направлена на створення сприятливих умов для всебічного розвитку дітей на кожному з вікових етапів, їх адаптації в соціумі, формування демократичного світогляду, ціннісних орієнтирів, засвоєння морально - етичних норм, сприйняття власної індивідуальності, впевненості в собі; на усвідомленому виборі здорового способу життя; на осмислення самовизначення у виборі професії; на пропаганду духовних надбань українського народу; на виховання любові до рідної землі, мови; на формування правової культури, негативного ставлення до протиправних діянь; розвиток учнівського самоврядування; співпрацю з батьками, з закладами охорони здоров’я та громадськими організаціями. 
    У роботі використовувались  різноманітні за формою та змістом заходи:  
- години спілкування;
-віртуальні екскурсії до музеїв, історичних місць;
- усні журнали;
- вікторини;
- ігрові програми;
- інтелектуальні ігри;
- конференції;
- челенджі;
- флешмоби, тощо.
Реалізація основних завдань і принципів виховання здійснювалася у таких напрямках:
  Для педагогічного колективу ліцею патріотичний напрямок роботи був і залишається пріоритетним. Формування громадянина - патріота України, підготовленого до життя, з високою національною свідомістю, виховання громадян, які здатні побудувати громадянське суспільство, в основу якого були б закладені та постійно втілювалися демократія, толерантність та повага до прав людини набуває сьогодні особливого значення. Патріотизм у сучасному розумінні – це відчуття того, що в моєму класі, школі, місті, країні все мене стосується, все залежить від мене, а особливої ваги це набуває, коли вся країна живе в умовах військового стану, але з вірою у Перемогу. З метою підвищення рівня національно-патріотичного виховання в умовах війни серед здобувачів освіти протягом 2023-2024 навчального року були проведені такі заходи:
· Конкурс малюнків До Дня українського козацтва ;
· Виготовлення поробок до Днч захисника України;
· Демонстрація мульфільму ЮНІСЕФ «Україна про мінну небезпеку. Безпечні канікули»;
· Конкурс малюнків  до Ня Захисту дітей «Сонечко в твоїх долонях» 
· Фоточедендж «Що мені дарує щастя»;
· Онлайн флешмоб «Україна -це наша домівка»;
· Плакати, малюнки «Україна вишивана»;
· Інтерв’ю « Що для мене СЕЕН» ;
 Були також проведені такі виховні заходи :
- Єдиний Урок до роковин трагедії в Бабиному Яру;
- «Уроки Голокосту – уроки толерантності»;
- години спілкування з нагоди відзначення Дня Гідності та Свободи (21.11), до Дня вшанування Героїв Небесної Сотні;
- до Дня пам’яті Героїв Крут;
- Урок пам’яті «Чорнобиль – наш біль» до 38-річниці Чорнобильської катастрофи;
- 8 травня 2024 року  Єдиний урок до з нагоди відзначення Дня пам’яті та примирення і 79-ї річниці перемоги над нацизмом у Другій світовій війні,  Дня пам’яті жертв політичних репресій; 
- 9 травня - заходи до Дня Європи.
Традиційним стало проведення заходів до Дня вишиванки. Свою національну та громадянську позиції, культурну освіченість та духовну свідомість виявили учні та педагоги закладу. З-поміж найцікавіших заходів –  фото-флешмоб «Одягни вишиванку-зроби свій день яскравим», конкурс малюнків «Україна вишивана»
    Враховуючи результати аналізу виховної роботи школи за 2022-2023  навчальний рік,   потреби сьогодення та виходячи з проблеми виховної роботи закладу, мети у виховному плані роботи у 2024-2025 навчальному році передбачено розв’язати такі завдання:
· Продовжити роботу над виховною проблемою закладу .
· Виховувати учня як громадянина країни, національно свідомого, життєво і соціально компетентного, здатного здійснювати самостійний вибір і приймати відповідні рішення у життєвих ситуаціях.
· Сприяти зростанню творчого духовного потенціалу особистості, розкриттю здібностей на кожному з виховних етапів.
· Розвивати учнівське самоврядування як осередок самореалізації громадянського виховання.
· Стимулювати саморозвиток, самовиховання, самоосвіту учнів та розвиток їх життєтворчої компетентності через участь у реалізації проектів соціального та благодійного напрямків.
· Створювати умови для розвитку життєтворчої компетентності учнів.
· Впроваджувати оптимальні методів, форм, засобів, що сприяють формуванню в учнівської молоді основ життєтворчості; розширення можливостей компетентного вибору особистістю свого життєвого шляху
      Оновлення змісту виховання повинно забезпечити досягнення виховних результатів, які б відповідали сучасним соціальним очікуванням.
Це означає, що виховна система  школи має бути спрямована на формування творчої особистості, соціально активного громадянина України і світу через впровадження педагогіки партнерства та становлення життєвокомпетентної людини.





























ВЕРЕСЕНЬ
І.ОСВІТНЄ СЕРЕДОВИЩЕ
	Зміст
	Дата
	Відповідальні
	Примітка

	1. Забезпечення комфортних і безпечних умов навчання та праці
	
	
	

	Перевірити та здати працевлаштування випускників 9,11 класів
	до  10.09
	Заступник з НР
	

	Оновлення списків учнів
	до 30.08
	Заступник з НР
	

	Складання та затвердження режиму закладу
	до 26.08
	Дирекція 
	

	Скласти і здати звіти ЗНЗ-1, 77-РВК
	До 10.09
	Заступник з НР
	

	Контроль за відвідуванням учнями занять
	Щоденно
	Заступник з НР
	

	Аналіз відвідування учнями школи за вересень
	До 01.10
	Заступник з НР
	

	Оновлення документів ЦЗ
	до 30.09
	Заступник з НР
	

	Проведення інструктажів з БЖД для учнів школи
	01.09
	Заступник з НР
	

	Проведення інструктажів з ОП,  протипожежної безпеки для працівників 
	01.09
	Заступник з НР
	

	Провести бесіди «Увага на дорозі», «Профілактика травматизму» тощо
	01-04.09
	Заступник з НР
	

	Забезпечити нормативність ведення «Журналів реєстрації нещасних випадків, що сталися з вихованцями, учнями», а саме: 
- оформлення повідомлень про нещасні випадки, 
- оформлення актів розслідування нещасних випадків, 
- оформлення повідомлень про наслідки нещасних випадків
	за потреби
	Заступник з НР
	

	Психологічний супровід адаптації учнів 1 класу до навчання у школі 
	До 30.09
	Класний керівник
	

	2.Створення освітнього середовища, вільного від будь-яких форм насильства та дискримінації
	
	
	

	Складання соціального паспорту школи
	До 30.10
	Заступник  з ВР
	


	Профілактичні заходи щодо запобіганню правопорушень, пропусків, булінгу, насилля, неетичної поведінки
	До 30.09
	Класні керівники
	

	Обговорення питання протидії булінгу на класних батьківських зборах
	
	
	


	
	30.09
	
	

	3.Формування інклюзивного, розвивального та мотивуючого до навчання освітнього простору.
	
	
	

	Оновлення сайту школи
	пр.місяця
	Заступник з ВР
	

	Ціннісне ставлення особистості до суспільства і держави
Заходи з нагоди Дня прапора
Заходи з нагоди Дня незалежності
Провести Свято першого дзвоника та Тематичний перший урок 
Заходи з «21 вересня – Всесвітній день миру»
Заходи «29.09 – Заходи пам’яті трагедії Бабиного яру»

	
23.08
24.08
01.09
до 10.09
21.09
29.09

	
Заступник з ВР

Колектив
Учнівські колективи
Колектив школи
Класні керівники.

	

	Ціннісне ставлення до себе
Розподіл доручень
Бесіди «Правила та єдині вимоги,  режимом роботи школи»
	
04.09
04.09
	
Класні керівники
Класні керівники  
	

	Ціннісне ставлення до праці
Заходи «10 вересня -  День фізичної культури»
	
10.09
	
Гарковенко Я.О..
	

	Ціннісне ставлення до сім’ї, родини, людей
Акція «Допоможемо тим, хто у складних життєвих ситуаціях»
	
До 31.09
	
Класні керівники
	



ІІ. СИСТЕМА ОЦІНЮВАННЯ ЗДОБУВАЧІВ ОСВІТИ
	1. Наявність відкритої, прозорої і зрозумілої для здобувачів освіти системи оцінювання їх навчальних досягнень.
	
	
	

	Бесіди «Ознайомлення з нормативно-правовими документами щодо оцінювання навчальних досягнень учнів»
	01-04.09
	Вчителі
	

	Бесіди «Ознайомлення з критеріями оцінювання»
	01-04.09
	Вчителі
	

	2.Застосування внутрішньої системи оцінювання роботи закладу освіти.
	
	
	

	Тематичний моніторинг. Оформлення та ведення щоденників (НШ)
	24-28.09
	Заступник з НР
	

	Тематичний моніторинг. Оформлення та ведення учнівських зошитів  (НШ)
	24-28.09
	Заступник з НР
	

	Оглядовий моніторинг. Оформлення класних електронних журналів, журналів інструктажів (ІМО)
	До 05.09
	Дирекція
	

	3. Спрямованість системи оцінювання на формування в здобувачів освіти відповідальності за результати свого навчання, здатності до самооцінювання.
	
	
	

	Організація роботи з обдарованими учнями, підготовка до участі у предметних олімпіадах, конкурсах, турнірах, Інтернет-заходах
	пр.місяця
	Вчителі
	


ІІІ. ДІЯЛЬНІСТЬ ПЕДАГОГІЧНИХ ПРАЦІВНИКІВ
	1.Ефективне планування педагогічними працівниками своєї діяльності, використання сучасних освітніх підходів до організації освітнього процесу з метою формування ключових компетентностей здобувачів освіти.
	
	
	

	Опрацювання нормативних документів, рекомендаційних листів  щодо  організації освітньої діяльності, викладання предметів
	до 03.09
	Вчителі
	

	Погодження календарних планів
	до 04.09
	Заступник з ВР
	

	Погодження виховних  планів 
	до 07.09
	Заступник з НР
	

	2. Постійне підвищення професійного рівня й педагогічної майстерності педагогічних працівників
	
	
	

	Методичні  консультації педпрацівників з питань ведення шкільної документації
	До 04.09
	Заступник з НР.
	

	Самоосвітня діяльності вчителів
	пр..місяця
	Вчителі
	

	Участь у  Інтернет-заходах
	пр..місяця
	Вчителі
	

	Засідання атестаційної комісії.
1.Розподіл обов’язків
2.Затвердження плану та графіку роботи
	20.09
	Дирекція
	

	Засідання методичної ради 
1.Про підсумки методичної роботи за минулий навчальний рік
2.Про затвердження плану роботи методичної ради  та форм методичної роботи.
3.Про методичні рекомендації щодо викладання предметів у новому навчальному році
	05.09
	Заступник з НР
	

	Робота над науково-методичним питанням школи:вивчення нормативних документів,новинок літератури 
	До 30.09
	Заступник з НР
	

	Підготовка табелю робочого часу
	до 15.09
	Заступник з НР
	

	3. Співпраці зі здобувачами освіти, їх батьками, працівниками закладу освіти.
	
	
	

	Участь батьків, громадськості у Святі першого дзвоника
	02.09
	Класні керівники
	

	Відкритий діалог з батьками. 
1.Про роботу закладу у 2024/2025 н.р.

	02.09
	Класні керівники
	

	4. Організація педагогічної діяльності та навчання здобувачів освіти на засадах академічної доброчесності.
	
	
	

	Обговорення питання академічної доброчесності із здобувачами освіти
	пр.місяця
	Вчителі
	


ІV. УПРАВЛІНСЬКІ ПРОЦЕСИ
	1.Наявність стратегії  розвитку та системи планування діяльності закладу, моніторинг виконання поставлених цілей і завдань
	
	
	

	Інструктивно-методична оперативка
1. Про дотримання Статуту  навчального закладу, Правил внутрішкільного розпорядку
2.Про оформлення журналів інструктажів, класних журналів,
3.Дотримання єдиних вимог до учнів
4.Про опрацювання Методичних рекомендацій щодо викладання предметів, організації освітнього процесу

	щопонеділка
	Дирекція 
	

	Засідання педради
1.Про підсумки роботи за минулий рік
2.Затвердження річного плану роботи школи

	серпень
	Дирекція
	

	Підготувати та здати списки працівників, звіт 83-РВК
	до 20.09
	. Заступник з НР
	

	2.Формування відносин довіри, прозорості, дотримання етичних норм
	
	
	

	Надання допомоги молодим вчителям  в проведенні уроків та веденні шкільної документації(за потреби)
	пр.місяця
	Заступник з НР
	

	Підготовка та погодження тарифікаційних списків та навантаження
	до 01.09
	Денисюк Н.М.
	

	3.Ефективність кадрової політики та забезпечення можливостей для професійного розвитку педагогічних працівників
	
	
	

	Співбесіда з учителями з питань чергової атестації
	До 05.09
	Заступник з НР
	

	Співбесіди з новопризначеними вчителями
	04.09
	Заступник з НР
	

	4. Організація освітнього процесу на засадах людиноцентризму, прийняття управлінських рішень на основі конструктивної співпраці учасників освітнього процесу, взаємодії закладу освіти з місцевою громадою
	
	
	

	Видати накази:
Про  призначення класних керівників.
Про підготовку школи до 2024-2025 .н.р.
По організацію освітнього проце
Про розподіл обов’язків між адміністрацією
Про введення ЦЗ
Про організацію методичної роботи
Про створення атестаційної комісії  школи
Про розподіл педагогічного навантаження

	01-30








	Директор
	

	5. Реалізації політики академічної доброчесності
	
	
	

	Освітня кампанія «Так академічній доброчесності». Ознайомлення з нормативними документами
	пр.місяця
	Колектив
	























ЖОВТЕНЬ
І.ОСВІТНЄ СЕРЕДОВИЩЕ
	Зміст
	Дата
	Відповідальні
	Примітка

	1. Забезпечення комфортних і безпечних умов навчання та праці
	
	
	

	Контроль за відвідуванням учнями занять, попередження пропусків
	Щоденно
	Класні керівники
	

	Аналіз відвідування учнями школи за жовтень
	До 01.11
	Заступник з НР
	

	Співбесіда з учнями  11 касу щодо питань НМТ
	до 15.10
	Заступник з НР
	

	Проведення первинного  інструктажу з БЖД для учнів школи на канікули
	21-22.10
	Класні керівники
	

	Провести бесіди з БЖД «Поводження з електро -  газообладнанням, вибуховими речовинами  тощо»
	пр..місяця
	Класні керівники
	

	Проводити санітарно-просвітницьку роботу із учнями, батьками, працівниками школи щодо профілактики інфекційних захворювань, захворювання на грип, гострі респіраторні захворювання, COVID-19
	постійно
	Класні керівники
	

	Психологічний супровід адаптації учнів 5 класу до навчання у базовій школі 
	до 30.10
	Класний керівник
	

	2.Створення освітнього середовища, вільного від будь-яких форм насильства та дискримінації
	
	
	



	Профілактичні заходи щодо запобіганню правопорушень, пропусків, булінгу, насилля, неетичної поведінки в інтернеті
	До 30.10
	Класні керівники
	



	3.Формування інклюзивного, розвивального та мотивуючого до навчання освітнього простору.
	
	
	

	[bookmark: _heading=h.gjdgxs]Оновлення сайту школи, ФБ-сторінки школи освітніми матеріалами для учнів
	пр.місяця
	Заступник з ВР
	

	Ціннісне ставлення особистості до суспільства і держави
Заходи до Дня захисника України, День українського  козацтва 
Відеолекторій «28 жовтня - День вигнання  нацистських окупантів з України»
	
13.10
28.10
	
Заступник з ВР
	

	Ціннісне ставлення до себе
Онлайн -опитування « Моє відношення до шкідливих звичок»
	
01-06.10
	
Класні керівники
	

	Ціннісне ставлення до культури і мистецтва
Конкурс фотоколажів до Дня українського козацтва
	
12-14.10
	
Класні керівники
	

	Ціннісне ставлення до природи.
	
до 31.10
	
Класні керівники
	


ІІ. СИСТЕМА ОЦІНЮВАННЯ ЗДОБУВАЧІВ ОСВІТИ
	1. Наявність відкритої, прозорої і зрозумілої для здобувачів освіти системи оцінювання їх навчальних досягнень.
	
	
	

	Бесіди щодо підвищення результативності у навчанні  з учнями з початковим рівнем знань. 
	04-05.10
	Вчителі
	

	2.Застосування внутрішньої системи оцінювання роботи закладу освіти.
	
	
	

	Фронтальний моніторинг. Стан викладання фізики.
	До 31.10
	Комісія
	

	Класно – узагальнюючий  моніторинг. Адаптація учнів 5 класу (педрада)
	до 10.10
	Комісія
	

	3. Спрямованість системи оцінювання на формування в здобувачів освіти відповідальності за результати свого навчання, здатності до самооцінювання.
	
	
	

	Робота консультативних пунктів щодо підготовки до Всеукраїнських предметних олімпіад, Всеукраїнських, Міжнародних конкурсів, Інтернет-олімпіад, 
	пр.місяця
	Вчителі
	

	Участь здобувач у І етапові Всеукраїнських предметних олімпіад
	11-22.10
	Вчителі
	

	Участь здобувачів  у Інтернет-олімпіадах 
	пр.місяця
	Вчителі
	

	Профорієнтаційна робота з старшокласниками.
	пр.місяця
	Класні керівники
	


ІІІ. ДІЯЛЬНІСТЬ ПЕДАГОГІЧНИХ ПРАЦІВНИКІВ
	1.Ефективне планування педагогічними працівниками своєї діяльності, використання сучасних освітніх підходів до організації освітнього процесу з метою формування ключових компетентностей здобувачів освіти.
	
	
	

	Опрацювання нормативних документів, рекомендаційних листів  щодо  проведення І етапу Всеукраїнських предметних олімпіад
	до 03.10
	Вчителі
	

	Затвердження графіку та матеріалів проведення І етапу предметних олімпіад, конкурсу ім.П.Яцика, Т.Шевченка
	до 15.10
	Дирекція
	

	Проведення І етапу Всеукраїнських предметних олімпіад
	11-22.10
	Вчителі 
	

	Оформлення заявки на участь у ІІ етапі предметних олімпіад, конкурсів
	22.10
	Заступник з НР
	

	Складання та затвердження плану роботи на канікули
	до 22.10
	Заступник з НР
	

	Відвідування та аналіз  уроків фізики.
	пр.місяця
	Адміністрація
	

	2. Постійне підвищення професійного рівня й педагогічної майстерності педагогічних працівників
	
	
	

	Самоосвітня діяльності вчителів
	пр..місяця
	Вчителі
	

	Участь у міських методичних заходах, Інтернет-заходах
	пр..місяця
	Вчителі
	

	Підготовка табелю робочого часу
	до 15.10
	Заступник з НР
	

	Методичні консультації для вчителів з питань проведення предметних олімпіад
	до 11.10
	Заступник з НР
	

	Засідання атестаційної комісії 
1.Розгляд заяв педпрацівників на  позачергову чи перенесення атестації
2.Затвердження списку та графіку атестації.
	11.10
	
	

	3. Співпраці зі здобувачами освіти, їх батьками, працівниками закладу освіти.
	
	
	

	Відкритий діалог з батьками 5 класу «Адаптація учнів до навчання у базовій школі»
	22.10
	Класний керівник
	

	Розміщення матеріалів для батьків,  учнів на сайті школи, у групі ФБ.
	пр.місяця
	Вчителі
	

	Зустріч з батьками учнів  11 класу щодо питань НМТ.
	08.10
	Класний керівник
	


ІV. УПРАВЛІНСЬКІ ПРОЦЕСИ
	1.Наявність стратегії  розвитку та системи планування діяльності закладу, моніторинг виконання поставлених цілей і завдань
	
	
	

	Інструктивно-методична оперативка
1. Про роботу школи в канікулярний час
2.Про підсумки участі учнів у І етапі предметних олімпіад
3.Про підсумки перевірки класних журналів

	щопонеділка
	Заступник з НР
	

	 Перевірка ведення класних журналів (довідка)
	до 30.10
	Заступник з НР
	

	

Засідання педагогічної ради






	

26.10
	

Педагогічний
колектив
	

	Моніторинг участі та результативності І етапу предметних олімпіад (довідка)
	22.10
	Полянчук Л.В.
	

	2.Формування відносин довіри, прозорості, дотримання етичних норм
	
	
	

	

	Персональний контроль за роботою вчителів, що атестуються
	пр.місяця
	Адміністрація
	

	3.Ефективність кадрової політики та забезпечення можливостей для професійного розвитку педагогічних працівників
	
	
	

	Google-опитування «Підвищення професійного рівня педагога»
	пр.місяця
	Заступник з НР
	

	4. Організація освітнього процесу на засадах людиноцентризму, прийняття управлінських рішень на основі конструктивної співпраці учасників освітнього процесу, взаємодії закладу освіти з місцевою громадою
	
	
	

	Видати накази:
Про проведення шкільного етапу учнівських олімпіад з базових дисциплі
Про підсумки класно-узагальнюючого контролю за адаптацією учнів 5 класу
Про проведення конкурсу імені П.Яцика, мовного конкурсу імені Т.Шевченка
Про підсумки І етапу Всеукраїнських предметних олімпіад

	01-30







	Директор
	

	5. Реалізації політики академічної доброчесності
	
	
	

	Google-опитування вчителів, батьків, учнів «Дотримання академічної доброчесності»
	пр.місяця
	Колектив
	



























ЛИСТОПАД
І. ОСВІТНЄ СЕРЕДОВИЩЕ
	Зміст
	Дата
	Відповідальні
	Примітка

	1. 1. Забезпечення комфортних і безпечних умов навчання та праці
	
	
	

	Контроль за відвідуванням учнями занять, попередження пропусків
	щоденно
	класні керівники
	

	Аналіз відвідування учнями закладу за листопад
	До 01.12
	Заступник з НР
	

	Провести бесіди «Правила експлуатації побутових нагрівальних електро- та газоприладів»
	1 тиждень місяця
	класні керівники
	

	Формувати в учасників освітнього процесу розуміння необхідності дотримуватися певних правил поведінки в Інтернеті
	постійно
	класні керівники,
вч. інформатики
	

	2.Створення освітнього середовища, вільного від будь-яких форм насильства та дискримінації
	
	
	

	Забезпечення інформацією сайту школи 
	пр.місяця
	Заступник з ВР
	

	Складання банку даних учнів «Зони ризику» та «групи ризику»
	постійно
	Заступник з ВР
	

	Анкетування за методикою «Агресина поведінка в інтернеті» 
	16-20.11
	Заступник з ВР
	

	3.Формування інклюзивного, розвивального та мотивуючого до навчання освітнього простору
	
	
	

	Ціннісне ставлення до себе
Акція «16 днів проти насильства» до Європейського дня захисту дітей від сексуальної експлуатації та сексуального насильства
	10.11
	класні керівники
	

	Ціннісне ставлення до культури і мистецтва
Тиждень української мови та писемності
Квест «Наша мова калинова» до Дня Української писемності та мови
	
08.-12.11
09.11
	
уч. укр. мови,

	

	Ціннісне ставлення особистості до суспільства і держави
Заходи до Дня Гідності та Свободи
Заходи до Дня пам’яті жертв голодоморів
	
19.11.
25-26.11
	Заступник з ВР
	

	Ціннісне ставлення до сім’ї, родини, людей
Заходи щодо відзначення Міжнародного дня толерантності
	
16.11
	Заступник з ВР
	

	ІІ. СИСТЕМА ОЦІНЮВАННЯ ЗДОБУВАЧІВ ОСВІТИ
	
	
	

	1.Наявність відкритої, прозорої і зрозумілої для здобувачів освіти системи оцінювання їх навчальних досягнень.			
	
	
	

	Ознайомлення здобувачів освіти з критеріями оцінювання навчальних досягнень 5-11 класів з навчальних предметів
	постійно
	вчителі-предметники
	

	Методична нарада «Формувальне оцінювання як засіб визначення індивідуальних досягнень кожного учня»
	24.11
	вчителі
	

	2.Застосування внутрішньої системи оцінювання роботи закладу.
	
	
	

	Здійснення моніторингу якості оцінювання знань учнів (поточне, тематичне, контрольне оцінювання)
	пр. місяця
	адміністрація
	

	Моніторинг стану ведення та перевірки учнівських зошитів з української мови та літератури, зарубіжної літератури
	пр. місяця
	адміністрація
	

	Фронтальний моніторинг.
 Стан викладання «Зарубіжної літератури», «Української мови».
 
	протягом місяця
	Адміністрація
	

	3. Спрямованість системи оцінювання на формування в здобувачів освіти відповідальності за результати свого навчання, здатності до самооцінювання
	
	
	

	Практичне заняття з учителями «Самооцінювання та взаємооцінювання-один з основних елементів ефективності сучасного уроку»
	03.11.
	Заступник з НР
	

	Сприяння формуванню у здобувачів освіти відповідального ставлення до результатів навчання шляхом використання прийому самооцінювання та взаємооцінювання під час перевірки знань учнів
	постійно
	вчителі-предметнки
	

	Профорієнтаційна робота з старшокласниками, зустрічі з представниками ВНЗ
	пр.місяця
	Класні кервники
	

	ІІІ. ДІЯЛЬНІСТЬ ПЕДАГОГІЧНИХ ПРАЦІВНИКІВ
	
	
	

	1.Ефективне планування педагогічними працівниками своєї діяльності, використання сучасних освітніх підходів до організації освітнього процесу з метою формування ключових компетентностей здобувачів освіти.
	
	
	

	Обмін досвідом «Використання   iнформацiйно-комунікаційних технологiй при вивченнi предметiв  iнвapiaнтної та варiативної складових»
	29.11.
	вчителі-предметники
	

	Активізувати індивідуальну роботу з обдарованими дітьми
	постійно
	вчителі-предметники
	

	Участь у ІІ етапі Всеукраїнських предметних олімпіад
	згідно графіку
	вчителі-предметники
	

	Проведення І етапу Міжнародного конкурсу знавців мови ім.П.Яцика
	09.11.
	уч. укр. мови
	

	Проведення І етапу Міжнародного мовно-літературного конкурсу учнівської та студентської молоді ім. Т. Шевченка
	16.11.
	уч. укр.мови
	

	2.Постійне підвищення професійного рівня й педагогічної майстерності педагогічних працівників.
	
	
	

	Самоосвітня діяльності вчителів
	пр..місяця
	вчителі
	

	Організувати роботу творчих груп вчителів з проблеми «Педагогічна підтримка розвитку самоосвітньої компетентності учнів»
	пр.місяця
	
	

	Методична нарада «Психологічні основи уроку, схеми аналізу та самоаналізу уроку»
	23.11.
	вчителі
	

	3.Співпраця зі здобувачами освіти, їх батьками, працівниками закладу.
	
	
	

	Інформувати батьків про критерії оцінювання навчальних досягнень учнів
	постійно
	
	

	Консультпункт за участю батьків-фахівців з питань  правового та гуманітарного характеру.
	1 тиждень місяця
	Заступник з ВР
	

	4.Організація педагогічної діяльності та навчання здобувачів освіти на засадах академічної доброчесності.
	
	
	

	Провести нараду при директорові з питань вивчення документів про академічну доброчесність
	13.11.
	
	

	
	
	
	

	ІV. УПРАВЛІНСЬКІ ПРОЦЕСИ
	
	
	

	1.Наявність стратегії розвитку та системи планування діяльності закладу, моніторинг виконання поставлених цілей і завдань.
	
	
	

	Наради при директорові
Про зміст і обсяги домашніх завдань на уроках
Про стан ведення ділової документації закладу, класні журнали
Про дотримання учасниками освітнього процесу встановлених протиепідемічних заходів
	
що-понеділка
	
колектив
	

	Засідання педагогічної ради
Про схвалення Порядку визнання документів про підвищення кваліфікації педагогічних працівників закладу
Про визнання/невизнання документів про підвищення кваліфікації педагогічних працівників закладу, отриманих ними поза закладами освіти, що мають ліцензію на підвищення кваліфікації або провадять освітню діяльність за акредитованою освітньою програмою



	30.11.
	
	

	2.Формування відносин довіри, прозорості, дотримання етичних норм.
	
	
	

	Вивчення звернень громадян на сайті школи, у соціальних мережах про діяльність закладу
	постійно
	адміністрація
	

	3.Ефективність кадрової політики та забезпечення можливостей для професійного розвитку педагогічних працівників.
	
	
	

	Консультації з підготовки матеріалів до конкурсу «Вчитель року-2024»
	постійно
	адміністрація
	

	4.Організація освітнього процесу на засадах р.но центризму, прийняття управлінських рішень на основі конструктивної співпраці учасників освітнього процесу, взаємодії закладу освіти з місцевою громадою.
	
	
	

	Видати накази:
Про відзначення Дня української писемності та мови
Про підсумки І етапу Міжнародного мовно-літературного конкурсу  ім. Т. Шевченка
Про проведення І етапу Міжнародного конкурсу знавців української мови  ім. П.Яцика
Про проведення підсумкового контролю знань з навчальних предметі в 1-11-х класах за І семестр 2024\2025 н.р.
Про проведення акції «16 днів проти насильства»
Про результати перевірки виконання єдиних вимог до письмових робіт і перевірки зошитів  з української мови та літератури, зарубіжної літератури в 5-9 класах
	
	

	

	5.Реалізація політики академічної доброчесності.
	
	
	

	Опрацювати цикл антикорупційних матеріалів на освітній платформі EdEra
	пр.місяця
	учителі
	





ГРУДЕНЬ
                                            І. ОСВІТНЄ СЕРЕДОВИЩЕ
	Зміст
	Дата
	Відповідальні
	Примітка

	1. Забезпечення комфортних і безпечних умов навчання та праці
	
	
	

	Контроль за відвідуванням учнями занять, попередження пропусків
	щоденно
	класні керівники
	

	Аналіз відвідування учнями закладу за грудень
	До 02.01
	Заступник з НР
	

	Проводити співбесіди з класними керівниками з питання  контролю за відвідуванням занять учнями  
	постійно
	класні керівники
	

	Заходи з профілактики шкідливих звичок, запобігання наркоманії, алкоголізму, тютюнопаління, профілактики ВІЛ-інфекцій (СНІДу).
	01.12
	класні керівники
	

	Забезпечити проведення бесід щодо запобігання дитячому травматизму під час зимових канікул
	18-22.12
	класні керівники
	

	Провести бесіди. Пожежонебезпечні об’єкти. Новорічні свята, ялинка, гірлянди; користування пічками, камінами
	11-15.12
	класні керівники
	

	Провести бесіди  «Бути помітним на дорозі – бути у безпеці»
	06-10.12
	класні керівники
	

	Вивчення стану адаптації учнів 1 класу до навчання 
	протягом місяця
	Класний керівник
	

	1. 2.Створення освітнього середовища, вільного від будь-яких форм насильства та дискримінації
	
	
	

	Перевірка приміщень, території школи з метою виявлення місць, які потенційно можуть бути небезпечними та сприятливими для вчинення булінгу (цькування)
	постійно
	адміністрація
	

	Діагностування рівня напруги, тривожності в учнівських колективах
	11-15.12
	Заступник з ВР
	

	Проводити індивідуальні бесіди з метою виявлення позитивних рис і якостей учнів, схильних до правопорушень
	постійно
	класні керівники
	

	3.Формування інклюзивного, розвивального та мотивуючого до навчання освітнього простору
	
	
	

	Ціннісне ставлення до себе
Заходи до Міжнародного дня прав людини
	10.12
	класні керівники
	

	Ціннісне ставлення до природи
Акція «Годівничка», конкурс «Найкраща новорічна гірлянда»
	20.12
	класні керівники
	

	Ціннісне ставлення до культури і мистецтва
Участь у конкурсі «Вифлеємська зірка»
Проведення новорічних свят
	
згідно графіку
	
Заступник з ВР
	

	ІІ. СИСТЕМА ОЦІНЮВАННЯ ЗДОБУВАЧІВ ОСВІТИ
	
	
	

	1.Наявність відкритої, прозорої і зрозумілої для здобувачів освіти системи оцінювання їх навчальних досягнень.
	
	
	

	Доведення до відома батьків методичних рекомендацій оцінювання навчальних досягнень учнів у Новій українській школі
	постійно
	Класні керівники 1-6 кл
	

	Провести моніторинг інформованості про критерії, правила і процедури оцінювання навчальних досягнень учнів
	20-24.12
	адміністрація
	

	2.Застосування внутрішньої системи оцінювання роботи закладу .			
	
	
	

	Затвердження графіку відвідування навчальних занять з метою моніторингу якості знань та системи оцінювання учнів
	01.12.
	адміністрація
	

	Моніторинг стану ведення та перевірки учнівських зошитів з математики та англійської мови
	13-17.12
	адміністрація
	

	Фронтальний моніторинг. Стан викладання Фізики, Зарубіжної літератури, Української мови.


	протягом місяця
	адміністрація
	

	ІІІ. ДІЯЛЬНІСТЬ ПЕДАГОГІЧНИХ ПРАЦІВНИКІВ
	
	
	

	1.Ефективне планування педагогічними працівниками своєї діяльності, використання сучасних освітніх підходів до організації освітнього процесу з метою формування ключових компетентностей здобувачів освіти.
	
	
	

	Здійснювати моніторинг реалізації індивідуальної освітньої траєкторії
	22-24.12
	вчителі-предметники
	

	Провести моніторинг використання педагогами освітніх ресурсів, висвітлення педагогічної діяльності у фахових виданнях, електронних ресурсах
	пр.місяця
	адміністрація
	

	Систематично і послідовно працювати над підготовкою учнів до олімпіад, конкурсів, турнірів різного рівня
	постійно
	вчителі-предметники
	

	2.Постійне підвищення професійного рівня й педагогічної майстерності педагогічних працівників.
	
	
	

	Створювати належні умови для якісної самоосвіти вчителів, для підвищення кваліфікації педагогічних працівників у 2024/2025 н.р.
	постійно
	адміністрація
	

	3.Співпраця зі здобувачами освіти, їх батьками, працівниками закладу.
	
	
	

	Батьківський всеобуч «Виховання та розвиток творчої особистості дитини через реалізацію співробітництва з батьками»
	15.12.
	Класні керівники
	

	4.Організація педагогічної діяльності та навчання здобувачів освіти на засадах академічної доброчесності.
	
	
	

	Провести моніторинг стану дотримання академічної доброчесності
	27-30.12
	адміністрація
	

	Учнівська конференція «Чесність починається з тебе»
	22.12
	учнівське самоврядування
	

	ІV. УПРАВЛІНСЬКІ ПРОЦЕСИ
	
	
	

	1.Наявність стратегії розвитку та системи планування діяльності закладу, моніторинг виконання поставлених цілей і завдань.
	
	
	

	Наради при директорові
Про навчальні досягнення учнів за І семестр 2024/2025 н.р.
Про стан виховної роботи за І семестр 2024/2025 н.р.
Про підсумки методичної роботи за І семестр 2024/2025 н.р.
Про аналіз організації ведення діловодства закладу у 2024 році
Про стан охорони праці та безпеки життєдіяльності в закладі
	що-понеділка
	

	

	Засідання педагогічної ради
Про затвердження Орієнтовного плану підвищення кваліфікації педагогічних працівників закладу у 2025 році
Про визнання/невизнання документів про підвищення кваліфікації педагогічних працівників закладу, отриманих ними поза закладами освіти, що мають ліцензію на підвищення кваліфікації або провадять освітню діяльність за акредитованою освітньою програмою
Про стан виконання освітніх програм в І семестрі 2024/2025 н.р.
Про стан виконання плану виховної роботи закладу в І семестрі 2024\2025 н.р.


	29.12
	
	

	2.Ефективність кадрової політики та забезпечення можливостей для професійного розвитку педагогічних працівників.
	
	
	

	Консультації з питань сертифікації учителів
	протягом місяця
	
	

	3.Організація освітнього процесу на засадах людиноцентризму, прийняття управлінських рішень на основі конструктивної співпраці учасників освітнього процесу, взаємодії закладу освіти з місцевою громадою.
	
	
	

	Видати накази:
Про результати перевірки виконання єдиних вимог до письмових робіт і перевірки зошитів  з англійської мови, математики в 5-9 класах
Про проведення тижня правових знань
Про підсумки відзначення Дня української писемності та мови
Про підсумки І етапу Міжнародного конкурсу знавців української мови ім. П.Яцика
Про створення постійно діючої експертної комісії та затвердження Положення про експертну комісію з питань упорядкування та збереження документів
Про складання номенклатури справ на 2025 рік
Про затвердження номенклатури справ
Про результати підсумкового контролю знань учнів 5-11 класів з навчальних предметів у І семестрі 2024\2025 н.р.
Про підсумки вивчення стану викладання навчальних предметів 

Про виконання навчальних планів і програм за І семестр 2024\2025 н.р.
Про підсумки проведення тижня правових знань
	
	

	





СІЧЕНЬ
                                            І. ОСВІТНЄ СЕРЕДОВИЩЕ
	Зміст
	Дата
	Відповідальні
	Примітка

	1.Забезпечення комфортних і безпечних умов навчання та праці
	
	
	

	Контроль за відвідуванням учнями занять, попередження пропусків
	щоденно
	класні керівники
	

	Аналіз відвідування учнями закладу за січень
	до 01.02
	
	

	Провести бесіди «Правила пожежної безпеки у вашому домі. Гасіння пожежі в квартирі. Правила поводження під час пожежі»
	17-21.01
	класні керівники	
	

	Індивідуальні консультації батьків з питань виховання, навчання сімейних стосунків.
	постійно
	класні керівники
	

	Аналіз роботи вчителів-предметників і класних керівників з учнями, які мають низький рівень навчальних досягнень.
	пр.місяця
	адміністрація
	

	1. 2.Створення освітнього середовища, вільного від будь-яких форм насильства та дискримінації
	
	
	

	Ознайомлювати педагогічних працівників школи з оновленням нормативно-правової бази щодо насильства відносно та за участі дітей, порядку дій щодо виявлення і припинення фактів жорстокого поводження з дітьми або загрози його вчинення
	постійно
	адміністрація
	

	Тренінг для учнів 10-11 класів «Як не стати учасником булінгу»
	18.01.
	Класні керівники
	

	3.Формування інклюзивного, розвивального та мотивуючого до навчання освітнього простору
	
	
	

	Ціннісне ставлення особистості до суспільства і держави
Години спілкування та виховні заходи до Дня Соборності України. 
Заходи «Трагедія Крут: крізь призму минулого і сучасного»
	
20-21.01
27-28.01
	
класні керівники	
	

	ІІ. СИСТЕМА ОЦІНЮВАННЯ ЗДОБУВАЧІВ ОСВІТИ
	
	
	

	1.Наявність відкритої, прозорої і зрозумілої для здобувачів освіти системи оцінювання їх навчальних досягнень.			
	
	
	

	Науково-педагогічний семінар з теми компетентнісного підходу в системі оцінювання
	12.01.
	Заступник з НР
	

	2.Застосування внутрішньої системи оцінювання роботи закладу .			
	
	
	

	Розробити план індивідуальної роботи з учнями, які показали низький рівень успішності (за потреби)
	за потреби
	учителі-предметники
	

	Фронтальний моніторинг. Стан викладання Фізики, Зарубіжної літератури, Української мови.
	пр. місяця
	комісія
	

	3. Спрямованість системи оцінювання на формування в здобувачів освіти відповідальності за результати свого навчання, здатності до само оцінювання.
	
	
	

	Затвердження графіку проведення тематичного оцінювання навчальних досягнень учнів, контрольних, лабораторних, практичних робіт
	до 30.01.
	Заступник з НР
	

	ІІІ. ДІЯЛЬНІСТЬ ПЕДАГОГІЧНИХ ПРАЦІВНИКІВ
	
	
	

	1.Ефективне планування педагогічними працівниками своєї діяльності, використання сучасних освітніх підходів до організації освітнього процесу з метою формування ключових компетентностей здобувачів освіти.
	
	
	

	Розробити календарно-тематичне планування
	до 10.01.
	учителі-предметники
	

	Провести аналіз реалізації календарно-тематичних планів
	до 10.01.
	голови методичних об’єднань
	

	Продовжити роботу з виявлення обдарованих дітей, які навчаються в закладі
	постійно
	Заступник з НР
	

	2.Постійне підвищення професійного рівня й педагогічної майстерності педагогічних працівників.
	
	
	

	Підготовка та публікація матеріалів за темами професійної діяльності
	пр. місяця
	учителі-предметники
	

	Стимулювати роботу вчителів з проведення відкритих уроків, участь в семінарах, конференціях
	постійно
	Заступник з НР
	

	3.Співпраця зі здобувачами освіти, їх батьками, працівниками закладу.
	
	
	

	Проведення анкетування серед учнів і батьків з метою виявлення громадської думки за анкетою «Учитель очима дітей»
	24-28.01
	класні керівники
	

	Організувати роботу семінару-практикуму: «Сайт школи-як взаємодія учасників освітнього процесу в умовах особистісно-орієнтованого навчання та виховання, інформаційна підтримка та мотивація навчання, організація різних дистанційних заходів для навчання педагогів, учнів та їх батьків» 
	13.01.
	Заступник з ВР
	

	4.Організація педагогічної діяльності та навчання здобувачів освіти на засадах академічної доброчесності.
	
	
	

	Розглянути на засіданнях шкільних методичних об’єднань питання дотримання академічної доброчесності
	03-06.01
	
	

	ІV. УПРАВЛІНСЬКІ ПРОЦЕСИ
	
	
	

	1.Наявність стратегії розвитку та системи планування діяльності закладу, моніторинг виконання поставлених цілей і завдань.
	
	
	

	Наради при директорові
Про складання графіку відпусток працівників закладу на 2025 рік
Про організацію роботи з охорони праці та безпеки життєдіяльності учасників освітнього процесу у ІІ семестрі 2024\2025 н.р. Проведення інструктажів

	що-понеділка
	
дирекція
	

	Засідання педагогічної ради
Про виконання рішень попередньої педради
Про визначення претендентів на нагородження золотою та срібною медалями






	

	

	

	2.Організація освітнього процесу на засадах людиноцентризму, прийняття управлінських рішень на основі конструктивної співпраці учасників освітнього процесу, взаємодії закладу освіти з місцевою громадою.
	
	
	

	Видати накази:

Про результати перевірки  стану ведення класних журналів 1-11 класів
Про вивчення стану навчання, виховання та рівня навчальних досягнень з Фізики, Зарубіжної літератури.
Про вивчення стану навчання, виховання та рівня навчальних досягнень з Української мови.

	
	

	

	5.Реалізація політики академічної доброчесності.
	
	
	

	Ознайомлення з посібником « Світлофор освітньої доброчесності»
	27.01
	
	





ЛЮТИЙ
                                            І. ОСВІТНЄ СЕРЕДОВИЩЕ
	Зміст
	Дата
	Відповідальні
	Примітка

	1.Забезпечення комфортних і безпечних умов навчання та праці
	
	
	

	Контроль за відвідуванням учнями занять, попередження пропусків
	щоденно
	класні керівники
	

	Аналіз відвідування учнями закладу за лютий
	До 01.03
	Заступник з НР
	

	Проводити роз’яснювальну роботу  з батьками здобувачів освіти щодо їх відповідальності за відвідуванням учнями занять
	постійно
	Класні керівники
	

	Розглянути на нараді при директорові питання про стан цивільного захисту в навчальному закладі, вивчення нормативних документів.
	14.02.
	
	

	1. Семінар «Аналіз і самоаналіз проведеного уроку і виховного заходу»
	28.02.
	Заступник з НР
	

	Психологічна просвіта учнів 9-11кл. «Майбутня професія»
	09-11.02
	
	

	1. 2.Створення освітнього середовища, вільного від будь-яких форм насильства та дискримінації
	
	
	

	1. Залучати педагогічних працівників школи до підвищення кваліфікації з питань профілактики інтернет-булінгу  у школі
	постійно
	Заступник з ВР
	

	Тренінг для педагогів «Конфлікти – це норми життя?»
	04.02.
	Заступник з ВР
	

	3.Формування інклюзивного, розвивального та мотивуючого до навчання освітнього простору
	
	
	

	Ціннісне ставлення до себе
Заходи до Дня безпечного Інтернету
	07-09.02
	вчителі інформатики
	

	Ціннісне ставлення особистості до суспільства і держави
Патріотичні заходи «Небесна сотня у наших серцях» до Дня вшанування подвигів учасників Революції гідності й увінчення пам’яті Героїв Небесної Сотні
	17-18.02
	класні керіники
	

	Ціннісне ставлення до праці
Книжкова майстерня до Дня рідної мови
	21-25.02
	біблотекар
	

	ІІ. СИСТЕМА ОЦІНЮВАННЯ ЗДОБУВАЧІВ ОСВІТИ
	
	
	

	1.Наявність відкритої, прозорої і зрозумілої для здобувачів освіти системи оцінювання їх навчальних досягнень.			
	
	
	

	Провести опитування та анкетування здобувачів освіти про об’єктивність оцінювання у закладі
	07-11.02
	адміністрація
	

	2.Застосування внутрішньої системи оцінювання роботи закладу.			
	
	
	

	Провести психологічні тренінги з питань мотивації до навчання
	09-11.02
	Заступник з ВР
	

	ІІІ. ДІЯЛЬНІСТЬ ПЕДАГОГІЧНИХ ПРАЦІВНИКІВ
	
	
	

	1.Ефективне планування педагогічними працівниками своєї діяльності, використання сучасних освітніх підходів до організації освітнього процесу з метою формування ключових компетентностей здобувачів освіти.
	
	
	

	Семінар-практикум «Складання кейса вчителя з формування ключових компетентностей здобувачів освіти»
	24.02.
	вчителі-предметники
	

	2.Постійне підвищення професійного рівня й педагогічної майстерності педагогічних працівників.
	
	
	

	 Вивчення та аналіз системи роботи вчителів, які атестуються
	пр.місяця
	члени атестаційної комісії
	

	Круглий стіл для вчителів з обміну досвідом: «Робота з обдарованими учнями»
	12.02.
	
	

	3.Співпраця зі здобувачами освіти, їх батьками, працівниками закладу.
	
	
	

	Розміщення матеріалів для батьків, учнів на сайті школи, у групі ФБ
	постійно
	вчителі
	

	4.Організація педагогічної діяльності та навчання здобувачів освіти на засадах академічної доброчесності.
	
	
	

	Круглий стіл з елементами тренінгу «Академічна доброчесність-шлях до успіху»
	19.02.
	Заступник з НР
	

	ІV. УПРАВЛІНСЬКІ ПРОЦЕСИ
	
	
	

	1.Наявність стратегії розвитку та системи планування діяльності закладу, моніторинг виконання поставлених цілей і завдань.
	
	
	

	Наради при директорові
Підготовка учнів 11 класу до НМТ, стан реєстрації на НМТ-2024
Про хід атестації педагогічних працівників.
Про роботу органів учнівського самоврядування здобувачів освіти  з організації дозвілля
	що-понеділка
	адміністрація
	

	2.Формування відносин довіри, прозорості, дотримання етичних норм.
	
	
	

	Педагогічний лекторій «Психологічний клімат-створення комфортних умов для здобувачів освіти та педагогічних працівників»
	04.02
	Заступник з НР
	

	3.Ефективність кадрової політики та забезпечення можливостей для професійного розвитку педагогічних працівників.
	
	
	

	Обмін думками «Кадрова політика як складова управління персоналом» (за підсумками участі педпрацівників у вебінарах)
	11.02
	учителі
	

	4.Реалізація політики академічної доброчесності.
	
	
	

	Тренінг «Формування доброчесного освітнього середовища через використання антикорупційних інструментів для роботи з молоддю в освітньому процесі».
	25.02
	Керівник динамічної групи
	





БЕРЕЗЕНЬ
                                            І. ОСВІТНЄ СЕРЕДОВИЩЕ
	Зміст
	Дата
	Відповідальні
	Примітка

	1.Забезпечення комфортних і безпечних умов навчання та праці
	
	
	

	Контроль за відвідуванням учнями занять, попередження пропусків
	щоденно
	класні керівники
	

	Аналіз відвідування учнями закладу за березень
	До 01.04
	Заступник з НР
	

	Забезпечити проведення бесід щодо запобігання дитячому травматизму під час  весняних  канікул
	21-25.03
	класні керівники
	

	Провести бесіди «Домедична допомога постраждалим в разі обстрілів»
	14-18.03.
	класні керівники
	

	Формувати навички користування правилами безпечної поведінки в Інтернеті
	постійно
	класні керівники
Вчителі інформатики
	

	Відпрацювати з відповідними комісіями питання порядку проведення Дня цивільного захисту
	29.03
	
	

	2.Створення освітнього середовища, вільного від будь-яких форм насильства та дискримінації
	
	
	

	Проходження безкоштовного курсу  для освітян на сайті EdEra, освітня платформа «PROMETHEUS»
	28-31.03.
	вчителі
	

	Міні – тренінг «Як навчити дітей безпечної поведінки в Інтернеті»
	07-11.03.
	вч. інформатики 
	

	3.Формування інклюзивного, розвивального та мотивуючого до навчання освітнього простору
	
	
	

	Здійснювати моніторинг навчальних досягнень здобувачів освіти, їх динаміки та результативності для підвищення якості освіти у закладі
	постійно
	адміністрація
	

	Ціннісне ставлення до сім’ї, родини, людей
Декада пам’яті Т.Г. Шевченка «Ти син України, ти дух її вічно живий».

	07-11.03
	
учителі української мови та літератури
	

	Ціннісне ставлення до культури і мистецтва
Заходи до Всесвітнього дня поезії
	21.03
	
	

	ІІ. СИСТЕМА ОЦІНЮВАННЯ ЗДОБУВАЧІВ ОСВІТИ
	
	
	

	1.Наявність відкритої, прозорої і зрозумілої для здобувачів освіти системи оцінювання їх навчальних досягнень.			
	
	
	

	Тренінг з теми компетентнісного підходу в системі оцінювання
	24.03.
	Керівник педагогічної спільноти
	

	2.Застосування внутрішньої системи оцінювання роботи закладу.			
	
	
	

	Фронтальний моніторинг. Стан викладання Фізики, Зарубіжної літератури, Української мови.
	До 31.03
	адміністрація
	

	Моніторинг стану ведення та перевірки учнівських зошитів 
	14-18.03
	адміністрація
	

	3. Спрямованість системи оцінювання на формування в здобувачів освіти відповідальності за результати свого навчання, здатності до само оцінювання.
	
	
	

	Узагальнити результативність роботи обдарованої учнівської молоді  за навчальний рік
	пр.місяця
	
	

	
ІІІ. ДІЯЛЬНІСТЬ ПЕДАГОГІЧНИХ ПРАЦІВНИКІВ
	
	
	

	1.Ефективне планування педагогічними працівниками своєї діяльності, використання сучасних освітніх підходів до організації освітнього процесу з метою формування ключових компетентностей здобувачів освіти.
	
	
	

	Воркшоп «Застосування ІКТ в освітньому процесі»
	29.03
	Заступник з НР
	

	2.Постійне підвищення професійного рівня й педагогічної майстерності педагогічних працівників.
	
	
	

	Участь  у конференціях, семінарах, курсах підвищення кваліфікації
	пр.місяця
	вчителі-предметники
	

	3.Співпраця зі здобувачами освіти, їх батьками, працівниками закладу.
	
	
	

	Провести методичну нараду  «Навчальні заняття, побудовані на особисто-орієнтованій взаємодії, -можливість здійснити індивідуальний підхід, стимулювати пізнавальну активність дітей з особливими освітніми потребами»
	11.03.
	Заступник з НР
	

	4.Організація педагогічної діяльності та навчання здобувачів освіти на засадах академічної доброчесності.
	
	
	

	Анкетування «Самооцінювання та рефлексія»
	18.03.
	Заступник з ВР
	

	ІV. УПРАВЛІНСЬКІ ПРОЦЕСИ
	
	
	

	1.Наявність стратегії розвитку та системи планування діяльності закладу, моніторинг виконання поставлених цілей і завдань.
	
	
	

	Наради при директорові
Про дотримання санітарно-гігієнічних норм при дистанційному начанні

	що-понеділка
	
	

	Засідання педагогічної ради
Прохід атестації педагогічних працівників
Про здійснення профорієнтаційної роботи з учнями 9 класу
Про визнання/невизнання документів про підвищення кваліфікації педагогічних працівників закладу, отриманих ними поза закладами освіти, що мають ліцензію на підвищення кваліфікації або провадять освітню діяльність за акредитованою освітньою програмою





	
	
	

	2.Ефективність кадрової політики та забезпечення можливостей для професійного розвитку педагогічних працівників.
	
	
	

	Моніторинг застосування педагогічними працівниками «Google-інструментів»
	28-31.03
	адміністрація
	

	3.Організація освітнього процесу на засадах людиноцентризму, прийняття управлінських рішень на основі конструктивної співпраці учасників освітнього процесу, взаємодії закладу освіти з місцевою громадою.
	
	
	

	Видати накази:
Про результати перевірки класних журналів 1-11 класів
Про результати атестація педагогічних працівників
Про дотримання санітарно-гігієнічних норм під час організації освітнього процесу
Про стан профілактичної роботи із запобігання правопорушенням серед неповнолітніх
Про проведення Тижня Шевченківських днів
Про підсумки проведення Тижня Шевченківських днів
Про підсумки вивчення стану навчання, виховання та рівня навчальних досягнень з 
	
	
	

	5.Реалізація політики академічної доброчесності.
	
	
	

	Онлайн- та офлайн-опитування педагогів,  адміністрації, батьків, учнівства щодо стану та перспектив партнерських взаємин і практик доброчесності у школі.
	28-31.03.
	вчителі інформатики
	





КВІТЕНЬ
                                            І. ОСВІТНЄ СЕРЕДОВИЩЕ
	Зміст
	Дата
	Відповідальні
	Примітка

	1.Забезпечення комфортних і безпечних умов навчання та праці
	
	
	

	Контроль за відвідуванням учнями занять, попередження пропусків
	щоденно
	класні керівники
	

	Аналіз відвідування учнями закладу за квітень
	до 01.05
	Заступник з НР
	

	Провести бесіди «Основні правила пожежної безпеки під час відпочинку у лісі»
	04-08.04
	класні керівники
	

	Провести бесіди «Безпека руху велосипедиста»
	11-15.04
	класні керівники
	

	Відпрацювати дії учнівського колективу та постійного складу навчального закладу у різноманітних надзвичайних ситуаціях
	згідно графіку
	адміністрація
	

	Психологічна  допомога   учням  у професійному визначенні. Індивідуальні консультації учнів, які мають труднощі у виборі майбутньої професії.
	протягом місяця
	Класні керівники
	

	2.Створення освітнього середовища, вільного від будь-яких форм насильства та дискримінації
	
	
	

	Круглий стіл для педколективу «Безпечний інтернет. Маски булінгу»
	21.04
	Керівник СП класних керівників
	

	Години відвертого спілкування  «Не допускай проявів кібербулінгу над собою. Допоможи другу»
	18-22.04
	класні керівники 1-11 класів
	

	3.Формування інклюзивного, розвивального та мотивуючого до навчання освітнього простору
	
	
	

	Ціннісне ставлення особистості до суспільства і держави
Заходи до Міжнародного дня пам’яті жертв радіаційних аварій та катастроф та річниці Чорнобильської трагедії
	25-29.04
	Класні керівники
	

	ІІ. СИСТЕМА ОЦІНЮВАННЯ ЗДОБУВАЧІВ ОСВІТИ
	
	
	

	1.Наявність відкритої, прозорої і зрозумілої для здобувачів освіти системи оцінювання їх навчальних досягнень.			
	
	
	

	Анкетування учнів та батьків щодо об’єктивності та справедливості системи оцінювання в закладі
	25-29.04
	адміністрація
	

	2.Застосування внутрішньої системи оцінювання роботи закладу.			
	
	
	

	ІІІ. ДІЯЛЬНІСТЬ ПЕДАГОГІЧНИХ ПРАЦІВНИКІВ
	
	
	

	1.Ефективне планування педагогічними працівниками своєї діяльності, використання сучасних освітніх підходів до організації освітнього процесу з метою формування ключових компетентностей здобувачів освіти.
	
	
	

	Семінар-практикум «Інноваційні підходи до організації освітнього процесу»
	15.04.
	
	

	2.Постійне підвищення професійного рівня й педагогічної майстерності педагогічних працівників.
	
	
	

	Використання онлайн-платформ для професійного самовдосконалення
	постійно
	учителі предметники
	

	Джерела «скарбнички» досвіду (шляхи зниження навчального навантаження учнів)
	26.04.
	Заступник з НР
	

	3.Співпраця зі здобувачами освіти, їх батьками, працівниками закладу.
	
	
	

	Консультпункт за участю батьків-фахівців з питань медичного, правового та гуманітарного характеру.
	1 тиждень місяця
	Заступник з ВР
	

	4.Організація педагогічної діяльності та навчання здобувачів освіти на засадах академічної доброчесності.
	
	
	

	Інтерактивний семінар «Академічна доброчесність в дії»
	21.04
	
	

	ІV. УПРАВЛІНСЬКІ ПРОЦЕСИ
	
	
	

	1.Наявність стратегії розвитку та системи планування діяльності закладу, моніторинг виконання поставлених цілей і завдань.
	
	
	

	Наради при директорові
Про підготовку закладу до закінчення 2024\2025 н.р.
Про стан ведення ділової документації закладу, класних журналів
Про виконання графіка курсів підвищення кваліфікації педагогічними працівниками школи у 2024-2025 навчальному році
Про організоване закінчення 2024-2025 навчального року .
	що-понеділка
	
	

	4.Організація освітнього процесу на засадах людиноцентризму, прийняття управлінських рішень на основі конструктивної співпраці учасників освітнього процесу, взаємодії закладу освіти з місцевою громадою.
	
	
	

	Видати накази:
Про затвердження «Положення про внутрішню систему забезпечення якості освіти»
Про організоване закінчення 2024-2025 навчального року.

	
	
	

	5.Реалізація політики академічної доброчесності.
	
	
	

	Поширення власного досвіду роботи учителів з організації дотримання принципів академічної доброчесності у соцмережах, власних блогах і сайтах.
	постійно
	учителі -предметники
	











ТРАВЕНЬ
                                            І. ОСВІТНЄ СЕРЕДОВИЩЕ
	Зміст
	Дата
	Відповідальні
	Примітка

	1.Забезпечення комфортних і безпечних умов навчання та праці
	
	
	

	Контроль за відвідуванням учнями занять, попередження пропусків
	щоденно
	класні керівники
	

	Аналіз відвідування учнями закладу за травень
	До 01.06
	Заступник з НР
	

	Забезпечити проведення бесід щодо запобігання дитячому травматизму під час літніх канікул
	23-27.05
	класні керівники
	

	Провести практичні тренування з учнями  щодо дій у разі виникнення пожежі  
	10-13.05
	класні керівники, 
	

	Консультації для батьків майбутніх першокласників
	пр.місяця
	адміністрація
	

	2.Створення освітнього середовища, вільного від будь-яких форм насильства та дискримінації
	
	
	

	Проведення моніторингу безпечності та комфортності закладу освіти шляхом анкетування
	16-27.05
	адміністрація
	

	3.Формування інклюзивного, розвивального та мотивуючого до навчання освітнього простору
	
	
	

	Узагальнення роботи   за індивідуальною формою навчання
	пр.місяця
	адміністрація
	

	Ціннісне ставлення до культури і мистецтва
Свято останнього дзвоника. 
День вишиванки. 
Заходи до Дня матері та Всесвітнього дня родини
	пр. місяця
	класні керівники
	

	ІІ. СИСТЕМА ОЦІНЮВАННЯ ЗДОБУВАЧІВ ОСВІТИ
	
	
	

	1.Застосування внутрішньої системи оцінювання роботи закладу.			
	
	
	

	Здійснення моніторингу результатів досягнень учнів у відповідності річний бал/ державна підсумкова атестація
	згідно графіку
	адміністрація
	

	2. Спрямованість системи оцінювання на формування в здобувачів освіти відповідальності за результати свого навчання, здатності до само оцінювання.
	
	
	

	Підготувати звіти про роботу з обдарованими учнями
	до 25.05.
	Заступник з НР
	

	Оприлюднити інформацію про результати участі здобувачів освіти в конкурсах, олімпіадах, турнірах різних рівнів
	до 25.05.
	Заступник з НР
	

	ІІІ. ДІЯЛЬНІСТЬ ПЕДАГОГІЧНИХ ПРАЦІВНИКІВ
	
	
	

	1.Постійне підвищення професійного рівня й педагогічної майстерності педагогічних працівників.
	
	
	

	Створення та оприлюднення авторських розробок
	пр.місяця
	вчителі-предметники
	

	2.Співпраця зі здобувачами освіти, їх батьками, працівниками закладу. 
	
	
	

	Створення морально безпечного освітнього простору, формування позитивного мікроклімату та толерантної міжособистісної взаємодії
	постійно
	класні керівники
	

	ІV. УПРАВЛІНСЬКІ ПРОЦЕСИ
	
	
	

	1.Наявність стратегії розвитку та системи планування діяльності закладу, моніторинг виконання поставлених цілей і завдань.
	
	
	

	Наради при директорові
Про підсумки роботи закладу з питань попередження дитячого травматизму, охорони життя і здоров’я дітей у ІІ семестрі
Про підсумки виконання річного плану у 2024\2025 н.р.

	що-понеділка
	
	

	Засідання педагогічної ради
Про виконання освітніх програм, оцінювання учнів закладу
Про стан виконання плану виховної роботи закладу у ІІ семестрі 2024\2025 н.р.
Про визнання/невизнання документів про підвищення кваліфікації педагогічних працівників закладу, отриманих ними поза закладами освіти, що мають ліцензію на підвищення кваліфікації або провадять освітню діяльність за акредитованою освітньою програмою
Про перевід учнів на наступний рік навчання та випуск учнів з закладу

	30.05
	
	

	2.Формування відносин довіри, прозорості, дотримання етичних норм.
	
	
	

	Вивчення думки батьків щодо якості роботи школи і якості освіти (онлайн анкетування)
	16-20.05
	Заступник з НР
	

	3.Ефективність кадрової політики та забезпечення можливостей для професійного розвитку педагогічних працівників.
	
	
	

	Нарада «Про підсумки участі педагогів в професійних конкурсах, проєктах»
	27.05.
	
	

	4.Організація освітнього процесу на засадах людиноцентризму, прийняття управлінських рішень на основі конструктивної співпраці учасників освітнього процесу, взаємодії закладу освіти з місцевою громадою.
	
	
	

	Видати накази:
Про проведення підсумкового контролю знань з навчальних предметів в 1-10-х класах за ІІ семестр 2024-2025 н.р.
Про організоване закінчення 2024\2025 н.р. та проведення підсумкового оцінювання учнів
Про виконання освітніх програм за ІІ семестр 2024\2025 н.р.
Про зарахування учнів до 1-их класів
Про організацію та проведення Свята останнього дзвоника
Про закінчення навчання учнями 9-их класів
Про підсумки організації та ефективності методичної роботи з педагогічними кадрами у 2024\2025навчальному році
	
	
	

	5.Реалізація політики академічної доброчесності.
	
	
	

	Інформування  на  веб-сайті  закладу та   в  соціальних  мережах  про  заходи   щодо   забезпечення  принципів та  правил   академічної   доброчесності
	до 27.05
	Заступник з ВР
	












                                                                                                                              Директор Чулаківського ліцею
  ______ Микола КАРДАВАР

                                                                                                                                  «___»______________________2024 р.

                                                                                        Річний план 
дистанційної виховної роботи
 в умовах воєнного стану 
на 2024-2025 н.р. 
Чулаківського ліцею Чулаківської сільської ради 
Скадовського району 
Херсонської області
 
 



             
         План виховної роботи Чулаківського ліцею  Чулаківської сільської ради  Скадовського району Херсонської області
 складено згідно методичних рекомендацій щодо питань організації виховної роботи у закладах освіти у 2024-2025  н.р.

Відповідно до статті 15 Закону України «Про повну загальну середню освіту» від 16.01.2020 №463-ІХ у закладах освіти виховний процес є невід’ємною складовою освітнього процесу і має ґрунтуватися на загальнолюдських, культурних цінностях українського народу, цінностях громадянського (вільного демократичного) суспільства, принципах верховенства права, дотримання прав і свобод людини громадянина тощо . 
Єдність навчання, виховання і розвитку учнів в нашому закладі забезпечується спільними зусиллями всіх учасників освітнього процесу. 
Нормативно-правові документи щодо організації виховної діяльності :
 ● Конституція України; 
● Конвенція про права дитини (ратифікована Постановою ВР від 27.02.91 №789-XII);
 ● Концепція реалізації державної політики у сфері реформування загальної середньої освіти «Нова українська школа» на період до 2029 року; 
● Державний стандарт базової середньої освіти; 
● Державна цільова соціальна програма національно-патріотичного виховання на період до 2025 року; 
● Стратегія національно-патріотичного виховання на 2020- 2025 роки; 
 ● Національна стратегія розбудови безпечного і здорового освітнього середовища у Новій українській школі; 
● Закони України: 
- «Про охорону дитинства» від 26.04.2001 №2402
- «Про повну загальну середню освіту» від 16.01.2020 №463-ІХ; 
- «Про внесення змін до деяких законодавчих актів України щодо протидії булінгу (цькуванню)» від 18 грудня 2018 р. №2657-VIII
 - «Про протидію торгівлі людьми» від 20.09.2011 №3739-VI;
 - «Про правовий статус та вшанування пам’яті борців за незалежність України у XX столітті» від 09.04.2015 №314-VIII; 
- «Про увічнення перемоги над нацизмом у Другій світовій війні 1939-1945 років» від 09.04.2015 №315-VIII; 
- «Про засудження комуністичного та націонал-соціалістичного (нацистського) тоталітарних режимів в Україні та заборону пропаганди їхньої символіки» від 09.04.2015 №317-VIII. 
Російський напад на Україну створив безпосередню та зростаючу загрозу життю й добробуту 7,5 млн українських дітей. Унаслідок військових дій 3 млн дітей в Україні та понад 2,2 млн дітей у країнах, котрі приймають біженців із неї, потребують невідкладної гуманітарної допомоги. Внутрішнє й зовнішнє (за межі України) переміщення торкнулося кожних двох дітей із трьох. Війна впливає на психічне здоров’я кожного громадянина України. 

Одним із головних завдань нашого закладу є повсякденна психологічна допомога та емоційна підтримка учасників освітнього процесу. Особлива роль в організації виховної діяльності в закладі освіти належить класним керівникам. Діяльність класного керівника регламентується «Положенням про класного керівника навчального закладу системи загальної середньої освіти», затвердженим наказом Міністерства освіти і науки України від 6 вересня 2000 року № 434, затвердженим в Міністерстві юстиції України 26 вересня 2000 року за №659/4880 (зі змінами).

Національно-патріотичне виховання. 
Наказом МОН України від 06.06.2022 №527 затверджено заходи щодо реалізації Концепції національно-патріотичного виховання в системі освіти України до 2025 року . Серед основних складових національно-патріотичного виховання в Концепції виокремлені :
- громадянсько-патріотичне,
- духовно-моральне,
- військово-патріотичне, 
-екологічне виховання.

Успішність національно-патріотичного виховання в освітніх закладах області значно підвищиться, якщо ми навчимося протидіяти маніпулятивним впливам. Ми живемо в умовах потужної інформаційної боротьби. Щодня, щогодини та щохвилини на нас впливає величезна кількість різноманітної інформації – тривожної, шкідливої, маніпулятивної, обнадійливої тощо. Кількість повідомлень, яку ми «перетравлюємо», незрівнянна ні з чим та зростає щодня. 
Формування ціннісних орієнтирів і громадянської самосвідомості у дітей та молоді повинно здійснюватися на прикладах героїчної боротьби українського народу за самовизначення і творення власної держави, ідеалів свободи, соборності та державності, зокрема, від княжої доби, українських козаків, Українських Січових Стрільців, армій Української Народної Республіки та Західноукраїнської Народної Республіки, української повстанської армії, учасників антибільшовицьких селянських повстань, загонів Карпатської Січі, Української повстанської армії, українців-повстанців у Сталінських концтаборах, учасників дисидентського руху, Героїв російсько-української війни. 
Складовою частиною патріотичного виховання, яка в часи воєнної загрози набуває пріоритетного значення, є військово-патріотичне виховання, зорієнтоване на формування у зростаючої особистості готовності до захисту України, розвиток бажання здобувати військові професії, проходити службу у Збройних Силах України як особливому виді державної служби. Його зміст визначається національними інтересами України і покликаний забезпечити активну участь громадян у збереженні її безпеки від зовнішньої загрози. 
Робота з військово-патріотичного виховання має проводитися комплексно, спільними зусиллями органів державної влади та місцевого самоврядування, а також закладів освіти, сім’ї, громадських об’єднань та благодійних організацій, Збройних Сил України, інших силових структур. 
Окремими напрямами є:
 - виховання дітей молоді на прикладах героїзму воїнів Української повстанської армії; 
- створення сприятливих умов, встановлених на законодавчому рівні, для діяльності молодіжних організацій, дитячих та молодіжних громадських об’єднань, що беруть участь в процесі національно-патріотичного виховання; 
- розроблення та упровадження системи заходів з метою реалізації Концепції національно-патріотичного виховання. 
       З метою вшанування світлої пам’яті, громадянської відваги і самовідданості, сили духу, стійкості та героїчного подвигу воїнів, полеглих під час виконання бойових завдань із захисту державного суверенітету та територіальної цілісності України, мирних громадян, які загинули унаслідок збройної агресії Російської Федерації проти України, відповідно до Указу Президента України від 16 березня 2022 року №143/2022 «Про загальнонаціональну хвилину мовчання за загиблими внаслідок збройної агресії Російської Федерації проти України», щоденно о 9 годині 00 хвилин долучатись до загальнонаціональної хвилини мовчання. 

Протидія боулінгу.
Сьогодні, в процесі реформування системи освіти, проблеми цькування і насильства в шкільному середовищі дуже часто стають перепоною для досягнення мети всебічного розвитку дитини. Допомога дорослих дуже потрібна дітям та молоді в будь-якому віці, особливо якщо дії кривдників можуть завдати серйозної шкоди фізичному та психічному здоров’ю. 
Заклад освіти відіграє важливу роль у створенні умов для здобуття учнями та ученицями знань в безпечному освітньому середовищі, формуванні ставлень та навичок, які потрібні, щоб уникнути та запобігти проявам насильства, безконфліктного спілкування, ненасильницької поведінки. 
Вирішальна роль у протидії насильству і булінгу належить педагогічному колективу. Проте впоратися з цією проблемою вони можуть тільки завдяки системному підходу та підтримки керівництва школи, батьків, представників місцевих органів влади та громадських організацій, а також із залученням та участі дітей та молоді. 

 Відповідно до статті 15 Закону України «Про повну загальну середню освіту» від 16.01.2020 №463-IX у закладах освіти виховний процес є невід’ємною складовою освітнього процесу і  ґрунтується на загальнолюдських цінностях, культурних цінностях українського народу, цінностях громадянського (вільного демократичного) суспільства, принципах верховенства права, дотримання прав і свобод людини і громадянина тощо . 
Закон України «Про освіту», зокрема стаття 53, визначає право здобувачів освіти на захист під час освітнього процесу від приниження честі та гідності, будь-яких форм насильства та експлуатації, дискримінації за будь- якою ознакою, пропаганди та агітації, що завдають шкоди здоров’ю здобувача освіти. Законом України від 18.12.2018 №2657-VIII «Про внесення змін до деяких законодавчих актів України щодо протидії булінгу (цькуванню)» внесено зміни до Закону України «Про освіту» щодо визначення поняття булінгу (цькування), його типових ознак. 
Згідно із Законом України від 15.07.2021 №1658-IX визначено 235 зміст поняття безпечне освітнє середовище, як сукупність умов у закладі освіти, що унеможливлюють заподіяння учасникам освітнього процесу фізичної, майнової та/або моральної шкоди, зокрема внаслідок недотримання вимог санітарних, протипожежних та/або будівельних норм і правил, законодавства щодо кібербезпеки, захисту персональних даних, безпечності та якості харчових продуктів та/або надання неякісних послуг з харчування, шляхом фізичного та/або психологічного насильства, експлуатації, дискримінації за будь-якою ознакою, приниження честі, гідності, ділової репутації (зокрема шляхом булінгу (цькування), поширення неправдивих відомостей тощо), пропаганди та/або агітації, у тому числі з використанням кіберпростору, а також унеможливлюють вживання на території та в приміщеннях закладу освіти алкогольних напоїв, тютюнових виробів, наркотичних засобів, психотропних речовин. 
З метою підвищення обізнаності учасників освітнього процесу з питань протидії булінгу розроблено виховні заходи згідно:
· банк педагогічних технологій у рубриці «Корисні посилання щодо теми антибулінгу»;
·  у Telegram чат-бот «ДійПротиНасильства» щодо протидії домашньому насильству, який надасть максимально вичерпну інформацію про домашнє насильство, підтримку та допомогу в цьому питанні;
· лист МОН №1/3663-22 від 25.03.2022 року «Щодо запобігання торгівлі людьми в умовах воєнної агресії». 
Профілактика шкідливих звичок та девіантної поведінки. Запобігання вживання дітьми та учнівською молоддю наркотичних та психотропних речовин повинно займати належне місце в організації виховного процесу. 
   В  межах компетенції у 2024-2025 н.р.: 
- впроваджувати апробовані передовою міжнародною та вітчизняною практикою профілактичні стратегії формування життєвих навичок, чинні програми та методики розв’язання наркотичних і алкогольних проблем згідно з вимогами МОН до наукових, науково-методичних та освітніх видань; 
- формувати в дітей, учнівської  молоді життєві навички, уміння протистояти ризикам і загрозам, пов’язаним з наркотиками.

Сприяння розвитку шкільної організації. 
Відповідно до статей 28 та 70 Закону України «Про освіту» в закладах освіти функціонують органи шкільної організації, діяльність яких спрямована на створення сприятливих умов повноцінного становлення особистості, її успішної інтеграції у суспільне життя, залучення до участі дітей у державно-громадському управлінні закладом на принципах прозорості і відкритості. 
       Основні завдання:
·  формувати пріоритети та стратегічні напрямки у роботі з дітьми та учнівською молоддю, підтримувати соціально активні програми, ініціативи та проєкти органів шкільної організації; 
· удосконалювати механізми урахування думки дитини під час вирішення питань, що стосуються її життя;
·  забезпечувати ефективну взаємодію між громадськими організаціями та органами державної влади, органами місцевого самоврядування. 
Виховну роботу з учасниками освітнього процесу організовано згідно: 
1. «Щодо діяльності психологічної служби у системі освіти в 2022/2023 навчальному році» від 02.08.2022 р. №18794-22. 2. «Щодо запобігання та протидії насильству, пов’язаному зі збройною агресією російської федерації на території України» від 22.06.2022 р. №1/6885-22.
 2. «Про Рекомендації щодо усунення ризиків торгівлі людьми у зв’язку з війною в Україні та гуманітарною кризою» від 14.06.2022 р. №1/6355-22. 
3. «Про деякі питання національно-патріотичного виховання в закладах освіти України» від 10.06.2022р. №1/6267-22. 
4. «Про запобігання та протидію домашньому насильству в умовах воєнного стану в Україні» від 30.05.2022 №1/5735-22. 6. «Про здійснення превентивних заходів серед дітей та молоді в умовах воєнного стану в Україні» від 13.05.2022 р. №1/5119-22.
 5. «Про забезпечення психологічного супроводу учасників освітнього процесу в умовах воєнного стану в Україні» від 29.03.2022 р. №1/3737-22. 
6. «Щодо запобігання торгівлі людьми в умовах воєнної агресії» від 25.03.2022 р. №1/3663-22.

     У складний для всієї держави час, діти як ніколи потребують підтримки й уваги дорослих. Ідеться не лише про батьків, а й про вчителів, яким вони довіряють і до яких прислухаються. Перед педагогічним колективом стоїть нелегке завдання – наповнити дистанційний освітній процес виховним змістом національно-патріотичного спрямування і таким, що дасть дітям відчуття стабільності у теперішній реальності, зможе відволікти їх і розважити, що необхідно для позитивного фізичного і психоемоційного стану дітей. 

     Форма проведення виховних онлайн-заходів різноманітна: тематичні уроки, лекції, вебінари, круглі столи, літературні вечори, флешмоби, челенджі, квести, конкурси малюнків на патріотичну тематику, написання листів-подяк ЗСУ, організація віртуальних екскурсій . 
    
Виховні завдання:
·  формування морально-духовної життєво компетентної особистості, яка успішно самореалізується в соціумі як громадянин, сім’янин, професіонал;
· формування в молодого покоління високої патріотичної свідомості, виховання любові до рідної землі, українського народу, шанобливе ставлення до його культури;
· профілактика булінгу, кримінальних правопорушень, вживання наркотичних і психотропних речовин та запобігання торгівлі людьми;
· підвищення загального рівня правової свідомості дітей та молоді, рівня обізнаності з проблем порушення прав людини;
·  формування в учнівської молоді уміння створювати і реалізовувати власні проекти;
·  посилення ролі сім’ї у вихованні дітей, зміцнення її взаємодії з навчальним закладом.
·  зміцнення здоров’я дітей, сприяння їх сумлінному ставленню до уроків фізичної культури, спортивних секцій.
· виховання поваги до вчителів, батьків та старших людей, толерантне ставлення до людей різних соціальних категорій, людей з вадами.

Основна мета виховання - формування громадянина, патріота, інтелектуально розвиненої, духовно і морально зрілої особистості, готової протистояти ворогам Батьківщини та асоціальним впливам, вміння вирішувати особисті проблеми, володіння соціально-емоційним та етичним навичкам, творити себе і оточуючий світ.
Виховна система роботи в класах має інтегральні характеристики і ґрунтується на соціально-педагогічній підтримці створення комфортного простору можливостей для учнів в розвитку компетентностей та в ціннісній ідентифікації.
Протягом 2024/2025 н. р. щодо створення безпечного і здорового освітнього середовища здійснюється у відповідності до наступних ключових напрямів: 
· військово-патріотичне виховання;
· громадсько-правове виховання;
· екологічне виховання;
· художньо-естетичне виховання;
· родинно-сімейне виховання;
· моральне виховання;
· профорієнтаційне виховання;
· превентивне виховання
· формування здорового способу життя;
· соціально-емоційне та етичне виховання;
· розвиток творчих здібностей.


СЕРПЕНЬ
Організаційні питання
	Зміст виховної діяльності
	Термін проведення
	Відповідальний
за виконання
	Зміст
організаційно–
методичної
роботи
	Робота 
з батьками, громадськістю

	
Примітки 

	Вирішення організаційних питань щодо організації дистаційного навчання та виховання в умовах воєнного стану.
Створення онлайн груп у соціальній мережі Viber, Теlegram та платформах Classroom, Нові знання.

Розробка плану проведення Першого дзвоника онлайн.


	26.08-31.08
	Адміністрація школи, педагог-організатор, соціальний педагог, психолог, 
класні керівники.


	Рекомендації та побажання класних керівників із планування виховної роботи на новий навчальний рік.

Методичні рекомендації та розробки Першого уроку 

Коригування плану виховної роботи школи на новий навчальний рік, координація планів спільної роботи з різними суб’єктами навчально-виховного процесу.

І засідання МО класних керівників 
"Основні напрямки виховного процесу в 2024-2025 н.р.".

Попереднє складання списків учнів-дітей військовослужбовців, учнів ВПО.
	Консультації          « Безпека дитини в умовах воєнного стану».

Робота з батьками по організації дистанційного навчання та виховання.

Вивчити рівень житлово-побутових умов та емоційно-психологічні сфери родин учнів .

Охоплення дітей ( визначити місце знаходження вихованців закладу).

Знайомство з батьками першокласників «На старті здобуття освіти першокласники!»

Підготовка до загальношкільних батьківських  онлай-зброрів.



	



                                                           

ВЕРЕСЕНЬ
Місячник формування здорового способу життя та основ безпеки життєдіяльності
 «ЗДОРОВ’Я – НЕ ВСЕ, АЛЕ БЕЗ НЬОГО ВСЕ – НІЩО»

01.09- День Знань
10.09- День фізичної культури та спорту.
21.09- Міжнародний день миру
22.09- День партизанської слави в Україні.
29.09- День пам’яті трагедії Бабиного Яру.
30.09 – Всеукраїнський день бібліотек.

	№
	Зміст виховної діяльності
	Відповідальні
	Ключова компетентність
	Ціннісні ставлення та практичні здатності
	Дата 

	
	Загальношкільні справи

	1
	Свято першого дзвоника "Ми – українці: честь і слава незламним!"
1-11 кл.
	Заступник з ВР
педагог-організатор, кл.кер 1-11 кл
	Спілкування державною мовою, соціальна та громадянська компетентності.
	Ціннісне ставлення особистості до суспільства та держави.

	02.09.

	2.
	Проведення єдиних уроків з питань безпечної поведінки дітей на дорогах: «Безпека на дорозі – безпека життя!»

	Заступник з ВР
педагог-організатор, кл.кер 1-11 кл
	Соціальна компетентності і формування здорового способу  життя.
	Ціннісне ставлення до себе та оточуючих. 
	02.09.

	3
	Тиждень знань Правил безпеки життєдіяльності у період воєнного часу
(за окремим планом).
	Заступник з ВР,
Вчитель основ здоров’я, кл.кер 1-11 кл
	Соціальна компетентності і формування здорового способу  життя.
	Ціннісне ставлення до себе та оточуючих. 
	02.09-06.09

	4
	Провести бесіди з учнями з обов’язковим записом в класний журнал на тему: «Правила безпеки з вибухонебезпечними предметами», «Збереження життя під час воєнного стану»
	Заступник директора з ВР, кл.кер 1-11 кл
	Соціальна компетентності і формування здорового способу  життя.
	Ціннісне ставлення до себе та оточуючих. 
	02.09-06.09

	5
	Фотоквест «Добро починається з тебе». До Міжнародного дня благодійності. (05.09)
	Педагог-організатор, кл.кер. 1-5 класів
	Соціальні і громадянські компетентності

	Ціннісне ставлення до суспільства, людей, до себе, до тварин.
	До 05.09

	6.
	Уроки медіаграмотності з питань безпечного використання електронних джерел інформації
	Педагог-організатор,
вчителі інформатики 1-11 класи 
	Соціальні і громадянські компетентності

	Ціннісне ставлення до суспільства, людей, до себе.

	04.09-08.09

	7.
	Онлайн-засідання учнівського парламенту та планування роботи на 2024 – 2025 н. р. 

	Педагог-організатор, 7-11 класи
	Громадянські компетентності та розвитки якості лідера.
Уміння навчатися впродовж життя.
	Ціннісне ставлення до суспільства, до себе.

	12.09-16.09

	8.
	Онлайн-заходи запобіганню та протидії булінгу (тренінги, круглі столи, вікторини)
	Педагог-організатор, кл.кер. 8-11 класів 
	Робота з профілактики правопорушень, злочинів серед неповнолітніх, правове виховання

	Уміння працювати з іншими на результат, попереджати і розв’язувати конфлікти, досягати компромісів.
	Протягом місяця

	9.
	 Олімпійський тиждень здоров’я. Челлендж «#Я_люблю_спорт»  

Фізкультурний флешмоб «Спортом займатися – здоров’я набиратися»
	Вчителі фізичної культури, пед.-орг., кл.кер. 1-11 класів 

1-4 класи
	Формування здорового способу життя, охорона здоровʾя
	Формування прагнення до збереження здоров'я власного та здоров'я інших людей
	12.09-16.09

	10.
	До Дня рятувальника (17.09. )проведення виховних годин та лекцій: «Герої – рятівники завжди поруч»; «Вони зроблять життя безпечним»;  «Ціна мужності»; 
«Про пожежників, їх відвагу, користь цієї професії».
	кл.кер.  1-11 класів
	Соціальна компетентності і формування здорового способу  життя.
	Формування прагнення до збереження здоров'я власного та здоров'я інших людей
	До 17.09.

	11
	Проведення заходів, присвячених Міжнародному Дню миру (21.09):
1.Конкурс малюнків  «Хай сонце і квіти всміхаються дітям на українській землі!»
2. Майстер-клас із виготовлення  « Голуба Миру»
3.Години спілкування «Хай буде мир на всій землі!», «Мир на землі – радість у родині!»
	Заступник з ВР,
педагог-організатор, кл.кер 1-11 класів
	Соціальні і громадянські компетентності
	Ціннісне ставлення до суспільства, до держави
	 
21.09

	12
	Участь у флешмобі #Мандруй Україною та світом 2024 до Всесвітнього Дня туризму (27.09.)
Конкурс фотолюбителів «Моя Україна», «Моя мальовнича Україна»
	1-11 класи. Педагог-організатор
	Екологічна, соціальні компетентності
	Ціннісне ставлення до суспільства, людей, до себе, до природи.

	До 28.09

	13
	Онлайн-заходи до роковин трагедії Бабиного Яру та Дня партизанської слави (22.09.):
1.Тематичні уроки мужності з учнями 5-11 класів «Подвиги підпільно-партизанського руху в роки Другої світової війни».
2.Віртуальна екскурсія до Національного музею історії Другої світової війни 1939-1945 рр.

	Заступник з ВР,
педагог-організатор, вчитель історії,  кл.кер. 5-11 класів 
	Національно-патріотичне виховання. Соціальні і громадянські компетентності

	Ціннісне ставлення до суспільства, людей, до себе.

	До 29.09

	14
	Всеукраїнський День бібліотек. (30.09)
Акція «Читай українською!»
Віртуальна подорож до бібліотеки. Онлайн-презентація виставки творчих робіт дітей та батьків за творами українських дитячих письменників "Моя маленька батьківщина", присвячено Всеукраїнському дню бібліотек
	Бібліотекар, педагог-організатор, 1-7 класи 
	Національно-патріотичне
Художньо-естетичне виховання. Загальнокультурна грамотність
	Ціннісне ставлення до праці, природи, людей.

	25.09-
30.09





















ЖОВТЕНЬ
Місячник військово-патріотичного виховання
«Люблю я край свій дорогий, що зветься Україна!»
01.10- День захисника та захисниць України, День українського козацтва, День територіальної оборони України
04.10- Всесвітній день тварин. Міжнародний урок доброти про гуманне ставлення до тварин.
06.10- День працівників освіти
27.10- День української писемності та мови
31.10 – Міжнародний день Чорного моря

	№
	Зміст виховної діяльності
	Відповідальні
	Напрямок роботи
	Ціннісні ставлення та практичні здатності
	Дата 

	
	Загальношкільні справи

	1
	Бесіди з профілактики інфекційних захворювань.

	Класні керівники 1-11 кл
	Формування здорового способу життя, охорона здоровʾя
	Ціннісне ставлення до себе
	Протягом місяця

	2
	1 жовтня - День  захисника та захисниць України, День українського козацтва
Онлайн - заходи:«У єдності наша сила», «З відданістю Україні в серці», «Славетні імена України», «Ми нащадки козацького роду»”.
Онлайн-зустрічі учнів з учасниками бойових дій «Патріотами не народжуються»
Онлайн-виставка дитячих малюнків та фоторобіт “Пишаємося захисниками та захисницями України”.

	Класні керівники 1-11 кл

1-11 кл.

9-11 кл.

1-8 кл.
	Моральне  виховання
	Ціннісне ставлення  до суспільства і держави
	Протягом місяця

	3
	1 жовтня – День людей похилого віку. Години спілкування  «Мудрі і багаті літами». 

	1-11 кл.
	Моральне  виховання
	Ціннісне ставлення  до суспільства і держави
	Протягом місяця

	4
	Засідання круглих столів, тренінгові заняття, диспути  щодо питання кібербулінгу.
	Педагог-організатор, вчителі інформатики, кл.кер. 5-11 класів
	Робота з профілактики правопорушень, злочинів серед неповнолітніх, правове виховання
	Ціннісне ставлення  до суспільства і держави
	Протягом місяця

	5
	Онлайн-заходи щодо рівня згуртованості учнівських колективів 5,8,10 класів «Формування позитивного психологічного мікроклімату»
	Заступник з ВР, педагог-організатор, кл.кер
	Соціальні і громадянські компетентності
	Ціннісне ставлення  до суспільства і держави
	Протягом місяця

	6
	Проведення інформаційно-тематичних годин «Одна, єдина, неділима Україна!»

	Кл.кер. 1-11 класів
	Національно-патріотичне
	Ціннісне ставлення  до суспільства і держави
	Протягом місяця

	7
	Історичний фото-челендж «Відомі українці, які будували державу»
	Педагог-організатор, Вчитель історії
	Національно-патріотичне
	Ціннісне ставлення  до суспільства і держави
	Протягом місяця

	8
	Фотокалейдоскоп до Всесвітнього Дня захисту тварин «Наші домашні улюбленці» 
	Педагог-організатор. Класні керівники 1-4
	Моральне  виховання
	Відповідальне ставлення до тварин
	з 01.10-05.10

	9
	«V Всеукраїнський урок доброти» про гуманне та відповідальне ставлення до тварин.
	Педагог-організатор, класні керівники 7-8 класів
	Моральне  виховання
	Відповідальне ставлення до тварин
	з 01.10-05.10

	10
	 Заходи до Всесвітнього дня психічного здоров’я (10.10)
« Психічне здоров'я - шлях до благополуччя»
	Практичний психолог
	Формування здорового способу життя, охорона здоровʾя
	Ціннісне ставлення до себе
	До 10.10.

	11
	Європейський День боротьби з торгівлею людьми:
•	тематичні години спілкування
•	інформаційно-профілактичний захід «Не стань жертвою торгівлі людьми»
	Заступник з ВР, педагог-організатор, кл.кер. 8-11 класів
	Соціальні і громадянські компетентності
	Ціннісне ставлення до суспільства, держави
	До 18.10

	12
	Заходи з профілактики дорожньо-транспортного травматизму серед дітей.
	Кл.кер. 1-11 класів 
	Формування здорового способу життя, охорона здоровʾя
	Ціннісне ставлення до себе
	ІІІ тиждень

	13
	Онлайн-виставка дитячих робіт з природного матеріалу  „Барви золотої осені”.
	Педагог-організатор
Кл.кер 1-4 кл.
	Художньо-естетичне
виховання
	Ціннісне ставлення до культури і мистецтва
	ІУ тиждень

	14
	  Міжнародний день Організації Об’єднаних Націй. (24.10)
Інтерактивна година спілкування «А, що ви знаєте про ООН?»
	Педагог-організатор, кл.кер 10-11 кл.
	Моральне виховання
	Ціннісне ставлення особистості до суспільства та держави
	До 24.10.

	15
	Віртуальна онлайн-подорож бібліотеками світу до відзначення Міжнародного Дня шкільних бібліотек.  «Мудрість світу – книга. Книга і бібліотека» 
	Бібліотекар 
5-7 кл
	Загальнокультурна грамотність
	Ціннісне ставлення до культури, праці, суспільства, людей, до себе.
	До 25.10

	16
	Заходи з відзначення 81-ї річниці визволення України від нацистських загарбників: Історичні уроки Пам'яті «Подвиг безсмертний - пам'ять нетлінна»

	Заступник з ВР, педагог-організатор, вчитель історії, кл.кер. 1-11 кл.
	Соціальні і громадянські компетентності
	Ціннісне ставлення особистості до суспільства та держави:
формування свідомого громадянина - патріота
	ІV тиждень

	
	Тиждень профорієнтації
Виховні години "Розмаїття світу професій".
Створення лепбуку  « Професії майбутнього»
Відеодайджест « Вибір професії – вибір долі».

Анкетування учнів 9-10 класів щодо вибору майбутньої професії.
Заняття з елементами тренінгу з профорієнтації 
Тренінг   « Темперамент та професія»
	Педагог-орган.
Класні керівники
3-4 класи
(НУШ)
5-6 класи
(НУШ)
7-10 класи

9-10 класи

7-10 клас
	Соціальні і громадянські компетентності
	Ціннісне ставлення до культури, праці, суспільства, людей, до себе.
	ІІІ тиждень

	17
	Осінні канікули( за окремим планом)
	
	
	
	












ЛИСТОПАД
Місячник  морального  виховання
 «Любов до ближнього – джерело величі душі»
13.11- Всесвітній день доброти
16.11  Міжнародний день толерантності                                                                                                                                                         
21.11- День Гідності та Свободи
25.11 – День Пам’яті жертв Голодомору
	№
	Зміст виховної діяльності
	Відповідальні
	Ключова компетентність
	Ціннісні ставлення та практичні здатності
	Дата 

	
	Загальношкільні справи

	1. 
	Бесіди з профорієнтації «У світі професій» у 9-11кл.
	Класні керівники 9-11кл.
	Трудове виховання, профорієнтація
	Ціннісне ставлення до праці, природи
	Протягом місяця

	2. 
	Благодійна акція „Добро починається з тебе” (конкурс фото, малюнків, листівок; онлайн-вікторини, тематичні години)
	Педагог-організатор, кл.кер. 1-11 кл.
	Моральне 
виховання
	Ціннісне ставлення  до суспільства і держави
	Протягом місяця

	3. 
	Альтанка благодійних справ «Відкриті серця» (Тематичні бесіди, міні-есе, онлайн-марафон)
	Педагог-організатор, кл.кер. 1-11 кл.
	Моральне 
виховання
	Ціннісне ставлення  до суспільства і держави
	Протягом місяця

	4. 
	Гра – марафон «Українські народні ігри: від старовини до сучасності»
	Учителі фізичного виховання
	Національно-патріотичне
виховання
	Ціннісне ставлення  до суспільства і держави
	Протягом місяця

	5. 
	Онлайн-виставка дерев родоводу «Зустріч поколінь»
	Педагог-організатор, кл.кер. 3-4 кл.
	Родинно-сімейне виховання
	Ціннісне ставлення до сім’ї, родини, людей
	Протягом місяця

	6. 
	Фоточеллендж «Тиждень здорового способу життя в моїй родині» (протягом листопада) 
Лекція «Що ми знаємо про вегетаріанство?» до Дня вегетаріанця 01.11
	Заступник з ВР, педагог-організатор
	Індивідуальна робота з учнями
	Ціннісне ставлення  до суспільства і держави
	30.10-03.11

	7. 
	До Дня письменності і мови «Мово наша мово, мово калинова...»
1. Конкурс художнього читання «Поезії українських поетів напам’ять» 
(1-4 кл., 5-6 кл., 7-8 кл.) (протягом тижня)
2. Години спілкування, літературні хвилини, бесіди.
3. Виставка малюнків «З Україною в серці”	
	Заступник з ВР,
педагог-організатор, кл.кер. 1-11 кл.,
вчителі укр. мови та літератури
	Національно-патріотичне
Виховання. Спілкування державною (і рідною у разі відмінності) мовами
	Ціннісне ставлення  до суспільства і держави. Здатність реагувати мовними засобами на повний спектр соціальних і культурних явищ – у навчанні, на роботі, вдома, у вільний  час.
	06.11-10.11

	8. 
	Проведення тренінгу «Шкідливі звички підлітків»
	Кл.кер. 8-11 класів
	Формування здорового способу життя, охорона здоровʾя
	Ціннісне ставлення до себе
	11.11-15.11

	9. 
	Відео-фотофлешмоб «Тато, мама і я – спортивна сім'я» до Міжнародного дня відмови від куріння  
	Педагог-організато, кл.кер. 1-4 кл
	Формування здорового способу життя, охорона здоровʾя
	Ціннісне ставлення до себе
	11.11-15.11

	10. 
	Колективне ігрове спілкування «Конверт життєвих ситуацій» до Всесвітнього дня доброти 

	Педагог-організатор
 5-6 кл
	Формування здорового способу життя, охорона здоровʾя
	Ціннісне ставлення до себе
	11.11-15.11

	11. 
	Міжнародний день толерантності   16. 11. «Кожен має право бути самим собою» (психотренінги, фотогазети «Світ наших захоплень», бесіди про толерантність до міжнародного Дня толерантності). 

Фотопрезентація класів «Наш дружній клас»
	 кл.кер. 1-11 кл


Педагог-орган.
	Соціальні і громадянські компетентності
	Ціннісне ставлення до суспільства, держави, сім′ї, інших людей.

	До 16.11

	12. 
	Веселі заходи до Всесвітнього дня  дитини. (20.10.)
1.Інтелект-гра «Книжкові загадки – дитячі відгадки»
2. Казкова мозаїка «Добра казка – чародійка»
3. Еко-літературний конкурс «Ми – діти планети Земля»
4. Літературні читання вголос «Книга відкриває світ»
	Педагог-організатор, кл.кер. 1-7 кл.
	Уміння навчатися впродовж життя
	Здатність до пошуку та засвоєння нових знань, набуття нових вмінь
	До 20.11

	13. 
	До Дня  Гідності і Свободи - 21 листопада

Флешмоб під хештегом #Гідність_та_Свобода до Дня Гідності та Свободи (9-11 кл.) 
Тематична виховна година на тему: «Наш дух не зламати, свободу не вбити» (5-8 кл.) 

	Пед-організатор, кл.кер. 

9-11 кл

5-8 кл
	Соціальні і громадянські компетентності
	Ціннісне ставлення до суспільства, держави, сім′ї, інших людей.
	


20.11.24.11

	14. 
	Онлайн-акція «Біла стрічка» до Міжнародного дня боротьби за ліквідацію насильства щодо жінок (25.11)
	Педагог-організатор
10-11 кл
	Соціальні і громадянські компетентності
	Ціннісне ставлення до суспільства, держави, сім′ї, інших людей.
	24.11.

	15. 
	Конкурс соціальних відеороликів «Світ без насильства» 
	Педагог-організатор
8-9 кл
	Соціальні і громадянські компетентності
	Ціннісне ставлення до суспільства, держави, сім′ї, інших людей.
	
18.11-.22.11

	16. 
	Онлайн -заходи до Дня пам’яті жертв голодомору                                                        Челендж « Україна пам’ятає – світ визнає!»    Майстер-клас  « Янголята 1932-1933. Пам’ятаємо!»                                                 Майстер-клас  « Колосок пам’яті 1932-1933»Всеукраїнська акція “І пам’яті свіча не згасає. Запали свічку пам’яті у своєму вікні”.
	
Кл.кер. 1-11 кл
	Соціальні і громадянські компетентності
	Ціннісне ставлення до суспільства, держави, сім′ї, інших людей.
	


20.11.-25.11.

	17. 
	Тиждень фізики, математики
Година творчості  « Одягни цифру у вишиванку»
Гра-дослідження « Математика навколо нас» 
Математична естафета « Сходинки до Олімпу
Інтерактивна гра   «Дрони спостерігають, а ми рахуємо»
Фізико-математичний QR- квест
Лабораторія досліджень  « Фізика на кухні»
	
Вчителі математики та фізики

	
Уміння навчатися впродовж життя
	Здатність до пошуку та засвоєння нових знань, набуття нових вмінь
	ІІІ тиждень





ГРУДЕНЬ
Місячник правової освіти і превентивного виховання   «ДІТИ В ПРАВОВІЙ ДЕРЖАВІ»
06.12 – День Святого Миколая
06.12. - День Збройних Сил України
07.12 – Всесвітній день української хустки
10.12 -Всесвітній День захисту прав 
14.12 – День вшанування учасників ліквідації наслідків на Чорнобильській АЕС
25.12– Різдво
31.12 – Щедрий вечір
	№
	Зміст виховної діяльності
	Відповідальний
	Ключова компетентність
Напрямок роботи
	Ціннісні ставлення та практичні здатності
	Дата 

	
	
	Загальношкільні справи

	1. 1
	Онлайн перегляд з дітьми Українських Народних Казок «Котигорошко», «Жив був пес», «Як козаки сіль купували», «Рукавичка», «Микита Кожум’яка», «Івасик –Телесик», «Україна мій рідний край», «Лоскуткова ковдра українських родинних традицій»
	Педагог-організатор, кл.кер 1-4 кл
	Національно-патріотичне
виховання
	Ціннісне ставлення  до суспільства і держави
	Протягом місяця

	2. 
	Онлайн відвідування музейної кімнати з демонстрацією змінної панелі українських легенд присвячених рослинному світові «Люби та знай свій рідний край»
	Педагог-організатор, кл.кер 5-7 кл
	Національно-патріотичне
виховання
	Ціннісне ставлення  до суспільства і держави
	Протягом місяця

	3. 
	Бесіди «Що маю знати, щоб зберегти своє здоров'я», «Твій режим дня»
	Класні керівники 1-11 класів
	Формування здорового способу життя, охорона здоровʾя
	Ціннісне ставлення до себе
	Протягом місяця

	4. 
	Екологічна акція «З турботою про птахів»
	Педагог-організатор, кл.кр. 1-8 кл
	Загальнокультурна грамотність
	Ціннісне ставлення до культури, праці, суспільства, людей, до себе.

	Протягом місяця

	5. 
	1 грудня – річниця Всеукраїнського Референдуму на підтвердження Акту проголошення Незалежності України. Бесіди «Україна на шляху до Незалежності»
	Педагог-організатор, кл.кер. 7-11 класів
	Національно-патріотичне
виховання
	Ціннісне ставлення  до суспільства і держави
	27.11-01.12

	6. 2
	Заходи приурочені Всесвітньому дню боротьби з СНІДом. Акція «Червона стрічка»
01.12 - День боротьби зі СНІДом:
1. Вікторина «Що ти знаєш про ВІЛ/СНІД?».
2. Години спілкування: «СНІД:подумай про майбутнє- обери життя», «Молодь за життя без СНІДу».
3.Презентації на тему «СНІД: знати, щоб жити».

	Педагог-організатор, учитель біології, кл.кер. 1-11 класів
	Екологічна грамотність і здорове життя.
	Ціннісне ставлення до людей, до себе.
 

	01.12.




	7. 
	Проведення годин спілкування, присвячених  Міжнародному Дню інвалідів  «Добро починається з тебе»
	Класні керівники 1-11 кл.
	Моральне 
виховання
	Ціннісне ставлення  до суспільства і держави
	27.11-01.12

	8. 
	Акція  «Антинаркотик». Випуск інформаційних онлайн-буклетів.
	Педагог-організатор, кл.кер 10-11 класів
	Екологічна грамотність і здорове життя.
	Ціннісне ставлення до людей, до себе.
 

	04.12-08.12

	9. 3
	Міжнародний День волонтерів  05.12.
«Волонтери світу єднаймось»

	Педагог-організатор
Кл.кер. 1-11 кл
	Соціальні і громадянські компетентності
	Ціннісне ставлення до суспільства, держави, сім′ї, інших людей.
	05.12

	10. 4
	Спортивні онлайн-заняття з військово-прикладних видів спорту до Дня Збройних сил України  «Ми майбутні захисники України».
Конкурс презентацій «Наша славна армія»
Години спілкування (уроки мужності)до Дня збройних сил України «Збройні сили – міць і гордість України»
	Педагог-організатор, вчителі фізичної культури, 
Кл.кер. 1-11 кл
	Національно-патріотичне
виховання
	Ціннісне ставлення до суспільства, держави, сім′ї, інших людей.

	04.12-08.12

	11. 
	Свято Миколая в закладі «На Святого Миколая в небі іскорка палає» (06.12.)
	Педагог-організатор, кл.кр 1-11 кл
	Художньо-естетичне
виховання
	Ціннісне ставлення  до мистецтва, до культури 
	06.12

	12. 
	До дня української хустки (07.12)
Фото-флешмоб на найкреативнішу світлину «Зроби фото з хусткою»
	Педагог-організатор, кл.кер. 1-11 кл
	Художньо-естетичне
виховання
	Ціннісне ставлення до  людей, до мистецтва, до культури 
	04.12-08.12

	13. 
	Всеукраїнський тиждень правознавства
10 грудня-Всесвітній День захисту прав 
 Години спілкування «Знай свої права!».
	Вчитель історії та права, педагог-організатор, кл.кер. 8-11 класів
	Соціальні і громадянські компетентності
	Ціннісне ставлення до суспільства, держави, сім′ї, інших людей.
	11.12-15.12

	14. 
	Виховні години до Дня вшанування учасників ліквідації наслідків аварії на Чорнобильській АЕС (14.12)
	Кл.кер. 1-11 кл
	Національно-патріотичне
виховання
	Ціннісне ставлення до суспільства, держави, сім′ї, інших людей.
	09.12-13.12

	15. 6
	Фотоконкурс на кращу новорічно-різдвяну композицію на тему: «Замість ялинки - святковий букет» 
	Педагог-організатор, кл.кер 1-11 класів
	Художньо-естетичне
виховання
	Ціннісне ставлення до природи, праці 
	18.12.-22.12

	16. 7
	Етнографічна вітальня «Люблю я свій народ, ціную його звичаї». Перегляд презентації про народні зимові свята.   
	Педагог-організатор, кл.кер. 1-7 класів
	Художньо-естетичне
виховання
	Ціннісне ставлення до  людей, до праці, до мистецтва, до культури 
	18.12.-22.12

	17. 
	Проведення онлайн-заходів, присвячених  Міжнародному Дню солідарності людей. Випуск віртуальних стіннівок.
	Педагог-організатор
	Моральне 
виховання
	Ціннісне ставлення  до суспільства і держави
	18.12.-22.12

	18. 
	Онлайн-заходи до Нового Року: (протягом тижня)
-	«Казка стукає в віконце» (1-4 кл.)
-	«З передзвоном на поріг вже ступає Новий рік» (5-8), 
-	 «Різдвяна казка» (9-11 кл.)
Конкурс щедрівок «Хай щастить усім нівроку в кожен день нового року» (5-8 кл.) 
	Педагог-організатор, кл.кер. 1-11 класів
	Художньо-естетичне
виховання
	Ціннісне ставлення до  людей, до праці, до мистецтва, до культури 
	16.12.-20.12

	19. 
	Тиждень художньо-естетичного виховання
Година творчості
« Школа – казковий майданчик мого дитинства»;
Майстер-клас “Історія в намистинках”, виготовлення українських традиційних прикрас; 
Майстер-клас    « Українські народні іграшки»;
Інтерактивна виховна година   « Мелодія українського ритму».
	Вчителі початкових класів ,трудового навчання, мистецтва                   

	Художньо-естетичне
виховання
	Ціннісне ставлення до  людей, до праці, до мистецтва, до культури 
	ІІ тиждень


СІЧЕНЬ
Місячник громадянського виховання   «БУДЬМО ГІДНИМИ НАЗИВАТИ СЕБЕ УКРАЇНЦЯМИ»
06.01 – Хрещення Господнє 
22.01 –День Соборності та Свободи України
27.01 – Міжнародний день пам’яті жертв Холокоста
29.01 – День пам’яті героїв Крут
	№
	Зміст виховної діяльності
	Відповідальні
	Ключова компетентність
	Ціннісні ставлення та практичні здатності
	Дата 

	
	Загальношкільні справи

	1
	Робота згідно плану зимових канікул (за окремим планом)
	Педагог-організатор, класні керівники
	
	
	30.12.-13.01.


	2
	Проствітницькі заходи, щодо протидії булінгу:
- виготовлення плакату « Ми всі особливі»;
- тренінги: «Чому так стається», «Скринька безпеки», «Я зможу допомогти»
- виготовлення буклетів: « Stop булінг!»
	Педагог-організатор, класні керівники, психолог
	Соціальні і громадянські компетентності
	Ціннісне ставлення до людей, до себе
	10.01-12.01

	3
	Тематичний день «Як важливо вміти дякувати…» до Міжнародного Дня «Дякую» (11.01.)
	Педагог-організатор, кл.кер
5-11 кл
	Соціальні і громадянські компетентності
	Ціннісне ставлення до людей, до себе
	10.01

	4
	Фотовиставка проєктів учнів до Дня дітей-винахідників 17.01

Фотофлешмоб підтримки «Обійми як бумеранг» до Міжнародного дня обіймів  (19.01)
	Педагог-організатор
7-11 кл.

1-6 кл
	Соціальні і громадянські компетентності
	Ціннісне ставлення до людей, до себе
	13.01.-17.01.


20.01

	5
	Заходи до Дня Соборності та Свободи України. 
Онлайн-побажання до Дня Соборності України «Діти єднають Україну»
Година творчості  « Єднаймося заради майбутнього»
Інтерактивні виховні години « Мій рідний краю, Україно, найкраще місце на Землі» , « Ми українці: честь і слава незламним!», « Соборна, єдина, незламна моя Україна» 

	Педагог-організатор, кл.кер. 1-11 класів
	Спілкування державною мовою Соціальні і громадянські компетентності
	Ціннісне ставлення до держави, до себе, інших людей, суспільства Ціннісне ставлення до суспільства, держави, сім′ї, інших людей.
	22.01-26.01

	6
	Заходи до міжнародної пам’яті жертв Голокосту 
«Голокост. Чужого горя не буває» (27.01.)
Інтерактивна виховна година «Безсмертна сила людського духу»
Години пам’яті «Сказати хочу стільки  та мовчу…Я в пам’яті запалюю свічу»                                                                                        Акція «Скорботна свічка пам’яті святої»
	Педагог-організатор, кл.кер 9-11 кл.
	Спілкування державною мовою Соціальні і громадянські компетентності
	Ціннісне ставлення до суспільства, держави, сім′ї, інших людей.
	27. 01

	7
	Тематичні бесіди до Дня пам´яті героїв Крут «Україна – єдина держава», «Пам’ятай про Крути. Аскольдова могила – місце сили»
Інтерактивні виховні години « Понад Крутами вічність у сурми сурмить», « Крути. Історія написана спогадами», «Крути – Кіборги минулого».

	Педагог-організатор, кл.кер. 7-11 класів, вчитель історії
	Інформаційно-цифрова компетентність
	Ціннісне ставлення до держави, до себе, інших людей.
	27.01-31.01


	8
	Тиждень початкової школи:
Інтерактивна гра « Україна смакує»
Фотоквест « Я –українець, і це звучить гордо!»
Тренінг « Щаслива дитина – успішна країна»
Онлайн-марафон    « Спортивна нація – щаслива нація»

	
3 клас (НУШ)
4  клас (НУШ)

3-4 класи

1-2 класи


	Вчителі початкових класів
	Ціннісне ставлення до суспільства, держави, сім′ї, інших людей.
	ІІІ тиждень





ЛЮТИЙ
Місячник творчого та інтелектуального розвитку особистості  «НАШЕ МАЙБУТНЄ – В НАШИХ РУКАХ»
 Кредо: «Інформаційним простором веслую , на веб-хвилі я мандрую, всі свої знання здобуті Україні я дарую» 
14.02 – День Святого Валентина
16.02 – День Єднання
20.02 – День пам’яті героїв Небесної Сотні
21.02 – Міжнародний день рідної мови
24.02 – Повномаштабне вторгнення Росії в Україну
	№
	Зміст виховної діяльності
	Відповідальні
	Ключова компетентність
	Ціннісні ставлення та практичні здатності
	Дата 

	
	Загальношкільні справи

	1. 
	Благодійна акція «З вірою в серці», спрямована на підтримку воїнів-захисників нашої країни 
	Педагог-організатор, кл.кер. 1-11 класів
	Соціальні і громадянські компетентності

	Ціннісне ставлення до держави, супільства, людей.
	Протягом  лютого

	2. 
	Круглий стіл «Разом до найкращого Інтернету»  07.02


	Вчителі інформатики
1-11 класи


	Інформаційно-цифрова компетентність
	Ціннісне ставлення до  людей, 
до суспільства.
	03.02-07.02

	3. 
	Участь у Всеукраїнському проєкті «Дівчата в STEM» 
до Міжнародного дня жінок і дівчаток в науці (09.02)
	Педагог-організатор
9-11 класи
	Інформаційно-цифрова компетентність
	Ціннісне ставлення до  людей, 
до суспільства.

	03.02-07.02

	4. 
	Фото або відеочеллендж «Серцю властиво любити…» до Міжнародного дня закоханих 14.02 


	Педагог-організатор
	Загальнокультурна грамотність

	Ціннісне ставлення до людей, до себе, до культури
	10.02 -14.02

	5. 
	День пам’яті воїнів-інтернаціоналістів. Фотоклейдоскоп малюнків «Афганська війна очима дітей» 15.02
	Педагог-організатор. Кл.кер. (5-8 кл.)  
	Соціальні і громадянські компетентності

	Ціннісне ставлення до держави, супільства, людей.
	15.02

	6. 
	Заходи «Локальні конфлікти, причини їх виникнення»   до  Дня вшанування учасників бойових дій на території інших держав 15.02
	Педагог-організатор, кл.кер. 8-11 класів
	Соціальні і громадянські компетентності

	Ціннісне ставлення до держави, супільства, людей.
	12.02 -14.02

	7. 
	Флешмоб у соціальних мережах «Долоньки єдності» до Дня єднання  16.02
	Педагог-організатор, кл. кер. 1-11 кл
	Соціальні і громадянські компетентності

	Ціннісне ставлення до держави, супільства, людей.
	12.02 -16.02

	8. 
	Бесіда “Милосердя і доброта – людства два крила!” до Дня спонтанного прояву доброти 16.02
	Педагог-організатор, кл. кер. 5-11 кл.
	Соціальні і громадянські компетентності

	Ціннісне ставлення до держави, супільства, людей.
	17.02

	9. 
	Патріотичні заходи до Дня вшанування подвигів учасників Революції гідності й увічнення пам’яті Героїв Небесної Сотні 20.02 День пам’яті героїв Небесної Сотні:
Творчий флешмоб: «Янголи пам’яті », « Голуби Гідності»
Малюнки « Небесна сотня. Пам’ятаємо !»
Виховні години  « Гідності хай промінь не згаса!»,      «Майдан. Дбаймо про майбутнє щодня»
Відеожурнал « Люди, які змінили хід історії»
	Педагог-організатор, кл.кер. 7-11 кл.
	Соціальні і громадянські компетентності

	Ціннісне ставлення до держави, супільства, людей.
	19.02 – 23.02

	10. 
	Онлайн -конкурс читців-декламаторів, присвячений Міжнародному дню рідної мови 21.02

	Вчителі ук.мови 5-11 кл.
	Спілкування державною мовою.
	Вміння усно і письмово висловлювати й тлумачити поняття, думки, почуття
	21.02

	11. 
	Міжнародний день рідної мови «О мово рідна, золота колиска» 21.02.
Мовна вікторина  « У світі цікавих слів та висловів»
Інтерактивне мовне асорті « Українська мова рідна у серці єдина. Розквітає разом з нею наша Україна»            Інтелектуально-патріотична квест гра«Пароль:Паляниця»
Онлайн-марафон. Вислови про мову, вірші .
Година творчості  « Мова – душа народу»
	Вчителі української мови, класні керівники 1-11 класів
	Спілкування державною мовою.
	Вміння усно і письмово висловлювати й тлумачити поняття, думки, почуття, факти
	21.02

	12. 
	Інформаційна година «Вибір професії»  23.02

	Класні керівники 9-11 класів
	Соціальні і громадянські компетентності

	Ціннісне ставлення до держави, супільства, людей.
	24.02. – 28.02

	13. 
	Чорний день в історії суверенної України. 24.02 – День жалоби. Акція пам’яті «Запали свічку пам’яті за загиблими унаслідок збройної агресії російської федерації» 24.02 (понеділок)
Виховні години  « Вистояли – переможемо!»,  « 2022-2025 – роки незламності», « Неоголошена війна. Разом до Перемоги»
	Педагог-організатор, кл. кер. 1-11 класів
	Соціальні і громадянські компетентності

	Ціннісне ставлення до держави, супільства, людей.
	24.02.

	14. 
	Тиждень англійської мови та зарубіжної літератури
English quest «Keep open your eyes»
Quiz "Let's walk in English"
English quest «All About Food»
Літературний калейдоскоп « Музей зачарованих фігур»
	
Вчителі англійської мови та зарубіжної літератури

	Загальнокультурна грамотність

	Ціннісне ставлення до людей, до себе, до культури
	ІІІ тиждень


БЕРЕЗЕНЬ
Місячник художньо-естетичного виховання  “У СВІТІ ПРЕКРАСНОГО”

Кредо: «Знайдемо незвичайне у буденному і звичайне у фантастичному». 
08.03 – Міжнародний жіночий день
09.03 – День народження Т.Шевченка
14.03 – День українського добровольця

	№
	Зміст виховної діяльності
	Відповідальні
	Ключова компетентність
	Ціннісні ставлення та практичні здатності
	Дата 

	
	Загальношкільні справи

	1.

	Виставка малюнків «Шевченко -художник» (протягом березня) 

	Педагог-організатор, кл.кер. 1-11 класів
	Загальнокультурна грамотність
	Ціннісне ставлення до суспільства, людей, до себе.

	Протягом березня

	2
	Квест-гра «Що таке імунітет?» до Всесвітнього дня імунітету 01.03
	Вчитель біології
 (6-8 кл)
	Екологічна, соціальні компетентності
	Ціннісне ставлення до суспільства, людей, до себе, до природи.
	03.03

	3
	Майстер-класи з виготовлення квітів «У гості до Весни…» 
	Класні керівники 1-4 кл
	Екологічна, соціальні компетентності
	Ціннісне ставлення до суспільства, людей, до себе, до природи.

	.03

	4
	Фотогалерея «Мамин портрет найкращий»
	Педагог-організатор 1-11 кл.
	Родинно-сімейне виховання. Соціальні компетентності
	Ціннісне ставлення до суспільства, людей, до себе.

	04.03-08.03

	5
	Святкові привітання «Шануймо жінку» 
Відеочеллендж у соцмережах до Дня весни «Жінці. Мамі. Коханій»
	Педагог-орг., класні керівники 1-11 кл
	Родинно-сімейне виховання. Соціальні компетентності
	Ціннісне ставлення до суспільства, людей, до себе.

	04.03-07.03

	6
	Конкурс на кращу відеороботу «Моя улюблена рідна школа» до Всесвітнього дня дитячого телебачення і радіомовлення до 07.03
	Педагог-організатор
5-7 кл
	Загальнокультурна грамотність
	Ціннісне ставлення до суспільства, людей, до себе.

	04.03-08.03

	7
	 Заходи до Дня українського добровольця 14.03 
Онлайн привітання захисників з Днем добровольця
Майстер-клас “Оберіг для добровольця”
Арт-челендж “Дякуємо сміливим та мужнім захисникам!”
	Педагог-організатор
1-11 класи
	Загальнокультурна грамотність
	Ціннісне ставлення до людей, до себе, до культури 
	11.03-15.03

	8
	Виставка дитячих робіт «Творимо дива власними руками» 

	Кл.кер. 1-4 кл
	Загальнокультурна грамотність
	Ціннісне ставлення до людей, до себе, до культури 
	11.03-15.03

	9
	Екологічна акція «Доля планети в наших руках» 

	Вчитель біології
5-11 кл
	Екологічна грамотність і здорове життя.
	Ціннісне ставлення до людей, до себе. 
	18.03-22.03

	10
	Конкурс «Кращий читач» до Всесвітнього дня поезії 
21.03

	Вчителі укр.мови зар. літ-ри
5-11 кл
	Загальнокультурна грамотність
	Ціннісне ставлення до людей, до себе, до культури 
	18.03-22.03

	11
	Заходи до Міжнародного дня ліквідації расової дискримінації 21.03
	Педагог-організатор
8 кл
	Загальнокультурна грамотність
	Ціннісне ставлення до людей, до себе, до культури 
	18.03-22.03

	12
	Всесвітній День боротьби з туберкульозом
	Класні керівники 
1-11 класів
	Екологічна грамотність і здорове життя.
	Ціннісне ставлення до людей, до себе. 
	18.03-22.03

	13
	День олівця, майстер-класи.
	Класні кер. 1-4 кл.
	Загальнокультурна грамотність
	Ціннісне ставлення  до культури 
	30.03

	14
	Тиждень біології, хімії, основ здоров’я 
Лабораторія досліджень    « Подорож до країни Хімії»
Біологічний фотоквест « Безпечне харчування»
Виховна година   « Здоров’я нації – здоров’я нашої країни»
Інтерактивна інтелектуальна гра   « Міф або факт»
	Вчителі хімії,
Біології,
основ здоров’я 

	Екологічна грамотність і здорове життя.
Загальнокультурна грамотність
	Ціннісне ставлення до людей, до себе, до культури 
	ІІІ тиждень


КВІТЕНЬ
Місячник екологічного виховання   «ХАЙ ПЛАНЕТА НАША ЧИСТА РОЗКВІТАЄ ЛЮДЯМ НА ДОБРО»

 Кредо: «З природою живи у дружбі, то буде тобі вона у службі!»
01.04 – День гумору
07.04 – Всесвітній день здоров’я
11.04 – Міжнародний день звільнення в’язнів фашистських концтаборів
20.04 – Великдень
22.04 – Міжнародний день Землі
	№
	Зміст виховної діяльності
	Відповідальні
	Ключова компетентність
	Ціннісні ставлення та практичні здатності
	Дата 

	
	Загальношкільні справи

	1
	Онлайн-ознайомлення учнів закладу освіти з офіційними закладами ВВНЗ, іншими ВНЗ.

	Вчитель інформатики, кл.кер 9 кл, .11 кл.
	Трудове виховання, профорієнтація
	Ціннісне ставлення  до праці
	Протягом місяця

	2
	«Подаруй посмішку» - фото-акція до Дня гумору
	Педагог-організатор
1-11 класи 
	Художньо-естетичне
виховання
	Ціннісне ставлення до культури і мистецтва
	01.04-04.04

	3
	Міжнародний день дитячої книги. (23.04.)
Фото челендж серед учнів 1-5 класів “Моя улюблена книга” або “Зростай разом із книгою!”
	Педагог-організатор, кл.кер. 1-5 класів, 
	Художньо-естетичне
виховання
	Ціннісне ставлення до культури і мистецтва
	01.04-05\4.04

	4
	До Всесвітнього Дня Здоров’я та Дня спорту онлайн-конкурс плакатів «Життя – це рух, здоров’я та краса»  до Всесвітнього Дня здоров’я.
	Педагог-організатор, вчителі фізичної культури,
6-11 класи
	Формування здорового способу життя, охорона здоровʾя
	Ціннісне ставлення  до себе
	01.04-04.04

	5
	Заходи до Міжнародного дня просвіти з питань мінної небезпеки та допомоги в діяльності, котра пов'язана з розмінуванням. Мінна безпека із псом Патроном
	Педагог-організатор 
1-11 кл.
	Формування здорового способу життя, охорона здоровʾя
	Ціннісне ставлення  до себе
	01.04-04.04

	6
	Конкурс фотолюбителів «Моя Україна»
	Педагог-організатор, кл.кер. 1-11 класів
	Родинне виховання, художньо-естетичне
	Ціннісне ставлення до сім’ї, родини, людей
	08.04. - 12.04.

	7
	Квест-гра «Космічна подорож» до Всесвітнього Дня авіації та космонавтики
	Педагог-організатор, кл.кер. 5-7 класи
	Соціальні  компетентності
	Ціннісне ставлення до суспільства, людей, до себе, до природи.

	08.04. - 12.04.

	8
	Онлайн-виступ «Молодь обирає здоровий спосіб життя»
	Педагог-організатор, кл.кер. 8-9 класи
	Формування здорового способу життя, охорона здоровʾя
	Ціннісне ставлення до суспільства, людей, до себе, до природи.
	15.04. -19.04.

	9
	 Заходи до Дня Чорнобильської трагедії (26.04)
Години спілкування «Чорнобиль — горе України, її незагоєна рана», “Трагічні дзвони Чорнобиля”
Віршований флешмоб “Чорнобиль не має минулого”
	Кл.кер. 1-11 кл
	Національно-патріотичне
виховання
	Ціннісне ставлення  до суспільства і держави
	21.04. – 25.04. 

	10
	
Розмова в колі «Екологічні проблеми України» 

	Вчитель біології 5 клас
	Екологічне виховання
	Ціннісне ставлення людей, до себе, до природи.

	21.04. – 25.04.

	11
	Онлайн-конкурс електронних плакатів “Екологічні проблеми сьогодення”
	Кл. Кер. 8-11 класів
	Екологічне, художньо-естетичне
виховання
	Ціннісне ставлення до суспільства, людей, до себе, до природи.
	21.04. – 25.04.

	12
	Флешмоб «Краще за всіх» до Міжнародного дня танцю
	Педагог-організатор 1-5 класи
	Художньо-естетичне
виховання
	Ціннісне ставлення до культури і мистецтва
	28.04. – 02.05

	13
	Майстер-клас «Писанка мальована, з любов’ю подарована»
	Педагог-організатор, кл.кер. 1-4 класів
	Художньо-естетичне
виховання
	Ціннісне ставлення до культури і мистецтва
	28.04. – 02.05

	14
	Бесіда «Права людини не мають кордонів» до Міжнародного дня боротьби за права інвалідів
	Класні-керівники 7-11 класів
	Формування здорового способу життя, охорона здоровʾя
	Ціннісне ставлення до суспільства, людей, до себе.

	28.04. – 02.05

	15
	До Міжнародного дня звільнення в’язнів фашистських концтаборів(11.04)
Уроки пам’яті    « Минуле стукає в наші серця. Пам’ятаємо заради майбутнього» 
Інформаційна виховна година   « Це не забудеться ніколи!»
Виховна година  « Тихі зорі вічної пам’яті» 
	
Класні-керівники 5-11 класів
	Національно-патріотичне
виховання
	Ціннісне ставлення до суспільства, людей, до себе.

	07.04-11.04

	16
	Тиждень природознавства, географії
Екомарафон « Здай батарейку – врятуй природу!»
Пізнавально-розважальна гра  « Шлях мандрів»
Географічна онлайн гра « Чудеса природи»
Інтерактивна інтелектуальна гра   « По той бік екватора»
	Вчителі географії та природознавства

	Соціальні  компетентност
	Ціннісне ставлення до суспільства, людей, до себе.

	ІІІ тиждень









ТРАВЕНЬ
Місячник родинного виховання  «ТЕПЛО ЄДИНОЇ РОДИНИ»
 Кредо: «З роду в рід кладе життя мости, 
Без коріння саду не цвісти,
 Без стремління човен не пливе, 
Без коріння сохне все живе». 

08.05-09.05 – День пам’яті та примирення. День перемоги над нацизмом у Другій світовій війні
09.05 - День Європи
11.05 - День матері
15.05 – Міжнародний день родини
15.05 – День вишиванки
31.05 – Останній дзвоник

	№
	Зміст виховної діяльності
	Відповідальні
	Ключова компетентність
	Ціннісні ставлення та практичні здатності
	Дата 

	
	Загальношкільні справи

	1
	Онлайн-ознайомлення учнів закладу освіти з офіційними закладами ВВНЗ, іншими ВНЗ.

	Вчитель інформатики, кл.кер.11 кл.
	Трудове виховання, профорієнтація
	Ціннісне ставлення  до праці
	Протягом місяця

	2
	Акція «Скажемо курінню НІ!» щодо припинення куріння серед дітей та молоді до Всесвітнього дня без тютюну
	Кл.кер. 5-11 кл.
	Формування здорового способу життя, охорона здоровʾя
	Ціннісне ставлення до себе
	Протягом місяця

	3
	Патріотична мандрівка «Не загасити пам’яті вогонь…»
	Педагог-організатор. Кл.кер. 1-11 кл
	Національно-патріотичне
виховання
	Ціннісне ставлення  до суспільства і держави
	Протягом І та ІІ тижня травня

	4
	Тиждень історії.
День пам’яті та примирення     
1.Єдина година спілкування «А мак квітне! Внесок українців у перемогу над нацизмом»;
2. «Уроки звитяги» з гаслом «Пам’ятаємо, перемагаємо».
3. Віртуальний відеодайджест «Історія поколінь», присвячений перемозі над нацизмом у Другій світовій війні;
	Педагог-організатор, класні керівники 1-11 класів
	Національно-патріотичне
виховання
	Ціннісне ставлення  до суспільства і держави
	06.05.-10.05

	5
	Фотокалейдоскоп «Мати, мила мати, як тебе я люблю»
	Педагог-організатор, класні керівники 
1-11 класів
	Родинно-сімейне виховання

	Ціннісне ставлення до сім’ї, родини, людей
	12.05-16.05

	6
	Заходи до Дня Європи  09.05
 Виховна година  « Знай про Європу більше»;
Інтерактивна гра-подорож « Мандруємо Європейськими країнами»;
Виховна година « Історія Євросоюзу»;
Майстер-клас з виготовлення прапорців « Країни Європейського Союзу»;
Усний журнал « Ми-діти твої Європо!»;
Віртуальні подорожі столицями європейських країн присвячені Дню Європи.
	Педагог-організатор,
кл.кер. 1-11 класів
	Моральне 
виховання
	Ціннісне ставлення  до суспільства і держави
	06.05-10.05

	7
	Заходи до Дня науки (18.05)
	Педагог-організатор
 6-7 кл
Вчителі - предметники.
	Трудове виховання, профорієнтація
	Ціннісне ставлення  до праці
	12.05. – 16.05.

	8
	Заходи до Дня родини
Виховні години на теми: «Родина очима дитини» (1-4 кл.), «Тепло сімейного вогнища», (5-6 кл.), «Моє багатство – моя родина», (7-8 кл.), «Етичні та правові пріоритети подружнього життя» (9-11 кл.) 
	Кл.кер. 1-11 кл
	Родинно-сімейне виховання
	Ціннісне ставлення до сім’ї, родини, людей
	12.05. – 16.05.

	9
	Заходи до Дня боротьби за права кримськотатарського народу
	Вчитель історії 9-11 кл
	Національно-патріотичне
виховання
	Ціннісне ставлення  до суспільства і держави
	18.05.

	10
	Заходи до Дня вишиванки 15.05
1.Творча виставка «Вишиванкові візерунки»;
2. Вернісаж сімейних фото «У вишиванці вся моя сім’я»;
3. Флешмоб “Одягни вишиванку, країно моя!”;
4. Години спілкування «Вишиванка – символ Батьківщини», «Чарівна краса вишиванки».
	Педагог-організатор, кл.ер 1-11 класів
	Національно-патріотичне
виховання
	Ціннісне ставлення  до суспільства і держави
	12.05. – 16.05.

	11
	Тиждень майбутнього п’ятикласника:
(Знайомство учнів 4 класу з вчителями старшої школи)
Урок-подорож “Океани планети”;
Урок-лабирінт “Дроби та натуральні числа”;
Урок-вітальня природничих наук;
Екскурсія в минуле Маминого свята;
Квест “Як наука змінює світ”.
	Класний керівник 4 класу, 
вчителі-предметники
	Моральне 
виховання
	Ціннісне ставлення  до суспільства і держави
	19.05.- 23.05.

	12
	Міжнародний день музеїв. Відвідування онлайн-музеїв (18.05)
	Педагог-організатор, кл.кер. 1-11 класів
	Художньо-естетичне
виховання
	Ціннісне ставлення  до суспільства і держави
	19.05. – 23.05.

	13
	Проведення заходів, присвячених  Всесвітньому Дню пам’яті людей,які померли від СНІДу (16.05)
	Педагог-організатор, кл.кер. 10-11 класів
	Моральне 
виховання
	Ціннісне ставлення  до суспільства і держави
	16.05

	14
	Заходи до Дня пам’яті жертв політичних репресій:
1.Усний журнал «Політичні репресії проти української інтелігенції»;
2.Години спілкування «Репресоване відродження», «День пам’яті жертв політичних репресій», «Жертви Великого терору».
3.Перегляд та обговорення уривків кінофільму «Дисиденти».
	Педагог-організатор, кл.кер. 7-11 класів
	Національно-патріотичне
виховання
	Ціннісне ставлення  до суспільства і держави
	До 19.05.

	15
	Бесіди «Бути здоровим – модно!», «Основні правила поведінки при виявленні невідомих предметів», «Небезпека на воді (купальний сезон). Застереження від укусів отруйних тварин та комах»
	Класні керівники 1-11 класів
	Формування здорового способу життя, охорона здоров'я
	Ціннісне ставлення до себе
	20.05-24.05

	16
	Заходи до Дня біорізноманіття (22.05)
	Вчителі біології
	Екологічне виховання
	Ціннісне ставлення  до природи
	20.05-24.05

	17
	Всесвітній день без тютюну. Тематичні бесіди, конференції, лекторії. (31.05)
	Вчителі біології, кл.кер. 9-11 класів
	Формування здорового способу життя, охорона здоровʾя
	Ціннісне ставлення до себе
	27.05. – 03.06

	18
	День захисту дітей (01.06)
Фотофлешмоб “Дитяча посмішка”
	Педагог-організатор 1-11 кл
	Моральне 
виховання
	Ціннісне ставлення  до суспільства і держави
	27.05. – 03.06

	19
	Свято Останнього дзвоника в онлайн режимі « Ми – майбутнє України!»

	Заступник директора з ВР, педагог-організатор, кл.кер. 1-11 кл
	Художньо-естетичне
виховання
	Ціннісне ставлення  до суспільства і держави
	

	20
	Виховні години та заходи до Дня вшановується пам'ять дітей України, які загинули внаслідок російського вторгнення (04.06)
	педагог-організатор, кл.кер. 1-11 кл
	Національно-патріотичне
виховання
	Ціннісне ставлення  до суспільства і держави
	26.05. – 03.06


                                                                           

                                                                                               
                                                                                              


Річний план
виховної  роботи
педагога – організатора
Чулаківського ліцею
на  2024-2025 н. р.








І.      Вступ
Основною метою педагогічних працівників у вихованні учнів у 2024-2025 навчальному році буде формування громадянина, патріота, інтелектуально розвинену, духовно і морально зрілу особистість, готову протистояти асоціальним впливам, вправлятися з особистими проблемами, творити себе і оточуючий світ.
У роботі з учнями педагогічним працівникам необхідно керуватися Основними орієнтирами виховання учнів 1-11 класів загальноосвітніх навчальних закладів України, Національною стратегією розвитку освіти в Україні на період до 2021 року (Указом Президента України від 25 червня 2014 року №344/2014) та здійснювати виховну діяльність у відповідності до наступних ключових напрямів: 
ціннісне ставлення до себе;
ціннісне ставлення до сім'ї, родини, людей;
ціннісне ставлення особистості до суспільства і держави;
ціннісне ставлення до праці;
ціннісне ставлення до природи;
ціннісне ставлення до культури і мистецтва.
Серед основних завдань — національне виховання на засадах загальнолюдських, полікультурних, громадянських цінностей, забезпечення фізичного, морально-духовного, культурного розвитку дитини, формування соціально зрілої творчої особистості, громадянина України і світу, підготовка учнів до свідомого вибору сфери життєдіяльності та підвищення відповідальності сім'ї за освіту і виховання дітей.
      Метою виховання є становлення громадянина України, патріота своєї країни, готового самовіддано розбудувати її як суверенну, незалежну, демократичну, правову і соціальну державу, здатного виявити національну гідність, знати свої обов’язки і права, цивілізовано відстоювати їх, сприяти громадянському миру і злагоді в суспільстві, успішно самореалізуватися  в соціумі як громадянин, сім’янин, професіонал, носій культури.
  Мета виховання конкретизується через систему таких виховних завдань:
- забезпечення сприятливих умов для самореалізації особистості відповідно до її інтересів та суспільних вимог;
- врахування вікових та індивідуальних особливостей школярів, особистісних новоутворень школярів, що передбачає вибір доцільного змісту, форм і методів та відповідних виховних технологій;
- закріплення широких соціальних мотивів громадянського обов’язку, необхідності приносити користь своїй державі;
- врахування соціальних мотивів,  які стають більш диференційовані і дійові за рахунок розширення контактів школярів з ровесниками і вчителями;
- виховання національної свідомості, любові до рідної землі, родини, свого народу, держави;
- формування  мовної культури, оволодіння і вживання української мови як духовного коду нації;
- виховання правової культури, поваги до Конституції України, Законів України, державної символіки;
- забезпечення соціального захисту вихованців, їх психічного і фізичного здоров’я, вироблення спільно з учителями-предметниками, психологом, батьками оптимального режиму життя й організації навчання, створення сприятливого мікроклімату спілкування у класному колективі;
- залучення до здійснення виховного процесу батьків, організація сімейно-родинного виховання;
- спонукання зростаючої особистості до протидії проявам аморальності, правопорушень.

















Основні орієнтири виховання
1. Ціннісне ставлення особистості до суспільства і держави
( громадянське, патріотичне, родинне виховання)
Мета: формування почуттів любові до Батьківщини, її національних цінностей; шанобливе ставлення до державної символіки, повага прав людини ( толерантність, миролюбність),  вивчення  культури свого народу і прагнення дотримання традицій, виховання почуття поваги, гордості до своїх батьків, роду, народу, місця де народився .

	Зміст роботи
	Дата
	Відповідальні

	День Знань.
Спорт.челендж «Спорт –це здоров’я, спорт –це гра!».
Фотовікторина до Дня туризму «Мандруємо нашою Батьківщиною ».
До Дня людей похилого віку вих. год. «Всі ми будемо колись старенькі».
Онлайн-конкурс ерудитів «Що я знаю про Україну».
Історико-краєзнавча робота. Акція «Збережемо пам'ять про подвиг».
· Активізувати краєзнавчий рух серед школярів;
· Продовжувати пошуково - дослідницьку роботу з увінчання бойових подвигів захисників Батьківщини;
· Акція «Засвіти свічку» -до річниці голодомору  Година пам’яті «Біль душі людської»
· Конкурс – гра  до Дня Захисника Вітчизни   «Я – Українець, і цим пишаюсь»
· Ігрова родинна програма « Чи знаю я свою дитину».
· Етнографічна вітальня  «Люблю я свій народ, ціную його звичаї».
· Зустріч із багатодітними матерями до Дня   матері «Уклін низенький вам, Матінко моя!»                                                                                                                                                                                                            
	1.09.

Вересень

Вересень
1.10.

Жовтень



Протягом року



Листопад

   1 жовтня

Лютий

    Квітень

Травень
	Пед .орг.

«Джерельце»
Пед. –орг.
«Краєзнавство»
«Милосердя»

«Краєзнавство»
«Краєзнавство»



«Краєзнавство»



«Милосердя»

«Дозвілля»

«Краєзнавство»

 «Джерельце»

«Милосердя»


        2.      Ціннісне ставлення до людей  (моральне виховання)
Мета: формування духовно-моральної культури  особистості: чуйності, чесності, правдивості, справедливості, гідності, толерантності, милосердя, виховання родинних, особистих, громадянських цінностей. Вміння співпрацювати з іншими, в колективі, співпереживати, здатність враховувати думки  товаришів,поваги до товаришів.


	Зміст роботи
	  Дата
	Відповідальні

	· Виховна година «Відверта розмова про ввічливі слова та вчинки»
· -Акція милосердя «Людським теплом і добротою хай зігріються серця» (до Дня людей похилого віку).
· Бесіда «Про справжню дружбу». Конкурс малюнків «Мій найкращий друг».
· Колективне ігрове онлайн-спілкування «Дружба – це…». Вчимося жити у мирі та злагоді.
· Виховна година, до Міжнародного дня інвалідів «Ми завжди повинні нести іншим світло добра і любові».
· Акція «Доброта душі людської» до Дня інвалідів.
· Акція «Діти – дітям» . До свята Миколая , новорічних свят - допомога дітям з малозабезпечених сімей.
· Онлай-устрічі з цікавими людьми «Все починалося з мрії»
· Ігрові програми «Ми вам вклоняємось, жінки» - до Міжнародного жіночого дня.
· Народні традиції та обряди «Святкові дзвони Великодня».
	Вересень

Жовтень


Жовтень

Листопад

Листопад

Грудень


Грудень

Грудень


Січень

Березень

Квітень
	Пед. –орг.


«Милосердя»

«Милосердя»

«Милосердя»

«Милосердя»

«Веселка»


«Милосердя»

«Чарівниця»
Пед. –орг.

«Дозвілля»

«Дозвілля»

«Краєзнавство»



3.    Ціннісне ставлення до природи ( екологічне виховання)
Мета: формування екологічної культури, гармонійне співіснування з природою та зв'язок з національними традиціями ; відповідальне ставлення до природи, правових норм, до природи як середовища існування людини; виховання почуття особистої причетності до збереження природних багатств ,відповідальності за них.

	Зміст роботи
	  Дата 
	Відповідальні

	· Віртуальна екскурсія стежками рідного краю «Мальовничі куточки мого села»
· Виставка творчих робіт «Природа і фантазія»
· Конкурс «Збережемо ялинку»:
· Бесіда-інструктаж «Зима: її принади і небезпеки».
· Конкурс  «Замість ялинки –зимовий букет»
· Допомога зимуючим птахам - екологічна операція «Встанови годівничку»
· Екологічне онлайн-прес-шоу «Чи знаєте ви,що.. ?»
· Виховна бесіда «Первоцвіти просять захисту». 
· Година пам’яті про аварію на ЧАЕС    « Земле рідна, понівечена скрипко моя».
·  Конкурс екологічних плакатів до Дня довкілля “Екологічні проблеми сьогодення”
· «Людина і ліс».
· Конкурс фотографій «Бережіть і творіть красу земну» до Дня Землі.
	Вересень


Жовтень

    Грудень
    Грудень


Грудень 

Лютий 
Березень

Березень



26.04



Квітень

Квітень

Травень
	«Краєзнавство»


«Чарівниці»

«Краєзнавство»
«Веселка» 


«Джерельце»
 
«Джерельце»


«Милосердя»

«Дозвілля»

«Краєзнавство»






4.   Ціннісне ставлення до праці   (трудове виховання)
Мета: виховання в учнів працелюбності, старанності, бережливості господарського ставлення до суспільної власності; усвідомлення значимості праці в житті людини, виборі професії, повага до людей праці, які створюють духовні та матеріальні блага та цінності.

	Зміст  роботи
	  Дата
	Відповідальні

	Акція «Створи собі красу і затишок».
· Фольклорне свято «Веселий ярмарок».
· КТС «Книга скаржиться! Книга дякує!»
· Конкурс-виставка плакатів, малюнків, фотографій на тему  «Природа мого краю» .
· Операція «Турбота»: 
· КТС « Фабрика Діда Мороза». Конкурс новорічних композицій, іграшок, плакатів.
· Диспути «Ким бути, чи яким бути?», «Чи є професії найважливіші?».
· -Гра –презентація «Всі професії потрібні, всі професії важливі».
· Онлайн-зустрічі з представниками різних професій «Цікавий світ професій».
· -Трудова акція «Сюрприз для мами».
	Вересень

Жовтень

Жовтень

Листопад

Листопад



   Січень

Грудень 

Березень

Травень
	 «Чарівниці»
«Чарівниці» 

«Чарівниця»

«Краєзнавство»


Пед. –орг.


«Милосердя»

 Ком прес-центру

«Дозвілля»

Пед. –орг.
«Дозвілля»




5. Ціннісне ставлення до культури і мистецтв                                   (художньо-естетичне виховання)

Мета:Формування естетичної культури і мислення та почуттів засобами художніх образів різних видів мистецтва; розвиток художньо-естетичних емоцій, смаків, навичок до розробки і участі в творчих мистецьких проектах.

	Зміст роботи
	Дата
	Відповідальні

	· Урочиста лінійка  до свята Першого дзвоника.
· «Високе вчителя ім’я», святкове онлайн-вітання до Дня працівників освіти.
· Онлайн-посиденьки «Щедрий вечір, добрий вечір, добрим людям на здоров’я».
· Розважальна онлайн-програма «Супер-козак », до Дня захисника Вітчизни.
· Виставка робіт учнів  «Знай і люби свій рідний край».
· Літературно-музичний вечір «Жінка і весна», до Міжнародного жіночого дня.
· «Дзвони ж нам дзвонику останній». Свято Останнього дзвоника
	Вересень


Жовтень
 

Січень

Жовтень 

Березень

Травень


Травень

	 пед.-орг.

     «Дозвілля»


«Краєзнавство»

 «Дозвілля»

 «Дозвілля»


«Дозвілля»

«Дозвілля»
 Пед.-орг.




6. Ціннісне ставлення до себе   ( за здоровий спосіб життя)

Мета: формування основних засад «Я концепції» особистості (самопізнання, самовизначення, самовиховання, самовдосконалення);
прагнути бути фізично здоровою людиною, знати про наслідки негативного впливу шкідливих звичок на здоров’я людини.

	              Зміст роботи
	  Дата 
	Відповідальні

	· До Дня фізкультури і порту «Здорові звички, здоровий спосіб життя» - година спілкування.
· Публіцистичні виставки «Вдумайся! Зроби вибір на користь здоров’ю»
· Онлайн-зустріч з лікарем. Поради школярам. «Що маємо знати , щоб зберегти своє здоров’я».
· Ігрові естафети. 
· Конкурс фотоколажів «Моє здоров’я»
· До Міжнародного Дня тютюнопаління   
Конкурс малюнка на тему : 
«Я досягну успіху без куріння»
- Урок здоров’я «Хвороби курця». «Правда про куріння».
· До Всесвітнього Дня боротьби зі СНІДом: –круглий онлайн- стіл «Актуальні питання боротьби зі СНІДом.»
· Ділова гра: «Здоров’я –це спадщина  чи власне надбання ? ».
· Міні-лекція для учнів  «Здоров’я та здоровий спосіб життя». Презентація «Я і моє здоров’я».
· Порадник учням. «Комп’ютерна гра,чи залежність?»
	Вересень


Вересень


Жовтень


Жовтень


Листопад

Грудень

Грудень

Січень

Лютий

Квітень


Травень


	Фізорг класу



«Дозвілля»

Пед. –орг.

Пед. –орг.
«Дозвілля»


Пед.-орг.

Пед.-орг.

Пед.-орг.

Пед. –орг.


«Дозвілля»
Пед. –орг.

























ПЛАН РОБОТИ 
МЕТОДИЧНОГО ОБ’ЄДНАННЯ КЛАСНИХ КЕРІВНИКІВ
Чулаківського ліцею на 2024-2025 н.р.


Методичну роботу шкільного методичного об’єднання класних керівників
 у 2024 – 2025 н.р. сконцентровано на вирішенні виховного проблемного питання:


“Формування в учнів ціннісних орієнтирів, національної гідності, культури, морально-психологічних якостей громадянина – патріота України”







Аналіз роботи методичного об`єднання
класних керівників
за 2023-2024 навчальний рік.

      На виконання плану роботи ліцею, протягом 2023-2024 навчального року було організовано роботу методичного об`єднання класних керівників 1-11 класів, яке працювало відповідно  плану роботи закладу та плану роботи методичного об`єднання класних керівників.
     Методичне об`єднання класних керівників (класні керівники 1-11класів, працювало над вирішенням першочергових завдань виховання учнів у сучасних умовах. Перед ними постає завдання: виховати громадянина-патріота, особистість, готової протистояти ворогам Батьківщини та асоціальним впливам;
 формувати громадську активність дітей та підлітків, які люблять свій народ, Україну, готові самовіддано захищати і розбудовувати її.
Робота методичного об`єднання класних керівників спрямована на формування умінь вчителів плідно працювати з учнями, враховуючи інтереси й запити самих школярів, індивідуальний підхід у виховній роботі, охоплює питання планування, організації та аналізу ефективності виховного процесу, різноманітних засобів навчання.
  Однією з основних проблем у виховній роботі з учнями є налагодження індивідуального підходу до кожної особистості, розвиток творчого потенціалу дитини та профілактична робота, направлена на правовий аспект у вихованні учнів, схильних до правопорушень. Адже кожна дитина – це особистість. А кожна особистість потребує творчого підходу, великого терпіння і любові з боку вчителя, вихователя. Тільки при такому підході до справи є шанс розкрити і розвинути усі кращі сторони чутливої дитячої душі, творчого потенціалу дитини.
  Методичну роботу з педагогами сконцентровано на вирішенні проблемного питання: вивчення історії рідного краю, ознайомлення учнів з культурною спадщиною українського народу, з народними традиціями формування в учнів кращих якостей національного характеру, виховання громадянина України; використання сучасних інформаційних технологій в управлінській діяльності, та освітньому процесі в школі, виховання самостійної, творчої, комунікабельної та толерантної особистості.
 





Тематика засідань МО класних керівників
на 2024 – 2025 н. р.
	№ 
з /п 
	Тема засідання
	Дата проведення 
	Відповідальні 
	Примітка 

	1.
	Особливості організації виховної роботи в кризових умовах на 2023-2024 навчальний рік.
	Серпень 
	Керівник МО,
класні керівники
	

	2.
	Формування в учнів орієнтирів на загальнолюдські цінності.
	Жовтень 
	Керівник МО,
класні керівники
	

	3.
	Національно-патріотичне виховання школярів – шлях до життєвої     компетентності.
	Грудень 
	Керівник МО,
класні керівники
	

	4.
	Розвиток цифрової компетентності. Організація онлайн-простору                              класного керівника.
	Лютий 
	Керівник МО,
класні керівники
	

	5.
	Виховний потенціал класних годин та шляхи його реалізації в  НУШ.
	Квітень 
	Керівник МО,
класні керівники
	

	6.
	Успіх як результат: самовдосконалення, самовиховання, самоосвіта.
Підсумки роботи МО класних керівників за 2023-2024 навчальний рік.
	Червень 
	Керівник МО,
класні керівники
	









ПЛАН РОБОТИ 
МЕТОДИЧНОГО ОБ`ЄДНАННЯ КЛАСНИХ КЕРІВНИКІВ
НА 2024-2025 НАВЧАЛЬНИЙ РІК
	№
	                           Зміст плану
	Відповідальний
	Відміт.про
викон.

	                           СЕРПЕНЬ. ЗАСІДАННЯ І.       __________2024р.

	Тема: "Особливості організації виховної роботи в кризових умовах
на 2024-2025 навчальний рік"

	1
	Аналіз результативності виховної роботи за минулий 2023/2024 навчальний рік. Здобутки та недоліки. 
	Керівник МО

	

	2
	Огляд літератури, директивних і нормативних документів, інструктивно-методичних матеріалів із питань планування і організації виховної роботи у Чулаківському ліцеї у 2024/2025 навчальному році в умовах війни.
	ЗДВР
	

	3
	Визначення основних напрямків виховної роботи на 2024/2025 навчальний рік. Обговорення та реалізація методичної проблеми МО класних керівників. 
	Керівник МО
	

	4
	Особливості організації виховного процесу в 5-6 класах НУШ .
	Керівник МО
	

	5
	Про організацію та проведення обов’язкових інструктажів з ТБ та БЖД учнів. 
Про організацію роботи з профілактики дитячого травматизму, охорони життя і здоров’я дітей в умовах воєнного часу
	Затупник директора з вих. роботи
	

	6
	Рекомендації щодо проведення Першого уроку-2024. 
	Керівник МО
	

	РОБОТА МІЖ ЗАСІДАННЯМИ

	7
	
1. Затвердження планів виховної роботи.
2. Консультації з питань виховної роботи класних керівників.
3. Складання та затвердження соціальних паспортів класів.
4. Організація самоврядування в класі.
5. Поновлення списків дітей пільгових категорій.
6. Консультації  « Навички соціально-емоційної компетентності»









	№
	                           Зміст плану
	Відповідальний
	Відміт.про
викон.

	                           ЖОВТЕНЬ.    ЗАСІДАННЯ ІІ.       __________2024р.

	Тема: "Формування в учнів орієнтирів на загальнолюдські цінності"


	1
	Виховання духовної культури особистості та створення умов для вільного формування в учнів власної світоглядної позиції.
	Керівник МО
 

	

	2
	 « Особиста та колективна безпека під час воєнного стану»
	ЗДВР
	

	3
	« Перша психологічна допомога. Алгоритм дій».

	Психолог 
	

	4
	Тренінг «СТОП - БУЛІНГ: попередження жорстокості та насильства серед підлітків.
	Класні керівники

	

	5
	Доповідь. Про стан роботи із запобігання торгівлі людьми, профілактики та протидії поширенню наркоманії, злочинності, тютюнопаління.
	Класні керівники
	

	6
	Круглий стіл. «Культура мобільного віртуального спілкування. Безпечний он-лайн простір»(обмін досвідом).
	Класні керівники
	

	                               РОБОТА МІЖ ЗАСІДАННЯМИ

	7
	
1. Проводити бесіди з учнями щодо попередження дитячого травматизму в умовах воєнного стану.
2. Постійно працювати над запобіганням злочинності серед учнів.
3. Опрацювати матеріали про національно-патріотичне виховання в умовах військового часу.
4. Підготувати матеріали «Сучасний погляд на патріотичне виховання».
5. Консультації  « Безпека дитини в умовах воєнного стану».






	№
	                           Зміст плану
	Відповідальний
	Відміт.про
викон.

	                           ГРУДЕНЬ.    ЗАСІДАННЯ   ІІІ.       __________2024 р.

	Тема: "Національно-патріотичне виховання школярів – шлях до
життєвої     компетентності"

	1
	Доповідь. Патріотизм як суспільна та особистісна цінність. Концептуальні засади національно-патріотичного виховання.
	Класні керівники
	

	2
	Національно-патріотичне виховання в умовах оновлення змісту освіти.
	Класні керівники
	

	3
	Форми та методи формування національної свідомості та самосвідомості школярів з особливими освітніми потребами.
	Класні керівники
	

	4
	Вплив воєнних дій в Україні на психологічне здоров`я дітей, підлітків і дорослих.
	Керівник МО
	

	5
	Обмін досвідом: виховання громадянина-патріота – важлива складова сучасної української школи.
	Класні керівники
	

	                               РОБОТА МІЖ ЗАСІДАННЯМИ

	6
	1. Спланувати цикл бесід щодо виховання громадянина-патріота.
2. Визначити проблеми адаптації учнів 5 класів.
3. Опрацювати матеріали про ситуацію успіху в організації роботи з учнями.


	№
	                           Зміст плану
	Відповідальний
	Відміт.про викон.

	                           ЛЮТИЙ.    ЗАСІДАННЯ   ІV.       __________2024р.

	Тема: "Розвиток цифрової компетентності. 
Організація онлайн-простору класного керівника"

	1
	Доповідь. Використання сучасних інформаційних технологій для візуалізації освітнього контекту, кроки до цікавих та захопливих виховних заходів.
	Класні керівники
	

	2
	Доповідь. Психологічний комфорт учасників дистанційної освіти, як зробити онлайн заняття ефективним та цікавим.
	Класні керівники
	

	3
	Ярмарка ідей: Ефективна організація виховної роботи за допомогою сучасних інтерактивних сервісів при дистанційному навчанні.(Обмін досвідом роботи класних керівників).
	Класні керівники
	

	4
	Про стан роботи з батьками в умовах дистанційного навчання.
	Класні керівники
	

	                               РОБОТА МІЖ ЗАСІДАННЯМИ

	5
	
1. Спрямувати форми та методи виховної роботи на формування активної життєвої позиції учнів в умовах особистісно орієнтованого виховання.
2. Організовувати заходи щодо попередження дитячого травматизму.
3. Анкетування класних керівників з метою виявлення вміння вирішувати педагогічні проблеми.




	№
	                           Зміст плану
	Відповідальний
	Відміт.про
викон.

	                           КВІТЕНЬ.    ЗАСІДАННЯ   V.       __________2025 р.

	Тема: "Виховний потенціал класних годин та шляхи його реалізації в              НУШ"

	1
	Круглий стіл. «Класний керівник НУШ. Імідж в умовах дистанційного навчання. Неформальний підхід до класного керівництва»(Обмін досвідом роботи класних керівників).
	Класні керівники
	

	2
	Доповідь. Творчість: шляхи звільнення від стереотипів і шаблонів у НУШ.
	Класні керівники
	

	3
	Творчий звіт класних керівників, що атестуються: «Мої педагогічні знахідки».
	Класні керівники
	

	4
	Методичні перегуки. Огляд та вивчення науково-методичної літератури з теми засідання.
	Керівник МО
	

	5
	Методична скринька” Використання практик СЕЕН у виховних заходах.”
	
	

	                               РОБОТА МІЖ ЗАСІДАННЯМИ

	6.
	1.. Провести експрес-огляд «Радимо прочитати» на тему «Використання сучасних інформаційних технологій для візуалізації освітнього контенту». 
2. Підготувати пропозиції щодо роботи МО протягом року.



	№
	                           Зміст плану
	Відповідальний
	Відміт.про
викон.

	                           ЧЕРВЕНЬ.    ЗАСІДАННЯ   VІ.       __________2024р.

	Тема: "Успіх як результат: самовдосконалення, самовиховання, самоосвіта.
Підсумки роботи МО класних керівників за 2024-2025 навчальний рік"

	1
	Дитяче самоврядування як засіб підготовки дітей до життя в умовах сучасності. Формування навичок самоврядування, соціальної активності у процесі практичної громадської діяльності школярів.
	Кл. керівники
	

	2
	Обговорення підсумків роботи методичного об’єднання класних керівників за 2023/2024 н. р.
	Керівник МО

	

	3
	Опитування класних керівників з метою визначення теоретичних знань, умінь і навичок у з’ясуванні та вирішення проблемних ситуацій у роботі з учнями.
	Заступник директора
	

	4
	Підбиття підсумків роботи над методичною проблемою класних керівників.
	Керівник МО
	

	5
	Обговорення, складання та коригування перспективного плану роботи методичного об’єднання класних керівників на 2025/2026 н. р.
	Керівник МО та класні керівники
	

	6
	Аналіз виховної роботи за рік щодо втілення основних аспектів національно-патріотичного виховання
	ЗДВР
	




















План внутрішньо-шкільного  контролю 
   за  організацією виховної роботи
	Листопад


	Класні 
керівники 


	Об'єкт: класні години.
Мета: ознайомитися із системою
проведення класних годин у початковій школі, їх змістом, формою, результативністю 
	Відвідування 
класних годин,
Співбесіди з учнями вчителями
 Анкетування учнів
	Виступ на нараді за участю директора


	Грудень




	Класні
керівники
9—11-х класів

	Об'єкт: класні години.
Мета: ознайомитися з системою
класних годин, їх змістом, відповідністю запитам та інтересам учнів
	Відвідування
класних годин.

	Довідка 





	Грудень





	Класні керівники 1—
11-х класів,
педагог -
організатор

	Об'єкт: підготовка до новорічних і
різдвяних свят, канікул.
Мета: визначити, якою мірою враховуються запити та інтереси учнів під час планування зимових канікул

	Анкетування учнів.
Аналіз планів зимових канікул



	Наказ
по школі.
Загально -
шкільний план канікул 


	Січень








	Класні
керівники
9—11-х класів





	Об'єкт: робота класних керівників із
формування громадянсько - патріотичних якостей.
Мета: перевірити відповідність запланованих заходів із громадянського
виховання роботі, яка вже проводилася в цьому напрямі. Визначити результативність цих заходів
	Аналіз плану виховної роботи.
Відвідування
класних годин.
Анкетування учнів.



	Виступ на              нараді.
Наказ по
школі






	Лютий







	Класні
керівники
9-11-х
класів




	Об'єкт: робота з батьками.
Мета: перевірити стан роботи з батьками в 5—11-х класах, виконання
плану роботи з батьками, залучення
батьків до участі в НВП, психолого -
педагогічної освіти батьків


	Відвідування батьківських зборів,
співбесіди з учня
ми, їхніми батька
ми. 

	Довідка. 
Виступ на
батьківських
зборах






	Березень




	Класні керівники   6-10-х класів



	Об’єкт:  робота профілактики правопорушень серед учнів 
 Мета:перевірити відповідність запланованих заходів із профілактики
правопорушень роботі, яка вже проводилася в цьому напрямі. Визначити результативність цих заходів 
	 Аналіз відвідування учнями уроків, позаурочних заходів. Співбесіди  з учнями
	Довідка. 
Виступ на педраді. Наказ по школі



	Березень



	Класні керівники 1-11-х класів, бібліотекар,
Педагог - організатор
	Об'єкт: підготовка до канікул. Мета: перевірити підготовку тематичних заходів на канікулах: «Тиждень дитячої книги», «Театр і діти», «Музична весна»

	Аналіз планів на канікули. Перевірка щоденників, журналів

	Наказ.
Загально-шкільний план канікул


	Квітень



	Класні керівники 9-х,11-х класів

	Об'єкт: робота класних керівників з виховання відповідального ставлення до навчання.
 Мета: перевірити підготовку учнів до державної підсумкової атестації та роль у ній класних керівників
	Аналіз відвідування учнями занять, рівень їхньої успішності. Відвідування класних годин. Анкетування учнів. 
	Виступ на нараді при директорові



	Травень



	Класні керівники 1-11-х класів,
Педагог -
організатор
	Об'єкт: робота з розвитку учнівського самоврядування. 
Мета: ознайомитися з різноманітними формами організації учнівського самоврядування в дитячих колективах
	Аналіз планів ВР. Співбесіди з учнівським активом. Анкетування учнів

	Довідка. Виступ на нараді



	Травень

	

	Об'єкт: підсумки роботи за навчальний рік.
 Мета: перевірити, якою мірою виконано план ВР на рік, визначити результативність роботи педагогів

	Звіти класних керівників, педагога-організатора. Звіти класів. Співбесіди з учнями, анкетування

	Довідка. Виступ на засіданні педради


	Червень



	Класні керівники   1-11-х класів,
педагог-організатор
	Мета: перевірити аналітичні вміння класних керівників, педагога-організатора, підбити підсумки роботи, визначити її результативність і завдання на новий період

	Співбесіди з класними керівниками, педагогом-організатором.           Анкетування. Оцінювання письмового аналізу роботи за минулий і завдань на наступний навчальний рік
	Аналіз виховної роботи











Погоджено                                                                                                                                            Затверджено
Директор  Чулаківського ліцею                                                                                                          на засіданні батьківського комітету
_____М.Ф.Кардавар.                                                                                                                            голова БК ______ 
“_____”  __________ 2024 р.                                                                                                                  “_____”____________ 2024 р.

План роботи з батьками
на 2024-2025 навчальний рік


	№ п/п
	Заходи 
	Термін виконання
	Виконавець 

	1. 
	Робота з батьками по організації дистанційного навчання та виховання.
	серпень
	Кл.керівники

	2. 
	Консультації  « Безпека дитини в умовах воєнного стану».
	Протягом року
	Кл.керівники

	3. 
	Знайомство з батьками першокласників «На старті здобуття освіти першокласники!»
	серпень
	Вчитель 1 класу

	4. 
	Охоплення дітей (визначити місце знаходження учнів закладу).
	Серпень-вересень
	Кл.керівники

	5. 
	Вивчити рівень житлово-побутових умов та емоційно-психологічні сфери, потреби родин учнів .
	Серпень вересень
	Кл.керівники

	6. 
	Індивідуальні розмови з батьками "Мотивація до дистанційного навчання".
	постійно
	Кл.керівники

	7. 
	 Індивідуальні консультації для батьків  в онлайн-режимі.
	Протягом року
	Кл.керівники

	8. 
	Проведення організаційно-підготовчої роботи  по підготовці загальношкільних батьківських зборів.
	Вересень 
	директор ліцею, ЗДВР 

	9. 
	Вибори батьківських комітетів в усіх класах школи та затвердження представників класів.
	Вересень 
	Голови БК класів

	10. 
	Затвердження плану роботи БК та графіку проведення засідань.
	Вересень 
	Голова БК

	11. 
	Проведення загально-шкільних батьківських зборів «Особливості організації дистанційного навчально-виховного процесу в умовах воєнного часу», онлай-формат.
	Вересень 
	Кардавар М.Ф.
Мазур Т.В.

	12. 
	Проведення батьківських зборів у поєднанні з особистим спілкуванням батьків із вчителями «Розмова на одинці».
	Жовтень 
	Класні керівники

	13. 
	Консультації для батьків першокласників та п’ятикласників.
	Вересень-жовтень
	

	14. 
	Проведення батьківських зборів у поєднанні з відкритими уроками для батьків «Так ми навчаємося»
	Грудень 
	Класні керівники

	15. 
	Консультації      « Безпека у віртуальному просторі»
	періодично
	Вч. інформат.

	16. 
	Проведення батьківських зборів у формі «живого» журналу «Наш ліцей і ми»
	Лютий 
	Класні керівники

	17. 
	Участь у проведенні міні-тренінгів:
· «Співраця – це реально»
· «Відповідальне батьківство»
	
Листопад
Березень  
	
Психолог 

	18. 
	Проведення моніторингового засідання БК та педагогів
	Лютий 
	Мазур Т.В.

	19. 
	Допомога і участь у проведенні акцій «Букет – замість ялинки», «Піклуємося про птахів». 
	Постійно 
	
Голови БК класів

	20. 
	Участь у проведенні виховних годин «Професія твоїх батьків». 
	Лютий 
	Класні керівники 


	21. 
	Участь в організації виставки художньої творчості  та декоративно-прикладного мистецтва учнів та їх батьків.
	Березень 

	Голови БК класів

	22. 
	Участь в святкування  Нового року, Міжнародного жіночого дня, Дня матері.
	
	Голови БК класів

	23. 
	Участь у благодійних акціях  за участю учнів та батьків.

	Жовтень, грудень 
травень
	Голови БК класів







              ПЛАН ЗАНЯТЬ БАТЬКІВСЬКОГО ЛЕКТОРІЮ
Чулаківського ліцею на 2024-2025 н.р. 
при дистанційному навчанні

	Дата проведення
	Класи

	Тема 
	Відповідальні 
	Примітки 

	Вересень 
(організаційне)
	1-11
	Тема. Особливості організації навчання здобувачів освіти під час воєнного стану 
1. Організація освітнього процесу. Режим дня школяра.
2. Безпека дитини в інтернеті: про що необхідно говорити. Опрацювання пам'ятки для батьків.
3. Безпека дитини в умовах воєнного стану.
4. Попередження булінгу та кібербулінгу серед
	Кл. керівники
	

	Листопад 
	1-11
	Тема. Сім’я – природне середовище для фізичного, психічного, соціального і духовного розвитку
1. Сім’я – природне середовище для фізичного, психічного, соціального і духовного розвитку. Відповідальність сім’ї за створення належних умов для цього.
2. Роль сім’ї у збереженні і передачі національно-культурних і загальнолюдських  цінностей наступним поколінням.
3. Проблеми спілкування батьків і дітей. Педагогічний такт. “Як захистити психіку дітей під час війни?”
4. Насильство в сім’ї. Поради психологів.

	Кл. керівники
	

	Грудень 
	1-11
	Тема. Підсумки навчання за семестр
1.Патріотичне виховання дітей в сім’ї.
2. Підсумки навчання за семестр
3. Вплив сім’ї на успішне навчання дитини. Про підготовку домашнього завдання.
4. Мотивація навчальної діяльності – шлях до майбутньої професії.
5. “Як батькам підтримувати себе під час війни”, поради психолога.
	Кл. керівники
	

	Березень 
	
	Тема. Вік та індивідуальність, взаємостосунки з дорослими.
1.Психологічні й вікові особливості дитини.
2. Відповідальність, самооцінка та самоконтроль.
3. Допомога родини у професійній орієнтації дитини (9 – 11) класи.
4. Підлітки та правопорушення. Роль батьків у запобіганні шкідливих звичок.

	Кл. керівники
	

	Травень 
	1-11
	Тема. Завершення навчального року
1. Аналіз освітньої діяльності здобувачів освіти.
2.Формування навичок здорового способу життя.
3. Культурно-ціннісне дозвілля дітей під час канікул.
4. Безпека життєдіяльності дітей під час літніх канікул.

	Кл. керівники
	



