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                                                                ВСТУП
 У відповідності до функціональних обов’язків та на підставі Примірного положення про порядок звітування керівників дошкільних, загальноосвітніх та професійно-технічних навчальних закладів перед педагогічним колективом та громадськістю, затвердженим наказом Міністерства освіти і науки України від 23 березня 2005 р. № 178 (далі - Положення про порядок звітування), керуючись у своїй діяльності Конституцією України, законами України, Статутом школи та чинними нормативно – правовими документами в галузі освіти представляю Вашій увазі звіт про діяльність директора школи.
                                               Загальні відомості про заклад.
Чулаківський заклад повної загальної середньої освіти розташованй за адресою 75635, Херсонська область, Голопристанський район, с.Чулаківка, вул. Заїкки 15А. Комунальний заклад Чулаківської с/р.
*Мова виховання та навчання українська.
*Класів 19.
*Кількість учнів 380.

                                 Матеріально-технічна база навчального закладу.
*Проведено поточний ремонт приміщень закладу.
*Повністю у комплектовані новими меблями, обладнанням кабінети хімії, фізики, біології, інформатики.
*Придбано меблі, дидактичний матеріал, оргтехніка, комп*ютери в класи НУШ.
*Придбано мультимедіа в кабінет № 11.
*Придбано 5 сучасних дошок в кабінети 11,13,9,8, НУШ.
*Придбано мультимедіа в кабінет біології.
*Придбано мультимедіа та оргтехніка в 2б клас (інклюзія).
Проведено роботи по підготовці закладу до роботи в період адаптивного карантину.
Розроблено алгоритми при дистанційному навчанні.
Буде проведена робота по підготовці вчителів, учнів, батьків до роботи на дистанційній основі.

                             Організація харчування учнів у навчальному закладі.
*Організація, що постачає продукти харчування «Ритм».
*Капітальний ремонт їдальні проведено в 2019.
*Технологічне обладнання, холодильне повністю замінено.
*Меблі для харчування учнів замінено.
*Влітку 2020р. через аукціон буде придбано додатково нове обладнання на харчоблок на суму 300 000 грн.
*На харчоблоці працюють: 1 кухар, 1 підсобний працівник, 1 комірник.
*Кількість прийомів їжі 3.
*Учні пільгових категорій забезпечення харчуванням згідно законодавства.

                      Навчально-виховна робота у  навчальному закладі.
     Чулаківський заклад повної загальної середньої освіти Чулаківської сільської ради  у своїй діяльності керується:
-    Конституцією України, прийнята Верховною Радою України 28 червня 1996 рок
     -    Концепцією  НУШ;
1. Законами України:
1. Законом України від 23 березня 1996 року №100/96-ВР «Про освіту»
(зі змінами та доповненнями);
1. Законом України від 13 травня 1999 року №651-ХІУ «Про загальну середню освіту»;
1. Законом України від 22 червня 2000 року №1841-Ш «Про позашкільну освіту»;
1. Державною національною програмою «Освіта» (Україна ХХІ століття)
1. Національною програмою патріотичного виховання  населення, формування здорового способу життя, розвитку духовності та зміцнення моральних засад суспільства.
1. Концепцією виховання дітей і молоді в національній системі освіти, затверджена колегією Міністерства освіти України від 28.02.1996 року
1. Положенням про класного керівника навчального закладу системи загальної середньої освіти, затверджене наказом Міністерства освіти і науки України від 06.09.2000р. №434
1. Національною доктриною розвитку освіти України у ХХІ столітті
1. Державним стандартом початкової і загальної середньої освіти;
1. Розпорядженнями та постановами Кабінету Міністрів України:
1. Розпорядження КМУ №988-р від 13.12.2017 «Про схвалення Концепції реалізації державної політики у сфері реформування загальної середньої освіти «Нова українська школа» на період до 2029 року»
1. Розпорядження КМУ №903-р від 14.12.2016 «Про затвердження плану заходів на 2017/2029 роки із запровадження Концепції реалізації державної політики у сфері реформування загальної середньої освіти «Нова українська школа»;
Постанова КМУ від 21.02.2017 №87 «Про затвердження Державного стандарту початкової освіти»;
Зарахування, відрахування та переведення учнів :
Наказ МОН України №367 від 16.04.2018 «Про затвердження порядку зарахування, відрахування та переведення учнів до державних та комунальних закладів освіти для здобуття повної загальної середньої освіти»
Лист МОН України від 08.05.2018 №1/9-292 «Лист-роз`яснення щодо застосування окремих положень нового порядку зарахування, відрахування та переведення учнів до державних та комунальних закладів освіти для здобуття повної загальної середньої освіти»
Типові освітні та навчальні програми :
Наказ МОН України №268 від 21.03.2018 «Про затвердження типових освітніх та навчальних програм для 1-2-х класів закладів загальної середньої освіти»;
Наказ МОН України №407 від 20.04.2018 «Про затвердження типової освітньої програми закладів загальної середньої освіти І ступеня» ;
Наказ МОН України №405 від 20.04.2018 «Про затвердження типової освітньої програми закладів загальної середньої освіти ІІ ступеня» ;
Наказ МОН України №408 від 20.04.2018 «Про затвердження типової освітньої програми закладів загальної середньої освіти ІІІ ступеня» (для 10- 11-х класів, Державний стандарт 2011 року) ;
Нове освітнє середовище
Наказ МОН України №137 від 13.02.2018 «Про затвердження примірного переліку засобів навчання та обладнання навчального і загального призначення для навчальних кабінетів початкової школи»
Наказ МОН України №283 від 23.03.2018 «Про затвердження методичних рекомендацій щодо організації освітнього простору Нової української школи»
Навчально-методичне забезпечення освітнього процесу Нової української школи
Модельна навчальна програма інтегрованого курсу «Я досліджую світ»;
Посібник-зошит до модельної навчальної програми інтегрованого курсу «Я пізнаю світ»;
Навчально-методичні матеріали з навчання грамоти;
Навчально-методичні матеріали з математики. 1 клас (розробники: С. Скворцова, О. Онопрієнко);
Навчально-методичні матеріали для вивчення англійської мови. 1 клас.
Формувальне оцінювання 
Лист департаменту загальної середньої та дошкільної освіти МОН України №2.2-1250 від 18.05.2018, №2.2-1255 від 21.05.2018 «Формувальне оцінювання учнів 1 класу» 
  Заклад освіти здійснював свою діяльність відповідно до статуту.
  Навчально-виховний процес відбувався в одну зміну           

  Стан і розвиток шкільної мережі.
      На виконання Закону України «Про загальну середню освіту», постанови Кабінету Міністрів України від 20.04.2011р. №462 «Про затвердження Державного стандарту початкової загальної освіти», постанови Кабінету Міністрів України від 14.01.2004 № 24 «Про затвердження Державного стандарту базової та повної загальної середньої освіти», постанови Кабінету Міністрів України від 23.11.2011р. №1392 «Про затвердження Державного стандарту базової і повної загальної середньої освіти», Інструктивно-методичний лист МОН України від 11.09.07р. №1/9-532 «Вимоги щодо  ведення класного журналу в 1-4 класах загальноосвітніх навчальних закладів», наказу МОН України від 03.06.2008р. № 496 «Про затвердження інструкції з ведення класного журналу учнів 5-11(12) класів загальноосвітніх навчальних закладів»,наказу МОН України від 21.08.2013р.№ 1222 «Про затвердження орієнтовних вимог оцінювання навчальних досягнень учнів із базових дисципліну системі загальної середньої освіти »¸ керуючись розділом 3 Критеріїв оцінювання навчальних досягнень учнів у системі загальної середньої освіти, затверджених наказом Міністерства освіти і науки України від 05.05.2008 № 371, у 2019/2020 н.р. продовжено роботу щодо упровадження компетентісного підходу до формування змісту та організації навчально-виховного процесу.
     Учням  1-2 класів на кінець 2019/2021 н.р. видано свідоцтво навчальних досягнень , учнів 5-11 класів оцінено відповідно  до критеріїв оцінювання навчальних досягнень учнів основної й старшої школи.
     У школі  на початок року навчалося 374 учня ,  19 класів, із них - 7 класів-початкова школа, 10 класів - основна школа , 2 класи – старша школа. Середня наповнюваність класів 19 учнів. Протягом навчального року прибуло  8 учнів , вибуло 2  учнів,1 ученицяпереведена із 7б в 7а клас за заявою батьків. На кінець  року навчається 380 учнів, що на 3 учня менше , ніж минулого навчального року. Учні 1- 2 -х  класів оцінювалися вербально ,  отримавши в кінці навчального року свідоцтва навчальних досягнень.
Якість знань за 2019/2020 н.р. становить  33.3 % ( 103 учня), що на  1% нище, ніж в  минулому  2018/2019  н. р.- 34% (119учнів). Високий рівень навчальних досягнень мають  3,3 % ( 10 учнів), що вдвічі нижчим показником в порівнянні з минулим роком -7 % (23 учня), достатній рівень знань мають 31 % учнів ( 93уч) що на  3 % більше , ніж минулого року – 28% (88 учнів), середній рівень навчальних досягнень мають 61 % (185 учнів). Цей показник дорівнює 7 % (21 учень). Слід визнати, що цей показник вдвічі вищий минулорічного -3.5% ( 12 учнів) .
В початковій школі 1-4-х класах навчається  149 учнів. Якість навчальних досягнень за підсумками 2019/2020 н.р. становить  48.5 % (35 учнів). Цей показник в порівнянні з минулим роком знизився на 2.5 % . У 2018-2019 н.р. він становив 51 % ( 58 учнів). Високий рівень навчальних досягнень мають 4 учня -5.5.% .В порівнянні з минулим роком знизився на 0.5 %  ( було 6 %) .Достатній рівень мають 43% учнів, що на 8% перевищує показник минулого року -35 % (41 учень). Із  середнім рівнем навчальних досягнень закінчили  навчальний рік 51.5 % (47 учнів), у минулому році він становив  57.5 % ( 68 учнів). Слід зауважити , що кожен другий учень початкової ланки навчання навчається на середньому рівні. Дітей із початковим рівнем навчання серед учнів 1-4 класів немає, але є учні 1-2 класів , які засвоїли програмовий матеріал на дуже низькому рівні, про свідчать показники у свідоцтвах навчальних досягнень.
 В основній школі 5-9 класах навчається 183 учня. Якість навчальних досягнень становить   33.4 % ( 61 учень) 31 %( 58 учнів), що на 2.4 % перевищує показник минулого року - 31 % (58 учів). На високому рівні за підсумками 2019 /2020 н.р. навчається лише 8 учнів ( 4,4 %). Це результатзнизився на 1.6 %, адже кількість учнів у цій ланці у минулому році з високим рівнем досягнен становила-11.. На достатньому рівні закінчили навчальний рік   53 учня – 29 %, у минулому році -47 учнів - 26 %  . Цей показник кращий на 3 % в порівнянні з минулим роком.. Середній рівень навчальних досягнень мають 56 % ( 103 учня), у 2018-2019 н.р.- 64.3 % ( 119 учнів) . Цей показник суттєво  відрізняється від минулорічного – 6.7 % .   На початковому рівні навчаються  19 учнів 5-9 класів – це 10.5.%. У минулому році цей показник  становив  -3.7% (7 учнів 5-9 класів ). Отже, кількість учнів з низьким рівнем знань збільшилася у2.5 рази.
В старшій школі 10-11 класах навчається 48 учів, на 7учнів більше порівняно з минулим навчальним роком - 41 учень. Якість навчальних досягнень за 2019/2020 н.р. становить 22 %( 11 учів), у минулому році цей показник становив 34 % ( 14 учнів) . Спостерігається знижження на 12%. На високому рівні закінчили  10-11 клас – лише 2 учня ( 4%), в минулому році-  5 учнів – 12 % .Показник  зазнав суттєвих змін в сторону зниження.    На достатньому рівні закінчили  навчання 18 % ( 9 учнів) , у 2019-2020 н.р.- 23 % ( 9 учнів) . Середній рівень навчальних досягнень мають 3/4 старшокласників – 74% ( 35 учнів).Цей показник знизився на 16 % в порівнянні з минулорічним - 58 %  від загальної кількості ( 24 учня). На початковому рівні   закінчили навчальний рік два  учня ( 4 %) . Це на 3 %  менше в порівнянні з минулорічним 7 %  ( 4 учня) (Дод.1 )
Проаналізувавши стан успішності учнів  окремо по класах, адміністрація дійшла висновку, що в кожному класі є резерв учнів, які б могли досягти свого основного рівня. Так, на високому рівні можуть навчатися деякі учні, які мають рівень досягнень 9 балів тільки з одного або двох предметів. Акцентуючи деякі моменти в навчальній діяльності учнів, необхідно зазначити позитивні моменти та  недоліки, виявлені моніторинговими спостереженнями:
 1. Показники якості знань в середньому у всіх ланках навчального закладу в збереглися на рівні 34 %;
2. Збільшення частки учнів з початковим рівн, що вдвічі перевищує показник учнів з високим рівнем досягнень- 3.3.%
3.Кожен третій учень навчального закладу має достатній рівень навчальних досягнень, 2/3 учнів від загальної кількості навчається на середньому рівні.    
4.Спостерігається зниження мотивації до навчання по всіх ланках;
     В  навчальному закладі створені умови для реалізації профільної освіти. У 8- 9 класах було  організовано   допрофільну освіту  шляхом впровадження курсів за вибором, факультативних занять різної спрямованості.  У 10 класі працювали дві профільні групи: біолого-хімічна та інформаційно –технологічна, учні 11 класу навчалися за біолого-хімічним напрямом.
    У профільних групах викладають предмети вчителі І і вищої кваліфікаційних категорій, які  мають високий фаховий і методичний рівень. Тому учні мають можливості отримати якісні, грунтовні знання з обраних профільних предметів, які стануть підґрунтям для їхнього подальшого професійного визначення  і дадуть змогу успішно пройти  зовнішнє незалежне оцінювання.   В цьому навчальному році суттєвого  покращилась  матеріально-технічна база кабінетів, зокрема природничого циклу – біології, хімії, географії, фізики. Придбані нові меблі, мультимедійні дошки, необхідне обладнання для ефективного і якісного проведення уроків, практичних, лабораторних робіт,  
     В навчальному закладі здійснюється рання діагностика щодо виявлення нахилів і здібностей учнів з метою вибору профілізації. Але в зв’язку з тим, що наповнюваність профільних груп  становить 12 учнів, це унеможливлює задоволення освітніх потреб всіх школярів.
В навчальному закладі на інклюзивній формі навчання перебувало 9 учнів. Відповідно було відкрито 3 класи з інклюзивною формою навчання ( 2, 3б, 4б класи). Навчально –виховний процес у класах з інклюзивною формою навчання здійснювався відповідно до індивідуальних навчальних планів та індивідуальних програм розвитку (ІПР) учнів з особливими освітніми потребами. Згідно  програм ІПР учні отримували спеціальні і додаткові  послуги : додаткові заняття з учителем, логопедом та корекційні заняття з психологом.  Для ефективної  роботи з даною категорією дітей в навчальному закладі була створена  і функціонувала протягом року ресурсна кімната, оснащена  необхідни обладнанням , дидактичними матеріалами, необхідними для результативної роботи з дітьми. 
Аналіз якості рівня навчальних досягнень учнів показує, що причинами виникнення проблем щодо динаміки успішності є низька мотиваційна основа, недостатній моніторинговий супровід навчально-виховного процесу, відсутня система роботи зі слабо встигаючими учнями й учнями, які пропускають заняття через хворобу, недостатній зв'язок учителів із батьками, несвоєчасне повідомлення батьків про рівень успішності дітей через щоденники.  Фактором негативного впливу на рівень навчальних досягнень учнів залишається недостатнє володіння і практичне втілення таких важливих педагогічних компетентностей як комунікативна, компетентність самоосвіти і саморозвитку, продуктивної та творчої діяльності.
З усіма учнями та їх батьками, які мають оцінки середнього та початкового рівня, класними керівниками були проведені індивідуальні бесіди, вчителями -предметниками додаткові заняття з предметів, задані індивідуальні завдання. 
Питання навчальних досягнень учнів розглядалися на нараді при директорові й на засіданнях ШМО, з’ясовувався стан  успішності учнів. 

   Кадрове забезпечення 
      У 2019-2020 н.р. в школі працювало 38 вчителів,  на кінець року 37,у тому числі   директор, заступник  директора з НВР, заступник директора з ВР, педагог-організатор, , 3 асистента інклюзивного навчання( по 1ст.), а також 1 практичний психолог, логопед ( 0.5 ст.),  1 бібліотекар.
92% від загальної кількості педагогічних працівників мають вищу освіту , 10%  (4 учителя) мають середню спеціальну. 
Педагоги школи мають :  
а)    кваліфікаційні категорії :
1. спеціаліст вищої категорії – 18;
1. спеціаліст І категорії – 11;
1. спеціаліст ІІ категорії – 3
1. спеціаліст –1;
1. 11 тарифний розряд -4 
 б) педагогічні звання :
- «Вчитель – методист»  - 6 педагогів ;
- « Старший вчитель»  -  8 педагогів;
У закладі протягом навчального року працювало 8 педагогів пенсійного віку. 
За період  із вересня 2019 року по червень 2020 року пройшли курсову перепідготовку у КВНЗ « Херсонська  академія неперервної освіти»  7 педагогічних працівників школи.  
Плинність педкадрів у школі за 2019-2020 н.р. складає 2.6  %.



     Методична робота  з педагогічними працівниками закладу
У 2019-2020 н.р. відповідно до Закону України «Про загальну середню освіту» з метою подальшого вдосконалення роботи з педагогічними кадрами, підвищення фахового рівня вчителів, їх готовності до інноваційної діяльності, з метою створення необхідних умов для всебічного розвитку учнів, збереження та зміцнення їх здоров’я та соціальної адаптації, формування в них цілісної системи соціально -, загально -, та предметних компетентностей на основі особистісного підходу до потреб і можливостей учнів, керуючись основними документами про організацію методичної роботи з педагогічними кадрами: 
- законом України про загальну середню освіту;
- рекомендаціями  щодо організації методичної роботи з педагогічними працівниками в дошкільних, загальноосвітніх середніх та позашкільних закладах освіти;
- положенням про методичний кабінет середнього закладу освіти;
- типовим положенням про атестацію педагогічних працівників України;
- річним планом роботи школи
Педагогічний колектив спрямував роботу над реалізацією І етапу науково - методичної проблеми області : 
"Компетентнісний підхід та соціалізація    особистості в умовах створення     єдиного     освітнього простору"                                                      
 На І етапі – мотиваційно-настановчому, було розглянуто:
- з'ясування необхідності інноваційних змін у процесі розбудови єдиного
освітнього простору;
- створення відповідних умов для впровадження
компетентісного підходу в практику роботи нашого освітнього закладу;
- розроблялися загальні методичні рекомендації щодо реалізації обласної
науково-методичної проблеми; 
- проводилися навчально-методичні семінари з питань формування
компетентностного підходу щодо соціалізації учнів у процесі участі в
конкурсах, турнірах.
     Педагоги працювали над методичною проблемою школи: «Створення в навчальному закладі  необхідних умов для формування і розвитку соціальної компетентності дітей та учнівської молоді».
 Згідно плану роботи школи основними завданнями було визначено:
- досягнення якісних змін професійного рівня педагогів, формування творчих, дослідницьких якостей їхньої мобільності;
- забезпечення умов для якісної освіти та індивідуального розвитку особистих досягнень учнів, стимулювання їхньої творчої активності, самореалізації в різних видах діяльності;
- впровадження  допрофільної  підготовки та профільного навчання в основній та старшій школі, де передбачити психолого - педагогічне діагностування школярів, відстеження рівня навчальних досягнень учнів ;
- формування в учнів цілісного світогляду з урахуванням інтеграції навчальних досягнень;
- продовження  вивчення та застосовування інноваційних технологій в навчально-виховному процесі;
- забезпечення подальшого розвитку учнівського самоврядування , розвитку громадянської активності, організації здорового способу життя;
- розробка рекомендацій та заходів щодо використання найбільш ефективних технологій, методів, прийомів роботи;
     Для  організації та планомірного здійснення методичної роботи було видано наказ по школі № 213  від 5 вересня  2018 року  « Про організацію та структуру методичної роботи з педагогічними кадрами в 2018- 2019 н.р.»
З метою цілеспрямованої роботи та для забезпечення керівництва методичною роботою було затверджено склад шкільної методичної ради, визначено форми методичної роботи, розглянуто, обговорено та затверджено плани роботи ШМО на 2019-2020 н.р.
    Протягом року на засіданнях методичної ради школи обговорювалися такі питання:
- шляхи реалізації загальношкільної методичної проблеми «Створення  в навчальному закладі необхідних умов для формування і розвитку соціальної компетентності дітей та учнівської молоді»;
 - стан науково-дослідницької роботи учнів і вчителів школи;
- шляхи підвищення педагогічної майстерності педагогів;
- особливості впровадження нових державних стандартів в  1-2 класах, які навчаються за програмами Нової української школи;
 - ефективність і проблеми інклюзивного навчання;
- використання інформаційно-комп’ютерних технологій в навчально- виховному процесі : переваги і проблеми; 
- формування громадянської і соціальної активності  учнів на уроках циклу предметів «Суспільствознавство»;
- основні форми активізації учнівського самоврядування в навчальному процесі відповідно реалізації науково - методичної проблеми;
 - про підготовку і проведення предметних тижнів;
- аналіз результативності виступу учнів у районному та обласному етапах учнівських олімпіад з базових дисциплін, МАН , інтерактивних конкурсах;
- виховання дітей та учнівської молоді в умовах нових стандартів в освіті;
- підведення підсумків роботи за 2019-2020н.р. та прийняття рекомендацій щодо організації роботи у 2020-2021 н.р.
    Зростанню професійного рівня педагогів школи, їхньої методичної майстерності сприяли  проведення педрад, практичних семінарів, методичних тренінгів, майстер – класів, конференцій , творчих звітів, де кожен вчитель мав можливість проявити свою творчість, поділитися надбаннями і проблемами. Чулаківський навчальний заклад тісно співпрацює з районним методичним кабінетом. Педагоги нашого навчального закладу мали можливість відвідати районні семінари , майстер – класи, на яких знайомилися з досвідом роботи колег  в інших школах району, міста Гола Пристань, ділилися власними  доробками. 
    На базі навчального закладу у березнібуло проведено  районний семінар вчителів географії з проблеми : « Використання на уроках природничого циклу сучасних інфорамаційно-комунікативних технологій», на якому педагогами закладу було проведено :
1. показовий урок в 11 класі за темою « Структура населення . Міграції : види, причини і наслідки» ( вчитель Свиридова О.І.), 
1.  підготовлено виступ екобригади «Екосвіт» ( Свиридова В.П., Юзва С.М.);
1. Показано досвід роботи в Малій академії наук, учні –переможці обласного етапу презентували свої роботи вчителям району; ( Свридова О.І., Кардавар В.В.)
     Підвищенню методичної і фахової майстерності в значній мірі сприяла      курсова перепідготовка  педагогічних працівників на базі КВНЗ « Академія неперервної освіти». За період  з вересня по  травень курсову перепідготовку пройшли 6 педагогів навчального закладу: Литвиненко С.О., Табакарь А.О., Мокійчук Н.В., Роздорожній В.Ю., Свиридова В.П., Роздорожня Т.П. 
     Згідно плану роботи школи у листопаді проведена тематична педрада «Компетентний вчитель- запорука реалізації компетентнісного підходу до сучасного освітнього процесу» Заступник директора з НВР Свиридова О.І. ознайомила присутніх з основними  напрямками роботи сучасного освітнього закладу.  А вчителі Верещака І.В., Руденко Т.Г., Литвиненко С.О. та інші поділилися досвідом роботи з даного питання . Дуже цікавим, емоційним був виступ Верещаки І.В., який поділився досвідом упровадження  STEM технологій в практику роботи.  Присутні з надзвичайною увагою слухали виступ Руденко Т.Г. , як за допомогою мнемотехніки зробити навчання для дітей цікавим, доступним. Тетяна Григорівна продемонструвала колегам досвід створення навчальних мультфільмів.  У березні відбулася педрада  «Виховання дітей та учнівської молоді в умовах нових стандартів освіти».  Педради проведені  з використанням інтерактивних методів : мультимедійна презентація, робота в групах, методична скринька , педагогічна дуель тощо.      .
     Проведено круглий стіл «Крок до успіху», « Сходинки творчого вчителя», на яких вчителі закладу поділилися  власними  напрацюваннями.  
       Згідно плану внутрішкільного контролю  проведено  протягом року перевірку  стану викладання :
1. математики у 1- 4 класах ( жовтень-листопад);
1. біології у 6-11 класах ( листопад) ; 
1. географії у 6-11 класах ( грудень);
Заплановано перевірку стану викладання трудового навчання у 5-10 класах, але у зв’язку з введенням карантину перевірка не була проведена.
Протягом року здійснено контроль  роботи вчителів з учнями в інклюзивних класах. Проведено оглядовий контроль дотримування єдиного орфографічного режиму при веденні робочих зошитів  та зошитів для контрольних робіт в 5-9 класах, якість проведення лабораторних і практичних робіт. Перевірки свідчать про те , що особливу увагу педагогічний колектив школи приділяє підвищенню результативності уроків, системності знань учнів, виробленню на заняттях практичних і пізнавальних умінь, здатності до саморозвитку,формуванню навчальних і соціальних компетентностей школярів, розвитку обдарованості учнів. Слід відзначити єфективну роботу таких вчителів , як Мокійчук Н.В., Бардачова О.О., Пірник Л.М., Руденко Т.Г., Свиридової О.І., Кардавар В.В., Воробової О.М. та ін. 
       Одна із найважливіших проблем  у повсякденній  діяльності адміністрації  школи - це робота з молодими та малодосвідченими  вчителями. 
Завдання школи щодо роботи  з молодими  вчителями  полягає  в :
- сприянні  постійному творчому зростанню, формуванню педагогічної майстерності;
- допомозі  в плануванні та  роботи з питань удосконалення  навчально-виховного процесу;
- упровадженні сучасних технологій та методів у викладанні предмета; 
 - правильному доборі форм, методів й засобів навчання  ;
- створенні комфортних умов праці молодим спеціалістам, які забезпечують його особистісне зростання.
    В навчальному закладі працюють 4 молодих спеціалістів  , а саме  Маркова Д.О.,	 Єрмак Я.І. , малодосвідчені Водовоз Н.В., Верещака О.М. , за якими закріплені вчителі  - наставники :  Свиридова О.І., Руденко Т.Г., Мокійчук Н.В., Роздорожня Т.П. Досвідчені вчителі  вчать молодих колег  конструювати урок, перетворювати наукову інформацію  в навчальний матеріал, доступний розумінню учнів, координувати діяльність учнів, регулювати взаємовідносини з дітьми, батьками, колегами. Молоді вчителі відвідують уроки колег, залучаються до творчої роботи в колективі, до участі у роботі шкільних методичних об’єднань, практичних семінарах, конференціях. Адміністрацією школи проводяться постійно співбесіди , анкетування з метою виявлення  методичної і фахової підготовки вчителів , визначення шляхів подолання проблем, створення сприятливих умов для адаптації молодих вчителів в колективі. Як молоді спеціалісти ,так і вчителі наставники отримують пам’ятки, рекомендації, які дають можливість ефективно організувати роботу в напрямку професійного становлення. Вчителі –початківці  звітують по свою роботу на засіданнях шкільних методичних об’єднань, питання про іхню роботу періодично виносяться на засідання педагогічної ради школи.
     У внутрішньошкільній  методичній роботі з молодими вчителями вагому роль відіграє огляд психолого - педагогічної та науково-методичної літератури. Ця форма роботи дає змогу оперативно, систематично, у лаконічній формі доводити до молодих педагогів важливу інформацію. Суттєвим елементом в організації  методичної роботи із вчителями - стажистами визнане в навчальному закладі групове та індивідуальне консультування, основним завданням якого є надання допомоги в самостійному вивченні певних питань методики, педагогіки. Значна увага приділяється питанням  педагогічної етики. Професійному становленню молодих вчителів сприяє добре налагоджена система  внутрішньошкільного контролю за  їхньою роботою. Мета контролю - підтримати молодого вчителя на перших етапах його роботи , дати рекомендації, які допоможуть учителеві повірити в себе і стимулюватимуть його до підвищення рівня педагогічної майстерності.
    Впродовж навчального року  відбувалася тісна співпраця з районним методичним кабінетом. Вчителі отримували  необхідні рекомендації,  консультативну допомогу, відвідували районні семінари, конференції, брали участь у обговоренні нагальних педагогічних проблем.
    З метою подальшого удосконалення методичної роботи з педагогічними кадрами , впровадження методичної роботи в режимі інтенсивного розвитку  в навчальному закладі проводилися :  
педагогічні ради, методичні об’єднання вчителів – предметників , методичні об’єднання класних керівників, інструктивно-методичні наради, науково-практичні семінари, семінари – тренінги, майстер-клас, школа наставництва,самоосвіта тощо.
Основними проблемними питаннями в організації роботи з кадрами  були:
1. упровадження інновацій, ІКТ як засобів , механізмів розвитку освітнього простору навчального закладу;
1. досягнення якісних змін професійного рівня педагогів,  формування творчих дослідницьких якостей 
1. забезпечення формування особистості учня на основі розвитку його творчих можливостей і самовдосконалення;
1. підготовка вчителів початкових класів до роботи в умовах Нової української школи.
 На засіданнях ШМО було розглянуто наступні питання:
1. зміст програм, їх методичний супровід, методичні рекомендації;
1. Упровадження ІКТ в навчально-виховному процесі ;
1. Роль інноваційних технологій у формуванні соціальної компетентності учнів;
1. Основні шляхи розвитку творчого потенціалу учнів;
1. Роль самоосвіти у професійному становленні вчителя;
1. Форми роботи з обдарованими учнями;в
1. Вплив упровадження інтерактивних технологій на результативність навчальних досягнень учнів;
1. Роль інтегрованого підходу при формуванні навчальних компетентностей учнів початкових класів;
1. Урізноманітнення прийомів роботи з цеглинками Лего як важливий засіб розвитку креативного м ислення учнів.
     У 2019-2020 н.р. проходили атестацію 11 педагогічних працівників закладу. За результатами атестації було:
1 присвоєно:
- кваліфікаційну категорію «спеціаліст  вищої  категорії» вчителю біології Кардавар В.В.;
- кваліфікаційну категорію «спеціаліст І категорії» вчителю географії Свиридовій В.П.
-  кваліфікаційну категорію «Спеціаліст ІІ категорії» вчителю англійської мови –Єрмаку Ярославу Ігоровичу;
- педагогічне звання «Старший вчитель» - вчителю початкових класів Литвиненко С.О. .та вчителю початкових класів Табакарь Аллі Олександрівнв.;
- встановлено 11 тарифний розряд–  асистенту інклюзивного наталі класу Заторській Ларисі Вікторівні та асистенту інклюзивного класу –Водовоз Наталії Вікторівні;
2.Підтверджено :
- раніше присвоєну категорію «Спеціаліст вищої категорії» та педагогічне звання «Старший вчитель» вчителю фізики Роздорожній ТамілаіПетрівні;
- раніше присвоєну категорію «Спеціаліст вищої категорії» та педагогічне 
звання «Вчитель –методист» вчителю початкових класів Мокійчук Надії Василівні;
-   раніше присвоєну категорію «Спеціаліст вищої категорії» та педагогічне 
звання «Вчитель –методист» вчителю фізичної культури –Якубовському Богдану Тадейовичу;
- раніше присвоєну категорію « Спеціаліст вищої категорії» вчителю трудового навчання Роздорожньому Володимиру Юхимовичу ; 




        Аналіз навчальної діяльності

    У 2019-2020 н.р навчально-виховний процес було спрямовано на інтелектуальний, соціальний і фізичний розвиток кожної дитини як особистості, здатної самостійно мислити і творчо діяти, використовувати знання в нестандартних ситуаціях.
 - 67 учнів 1 - 2–х класів –оцінені вербально;
 - 333 учня 3-11класів атестовані;
 - 380 учні переведені до наступних класів,;
- 37  учнів переведено до 10 класу;
- 23 учня випущені із 11 класу;
 - 14  учнів 2-8, 10 класу нагороджені Похвальними листами; 
        - 2  учня 11 класу  нагороджені Похвальними грамотами.
1. 15 учнів нагороджені дипломами переможців ІІ етапу Всеукраїнських учнівських олімпіад з базових дисциплін;
1. 5 учнів нагороджені дипломами переможців  ІІ етапу Міжнародного конкурсу  знавців української мови імені Петра Яцика. ( дод.  5)
1. 2 учнів10 класу – Михайленко Катерина і Півницький Дмитро нагороджені дипломами переможців ІІ етапу конкурсу –захисту науково- дослідницьких робіт МАН , ( дод.5)
За підсумками 2019-2020н.р.  закінчили навчальний рік ( дод.1, 6) :
1. На високому рівні –14 учнів,  що становить 4.5% від загальної кількості ( в минулому році 6.6%);
1.  На достатньому рівні –93 учня, що становить 30% від загальної кількості ( в минулому році 30%);
1. На середньому рівні -185 учнів, що становить 60 % від загальної кількості ( в минулому році 61%);
1. На початковому рівні –21учнів, що становить 7% від загальної кількості ( в минулому році 3.4%);
1. Якість знань становить  33.5 % . Це на 1% нижчий показник в порівнянні з минулим роком (34.5 % ) 
    В початковій школі 1-4-х класах навчається  149 учнів. Якість навчальних досягнень за підсумками 2019/2020 н.р. становить 48.5 % (35учнів) , що на 2.5 % н нижче в порівнянні з минулим роком  51 % (51учень) Високий рівень навчальних досягнень мають  5.5 % ( 4 учня) , що на 0.5% нижче в порівнянні з минулим роком - 6% учнів (7 учнів), достатній рівень мають 43% (31 учень), що теж вище на 8 % в порівнянні з минулим роком - 35 % учнів (41учень). Із  середнім рівнем навчальних досягнень закінчили  навчальний рік 51.5 % (47учнів) , що на 6 % більше  в порівнянні з минулим роком ( 57.5%.).  
    В основній школі 5-9 класах навчається 183 учнів. Якість навчальних досягнень становить  33.5 %( 58 учнів), що на 2.5 % перевищує показник минулого року - 31 % (58 учнів). На високому рівні за підсумками 2019 /2020 н.р. навчається  4.5  % ( 8 учнів) , що на 1.5 %  нижчий результат в порівнянні з минулорічним - 6% (11 учнів).  На достатньому рівні закінчили навчальний рік  53 учнів - 29 %  . Цей показник кращий на 3 % в порівнянні з минулим роком. навчаються 26 % учнів (47 учнів) . Середній рівень навчальних досягнень мають 56% ( 103 учня) . Цей показник  покращився  на 7.7 % в порівнянні  з минулорічним – 64.3 % учнів (119 учнів ). На початковому рівні навчаються   19 учнів 5-9 класів , що становить 10.5% від загальної кількості . Це кращий показник в порівнянні з минулим роком  суттєво знизився на 6.8 %, коли він становив – 3.7%   ( 7 учнів)
   В старшій школі 10-11 класах навчається 48 учнів, на 7 учнів більше порівняно з минулим навчальним роком - 41 учень. Якість навчальних досягнень за 2019/2020  н.р. становить  22 % ( 14 учнів) , що що нижче на 12% в порівнянні з минулим навчальним роком -34 %. На високому рівні закінчили  10-11 клас - 2 учня –4% в минулому році - 5учнів ( 12%). Показник знизився втричі.    На достатньому рівні закінчили  навчання  9 учнів   ( 19  %) .Це на на 3 % нижче , ніж у минулому році , коли цей показник становив 22 % учнів (9 учнів). Середній рівень навчальних досягнень мають більше половини старшокласників - 75 % учнів (35учнів)  , що на 23 % перевищує минулорічний показник -  58 % (24 учнів). На початковому рівні   закінчили навчальний рік два учня - 4 % . Це на 3.3 %  краще в порівнянні з минулорічним 7.3 %  ( 3 учня) (Дод.1 )

Аналіз звітів класних керівників показує , що найвищий рейтинг навчальної діяльності мають наступні класи закладу (дод.2) :
серед 3-4 класів :
3а клас - 8 балів , класний керівник   Поліщук О.В.;
4а клас-  8.3 бала, , класний керівник Бардачова О.О.;
серед 5-9 класів  :
6 б клас -9.1балів ,  класний керівник   Горькова Л.М.;

5а клас- 8.4 бала , класний керівник Мазур Т.В.;
7а клас -7.9 балів ,  класний керівник    Руденко Т.Г.;
8 а клас -7.9 балів, класний керівник   Дзюба О.Я.
серед   10-11  класів:
11 клас –8.4 балів , класний керівник Свиридова В.П.
Учні навчального закладу , які закінчили навчальний рік з найвищим рейтингом (дод.2):
серед 3-4 класів :
Литвиненко Іван -11 балів , 3а клас;
Ярига Кіра -11 балів, 4а клас; 
серед 5-9 класів  :
Мусієнко Валерія -10.8 бал.,  5а клас;
Клюсяк Марія -10 ,6 бал.,   6 б клас; 
Поліщук Маряна -10.6 бал.- 7а клас;
Ласінська Анастасія -10.2 бала, 8а клас;
серед   10-11  класів:
Михайленко Катерина -10.6 бала,  10 клас;
Півницький дмитро -  10.2 бал.-10 клас;
Бричка олександр -9.6 бал., 11 клас

      Аналізуючи результати перевірки навичок читання 2-4 класів ( дод.8) адміністрація зробила наступний висновок. Найкращий кількісний показник темпу читання вголос мають учні 3 класу,  в якому понад норми і норму прочитали 76% ( 22 ) учнів класу, нижче норми 24% ( 7 учня). Також непогані результати мають учні 3а класу,  де понад норми і норму слів прочитали 75 % (19 учнів),  понад норму і норму слів у 4а класі прочитали -67 % (13 учнів) . Слід відзначити , учні вище вказаних класів мають кращі показники з правильності, виразності і свідомості читання. Найнижчий рівень результативності по даному показнику мають учні 4б класу , в якому  майже кожний другий учень  ( 48 % ) читає кількість слів нижче норми, а також 3б клас , в якому даний показник становить 57% - 14 учнів класу із 18 читають нижче норми і лише 4 учні виконали норму. (дод.1,6)
    Як свідчать статистичні дані  (додаток 1, 6) найвищу якість знань  мають   учні  3-4 класів - 48 %,  серед цієї ланки немає учнів з початковим рівнем знань ( дод.1.6). До того ж, у цій ланці висока частка учнів із середнім рівнем досягнень – 51.5.% (47учнів). Учнів, які мають високий рівень навчання -5.5. %, достатній рівень 43%.. Найкращі показники якості знань мають :  3а клас- 69% ( кл.кер.Поліщук О.В..), 4а клас (якість знань -52 % ( кл.кер.Бардачова О.О.)
      У 5-9 класах  найвищу якість знань  мають  6б –63%   (кл.кер.Горькова Л.М. 7а клас (кл.кер.Руденко Т.Г..) –50%, 9а клас- 42 %(кл. кер. Крисенко .ТВ.), 7а клас- 44 % (кл.кер.Дзюба О.Я.) . Але слід відзначити , що саме в цій ланці  суттєво зросла кількість учнів із початковим рівнем знань і становить 10.5 % , що 2.5 раза перевищу аналогічний показник минулого року - 3.7%   . Учні , які засвоїли програмовий матеріална високому рівні –4.4% ( в минулому році – 5.9 %, на достатньому рівні  становлять 29% ( в минулому навчальному році 25 %), а із середнім рівнем 56% від загальної кількості ( в минулому році 64.3 %).  Найнижчий показник у навчанні має 8 б  і 9б клас , де кожен  третій учень має початковий рівень з  1-3 предметів (  29%) ( дод.6)У 8б класі немає жодного учня який би навчався на достатньому і середньому рівні , отже якість знань становить 0%.
     У старшій школі частка учнів із високим рівнем навчальних досягнень  4% , ( в 2018-2019 н.р.  цей показник теж становив  12% ).Учні із достатнім рівнем навчальних досягнень становлять  майже 1/5 частину –18 %, учні із середнім рівнем становлять  більше половини від загальної кількості –78% ( в минулому  році- 64 %).  Слід зазначити , що в цій ланці знизився майже   вдвічі показник учнів з початковим рівнем досягнень – 4 % проти 7 % у минулому році. У 10 класі якість знань становить 11%, у 11 класі- 38%. (Дод.1, 6)
      Це пояснюється низькою мотивацією учнів в даних класах до навчання , частими пропусками без поважних причин ( найбільше пропусків уроків мають учні саме 9б, 10 класів), відсутністю контролю  за навчанням з боку батьків. При такому рівні навчальних досягнень , відношенні до навчання  програмовий матеріал учнями 10 класу більшістю учнів засвоюється на  середньому рівні.   
     Тенденція  зниження якості знань від початкової ланки до старшої зберігається протягом  кількох останніх років.  Більшість учнів , які приходять навчатися у 10-11 клас , маючи  середній і початковий рівень навчальних досягнень не в змозі у повному об’ємі  опанувати програму профільних груп і якісно підготуватися до ЗНО. Необхідно змінити підхід до прийому учнів у старшу школу , впроваджувати рейтингову систему , яка  б мотивувала учнів до підвищення результативності  в навчанні.  Слід  також зазначити , що  суттєвим негативним чинником, який сприяв зниженню рівня навчальних досягнень в усіх ланках був карантин,  який запроваджено відповідно  до  Постанови Кабінету Міністрів України з 12 березня поточного року. Переведення освітнього процесу на дистанційний режим викликало проблеми з навчанням у багатьох учнів. Це пов’язано з тим,  що сімї в сільській місцевості переважають з низьким рівнем доходів,  а отже з фінансовими проблемами . Тому у дітей відсутні  належні сучасні мобільні телефони, , немає ноутбуків і інтернету. Майже ¼ учнів навчального закладу  не змогли виконувати завдання , пропоновані вчителями. 
     Відповідно до статті 17 Закону України «Про повну загальну середню освіту», пункту 8 Положення про Міністерство освіти і науки України, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 16 жовтня 2014 року № 630, пункту 1 розпорядження Кабінету Міністрів України «Про переведення єдиної державної системи цивільного захисту у режим надзвичайної ситуації» від 25 березня 2020 року № 338-р, пункту 3 розділу І,  пункту 6 розділу IV Порядку проведення державної підсумкової атестації, затвердженого наказом Міністерства освіти і науки України від 07 грудня 2018 року № 1369, зареєстрованого в Міністерстві юстиції України 02 січня 2019 року за /№ 8/32979,  на виконання наказу Міністерства освіти і науки України  № 463 від 30 березня  2020 року  «Про звільнення від проходження
  державної підсумкової атестації учнів, які завершують здобуття початкової та базової середньої освіти у 2019-2020 навчальному році», наказу Чулаківського закладу повної загальної середньої освіти від 31 березня 2020 року  «Про звільнення від проходження державної підсумкової атестації учнів,які завершують здобуття початкової та базової загальної середньої освіти, у 2019/2020 навчальному році» учні  4а, 4б класів, які завершули  здобуття початкової  освіти та учні 9а, 9б класів, які завершили  здобуття базової загальної середньої освіти  були звільнені від проходження державної підсумкової атестації.
   Через епідеміологічну ситуацію в Українї  парламент ухвалив  18 червня 2020 року Верховна рада України ухвалила  Закон  «Про внесення змін до деяких законів України щодо окремих питань завершення 2019-2020   н.р.» № 725 -ІХ . На виконання цього Закону та відповідно Листа МОН України № 1/9-338 від 22 червня  про  здійсненням заходів , спрямованих на запобігання виникненню та поширенню короно вірусної хвороби , рішення педагогічної ради  Чулаківського  закладу  повної загальної середньої освіти  протокол № 8 від 23 червня 2020 року   випускники 11 класу  звільнені від проходження державної підсумкової атестації. 12 випускників із 23, а саме  ті , які мають намір вступати до вищих навчальних закладів , виявили бажання проходити зовнішнє незалежне оуінювання з базових навчальних предметів :
 -з української мови -12 учнів;
-З історії України - 9 учнів;
-З географії -8 учнів;
-З математики - 4 учнів:
-З біології -8 учнів;
-з фізики-1 учнів;
- з хімії- 1 учень;
- з англійської -1 учень.    
Проаналізувавши стан успішності учнів  окремо по класах, адміністрація дійшла висновку, що в кожному класі є резерв учнів, які б могли досягти свого основного рівня. Так, на високому рівні можуть навчатися деякі учні, які мають рівень досягнень 9 балів тільки з одного або двох предметів, 6 балів з одного предмету.  Акцентуючи деякі моменти в навчальній діяльності учнів, необхідно зазначити позитивні моменти та  недоліки, виявлені моніторинговими спостереженнями:
1. Зниження якості навчальних досягнень в  у всіх ланках в порівнянні  з минулим  роком;
1. Відсутність учнів з початковим рівнем навчальних досягнень у початковій ланці ;
1. Суттєве зниження якості знань у середній ланці , а саме у 5-9 класах;
1. Зростання кількості учнів з початковим рівнем знань у основній та старшій ланці на фоні різкого скорочення кількості учнів з високим рівнем знань;
1. Збільшення кількості учнів з особливими освітніми процесами;
     В  навчальному закладі створені умови для реалізації профільної освіти. У 8- 9 класах було  організовано   допрофільну освіту  шляхом впровадження курсів за вибором, факультативних занять різної спрямованості.  У 10 класі працювали дві профільні групи: біолого-хімічна таінформаційно- технологічна, 11 клас  мав біолого- хімічний напрям..  У профільних групах викладають предмети вчителі І і вищої кваліфікаційних категорій, які  мають високий фаховий і методичний рівень. Тому учні мають можливості отримати якісні, грунтовні знання з обраних профільних предметів, які стануть підґрунтям для їхнього подальшого професійного визначення  і дадуть змогу успішно пройти  зовнішнє незалежне оцінювання.  Однак потребує суттєвого  покращення матеріально-технічна база кабінетів, а саме: поновлення обладнання , оснащення кабінетів хімії, біології, інформатики, майстерень трудового навчання.  В навчальному закладі здійснюється рання діагностика щодо виявлення нахилів і здібностей учнів з метою вибору профілізації. Але в зв’язку з тим, що наповнюваність профільних груп  становить 12 учнів це унеможливлює задоволення освітніх потреб всіх школярів.
      В навчальному закладі на інклюзивній формі навчання перебувало 9 учнів. Відповідно було відкрито 3 класи з інклюзивною формою навчання ( 2, 3б, 4б  класи). Навчально –виховний процес у класах з інклюзивною формою навчання здійснювався відповідно до індивідуальних навчальних планів та індивідуальних програм розвитку (ІПР) учнів з особливими освітніми потребами. Згідно  програм ІПР учні отримували спеціальні і додаткові види послуг : додаткові заняття з учителем, логопедом та корекційні заняття з психологом  . 
Аналіз якості рівня навчальних досягнень учнів показує, що причинами виникнення проблем щодо динаміки успішності є низька мотиваційна основа, недостатній моніторинговий супровід навчально-виховного процесу, відсутня система роботи зі слабо встигаючими учнями й учнями, які пропускають заняття через хворобу, недостатній зв'язок учителів із батьками, несвоєчасне повідомлення батьків про рівень успішності дітей через щоденники.  Фактором негативного впливу на рівень навчальних досягнень учнів залишається недостатнє володіння і практичне втілення таких важливих педагогічних компетентностей як комунікативна, компетентність самоосвіти і саморозвитку, продуктивної та творчої діяльності.
З усіма учнями та їх батьками, які мають оцінки середнього рівня, класними керівниками були проведені індивідуальні бесіди, вчителями -предметниками додаткові заняття з предметів, задані індивідуальні завдання. 
Питання навчальних досягнень учнів розглядалися на нараді при директорові й на засіданнях ШМО, з’ясовувався стан  успішності учнів. 



Реалізація програми  «Обдаровані діти»
           Одним із основних принципів роботи школи є розкриття в процесі навчання дитячої обдарованості. Упровадженню в життя цього принципу сприяє спільна діяльність практичного психолога школи та педагогів. Зміст роботи з обдарованими дітьми включає низку завдань, а саме : виявлення обдарованості дітей та максимальне сприяння їхньому розвитку. З цією метою щорічно оновлюється інформаційно - аналітичний банк «Обдаровані  діти». У 2019-2020 н.р. він  нараховував 80 учнів, з них :
1. 26 учнів  – академічної обдарованості;
1. 9  учнів – технічної обдарованості ;
1. 24 учнів – художньо - естетичної обдарованості;
1. 21 учнів – спортивної обдарованості.
На виконання завдань школи  в навчальному закладі  створені відповідні умови для розвитку  особистості кожного учня : передбачено розвиток творчих здібностей  школярів, формування інтелектуальної еліти, створення умов для стимуляції та самореалізації  дітей. Психологом школи проводиться дослідження рівня готовності до навчання , рівня сформованості знань і вмінь. Проведені психолого-педагогічні дослідження  рівня творчого потенціалу учнів , рівня логічного мислення , пам’яті, інтелектуальної сфери. Розроблена пам’ятка для вчителів і батьків , які працюють з обдарованими дітьми. 
З метою розвитку творчих здібностей учнів щороку проводиться розробка варіативної частини навчального плану, частина годин якої використовується для проведення факультативних занять, курсів за вибором.  У 2019-2020 н.р. в школі  згідно побажань учнів були створені і працювали такі факультативи: 
1. 5 клас – «Історія рідного краю», «Екологічна абетка»; «Математичний калейдоскоп»;
1. 6 клас - «Географія рідного краю»; «Світ кімнатних рослин», «Математичний калейдоскоп»;
1. 7 клас- «Економіка рідного краю», «Вибрані питання з алгебри», « У світі фразеологізмів»;
1. 8 клас  - «Практикум з правопису  української мови»; «За лаштунками шкільної математики»; КЗВ «Людина і світ професій»;
1. 9 клас - «За лаштунками шкільної математики», « Практикум з правопису  української мови»;
1.  10 клас «»Стилістика української мови»», «Готуємося до ЗНО з математики» , «Основи фінансової грамотності», «Розвязування задач з механіки, оптики , електродинаміки »;
1. 11 клас – «Ділова українська мова»,  «Підготовка до ЗНО з математики», «Історія .Міжнародні відносини у др..половині ХХ ст. »; «Політична географія»;
1. Робота занять спрямована на розвиток індивідуальних здібностей учнів, формування важливих навчальних і практичних компетенцій,  надання допомоги у подальшому  виборі навчального профілю, на професійну спрямованість.
       Важливим завданням роботи школи є забезпечення умов для якісної освіти та індивідуального розвитку особистих досягнень учнів,  стимулювання їхньої творчої активності,підтримка обдарованих дітей.  Протягом жовтня згідно плану роботи школи було проведено І етап учнівських предметних олімпіад, в якому прийняло участь 48 учнів  6-11 класів,  у листопаді І етап Міжнародного  знавців української мови імені Петра Яцика.  Із переможців І етапу були сформовані команди для участі у ІІ  ( районному) етапі. У районному етапі олімпіад прийняло участь  28 учнів школи,  з них  15 учнів  (53 %) стали переможцями ІІ етапу, здобувши 18 призових місць. Цей показник нижче на 7 % показника минулого року.  Шкільні команди були представлені в нинішньому році з усіх предметів,  окрім  астрономії та  історії. ( дод.3)
1.    Найкращі результати виявили учні в олімпіаді з географії  ( вчитель Свиридова О.І.),  хімії ( вчитель Кардавар М.Ф.), біології ( вчитель Кардавар М.Ф., Юзва С.М.) української  мови (вчитель Пірник Л.М., Руденко Т.Г.),    англійської мови ( вчитель Маркова Д.О.), російської мови ( вчитель Рахімова М.Г.). 5 учнів закладу брали участь у ІІІ (обласному ) етапі з географії , інформатики , біології .
1.  П’ять учнів школи стали призерами ІІ етапу Міжнародного конкурсу П.Яцика , здобувши 4 других місця і одне перше. Клюсяк Марія стала учасницею третього ( обласного ) етапу . Високу результативність учнів забезпечили такі вчителі як Поліщук О.В., Бардачова О.О., Пірник Л.М., Руденко Т.Г. (дод.4)
1.  Учні 10 класу показали високий результат у конкурсі – захисті науково- дослідницьких робіт МАН . Півницький Дмитро  посів перше місце у І етапі і ІІ місце у ІІ (обласному ) етапі в секції «Кліматологія», Михайленко Катерина посіла І місце в районному і ІІ місце в обласному етапі в секції «Валеологія» ( дод.5)
1.   Слід відзначити , що  вчителям предметникам  необхідно покращити роботу з обдарованими учнями , зокрема з таких предметів, як,  фізика  ( вчитель Верещака О.М., Роздорожня Т.П.), історія та правознавство (вчитель Горькова Л.М,) адже  саме з цих предметів учні не змогли показати  належного рівня знань і досягти якісного результату.  На  жаль,  учні школи  котрий рік поспіль не беруть участь у олімпіаді  з астрономії (вчитель Верещака О.М.) .
1. Вищеназваним вчителям необхідно налагодити роботу із обдарованими учнями,  забезпечувати якісну підготовку  з даних предметів.
1.     Учні закладу постійні активні учасники інтерактивних конкурсів: « Осінній колосок», «Весняний колосок», «Бобер» «Кенгуру», «Соняшник», «Левеня» .  Але в цьому навчальному році з певних об’єктивних причин ( введення карантинного режиму)  29 учнів брали участь лише в конкурсі «Осінній колосок», отримали 1 «Золотий колосок»  та 28  «Срібний колосок». 
Найактивнішу участь брали учні 2-4 класів, 5-6 класів.

           Безпека життєдіяльності та запобігання дитячого травматизму
Одним із пріоритетних напрямків роботи школи є створення умов для збереження психічного і фізичного здоров’я учнів і педагогів, посилення роботи щодо профілактики всіх видів дитячого травматизму, охорони життя та здоров’я дітей і підлітків, залучення їх до занять спортом, організація якісного оздоровлення та харчування.
Загальноосвітній навчальний заклад забезпечує безпечні та нешкідливі умови навчання, режим роботи, умови для фізичного розвитку та зміцнення здоров’я, формує гігієнічні навички та засади здорового способу життя учнів.
Проблеми поліпшення умов праці і навчання учасників навчально – виховного процесу, попередження їх травматизму, є одним з найактуальніших питань нашого закладу. Згідно „Положення про організацію роботи з охорони праці учасників навчально – виховного процесу в установах і закладах освіти” проводиться належна робота щодо попередження нещасних випадків, створення безпечних умов навчання та праці учнів та педагогічного колективу. Питання охорони праці в школі вирішується на основі законодавчих, нормативно-правових актів про охорону праці, а також галузевих, територіальних цільових програм покращення стану й умов охорони праці, що дає змогу створити базу для подальшого розвитку системи управління цією важливою сферою.
Для організації контролю за виконанням трудової дисципліни ведуться журнали інструкцій з техніки безпеки, поточного адміністративного контролю. Видаються накази пов’язані з питаннями охорони праці та безпекою життєдіяльності.
Головна мета безпеки життєдіяльності — збереження життя і створення умов для існування людини. 
Педагогічний колектив школи постійно тримає на контролі питання охорони життя і здоров’я дітей, впроваджуючи здоров’язберігаючі, здоров’яформувальні та здоров’язміцнювальні технології, та вироблення основних напрямків фізкультурно-оздоровчої та спортивної діяльності, та системи фізичного виховання. 
Учителя - предметники та класні керівники забезпечують дотримання правил безпеки життєдіяльності під час проведення навчального процесу та виховних заходів:
- Несуть особисту відповідальність за збереження життя і здоров'я учнів під час навчально-виховного процесу.;
- Забезпечують проведення навчально-виховного процесу, що регламентується чинними законодавчими та нормативно-правовими актами з охорони праці,безпеки життєдіяльності;
- Організовують вивчення учнями, правил і норм з охорони праці, безпеки життєдіяльності;  
- Проводять інструктажі учнів з безпеки життєдіяльності під час навчальних занять:
- Організовують вивчення учнями правил вуличного руху, пожежної безпеки, поведінки на водоймах,у побуті, при виявленні незнайомих предметів, основ занять з цивільної оборони;
- Ведуть профілактичну роботу щодо запобігання травматизму серед школярів (проводить бесіди по збереженню життя і здоров’я учнів);
- Здійснюють контроль за виконанням вихованцями, учнями, правил (інструкцій) з безпеки;  
- Проводять профілактичну роботу щодо запобігання травматизму серед вихованців, учнів, під час навчально-виховного процесу;
- Проводять профілактичну роботу серед учнів, щодо вимог особистої безпеки у побуті (дії у надзвичайних ситуаціях, дорожній рух, участь у масових заходах, перебування в громадських місцях, об'єктах мережі торгівлі тощо);
У школі проводяться акції та заходи:
1. Всесвітній день охорони праці;
1. Тиждень з охорони праці та безпеки життєдіяльності;
1. Заходи безпеки на воді та льоду;
1. Тижні безпеки життєдіяльності у школі;
1. Рейд «Увага! Діти на дорозі»;
1. Тренінги для учнів, спрямовані на розуміння шкоди, що завдається вживанням алкоголю, наркотиків та тютюну і його наслідками для здоров’я та благополуччя окремих осіб, сімей та громади в цілому.
1. Зустріч з медичною сестрою для дівчат (7, 8 класи) “Ти і твоє здоров’я”;
1. Засідання шкільної ради профілактики правопорушень за участю лідерів учнівського самоврядування;
1. Загальношкільна акція “ Молодь за здоровий спосіб життя ”.
Протягом навчального року в школі було 1   випадок травмування виробничого характеру: Дума Марина - 9а клас. Отримала травму руки на уроці фызичноъ культури , під час гри у баскетбол.  Причиною травмування є не дотримування учнями правил безпеки під час проведення спортивних ігор, змагань, а також недостатній контроль з боку вчителів фізичної культури Якубовського Б.Т. та Михайленка С.О. за учнями під час уроків..  За даний період 9 учнів закладу отримали травми невиробничого характеру . Причинами травмування дітей  вдома найчастіше є порушення правил поведінки  під час  спортивних ігор,  перебування на стадіоні, переміщення на велосипеді, повне ігнорування  вимог щодо дотримування  правил безпеки життєдіяльності.
    З учнями навчального закладу  проводився інструктаж з безпеки     життєдіяльності , який фіксувався в журналах інструктажів в  кожному навчальному кабінеті, майстерні, спортзалі       
      Перед осінніми, зимовими, весняними, літніми канікулами 
      проводились         єдині уроки з  безпеки життєдіяльності учнів, робилися
     записи    в класних журналах на сторінці «Бесіди щодо запобігання
      дитячого травматизму»
          Питання щодо запобігання дитячого травматизму розглядалися на 
      нарадах при директорові в вересні-жовтні 2018 року, квітні-березні 2019р. 
     Протягом року проводилися профілактичні бесіди медичної сестри,  стоматолога,  представника правоохоронних органів  з профілактики дитячого травматизму та попередження негативних явищ в учнівському середовищі. Класні керівники проводили додаткові профілактичні бесіди з учнями про заборону тютюнопаління на території школи та вплив тютюну на організм людини. 
  













Додаток 1


          Результативність навчальних досягнень за 2019-2020 н.р.
	класи
	Кількість учнів
	Якість знань
	Початковий
рівень
	Середній рівень
	Достатній рівень
	Високий рівень
	Не атестовано

	
	
	Кільк
учнів
	%
	Кільк
учнів
	%
	Кільк
учнів
	%
	Кільк
учнів
	%
	Кільк
учнів
	%
	Кільк
учнів
	%

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	45
	22
	48
	0
	0
	23
	51
	19
	42
	3
	7
	0
	0

	4
	37
	13
	35
	0
	0
	24
	64
	12
	33
	1
	3
	0
	0

	3-4 класи
	82
	35
	42
	0
	0
	46
	57
	31
	38
	4
	5
	0
	0

	5
	33
	13
	39
	0
	0
	20
	61
	12
	36
	1
	3
	0
	0

	6
	38
	16
	42
	3
	8
	18
	50
	12
	31.5
	4
	10.5
	0
	0

	7
	35
	11
	31
	2
	6
	22
	61
	10
	30
	1
	3
	0
	0

	8
	40
	8
	20
	8
	20
	24
	60
	6
	15
	2
	5
	0
	0

	9
	37
	11
	30
	6
	16
	20
	54
	11
	30
	0
	0
	0
	0

	5-9 класи
	183
	61
	33
	19
	10
	103
	56
	53
	29
	8
	5
	0
	0

	10
	27
	3
	11
	0
	0
	24
	88
	1
	4
	2
	8
	0
	0

	11
	21
	8
	38
	2
	10
	11
	52
	8
	38
	0
	0
	0
	0

	10-11 класи
	48
	22
	46
	2
	4
	35
	73
	9
	18
	2
	4
	0
	0












Додаток 2

 Навчальний  рейтинг   класів  
	                             Рейтинг  навчальної діяльності класівкласи
	Рейтинг (у балах)
	 ПІБ учнів класу
з найвищим рейтингом
	Рейтинг у балах

	3а
	8.0
	Литвиненко Іван
	11

	3б
	5.8
	Тимощук Олександра
	9.8

	4а
	8.3
	Ярига Кіра
	11

	4б
	5.9
	Підпала Поліна
	9.8

	5а
	8.4
	Мусієнко Валерія
	10.8

	5б
	7.8
	Ярусевич Валерія
	10.2

	6а
	6.8
	Підпалий Олександр
	9.7

	6б
	9.1
	Клюсяк Марія
	10.6

	7а
	7.9
	Поліщук Мар’яна
	10.7

	7б
	5.8
	Ратушко Вікторія
	8.3

	8а
	7.9
	Ласінська Анастасія
	10.2

	8б
	5.5
	Кушнаренко Вікторія
	8.2

	9а
	7.6
	Халак Сніжана
	10.4

	9б
	6.1
	Заблоцька Аліна
	10.5

	10
	6.7
	Михайленко Катерина
	10.6

	11
	8.4
	Бричка Олександр
	9.6



                                                                                         
                
                                                                                                            

                                                                                                     Додаток 3

              Результативність участі в ІІ етапі  Всеукраїнських 
                учнівських олімпіадах з базових предметів
	Предмет
	ПІБ учнів -переможців
	клас

	Яке місце посіли у ІІ етапі
	Вчитель

	Українська мов
	Поліщук Мар’яна
	7
	ІІ
	. Руденко Т.Г.

	Українськамова
	Михайленко Катерина
	10
	ІІ
	Пірник Л.М.

	Англійськамова
	Матвійчук Леся
	8
	ІІІ
	Маркова Д.О.

	
	
	
	
	

	Російська мова
	Михайленко Катер.
	10
	ІІІ
	Рахімова М.Г.

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	Інформаційні технології
	Чебикін Нікіта
	8
	ІІІ
	Верещака І.В.

	Інформаційні технології
	Михайленко Катерина
	10
	ІІ
	. Верещака І.В.

	Інформаційні технології
	Шульга Денис
	10
	І
	Верещака І.В.

	
	
	
	
	

	Біологія
	Ласінська Анастасія
	8
	ІІ 
	Юзва С.М.

	Біологія
	Бричка Олександр
	11
	ІІ
	Юзва С.М.

	Географія
	АхтеменкоАнастасія
	8
	ІІ
	Свиридова О.І.

	Географія
	Півницький Дмитро
	10
	І
	Свиридова О.І.

	Географія
	Мельник Оксана
	9
	1ІІ
	Свиридова О.І.

	Географія
	Коробка Марина
	11
	ІІІ
	Свиридова О.І

	Хімія
	Заблоцька Аліна
	9
	ІІІ
	Кардавар М.Ф.

	Математика
	Клюсяк Марія
	6
	І
	Воробйова О.М.

	Математика
	Гаврилюк Кирило
	6
	ІІІ
	Воробйова О.М.

	Математика
	Ласінська Анастасія
	8
	ІІІ
	Воробйова О.М.

	Математика
	Заблоцька Аліна
	9
	ІІІ
	Крисенко Т.В.


                                                                               

                         
                       
         

                                                                                                         Додаток 4

          Результативність участі у ІІ етапі  Міжнародного конкурсу 
            знавців країнської мови імені П.Яцика
	Назва конкурсу
	ПІБ учнів -переможців
	клас

	Яке місце посіли у ІІ етапі
	Вчитель

	Конкурс імені П.Яцика
	Ярига Кіра
	4
	ІІ
	Бардачова О.О.

	Конкурс імені П.Яцика
	Литвиненко Іван
	3
	ІІ
	Поліщук О.В.

	Конкурс імені П.Яцика
	Клюсяк Марія
	6
	І
	Пірник Л.М.

	Конкурс імені П.Яцика
	Поліщк Мар’яна
	7
	ІІ
	Руденко Т.Г.

	Конкурс імені П.Яцика
	Ласінська Анастасія
	8
	ІІ
	Пірник Л.М



                                                                                                                                           
                                                                                                       Додаток 5
              Результативність участі у І і ІІ  етапі конкурсу-захисту МАН
	ПІБ учнів
	клас
	Місце 
у І етапі
	Місце у ІІ етапі
	секція
	Керівник

	Михайленко Катерина
	10
	І
	ІІ
	Валеологія
	Кардавар В.В.

	Півницький Дмитро
	10
	1
	ІІІ
	Кліматологія і метеорологія
	Свиридова О.І.



     

                                                                                                        Додаток 6
            
                Порівняння рівня навчальних  досягнень учнів
	                                                                                                                                                                                
	            2017-2018   н.р.
	                2018-2019 н.р.
	2019-2020 н.р
	

	
	Рівень навчальних досягнень ( у %)
	  Рівень навчальних досягнень ( у %)
	Рівень навчальних досягнень (%)

	
	п
	с
	д
	в
	Якість знань
	П
	С
	Д
	В 
	Якість знань
	п
	с
	д
	в
	Які сть
знань

	2-4 класи
	0
	61
	33
	4
	37
	1.5
	56.5
	36
	6
	42
	0
	51.5
	43
	5.5
	48.5

	5-9  каси
	5
	65
	20
	5
	25
	4.5
	67
	23
	5.5
	28.5
	10.5
	56
	29
	4.5
	33.5

	10-11 класи
	9
	58
	24
	9
	31
	7
	59
	21
	13
	34
	4
	74
	18
	4
	22





                                                                                                           
	                                                                                                                                                                                
	            2017-2018   н.р.
	                2018-2019 н.р.
	2019-2020 н.р
	

	
	Рівень навчальних досягнень ( у %)
	  Рівень навчальних досягнень ( у %)
	Рівень навчальних досягнень (%)

	
	п
	с
	д
	в
	Якість знань
	П
	С
	Д
	В 
	Якість знань
	п
	с
	д
	в
	Які сть
знань

	2-4 класи
	0
	61
	33
	4
	37
	1.5
	56.5
	36
	6
	42
	0
	51.5
	43
	5.5
	48.5

	5-9  каси
	5
	65
	20
	5
	25
	4.5
	67
	23
	5.5
	28.5
	10.5
	56
	29
	4.5
	33.5

	10-11 класи
	9
	58
	24
	9
	31
	7
	59
	21
	13
	34
	4
	74
	18
	4
	22




	




          У 2020-2021 н.р. навчальний заклад працює  над 
  науково-методичною проблемою області   "Компетентнісний підхід та соціалізація    особистості в умовах створення     єдиного     освітнього простору"                                                      
                               (2018-2023рр.)
 ІІ етап дослідження:
2019-2020 р.р. – проектувальний, під час якого проектується модель
нового освітнього середовища закладу загальної середньої освіти
- організується цикл навчально-методичних семінарів із питань розбудови
єдиного освітнього простору навчального закладу: особистісно-
орієнтованого навчання, технології партнерства учнів на уроках і в
позаурочній діяльності;
- розробляються методичні рекомендації щодо створення єдиного освітнього
простору навчального закладу;
- створюється обласна творча група з числа керівників закладів освіти,
методистів районних (міських) методичних кабінетів (центрів) з питань
створення єдиного освітнього простору в умовах реформування освіти та
реформи децентралізації влади;
- надається консультативна допомога щодо проектування нового
освітнього середовища закладу загальної середньої освіти;
- розглядаються на засіданнях педагогічної ради питання активної участі та
відповідальності кожного педагогічного працівника за успіх розбудови
оригінальної моделі нового освітнього простору навчального закладу;
-на засіданнях методичних обєднань, педагогічних рад розглядаються питаня
реалізації наскрізних ліній навчальних програм: «Екологічна безпека та
сталий розвиток», «Громадянська відповідальність», «Здоров ̇я і безпека»,
«Підприємливість та фінансова грамотність»;
-запроваджується обласний конкурс «Освітній простір «Нової української
школи» за участю закладів загальної середньої освіти;
- організується в межах освітніх округів спільно з місцевими органами
управління освітою проведення круглих столів, панельних дискусій тощо з
питань розбудови освітнього простору громади.

         Навчально - методична проблема закладу :

«Створення умов в навчальному закладі , сприятливих для розбудови освітнього простору, як важливого  фактора соціалізації  особистості»
  
  

    Основні завдання на 2020-2021н.р.
1.Упровадження   технологію особистісно-орієнтованого навчання, технології партнерства учнів на уроках і в позаурочній діяльності;

2.  Удосконалення  методичну та фахову майстерність педагогів закладу шляхом активного залучення до творчих конкурсів, семінарів, тренінгів, конференцій, дискусій ;

3. Досягнення якісних змін професійного рівня педагогів, формування творчих, дослідницьких якостей їхньої мобільності;

4. Урізноманітнення форм роботи з обдарованими учнями шляхом залучення до участі в олімпіадах, творчих конкурсах, науково-дослідницькій роботі;

5. Забезпечення тісної співпраці з громадою з  питань розбудови освітнього простору ;

6.  Подальше упровадження  допрофільної  підготовки та профільного навчання в основній та старшій школі, де передбачити психолого - педагогічне діагностування школярів, відстеження рівня навчальних досягнень учнів.
7. Підготовча робота по створенню опорного закладу в умовах реформування освіти та реформи децентралізації влади.


























  











                                                                                                


                                                                                                            Додаток 11
 Підсумки проведення державної підсумкової атестації учнів 11-го класу
 за курс повної загальної середньої освіти
у 2018/2019 навчальному році

	

Клас

	

П.І.Б. вчителя

	

Назва предмета

	
Загальна кількість учнів у класі


	

Всього писало роботу

	
Рівень досягнень  (    % )

	
	
	
	
	
	
Вис.
	
Дост.

	
Серед.
	
Поч.

	
Якість знань

	11
	Руденко Т.Г.
	Україн. мова
	18
	18
	6/33
	3/17
	8/44
	1/5
	50

	11
	Горькова Л.М.
	Історія 
	18
	10
	0
	1/10
	9/90
	0
	10

	11
	Мазур Т.В.
	Математика
	18
	10
	2/20
	5/50
	1/10
	2/20
	70

	11
	Кардавар В.В.
	Біологія
	18
	8
	1/12.5
	6/75
	1/12.5
	0
	87.5

	11
	Свиридова О.І

	Географія
	18
	4
	2/50
	2/50
	0
	0
	100

	11
	Роздорожня Т.П.
	Географія
	18
	2
	0
	2/100
	0
	0
	100

	11
	Кардавар М.Ф.
	Хімія
	18
	1
	1/100
	0
	0
	0
	100

	11
	Маркова Д.О.
	Англ.мов
	18
	1
	1/100
	0
	0
	0
	100





















     У 2020-2021 н.р. навчальний заклад працює  над 
  науково-методичною проблемою області   "Компетентнісний підхід та соціалізація    особистості в умовах створення     єдиного     освітнього простору"                                                      
                               (2018-2023рр.)
 ІІ етап дослідження:
2019-2020 р.р. – проектувальний, під час якого проектується модель
нового освітнього середовища закладу загальної середньої освіти
- організується цикл навчально-методичних семінарів із питань розбудови
єдиного освітнього простору навчального закладу: особистісно-
орієнтованого навчання, технології партнерства учнів на уроках і в
позаурочній діяльності;
- розробляються методичні рекомендації щодо створення єдиного освітнього
простору навчального закладу;
- створюється обласна творча група з числа керівників закладів освіти,
методистів районних (міських) методичних кабінетів (центрів) з питань
створення єдиного освітнього простору в умовах реформування освіти та
реформи децентралізації влади;
- надається консультативна допомога щодо проектування нового
освітнього середовища закладу загальної середньої освіти;
- розглядаються на засіданнях педагогічної ради питання активної участі та
відповідальності кожного педагогічного працівника за успіх розбудови
оригінальної моделі нового освітнього простору навчального закладу;
-на засіданнях методичних обєднань, педагогічних рад розглядаються питаня
реалізації наскрізних ліній навчальних програм: «Екологічна безпека та
сталий розвиток», «Громадянська відповідальність», «Здоров ̇я і безпека»,
«Підприємливість та фінансова грамотність»;
-запроваджується обласний конкурс «Освітній простір «Нової української
школи» за участю закладів загальної середньої освіти;
- організується в межах освітніх округів спільно з місцевими органами
управління освітою проведення круглих столів, панельних дискусій тощо з
питань розбудови освітнього простору громади.

         Навчально - методична проблема закладу :

«Створення умов в навчальному закладі , сприятливих для розбудови освітнього простору, як важливого  фактора соціалізації  особистості»  
  

    Основні завдання на 2020-2021 н.р.
1.Розроблення  моделі  єдиного освітнього простору в умовах реформування освіти та реформи децентралізації влади.

2.Упровадження   технологію особистісно-орієнтованого навчання, технології партнерства учнів на уроках і в позаурочній діяльності;

3.  Удосконалення  методичну та фахову майстерність педагогів закладу шляхом активного залучення до творчих конкурсів, семінарів, тренінгів, конференцій, дискусій ;

4. Досягнення якісних змін професійного рівня педагогів, формування творчих, дослідницьких якостей їхньої мобільності;

5. Урізноманітнення форм роботи з обдарованими учнями шляхом залучення до участі в олімпіадах, творчих конкурсах, науково-дослідницькій роботі;

6. Забезпечення тісної співпраці з громадою з  питань розбудови освітнього простору ;

7.  Упровадження  допрофільної  підготовки та профільного навчання в основній та старшій школі, де передбачити психолого - педагогічне діагностування школярів, відстеження рівня навчальних досягнень учнів.

                    
                                        Виховна робота за рік 2019-2020 н. р.
    Виховна робота з учнями здійснюється  відповідно до Законів України „Про освіту”, „Про загальну середню освіту”, Концепції виховання дітей і молоді у національній системі освіти, програми „Психолого-педагогічне проектування соціального розвитку особистості учнів”. В школі створено основи виховної системи, яка є ефективною, має реальні шляхи розвитку й удосконалення.
     Наша освіта має повною мірою виконувати свою важливу місію прищеплення молодим поколінням загальнолюдських і національних цінностей та ідеалів, плекання їхніх патріотичних почуттів, допомагати усвідомити неприпустимість розмежування української спільноти за регіональною, етнічною, релігійною, соціально-політичною чи будь-якою іншою ознакою.
Виховна робота проводилась за 7 напрямками:
· національно – патріотичне  виховання;
· художньо – естетичне виховання;
· морально-етичне виховання;
· родинне виховання;
· формування здорового способу життя;
· трудове виховання і профорієнтація;
· превентивне виховання і соціальний захист;
· екологічне виховання
     Класні керівники спланували виховну роботу на основі річного плану роботи школи. До планів були внесені заходи обласного та шкільного рівнів, а також кожний класний керівник складав орієнтовний план проведення класних виховних годин.                                                                                                                                                   
     Свої корективи в роботу школи вніс загальнонаціональний карантин, який розпочався 12 березня і тривав до кінця навчального року, тому частина виховної роботи класними керівниками  проводилася в дистанційному режимі.
     Згідно з річним планом школи було заплановано і проведено загальношкільні заходи: 
· Свято першого дзвоника
· Свято День Учителя
· Шкільна спартакіада
· Посвята в Першокласники
· Благодійні осінній та зимові ярмарки
· Новорічні ранки
· День Святого Валентина
Згідно річного плану виховної роботи школи проведено місячники безпеки дорожнього руху, (вересень), Жовтень – місячник патріотичного  виховання
       Класні керівники проводять постійну виховну роботу на годинах спілкування, родинних святах, виховних заходах. застосовують нестандарті форми  виховної роботи: День іменника (7А), «Зустріч з улюбленою книгою» (8Б), «Подорож у майбутнє» (5Б), «Зустріч з професіями» (5А), «Правовий турнір» (8А), використовують театралізовані виступи дітей перед однокласниками, мультимедійні презентації, відеофільми, зустрічі з цікавими людьми, екологічні, трудові проекти, під час яких діти стають, не пасивними спостерігачами, а активними учасниками заходів. 
     Не зважаючи на проведену роботу з класними колективами, особливої уваги потребують класні колективи 7Б класу (класний керівник Михайленко С.О), 6А клас (класний керівник Юзва С.М.), 8Б клас (класний керівник Шевченко І.О.), в яких рівень дисципліни на низькому рівні, часто виникають конфліктні ситуації між дітьми, часті пропуски учнями уроків.
    Слід зауважити, що в більшості випадків причина, яка лежить в основі девіантної поведінки учнів, – це відсутній або недостатній контроль з боку  батьків, неналагоджений зв’язок між школою та батьками. Саме виховання ввічливого ставлення до оточуючих, етична поведінка, здорові навички – це ті питання, які повинні розглядати класні керівники на класних годинах. Тому адміністрація планує встановити дієвий персональний контроль за роботою класних керівників, які не у повній мірі виконували обов’язки по  здійсненню контролю за відвідуванням учнями навчальних занять та їх поведінкою. У зв’язку з цим адміністрацією закладу сплановані виробничі та інструктивні наради з цих питань, батьківські збори та адміністративний контроль, само- та взаємоконтроль за відвідуванням учнями навчальних занять, виконанням п. 15 Інструкції з обліку дітей і підлітків шкільного віку.
    Аналізуючи стан вихованості наших учнів, їх уміння знаходити спільну мову з товаришами, бути толерантними, високий рівень агресивності по відношенню один до одного,  школа прийняла участь у конкурсному відборі на апробацію програми СЕЕН (соціально-етичного та емоційного навчання), яка була презентована на 5 національній (не)конференції Едкемп Україна у м. Харкові. Програма покликана покращити рівень емоційного інтелекту учнів, їх здатність відчувати співпереживання, уміння контролювати свої емоції та відчуття.
   Починаючи з  листопада у школі почалося впровадження пілотного проекту програми СЕЕН (соціально-етичного та емоційного навчання). (Наказ МОН № 1431 від18.11.2019. «Про проведення експерименту всеукраїнського рівня за темою «Організаційно-педагогічні умови формування в учнів м’яких навичок шляхом соціально-емоційного та етичного навчання» на базі закладів загальної середньої освіти України на листопад 2019 - грудень 2024 років»  у  3А, 3Б, 4А,4Б, 5А, 5Б, 6А, 6Б, 7А, 7Б класах. Класні керівники цих класів проводять заняття з формування в учнів м’яких навичок згідно рекомендацій розробників програми щотижня. Також до цього експерименту залучені й батьки дітей.
      Одним з напрямів роботи школи є створення освітнього середовища для розвитку здорової дитини, формування в учнів свідомого ставлення до свого життя і здоров’я, оволодіння навичками безпечного життя і здорової поведінки.
      На стан здоров’я впливає багато чинників, а саме: несприятливе навколишнє середовище, погіршення санітарно-гігієнічних умов навчання та якості медичного обслуговування, поширення шкідливих звичок серед учнівської молоді тощо. Це викликає серйозне занепокоєння. Як показує практика, найбільш рушійний вплив на стан здоров’я молоді здійснює поширення шкідливих звичок. Сьогодні завданням кожного вчителя школи є пропаганда та навчання учнів здоровому способу життя, профілактиці алкоголізму, тютюнопаління, наркоманії та СНІДУ. Тому вже під час проведення вересневих батьківських зборів цим питанням було приділено багато уваги та взаємодії між школою та родинами щодо профілактики негативних факторів, які впливають на стан здоров’я. 
  Класними керівниками було проведено Олімпійські уроки, з 5 - 11 класи  були залучені до участі  у шкільній спартакіаді (відп. Михайленко С.О., Якубовський Б.Т.), бесіди про шкідливість тютюнопаління, вживання алкоголю, наркотичних речовин. Постійно проводяться фізкультхвилинки, танцювальні флешмоби рід час перерв. Психологом Гидуляновою С.І. проведено для учнів 8 класів тренінг «Я + спорт».
Робота з охорони праці та безпеки життєдіяльності в школі велась відповідно до:
· статей 43, 50 Конституції України;
· Закону України «Про освіту», стаття 26;
· кодексу законів про працю України, статті 2, 10, 13;
· Закону України «Про охорону праці», статті 6, 7, 10, 15, 19, 25;
· наказів Міністерства освіти і науки України № 563 від 01.08.2001р. «Про затвердження положення про організацію роботи з охорони праці учасників навчально – виховного процесу в закладах освіти» і № 616 від 31.08.2001р. «Про затвердження положення про порядок розслідування нещасних випадків, що сталися під час навчально – виховного процесу в навчальних закладах».
В школі проводиться систематична робота із попередження дитячого травматизму та пропаганди здорового способу життя. В класних кімнатах оформлені стенди з попередження дитячого травматизму. Система профілактичної роботи з цих питань включає в себе комплекси занять за розділами, які учні вивчають на уроках «Основи здоров'я» та на годинах спілкування. Стан роботи з охорони праці, техніки безпеки, виробничої санітарії під час навчально – виховного процесу в школі у 2019/2020 навчальному році знаходиться  під щоденним контролем адміністрації школи. Під час карантину робота з даного питання проводилася онлайн: бесіди з безпеки життєдіяльності, інструктажі.
  З метою організації роботи з охорони праці та забезпечення безпеки життєдіяльності учасників навчально–виховного процесу перед початком  навчального року видано відповідні накази, розроблені посадові інструкції та інструкції з охорони праці для всіх працівників, видані працівникам під підпис. У наявності журнали реєстрації інструктажів, обліку дитячого та дорослого травматизму, пожеж тощо.
   Відпрацьована програма вступного та первинного інструктажів з охорони праці для працівників та учнів школи. На кожному поверсі розташований план евакуації на випадок пожежі або інших стихійних лих; в навчальних кабінетах школи оформлено куточки з безпеки життєдіяльності.
  Питання з безпеки життєдіяльності учнів під час канікул, у побуті й громадських місцях, на вулиці тощо обговорювались на батьківських зборах.
Усі заплановані заходи з охорони праці, техніки безпеки на 2019/2020 н. р. проведено:
- з 01.09.2019 р. в кожному класі був проведений Єдиний день безпеки дорожнього руху та Тиждень безпеки дорожнього руху ;
- виховні заході, тематичні виставки, конкурси за даною тематикою, кожний класний керівник розробив додаткові заходи для роботи з класом з попередження усіх видів  дитячого травматизму;
- у класних журналах 5-11-х класів згідно методичним рекомендаціям відведені окремі сторінки для бесід з правил дорожнього руху, правил протипожежної безпеки, з профілактики отруєння, правила безпеки при користуванні газом, правила безпеки з користування електроприладами, правила безпеки з вибуховонебезпечними предметами, правила безпеки на воді та інші виховні заходи з попередження усіх видів дитячого травматизму;
- класними керівниками велись бесіди: «Я обираю здоровий спосіб життя» (з профілактики ВІЛ/СНІДу);
- проведення інструктажів з безпеки життєдіяльності, що зафіксовано в окремих журналах  на уроках фізичної культури, трудового навчання, фізики, хімії, інформатики, біології, під час прогулянок, екскурсій;
- бесіди з попередження усіх видів дитячого травматизму перед виходом на осінні, зимові  канікули, бесіди були записані в щоденники; батькам було видано пам’ятки про безпеку дітей на канікулах.
  З метою чіткої організації та підвищення ефективної діяльності педагогічного колективу з формування правової культури та попередження правопорушень, з початку 2019/2020 навчального року у річному плані роботи школи окремим розділом було сплановано заходи з профілактики правопорушень та правового виховання серед учнів. Основна мета роботи школи в цьому напрямку - координація зусиль педагогічного колективу, запобігання правопорушень, надання допомоги вчителям, класним керівникам, батькам, що цього потребували; охорона прав дитини.
Школа тісно співпрацювала з районною службою у справах дітей (начальник Писарєва І.А.). Представники даної служби допомагали у вирішенні питань відвідування учнями школи, зокрема осадчого Володимира (9Б кл.), Плохотнюка Андрія (5А кл.), Брегиди Миколи (6А кл.), Табатадзе Вікторії (8Б кл.). Проводилися спільні рейди по відвідування соціально неспроможних сімей Брегиди М., Сави М, (6А),  Табатадзе В.(8Б). На засіданнях Ради профілактики з учнями, що систематично порушують дисципліну на уроках:  Мищенко Максим , Лазарєв Сергій , Брегида Микола, Сава Мирослав (6А), Кунтій Євген, Ткач Олександр (7Б)     проведилась профілактична робота із запрошенням оперуповноваженого у справах дітей _____ С.В., дільничого інспектора Пантака С.В., голови адміністративної комісії  Єрмака Я.І. 
Індивідуальна робота з учнями та їх батьками проводиться класними керівниками, психологом, адміністрацією школи систематично з метою профілактики правопорушень та виконання закону України «Про загальну середню освіту».
У школі ведеться робота з ранньої профілактики правопорушень серед учнів: робота в мікрорайоні школи (рейд «Урок», «Запізнення», «Паління»).
· Кількість учнів, які перебувають на внутрішньошкільному обліку – 5.
· Кількість учнів, що злісно ухиляються від навчання – немає.
Плани індивідуальної роботи з учнями  групи «Ризику» були складені у вересні. За цей час з учнями психологом Гидуляновою С.І. була проведена діагностика індивідуальних особливостей за різними методиками; класними керівниками бесіди «Культура поведінки, «Відповідальність за правопорушення», «Дотримання шкільної етики», «Ні – шкідливим звичкам», «Компроміс - показник слабкості або зрілої особистості», У планах виховної роботи класних керівників, було заплановано бесіди з правового виховання, бесіди з профілактики правопорушень, тиждень правових знань, робота з батьками дітей, схильних до правопорушень, питання з профілактики правопорушень включені до порядку денного батьківських зборів.
Класні керівники у класних журналах заповнювали щодня сторінку обліку відвідування учнями уроків, підбиваючи підсумки відвідування школи кожного семестру. Крім того, у школі ведуться журнали контролю: кожного дня відмічаються відсутні на уроках,  з цими учнями та їх батьками проводяться роз’яснювальні бесіди про неприпустимість безпричинних пропусків уроків.
У бібліотеці в наявності є підборка літератури правової та правоосвітньої спрямованості. Діти групи «Ризику» залучені  до участі в роботі гуртків, спортивних секцій, позакласній роботі.
    Концепція про права людини, яка набула чинності в Україні, дитиною вважає кожну людську істоту до досягнення нею 18-річного віку. В усіх діях щодо дітей, незалежно від того, здійснюються вони державними чи приватними установами, що займаються питанням соціального забезпечення, судами, першочергова увага приділяється якнайкращому забезпеченню інтересів дитини, особливо дітям пільгових категорій.
Відповідно до соціального паспорту на кінець семестру у школі навчалися:
· дітей, позбавлених батьківського піклування – 11
· діти – сироти  - 2
· дітей з багатодітних родин – 71
· дітей з малозабезпечених родин – 4
· дітей,  учасників  АТО – 10
· дітей – чорнобильців –  9
· дітей-інвалідів – 3
· діти що є внутрішньо-переміщеними особами – 2
· обдаровані діти - 34
У школі систематизована робота з соціального захисту неповнолітніх. Протягом семестру  вчителями    було проведено обстеження житлово–побутових та матеріальних умов життя дітей-сиріт і дітей, що залишилися без батьківського піклування,  складено акти обстеження.  Усі діти, позбавлені батьківського піклування, діти з малозабезпечених сімей  були забезпечені безкоштовним гарячим харчуванням. Дітям з багатодітних родин діє 50% знижка на гаряче харчування.
Протягом семестру постійно проводилися зустрічі класних керівників, психолога  з опікунами, відвідували їх вдома з метою контролю виконання їх обов’язків, проводилися індивідуальні консультації. 
З метою задоволення особистісних потреб учнів, їх самореалізації та самовдосконалення, максимального розвитку творчих здібностей, створення оптимальних умов для розвитку індивідуальних можливостей учнів у школі організовано роботу гуртків
	№
	Назва    гуртка

	К-ть
учнів
	К-ть годин
	Керівник

	1. 
	«Оператори колективної радіостанції та радіопеленгації» 
	15
	6
	Штригель О.Ф.

	2. 
	Волейбол
	18
	
	Якубовська О.С.

	3. 
	Волейбол
	20
	
	Якубовський Б.Т.

	4. 
	«Основи інформатики та обчислювальної  техніки»
	15
	4
	Верещака І.В.

	     5. 
	«Столярна справа»
	15
	4
	Роздорожній В.Ю.

	6. 
	«Основи роботехніки»
	12
	4
	Верещака І.В.

	7.
	«Юний захисник Вітчизни» 1 група
	12
	3
	Штригель О.Ф.

	8.
	 «Юний захисник Вітчизни» 2 група
	12
	3
	Штригель О.Ф.

	9.
	«Влучний стрілець» 
	12
	3
	Штригель О.Ф.

	10.
	«Крок до зірок», 1 рік навчання
	15
	3
	Дзюба О.Я.

	11.
	«Крок до зірок», 2 рік навчання
	15
	3
	Дзюба О.Я.

	12
13.
	«Футбол» (молодша група)
«Футбол» (старша група)
	18
	4
	Михайленко С.О.

	
	
	12
	9
	Михайленко С.О.


Гуртковою роботою у  2019 – 2020 навчальному році  охоплено 178 учнів (46,2 %). 
Робота гуртків обумовлена необхідністю якісного покращення навчально-виховного процесу. Вони обиралися учнями для розширення свого загального кругозору, прилученням до нових сфер знання і людської діяльності. На заняття гуртків учителі мають змогу більш ефективно працювати як з обдарованими дітьми, так і з тими учнями, яким важко засвоїти навчальний матеріал на уроках. Позитивним результатом позаурочної роботи є покращення рівня навчальних досягнень учнів з предметів, участь дітей у різних заходах школи, міста.  Також учні школи відвідують Чулаківську школу мистецтв та клуб картингістів «Юність» Чулаківської сільської ради.
  Досить цікаво і змістовно проходять заняття гуртка «Основи роботехніки». Тематика занять є актуальною. Керівник гуртка Верещака І.В. допомагає учням розвивати необхідні уміння і навички програмування через створення і програмування робота, якого діти складають самостійно з конструктора. Гуртківці активно готуються до Всеукраїнського чемпіонату зі STEM-технологій у м. Харкові.
Члени гуртків «Юний захисник Вітчизни» та «Влучний стрілок», керівник Штригель О.Ф., вчаться діяти та запобігати нещасним випадкам, надзвичайним ситуаціям техногенного характеру. .Програма гуртка спрямована на формування у старшокласників уміння аналізувати небезпечні ситуації, знаходити оптимальні шляхи їх уникнення та подолання.
Гурток «Крок до зірок» (керівник  Дзюба О.Я.) - це творче об’єднання дітей, що забезпечує формування естетичних почуттів, комплексу елементарних мистецьких знань, свідоме прагнення здійснювати творчу діяльність під час занять естрадним співом. Заняття гуртка відвідують учні 2-7 класів. Вихованці гуртка естрадного співу були призерами Всеукраїнського фестивалю «Скадовськ збирає друзів». Також вони є активними учасниками шкільних та сільських концертів та заходів.
Гурток «Столярна справа» (керівник Роздорожній В.Ю.) забезпечує формування естетичних почуттів, мистецьких знань, свідоме прагнення здійснювати творчу діяльність в процесі поглибленого оволодіння технологіями деревообробки. Підсумки роботи – демонстрація  робіт гуртківців на виставках декоративно-прикладного мистецтва у школі та районі.
Учні гуртка «Оператори колективної радіостанції та радіопеленгації» (керівник Штригель О.Ф.) постійно приймають участь у обласних конкурсах радіозв’язку та радіопеленгації.
Високу результативність постійно показують юні волейболісти, вихованці тренерів Якубовських Б.Т. і О.С. на районних та обласних змаганнях.
З задоволенням відвідують заняття з футболу вихованці Михайленка С.О. Юні футболісти  теж є постійними учасниками районних змагань з футболу. 
Ведеться системна та послідовна робота щодо ведення шкільної документації. Основними напрямками роботи гуртків є закріплення, збагачення та поглиблення знань, набутих дітьми у процесі навчання, розширення загальноосвітнього кругозору, формування інтересів до різних галузей науки, техніки, спорту, мистецтва, виявлення і розвиток індивідуальних творчих здібностей та нахилів. Заняття усіх гуртків мають чітку структуру, методично грамотно побудовані. 
    В школі налагоджена робота учнівського самоврядування. Ця робота покликана реалізувати організаційний, творчий та науковий потенціали школярів. 4 жовтня  2019 року в школі було проведено День самоврядування, під час якого учні проявили активність, зацікавленість і творчість. Були залучені учні 9-11 класів, які провели  заняття з різних предметів з вчителями, учнями  та виконували обов’язки адміністрації школи.
За допомоги членів Президентської ради проходили заходи:
- Свято Першого дзвоника;
- фотофлешмоб до Дня миру із залученням громади села та школярів;
- зустріч з випускниками школи, що проходять службу у ЗС України;
- благодійні акції «Осінній ярмарок», «Зимовий ярмарок»;
- вечір старшокласників «Осінній бал»;
- проведення екологічних акцій по прибиранню території школи та села;
- надання шефської допомоги людям похилого віку;
- проведення шкільних дискотек.

НАКАЗУЮ:
1. 1.Відзначити добру роботу педагога – організатора та класних керівників у виховній діяльності школярів.
1. 2. Педагогічному колективу  здійснювати інноваційну освітню діяльність з метою реалізації патріотичного виховання учнів.(впродовж ІІ семестру)
1. 2.1.Забезпечити роботу системного духовно-морального виховання на цінностях духовної культури українського народу.(Постійно)
1. 2.2.Формувати ціннісне ставлення особистості до свого народу, держави, нації.  (Постійно)  
1. 2.3. Формувати навички співжиття у колективі, вміння і навички подолання конфліктів, неприйняття агресії та насильства. (Постійно)  
1. 2.4 . Класним керівникам, що працюють  над адаптацією програми СЕЕН обмінюватися досвідом впровадження програми  зі своїми колегами на засіданнях МО.
1. 2.5. Формувати громадянську компетентність,розвивати соціальну активність учнів на засадах шкільної системи учнівського самоврядування. (Постійно)  
2.6. Розвивати спортивно-оздоровчу діяльність, що сприяє формуванню здорового способу життя, уподобанню фізичної краси як показника здорової людини, формування високої культури життя.

                                                Управлінська діяльність. 

Управління школою здійснюється згідно річного плану роботи школи, календарних планів вчителів-предметників і планів виховної роботи класних керівників. Така система планування, що відпрацьована у школі і заснована на взаємодії всіх ланок, підрозділів та учасників освітнього процесу, забезпечує координацію їх діяльності, єдність вимог, контролю та взаємоконтролю в процесі роботи, сприяє досягненню ефективності та вдосконаленню навчально-виховного процесу, забезпечує планомірний розвиток школи та дозволяє підтримувати 48 оптимально трудову атмосферу в колективі. У школі адміністрацією використовується багато різних форм контролю за станом освітнього процесу і, в першу чергу, таких традиційних, як вивчення викладання стану предметів, виконання навчальних планів та програм, перевірка класних журналів, тощо. Аналіз результатів внутрішкільного контролю знаходить відображення у рішеннях педагогічної ради школи, відповідних наказах по навчальному закладу. Окрім контролю за рівнем знань та навчальних досягнень учнів, проводиться щоденний моніторинг відвідування учнями занять. За результатами моніторингу адміністрація школи приймає певні управлінські рішення щодо конкретних учителів та учнів.
 Враховуючи сучасні вимоги, стиль керівництва школою більш близький до демократичного, так як більшість рішень приймаються з урахуванням думки колективу й інтересів справи, створюється такий мікроклімат, коли успіхи кожного сприймаються позитивно, ініціатива й самостійність підтримується, повноваження делегуються. Директор школи у роботі з працівниками дотримується партнерського стилю керівництва. Питання обговорюються й знаходяться різні варіанти рішення, з них обирається найбільш оптимальний, затверджується і в подальшому здійснюється. Основними формами спілкування є наради, індивідуальні бесіди, інформування. Контроль здійснюється не заради пошуку винних, а заради позитивного кінцевого результату. Можливо, саме завдяки такому стилю керівництва у школі залишається мінімум агресивності, наявне творче вирішення справ; переважають такі методи керівництва як порада, особистий приклад, позитивна оцінка особистого внеску кожного; ставлення до людей – шанобливе, вимогливість поєднується із справедливістю, спілкування ввічливе, поважливе, рідко з наказом. У зв'язку з цим колеги мають більше самостійності, яка відповідає кваліфікації і характеру роботи кожного педагога, створюються необхідні умови для самореалізації. У кожному бачу, насамперед, особистість у всьому розмаїтті її людських якостей і властивостей. Таких якостей в адміністративній роботі вимагаю не тільки від себе, а й від своїх заступників. 
У навчальному закладі в наявності усі нормативно-правові документи, що регламентують діяльність загальноосвітнього навчального закладу. Контроль - це 49 важлива складова та об’єктивно необхідна функція управління. У школі ефективність здійснення контролю зумовлює якість показників розвитку закладу освіти, його освітнього процесу та діяльності всього шкільного колективу. Контроль дозволяє тримати в полі зору управління найважливіші питання школи, своєчасно реагувати та знаходити невикористані резерви.
 Важливими функціональними обов’язками в управлінні навчальним закладом вважаю:
 - організацію заходів щодо початку і закінчення навчального року;
 - комплектацію класів, призначення класних керівників, вихователів груп продовженого дня, керівників гуртків, завідуючих кабінетами;
 - розподіл педагогічного навантаження; - складання розкладів уроків, факультативів, гурткових занять, графіків навчальних екскурсій, навчальної практики та контрольних робіт;
 - організацію планування навчально-виховної роботи школи;
 - використання методів навчання, які активізують пізнавальну діяльність учнів; 
- організацію і проведення ДПА;
 - позаурочну робота з навчальних дисциплін;
 - роботу факультативів, предметних гуртків, олімпіад, організацію екскурсій;
 - проведення додаткових занять, консультацій;
 - запровадження комп’ютеризації навчання;
 - методичну роботу; -загальношкільні та індивідуальні форми роботи з педагогічними кадрами;
 - створення творчих груп, упровадження в практику роботи досягнень психолого-педагогічної науки і передового педагогічного досвіду.
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Чулаківського закладу ПЗСО за 2019-2020 н. р.

 У 2019-2020 н. р. психологічною службою школи опрацьовано проблемне питання «Формування і розвиток соціальної компетентності дітей та учнівської молоді», оскільки  темою науково методичної проблеми області є »Компетентнісний підхід та соціалізація особистості в умовах створення єдиного освітнього простору».
Завданнями психологічної служби закладу були: 
1.Підвищення психолого-педагогічної компетентності всіх учасників НВП, сприяння зростанню їх психологічної  культури як умови  продуктивного та конструктивного співробітництва через систему семінарів, науково-практичних занять, тренінгів та корекційних занять.
2. Шляхом надання цільових рекомендацій сприяти підвищенню ефективності взаємодії адміністрації та класних  керівників навчального закладу щодо реалізації психолого-педагогічного супроводу та соціального розвитку учнів, формування позитивного іміджу навчального закладу. 
3.Створення безпечного освітнього середовища та психологічного комфорту для школярів.
4.Участь в пілотному впровадженні навчальної міжнародної програми СЕЕН (соціально – емоційне й етичне навчання).
Для реалізації поставленої мети і завдань були використані наступні методи: бесіди, спостереження, консультування, тестування, психодіагностичні методики, семінарські та тренінгові заняття.

В Чулаківській ЗОШ I-III ступенів на початок навчального року навчалося 374 учні. Протягом I семестру вибуло в інші школи 2 учнів, прибуло 9 учнів. На кінець навчального року кількість учнів становила 379, з них:
- 150 учнів 1-4 класів;
- 182 учні 5-9 класів, 
- 47 учнів 10-11 класів.
З метою надання якісної освіти дітям з ООП шляхом організації їх навчання на основі застосування особистісно орієнтованих методів навчання, з урахуванням індивідуальних особливостей навчально-пізнавальної діяльності таких дітей у школі працювали класи з інклюзивною формою навчання 2Б, 3Б, 4Б, де навчалося 9 дітей. Здійснювався їх психологічний та логопедичний  супровід.

Робота психологічної служби школи прходила за такими напрямками:
1.Психодіагностична робота
Протягом навчального року практичним психологом були здійснені слідуючі соціально-психологічні дослідження:
1. Визначення психологічної готовності шестирічок до школи. Охоплено 38 дітей, з них
високий рівень – 14 – 40%,
середній рівень – 20 – 55%,
низький рівень – 2 учні – 5%.
2. Психологічне дослідження адаптації учнів до навчання в школі.
1 клас.
Охоплено 38 дітей, з них
високий рівень – 24 – 62%,
середній рівень – 5 – 12%,
низький рівень – 10 – 26%,
дезадаптація – 1. 
5 клас.
Охоплено 33 учні, з них
високий рівень – 11 – 2%,
середній рівень – 17 – 45%,
низький рівень – 8 – 21%,
дезадаптація – 2 – 5%.
10 клас.
Охоплено 27учнів, з них
високий рівень – 14 – 58%,
середній рівень – 8 – 33%,
низький рівень – 2 – 8%,
дезадаптація – 0.

3. Дослідження суїцидальних тенденцій серед школярів 6-11 класів. Охоплено 180 учнів, з них
високий рівень – 8%,
середній рівень – 52%,
низький рівень – 40%.
4. Дослідження випадків насильства над дітьми вдома та в школі.
Охоплено 370 учнів.
Виявлено 1 випадок насильства вдома.
5. Дослідження випадків конфліктних ситуацій серед школярів.
Охоплено 306 учнів.
Виявлено 15 конфліктів.
6. Дослідження професійних інтересів і нахилів учнів 8-11 класів.
Охоплено 216 учнів.
Працювали профільні групи, де навчалися учні 10-11 класів.
10 клас
Інформаційно-технологічний профіль – 13 учнів.
Біолого – хімічний – 14 учнів.
11 клас
             Біолого - хімічний  профіль –  21 учень
 
За результатами психологічних досліджень проводилась корекційно-відновлювальна та розвивальна робота. Були розроблені та надані рекомендації дітям, батькам, вчителям. 
     2. Корекційно-відновлювальною та розвивальною роботою охоплено учнів:
1 – 4 класів – 295 
5 – 9 класів – 350 
10 – 11 класів – 272.
Це і заходи до тижня толерантності: »Уроки доброти» в 2-4 класах, «Будьмо толерантними» в 5-х класах, уроки СЕЕН  в 5,6- класах по формуванню доброти та співпереживання, розвитку емоційної сфери; і заходи до Міжнародної акції «16 днів проти насильства»: тренінгові заняття «Скажемо насильству – НІ», які проводилися  в співпраці з соціальною службою громади; і заняття з учнями 8 – х класів «Вибір професії» та інші.
     3.  Психологічна просвіта проводилася у вигляді лекторіїв, відеолекторіїв, годин спілкування, тренінгів, факультативних занять. Нею охоплено:
учнів – 289,
педпрацівників – 46,
батьків – 152.
      4.  На протязі навчального року постійно проводилася консультативна та профілактична робота з учнями, їх батьками та вчителями з різних питань. Вона прводилась як очно, так і дистанційно під час карантину.
  
В наступному навчальному році необхідно звернути увагу на впровадженні більшої кількості тренінгів, відеолекторіїв, як більш ефективних форм роботи
