ЕТАП ІІІ. СТВОРЕННЯ ГРУПИ ПО РОЗРОБЦІ ІПР ТА 
РОЗПОДІЛ ОБОВ’ЯЗКІВ
ІПР розробляється групою осіб, які добре знають дитину і безпосередньо працюють з нею. Склад групи ІПР встановлюється психолог-педагогічною командою з інклюзивного навчання. До групи ІПР входять: асистент вчителя, вчителі/викладачі в класі, психолог, логопед, інші фахівці (при необхідності).
Робота групи передбачає наявність великої кількості осіб, які беруть учать у розробці ІПР, тому важливо, щоб діяльність була скоординована. Як правило, координування процесу складання ІПР здійснюється асистентом вчителя, або вчителем/класним керівником.
Абсолютна необхідна взаємодія між усіма членами групи. Вони повинні мати повне чітке уявлення про сильні сторони, інтереси та потреби дитини. Кожен член групи розуміє дитину по-різному, в залежності від компетенції і сфери діяльності/дисципліни викладання, і може давати рекомендації щодо перспектив розвитку дитини.
Робота у групі ІПР дозволяє всім особам, які допомагають дитині і в обов’язки яких входять сприяння задоволенню потреб дитини:
· Визначити як можна чіткіше, сильні сторони, інтереси і потреби дитини;
· Висловлювати думку про зібрану інформацію і висновки в результаті спостереження за поведінкою учня і про тип індивідуальної навчальної програми (адаптовану чи модифіковану);
· Встановлювати консенсус щодо кінцевих цілей/навичок, яких повинен набути учень в запланований період;
· узгоджувати кінцеві цілі загальноосвітньої навчальної програми з індивідуальними кінцевими цілями, встановленими в ІПР;
· визначати загальний підхід до порядку і рівня надання послуг для підтримки учня;
· пропонувати/рекомендувати адекватні освітні стратегії/технології;
· формулювати рішення про надання послуг у навчальному закладі (класній кімнаті, ресурсній кімнаті, корекційних кабінетах) або поза школою, які наявні в громаді.



Визначення ролі і обов’язків при розробці ІПР
Ролі та обов’язки членів групи по розробці, реалізації, оцінки ІПР наведені нижче. Група розробляє ІПР в термін не більше 30 днів з дати зарахування учня до закладу.

	Відповідальні структури/
Особи
	Ролі та обов’язки

	Адміністрація навчального закладу
	· затверджує склад групи ІПР;
· призначає відповідально фахівця з координації діяльності по розробці ІПР;
· сприяє співпраці в процесі планування, оцінки та реалізації ІПР;
· здійснює процес розробки ІПР і дотримання рекомендацій ІРЦ;
· забезпечує обговорення/розгляд та затвердження ІПР педагогічною радою закладу (в строк не більше 30 днів з дати зарахування учня до закладу і на початок кожного навчального року);
· підтверджує наказом рішення педагогічної ради про затвердження ІПР і/або змін в результаті переоцінки/актуалізації ІПР;
· забезпечує оцінку діяльності педагогічних працівників, задіяних в реалізації ІПР;
· здійснює моніторинг виконання положень, включених до Плану перекладу;
· заохочує включення батьків і учнів у процес ІПР.

	Шкільний психолог
	· збирає в повідомляє групі інформацію про сильні сторони, потреби, інтереси та специфічні характеристики учня (мовлення, мислення, уява, пам'ять, увага, розвиток інтелекту, аффективність/емоційність, темперамент, стиль навчання та ін.);
· надає рекомендації членам групи про планування діяльності з надання допомоги учневі відповідно його особливим освітнім потребам і характерним особливостям;
· надає рекомендації щодо особливостей адаптації до навколишнього середовища, які відповідають освітнім потребам учня;
· розробляє план дій психологічної допомоги учню; 
· уточнює/конкретизує психолого-педагогічне адаптування, яке необхідне для організації освітнього процесу. 

	Класний керівник
	· збирає і повідомляє відому йому інформацію про сильні сторони, потреби і запити учня;
· виконує роль координатора в процесі розробки педагогічних адаптацій з тим, щоб ІПР допомагала учню в розвитку;
· надає рекомендації про адекватне адаптування довкілля (обстановки) до особливих потреб учня і контролює їх виконання;
· координує діяльність по встановленню кінцевих цілей навчання/навичок, які будуть відповідати особливим освітнім потребам учня;
· розглядає спільно з викладачем класу ефективність індивідуальних педагогічних стратегій/технологій та інформує педагогічних представників про найефективніші з них;
· розглядає спільно з викладачем класу та іншими фахівцями, які надають допомогу дитині, на початку кожного півріччя рівень досягнення кінцевих цілей/очікуваних навичок в індивідуальних навчальних програмах і по сферах розвитку;
· здійснює постійний взаємозв’язок з батьками учня, викладачами та іншими працівниками. 

	Вчитель-предметник
	· надає інформацію щодо результатів оцінювання навичок учня у відповідній галузі навчання для встановлення його сильних сторін і потреб;
· розробляє індивідуальну програму шкільної дисципліни, формулює кінцеві цілі навчання;
· корегує педагогічне проектування (довгострокове і короткострокове) з ІПР шляхом встановлення конкретних завдань для дитини з ООП;
· адаптує навчальні програми з предмету навчання;
· встановлює стратегії/педагогічні технології з навчальних дисциплін;
· визначає і реалізує стратегії оцінювання;
· виявляє необхідні ресурси для реалізації встановлених кінцевих цілей;
· надає послуги з консультування учня і батьків/опікунів про хід освітнього процесу з предмету навчання;
· створює належну атмосферу взаємин в класі (викладач-учень, учень-учень і т. д.);
· співпрацює з усіма фахівцями, задіяними в розробці/реалізації ІПР.

	Асистент вчителя
	· допомагає учневі у виконанні навчальної діяльності, в співробітництві з учителем/викладачем в класі;
· спостерігає за прогресом учня в області кінцевих цілей освіти, викладених в ІПР, за погодженням з учителем/викладачем класу;
· здійснює контроль і відзначає досягнення і прогрес учня відповідно кінцевим цілям, зазначеним в ІПР;
· підтримує постійний зв'язок з педагогічними кадрами, які здійснюють освітній процес, з учнем і групою ІПР.

	Інші фахівці (залежно від наявних ресурсів установи)
	· рекомендують допоміжні стратегії, які будуть використані і шкільному середовищі для сприяння учню в накопиченні знань і навичок, зазначених в кінцевих цілях навчання, встановлених в ІПР;
· надають інформацію персоналу, необхідні відомості про виконання встановлених стратегій;
· надають консультації про змісті ресурси навчання/підтримки/сприяння;
· співпрацюють з педагогічними, допоміжними працівниками, з усією групою ІПР;
· співпрацюють з фахівцями, які здійснюють види спеціальної терапії з метою реалізації завдань індивідуального навчального плану;
· здійснюють, при необхідності, у співпраці з батьками додаткові оцінки в області своєї компетенції.



Роль учня і батьків/законних представників 
учня в групі ІПР
Учень:
· є джерелом встановлення стилю і віддає перевагу способу навчання (адекватного його особливим потребам);
· є джерелом інформування про сильні сторони, особисті переваги або їх відсутність;
· інформує про рівень адекватності (зручність, корисність), підтримки (адаптування до навколишнього середовища, персоніфіковане обладнання, індивідуальні педагогічні стратегії/технології, індивідуальні стратегії оцінки та ін.);
· включається в освітній процес відповідно до положень ІПР.
Спосіб і ступінь участі учня і ІПР розрізняються в залежності від його здібностей.

Батьки/ законні представники учня:
· надають інформацію про їхню дитину, щодо щоденної підготовки завдань, стилю і способу домашнього навчання та ін.;
· постачають важливі інформацію, яка допомагає в розробці і реалізації індивідуальної навчальної програми дитини (наприклад, про талант і навички, які демонструє дитини вдова і в суспільстві, про його заняття, вподобання/відсутність вподобань у дитини, про особистий стиль навчання, про його інтереси і способи реагування на різні ситуації);
· закріплюють і забезпечують безперервність процесу навчання, розпочате педагогічними працівниками навчального закладу, надаючи дитині вдома можливості для розвитку і застосування на практиці знань, отриманих в процесі освіти;
· надають інформацію про спосіб, яким дитина засвоює отримані знання і навички в повсякденних домашніх ситуаціях і в співтоваристві;
· беруть участь у прийнятті рішень, що стосуються дитини, і в програмах безперервного навчання/реабілітації розбитку дитини;
· забезпечують відвідування шкіл їхніми дітьми;
· співпрацюють з навчальним закладом з метою реалізації завдань за інституційним розвитком.

Сприяння/заохочення участі батьків/законних представників і учня
Члени групи ІПР повинні забезпечити участь батьків у процесі ІПР. Пріоритети навчання визначені членами сім’ї, важливо для всього процесу навчання дитини
Беручи на себе відповідальність за адекватний розвиток дитини, батьки здійснюють важливу роль в процесі ІПР. Вони можуть надати групі ІПР опис способу життя дитини (до моменту початку ІПР), можуть пропонувати способи запобігання можливих проблем, допомагаючи таким чином групі забезпечувати послідовність і безперервність індивідуальних програм для учня.

Адміністрація навчального закладу і педагогічні представники можуть підтримати/заохочувати участь батьків/ законних представників і учня:
· відкрито і регулярно спілкуватися з батьками і учнем;
· використовувати у спілкуванні зрозумілу і доступну мову;
· дають можливість батькам/законним представникам і дитині показати, як і в якій мірі вони мають намір/готові брати участь/консультувати в процесі розробки ІПР;
· інформує батьків/законних представників по телефону і письмово про теми, які будуть обговорюватися на засіданнях групи ІПР;
· інформувати батьків/законних представників і учня про питання, які будуть розглядатися на засіданнях групи ІПР, і про осіб, які будуть на них присутні;
· засвідчувати, що батьки/законні представники і учень можуть давати корисні поради і процесі розробки ІПР, стратегії і дізнаються їх точку зору;
· перевіряють, при необхідності, коментарі/тлумачення/роз’яснення батькам/законним представникам і учневі для розуміння ІПР;
· включають батьків/законних представників у діяльність з навчання і розвитку знань.



ЕТАП ІV. РОЗРОБКА ІПР

Накопичення необхідної інформації 
для розробки ІПР
Інформація, необхідна для розробки ІПР, повинна відображати шкільні результати, старання, поведінку, навички спілкування, переваги, відсутність переваг, прояв таланту, вміння справлятися з проблемами, стиль навчання, самооцінку, мобільність і специфічні педагогічні аспекти, що характеризують індивідуальні потреби учня.
Джерелами інформації можуть бути: результати оцінок і рекомендації ІРЦ, Особова справа учня і попередня ІПР, поточні роботи учня, спостереження за ним. Процесі збору інформації проводиться консультування з учнями, батьками, педагогічними представниками, іншими фахівцями, які знають учня.
Інформація повинна надходити з різних джерел і бути доступною для всіх членів групи по розробці ІПР, для того, щоб мати загальне уявлення про шкільне включення учня (форми організації навчання, потреби і можливості в галузі навчання і т. д.).

Вивчення шкільних документів
Основними шкільними документами, які служать джерелом інформації про учня, є Особова справа учня і класний журнал.
Вивчення особової справи учня дозволяє отримати інформацію про:
· мову спілкування/мову навчання;
· напрямок освіти;
· правовий статус сім’ї дитини;
· медичні рекомендації;
· попередні рішення і рекомендації ІРЦ щодо сильних сторін і потреб учня, а також про форму включення і рекомендовані послуги підтримки;
· рівні розвитку, відображені у звітах про оцінку положення дитини як внутрішньо-шкільної (класного керівника, психолога, лікаря, інших фахівців), так і зовнішньої (соціального працівника, сімейного лікаря, інших залучених представників);
· попередні ІПР учня.
Класний журнал дозволяє вести спостереження за розвитком шкільної успішності учня з навчальних дисциплін, відвідання занять, здійснити порівняльний аналіз шкільного прогресу по розділах навчальних програм і шкільних дисциплін.
Можуть використовуватися й інші шкільні документи, що стосуються розвитку дитини (протоколи педагогічної ради, звіти ППК з моніторингу розвитку дитини, плани і звіт про діяльність установи, медична картка учня та ін.).


Консультування учня, батьків, персоналу навчального закладу, інших фахівців
Консультування повинно бути безперервним процесом, орієнтованим на учня, батьків, педагогічний персонал, допоміжний персонал, позашкільні організації і заклади.
Інформація про учня може бути зібрана з різних опитувальних листків, оцінок, обговорень і рольових ігор з ним.

[bookmark: _GoBack]Інформація, яку можуть надавати батьки, учень, 
педагогічні працівники, інші фахівці, які 
допомагають дитині
	Батьки
	· чітка точка зору щодо особистості самої дитини;
· сильні сторони і потреби дитини;
· нахили/ відсутність нахилів у дитини;
· відомості про процес розвитку дитини;
· доступність освітнього процесу для дитини;
· характеристика сімейного середовища тощо.

	Учень
	· власне сприйняття своїх сильних сторін і потреб;
· інтереси, схильності в навчанні;
· стиль навчання;
· фактори, які ускладнюють/ заважають процесу навчання;
· уявлення про найближче майбутнє;
· спосіб розвитку дружніх відносин;
· сприйняття моральних цінностей тощо.

	Шкільний психолог
	· специфічні характеристики учня (мова, мислення, уява, пам’ять, увага, склад розуму, аффективність/ емоційність, темперамент, стиль навчання);
· заняття і занепокоєння учня (душевний стан);
· сильні сторони і потреби учня;
· поведінка учня в процесі спілкування тощо.

	Педагогічні працівникик
	· сильні сторони і потреби учня;
· програми навчання, на основі яких був проведений попередній процес навчання;
· стратегії та технології навчання, які спричинили хороші результати в розвитку дитини;
· стратегії та технології навчання, що не були ефективними;
· поведінка дитини при спілкуванні. 

	Інші фахівці
	· в залежності від випадку можна проводити запит оцінки інших осіб/фахівців: лікаря, соціального працівника, працівника позашкільних 


Спостереження за учнем
Певна інформація може бути зібрана в результаті спостереження за учнем, яке здійснюється в період збору інформації, з метою уточнення деяких ситуацій/випадків у процесі розвитку та ідентифікації стратегій допомоги учневі, а також протягом усього процесу навчання, з метою моніторингу процесу розвитку для оцінки ефективності стратегій/технологій, що використовуються при наданні йому індивідуальної допомоги.
Спостереження за учнем дозволяє вчителю, психологу та іншим педагогічним працівникам:
· зрозуміти, як реагує учень на письмові та усні повідомлення, як справляється з новими завданнями, чи виявляє завзятість у роботі, як взаємодіє з іншими особами, як організовує і розпоряджається часом і ресурсами, як реагує, прямо і безпосередньо, на слухові, візуальні, повні подразники;
· зрозуміти вплив певних факторів середовища на навчання дитини, таких, як світло, темрява, температура, класне середовище, колір, період доби, коли він залучений в роботу, повсякденні заняття, режим;
· побачити, як реагує учень на зміну поведінки/відносини допоміжних і педагогічних працівників, як взаємодіє з іншими учнями, як реагує на вказівки/рекомендації/звернення класного керівника, викладацьких та допоміжних педагогічних кадрів, психолога, директора, заступника директора, інших фахівців, які йому допомагають.
Результати спостереження учня можуть бути зареєстровані різними способами: інформаційні записки про події в класі, контрольні листи, дані про частоту прояву певних типів поведінки, аудіо- та відеозаписи, оцінки, відповідні формальним і неформальним спостереженням, зроблених членами сім’ї однокласниками, педагогічним і допоміжним персоналом (описані вище дії здійснюються з дотриманням обов’язкових норм щодо приватного життя).
Повною мірою можуть братися до уваги і результати самооцінки учня.

Перевірка поточних робіт/занять учня
Заняття учня є джерелом інформації для визначення сильних сторін, потреб, захоплень, таланту учня. Це можуть бути: особистий журнал, щоденник, письмові роботи, художні роботи та альбоми, аудіо- та відеозаписи, домашнє завдання, тести з навчальних дисциплін і т. д. У даному процесі необхідно суворо дотримуватися право дитини на невимушену атмосферу.
Розгляд аспектів, пов’язаних з особистим життям, може бути зроблено тільки за згодою учня. Висновки в результаті розгляду цих робіт можуть бути зроблені шкільнім психологом або при обов’язковому консультуванні з ним.

Інші прийоми оцінки (при необхідності)
Іноді відомості, зібрані в описаному вище порядку, не є достатніми для комплексної оцінки дитини. У таких випадках вдаються до додаткових досліджень: додаткові спостереження і пропозиція конкретних робочих завдань, діагностування за допомогою індивідуальних тестів, оцінка вміння спілкуватися, спостереження дитини в процесі виконання повсякденних завдань.
Рішення про збір та інших відомостей повинні враховуватися при консультуванні батьків учня. Важливо, щоб результати оцінки були повідомлені батькам для того, щоб допомогти їм зрозуміти процес розвитку дитини. Батькам також повинні бути роз’яснені переваги та можливі результати, для того, щоб вони погодилися з рішенням персоналу, який оцінює.

Узагальнення і збереження/реєстрація інформації (безпосередня розробка ІПР)
Зібрана інформація про актуальні компетенції учня, його сильні сторони, інтереси і результати стандартизованих тестів повинна бути внесена до відповідних розділів ІПР.
Інформація повинна відповідати фактичному рівню розвитку учня і служити основою для вибору послуг, які повинні бути надані, втручань, прогнозування кінцевих цілей навчання/субкомпетенцій і для розвитку в кожній сфері втручання.
Важливо, щоб потреба розробки ІПР була виправдана, аргументована. В цьому контексті повинен бути сформульований один з таких аргументів:
· ІРЦ визначив учня як дитину з особливими освітніми потребами (із зазначенням категорії за офіційною кваліфікацією ООП);
· Учень не був визначений як дитина з обмеженими можливостями, але необхідне включення його в одну з програм або послуг, з уточненням і урахування особливих освітніх потреб і встановленням доцільності формулювання змінених/індивідуальних кінцевих цілей навчання, адаптування навчальних програм;
· Учень відноситься до категорії особливо обдарованих дітей (із зазначенням сфери навчальної програми, в якій учень проявляє здібності, що перевершують загальноосвітню програму).
Аргументація необхідності розробки та реалізації ІПР розглядається на засіданні ППК, будучи її рішенням, зафіксованим у протоколі відповідного засідання.
Для учня, визначеного як дитина з обмеженими можливостями, в розділі «Дані про оцінку учня» ІПР вказується дата скликання комісії/групи по оцінці Інклюзивно-ресурсного центру, яка прийняла відповідне рішення. У разі, якщо засідання відбулося і попередньому навчальному році та батьки відмовилися від щорічного перегляду рішення про розвиток дитини, в ІПР зазначається дата відмови батьків.
У тому випадку, коли учень визначений як дитина з обмеженими можливостями, в розділі «Дані про оцінку дитини» в резюме висновків вказується обмеження можливостей дитини, зазначене в рішенні Інклюзивно-ресурсного центру:
· Поведінкові порушення;
· Аутизм;
· Глухота/часткова глухота;
· Порушення мовлення;
· Труднощі в навчанні;
· Легке розумове обмеження можливостей;
· Фізичне обмеження можливостей;
· Обмеження можливостей по зору (сліпота, слабкозорість);
· Супутні обмеження можливостей;
· Інші (вказати).

У разі, коли учень не визначений як дитина з обмеженими можливостями, в розділі «Дані про оцінку учня» аргументується необхідність розробки ІПР (надання індивідуальних програм/послуг).
Для учня з обмеженими можливостями в ІПР вказується рішення про форму включення учня в освітню діяльність на рівні класу/установи:
· Повне включення (звичайний клас з додатковими послугами). Учень зарахований до звичайного класу, відвідує всі уроки відповідно до розкладу класу, а вчитель/викладач класу користується послугами спеціального консультування для планування і організації індивідуальної навчальної допомоги.
· Повне включення (звичайний клас, учень має допоміжний педагогічний персонал). Учень відвідує звичайний клас майже на весь день або весь день відповідно до розкладу класу і користується індивідуальною підтримкою, яка організована індивідуально або в невеликих групах учнів, за допомогою допоміжного педагогічного персоналу. У цьому випадку вказується тривалість (кількість годин) надання допомоги дитині допоміжним педагогічним персоналом.
· Часткове включення (звичайний клас з частковою присутністю). Учень відвідує звичайний клас, але присутній в середньому 50 % часу згідно графіку роботи класу, з наданням допомоги на уроках і поза уроками допоміжного педагогічного персоналу.
· Періодичне включення (як правило, навчання на дому за участю в різних заходах, з метою соціалізації і організованих в класі/школі, іншій позашкільній діяльності).

Дані/інформація про оцінку
Інформація, надана і зареєстрована в даному розділі ІПР, повинна бути аргументом запиту в наданні індивідуальної програми і послуг. Ця інформація надається за результатами доцімологічної, медичної, психологічної оцінки, оцінок у області ерготерапії, фізіотерапії, логопедії, психіатрії.
В ІПР вказується дата оцінки, хто оцінював дитину, заключення або рекомендації звіту за оцінкою.
Інформація про оцінку надається Інклюзивно-ресурсним центром, навчальним закладом (теперішнім і/або попереднім), сімейним лікарем, іншими фахівцями в області здоров'я.

Інформація про оцінку
(інформація, яка повинна міститися в обов’язковому порядку, а також інформація, яка не є необхідною для включення в даний розділ)

Є обов’язковим включенням:
· Звітів, що дозволяють встановити обмеження можливостей дитини;
· Короткого звіту, з якого слідують заключення кожного звіту;
· Медичного діагнозу, на підставі якого було встановлено обмеження можливостей;
· При бажанні результатів останніх тестів по визначенню ефективності навчання еквівалентності начального року;
· Всіх звітів з особової справи учня;
· Числових або відсоткових виявлень оцінок, що визначають коефіцієнт інтелекту;
· Медичного діагнозу без звіту про встановлення обмеження можливостей учня;
· Інформація особистого або сімейного характеру;
· Результатів попередніх тестів по визначенню ефективності навчання еквівалентності начального року.
Формулювання, що містить резюме висновків звітів про оцінку учня повинне відображати зв'язок між даними про відповідну оцінку, сильні сторони і потреби учня (не рекомендується вказувати, наприклад, висловлювання по типу «дивись особисту справу учня» або «Дивись звіт…»). Ось кілька прикладів формулювань: «Звіт вказує на виявлення труднощів в навчанні», «Звіт свідчить про середню пізнавальну активність», «Інформація підтверджує легке/середнє обмеження можливостей слуху», «Звіт вказує на порушення поведінки з провокаціями».

Зазначення сильних сторін і потреб учня в ІПР
Якщо учень визначений як такий, що має обмеження можливостей, сильні сторони і потреби, записані в ІПР, повинні відповідати сильним сторонам і потребам, зазначеним Інклюзивно-ресурсним центром, і повинні бути зафіксовані у відповідному звіті. 

При описі сильних сторін учня може бути вказано наступне:
· Стиль і спосіб навчання, яким учень надає перевагу (візуальний, аудіальний, кінестетичний тип);
· Склад розуму (відповідно до теорії множинного інтелекту);
· Вже розвинені здібності до навчання (наприклад, організаторські здібності);
· Сильні сторони в області пізнання і спілкування (наприклад, експресивна мова – усна експресивність).
Опис потреб учня повинен чітко відображати роз’яснення, чому учневі необхідні індивідуальні програми та/або послу. Можуть бути прямо вказані потреби учня:
· Загальні труднощі, що відносяться до пізнавальних і/або сенсорних здібностей учня (наприклад, в області візуальної пам’яті);
· Недоліки пов’язані зі здібностями, які викликані обмеженнями можливостей учня, і/або ці, які блокують/порушують здатність до навчання (наприклад, соціальні навички, увагу, контроль за емоціями і/або письмом).

Встановлення і включення в ІПР послуг, 
які повинні бути надані педагогічним і 
непедагогічним персоналом
Для забезпечення багатопрофільної допомоги учневі, необхідно планувати і вказувати в ІПР усі послуги, які будуть надані дитині: послуги з консультування/ сприяння, інші послуги, що надають педагогічними представниками, в тому числі корекційними педагогічними працівниками.
Послуги освітнього характеру встановлюється Психолого-педагогічною командою з інклюзивного навчання відповідно до потреб дитини і рекомендації Інклюзивно-ресурсного центру.
Послуги, що передбачають проведення спеціальної терапії, включаються в ІПР тільки за рекомендацією ІПР.
У відповідному розділі ІПР вказується тип служби, категорія фахівців, які надають відповідну послугу, період надання учневі послуги (дата, з якої починається надання послуг), частота відвідань і періодичність.
Наприклад:
«Психологічне консультування. Психолог. Ресурсний центр/кабінет психолога. 10.09.2017 р. Щотижня.»
«Консультація після лекцій. Вчитель. Класний кабінет/Ресурсний центр. 20.09.2018 р. Два рази на тиждень. Перший семестр.»
«Освітня допомога. Дефектолог. 01.09.2018 р. У класі під час уроків, з одночасною допомогою іншим дітям. До кінця навчального року.»
«ЛФК. Спеціаліст ЛФК. 10.10.2018 р. Комунітарний центр для дітей. 3 рази на тиждень. 4 місяці.»

Виявлення характерних особливостей учня, планування допомоги/впливу
Характерні особливості учня уточнюються за результатами багатопрофільної оцінки, визначеної фахівцями з використанням відповідних методів оцінки, і передбачають сфери розвитку (емоційна, моторна, пізнавальна, вербальна, соціальна). У відповідному розділі ІПР можуть бути відображені характеристики, що передбачають психічні та інтелектуальні процеси:
· Мовлення (вербальне/невербальне, активне/пасивне, усне/писемне);
· Мислення (конкретне/абстрактне, репродуктивне/креативне);
· Уява (репродуктивна/креативна/комбінована, механічна/ логічна, довільна/мимовільна);
· Пам'ять (візуальна/аудіальна/кінестетична, довготривала/короткогрива-ла);
· Увага (обсяг, мобільність, стабільність, гнучкість; довільна/мимовільна/ післядовільна).
Тип інтелекту (лінгвістичний, логіко-математичний, просторовий, музичний, кін естетичний, внутрішньо особистісний, міжособистісний, натуралістичний).
Афективність/емоційність (інтроверт/екстраверт, експресивність, міміка, пантоміміка, емоції та ін.).
Темперамент (флегматик, сангвінік, холерик, меланхолік).
Стиль навчання (слуховий, візуальний/кінестетичний, глобальний/ аналітичний).
Знання особливостей учня допомагає у встановленні ефективних стратегій індивідуального підходу до нього у всіх сферах допомоги.

Встановлення типу навчальних програм для вивчення шкільних дисциплін
На момент встановлення способу проходження навчальних програм по кожній шкільній дисципліні для учня з особливими освітніми потребами група ІПР повинна розглянути всі наявні можливості з метою визначення тих, які найбільш точно відповідають потребам учня.
По завершенню етапу планування і розробки ІПР дуже важливо мати чітке бачення стратегій щодо навчальних програм з кожного предмета/області знань. Індивідуальна програма по кожній шкільній дисципліні повинна включати такі кінцеві цілі освіти/субкомпетенції, які відповідають потенціалу і специфіці розвитку дитини.
Виходячи з потреб учня, він може вивчати шкільні предмети наступним чином:
· Відповідно до загальноосвітніх навчальних програм (ЗМ);
· З адаптацією навчальних програм (АП);
· Зі зміною навчальних програм і формулювання інших кінцевих цілей навчання – Модифікована програма (МП).
Рішення про порядок проходження навчальних програм (тип навчальних програм) з кожного навчального предмета приймається за погодженням з усіма членами групи ІПР, з урахуванням результатів комплексної багатопрофільної оцінки учня, а також зібраної інформації на першому етапі процесу ІПР.
Шляхом адаптування навчальних програм з шкільних предметів здійснюється узгодження загальноосвітніх навчальних програм з можливостями дитини/учня з особливими освітніми потребами з точки зору кінцевих цілей процесу його шкільної і соціальної інтеграції/включення.
Адаптування навчальних програм покликане передбачити проект педагогічних стратегій, стратегій оцінювання, людських результатів і/або персонального устаткування, яке необхідне учню для навчання.
Кожен компонент навчальних програм може бути адаптований шляхом:
1. Вилучення (виключення) деяких компетенцій, змістів (одиниць змісту), які діти з ООП важко засвоюють або взагалі не засвоюють. Такий же підхід може застосовуватися і щодо навчального плану, з якого можуть бути виключені деякі шкільні дисципліни, які учні не можуть освоїти.
2. Об'єднання на рівні навчальних програм або навчального плану, інакше кажучи інтегрування двох або більше дисциплін, таких, як географія-біологія, або математика-фізика, або історія-географія, або в рамках однієї дисципліни (компетенції, змісту). Інтеграція дисциплін може бути частковою, з відбором зазначених тем. Поєднання може здійснюватися як на рівні компетенцій, так і на рівні навчального матеріалу, близьких або споріднених тем.
3. Розширення, під яким розуміється застосування допоміжних прийомів засвоєння матеріалу, з використанням альтернативної мови спілкування (для дітей з сенсорними обмеженнями можливостей). Розширення не передбачає інформування більшої кількості компетенцій, ніж зазначені в базовій навчальній програмі, ні підвищеного обсягу змістів (теми, твори, лінгвістичний матеріал тощо). Передбачається, що можуть бути здійснені додаткові види діяльності по ознайомленню, практичному застосуванню, консолідації матеріалу.
4. Диверсифікація технологій навчання.
При адаптуванні навчальних програм педагогічний склад з відповідного предмета ретельно відбирає і використовує педагогічні стратегії (методи, процедури, прийоми та ін.), які будуть допомагати учням з ООП в навчальному процесі.
Модифікована програма (МП) передбачає відбір певних змістів із загальноосвітніх навчальних програм по шкільній дисципліні, яка призначена для дітей без особливих освітніх потреб; змістів, які, як вважається, можуть бути засвоєні дітьми з особливими освітніми потребами, і відмова від змістів з високим ступенем складності.
Модифікована програма передбачає зміну кінцевих цілей освіти/субкомпетенцій, встановлених в загальноосвітніх програмах відповідного року навчання по шкільному предмету, в залежності від потенціалу розвитку і навчальних потреб учня. Ці зміни можуть відображати знання і вміння, зазначені в загальноосвітніх програмах на інший рік навчання. Може передбачатися також збільшення або зменшення кількості і/або складності кінцевих цілей, передбачених на відповідний рік навчання.
Модифікована програма реалізується за допомогою підвищення доступності та диверсифікації компонентів загальноосвітніх програм – для дітей з особливими освітніми потребами, створюються умови для виконання різної індивідуальної роботи, компенсаційної, терапевтичної діяльності, яка передбачає їх рекуперацію і участь в роботі, що здійснюється в рамках звичайного навчання. 
У разі адаптовано/модифікованої навчальної програми важливим є використання таких методів та інструментів оцінювання, які забезпечують виявлення прогресу, досягнутого дитиною, як з точки зору засвоєння нових знань, так і всього прогресу в психологічному процесі пізнання і застосуваннях практичних компонентів.
Адаптування навчальних програм відповідно до індивідуальних особливостей і потенціалу можна віднести до різних рівнів, що варіюються, починаючи від нижнього і з відставаннями до вище середнього і особливо обдарованих дітей.
На розсуд викладача диференціювання практики навчання учня може стосуватися:
· Змісту;
· Методів викладання-навчання;
· Психосоціального освітнього середовища;
· Стандартів досягнення і т. д.
Учень з ООП може вивчати одні дисципліни на основі загальноосвітніх навчальних програм, а інші згідно епатованих або модифікованих навчальних програм.

Адаптування середовища, психопедагогічне 
та в області оцінк
Визначення виду адаптування
Під адаптуванням розуміється встановлення педагогічних стратегій, оцінки, людських ресурсів і/або персонального устаткування, які будуть допомагати учневі пройти визначений навчальний курс. Адаптування, викладене в ІПР, має правильно пояснювати стратегії і дії з підтримки, які відрізняються від наданих іншим учням класу в процесі навчання і які можуть бути використані в організації і здійсненні процесу освіти з усіх навчальних дисциплін.
Адаптування середовища включає зміни або заходи підтримки учня і фізичному середовищі класу в його розвитку.
Психопедагогічне адаптування включає зміни, внесені в педагогічні стратегії, що відповідають загальноосвітнім програмам, для полегшення процесу навчання учня і забезпечення процесу в його розвитку.
Адаптування в області оцінки відносяться до змін методів/засобів оцінки для того, щоб дозволити учневі продемонструвати набуті знання.

Індивідуальна програма
Індивідуальна програма є складовою частиною ІПР і повинна бути розроблена для кожної навчальної дисципліни в разі АП або МП. Розробка індивідуальної навчальної програми відноситься до компетенції вчителя/викладача з відповідної дисципліни. 
У процесі розробки індивідуальної навчальної програми приймаються до уваги сильні сторони, потреби, потенціал і рівень розвитку учня.

Кінцеві цілі навчання (субкомпетенції)
При встановленні і формулюванні кінцевих цілей навчання необхідно враховувати тип навчальних програм відповідної дисципліни: загальна, адаптована або модифікована. Якщо учень зможе засвоїти програму будь-якої дисципліни на підставі загальноосвітньої програми, не встановлюються інші кінцеві цілі навчання, у відповідному розділі зазначається: «згідно загальноосвітньої навчальної програми».
Для навчальних дисциплін, які потребують адаптування або модифікації навчальних програм, кінцеві цілі повинні бути уточнені в звітах, що вказують, які компетенції повинен набути учень після закінчення відповідного курсу. 
Всі кінцеві цілі навчання повинні встановити вимірювані результати після закінчення певного етапу навчання. Кінцеві цілі повинні бути чітко сформульовані, щоб і батьки, і, при необхідності, учень, розуміли, що він в змозі знати і робити після закінчення навчального року.
Для кожної сформульованої кінцевої мети необхідно вказати педагогічні стратегії/технології та відповідні методи оцінювання.

Педагогічні стратегії/технології відображають навчальну діяльність, відповідну особливим освітнім потребам учня, які будуть допомагати йому в досягненні встановлених кінцевих цілей навчання.
У відповідному розділі ІПР слід вказати педагогічні стратегії, які будуть застосовуватися педагогічним персоналом. Якщо по відношенню до конкретної кінцевої мети використовується педагогічна стратегія, яка відрізняється від стратегій, використаних по відношенню до решти учнів, вона повинна бути вказана навпроти конкретної кінцевої мети. Може трапитися, що виконання певних кінцевих цілей навчання не заважає застосуванню інших педагогічних стратегій, які відрізняються від використаних на рівні класу. У цьому випадку вказується «згідно ЗП».

Стратегії оцінювання
Досягнення учнем кінцевих цілей навчання, які встановлені в індивідуальній навчальній програмі з кожної дисципліни, має бути безперервним процесом. Рівень виконання повинен регулярно оцінюватися для полегшення прогресу учня в залежності від його власного потенціалу.
Необхідно уточнювати стратегії оцінки рівня досягнень кожної встановленої кінцевої мети.

Оцінка шкільних результатів дитини з ООП здійснюється відповідно:
· Оцінки по відношенню до індивіда, яка вимірює індивідуальний прогрес учня протягом свого унікального процесу розвитку і навчання;
· Оцінка по відношенню до начальних програм, на підставі якої оцінюються досягнення учня в процесі проходження навчальних програм (загальної або адаптованої).
Обидва типи оцінки вимагають від педагогічного працівника диференціації стратегій оцінки, застосування різноманітних методів і прийомів оцінювання, які дозволяють простежувати індивідуальний прогрес кожної дитини. Шкільний прогрес учня з ООП буде здійснюватися шляхом кореляції того, що він може робити на даний момент навчання, з проведенням порівняння між початковим становищем і становищем, якого він досяг в результаті навчання.

Планування оцінювання
Оцінка шкільного прогресу здійснюється безперервно, з проведенням сумарних оцінок рідше одного разу в семестр (після закінчення семестру).
З метою допомоги в навчанні дитини з ООП, з урахуванням потреб, можуть бути заплановані проміжні тематичні оцінки протягом семестру.
Оцінювання може бути як формальним, так і неформальним, але в обов’язковому порядку результат оцінювання повинен відображати прогрес розвитку дитини.

Медичні, психологічні та інші оцінки плануються і реалізуються відповідно до рекомендацій Інклюзивно-ресурсного центру та в залежності від потреб учня, виявлених в ході психопедагогічної та медичної допомоги протягом року.
Планування оцінок може бути уточнене/доповнене і в процесі перегляду/актуалізації ІПР.
Звіти про проведення оцінок, підписані фахівцями, які визначили оцінку, зберігаються в особовій справі учня.
Заходи з підготовки переведення дитини
Для учня з особливими освітніми потребами необхідно планувати заходи по підготовці переводу з одного рівня освіти на інший рівень освіти (ліцей, професійна школа тощо) або по спрощенні соціального включення та працевлаштування.
Планування заходів з підготовки переводу може мати на меті підтримку учня в разі переведення з класу в клас, з одного ступеня шкільного навчання на інший, або, при необхідності, з одного навчального закладу до іншого.
Запланована діяльність повинна бути аргументована з зазначенням мети, відповідальних осіб і термінів реалізації.
До планування підготовки переводу можуть залучатися члени керівництва навчального закладу, класний керівник та інші педагогічні працівники, психолог, сімейний лікар, соціальний працівник та інші фахівці, що надають підтримку учневі. Важливо, щоб батьки брали участь у виконанні заходів по підготовці переводу дитини. Заплановані заходи повинні обговорюватися/узгоджуватися з учнем і його батьками.
Заходи підготовки по переводу, орієнтовані на учня, сім’ю та інших фахівців сфери персональної підтримки, повинні:
· В контексті цілей, встановлених для подальшого шляху навчання, працевлаштування або інтеграції в суспільство, відображати:
1) які реальні шанси для дитини і можливі наявні ресурси після завершення учнем відповідного етапу шкільного навчання (перевод, закінчення і т. д.);
2) які досягнення може реалізувати учень, якому надається адекватна підтримка.
· Визначити заходи, які повинні бути реалізовані кожного року для підтримки учня в досягненні встановлених завдань;
· Виявляти роль і обов’язки учня, сім’ї та інших осіб, наділених повноваженнями, в контексті передбачених заходів.
Встановлені завдання повинні бути сумісні з сильними сторонами і потребами учня. Даний розділ ІПР може включати заходи з планування допуску дитини до послуг підтримки та необхідного обладнання, заходи, зо передбачають пошук місця роботи, встановлення джерел фіксування для виконання певних завдань, розвиток конкретних навичок, таких як індивідуальне самостійне використання допоміжних технологій або навичок з відстоювання своїх інтересів, а також навичок за оцінкою шансів на працевлаштування.
Підготовка переводу дитини здійснюється протягом усього періоду шкільного навчання, а не тільки в останній рік відповідного ступеня.

ЕТАП V. ВИКОНАННЯ ІПР
Відповідальними за виконання/реалізацію ІПР є всі фахівці, які відповідно до покладених на них функцій допомагають дитині у відповідній області компетенції в процесі інклюзивної освіти. Ними є:
· Адміністрація установи;
· Шкільний психолог;
· Вчитель/класний керівник;
· Асистент вчителя;
· Викладачі зі шкільних предметів;
· Корекційний педагог тощо.
Шкільний психолог, вчитель/класний керівник, асистент вчителя і педагогічні працівники в класі мають прямі обов’язки по реалізації ІПР.

Обов’язки щодо реалізації ІПР
Адміністрація установи забезпечує розгляд ІПР в складі педагогічної ради і визнає дійсним рішення ради про затвердження ІПР. У функції адміністрації входить також моніторинг процесу виконання ІПР і забезпечення адекватних умов для реалізації: адаптування навколишнього середовища, координування діяльності з надання послуг (спеціальної терапії) в установі (при необхідності, в денних центрах для дітей і т. д.).
З метою забезпечення якості включення в цілому в реалізацію ІПР адміністрація установи планує і виконує оцінку педагогічних працівників, які показали хороші результати в наданні допомоги дітям, поширює передовий досвід в області інклюзивної освіти, планує і забезпечує реалізацію заходів щодо залучення батьків до процесу освіти і їх участь і різній діяльності з навчання навичкам догляду/підтримки дитини з ООП.
У разі необхідності, адміністрація установи дає запит ІРЦ про повторну оцінку дитини.

Шкільний психолог здійснює безперервний моніторинг розвитку дитини, спостерігає і реєструє зміни в його поведінці (за станом розвитку), надає психологічну допомогу дитині, сім’ї, та педагогічним кардам, що допомагають дитині. Шкільний психолог оцінює вплив втручань в процесі навчання на розвиток дитини і консультує педагогічних працівників щодо ефективності організації процесу підтримки в навчанні, у встановленні психопедагогічних адаптацій і в області оцінки.
Психолог може вимагати перегляду оцінки та актуалізації ІПР.
Учитель/класний керівник, асистент вчителя і педагогічні кадри класу повинні знати, які педагогічні адаптування, адаптування до навколишнього середовища і в області оцінки були встановлені в ІПР.
Педагогічні кадри можуть використовувати і інші педагогічні адаптування і адаптування до навколишнього середовища. Під час роботи з учнем педагогічні працівники повинні спробувати застосувати різні стратегії, які можуть підтримати і розвивати здібності учня до навчання і вказати їх у варіанті ІПР.
Разом з тим, в області оцінки будуть використані лише адаптування зазначені в ІПР. Педагогічні працівники організовують індивідуальний освітній процес таким чином щоб учень мав можливість продемонструвати результати навчання набуті компетенції (прогрес).

Учитель/викладач класу є відповідальним за виконання компонентів ІПР, які стосуються відповідної навчальної дисципліни, шляхом реалізації індивідуальної навчальної програми. 
Учитель/викладач класу повинен адекватно планувати етапи уроку, забезпечуючи адекватне залучення до процесу освіти і учня з ІПР, не знижуючи ефективність загального освітнього процесу в класі.
Учитель/викладач може використовувати різні форми організації роботи в класі (групову, парами тощо), які покликані забезпечити активну участь учня з ІПР як можна в більшій кількості педагогічних заходів.
У тому випадку, коли інші учні працюють над виконанням завдань, які не підходять згідно ІПР учневі з ООП учитель/викладач класу має можливість надати пряму допомогу учневі з ІПР щоб допомогти йому засвоїти знання досягти кінцевої мети, поставленої в ІПР.

Асистент вчителя. Різні ситуації, що виникають в рамках модифікованих навчальних програм (наприклад, відсутність соціальних навичок, подолання тривожного стану, відсутність навичок з особистого догляду, що викликані станом здоров'я, обмеження рухливості і т. д.) вказують на необхідність підтримки допоміжним персоналом учня на період перебування і загальноосвітньому навчальному закладі.
Основним завданням асистента вчителя є розвиток і реалізація заходів щодо підтримки в навчанні, які забезпечують коригування/компетенцію і подолання труднощів структурованого, організаційного, емоційного чи іншого характеру, що пов’язані з навчанням дитини з особливими освітніми потребами. Він може бути присутнім безпосередньо на класних уроках, надаючи підтримку/допомогу учневі в процесі навчання, сприяє включенню дитини в освітній процес з метою реалізації ІПР, вносить пропозиції щодо адаптування (до педагогічного, в навколишньому середовищі) в залежності від потреб учня, допомагає учневі в роботі у післяурочний час (в центрах ресурсів, денних центрах тощо).
Процес реалізації ІПР передбачає розробку та затвердження розпорядку для асистента вчителя та іншого персоналу, який надає підтримку, із зазначенням місця, де можуть здійснюватися заходи підтримки. Залежно від ресурсів установи в процесі реалізації ІПР спеціальні обов’язки передбачають конкретну область допомоги дитині. Ці фахівці здійснюють діяльність з підтримки та оцінці у відповідній області, рекомендуючи, при необхідності, адаптування і стратегії допомоги.

Консультування батьків і учнів 
у процесі виконання ІПР
ІПР повинна бути узгоджена з батьками і учнем. Інформація про результати консультацій в обов’язковому порядку вносять в ІПР.
Батьки та учень, у випадку повноліття, особистим підписом, засвідчують, що ІПР було узгоджено з ним.
Якщо батьки або учень відмовляються від узгодження ІПР, робиться відповідний запис, який засвідчується їх підписом.
Про даний випадок інформується Координаційна рада з питань захисту прав дитини в рамках органу опіки та піклування, для розгляду та прийняття рішення.
Процес консультування здійснюється відповідно до плану, затвердженого директором навчального закладу.
План консультування може включати телефонні переговори з батьками, обговорення педагогічних працівників з батьками. В даному випадку вказується дата, коли варіант ІПР буде направлений батькам для узгодження.
Після розробки і затвердження ІПР група розробки ІПР повинна упевнитися, що всі особи, які будуть допомагати учневі, знають зміст відповідного документа. З цією метою на даному етапі група:
· Узагальнює обов’язки осіб, які будуть виконувати ІПР;
· Переконується, що всі особи, кі будуть надавати допомогу дитині включаючи батьків, отримали копію ІПР.

!!! При реалізації ІПР важливо, щоб всі фахівці, всі особи, що задіяні в допомозі дитині, розвивали конструктивне і ефективне партнерство!!!


ЕТАП VІ. МОНІТОРИНГ ПЕРЕГЛЯД АКТУАЛІЗАЦІЇ ІПР
Моніторинг ІПР становить невід'ємну частину процесу ІПР. Процес моніторингу стосується в більшій мірі компетенції адміністрації установи і ППК.
Моніторинг ІПР здійснюється безперервно особливо на етапах розробки і реалізації ІПР, передбачаючи такі завдання:
1) Встановлення відповідності ІПР особливим освітнім потребам дитини;
2) Оцінка рівня релевантності ІПР;
3) Релевантність розподілу ролі в процесі розробки і реалізації ІПР;
4) Виявлення певних труднощів/перешкод в реалізації ІПР і рівня щодо їх усунення;
5) Уточнення впливу реалізації ІПР на розвиток дитини (прогрес розвитку дитини);
6) Перегляд/актуалізація ІПР.
Усі фахівці – члени групи ІПР несуть також відповідальність за моніторинг ІПР в конкретній галузі допомоги дитині. У результаті моніторингу ІПР вони повинні дати висновок про ефективність стратегій по втручанню у відповідній області. Результати моніторингу ІПР проглядаються періодично ППК, яка приймає рішення про зміну/актуалізацію індивідуальної програми розвитку.
ІПР переглядається/актуалізується періодично, як правило, один раз на семестр. Внаслідок перегляду/актуалізації можуть бути змінені/актуалізовані певні розділи ІПР в залежності від результатів оцінки учня.

Безперервний моніторинг прогресу учня
Оцінка прогресу учня, для якого виконується ІПР, як і інших учнів, повинна бути безперервним процесом. Результати оцінки є джерелом інформації, яка служить основою для зміни деяких педагогічних стратегій при визначенні оптимальних параметрів навчання учня. Важливо періодично аналізувати ефективність стратегій та адаптування.
Вважається успіхом, коли вдалося досягти того, що учень став відповідальним учасником власного шляху навчання. З урахуванням потреб учня він повинен знати кінцеві цілі освіти, адаптування, зазначені в ІПР, сприймати їх і бути в змозі досягати прогресу.
Моніторинг прогресу в розвитку учня здійснюється по сферам розвитку і дисциплін навчання протягом усіх академічних семестрів, при цьому показники прогресу заносяться у відповідну таблицю ІПР на дату їх встановлення.
Оцінка прогресу в розвитку учня здійснюється в кінці кожного семестру.
Результати моніторингу складають основу для змін/актуалізації ІПР.
У безперервному процесі моніторингу прогресу учня може бути виявлена необхідність зміни ІПР. Зміна може здійснюватися шляхом:
· Формулювання нових кінцевих цілей навчання або перегляду річних задач в разі, коли навчання здійснюється більш швидким темпом, ніж встановлено в ІПР;
· Групування кінцевих цілей навчання по етапах, формулюючи простіші кінцеві цілі в разі, коли навчання здійснюється в більш повільному темпі, ніж встановлено в ІПР;
· Зміни педагогічних стратегій/технологій, з уточненням персонального обладнання, або встановлення іншого рівня підтримки/допомоги (наданої фахівцями).
Зміни щодо кінцевих цілей навчання повинні здійснюватися протягом семестру в оптимальні терміни щоб учень мав достатньо часу для підтримки до запланованої перевірки відповідно до змін, внесених до ІПР.

Оцінка шкільних результатів та інформування батьків про результати
За шкільними предметами, які вивчаються без адаптування/модифікації програми, оцінка результатів здійснюється відповідно до цієї програми на рівні всього класу, лише з адаптацією оточуючого середовища або в області загальної оцінки (наприклад, час для виконання тесту, тест більшим шрифтом тощо). Оцінка здійснюється на рівні загальних вимог. Середня оцінка розраховується і вказується в загальновстановленому порядку, в класному журналі, у зведеному табелі шкільної успішності.
Відносно предметів, які учень вивчає на підставі адаптованої або модифікованої навчальних програм, учитель/викладач класу повинен використовувати інші методи оцінки. Вони повинні бути вказані для кожної кінцевої мети навчання, обумовленої в ІПР. 
Важливо, щоб учень міг продемонструвати рівень засвоєння і набуття знань самостійно, використовуючи адаптування в області оцінки, які йому необхідні. Встановлена в результаті цього оцінка повинна відображати прогрес учня, згідно індивідуальної навчальної програми з відповідного шкільного предмету.
Учитель/класний керівник повинен проінформувати батьків в обов’язковому порядку про результати оцінки. Інформування здійснюється після закінчення семестру шляхом повідомлення середньої оцінки, розрахованої відповідно до умов ІПР, а також протягом семестру, з інформуванням батьків про тенденції у процесі навчання.
Перегляд та актуалізація кінцевих цілей навчання (субкомпетенції)
Кінцеві цілі навчання, обумовлені в ІПР (програма з кожної навчальної дисципліни) повинні переглядатися в середині і в кінці кожного семестру навчального року. Важливо встановити чинники, що зумовили відповідний рівень реалізації кінцевої мети, зазначеної в ІПР.
Коли причина успішності нижча очікуваного рівня є недолік даних про сильні сторони і потреби учня. Здійснюється повернення до першого етапу розробки ІПР, збір і розгляд лопаткової інформації.
Якщо причина незадовільного виконання очікувань/кінцевих цілей полягає в неадекватному розподілі завдань, або недостатню участь персоналу установи, група ІПР повертається до другого етапу з відповідними виправленнями.
Якщо встановлено, що стратегії, адаптування, кінцеві цілі і інші компоненти ІПР не відповідають зазначеним, здійснюється повернення до третього етапу.
Може виникнути ситуація, коли протягом перших трьох етапів ІПР все було правильно, але в процесі реалізації з'явилися невідповідності. В цьому випадку здійснюється перехід до четверного етапу.
Прогрес ІПР є циклічним, повернення до будь-якого етапу передбачає послідовне проходження всіх інших етапів.


ІНДИВІДУАЛЬНА ПРОГРАМА РОЗВИТКУ
(орієнтовна таблиця)

1. Період виконання ________________________________________________

2. Загальні відомості про учня:
Прізвище, ім’я, по батькові_______________________________________________
Дата народження _____________________________________________________
Повне найменування загальноосвітнього навчального закладу, в якому навчається учень та рік навчання__________________________________________________________

3. Відомості про особливості розвитку учня (особливі освітні потреби, стан здоров’я, фізичний і мовленнєвий розвиток, когнітивну, емоційно-вольову сферу, навчальну діяльність)
	№ п/п
	Дата
	Короткий зміст
	Джерело інформації

	
	
	

	




4. Наявний рівень знань і вмінь учня
	Потенційні можливості
	Потреби

	
	

	
	

	
	


5. Додаткові освітні та соціальні потреби учня (додаткова підтримка асистента вчителя, супровід соціальним працівником, робота з вчителем-дефектологом, вчителем-логопедом тощо)
 Так (зазначити потреби) ___________________________________________________________________
 Ні

6. Психолого-педагогічна допомога, що надається під час проведення у позаурочний час корекційно-розвиткових занять
	Найменування заняття
	Фахівець, який проводить заняття
	Місце проведення заняття
	Дата проведення заняття
	Періодичність

	


	
	
	
	

	
	
	
	
	



7. Характеристика учня 
	Сфера розвитку
	Стисла характеристика
	Заплановані дії
	Очікувані результати/уміння

	Емоційно-вольова
	
	
	

	Фізична
	
	
	

	Когнітивна
	
	
	

	Мовленнєва
	
	
	

	Соціальна
	
	
	



8. Навчальні предмети (у разі, коли потенційні можливості учня не дають змоги засвоїти навчальну програму, що призводить до необхідності розроблення адаптованої або модифікованої програми)
	Порядковий номер
	Навчальний предмет
	Програма

	
	
	Адаптована
	Модифікована

	
	
	
	

	
	
	
	


Звільнення від вивчення окремих навчальних предметів
 Так (зазначити предмет/предмети) ___________________________________________________________________  Ні

9. Адаптація (необхідне підкреслити)
Пристосування середовища: доступність, інтенсивність освітлення, зменшення рівня шуму в класі, приміщення для усамітнення, інше ___________________________________________________________________

Психолого-педагогічна адаптація: збільшення часу на виконання завдань, чергування видів діяльності, виконання завдань за зразком, вид та частота релаксації, використання засобів концентрації уваги, інше ___________________________________________________________________

Адаптація навчального матеріалу: адаптація навчальних посібників, наочних матеріалів, картки-підказки, використання друкованих текстів з різним розміром шрифтів, інше _____________________________________________________

Необхідне спеціальне обладнання
 Так (зазначити обладнання) ___________________________________________________________________ Ні

10. Індивідуальний навчальний план
Індивідуальний навчальний план та індивідуальна навчальна програма розробляються відповідно до особливостей інтелектуального розвитку учня.
Індивідуальний навчальний план визначає перелік предметів та кількість годин для їх вивчення.
Навчальний предмет _________________________________________________________
	Цілі навчання 
	Зміст
	Педагогічні технології, спрямовані на досягнення мети
	Оцінювання знань, які засвоїв учень за рік/півріччя

	
	
	
	

	
	
	
	



11. Джерела інформації в процесі розроблення індивідуальної програми розвитку: 
 висновок психолого-медико-педагогічної консультації
 попередня індивідуальна програма розвитку
 батьки/опікуни
 учень
 інші ______________________________________________________

12. Члени групи з розроблення індивідуальної програми розвитку 
	№
п/п
	Прізвище, ім’я, по батькові
	Найменування посади
	Підпис

	1
	
	
	

	2
	
	
	



13. Узгодження індивідуальної програми розвитку з:
1) батьками/законними представниками:	
прізвище, ім’я, по батькові батьків/законних представників
______________________________________________________
підпис ______________________________ дата ______________

2) учнем у разі, коли йому виповнилося 16 і більше років
підпис ______________________________ дата ______________

14. План консультування батьків/законних представників у процесі розроблення/виконання індивідуальної програми розвитку
	№ п/п
	Дата
	Мета
	Відповідальні особи

	
	
	
	



15. Моніторинг стану розвитку учня та його навчальних досягнень
	№ п/п
	Сфери розвитку/
навчальні предмети
	Строк проведення моніторингу

	
	
	протягом першого півріччя навчального року
	після закінчення першого півріччя навчального року
	протягом другого півріччя навчального року
	після закінчення навчального року

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


	

____________________ 
(найменування посади директора загальноосвітнього навчального закладу)
	

_______________
(підпис)
	
_____________________
(ініціали, прізвище)




____ ____________ 20__ р.

[5, с.29-66]


Адаптування середовища


адаптоване обладнання;


Психопедагогічне адаптування


опіка з боку однокласників;


Адаптування в області оцінки


додатковий час;


спеціальне освітлення;


використання навушників для прослуховування;


спокійне навчколишнє середовище (відсутність шумів/відволі-каючих предметів);


зниження/


близькість педагогічного персоналу;


стратегічне позиціонування місця дитини в класній кімнаті і за партою;


інні сфери діяльності.


партнерство;


допоміжні й ті, що замінюють системи спілкування;


допоміжні технології;


графічні схеми;


допомога в розпорядженні часом;


концептуальне дерево;


частіші паузи;


конкретний матеріал;


матеріал для маніпуляцій;


знаки жестів;


візуальна точка для орієнтира;


більший шрифт;


алгоритми/кроки для повторення;


спрощений формат, формат із зазначенням місць для написання;





кольорові орієнтири;


перекладання досліджуваного матеріалу;


записані тексти.


транскрипція слова в слові;


усні відповіді;


записи на звукових стрічках;


різноманітна і стимулююча обстановка;


більш часті паузи;


функціональна адаптура або адаптоване обладнання;


нагадування умов завдання;


система допоміжного і того, що замінює спілкування;


допоміжні технології;


стимулюючі і ті, що наводять педагогічний матеріал;


більший шрифт;


зображені різнокольорові знаки;





спрощений формат, формат із зазначенням місця для написання;


інформаційні можливості;


зменшення кількості завдань, які використовуються для оцінки одного концепту або копметенції.


збільшення візуальних або слухових стимуляторів;














