 Річний звіт    роботи навчального закладу за 2019-2020     навчальний рік
1.1 Вступ
Основна діяльність навчального закладу спрямована на створення умов для реалізації державної політики в сфері освіти, виконання Законів України «Про освіту», «Про повну  загальну середню освіту», «Про внесення змін до законодавчих актів з питань загальної середньої освіти щодо організації навчально-виховного процесу», постанов Кабінету Міністрів України «Про затвердження Положення про загальноосвітній навчальний заклад», «Про затвердження Державного стандарту початкової загальної освіти», «Про затвердження Державного стандарту базової та повної загальної середньої освіти»,    Статуту та локальних правових актів школи;та інших законодавчих та нормативно-правових документів з питань виконання законодавства України в галузі «Освіта».
Структура освіти на кожному рівні і навчальних планах побудовані на принципах постійно зростаючої складності навчальної діяльності по предметах і самостійності учня у виборі в освітньому процесі.
На кожній сходинці забезпечується державний стандарт, а також дається теоретична і практична підготовка по дисциплінах навчального плану з метою максимального розвитку інтелекту, загальної культури, творчих можливостей, фізичного і морального здоров'я.
Успішність проходження кожного рівня і виконання його освітніх задач гарантується  тільки за умови усвідомленого і добровільного дотримання всіх норм і правил шкільного життя, активної співпраці з батьками, відкритістю навчального процесу.
1.2.Управління закладом
У 2019- 2020 навчальному році управління закладом було спрямовано на здійснення державної політики в галузі освіти, збереження кількісних і якісних параметрів мережі, створення належних умов для навчання і виховання учнів, удосконалення змісту освітнього процесу, впровадження нових освітніх технологій, розвиток здібностей дітей і підлітків.
Керівництво, підвищення якості та ефективності внутрішньошкільного управління забезпечувалося документами планування роботи: перспективним, річним, робочим навчальним, місячним та тижневим планами.
Створити цілісну систему інформаціно-аналітичного забезпечення допомагала наявна єдина комп’ютерна мережа. Принцип доцільності і оперативності прийняття управлінських рішень адміністрації базувався на аналітичних даних, отриманих в ході внутрішньошкільного контролю.
Адміністрацією постійно проводились консультації та спільно розглядалися питання з такими структурними підрозділами закладу, як:  батьківський комітет, профспілковий комітет школи.
1.3.  Робота з кадрами
У 2019-2020 навчальному році в школі працювало 15 педагогів, 1 педагог-організатор.  Із них:
Мають педагогічне звання:
1. Старший учитель – 1;
2. Учителів з вищою категорією – 2;
3. Учителів спеціалістів I категорії – 9;
4. Учителів спеціалістів II категорії –3;
5. Спеціалістів – 1

Кадровий склад колективу

 Кількість педагогічних працівників (за стажем): 
1. До 3 років – 0
1. 3-10 років -  4
1. 11-20років - 1
1. 21-30 років – 6
1. Понад  30 років – 4
За підсумками атестації  присвоєно   кваліфікаційні категорії:
 «спеціаліст другої категорії» – вчитель фізичного виховання, Трохимович В.С.
«спеціаліст другої категорії» – вчитель початкових класів  Васьківська А.С.
Із метою підвищення свого фахового рівня, рівня кваліфікації, учителі школи протягом навчального року проходили курсову підготовку  на базі  Житомирського ОІППО –  6   педагогів,  при ЖДУ ім..Франка – 2 педагоги. Усі педагоги школи отримали сертифікати за участь у  вебінарах, он-лайн конференціях, семінарах, учасниками і слухачами яких вони протягом навчального року та особливо під час карантину.
1.4.АНАЛІЗ СТРУКТУРИ І МЕРЕЖІ ШКОЛИ ЗА 2019-2020 Н.Р. ЗБЕРЕЖЕННЯ  КОНТИНГЕНТУ.
Юридична адреса закладу : 11570,  с.Білошиці,  Коростенського  району,  Житомирської  області, вул.  Молодіжна,1.
 Освітній заклад  спрямовує свою діяльність на реалізацію державної  політики в галузі  базової  освіти, керуючись основними нормативними документами.
Школа працює за п’ятиденним робочим тижнем.
Вихідними днями є субота, неділя та святкові дні.
 На початок  2019/2020  навчального  року у школі навчалось – 59 учнів.  Протягом року учні  не вибували  і не  прибували.
Укомплектовано 9 класів, середня наповнюваність класів – 6,6 учнів. 
Школа І ступеня – 4 класи, школа ІІ ступеня - 5 класів.
Основними заходами з збереженням контингенту учнів у 2019/2020 навчальному році були:
* організація обліку дітей та підлітків у мікрорайоні;
* контроль відвідування учнями навчальних занять.
1.4.1.Виконання ст.53 Конституції України, ст.12 (Повна загальна середня освіта)  Закону України “Про освіту”, ст. ст. 4, 9 “Про дошкільну освіту”, ст.6 Закону України “Про загальну середню освіту” 
На виконання ст.53 Конституції України, ст.12 Закону України “Про освіту”, ст.ст. 4, 9 “Про дошкільну освіту”, ст.6 Закону України “Про загальну середню освіту”, Постанови Кабінету Міністрів України від 12.04.2000 р.     № 646 “Про затвердження інструкції з обліку дітей і підлітків шкільного віку”,   № 646 “Про затвердження інструкції з обліку дітей і підлітків шкільного віку”, інструктивно-методичного листа Міністерства освіти і науки України від 04.10.2007 р. № 1/9-583 “Про систему роботи з дітьми, які не відвідують дошкільні навчальні заклади”, листа Міністерства освіти і науки України від 07.05.2007 року № 1/9-263 “Про організацію обліку дітей дошкільного віку”, наказу Державного комітету статистики України від 06.11.2007  № 406 «Про затвердження форми державного статистичного спостереження № 77-РВК «Звіт про кількість дітей шкільного віку» вчителями школи в літній період проведено облік дітей і підлітків шкільного віку, які проживають на території   Білошицівської  с\Ради та обслуговуються  Білошицівською  гімназією.
Адміністрацією  школи  було своєчасно та у повному обсязі вжито заходів щодо забезпечення нормативності даної роботи. Організовано і проведено уточнення списків дітей та підлітків шкільного віку на підставі списків первинного обліку громадян, що зберігаються  у секретаря сільської Ради та навчальному закладі. Складено списки дітей і підлітків шкільного віку: окремо на дітей, яким до 1 вересня 2019 року виповнюється 5 років і дітей та підлітків, яким до 1 вересня 2019 року виповнюється 6-18 років.
За підсумками обліку дітей і підлітків шкільного віку складено статистичний звіт №77-РВК. 
Перевіркою було встановлено наступне:
1. Всього дітей у  мікрорайоні шкільного віку – 85;
1. Всього навчається в школах –  74; 
1. Всього навчається у технікумах  –3;
1. Всього навчаються у ПТУ – 8;
1. Всього учнів-інвалідів – 2 (із них навчається 2);
Всього дітей п’ятирічного віку – 17.
1.4.2. Облік продовження навчання та працевлаштування випускників  Статистичний аналіз даних показав, що станом на 31.08.2019 всі 5 випускників 9-го класу (100%) продовжують навчання. 
Порівняльна таблиця продовження навчання випускниками 9-го класу:
	
	2016 рік
	2017 рік
	2018 рік
	2019 рік
	2020
Рік

	Кількість випускників, які навчаються, з них: 
	7
	8
	6
	7
	5

	10 класи денних шкіл 
	2
	2
	1
	1
	-

	Вечірні школи
	
	
	
	
	-

	ВНЗ І-ІІ рівнів акредитації 
	3
	3
	2
	1
	3

	ПТНЗ із середньою освітою 
	2
	3
	3
	5
	2

	Виїхали за межі міста
	1
	
	
	
	



1.5.МЕТОДИЧНА РОБОТА З ПЕДАГОГІЧНИМИ КАДРАМИ
 Методична   робота в школі велася відповідно до Законів України «Про освіту», «Про загальну середню освіту», згідно Рекомендацій щодо організації і проведення методичної роботи з педагогічними кадрами в системі післядипломної педагогічної освіти, схвалених листом Міністерства освіти і науки України від 23.07.2002р. №1/9-21.8, наказу по школі від 10.09.2019 року № 62«Про організацію методичної роботи з педкадрами в 2019-2020 навчальному році».
У 2019-2020 навчальному році педагогічний колектив школи продовжив роботу  над науково-методичною проблемою «Запровадження компетентнісно зорієнтованого підходу як основи формування самодостатньої особистості педагога і школяра» та темою: «Роль педагогічної майстерності вчителя у формуванні висококомпетентної особистості».
У ході роботи над проблемою, вирішувалися такі завдання:
-науково-методичний супровід забезпечення вимог Державних стандартів;
-удосконалення фахової майстерності і кваліфікації педагогічних кадрів, підвищення їх психолого-педагогічної компетентності;
-забезпечення психолого-педагогічного та науково-методичного супроводу освітнього процесу;
-підвищення якості знань учнів засобами сучасних форм і методів роботи;
-організація роботи з обдарованими дітьми через діяльність, курсів за вибором, підготовку та проведення олімпіад, участі у різноманітних конкурсах, турнірах, змаганнях;
-підвищення теоретичної, науково-методичної та фахової підготовки педагогічних працівників шляхом диференційованого підходу до організації внутрішньошкільної методичної роботи;
-мотивація педагогів до використання сучасних підходів в організації освітньої діяльності, спрямованих на формування життєвих і предметних компетнетностей;
-сприяння виробленню в учителів умінь і навичок удосконалення самоосвітньої діяльності;
-професійне становлення молодих учителів тощо.
Ці завдання творчо вирішувалися педагогічним колективом через різні форми методичної роботи: групові форми (шкільне методичне об’єднання вчителів початкових класів, психолого-педагоічний семінар вчителів-предметників,   методичні оперативні наради, педагогічні читання, індивідуальні форми роботи (методичні консультації, співбесіди з проблем, самоосвітня робота педагогів).
Протягом року працювало   методичне об’єднання  вчителів початкових класів. У 2019-2020 навчальному році колектив вчителів початкової школи  продовжував вирішувати завдання, що були поставлені державно-правовими документами, рішеннями місцевих органів влади та планом роботи на навчальний рік.
Методоб`єднання вчителів  початкових класів в цьому навчальному році продовжувало працювати над проблемою ««Професійна компетентність педагога як важлива складова розвитку Нової української школи».               Значна увага приділялася використанню та впровадженню в роботу нових методів навчання призначених для роботи   з учнями в Новій українській школі.
Добре себе зарекомендували спільні позакласні заходи, взаємовідвідування уроків, проведення круглих столів,  семінарів-практикумів для вчителів,обмін думками.
Змістом методичної роботи було:
-підвищення рівня дидактичної та методичної підготовки вчителів;
-створення умов для самоосвіти та творчості вчителів;
-вивчення та впровадження в практику передового педагогічного досвіду;
-оволодіння новими навичками та прийомами навчання та виховання;
-інтеграція в освітній процес дітей з особливими освітніми потребами;
-використання технологій колективно-групового навчання;
-впровадження здров`язбережувальних технологій в навчальний процес.
Належним чином було організовано роботу постійно діючого психолого - педагогічного семінару на тему: «Роль педагогічної майстерності вчителя у формуванні висококомпетентної особистості у контексті вимог сьогодення » .
  Свою діяльність вчителі  спрямовують на пошук наукових новинок, на створення творчої атмосфери, модернізацію форм, методів та засобів навчання та виховання дітей, а головне – на реалізацію принципу рівноправного діалогу між учителем та учнем.  
Було проведено  3 засідання, на яких розглядалися питання згідно плану роботи. У зв’язку з карантинними заходами заключне засідання відбулося в онлайн режимі у формі методичного моста «Удосконалення методів і прийомів проведення уроку як засіб розвитку творчої особистості вчителя та учнів», під час якого обговорювалася та аналізувалася проведена за рік робота.  
Методичною роботою в школі було охоплено всіх педагогів.  Учителі школи проводили показові уроки й позакласні заходи, де продемонстрували практичні результати втілення в практику теоретичних наробок з науково-методичної проблеми, над якою працюють.
У роботі психолого-педагогічного семінару були задіяні як досвідчені педагоги, так і молоді  вчителі.
Із метою підвищення свого фахового рівня, педагогічної творчості учителі школи протягом навчального року були активними учасниками  науково-методичних заходів різних рівнів. Зокрема,  учителі школи протягом навчального року проходили курсову підготовку  на базі Житомирського ОІППО. Усі педагоги школи отримали сертифікати за участь у  вебінарах, он-лайн конференціях, семінарах, учасниками і слухачами яких вони протягом навчального року та особливо під час карантину.
У навчальному закладі працювало також  методичне об’єднання класних керівників на тему :« Всебічний розвиток особистості на основі формування в школярів життєвих компетенцій», робота якого була спрямована   на підвищення ефективності роботи, розвиток творчої особистості, виявлення та  розвитку здібностей особистості учня.
Протягом навчального року було проведено 3 засіданняя МО, на яких було розглянуто питання планування виховної роботи в класах, опрацьовані основні нормативні документи з виховної роботи, вивчалися інноваційні технології, проводився моніторинг серед класних керівників щодо вивчення інноваційних технологій і їх впровадження у виховний процес. Розглядалися способи діагностування обдарованих дітей і способи роботи з педагогічно занедбаними учнями, проводилися педагогічні читання по проблемі розвитку компетентностей учнів по напрямках виховної діяльності навчального закладу, проводилася робота щодо формування виховних систем класів і їх оформлення, вивчалися новинки педагогічної літератури та передовий педагогічний досвід.
Колективна методична робота дозволила класним керівникам оволодіти різними виховними засобами, що сприяють максимальній реалізації педагогічних можливостей в розвитку індивідуальних якостей особистості.
Під час взаємовідвідувань позакласних заходів, при організації відкритих годин спілкування, колективних творчих справ класні керівники вчились аналізувати свою роботу, правильно оцінювати її результати, виправляти недоліки.
Методична робота з класними керівниками проводилась у формі круглих столів, дискусій, практикумів, тренінгів, що дозволило досягти більш точної, конкретної роботи в удосконаленні діяльності. Адже вчителі не лише вчились і приймали інформацію, а й були активними учасниками.
«Виховання – велика справа: ним вирішується доля людини». Ці слова В.Г.Бєлінського добре відомі, вони не втрачають своєї актуальності й набувають ще більшої значущості в наш час. Адже, дійсно, сьогодні як ніколи раніше доля людини залежить від того, як вона вихована.
Ключовою фігурою в цьому процесі залишається класний керівник. Саме від його особистості залежать зміни, творчий підхід, плідність діяльності у становленні системи виховної роботи, що спирається на духовно-моральні цінності суспільства, етичні норми, культуру, поведінку, принципи співжиття у соціумі.
Удосконалюючи систему виховної роботи школи ми відчули необхідність нових підходів до формування духовно-моральних якостей особистості, докорінного переосмислення  парадигми виховання, оновлення якісних характеристик учня, власних компетенцій на основі гуманізації його життєдіяльності.
Кожен із класних керівників  намагається відшукати свої шляхи вирішення здавалося одних і тих же завдань. І чим вища майстерність класного керівника, тим результативнішим є процес виховання: менше конфліктів, більше доброти і взаєморозуміння у взаєминах між педагогом і його вихованцями. Помітно впроваджуються нові форми роботи, прагнення йти в ногу з часом. Працювати й творити в інтересах дитини задля дитини.
Аналізуючи роботу методичного об’єднання класних керівників можна зробити висновок про те, що класні керівники підвищують свою фахову майстерність, мають результативність у роботі з вихованцями, є активними учасниками акцій, проектів учнівського самоврядування.   Недостатньою є робота класних керівників щодо  друку матеріалів з виховної роботи у фахових виданнях. Однією з основних проблем у виховній роботі з учнями є налагодження індивідуального підходу до кожної особистості, розвиток творчого потенціалу дитини та профілактична робота, направлена на правовий аспект у вихованні учнів, схильних до правопорушень. Адже кожна дитина – це особистість. А кожна особистість потребує творчого підходу, великого  терпіння і любові з боку вчителя, вихователя. Тільки при такому підході до справи є шанс розкрити і розвинути усі кращі сторони чутливої дитячої душі, творчого потенціалу дитини. Необхідно продовжити роботу з учнями щодо попередження негативних проявів та правопорушень в учнівському та молодіжному середовищі, з учнями щодо корекційної роботи емоційних розладів, щодо підвищення самооцінки дитини.
 Класні керівники мають досвід роботи з проектних виховних технологій, що  дає підстави для подальшої проектної діяльності за напрямками виховання. .
Підсумкові заходи з  методичної  роботи та педагогічні читання в зв’язку карантинними заходами не були проведені.
Аналіз методичної роботи, проведеної протягом 2019 – 2020 н.р. показав, що у школі створені належні умови для розкриття можливостей і здібностей педагогів, для освоєння ними ефективного педагогічного досвіду, сучасних педагогічних технологій.  
Невирішеними залишаються такі проблеми:
– недостатньо організована робота щодо участі колективу закладу в освітянських проєктах різного рівня;
– залишається не високою результативність здобувачів освіти в  ІІ етапі Всеукраїнських учнівських олімпіад із базових предметів, предметних конкурсах.
У новому навчальному році необхідно продовжити роботу по розбудові системи забезпечення якості освіти, підвищенню якості знань учнів, залученню учнів до виконання творчих і дослідницьких робіт, підвищенню професійної майстерності вчителів.
Пріоритетні напрями роботи на 2020-2021 навчальний рік:
1.Продовжити роботу по реалізації нових Державних стандартів базової та повної загальної середньої освіти, розбудові Нової української школи, по вдосконаленню педагогічної майстерності вчителів.
2.Сприяти активізації діяльності вчителів щодо поширення інноваційних технологій.
3. Створювати умови для участі педагогічних працівників школи у професійних конкурсах, надавати консультації педагогам з метою підвищення якості робіт.
4.Посилити роботу з обдарованими та здібними учнями шляхом організації активних учнівських досліджень, організації роботи гуртків.
 
1.6.Виконання розпорядження Кабінету Міністрів України від 14.12.2016 року № 988-р «Про схвалення Концепції реалізації державної політики у сфері реформування загальної середньої освіти «Нова українська школа» на період до 2029 року
Існуюча в  Україні система освіти, - визначено в Державній національній програмі «Освіта» ( «Україна ХХI століття»), - перебуває у кризовому стані, не задовольняє потреб, які постають перед нею в умовах розбудови української державності. Криза виявляється передусім у невідповідності знань запитам особистості, суспільним потребам  та світовим стандартам; у зміцненні соціального престижу освіченості та інтелектуальної діяльності; у спотворенні цілей та функцій освіти, одержавленні та бюрократизації  всіх ланок освітньої системи; залишковому принципі фінансування.
Занепад національної освітньої системи співпадає із загальною світовою тенденцією  зміни основної парадигми освіти і кризи класичної моделі освіти. Традиційна система навчання зорієнтована на навчальний предмет, а не на особистість учня, на репродуктивний характер діяльності, вербальні методи навчання, авторитарний стиль спілкування, жорстку регламентацію навчального процесу, планування уроку (передусім, комбінованого), як основної форми організації навчання.
Саме з цією метою розпорядженням Кабінету Міністрів України  14 грудня 2016 року № 988-р схвалено Концепцію реалізації державної політики у сфері реформування загальної середньої освіти «Нова українська школа» на період до 2029 року.
І етап реалізації Концепції (2017-2018 рр.).
Білошицівська гімназія  працює на виконання нового закону України «Про освіту», нового державного стандарту початкової освіти з урахуванням компетентностей, необхідних для успішної реалізації особистості.
 Вчителі 1-3 класів пройшли курси  НУШ і отримала сертифікати ЖОІППО також онлайн-курси для вчителів початкової школи.  
Особливістю Нової української школи є організація нового освітнього простору. Освітнє середовище НУШ сприяє вільному розвитку творчої особистості дитини. З цією метою в навчальному приміщенні 1-го класу створено навчальні центри: центр відкриттів, центр новин, центр матеріалів, комунікативний центр, центр тиші, центр вчителя, тематичний центр.   При  плануванні освітнього простору вчитель враховувала розміри класної кімнати, кількість учнів у класі, наявність технічних пристроїв та необхідного дидактичного матеріалу, особливі освітні потреби учнів. Учні мають новенькі парти та стільці.
Значно полегшує роботу вчителя  в умовах НУШ наявність технічних пристроїв,  які надійшли до навчального закладу у 2018 і 2019 роках (ноутбуки багатофункціональні  пристрої, ламінатори), а також  різних наборів   (природознавство, колекція природних корисних копалин, ляльковий театр, музичний інструмент, д\к українська мова, д\к англійська мова, набір геометричних фігур, набір лічильний Кюізенера, танграм з 6 кольорів, набір мірних літрів, ігровий набір Six Brixs, ігровий набір LEGO Play Box) та багато іншого.
Під час навчальної діяльності у 1-2-х  класах вчителі активно використовують LEGO, бо це не просто яскрава іграшка, а це чудовий інструмент для розвитку пам’яті, організації групової роботи та моделювання різних життєвих ситуацій, завдяки яким діти не лише засвоюють знання, а й вчаться їх використовувати. 
Для батьків   на сайті школи поповнюється постійно діюча рубрика «Батькам майбутніх першокласників», де можна дізнатися про умови прийому дітей до 1 класу, освітні програми та інше.
 Вчителі початкових класів були активними учасниками районних семінарів та різних заходів щодо запровадження Концепції Нової української школи.
	    1.7.Освітній процес
Упродовж 2019-2020 навчального року діяльність педколективу була спрямована на особистісно-зорієнтоване навчання і виховання школярів, на охоплення навчанням усіх дітей шкільного віку.
Школа працювала за навчальним планом, складеним у відповідності  до Типових  навчальних планів, затвердженими наказом МОН України. При складанні робочих навчальних планів враховуються інтереси, запити та потреби учнів. Так, за бажанням учнів і їх батьків за рахунок варіативної складової:
· забезпечуючи  реалізацію індивідуального підходу до учнів, з метою розвитку зв’язного мовлення в початкових класах був введений курс за вибором «Індивідуальні заняття з учнями, які потребують педагогічної підтримки»;
· – у 5 і 6-м  класах по 1 години виділено на факультативний курс «Основи християнської етики »;
· – у 7 класі:  курс за вибором «Фінансова культура» (1 година);
· – у 8-му класі  курс за вибором «Прикладні фінанси»  (1 година);
· – в 9-му класі курс за вибором  «Економіка і фінанси»  (1 година).
Протягом навчального року адміністрація здійснювала контроль за виконанням програм, календарно-тематичним плануванням, якістю викладання предметів. Матеріали контролю були узагальнені в наказах, які доводилися до відома педагогічних працівників. Відповідно до річного плану школи та з метою контролю за виконанням навчальних планів і програм у  2019-2020 навчальному році, адміністрацією школи було здійснено перевірку виконання навчальних програм у 1-9 класах. Перевіркою підтверджено, що навчальний процес у 1-9 класах здійснюється згідно діючих навчальних програм, затверджених Міністерством освіти і науки України.
Керуючись Постановою Кабінету міністрів України від 11.03.2020 «Про запобігання поширенню на території України коронавірусу COVIT-19» та листом Міністерства освіти і науки України №1/9-154 від 11.03.2020, розпорядженням міського голови від 12.03.2020 №64-од «Про заходи запобігання епідемії коронавірусної інфекції в місті Конотоп на недопущення поширення COVIT-19» з 12.03.2020 по 29.05.2020 здійснювався освітній процес у дистанційній формі шляхом застосування електронних засобів, інформаційно-комунікаційних технологій, платформ,  а саме: «Мій клас, Googleclassroom,  Classetime, Всеосвіта». 
У повному обсязі виконані контрольні роботи та всі необхідні форми контролю мовленнєвої діяльності з української мови і літератури, зарубіжної літератури. Проведено всі уроки розвитку зв’язного мовлення, позакласного читання, перевірено темп і техніку читання. Відповідно до плану виконано контрольні роботи з математики, фізики, хімії. З фізики, хімії,  біології виконано всі заплановані лабораторні та практичні роботи.  З іноземної мови проведено всі залікові  уроки контролю: читання, письма, аудіювання, говоріння.
Якість освіти здобувачів освіти – це показник рівня професійної майстерності педагогічного колективу, який характеризує  не наскільки доцільно вчителі підбирають форми і методи навчання, а наскільки ефективно проводять уроки, як впроваджують інноваційні технології для підвищення результативності освітнього процесу.
Адміністрація школи постійно здійснює контроль за навчальними досягненнями здобувачів освіти через моніторингове дослідження за такими напрямками: вивчення якості навчальних досягнень учнів за результатами семестрового та річного оцінювання; вивчення навчальних досягнень кожного класу окремо та в порівнянні з іншими класами навчального закладу; встановлення рівня досягнень учнів класу з усіх предметів інваріантної частини навчального плану та ступеня засвоєння предметів варіативної частини; опрацювання результатів підсумкових контрольних робіт та ДПА.  Але відповідно до вимог постанови Кабінету Міністрів України від 11.03.2020 року №211 «Про запобігання поширенню на території України гострої респіраторної хвороби COVID-19, спричиненою корона вірусом SARS-CoV-2», зі змінами, внесеними постановою Кабінету Міністрів України від 08.04.2020 року №262 та змінами, внесеними постановою Кабінету Міністрів України від 22.04.2020 року №291,   наказу Міністерства освіти і науки України від 30.03.2020 року № 463 «Про звільнення від проходження державної підсумкової атестації учнів, які завершують здобуття початкової та базової загальної середньої освіти, у 2019/2020 навчальному році»,  цьогоріч учні 4 та 9 класів звільняються від проходження ДПА. 
Збирається також  інформація про учнів, які мають рівень досягнень з одного-двох предметів нижчий основного свого рівня. Встановлюється, скільки ще учнів може навчатися на високому чи достатньому рівні, що це за учні і з якого класу. На основі зібраної інформації за І семестр проводився  її аналіз і був складений прогноз якості знань на кінець року як по школі, так і по кожному класу окремо. І як результат – рівень навчальних досягнень за ІІ семестр знизився.
За підсумками проведеної роботи приймаються управлінські рішення щодо виконання поставлених цілей. Серед них: створення належних умов для продуктивної співпраці учасників освітнього процесу; пошуки нових форм і методів проведення уроку; проведення індивідуальної роботи з здобувачами о світи; організація занять предметних гуртів, факультативів, спецкурсів; налагодження спільної роботи закладу освіти і батьків; відпрацювання контролю з боку класних керівників за підготовкою учнів до уроків, ведення зошитів, щоденників, станом відвідування  закладу освіти; удосконалення контролю з боку адміністрації за освітнім процесом.
Станом на 1 вересня 2019 року до першого класу були залучені всі діти, яким виповнилось 6 років.
За підсумками 2019 – 2020  навчального року із 59 здобувачів освіти 1 – 9 класів:
10 здобувачів освіти  1-2-х класів –оцінені вербально;
44 здобувачів освіти  3-8 класів оцінені і переведені до наступних;
5 здобувачів освіти  отримали свідоцтва про базову загальну середню освіту загального зразка. 
3  здобувачів освіти   – нагороджено похвальним листом «За високі досягнення у навчанні», що є меншою  у порівнянні з  минулим  навчальним  роком..
Рівень навчальних досягнень здобувачів освіти на кінець 2019-2020 навчального року
	Мережа
	Низький рівень (1,2,3)
	Середній рівень
 (4,5,6)
	Достатній 
рівень (7,8,9)
	Високий рівень (10,11,12)

	класів
	учнів
	усього
	3–4
	5-9
	усього
	3–4
	5-9
	Усього
	3-4
	5-9
	Усього
	2- 4
	5-9

	7
	49
	1
	1
	0
	20
	3
	17
	25
	8
	17
	3
	2
	1


 
Рівень навчальних досягнень здобувачів освіти на кінець 2019-2020 навчального року
Таким чином, рівень навчальних досягнень здобувачів освіти за 2019-2020 навчальний рік переважно достатній і середній.
Середній бал навчальних досягнень учнів становить 8,5 балів, який є вищим на 0,4 бали за попередній навчальний рік.

Аналіз успішності учнів по класах


	Клас
	Кількість учнів
	1-3 бали
	%
	4-6 балів
	%
	7-9 балів
	%
	10-12 балів
	%
	% якості
	Середній бал

	3
	7
	0
	0
	2
	28,5
	3
	43
	2
	28,5
	71
	8,2

	4
	7
	1
	14
	1
	14
	5
	72
	0
	0
	71
	7,9

	5
	10
	0
	0
	2
	20
	7
	70
	1
	10
	80
	8,9

	6
	7
	0
	0
	4
	57
	3
	43
	0
	0
	43
	8,9

	7
	8
	0
	0
	6
	75
	2
	25
	0
	0
	25
	7,9

	8
	5
	0
	0
	3
	60
	2
	40
	0
	0
	40
	8,4

	9
	5
	0
	0
	2
	40
	3
	60
	0
	0
	60
	8,6

	Всього
	49
	1
	2
	20
	41
	25
	51
	3
	6
	57
	8,5







        Рівень   навчальних досягнень             Відсоток  якості   навчання


Однією з найголовніших причин невисокого рівня знань здобувачів освіти є невміння школярів учитися, недорозвиненість стійких навичок навчальної праці, невимогливість до себе, невірно організована навчальна праця вдома та в класі. Недостатня системна індивідуально-диференційована робота вчителів-предметників із здобувачами освіти середнього рівня навчальних досягнень.

1.8. ВИХОВНИЙ ПРОЦЕС
У 2019/2020 навчальному році педагогічний колектив  працював над реалізацією виховної теми: « Всебічний розвиток особистості на основі формування в школярів життєвих компетенцій».
   Основною метою виховної діяльності було створення оптимального соціально-культурного мікроклімату в колективі, який би сприяв творчому саморозкриттю, саморозвитку, дозволяв би їм легко освоїтись у своєму виховному просторі, спонукав би їх до діяльності, яка б дозволяла їм вступати в реальні відносини з оточуючим світом.
 Пріоритетними  напрямками виховної роботи  на 2019/2020  навчальний рік  було визначено:
         впровадження Основних орієнтирів  виховання учнів 1-11 класів  загальноосвітніх навчальних закладів України;
         створення в закладі цілісної моделі виховної системи;
         посилення національно-патріотичного характеру навчання та виховання;
         удосконалення превентивного виховання;
         урізноманітнення форм і методів співпраці школи і сім’ї;
         інтегрування зусиль органів учнівського самоврядування  та батьківської громади, педагогічного колективу при організації виховної роботи;
         забезпечення відзначення важливих пам’ятних  та ювілейних дат 2019/2020 навчального року з метою створення ефективної системи національно-патріотичного виховання, морально-духовного, культурного розвитку дитини;
         максимальне охоплення учнів позакласною та позашкільною роботою
та інші.
   У навчальному закладі сформовано шкільні традиції проведення таких заходів - Свято Першого дзвоника; День вчителя; Свято Осені; Новорічний ранок;  День Захисника Вітчизни; 8 березня; День Перемоги; Свято Останнього дзвоника. При проведенні цих свят охоплено 100%  учнів школи, батьківський комітет та колектив школи.
  Вся виховна робота в школі протягом 2019–2020 н.р. була спрямована в руслі національно-патріотичного виховання учнів, тобто у молодого покоління виховувалось почуття патріотизму, формування особистості здійснювалось на засадах духовності, моральності, толерантності.
Формування ціннісного ставлення особистості до суспільства і держави здійснювалося через проведення циклів заходів, а саме:
-   загальношкільна  лінійка пам’яті до Дня Гідності та Свободи, Героїв Небесної Сотні, де вшанували пам’ять загиблих хвилиною мовчання.  Учнями було переглянуто відео «Річниці Революції Гідності присвячується…»   та «Мамо, не плач…»;
-  усний журнал на вшанування пам’яті   жертв Голодомору. Всі  учні гімназії доєдналися до загальнодержавної хвилини мовчання та акції « Запалимо Свічку пам’яті» на знак вшанування невинно загиблих наших предків страшною мученицькою смертю у 1932-1933 роках;
-    до Всесвітнього дня прав дитини проведено для учнів 1-4 класів тренінг на тему «Великі права маленької людини» та конкурс розфарбовок  «Мої права». Під час тренінгу діти переглянули  відео «Права дитини у казці», розглянули судові справи з порушень прав казкових героїв із відомих казок та мультфільмів, склали асоціативний кущ по правах відомого казкового персонажу Маші. Для учнів 5-9 класів було проведено виховні години «Права  людини понад усе»;
-   до Дня Соборності України у закладі освіти була проведена певна підготовча робота. Класні керівники і класоводи провели виховні години, бесіди, круглі столи на теми:
* «Акт злуки – символ споконвічного прагнення українського народу до об’єднання».
* «Україна – єдина соборна незалежна держава».
*«Соборна Україна нині незалежна, як квіточка синьо-жовта розцвіла».
 22 січня 2020року, учні разом з педагогічними працівниками взяли участь у загальношкільному літературно-тематичному вечорі
«Молюсь за тебе Україно,
Молюсь за тебе кожен час
Бо ти у нас одна – єдина.
Т.Г. Шевченко
Учні початкових класів розповідали вірші про Україну, співали пісні та відповідали на питання вікторини. Діти  з педагогами підготували голубів, які клеїли на карту та називали міста України, прикрашали вінок стрічками, де було написано слова, які характеризували нашу Україну ( найдорожча, найрідніша, незалежна, соборна і т.д.). У кінці свята всі  разом розмістили на карті України свою долоньку, де написали побажання нашій ненці Україні;
- виховна година-реквієм « Історія і трагедія Бабиного  яру». Учні  7 класу разом з класним керівником підготували захід, на якому розповіли про події, пов’язані з трагедією в Бабиному Яру, який став могилою десятків тисяч євреїв, а  також українських патріоті, військовополонених та інших громадян;
- виховна година «Крути – і  сум, і біль, і вічна слава України». 29  січня   учні 8 класу  вшанували пам'ять Героїв битви під Крутами та розповіли про одну з трагічних і водночас легендарних сторінок в історії українських визвольних змагань 1917-1921 років;
- до Дня пам’яті воїнів-інтернаціоналістів. Виховна година «Ціна чужої війни»;
 - до Дня вшанування героїв Небесної Сотні  виховний захід  "Дбаймо про країну і сьогодні",  перегляд фотоальбому "Революція гідності" , книжкова виставка «Небесна сотня. Герої нашого часу».
- урочисті заходи призначені Дню пам’яті та примирення, Дню Перемоги над нацизмом у Європі пройшли дистанційно. Учні взяли участь у творчій акції   «Перемога одна. Святкуємо разом».   Було підготовлено  малюнки, композиції, які висвітлено на сайті школи та соціальних мережах. 
Значну роль у вихованні громадянина-патріота відіграють класні керівники. Саме вони значною мірою допомагають дітям осмислити себе як громадянина України, частинку свого села, своєї родини, допомагають формувати патріотичні почуття. Плани роботи класних керівників складено згідно «Основних орієнтирів виховання учнів 1-11 класів загальноосвітніх навчальних закладів». Належна увага приділяється в них формуванню ціннісного ставлення до суспільства і держави.
З метою формування ціннісного ставлення до людей, сім’ї та себе проведено:
- заходи до Дня людини похилого віку;
- заходи до Дня інваліда ;
- заходи до Міжнародного дня толерантності;
- заходи до Дня Святого Миколая;
- конкурс дитячих малюнків «Діти проти насильства!» ;
         - заходи до Дня безпечного Інтернету: бесіди  «Інтернет це небезпечно», «Комп’ютер і я»,  «Діти в Інтернеті».
- святковий  концерт  до Міжнародного жіночого дня.;
-Година спілкування «Культура спілкування і взаємин у повсякденному житті»
-Виховна година «Твоє життя найвища цінність». 
З метою формування ціннісного ставлення до природи проведено:
- акція «Ми – за чисту Україну»;
- виставки робіт із природних матеріалів (натуралістична виставка «Щедрість рідної землі»,  зимовий вернісаж «Замість ялинки зимовий букет»;
- виставка «Мій домашній улюбленець».
         - конкурс малюнків «Бережи ліс», фотоконкурс «Моє село»,  акція  « Нагодуй птаха»,  відеоурок « Чорнобиль - біль України»(дистанційно).
З метою формування ціннісного ставлення до мистецтва проведено:
· Загальношкільні заходи до дня рідної мови  «Чарівний світ української мови», з метою розширити і збагатити знання учнів про красу і багатство української мови.   Учні виступили з поезією, прозою, скоромовками, гуморесками і загадками на тематику свята. Вихованці початкових класів виконали танець "Подоляночка" та заспівали українських пісень. 
- Усний журнал « Лесиними стежками» ( до Дня народження Лесі Українки).
- Шевченківські дні в школі.  З 6 по 10 березня 2020 року було підготовлено і проведено літературно-тематичний захід до Дня народження Т.Г. Шевченка «Шевченко – душа українського народу», під час якого учні познайомилися з цікавими фактами про життєвий і творчий шлях великого Кобзаря. Вихованці читали вірші Т.Г. Шевченка: Заповіт, Мені тринадцятий минало, Садок вишневий коло хати та інші. В рамках цього свята учнями були зіграні головні моменти з життя Т.Г. Шевченка, у вигляді театральної постанови. Шкільним бібліотекарем була організована виставка літератури про життя та творчість поета. Також, за бажанням, учні декламували вірші Великого Кобзаря.
Протягом навчального року  було також  проведено  конкурси поробок з природного матеріалу, малюнків про Україну,  весну, космос, писанки та інші, турніри знавців мистецтва, виховну годину «Світ наших захоплень», фотоконкурс  до Дня вишиванки  «Моя вишиванка»(дистанційно).
Особливістю цього навчального року було дистанційне навчання ( з 13.03.2020р.)  
яке потребувало від класного керівника особливих зусиль у вихованні дітей та роботі з батьками.   
 Класні керівники з учнями  використовуючи соцмережу Телеграм, дотримувались плану виховної роботи, але формат завдань було дещо змінено:
1. Замість запропонованих завдань типу реферат робили фото-колаж, хмари слів, малюнки. Для цього учням  достатньо  було мати телефон і доступ до Інтернету;
2. Діти створювали свої питання до певної теми, яка їм була цікава та актуальна;
3. Учні  додавали свій матеріал до теми. Це була інформація з різних джерел з посиланням, тим самим можна  було дізнатися, які сайти використовуються при навчанні чи просто цікавлять. І в процесі обговорення матеріалу направлялася увага дитини на альтернативне джерело або на більш захищенні сайти з перевіреною інформацією;
4. Дітям було дано  посилання на цікаві сайти, он-лайн музеї, картинні галереї, книги, фільми.
Система профілактичної роботи з попередження усіх видів дитячого травматизму у 2019-2020 н.р. мала такі складові, як викладання предмету «Основи здоров'я» (1-9 класи); проведення усіх видів інструктажів з учнями; проведення роботи щодо формування основ здорового способу життя, тематичних класних годин, профілактичних бесід та лекцій для учнів школи.
   Протягом року робота з профілактики усіх видів дитячого травматизму знайшла своє відображення у проведенні таких виховних заходів, як проведення місячника „Увага! Діти на дорозі!", тижня безпеки життєдіяльності, днів безпеки життєдіяльності напередодні канікул.   Систематично проводились тематичні виховні години та бесіди з профілактики дитячого дорожньо-транспортного травматизму, пожежної безпеки та інших видів дитячого травматизму, проходили конкурси та вікторини на краще знання правил пожежної безпеки, дорожнього руху, конкурси малюнку «Мій друг світлофор»,  «Безпечний рух - запорука життя» та інше.
    Протягом 2019-2020 н.р. у школі для учнів 1-9 класів систематично проводились додаткові бесіди з усіх видів поточного травматизму. Були проведені всі види інструктажів, інструктажі на місцях та в спеціалізованих навчальних кабінетах. Велися журнали обліку усіх видів інструктажів та журнал реєстрації нещасних випадків, систематично проводились інструктажі з техніки безпеки перед проведенням екскурсій та перед трудовими десантами з відповідними записами у класних журналах та журналі інструктажів.
Протягом  навчального року, за  необережного  поводження на перерві, учень 5 класу отримав травму.
  Робота з профілактики правопорушень, бродяжництва серед неповнолітніх.
   Робота адміністрації та педагогічного колективу з профілактики правопорушень, злочинів, бродяжництва серед неповнолітніх у 2019-2020 н.р. була побудована відповідно до право установчих документів, які висвітлюють цей напрямок роботи, указів Президента України, програм правової освіти населення, і проводилась згідно з планом спільних заходів служби у справах дітей Ушомирської сільської  ради.  На кінець звітного періоду в закладі   на внутрішньошкільному обліку немає  жодного учня.
  Адміністрацією закладу та класними керівниками була проведена певна робота з батьками та учнями:відвідування сімей удома, складання актів обстеження житлово-побутових умов сім’ї; проводиться індивідуальна робота з батьками та учнями з питань відвідування школи та навчання.
   Питання роботи школи з профілактики дитячої бездоглядності та попередження злочинності серед неповнолітніх розглядалися на нарадах при директорі, засіданнях м/о класних керівників.
З метою профілактики дитячої безпритульності та бездоглядності регулярно проводилися рейди «Урок», «Діти вулиці», «Зовнішній вигляд».
Проведені заходи сприяли формуванню в учнів необхідності дотримуватися конституційно-правових норм, своїх прав і обов’язків.
З метою соціального захисту дітей, запобігання безпритульності та бездоглядності, профілактики правопорушень серед неповнолітніх адміністрацією навчального закладу, педагогічним колективом постійно здійснюється контроль за відвідуванням навчальних занять учнями. Протягом навчаль​ного року на постійному контролі перебувала шкільна документація (книги обліку відсутніх, класні журнали, медичні довідки, письмові по​яснення батьків щодо причин відсутності дітей на уроках), проведено рейди контролю за відвідуванням; за наслідками цього було зроблено детальний аналіз стану відвідування учнями школи.
 З метою виявлення рівня обізнаності учнів з питань ставлення учнів до проблем насильства в суспільстві та в шкільному середовищі, виявлення фактів жорстокого поводження з дітьми, вивчення проблеми підліткового насильства проведено анкетування, соціальні опитування серед учнів. Всіх учасників освітнього процесу ознайомлено з нормативно-правовою базою щодо недопущення насильства.
На початку навчального року була зроблено соціальний паспорт  класів та школи, зібрані і упорядковані списки учнів пільгових категорій. Протягом року до банку даних дітей постійно вносилися корективи.
     Профілактична робота проводилася здебільшого в рамках формування здорового способу життя, а також профілактика девіантної поведінки.
Просвітницька робота проводилась класними керівниками з учнями та батьками «професійний вибір вашої дитини», «адаптація дитини до школи», серед вчителів були виступи «Вікові особливості учнів підліткового віку», «Взаємодія сім’ї та школи» «Підвищення впливу навчання на інтелектуальний розвиток», «Роль особистості у створенні сприятливого соціально-психологічного клімату у колективі».
В У Білошицівській гімназії весь процес виховання спрямований на розвиток в учнів тих рис, які допоможуть реалізувати себе як частинку суспільства, як неповторну індивідуальність зі своїми запитами, планами самореалізації. Класні керівники працюють над створенням такого простору, в якому виховна система охоплює весь педагогічний процес: навчальні заняття, позаурочну діяльність учнів (позакласні виховні заходи). Важливою метою цієї роботи є створення умов для розвитку та самореалізації особистості, залучення кожного учня до участі в різних сферах діяльності на основі діагностики його нахилів та здібностей.
Щотижнева година класного керівника зазначена у шкільному розкладі, а тому на таких годинах присутні всі школярі, що сприяє нерозривності виховного процесу, можливості через проведення диспутів, тестів, залучення до обговорення тих чи інших проблем визначати рівень вихованості учнів.
  Протягом року всі класні керівники працювали над вирішенням поставлених завдань перед класом та обраних тем по виховній роботі, вдосконалюючи свої вміння спілкуватися з дітьми і ефективно управляти їх діями, результат чого висвітлювали на батьківських зборах класу, які проходили раз на четверть, у визначені терміни. 
  Проведені всі засідання МО згідно плану. Під керівництвом учителів були підготовлені й проведені всі заплановані загальношкільні заходи (свята, тематичні тижні, тощо).
Вся робота методоб’єднання класних керівників спрямована на всебічний, гармонійний розвиток особистості, на формування умінь вчителів плідно працювати з учнями, враховуючи інтереси й запити самих школярів, індивідуальний підхід у виховній роботі, охоплює питання планування, організації та аналізу ефективності виховного процесу, різноманітних засобів навчання.
Однією з основних проблем у виховній роботі з учнями є налагодження індивідуального підходу до кожної особистості, розвиток творчого потенціалу дитини та профілактична робота, направлена на правовий аспект у вихованні учнів, схильних до правопорушень. Адже кожна дитина - це особистість. А кожна особистість потребує творчого підходу, великого терпіння і любові з боку вчителя, вихователя. Тільки при такому підході до справи є шанс розкрити і розвинути усі кращі сторони чутливої дитячої душі, творчого потенціалу дитини.
Протягом навчального року адміністрацією та класними керівниками була проведена певна робота з батьками:
-​ відвідували сім'ї вдома, складали акти обстеження житлово-побутових умов сім'ї;
-​ проведені класні та загальношкільні батьківські збори,
-​ тримався зв’язок з батьками через щоденник,
-​ залучалися до участі в проведенні ремонтних робіт,
-​ працював батьківський комітет, до складу якого входять батьки учнів.
  Батьків залучали до підготовки й проведення класних та загальношкільних форм виховної діяльності.
Серед недоліків можна виділити недостатній рівень системності в роботі формування відносин «батьки – вчителі». При проведенні загальношкільних батьківських зборів наявний низький відсоток відвідування батьків. Деякі батьки мало цікавляться успішністю та поведінкою та станом здоров'я своїх дітей. Бажано, щоб надалі батьки більше співпрацювали з адміністрацією школи , класними керівниками та вчителями предметниками,  у зацікавленні результатів збереження здоров'я дітей, їх успішності та поведінки, так і в залученні їх у позакласних та позашкільних формах виховної діяльності, розвитку здібностей і талантів.
Класним керівникам необхідно частіше спілкуватися з батьками, щодо виховання дітей, спонукати їх щодня цікавитись їх справами та продовжувати працювати за проблемою – створення позитивного клімату в класних колективах шляхом співробітництва педагогічного колективу та батьківської громадськості.
   Учнівське самоврядування є універсальною формою організаторської діяльності, яку можна вважати способом організації життя шкільного колективу, та чинником творчої самореалізації особистості.
   Діяльність учнівського самоврядування  в 2019-2020 навчальному році була спрямована на активізацію, вдосконалення та оптимізацію учнівського самоврядування в школі, підвищення авторитету лідерства, формування активної громадянської та патріотичної позиції учнів, виховання самостійності у вирішенні питань, що пов’язані з внутрішньою шкільною діяльністю..
   Діти стають не спостерігачами життя, а його учасниками. Через шкільне самоврядування відбувається підготовка майбутніх активних громадян держави.
   Протягом навчального року   учнівське самоврядування було ініціатором та організатором проведення благодійних акцій, метою яких було надання матеріальної допомоги дітям та сім’ям, які опинилися у скрутному становищі. Також  школа приймала участь у благодійних акціях шкільного та районного рівня. Лідерами шкільного самоврядування була організована акція до Дня Святого Миколая .
      Виховна робота в Білошицівській гімназії передбачає кінцеву мету – забезпечити суспільство високоінтелектуальною, духовно багатою, толерантною елітою, виховати життєво компетентну, творчу особистість, здатну до розвитку, самовдосконалення, як громадянин, професіонал, носій культури, сім’янин. Шляхи досягнення мети вбачаємо в запровадженні сучасних моделей виховання, у впровадженні й апробації інноваційних технологій виховання, планування відповідно до «Основних орієнтирів виховання учнів 1-11 класів загальноосвітніх навчальних закладів».
Отже, можна зазначити, що виховна діяльність   проводиться на належному рівні, але поряд з позитивними моментами ще має деякі недоліки, над якими потрібно спільно працювати і вчителям, і учням, і батькам.
1.7.РОБОТА З ОБДАРОВАНИМИ   ДІТЬМИ
Робота з обдарованими дітьми в   Білошицівській гімназії планувалася і здійснювалася відповідно до Законів України «Про освіту», «Про повну загальну середню освіту».
На початку нового навчального року всі вчителі-предметники підготували папки про роботу з обдарованими дітьми. Серед матеріалів, внесених до папок були: список обдарованих дітей, індивідуальний план роботи з ними, рекомендації по роботі з обдарованими дітьми, творчі завдання для підготовки до олімпіад, конкурсів.
Формуванню творчої особистості сприяють інтерактивні форми роботи здобувачів освіти на уроках, у профільних класах курси за вибором, факультативи, участь здобувачів освіти у шкільних і міських олімпіадах, конкурсах. 
У ІІ етапі Всеукраїнських учнівських олімпіад із базових дисциплін брало участь 7 учнів. Один учень, Кіщук Богдан став призером, диплом ІІ ступеня  з історії. 
Наші школярі  беруть участь у спортивних змаганнях, мають нагороди.
Школярі – активні учасники культурного та громадського життя гімназії і села, зокрема екологічних, патріотичних  та благодійних акціях тощо.
Популярним серед учнів школи є участь у шкільних спортивних змаганнях, присвячених Дню здоров’я, Дню захисника Вітчизни; міських легкоатлетичних кросах, шкільному турнірі з футболу.
Здобувачам освіти, які досягли високих успіхів у навчанні видані Похвальні листи «За високі досягнення у навчанні».
Однією з форм роботи педагогічного колективу по формуванню позитивної мотивації учнів до навчання є залучення їх до участі у Всеукраїнських учнівських інтерактивних конкурсах: «Соняшник» (12учасників),  «Левеня» (3 учасників), «Кенгуру» (12 учасників),   що дає можливість школярам більш об’єктивно перевірити рівень знань та вмінь. 
У наступному навчальному році слід приділити більше уваги індивідуалізації навчання обдарованих дітей, залученню їх   до різних конкурсів, турнірів Вчителям-предметникам проводити більш ґрунтовну підготовку  до олімпіад. 



1.8.Цивільний  захист та охорона   праці
Головні завдання підготовки у сфері цивільного захисту школи у 2018/2019 навчальному році в основному   виконані. У навчальному закладі були затверджені плани основних заходів підготовки цивільного захисту на 2019-2020н.р.уточнені Плани дій структурних підрозділів у режимах повсякденної діяльності, підвищеної готовності,
надзвичайної ситуації, надзвичайного стану. Основні зусилля у розв‘язанні питань ЦЗ спрямовувалися на організаціюнавчання учнів (вихованців) та постійного складу навчальних закладів згідно з чинними програмами ЦЗ, навчання їх   правилам поведінки та основним способам захисту від наслідків надзвичайних ситуацій, прийомам надання першої  допомоги тощо. Підготовка з цивільного захисту учнів школи проводилася під час вивчення курсів – Основи здоров‘я у  1-9-х класах.
Перевірка і закріплення учнями та педагогічним колективом навчального закладу теоретичних знань з ЦЗ, практичних навичок під час дій у екстремальних умовах здійснювалася під час проведення у школі Дня цивільного захисту.
Стан роботи з охорони праці, техніки безпеки, виробничої санітарії під час освітнього  процесу в школі знаходиться під щоденним контролем адміністрації школи.
На початок 2019/2020 навчального року були оформлені всі необхідні акти-дозволи на проведення навчальних занять у кабінетах і шкільних приміщеннях підвищеної небезпеки, дозвіл СЕС на експлуатацію харчоблоку, акт готовності школи до 2019-2020 н.р.

1.9.Охоплення учнів гарячим харчуванням

Важливим напрямком діяльності з охорони здоров’я дітей була робота з організації їхнього харчування. У січні  місяці 2020 року силами Ушомирської сільської ради було організовано харчування.
На виконання вимог Закону України «Про охорону дитинства» 100% школярів початкової школи забезпечені безкоштовним харчуванням за рахунок коштів, виділених з бюджету Ушомирської сільської ради.
У школі організоване повноцінне та якісне харчування учнів:
- для учнів 1 – 4-х класів – безкоштовно.;
- для учнів пільгового контингенту, у тому числі учнів 5-9-х класів загальноосвітнього навчального закладу із сімей, які отримують допомогу відповідно до Закону України «Про державну соціальну допомогу малозабезпеченим та багатодітнітних безкоштовно,
- для учнів 5-9 класів ціна в  середньому  12 грн.
Загальна кількість дітей, що отримуювали гаряче харчування в шкільній їдальні в середньому становить 54 учні.
У   січні     2020 року були видані наказ по школі про організацію харчування дітей. Даним наказом призначено відповідальних за організацію харчування, розподілено обов’язки, затверджено списки дітей на  безкоштовне харчування, затверджено режими і графіки харчування дітей у їдальнях. Крім того організовано чергування педагогічних працівників в обідній залі.
Шкільний харчоблок мають достатній рівень матеріально – технічного забезпечення, достатню кількість столового  посуду та кухонного інвентарю, забезпечено проточною холодною та гарячою водою. Продукти харчування та продовольча сировина надходять із супровідними документами, які свідчать про їх походження та якість (накладні,
сертифікати відповідності). У їдальні наявні затверджені графіки постачання продуктів харчування та продовольчої  сировини на харчоблок.
Працівники харчоблоків знайомі з санітарними правилами, умовами, термінами зберігання і реалізації продуктів, технологією приготування їжі, забезпечені спецодягом та предметами особистої гігієни. Про це свідчить відповідна  документація (медичні книжки, журнали огляду працівників харчоблоку на гнійничкові захворювання, ознайомлення під  особистий підпис з інструкціями).
Відповідно до діючих вимог ведеться журнал бракеражу сирої та готової продукції. У журналі сирої продукції вказується кінцевий термін. Добові проби лишаються щоденно. Питний режим в школі виконується за рахунок споживання кип’яченої води.
У щоденному меню, затвердженому директором, відображено страви для харчування школярів.
З учнями та їхніми батьками постійно ведеться розяснювальна робота з питань необхідності гарячого харчування у період перебування дітей у школі, що покращить стан здоров‘я учнів та сприятиме запобіганню захворювань у дітей органів шлунково-кишкового тракту.
 Підсумки діяльності школи за минулий навчальний рік

Аналіз результатів за минулий навчальний рік продемонстрував наступне:
- освітній процес має тенденцію до розвитку;
- діяльність адміністрації закладу спрямована на вдосконалення  освітнього процесу та підвищення його ефективності;
- у школі використовують колективне обговорення отриманих результатів, колективний творчий пошук вирішення  конкретних завдань. На підставі аналізу результатів адміністрація корегує наступні дії щодо досягнення поставленої  мети;
- школа підтримує свій позитивний імідж;
- створюються умови для врахування й розвитку навчально-пізнавальних і професійних інтересів, здібностей, потреб учнів;
- значно покращилась ресурсна база (кадровий потенціал, матеріально-технічна база, інформаційно-методичне  забезпечення);
- методична робота сприяє модернізації змісту освітнього процесу, втіленню педагогічних інноваційних  технологій;
- створено сприятливий психолого-педагогічний клімат.

Питання, що залишились до подальшого розв’язання
Однак залишились певні питання, розв’язання яких слід продовжити, а саме:
- підвищення якості освітніх послуг;
- підвищення результативності роботи з обдарованими дітьми;
- покращення матеріально-технічної бази навчальних кабінетів.

 

Завдання на 2020/2021 навчальний рік
Вважаючи, що наш навчальний заклад знаходиться на шляху постійного розвитку, ми маємо всі ресурси для  реалізації поставлених державою та суспільством перед освітянами задач у сфері освіти, що передбачає поліпшення її
якості, створення умов для особистого розвитку та самореалізації кожного учня, тому для нашого закладу є актуальними  низка питань.
Пріоритетними напрямками розвитку освіти на 2020/2021 навчальний рік є:
- забезпечення доступної та якісної освіти відповідно до вимог суспільства, запитів особистості, потреб міста і держави;
-діяльність педагогічного колективу школи щодо реалізації методичної теми району
- наш освітній заклад буде продовжувати працювати над реалізацією науково-методичної проблемної теми
«Запровадження компетентнісно зорієнтованого підходу як основи формування самодостатньої особистості педагога і школяра»,
- забезпечення спрямованості освітнього  процесу на розвиток умінь і навичок особистості, застосування на практиці здобутих знань з різних навчальних предметів, успішну адаптацію людини в соціумі, формування
здібностей до колективної діяльності та самоосвіти шляхом застосування особистісно зорієнтованого, компетентнісногоі діяльнісного підходів;
- реалізація принципу наступності у розвитку дошкільної, загальної освіти у зв’язку із запровадженням Державних стандартів початкової та базової загальної середньої освіти;
- впровадження сучасних педагогічних технологій, спрямованих на розкриття та розвиток інтелектуальних і творчих здібностей дитини, на задоволення її потреб у самовдосконаленні;
- дотримання державних вимог до рівня загальноосвітньої підготовки учнів за рахунок чіткого використання  Критеріїв оцінювання навчальних досягнень;
- посилення здоров’язбережувального аспекту освітнього   процесу шляхом активного використання здоров’язберігаючих технологій;
- сприяння підвищенню загального рівня ІКТ-компетентності педагогів; активному впровадженню інноваційних технологій, спрямованих на розвиток особи стості дитини та розкриття її інтелектуальних та творчих здібностей;
- підвищення рівня підготовки та проведення колективних форм роботи з метою подальшого вдосконалення дидактичної компетентності вчителів;
- створення умов для педагогів-початківців з метою адаптації до освітнього  процесу;
- активізація роботи щодо охоплення дітей позашкільною освітою з урахуванням особливих потреб учнів пільгових  категорій та підлітків девіантної поведінки;
- формування у дітей та молоді національної ідентичності, розуміння єдності й цілісності України, виховання  патріотизму та активної громадянської позиції, особистої відповідальності за долю держави та рідного міста;
- посилення контролю за викладанням предмета «Захист Вітчизни», сприяння формуванню знань старшокласників
про задачі Збройних сил України, цивільного захисту, медико-санітарної підготовки»;
- розвиток соціального партнерства навчального закладу із вищими навчальними закладами щодо розвитку обдарованості учнівської молоді;
- соціальний захист дітей та створення оптимальних умов для навчання обдарованої молоді;
- сприяння життєвому і професійному самовизначенню учнів через впровадження різних форм організації профорієнтаційної роботи та профільного навчання;
- стимулювання соціальної активності учнів, їхньої участі в роботі органів учнівського самоврядування, дитячих   громадських організацій;
- посилення контролю за проведенням роботи щодо профілактики правопорушень та запобігання дитячому
травматизму серед учнівської молоді;
- оптимізація співпраці педагогів та батьків школи;
- забезпечення системного психолого-педагогічного супроводу всіх учасників освітнього процесу;
- психологічна корекція педагогічної діяльності та професійної мотивації співробітників закладу;
- оптимізація практичної психолого-педагогічної допомоги батькам;
- психолого-педагогічна підтримка інтелектуальної, творчої обдарованості;
- зміцнення матеріально-технічної бази закладу.
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