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ВИТЯГ З НАКАЗУ 
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Про затвердження 

рішення  педагогічної  ради 

від 16.06.2023 року, 

протокол №9 

 

           Згідно з річним планом роботи ліцею 16.06.2023 року відбулася 

педагогічна рада, де було розглянуто  питання: 

 

«Про підсумки проведення  самооцінювання освітньої та управлінської 

діяльності за напрямом " Педагогічна діяльність педагогічних працівників » 

 

Виходячи з викладеного вище, 

 

НАКАЗУЮ: 

1. Затвердити рішення педагогічної по питанні « Про підсумки проведення  

самооцінювання освітньої та управлінської діяльності за    « Педагогічна 

діяльність педагогічних працівників »: 

 

2. Адміністрації ліцею: 

1)  Мотивувати педагогічних працівників до пропаганди власного педагогічного 

досвіду, проходження добровільної сертифікації, участі в інноваційній та 

експертній діяльності.  

                                                                          (Упродовж 2023-2024 н.р.) 

2) Здійснювати контроль за станом викладанням предметів, курсів за вибором. 

                                                                            (Упродовж 2023-2024 н.р.) 

3) Використовувати інформаційні ресурси та інформаційно-комунікаційні 

технології в освітньому процесі (мотивувати до самоосвітньої діяльності, 

організація та/або участь педагогів закладу у майстер-класах, онлайн курсах, 

дистанційному навчанні тощо).       (Упродовж 2023-2024 н.р.) 
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4) Створити умови та забезпечити реалізацію індивідуальних освітніх 

траєкторій здобувачів освіти, які бажають опанувати навчальний матеріал у 

власному темпі, шляхом вибору ними видів, форм і темпів здобуття освіти.  

                                                                                (Упродовж 2023-2024 н.р.) 

5) Сприяти професійному зростанню педагогів (у тому числі, застосовуючи 

заходи морального та матеріального стимулювання).  

                                                                              (Упродовж 2023-2024 н.р.) 

6). Організувати підвищення кваліфікації педагогічних працівників відповідно 

до заявок, поданих педагогами.                               Згідно графіка 

7). Популяризувати інформаційний простір для соціо-культурної комунікації 

всіх учасників освітнього процесу через вебсайт ліцею, соціальні мережі, 

месенджер забезпечити конструктивну взаємодію між батьками, вчителями, 

учнями на засадах педагогіки партнерства.  

                                                                              (Упродовж 2023-2024 н.р.) 

3. Заступнику директора з навчальної роботи Н.М.Дунас: 

1). Організувати надання методичної допомоги педагогам при складанні 

календарно-тематичного плану з урахуванням умов освітнього процесу 

відповідно до освітньої програми закладу освіти.  

                                                                  (Упродовж 2023-2024 н.р.) 

4. Головам методичних осередків ліцею: 

1) Вивчати позитивний практичний досвід педагогів, які впроваджують 

особистісно орієнтований та компетентнісний підхід, презентувати даний 

досвід на педагогічній раді.  

                                                                                     До 01.02.2024 року 

5. Педагогічним працівникам:  

1).  Використовувати освітні технології, спрямовані на формування ключових 

компетентностей та наскрізних умінь здобувачів освіти.  

                                                                 (Упродовж 2023-2024 н.р.) 

 

2). Здійснювати взаємовідвідування уроків та обмін досвідом роботи у різних 

формах на засіданнях методичних осередків.  

                                                                              (Упродовж 2023-2024 н.р.) 

 

3). Розробляти для учнів завдання, орієнтовані на творчу складову, що 

сприяють оволодінню учнями ключовими компетентностями та запобігають 

списуванню, ґрунтуються на використанні життєвого досвіду дитини і 

спрямовані на практичне застосування набутих компетентностей, наданні 

учням права самостійно обирати рівень контрольних та домашніх завдань.  

                                                                             (Упродовж 2023-2024 н.р.) 

4). Проводити ґрунтовний аналіз результатів навчальних досягнень учнів 

(семестрового, річного оцінювання, державної підсумкової атестації) та 

виявлення факторів впливу на результати навчання здобувачів освіти.  



                                                                                (Упродовж 2023-2024 н.р.) 

5). З метою підвищення позитивного іміджу закладу освіти, забезпечення 

професійного зростання педагогічних працівників, популяризації власного 

досвіду розміщувати методичні розробки, створені педагогами, на сайті закладу 

освіти та інших освітніх ресурсах.                      (Упродовж 2023-2024 н.р.) 

 
6. Дотримуватися усім учасникам освітнього процесу засад академічної 
доброчесності.                                                           Постійно 

7. Контроль за виконанням наказу залишаю за собою. 

 

 

Директор                                                                    Надія МОРОЗ 

З наказом  ознайомлено                           Наталія ДУНАС 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 


