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УПРАВЛІННЯ ОСВІТИ

САФ’ЯНІВСЬКОЇ СІЛЬСЬКОЇ РАДИ

БАГАТЯНСЬКИЙ ЗАКЛАД ЗАГАЛЬНОЇ СЕРЕДНЬОЇ ОСВІТИ


НАКАЗ 

03.09.2025р.                                                                                               № 63/О                                                                                                   

Про    організацію  методичної  роботи 

в навчальному закладі в  2025-2026 н.р.                                          
    Діяльність  педагогічного  колективу  Багатянського ЗЗСО у 2024-2025 навчальному  році  спрямованої  відповідно  до  обраної  методичної теми: «Створення умов для безперервного підвищення професійної компетентності педагогічних працівників та формування конкурентоспроможного учня  в умовах модернізації навчально-виховного процесу».
Відповідно до  Законів  України « Про  освіту», « Про загальну  середню  освіту»,  «Про внесення змін до  законодавчих  актів  з  питань загальної  середньої  та  дошкільної  освіти  щодо  організації  навчально-виховного  процесу», до програм « Про  концепцію  якісної  освіти», « Державних  стандартів  з  базових  навчальних  дисциплін»,  Положення  про  методичний кабінет, Типового  положення  про  атестацію  педагогічних  працівників, рекомендацій МОН України та  інших  інструктивно-методичних  документів:

НАКАЗУЮ:

      1. В 2025-2026 н.р.  продовжити   роботу  над   методичною  проблемою  школи.  

​​​​​​​​​​​​   2. З  метою  підвищення  теоретичної, методичної та  професійної  підготовки  педагогічних  працівників   спрямувати  методичну  роботу  на  вирішення  таких  завдань:

           - створення  максимально  сприятливих  умов  для  розвитку  і  саморозвитку  вчителів ;

            - пошуки  більш  досконалих  шляхів  навчання  та  виховання,  розвиток  ініціативи  та  творчості  вчителів  на  основі  впровадження ППД, новаторських  ідей;

            - створення  максимально  сприятливих  умов  для  інтелектуального,  духовного,  морально-етичного  розвитку  учнів;  надання учням  можливості  реалізовувати  власні  творчі  здібності.

         3. Організувати   роботу  методичної  ради у складі:

               Переверза М.В. – голова методичної ради, заступник директора з навчально-виховної роботи;
               Картелян О.В.– секретар методичної ради, соціальний педагог школи. 
     Члени методичної ради:
          1) Терпан Т.В. – заступник директора з навчально-виховної роботи; 

2) Дамаскін Ю.А.– педагог-організатор; 

3) Пінтійської Н.Г. –практичний психолог школи; 

4) Картелян С.С.– вчитель початкової школи; 

5) Гєнової Г.М.– вчитель іноземної мови; 

          6) Шишман О.М. –вчитель математики;
7) Кулава Л.А. – вчитель української мови та літератури, зарубіжної літератури;

8) Грекова О.І. – вчитель хімії, фізики;

9) Калова О.Д. – вчитель болгарської мови, зарубіжної літератури.
  4.Організувати  роботу шкільних методичних об’єднань:

            - вчителів філологічно-гуманітарних дисциплін – керівник Генова Г.М.;                                      
· вчителів суспільно-гуманітарного циклу та  природничо-математичних  дисциплін  -   керівник Шишман О.М.;                                         

            - вчителів  початкової школи – керівник  Картелян С.С.;
            - класних керівників – керівник Кулава Л.А.
   5. Організувати  роботу школи педагогічної майстерності: 
            - вчителів-методистів – керівник Калова О.Д.; 
            - старших вчителів – керівник Грекова О.І. 

  6. Затвердити план роботи методичної ради на 2025/2026 навчальний рік.
  7. Затвердити план роботи методичного кабінету школи та забезпечити його ефективну діяльність.            

  8. Заступнику директора з навчально-виховної роботи Переверза М.В.:
        8.1. Систематично працювати над підвищенням рівня методич​ної роботи в 

              навчальному закладі;

        8.2. Забезпечити активну участь педагогів школи у загальношкільних, загально районних  та обласних методичних заходах.
  9. Контролювати проходження вчителями курсів підвищення кваліфікації. 
  10. Активізувати   участь  педагогічних  працівників  в  роботі МАН. Взяти участь у Всеукраїнських учнівських олімпіадах з базових дисциплін навчального плану, конкурсах.   
  11. Заступнику директора з навчально-виховної роботи Переверза М.В.
        11.1. Продовжити роботу над створенням банку навчально-методичних доробок, семінарів-практикумів тощо.
  12. Керівникам шкільних методичних об’єднань, творчій групі: 

          12.1. Спланувати тематику засідань на 2025/2026 н.р. відповідно до змісту методичної проблеми.

          12.2. Спланувати серію  уроків майстерності, позакласних заходів на

2025/2026 н.р. ( до 11.10.2025).                

  13. Педагогу-організатору Дамаскін Ю.А.:
13.1. Оновити офіційний сайт закладу освіти. Продовжувати висвітлювати педагогічні досягнення закладу через різні засоби інформації (сайт закладу та групи у соцмережах). 
   14. Учителям - предметникам:

     14.1.Систематично працювати над підвищенням рівня самоосвіти.

     14.2.Забезпечити  участь  учнів  в предметних  олімпіадах,  конкурсах  та  

             роботі  МАН ( згідно графіка).

   15. Контроль за виконанням даного наказу залишаю за собою.
Директор                                                               Олександр МІНЖЕНЕР
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