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УКРАЇНА
КОСТОПІЛЬСЬКИЙ ЛІЦЕЙ № 5
КОСТОПІЛЬСЬСЬКОЇ МІСЬКОЇ РАДИ
НАКАЗ

02 вересня 2024 року                          м. Костопіль		                     	№190

Про проведення комплексного 
самооцінювання внутрішньої 
системи забезпечення якості 
освіти в 2024-2025 н. р.

Відповідно до статті 41, частини 3 статті 48 Закону України «Про освіту»,  до частини 2 статті 42 Закону України «Про повну загальну середню освіту»,наказу Міністерства освіти і науки України від 09.01.2019 № 17 «Про затвердження Порядку проведення інституційного аудиту закладів загальної середньої освіти», зареєстрованого в Міністерстві юстиції України 12.03.2019 №250/33221 (із змінами, внесеними згідно з Наказом Міністерства освіти і науки № 127 від 04.02.2020),наказу Міністерства освіти і науки України від 30.11.2020 № 1480 «Про затвердження Методичних рекомендацій з питань формування внутрішньої системи забезпечення якості освіти у закладах загальної середньої освіти», «Положення про внутрішню систему забезпечення якості освіти у Костопільському ліцеї №5 Костопільської міської ради, із метою пошуку шляхів вдосконалення освітньої діяльності в процесі розбудови внутрішньої системи забезпечення якості освіти, проведення оцінювання якості освітньої діяльності закладу освіти, приведення освітнього та управлінського процесів у відповідність до вимог законодавства
НАКАЗУЮ:
1. Провести комплексне самооцінювання ефективності функціонування внутрішньої системи забезпечення якості освіти за чотирма напрямами освітньої діяльності ліцею (освітнє середовище, система оцінювання здобувачів освіти, педагогічна діяльність педагогічних працівників, управлінські процеси).
Термін виконання: до 01 травня 2025 року
2. Комплексне оцінювання здійснювати за кожним із напрямів відповідно довимог, описаних у Положенні про внутрішню систему забезпечення якості світи Костопільського ліцею №5 Костопільської міської ради.
3. Здійснюючи комплексне самооцінювання, використовувати 4 рівні оцінювання: перший – високий, другий – достатній, третій – задовільний, четвертий –низький.
4. Здійснювати самооцінювання на основі кількісного (у виняткових ситуаціях – комбінованого) підходів.
5. Призначити заступника директора з навчально-виховної роботи Озарчук Н.В. відповідальною особою за проведення комплексного самооцінювання.
6. Затвердити складробочих груп у складі педагогічних працівників, учнів та батьків для проведення самооцінювання ефективності функціонування внутрішньої системи забезпечення якості освіти (додаток 1).
7. Організувати діяльність робочих груп згідно плану роботи (додаток 2).
8. Відповідальній особі Озарчук Н.В.:
8.1. Координувати результативне впровадження внутрішньої системи забезпечення якості освіти.
8.2. Систематично консультувати  членів робочих груп щодо визначення й аналізу відповідного компоненту системи забезпечення якості освіти.
8.3. Узагальнити результати само оцінювання та визначити рівень освітньої діяльності закладу.
8.4. Підготувати висновки й визначити шляхи вдосконалення освітньої діяльності.
8.5. Урахувати результати самооцінювання внутрішньої системи забезпечення якості освіти в закладі при розробці плану роботи ліцею на 2025-2026 навчальний рік.
9. Робочим групам:
9.1. Забезпечити самооцінювання внутрішньої системи забезпечення якості освіти в закладі за напрямками, вказаними в п. 1 даного наказу.
9.2. Узагальнитирезультатисамооцінювання внутрішньої системи забезпечення якості освіти в закладі до __ травня 2025 року та визначити шляхи вдосконалення освітньої діяльності на 2025-2026 навчальний рік.
9.3. Заслухати звіт про результати само оцінювання на засіданні педагогічної ради в червні 2025 року та врахувати її рішення при корегуванні освітньої програми та плану роботи ліцею на 2026-2027 навчальний рік.
10. Оприлюднити  звіт про результати самооцінювання на сайті закладу освіти.  
11. Контроль за виконанням наказу залишаю за собою.

 Директор                                                                                     Наталія ВАЩУК

Із наказом ознайомлені:                                        Наталія ОЗАРЧУК
Тетяна ЗАЄЦЬ                                                   Володимир ТАРАСЮК
Тетяна КУСІК                                                    Катерина ЗАХОЖА
Додаток 1

                                                                                ЗАТВЕРДЖЕНО
                                                                                   Наказ Костопільського ліцею №5
                                                                      Костопільської міської ради
                                                                              02.09.2024  №190

Робочі групи 
для проведення самооцінювання ефективності 
функціонування внутрішньої системи забезпечення якості освіти

Освітнє середовище
Заєць Т.М. – голова робочої групи, заступник директора з навчально-виховної роботи, учитель історії;
Тарасюк В.Б. – член робочої групи, заступник директора з господарської роботи;
Кусік Т.С. – член робочої, практичний психолог;
Захожа К.В.– член робочої, учитель інформатики;
Корнійчук Н.Є.– член робочої, учитель англійської мови;
Кухарчук О.Р.– член робочої, учитель початкових класів;
Мельник О.Л. – член робочої групи, член батьківського комітету 7-А класу.

Система оцінювання здобувачів освіти
Григоренко Г.В. – голова робочої групи, заступник директора з навчально-виховної роботи, учитель математики;
Лилак О.В.– член робочої групи, керівник методичного об’єднання вчителів природничо-математичного циклу, учитель інформатики;
Болюх Н.В.– член робочої групи, учительукраїнської мови та літератури;
Білоус Р.М.– член робочоїгрупи, учитель початкових класів;
Дубіч Г.М. – член робочоїгрупи, член батьківського комітету 3-Б класу.


Педагогічна діяльність педагогічних працівників ліцею
Іващишина О.М. – голова робочої групи, заступник директора з навчально-виховної роботи, учитель початкових класів;
Довгалюк В.А. –  член робочої групи, учитель української мови та літератури;
Кусік Т.С.–член робочої групи, практичний психолог;
Суслова Т.М.–член робочої групи, учитель початкових класів;
Блонська Л.В.– член робочої групи, асистент учителяв інклюзивному 7-В класі;
Вахнюк І.А.– член робочої групи, член батьківського комітету 10-Б класу.

Управлінські процеси
Ващук Н.В. – голова робочоїгрупи, директор ліцею, учитель інформатики;
Постовалова С.В.– член робочої групи, учитель фізичної культури, член профспілкового комітету;
Вертелецька Л.В.– член робочоїгрупи, учитель керівник методичного об’єднання вчителів суспільно-гуманітарного циклу;
Теплюк Г.Г.– член робочої групи, учитель географії;
Лукомська Ю.В.– член робочої групи, учитель математики та фізики.
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Додаток 2 
                                                                              Наказ Костопільського ліцею №5
                                                                      Костопільської міської ради
                                                                              02.09.2024  №190

План  роботи  груп
	№ 
	Етапи
	Зміст роботи
	Термін
	Форма роботи

	1
	Підготовчий 
	Ознайомлення з нормативною базою, Положенням, методичними
рекомендаціями щодо ефективності функціонування внутрішньої систе-ми забезпечення якості освіти: укла-дання анкет, критеріїв, питань для інтерв’ю, дорожніх карт для спостереження
	До 
31.10.
2024
	Круглі міністоли,
консультації,
дискус-групи

	2
	Робота груп
	Вивчення стану забезпечення функціонування внутрішньої системи забезпечення якості освіти у 4-ох напрямках: освітнє середовище, система оцінювання здобувачів освіти, педагогічнадіяльність, управлінські процеси.Збір описової та кількісної інформації
	До
30.04.
2025
	Спостереження, опитування, інтерв’ю,
анкетування,
відвідування уроків,
моніторинги, бесіди

	3
	Узагальнення результатів
	Створення діаграм, графіків, гістограм. Укладання детального аналізу роботи групи
	01.05. – 30.05. 2025 
	Робота в групах

	4
	Представлення результатів
проведення
комплексного
самооцінюва-нняза чотирма
напрямами освітньої
діяльності 
	Проведення педагогічної ради за результатами комплексного самооцінювання ефективності функціонування внутрішньої системи забезпечення якості освіти за чотирма напрямами освітньої діяльності; висвітлення результатів на сайті  ліцею, на звіті директора перед громадськістю
	Червень 2025
	Педагогічна рада.
Звіт перед громадськістю




Директор                                                                                            Наталія ВАЩУК  
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