НАКАЗ № 88
від 21.08.2020р.

ПРО ДІЇ, ЯКЩО ПРАЦІВНИК АБО ЗДОБУВАЧ ОСВІТИ ЗАХВОРІВ НА COVID -19
Відповідно до Наказу відділу освіти № 114 від 21.08.2020р., з метою забезпечення охорони праці та безпечного освітнього середовища 
НАКАЗУЮ:
1. Якщо хтось з учасників освітнього процесу захворів на COVID -19 впершу чергу необхідно повідомити директора ліцею (негайно)
2. Працівник зобов’язаний звернутися до лікаря, щоб отримати медичну допомогу та оформити листок непрацездатності .
3. Якщо здобувач освіти захворів на COVID -19  в межах освітнього закладу, він повинен негайно бути ізольований, потрібно повідомити батьків, сімейного лікаря, керівників школи.
4. Якщо працівник захворів  на COVID -19 він потрапить до лікарні у разі важкого перебігу хвороби. Якщо хвороба буде в легкій формі, працівник перебуватиме на самоізоляції під медико-санітарним спостереженням. Його самоізоляцію контролюватимуть за допомогою електронного сервісу «Дій вдома» Єдиного державного вебпорталу електронних послуг. На самоізоляцію потраплять і всі контакті особи зокрема і колеги на роботі.
5. Медичним сестрам школи Гоцанюк О.С., та Кульбанській Т.В., після отримання інформації про захворювання, негайно з’ясувати коло контактів хворого, спілкування на відстані 2 м за останні 14 днів. Скласти Акт про захворювання працівника та повідомити працівників, що контактували із хворим.
6. Медичним сестрам школи Гоцанюк О.С., та Кульбанській Т.В., завідувачу господарством Гоцанюк Г.Д., провести посилену дезінфекцію приміщень.
7. Негайно повідомити працівників, що контактували із хворим, надати хворому працівнику список працівників, які контактували з ним, щоб він передав лікуючому лікареві. Лікар зобов’язаний сформувати первинний перелік осіб зі слів хворих і передати його працівникам МОЗ підеміологічного профілю для епідеміологічного розслідування.
8. У випадку виявлення захворювання медичним сестрам школи Гоцанюк О.С., та Кульбанській Т.В., завідувачу господарством Гоцанюк Г.Д., у термін 1 год., як отримали інформацію про захворювання забезпечити додаткову  дезінфекцію робочих приміщень.
9. Відповідно коло контактів директор ліцею або особа, яка його заміняє зобов’язаний відправити на самоізоляцію на 14 днів працівників у визначене ними місце і утримувати від контакту з іншими особами, крім тих з якими спільно проживають.
10. Керівникам структурних підрозділів з’ясувати чи мають можливість працівники, які перебувають на самоізоляції працювати дистанційно, роз’яснити особливості отримання листка непрацездатності 50% середньої заробітної плати незалежно від страхового стажу в строк протягом найближчого робочого дня після повідомлення.
11. Контроль за виконанням наказу залишаю за собою.
Директор ліцею:                     /Б.Білусяк/




НАКАЗ № 90
від 21.08.2020р.

ПРО ЗАХОДИ ЩОДО ОРГАНІЗАЦІЇ РОБОТИ в 2020-2021 н.р.


Відповідно до Наказу відділу освіти № 114 від 21.08.2020р. «Про заходи щодо організації роботи закладів загальної середньої освіти у 2020-2021 н.р., листа Міністерства освіти і науки України «Щодо організації роботи закладів освіти у 2020-2021 навчальному році, з метою дотримання карантинних обмежень у закладі освіти
НАКАЗУЮ:
1. 2020-2021 навчальний рік у школі розпочати відповідно до особливостей епідеміологічної ситуації в Богородчанському районі, а саме: жовтий рівень епідемічної небезпеки - відвідування закладу дозволено в звичайному режимі.
2. Рішення щодо особливостей організації освітнього процесу приймає педагогічна рада Манявського ліцею, з урахуванням «Тимчасових рекомендацій, щодо організації протиепідемічних заходів у закладах освіти» затверджених постановою Головного санітарного лікаря України від 30.07.2020 року № 42.
3. Завідувачам філій Манявського ліцею Вінтоняку Л.В., та Більчак О.Д., завідувачу господарством Манявського ліцею Гоцанюк Г.Д., до 20.08.2020 року завершити ремонтні та профілактичні роботи, здійснити прибирання усіх навчальних приміщень та прилеглої території закладу освіти (дезінфекція приміщень, перевірка вікон, щодо забезпечення наскрізного та кутового провітрювання та ін.
4. Завідувачам філій Манявського ліцею Вінтоняку Л.В., та Більчак О.Д., завідувачу господарством Манявського ліцею Гоцанюк Г.Д., створити умови для мінімізації ризику інфікування, визначити приміщення для окремого зберігання верхнього одягу для різних вікових груп учнів, працівників закладу освіти. Розробити графік використання бактерицидної лампи, збільшення вільного простору в навчальних приміщеннях.
5. Медичній сестрі школи Гоцанюк О.С., провести перевірку та обладнання спеціального приміщення для тимчасового перебування учасників освітнього процесу, у разі виявлення симптомів гострого респіраторного захворювання, або підвищеної температури:
- класним керівникам, класоводам 1-11 класів за якими закріплені приміщення класів провести огляд на рахунок збільшення вільного простору в навчальних приміщеннях (прибирання зайвих меблів, устаткування килимів, м’яких іграшок, тощо)
6. Завідувачам філій Манявського ліцею Вінтоняку Л.В., та Більчак О.Д., завідувачу господарством Манявського ліцею Гоцанюк Г.Д., класним керівникам, класоводам 1-11 класів в приміщеннях школи передбачати місця для дезінфекції рук, забезпечення наявності засобів дезінфекції та розміщення контейнерів для використаних засобів індивідуального захисту, тощо.
7. Завідувачам філій Манявського ліцею Вінтоняку Л.В., та Більчак О.Д., завідувачу господарством Манявського ліцею Гоцанюк Г.Д., класним керівникам, класоводам, вчителям, технічному персоналу розробити заходи щодо застосування практики соціального дистанціювання та уникнення скупчення, спрямованих на мінімізацію контактування з іншими особами та подати на розгляд директору школи до 25.08.2020р.
8. Завідувачам філій Манявського ліцею Вінтоняку Л.В., та Більчак О.Д., завідувачу господарством Манявського ліцею Гоцанюк Г.Д., відкрити додаткові входи в приміщення.
9. Заступнику директора з навчально-виховної роботи Варварук Г.В., заступнику директора з виховної роботи Гаванюк Н.Р., завідувачам філій Манявського ліцею Вінтоняку Л.В., та Більчак О.Д., до початку навчального, для різних категорій здобувачів освіти розробити і подати на затвердження гнучкий графік навчальних занять, закріплення за класами певних навчальних кабінетів. Продумати та розробити розмітку в класах для забезпечення соціального дистанціонування – класним керівникам та класоводам.
10. Завідувачам філій Манявського ліцею Вінтоняку Л.В., та Більчак О.Д., завідувачу господарством Манявського ліцею Гоцанюк Г.Д., розробити та понести розмітку на підлозі коридорів, що полегшує організацію двостороннього руху коридорами, виокремити зали приміщення для різних  вікових груп учнів.
11. Завідувачу господарством Манявського ліцею Гоцанюк Г.Д., медичним сестрам Гоцанюк О.С., Кульбанській Т.В., розробити організацію питного режиму учасників освітнього  режиму учасників освітнього процесу з використання індивідуального або одноразового посуду, подати на затвердження до 25.08.2020р.
12. Заступнику директора з виховної роботи Гаванюк Н.Р., медичним сестрам Гоцанюк О.С., Кульбанській Т.В., соціальному педагогу Жидун Т.Я., розробити відповідно до Тимчасових рекомендацій щодо організації проти епідеміологічних заходів в період карантину в зв’язку з поширенням коронавірусної хвороби COVID-19 затверджених постановою Головного санітарного лікаря України заходи, графіки, умови харчування учнів  і подати на затвердження на педагогічну раду.
13. Заступнику директора з навчально-виховної роботи Варварук Г.В., заступнику директора з виховної роботи Гаванюк Н.Р., практичному психологу Шевчук Н.Р., соціальному педагогу Жидун Т.Я., педагогу організатору Білусяк Л.С., медичним сестрам Гоцанюк О.С., Кульбанській Т.В., класним керівникам, вчителям предметникам, вихователям забезпечити інформування батьків, законних представників учнів, громадськість про правила організації освітнього процесу, відвідування закладу освіти та перебування в ньому в умовах профілактики розповсюдження коронавірусної хвороби COVID-19. Надати роз’яснення батькам, здобувачам освіти, щодо необхідності впровадження в закладі освіти обмежувальних заходів стосовно відвідування закладу освіти сторонніми особами, спілкування здійснити дистанційно.
14. Призначити заступника директора з виховної роботи Гаванюк Н.Р., відповідального за координацію проведення інформаційних заходів з профілактики розповсюдження коронавірусної хвороби (COVID-19), інших респіраторних захворювань.
15. Заступнику директора з виховної роботи Гаванюк Н.Р., медичним сестрам Гоцанюк О.С., Кульбанській Т.В., розробити та подати на затвердження режим моніторингу стану здоров’я учнів і працівників закладу освіти, термометрія медичними працівниками, опитування про самопочуття, організація регулярної комунікації з батьками учнів, дотримання правил гігієни, використання засобів індивідуального захисту, уникнення масового скупчення осіб.
16. Заступнику директора з виховної роботи Гаванюк Н.Р., педагогу організатору Білусяк Л.С., забезпечити дотримання принципів соціального дистанціювання регулярного моніторингу та аналізу відвідувань занять учнями, з метою раннього виявлення збільшення захворюваності та інформування служби громадського здоров’я у випадку збільшення.
17. Заступнику директора з навчально-виховної роботи Варварук Г.В., забезпечити дотримання нормативу наповнюваності класів, запровадити та подати на затвердження на педагогічній раді гнучку структуру навчального року, передбачивши можливість внесених змін до термінів проведення канікул, початку та завершення навчальних семестрів з урахуванням карантинних обмежень.
18. Заступнику директора з навчально-виховної роботи Варварук Г.В., запропонувати учням, вихованцям, які належать до категорії яким не рекомендовано перебування в школі (особам із хронічними легеневими хворобами, особам, які мають розлад імунної системи, особам із захворюваннями на цукровий діабет, тощо) продовжити навчання за здобуття освіти, що максимально відповідають потребам їхнього захисту та безпеки.
19. Заступнику директора з навчально-виховної роботи Варварук Г.В., при складанні розкладу занять для забезпечення соціальної дистанції під час навчання використовувати великі приміщення (зокрема, актову залу, спортивну залу, коридори, дитячі площадки адаптовані до потреб навчання). Забезпечити за сприятливих погодних умов навчання на відкритому повітрі з внесенням їх у розклад занять з відміткою у розкладі, використовувати технології змішаного навчання в окремі дні, з окремих предметів, тощо.
20. Заступнику директора з навчально-виховної роботи Варварук Г.В., розробити і подати на затвердження на педагогічній раді заходи по виявленню рівня опанування учнями навчального матеріалу, яким учні оволодівали під час карантинних обмежень з 12.03.2020р., по 25.05.2020р., із використанням дистанційних технологій, визначити необхідність повторення цього матеріалу з предметів, спланувати та організувати систематизацію, узагальнення навчального матеріалу, актуалізацію окремих тем, визначення диференційованих навчальних завдань з урахуванням рівня засвоєного попереднього матеріалу учнями.
21. Заступнику директора з навчально-виховної роботи Варварук Г.В., при розробці режиму роботи, графіків освітньої діяльності, розкладів занять уникати організації діяльності, яка вимагає безпосереднього фізичного контакту між учнями, зменшити кількість комунікаційних вправ, уникати групових ігор, проводити ранкові зустрічі із дотриманням соціальної дистанції за можливості на свіжому повітрі, тощо.
       22. Заступнику директора з виховної роботи Гаванюк Н.Р., забезпечити роботу групи продовженого дня, гуртків, секцій, клубів, культурно-освітніх, спортивно-оздоровчих, науково-пошукових об’єднань на базі школи, перебування  в них учнів і педагогічних працівників згідно затверджених на педагогічній раді заходах, тимчасовими рекомендаціями та рекомендаціями Міністерства освіти.
23. Соціальному педагогу Жидун Т.Я., практичному психологу Шевчук Н.Р., водію шкільного автобуса Уманціву В.М., подати і розробити на затвердження системи учнів, які проживають в межах підвозу та педагогічних працівників з введенням списку учнів, часових рамок  в автобусі з дотриманням 3-х кілометрової зони довозу і подати на затвердження педрадою до 25.08.2020р.
24. Контроль за виконанням наказу залишаю за собою.
Директор ліцею:                     /Б.Білусяк/

