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УКРАЇНА
Тлумацька міська рада
Івано-Франківського району Івано-Франківської області
Кутищенський ліцей
78020, с. Кутище, вул. Центральна, 87а,
[bookmark: _GoBack]e-mail:kutyshche@ukr.net Код ЄДРПОУ 20562473
 
П Р О Т О К О Л
звіту директора Кутищенського ліцею Тлумацької міської ради Івано-Франківського району Івано-Франківської області перед педагогічним колективом та громадськістю с. Кутище
від 30.05.2025 р.
 ПРИСУТНІ:  79 чол.
представники колективу школи –  28 чол.; 
батьківської громадськості   - 51 чол.
 ПОРЯДОК ДЕННИЙ:
 1. Звіт керівника ліцею Ганни Куценко про свою діяльність перед педагогічним колективом та громадськістю щодо підвищення рівня організації освітнього процесу у школі, вжиті керівником заходи щодо зміцнення та модернізації матеріально-технічної бази школи, залучення додаткових джерел фінансування  та їх використання, ужиті заходи  щодо забезпечення закладу кваліфікованими педагогічними кадрами, залучення педагогічної та батьківської громадськості, співпрацю з громадськими організаціями.                                                                       
2. Виступи членів педагогічного колективу, батьківської громадськості про діяльність керівника ліцею Ганни Куценко  щодо підвищення рівня організації освітнього процесу в школі.                                                                                            
 3. Оцінювання діяльності керівника ліцею шляхом відкритого голосування членами педагогічного колективу, батьківського комітету, ради навчального закладу за результатами звіту керівника.                                                                          
4.Різне.
 Вибори голови та секретаря зборів.
Пропозиція: головою обрати вчителя української мови та літератури Гаврилів Зоряну Дмитрівну, секретарем – учителя математики Павлюк Надію Андріївну.
СЛУХАЛИ: 
Голову зборів Зоряну Гаврилів, яка зазначила, що згідно з наказом Міністерства освіти і науки “Про затвердження Примірного положення про порядок звітування керівників дошкільних, загальноосвітніх та професійно-технічних навчальних закладів перед педагогічним колективом та  громадськістю” від 23.03.2005 р. № 178 керівник навчального закладу має щороку звітувати про свою діяльність перед членами педагогічного колективу, батьківського комітету, ради та громадськості з метою подальшого утвердження відкритої і демократичної  державно-громадської системи управління освітою, поєднання державного і громадського контролю за прозорістю прийняття й виконання управлінських рішень, запровадження колегіальної етики управлінської діяльності у навчальних закладах, що базується на принципах взаємодопомоги та позитивної  мотивації.
СЛУХАЛИ:
1. Ганну Куценко – директора ліцею, яка зауважила, що робота педагогічного колективу у 2024– 2025 н.р. була спрямована на реалізацію Стратегії розвитку закладу освіти. Основними стратегічними напрямами роботи ліцею є:
1. Освітнє середовище
         1.1 Система збереження та зміцнення здоров’я учня та вчителя.
         1.2. Якість організації освітнього процесу.
         1.3. Безпечна школа
         1.4. Попередження булінгу.
         1.5. Виховна робота.
 2. Система оцінювання здобувачів освіти
         2.1 Забезпечення виконання Державних стандартів – якість освіти.
         2.2 Задоволення освітніх потреб.
3. Педагогічна діяльність.
         3.1 Методичне і кадрове забезпечення.
         3.2 Реалізація Концепції НУШ
         3.3 Робота з обдарованими дітьми.
4. Управлінські процеси
         4.1.Партнерство в освіті.
         4.2.Формування іміджу освіти.
         4.3. Розбудова громадсько – активного освітнього закладу.
         4.4.Матеріально – технічне забезпечення.
 
ВИСТУПИЛИ:

1.Антон Мельничук, заступник директора ліцею з навчально-виховної роботи,  відзначив, що дякуючи ЗСУ і облаштованому укриттю, ми змогли навчатися очно. Колектив ліцею під  керівництвом директора Ганни Куценко намагається створити належні умови для навчання і виховання здобувачів освіти. . В ліцеї створені всі умови для підвищення якості освітніх послуг. Завжди тактовний, уважний, вмілий, досвідчений керівник планомірно працює над вирішенням освітніх завдань. Вважаю визнати роботу директора ліцею Ганни Куценко задовільною.

2.Наталія Ткачук, вчитель початкових класів,  відзначила продуктивність роботи директора школи протягом навчального року, здобутки в навчальній, виховній, господарській  роботі. Відмітила вміння директора школи налагоджувати хороші стосунки із всіма учасниками освітнього процесу, знаходити правильні та виважені рішення щодо вирішення питань, пов'язаних із зміцненням матеріально-технічної бази школи. Зазначила, що роботу директора школи оцінює на « задовільно». 
3. Мирослава Пона, голова профспілкового комітету ліцею, яка відмітила доцільність, оптимальність у використанні державних  коштів. Вважає , що роботу директора школи слід оцінити на «задовільно». 
4. Наталія Максимчук, вчитель початкових класів та технологій, зазначила, що директорка ліцею добре обізнанана в з нормативними документами, наполеглива та рішуча, та запропонувала визнати роботу директора задовільною. 


СЛУХАЛИ:

1.Голову зборів Зоряну Гаврилів , яка запропонувала взяти участь у відкритому голосуванні, в ході якого оцінити задовільність чи незадовільність діяльності керівника школи Ганни Куценко  упродовж 2024/2025 навчального року.
2. Надія Павлюк  підвела підсумок звітування та повідомила присутніх про результати голосування.

 Результати голосування:
«задовільно» - 78 голосів;
 «незадовільно» - 0  голосів;
  «утримались» -  1. 

 УХВАЛИЛИ:

  1. Визнати роботу директора ліцею Ганни Куценко  задовільною.
  2. Довести рішення загальних зборів до відома громадськості шляхом публікації  протоколу зборів на сайті ліцею до 06.06.2025 року.

  Голова зборів                                        Зоряна ГАВРИЛІВ                                                  
  Секретар зборів                                    Надія ПАВЛЮК
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