
Анкета для педагогічних працівників 2023 
 

 

 

 



 

  

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

  

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

  

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

  

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

  

 

 



 

 

 

 

  

 

 

 



 

 

 

  

 

 



 

 

 

 

 

  

 

 



 

 

 

1. Керівництво відкрите для спілкування 
2. Керівництво та педагогічні працівники співпрацюють і забезпечують зворотній зв'язок щодо їхньої праці 
3. Керівництво враховує пропозиції, надані педагогічними працівниками щодо підвищення якості освітнього 

процесу 
4. Педагогічні працівники можуть без побоювання висловлювати власну думку, навіть якщо вона не співпадає з 

позицією керівництва 
5. Розбіжності, які виникли між педагогічними працівниками та керівництвом школи, вирішуються конструктивно 
6. У закладі освіти застосовуються заходи, що допомагають педагогічним працівникам адаптуватись до змін умов 

праці 
7. Права педагогічних працівників дотримуються у закладі 
8. Керівництво підтримує ініціативи педагогічних працівників щодо розвитку закладу і місцевої громади 

 



 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

  

 

 

 



 

 

 

 

 

 

  



 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

  



 

 

 

 

  

 



 

 

 

  

 



 

 


