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НАКАЗ

[bookmark: _GoBack]Від 01.09. 2020 р.                                                             № 141       


Про організацію роботи
щодо запобігання булінгу
на 2020-2021 навчальний рік


      На виконання Закону України «Про внесення змін до деяких законодавчих актів України щодо протидії булінгу (цькуванню)», листа МОН України від 14.08.2020 № 1/9-436 «Про створення безпечного освітнього середовища в закладі освіти та попередження і протидії булінгу (цькуванню)», враховуючи рекомендації листа МОН України  № 1/9-385 від 20 липня 2020 року «Деякі питання організації виховного процесу у 2020/2021 н. р. щодо формування в дітей та учнівської молоді ціннісних життєвих навичок» та з метою створення безпечного освітнього середовища у школі, запобігання вчинення дітьми злочинів, правопорушень, проявів булінгу в освітньому просторі, формування позитивних соціальних установок, попередження вживання алкогольних, наркотичних речовин, тютюнових виробів учнівською молоддю 

НАКАЗУЮ:
1. Опрацювати нормативно-правову базу щодо запобігання та протидії булінгу в загальноосвітніх навчальних закладах.
До 01.09.2020 року
2. Створити постійну комісію у складі:
Голова – Долованюк Л.О.
Засупник голови -Довбуш К.М., заступник директора
Секретар – Стасенко Т.М. (практичний психолог)
Члени комісії: Мележик І.А., асистент вчителя 
Острікова О.І., голова ради школи
Класний керівник, в якому виявлено факт булінгу (за потребою).

До 01.09.2020 року
3. Затвердити  План заходів щодо запобігання та протидії булінгу  на 2020 – 2021 навчальний рік.(Додаток 1)
до 10.09.2020 року
4. Затвердити  План заходів щодо проведення Всеукраїнського тижня протидії булінгу. (Дадаток 2)
До 15.09.2020
5. Затвердити порядок дій при виявленні булінгу. (Додаток 3)
6. Затвердити порядок подання та розгляду заяв про булінг. (Додаток 4)
7. Заступнику директора з виховної роботи Довбуш К.М., практичному психологу Стасенко Т.М., педагогу-організатору Гаманюк І.В. організувати просвітницьку роботу з учасниками освітнього процесу щодо запобігання жорстокому поводженню над дітьми.
протягом  року
8.Педагогічним працівникам:
8.1.Забезпечити виконання Плану заходів щодо запобігання та протидії булінгу  на 2020 - 2021 навчальний рік.
8.2. Не допускати випадків фізичного та психологічного насильства, образ, недбалого й жорстокого поводження з дітьми.
8.3. Формувати в учасників освітнього процесу толерантне ставлення один до одного
протягом року
8.4. Уникати проявів жорстокого ставлення до учнів, приниження їхньої честі, гідності та інших форм насильства (фізичного або  психічного).
протягом  року
8.5.Терміново інформувати адміністрацію закладу про будь-які випадки неправомірного поводження працівників по відношенню до учнів.
8.6 Координацію робіт по виконанню даного наказу покласти на заступника директора з виховної роботи  Довбуш К.М, контроль залишаю за собою. 


Директор школи                                       Л.О. Долованюк



З наказом ознайомлена:
К.М.Довбуш


