
про випадки булінгу (цькування) в Носівському ліцеї №1

1. Учасники освітнього процесу можуть повідомити про випадок булінгу 
(цькування), стороною якого вони стали або підозрюють про його 
вчинення стосовно малолітньої чи неповнолітньої особи та (або) такою 
особою стосовно інших учасників освітнього процесу або про який 
отримали достовірну інформацію, директора ліцею або інших суб'єктів 
реагування на випадки булінгу (цькування) в закладі освіти.
У ліцеїї заяви або повідомлення про випадок булінгу (цькування) або 
підозру щодо його вчинення приймає директор.
Повідомлення можуть бути в усній та (або) письмовій формі, в тому числі 
із застосуванням засобів електронної комунікації.

2. Директор ліцею в разі отримання заяви або повідомлення про випадок 
булінгу (цькування):
- невідкладно у строк, що не перевищує однієї доби, повідомляє 
територіальний орган (підрозділ) Національної поліції України, принаймні 
одного з батьків або інших законних представників малолітньої чи 
неповнолітньої особи, яка стала стороною булінгу (цькування);
- за потреби викликає бригаду екстреної (швидкої) медичної допомоги для 
надання екстреної медичної допомоги;
- повідомляє службу у справах дітей Носівської міської ради з метою 
вирішення питання щодо соціального захисту малолітньої чи 
неповнолітньої особи, яка стала стороною булінгу (цькування), з'ясування 
причин, які призвели до випадку булінгу (цькування) та вжиття заходів для 
усунення таких причин;
- повідомляє центр соціальних служб для сім'ї, дітей та молоді з метою 
здійснення оцінки потреб сторін булінгу (цькування), визначення 
соціальних послуг та методів соціальної роботи, забезпечення 
психологічної підтримки та надання соціальних послуг;
- скликає засідання комісії з розгляду випадку булінгу (цькування) не 
пізніше ніж упродовж трьох робочих днів з дня отримання заяви або 
повідомлення.
3. Строк розгляду комісією заяви або повідомлення про випадок булінгу 
(цькування) в ліцеї та виконання нею своїх завдань не має перевищувати 
десяти робочих днів із дня отримання заяви або повідомлення директором 
ліцею.



- відмова відвідувати заклад освіти з посиланням на погане самопочуття;
- депресивні стани;
- аутоагресія (самоушкодження);
- суїцидальні прояви;
- явні фізичні ушкодження та (або) ознаки поганого самопочуття (нудота, 
головний біль, кволість тощо);
- намагання приховати травми та обставини їх отримання;
- скарги дитини на біль та (або) погане самопочуття; пошкодження чи 
зникнення особистих речей; вимагання особистих речей, їжі, грошей; 
жести, висловлювання, прізвиська, жарти, погрози, поширення чуток 
сексуального (інтимного) характеру або інших відомостей, які особа бажає 
зберегти в таємниці;
- наявність фото-, відео- та аудіоматеріалів фізичних або психологічних 
знущань, сексуального (інтимного) змісту;
- наявні пошкодження або зникнення майна та (або) особистих речей.
4. До булінгу (цькування) в ліцеї належать випадки, які відбуваються 
безпосередньо в приміщенні ліцею та на прилеглих територіях (включно з 
навчальними приміщеннями, приміщеннями для занять спортом, 
проведення заходів, коридорами, роздягальнями, вбиральнями, їдальнею 
тощо) та (або) за межами ліцею під час заходів, передбачених освітньою 
програмою, планом роботи ліцею, та інших освітніх заходів, що 
організовуються за згодою директора ліцею, в тому числі дорогою до (із) 
ліцею.
Ознаками булінгу (цькування) є систематичне вчинення учасниками 
освітнього процесу діянь стосовно малолітньої чи неповнолітньої особи та 
(або) такою особою стосовно інших учасників освітнього процесу, в тому 
числі із застосуванням засобів електронних комунікацій, а саме:
- умисне позбавлення їжі, одягу, коштів, документів, іншого майна або 
можливості користуватися ними, перешкоджання в отриманні освітніх 
послуг, примушування до праці та інші правопорушення економічного 
характеру;
- словесні образи, погрози, у тому числі щодо третіх осіб, приниження, 
переслідування, залякування, інші діяння, спрямовані на обмеження 
волевиявлення особи;
- будь-яка форма небажаної вербальної, невербальної чи фізичної 
поведінки сексуального характеру, зокрема принизливі погляди, жести, 
образливі рухи тіла, прізвиська, образи, жарти, погрози, поширення 
образливих чуток;
- будь-яка форма небажаної фізичної поведінки, зокрема ляпаси, стусани, 
штовхання, щипання, шмагання, кусання, завдання ударів;
- інші правопорушення насильницького характеру.
5. Суб'єктами реагування у разі настання випадку булінгу (цькування) в 
ліцеї (далі - суб'єкти реагування) є:
- служба освітнього омбудсмена;
- служба у справах дітей Носівської міської ради Чернігівської області;
- центр соціальних служб для сім'ї, дітей та молоді;



- Носівська міська рада;
- директор та інші працівники ліцею;
- відділ освіти, сім’ї, молоді та спорту Носівської міської ради 
Чернігівської області;
- територіальні органи (підрозділи) Національної поліції України.
Суб'єкти реагування на випадки булінгу (цькування) в ліцеї діють у межах 
повноважень, передбачених законодавством та цим Порядком.
6. Суб'єкти реагування здійснюють заходи, спрямовані на запобігання та 
протидію булінгу (цькуванню) в ліцеї згідно з Планом заходів, 
спрямованих на запобігання та протидію булінгу (цькуванню) в ліцеї, що 
затверджується щороку наказом директора ліцею.
7. Педагогічні та інші працівники ліцею у разі, якщо вони виявляють 
булінг (цькування), зобов'язані:
- вжити невідкладних заходів для припинення небезпечного впливу;
- за потреби надати домедичну допомогу та викликати бригаду екстреної 
(швидкої) медичної допомоги для надання екстреної медичної допомоги;
- звернутись (за потреби) до територіальних органів (підрозділів) 
Національної поліції України;
- повідомити директора ліцею та принаймні одного з батьків або інших 
законних представників малолітньої чи неповнолітньої особи, яка стала 
стороною булінгу (цькування).

II. Склад комісії, права та обов’язки її членів
2.1. Склад комісії затверджений наказом директора ліцею. Комісія виконує 
свої обов’язки на постійній основі.
2.2. Комісія складається з голови, заступника голови, секретаря та п’яти її 
членів. До складу комісії входять педагогічні працівнки, у тому числі 
практичний психолог та соціальний педагог ліцею, представники служби у 
справах дітей та ЦССДСМ.
2.3. До участі в засіданні комісії за згодою залучаються батьки або інші 
законні представники малолітніх або неповнолітніх сторін булінгу 
(цькування), а також залучаються сторонни булінгу.
2.4. Головою комісії є директор ліцею.
2.5. Члени комісії зобов’язані:
- особисто братии участь у роботі комісії;
- не розголошувати стороннім особам відомості, що стали йому відомі у 
зв’язку з участю у роботі комісії, і не використовувати їх у своїх інтересах 
або інтересах третіх осіб;
- виконувати в межах, передбачених законодавством та посадовими 
обов’язками, доручення голови комісії;
- братии участь у голосуванні;
- оцінити потребу сторін булінгу (цькування) в отриманні соціальних та 
психолого-педагогічних послуг та забезпечення таких послуг, в тому числі 
із залученням фахівців служби у справах дітей та центру соціальних служб 
для сім'ї, дітей та молоді;



- визначити причини булінгу (цькування) та необхідних заходів для 
усунення таких причин;
- визначити заходи виховного впливу щодо сторін булінгу (цькування) у 
групі (класі), де стався випадок булінгу (цькування);

здійснити моніторинг ефективності соціальних та психолого- 
педагогічних послуг, заходів з усунення причин булінгу (цькування), 
заходів виховного впливу та корегування (за потреби) відповідних послуг 
та заходів;
- надати рекомендації для педагогічних працівників ліцею щодо доцільних 
методів здійснення освітнього процесу та інших заходів з малолітніми чи 
неповнолітніми сторонами булінгу (цькування), їхніми батьками або 
іншими законними представниками;
- надати рекомендації для батьків або інших законних представників 
малолітньої чи неповнолітньої особи, яка стала стороною булінгу 
(цькування).
2.3. Члени комісії мають право:
- ознайомлюватися з матеріалами, що стосуються випадку булінгу 
(цькування), брати участь у їх перевірці;
- подавати пропозиції, висловлювати власну думку з питань, що 
розглядаються;
- брати участь у прийнятті рішення шляхом голосування;
- висловлювати окрему думку усно або письмово;
- вносити пропозиції до порядку денного засідання комісії.

III. Порядок реагування на доведені випадки булінгу (цькування)

3.1. У разі прийняття рішення комісією з розгляду випадку булінгу 
(цькування) про наявність обставин, що обґрунтовують інформацію, 
зазначену у заяві чи повідомленні, які надійшли директору ліцею:
3.2. Голова комісії доводить до відома учасників освітнього процесу 
рішення комісії згідно з протоколом засідання та здійснює контроль за 
їхнім виконанням.
3.3. Практичний психолог, соціальний педагог в межах своїх посадових 
обов’язків проводять :
- діагностику рівня психологічної безпеки та аналіз її динаміки;
- розробку програми реабілітації для потерпілого (жертви) та її реалізацію 
із залученням батьків або інших законних представників малолітньої або 
неповнолітньої особи;
- розробку корекційної програми для кривдника (булера) та її реалізацію із 
залученням батьків або інших законних представників малолітньої або 
неповнолітньої особи;
- консультативну допомогу всім учасникам освітнього процесу;
- розробку профілактичних заходів.
3.4. Педагогічні працівники, які працюють з класом чи групою, у якій 
зафіксовано випадок булінгу (цькування), забезпечують:



- виконання рекомендації комісія з розгляду випадків булінгу (цькування) в 
закладі освіти щодо доцільних методів навчання та організації роботи з 
учнями, причетними до булінгу (цькування) та їхніми батьками (законними 
представниками);
- дотримання правил поведінки учасниками освітнього процесу в ліцеї, 
визначених статутом ліцею, законодавством;
- виробляють спільно з здобувачами освіти правила взаємодії класу чи 
групи під час освітнього процесу.
3.5. Батьки здобувачів освіти (законні представники) зобов’язані 
виконувати рішення та рекомендації комісії з розгляду випадків булінгу 
(цькування) в ліцеї.

IV. Відповідальність осіб, причетних до булінгу (цькування)
Відповідальність осіб, причетних до булінгу (цькування), визначена 

Кодексом України про адміністративні правопорушення.
Адміністративним правопорушенням (проступком) визнається 

протиправна, винна (умисна або необережна) дія чи бездіяльність, яка 
посягає на громадський порядок, власність, права і свободи громадян, на 
встановлений порядок управління і за яку законом передбачено 
адміністративну відповідальність.

Адміністративна відповідальність за правопорушення, передбачені 
Кодексом, настає, якщо ці порушення за своїм характером не тягнуть за 
собою відповідно до закону кримінальної відповідальності.

Адміністративній відповідальності підлягають особи, які досягай на 
момент вчинення адміністративного правопорушення шістнадцятирічного 
віку.

Булінг (цькування), тобто діяння учасників освітнього процесу, які 
полягають у психологічному, фізичному, економічному, сексуальному 
насильстві, у тому числі із застосуванням засобів електронних комунікацій, 
що вчиняються стосовно малолітньої чи неповнолітньої особи або такою 
особою стосовно інших учасників освітнього процесу, внаслідок чого 
могла бути чи була заподіяна шкода психічному або фізичному здоров’ю 
потерпілого, тягне за собою накладення штрафу від п’ятдесяти до ста 
неоподатковуваних мінімумів доходів громадян або громадські роботи на 
строк від двадцяти до сорока годин.

Булінг, вчинений малолітньою або неповнолітньою особою віком від 
чотирнадцяти до шістнадцяти років, тягне за собою накладення штрафу на 
батьків або осіб, які їх замінюють, від ста до двохсот неоподатковуваних 
мінімумів доходів громадян або громадські роботи на строк від сорока до 
шістдесяти годин.

Неповідомлення керівником ліцею уповноваженим підрозділам органів 
Національної поліції України про випадки булінгу (цькування) учасника 
освітнього процесу тягне за собою накладення штрафу від п’ятдесяти до 
ста неоподатковуваних мінімумів доходів громадян або виправні роботи на 
строк до одного місяця з відрахуванням до двадцяти процентів заробітку.


