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ВСТУП

1. Організація роботи школи-сад
Назва навчального закладу: Олешівська  загальноосвітня школа-сад І-ІІ ступенів Монастириського району Тернопільської області 
Адреса: Тернопільська область, Монастириський район, с.Олеша
Директор школи-сад:Сухацька Ольга Олегівна, освіта вища, за фахом вчитель української мови та літератури ,  зарубіжної літератури, початкових класів, має І кваліфікаційну категорію. 

Заклад очолює з 01.09.2017 року.
Всього в закладі працює 16  працівників: 12 педагогів  з них 1 вихователь дошкільної групи.

Дошкільна група працює  в режимі п’ятиденного тижня,  із встановленим робочим днем 9 годин. Щоденний графік роботи :

- початок роботи: 08:30
- закінчення роботи: : 17:30
Школа працює в режимі п’ятиденного тижня.

- початок занять: 09:00 
- кінець занять: 14:40
Всього в школі-сад  в 2019/2020 навчальному році 31  дитина,  

дошкільна  група  8 вихованців.

Розділ1

1.1.Аналіз роботи Олешівської   загальноосвітньої  школи-сад  І – ІІ ступенів –за 2018/2019 навчальний рік
    У 2018/2019  навчальному році робота   школи-сад  була спрямована на виконання завдань чинних Законів України «Про освіту» (зі змінами), «Про загальну середню освіту» (зі змінами),  Закону України «Про дошкільну освіту» (зі змінами),  «Про внесення змін до законодавчих актів з питань загальної середньої та дошкільної освіти», «Про дитяче харчування», Наказу МОН України від 20.04.2015 № 446 «Про затвердження гранично допустимого навчального навантаження на дитину у дошкільних навчальних закладах різних типів та форми власності» зареєстрований в Міністерстві юстиції України 13 травня 2015 року за № 520 / 26965,Постанови Кабінету Міністрів України «Про затвердження Державного стандарту  базової та повної загальної середньої освіти», Положення про загальноосвітній навчальний заклад, Концепції національно – патріотичного  виховання, Указів Президента України «Про додаткові заходи щодо підвищення якості освіти в Україні», Державної програми «Освіта» (Україна, XXI століття), положень Національної доктрини розвитку освіти, чинного Положення про загальноосвітній навчальний заклад, Актів Кабінету Міністрів України «Про затвердження положення про дошкільний навчальний заклад» від 12.03.2003року, «Про порядок створення, реорганізації і ліквідації навчально – виховних закладів» від 05.04.1994 року №228 та інших чинних законодавчих і нормативних-правових документів у галузі загальної середньої освіти.
   Єдиною педагогічною темою, над якою працював педагогічний колектив школи-сад у 2018/2019 навчальному році, була «КОМПЕТЕНТНІСНИЙ ПІДХІД ДО РОЗВИТКУ  ОСОБИСТОСТІ УЧНЯ  НА ОСНОВІ ВПРОВАДЖЕННЯ  В НАВЧАЛЬНО-ВИХОВНИЙ  ПРОЦЕС НОВІТНІХ  ТЕХНОЛОГІЙ».
Згідно з цією темою протягом навчального року робота адміністрації та педагогічного колективу школи-сад , зосереджувалась на створенні належних умов для функціонування закладу, роботі зі створення безпечних та комфортних умов для навчання і виховання учнів, розвитку їх творчих здібностей та обдарувань.          

Інтеграція України до світового та європейського освітнього простору передбачає необхідність перегляду деяких підходів до навчання та виховання учнівської молоді, аналізу чинників, що гальмують підвищення якості навчання, права на рівний доступ до загальної середньої освіти, формування життєспроможності особистості. Пріоритетними стають особистісно орієнтований, 
компетентнісний підходи, які покликані підготувати особистість, спроможну бути активною, здатною осмислено зберігати, самостійно відтворювати власну життєдіяльність, досягти життєвого успіху.

Відповідно до статті 35 Закону України „Про освіту” всі діти населеного пункту з 3 до 6 років відвідують дошкільну групу, а з 6-ти до 18-ти років охоплені навчанням. Згідно з Інструкцією щодо обліку дітейі підлітків шкільного віку складені списки 

дітей від 6 до 18 років. На початок навчального року в закладі  налічувалось 45 дітей (16 – у  садочку та 31  - у школі). 2 учні 9 класу випущено зі школи.
Учні 1, 2,3,4,5,6,7,8 класів по закінченню навчального року відповідно до наказу № 34 від 12.06.2019 року та рішення педагогічної ради  № 6 від 12.06.2019 року переведені до наступних класів.

Виконання ст.53 Конституції України , ст.35 законів України «Про освіту», ст.6 «Про загальну середню освіту», Інструкції з обліку дітей і підлітків шкільного віку»

Динаміка змін на території обслуговування  шкільного підрозділу
	№ п/п
	Рік навчання
	Кількість дітей

	1
	2015-2016
	32 (+18садочок)

	2
	2016-2017
	30(+15 садочок)

	3
	2017-2018
	29 (+16 садочок)

	4
	2018- 2019
	31(+11 садочок)

	
	
	


Спостерігається вплив демографічної ситуації на контингент учнів. Загальне збільшення кількості дітей вплинуло й на мережу. Усі діти від 3 – х років охоплені дошкільною освітою, шкільного віку охоплені навчанням, здійснюється контроль за проведенням обліку дітей шкільного та дошкільного віку: перевіряються списки дітей шкільного та дошкільного віку, складаються відповідні звіти за встановленою формою.
             Результати подальшого працевлаштування випускників школи 9 класу
	Навчальний рік
	Кількість випускників
	В 10-й клас
	Інші заклади
	ПТНЗ
	ВНЗ

I-II рівнів

	2015/2016
	3
	-
	-
	2
	1

	2016/2017
	2
	-
	-
	1
	1

	2017/2018
	5
	2
	-
	1
	2

	2018/2019
	2
	-
	-
	2
	-


      Аналізуючи працевлаштування випускників 9 класу слід відмітити, що учні  продовжують навчання у ПТУ та у вищих навчальних закладах І – ІІ рівнів акредитації.
       1.2.Аналіз охоплення дітей дошкільною освітою

Всіма формами  дошкільної освіти було охоплено 11 дітей віком від 3-х до 6    років, що становить 100%.

 Щодо охоплення дітей різних вікових категорій дошкільною освітою можна зробити висновок про те, що збільшився відсоток дітей, охоплених дошкільною освітою. У 2018/2019 навчальному році у закладі функціонувала одна  різновікова група, яка налічувала  11  дітей. 
Основними заходами зі збереження контингенту учнів у 2018/2019 навчальному році були:

· організація обліку дітей та підлітків у селі;
· спільна робота з дошкільним підрозділом;
· контроль за відвідуванням учнями навчальних занять;
З боку адміністрації  закладу  ведеться контроль за відвідуванням учнями та вихованцями навчання. В навчальному закладі ведеться журнал обліку відвідування, створено систему звірки даних у журналі обліку та класних журналах. Підсумки відвідування аналізуються директором, класними керівниками, за необхідністю розглядаються на нарадах при директорові, педагогічних радах, радах профілактики, вживаються необхідні заходи щодо залучення дітей до навчання. Педагогічним колективом закладу освіти проведено певну роботу щодо збереження й розвитку шкільної мережі. 
1.3.Кадрове забезпечення

Склад педагогічного колективу школи-сад у 2018/2019 навчальному році.

У 2018-2019 навчальному році в школі працювало 11 учителів, у тому числі директор, 

3 учителі по сумісництву. Усі педпрацівники мають вищу освіту.

Педагогічним працівникам присвоєно:

а) кваліфікаційні категорії:

• «спеціаліст вищої категорії» – 2 учителям;

• «спеціаліст І категорії» – 2 учителям;

• «спеціаліст ІІ категорії» – 2 учителям;

          • «Спеціаліст» - 5 учителів 

•9 тарифікаційний розряд – 1вихователю
б) педагогічні звання:

• «старший учитель» – 1 учитель.

У закладі протягом 2018-2019 навчального року працювало:

• 2 технічних працівники  – 2 особи; 

Помічник вихователя

Повар 

 4 сезонні кочегари.


У 2019/2020 навчальному році необхідно:

· продовжувати роботу щодо створення умов для вчителів застосовувати у практичній діяльності отриманих на курсах підвищення кваліфікації нових знань;

· оновити перспективний план проходження курсів підвищення кваліфікації;

· подати заявку на 2020 рік, враховуючи термін атестації вчителів;

· продовжити роботу щодо підвищення ІКТ-компетентностей всіх педагогічних працівників;

· забезпечити впровадження нових державних стандартів освіти.

1.4.Моніторинг ефективності навченості учнів

         Згідно з планом роботи школи на 2018/2019 навчальний рік адміністрацією закладу було проведено контрольні роботи з математики та української мови у 2-4 класах.

Рівень навчальних досягнень учнів початкових класів

у  2018/ 2019 навчальному році

	Клас
	Учитель
 
	Предмет


	Писали роботу
	Рівень навчальних досягнень
	Якість знань
 

	
	
	
	
	  В
	  Д
	  С
	  П
	

	  3
	Степків Г.В.
	Математика
	   3  
	 1
	  2
	  0
	  -
	   76 %

	  3
	Сухацька О.О.
	Укр.мова
	    3
	  1
	 2
	 0
	  -
	 76 %


З метою перевірки якості набуття знань, вмінь, навичок і  компетенцій учнів, повноти виконання навчальних програм щорічно вивчається стан викладання навчальних предметів, перевіряються навички читання учнів 1-4-х класів та проводяться річні контрольні роботи за текстами адміністрації.

Відповідно до перспективного графіку фронтального адміністративного контролю стану викладання навчальних предметів на 2015-2020 рр., річного плану роботи школи на 2018/2019 навчальний рік, з метою підвищення рівня навчальних досягнень учнів з математики і успішного засвоєння учнями системи математичних знань, умінь і навичок були проведені підсумкові контрольні роботи у 2-3-х класах.

Контрольні роботи писали     учні 2-го класу,  учні 3-х класів. Вчителі 2-3-х класів проаналізували результати контрольних робіт та визначили типові помилки за класами.
Відповідно до річного плану роботи школи на 2018/2019 навчальний рік у травні місяці була проведена перевірка рівня навчальних досягнень у мовленнєвій діяльності та читацьких компетенцій учнів 2-3-х класів. 

Мета перевірки: перевірити наявність базових знань з читання, формування мовленнєвої діяльності, техніку читання та формування навички читання учнів 2-3-х класів.

Перевірка навичок читання здійснювалася індивідуально, відповідно до норм початкової школи, вікових особливостей дітей. Техніка читання в учнів 2-4-х класів перевірялась за такими критеріями: розуміння прочитаного, спосіб, правильність, темп та виразність читання. Для учнів 3-4-х класів згідно «Критеріїв оцінювання навчальних досягнень учнів початкової школи», наказ МОН України № 755 від 20.08.2008, для учнів 2-х класів згідно «Інструктивно-методичних матеріалів щодо контролю та оцінювання навчальних досягнень учнів початкових класів загальноосвітніх навчальних закладів», додаток до листа МОН України від 28 січня 2014 № 1/9-74.

Рівень навчальних досягнень у мовленнєвій діяльності та читацьких компетенцій учнів 2-3-х класів за 2018/2019 навчальний рік

	Клас
	Всьо-го
	Переві-рено
	Вище 

норми
	Норма


	Нижче 

норми
	Учитель

	
	
	
	Кіль-кість
	%
	Кіль-кість
	%
	Кіль-кість
	%
	

	2
         
	5
	5
	2
	40%
	2
	40%
	1
	20%
	Мазур І.І.



	3
	3
	3
	-
	-
	3
	100%
	-
	-
	 Степків Г.В.             


Вчителям початкових класів було рекомендовано звернути увагу на математичну грамотність записів учнями з математики: пояснень, скорочень, відповідей; посилити роботу над формуванням  навичок зв’язного мовлення школярів, урізноманітнювати типи проведення уроків,активізувати зворотній зв’язок шляхом залучення учнів до діяльності в процесі уроку.  

З метою визначення рівня засвоєння учнями загальноосвітніх навчальних закладів навчального матеріалу, передбаченого Державним стандартом базової та загальної середньої освіти /Постанова Кабінету Міністрів України від 14.01.2004 року № 24/; контролю за змістом, рівнем та якістю освітньої підготовки, визначення рівня знань, умінь та навичок учнів, якістю оцінювання навчальних досягнень учнів, відповідно до вимог навчальних планів і програм проводилися контрольні зрізи знань з предметів інваріантної частини навчального плану за текстами дирекції школи.

        Контрольними роботами були охоплені учні 4-9 класів: з математики, української,  англійської  мов, історії України, правознавства, фізики, хімії, географії, біології.

       Результати проведення контрольних зрізів рівня навчальних досягнень учнів 4-9 класів свідчать про те, що вчителі  Степків Г.
В./класний керівник 4 класу/,  Сухацька О.О. /вчитель української мови і літератури 7  класу/,  Попович В.І. /вчитель української мови і літератури 8  класу/, Воротилко Я.І. /вчитель англійської мови 4-9 класів/, Франчевська Р.Ю. /вчитель історії ,правознавства 
/Василащук Л.В./ вчитель біології  6-9 класів/, Старик Г.В. /вчитель математики  6-9 класів(вчитель фізики 7-9 класів) /, Мороз М.В. /вчитель хімії 7-9 класів, Василащук Л.В./вчитель географії./, Ковдрин М.І. (вчитель трудового навчання 5-9 класів):  володіють методикою викладання предметів, забезпечують засвоєння учнями основних понять передбачених програмою, формують практичні вміння і навички. Значну увагу приділяють індивідуальній роботі з учнями, які потребують особливої уваги. 

  Аналізуючи показники якості навченості учнів слід зробити такі висновки:  на достатньому рівні засвоїли програмовий матеріал з української мови та математики учні 4 класу  /вчитель Сухацька О.О../ Добре справилися із завданнями з української мови учні 9 класу /вчитель Попович В.І.) , української мови учні 7  класу /вчитель Сухацька О.О.)., з зарубіжної літератури учні 6 класу /вчитель Попович В.І.), української літератури учні 9 класу /вчитель Попович В.І.) ,  з фізики учні 9 класу /вчитель Старик Г.В./з географії учні 9 класу /вчитель Василащук Л.В./, з англійської мови учні 6 класу /вчитель Воротилко Я.І./, з хімії учні 6,9 класу /вчитель Мороз М.В./, з історії  України учні 6,9 класу /вчитель Франчевська Р.Ю./з Всесвітньої історії учні 9 класу /вчитель Франчевська Р.Ю./з правознавства учні 9 класу /вчитель Франчевська Р.Ю./
      На середньому рівні засвоїли навчальний матеріал з математики учні  5  класу /вчитель Старик Г.В.,з алгебри учні 8  класу /вчитель Старик Г.В../, з фізики учні 8 класу /вчитель Старик Г.В.).

     Порівнюючи показники якості навченості учнів за експертні контрольні роботи з попередніми контрольними роботами чи з оцінками за ІІ семестр слід відмітити, що розбіжності знаходяться в межах від 1% до   10%.

     Роботи в основному оцінено об’єктивно. Претенденти на одержання свідоцтва з відзнакою підтвердили свої знання.

Адміністрація закладу велику увагу приділяла веденню класних журналів. Неодноразово здійснювалась їх перевірка з різних аспектів, а саме: оформлення записів, облік поточного, тематичного та семестрового оцінювання, запис домашніх завдань, облік бесід по застереженню дитячого травматизму, виконання Вчителям було надано методичні рекомендації по усуненню недоліків.

 У 2019/2020 навчальному році планується:

-  продовжити роботу щодо впровадження інноваційних технологій;

- продовжити роботу щодо вивчення та узагальнення ефективного педагогічного досвіду;

- працювати над підвищенням показників якості організаційно-методичної роботи.

- продовжувати роботу щодо створення умов для вчителів застосовувати у практичній діяльності нових знань, отриманих на курсах       підвищення кваліфікації;

-оновити перспективний план проходження курсів підвищення кваліфікації;

-подати заявку на 2020 рік, враховуючи термін атестації вчителів;

-продовжити роботу щодо підвищення ІКТ-компетентностей всіх педагогічних працівників;

-забезпечити впровадження нових державних стандартів освіти.

   Одним із основних принципів роботи школи є розкриття в процесі навчання дитячої обдарованості. У школі створено відповідні умови для розвитку творчої обдарованості учнів. На виконання Указу Президента України  від 30.09.2010  № 027/2010 «Про заходи щодо розвитку системи виявлення та підтримки обдарованих і талановитих дітей та молоді», з метою стимулювання розвитку  творчого потенціалу самореалізації та постійного духовного самовдосконалення обдарованих і талановитих дітей, на виконання відповідного наказу по школі. Складено  план  роботи із здібними та обдарованими дітьми. 
  Аналіз участі учнів в олімпіадах з базових дисциплін свідчить про збільшення  кількості учасників районного туру порівняно з минулим роком. Це говорить про якісний підбір учасників  і достатню підготовку учнів-учасників.

           Переможцями районного туру олімпіад стали:
	№ з/п
	ПІ учня
	Предмет
	Клас
	Місце
	ПІБ вчителя, що підготував

	1.
	Сухацький Віктор 
	Трудове навч.
	8
	ІІІ
	Ковдрин М.І.

	2.
	Рівний 
Олег 
	Трудове навч.
	9
	I
	Ковдрин М.І.

	3.
	Сухацький Олександр
	Образотворче мистецтво
	7
	IІІ
	Ковдрин М.І.


Узагальнено це можна представити так:

Аналізуючи якість підготовки учасників олімпіад районного рівня, можна зазначити:

· недостатній рівень підготовки учасників олімпіад з усіх предметів , крім трудового навчання та  образотворчого мистецтва
· відсутній якісний відбір учасників районних олімпіад. 
    У річному плані роботи закладу  наявний розділ «Робота з обдарованими учнями», в якому вказано напрямки та принципи роботи з обдарованими дітьми, висвітлено їх досягнення та поставлені завдання на новий навчальний рік. З метою розвитку творчого потенціалу дітей в школі постійно проводились предметні тижні,  олімпіади, інтелектуальні ігри, конкурси читців, знавців української мови, конкурс ерудитів. 

Станом на травень 2019 року маємо таку результативність участі учнів школи в творчій, інтелектуальній, спортивній  діяльності (районний рівень ).
	№
з/п
	Назва заходу

	ПІБ учня
	Клас 
	Місце
	ПІБ вчителя

	Районні

	1. 
	Міжнародний математичний конкурс« Кенгуру

(шкільний тур)
	Учні школи
	2-9
	
	Барновська М.М.

	0. 
	Конкурс

 « Колосок»

( шкільний тур)
	Учні школи
	2-4
	
	Гнип Т.І.



	0. 
	Міжнародний конкурс з української мови імені «Петра Яцика»
	Ванзіляк Анастасія 
Сухацька Соломія 
	4
7
	ІV
VII
	Сухацька О.О.

Сухацька О.О.

	0. 
	Фестиваль Свята Покрова
	Ансамбль 

«Олешанка»
	2-8
	IIІ
	Попович В.І.


     У 2019/2020 н .р. для підвищення якості роботи з обдарованими учнями необхідно:

1. Неухильно дотримуватися 13 статті. Закону України «Про освіту», у якій ідеться, що педагогічні працівники зобов’язані сприяти розвитку здібностей дітей.

2. Організувати якісне проведення шкільного етапу олімпіад.

3. Закріпити за обдарованими учнями наставників.

4. Здійснювати моніторинг розвитку обдарованих учнів.

5. Підвищити відповідальність педагогічних працівників, які мають вищу та першу кваліфікаційні категорії за результатами своєї роботи з обдарованими учнями

   У процесі роботи з обдарованими учнями себе виправдали такі методи: пошуково-дослідницький, метод творчих вправ, проектні, інтерактивні уроки

Учні залучались до участі у різноманітних конкурсах:

· конкурс знавців рідної мови ім. Петра Яцика 

· Всеукраїнська гра “Соняшник”;

· Участь  в інтелектуальних іграх;

· Участь в шкільних предметних тижнях : математичному та Тижні української мови

   У 2019-2020 навчальному році планується продовжити роботу над реалізацією чинних програм, змістовним наповнюванням та  оновленням сайту школи, з програмним комплексом ІСУО;

- продовжити роботу щодо залучення позабюджетних коштів на ремонт комп’ютерної техніки  та її оновлення, у цьому напрямі роботи тісно співпрацювати з радою навчального закладу;

- залучати вчителів-предметників до проходження тематичного спецкурсу під час проходження курсової перепідготовки з отриманням відповідного посвідчення, участь у майстер-класах;

- забезпечити виконання листа Міністерства освіти і науки , молоді та спорту України від 24.06.2011 № 1/9- 493 «Щодо організації навчання вчителів із  використання інформаційно-комунікаційних технологій»;

- забезпечити якісне викладання навчального предмета  інформатики в 3,5,6,7,8,9-х класах.

  У 2019/2020 навчальному році заплановано продовження відповідної роботи, необхідно активізувати роз’яснювальну роботу з батьками щодо організації поглибленого вивчення предметів, інформованості батьків, учнів про особливості державної підсумкової атестації у 2019 році, продовження здобування середньої освіти.

Своєчасно та в повному обсязі вжито заходів для забезпечення нормативності роботи з обліку дітей і підлітків шкільного віку щодо охоплення їх навчанням. За підсумками обліку дітей і підлітків шкільного віку складено статистичні звіти .          Одним із актуальних завдань, яке дозволяє висвітлити кінцеві результати освітньої діяльності в закладі , є моніторинг результатів державної підсумкової атестації учнів 4 та 9  класів.

Результати     ДПА в 9 класі

	№ з/п
	К-сть класів
	К-сть учнів за списком
	К-сть учнів які складали ДПА
	Предмет ДПА
	Кв. категорія вчителя
	Високий рівень
	Достатній

рівень
	Середній рівень
	Початковий рівень

	
	
	
	
	
	
	К-сть уч.
	%
	К-сть уч.
	%
	К-сть уч.
	%
	К-сть уч.
	%

	1.
	1
	2
	2
	українська мова
	перша
	-
	-
	2
	100%
	-
	-
	-
	-

	2.
	1
	2
	2
	математика

	перша
	-
	-
	2
	100%
	-
	-
	-
	-

	3.
	1
	2
	2
	правознавство
	друга
	-
	-
	2
	100%
	-
	-
	-
	-


  На підставі вищевикладеного можна зробити висновки:

· в закладі було проведено належну роботу з підготовки до державної підсумкової атестації учнів випускних класів;

· вчителі-предметники забезпечили виконання державних програм з навчальних предметів;

· протягом ІІ семестру велося систематичне повторення навчального матеріалу з навчальних предметів;

всі учні 4-х, 9-х класів були забезпечені збірниками для підготовки до державної підсумкової атестації, які рекомендовані Міністерством освіти і науки України;

· діяльність педагогічного колективу була спрямована на успішне завершення навчального року та проведення державної підсумкової атестації учнів 9 класу.

     Важливою передумовою успішного навчання учнів є відвідування ними школи. Адміністрацією  школи було перевірено стан відвідування учнями школи . В школі ведеться облік відвідування учнями занять у класних журналах та журналі обліку відвідування. 

    Результати відвідування учнями школи розглядалися неодноразово на нараді при директорі, на загальношкільних та класних батьківських зборах.

Упродовж навчального року адміністрацією школи вивчався стан викладання предметів: 

· трудове навчання;

·  історія

· християнська етика.

  Адміністрацією школи були відвідані уроки та позакласні заходи, перевірена наявність дидактичного матеріалу, проведені зрізи знань, перевірено навчальну документацію. За результатами перевірки були зроблені висновки, надані рекомендації вчителям-предметникам щодо удосконалення своєї педагогічної діяльності.

Загальний аналіз стану викладання цих дисциплін свідчить, що у вчителів, що викладають перевірені предмети, є вмотивована потреба щодо удосконалення навчально-виховного процесу, застосування нових педагогічних технологій, підвищення результативності навчання.

Отже, у 2019/2020 н. р. з цього питання перед колективом постають завдання:

Класним керівникам 1-9-х класів, учителям – предметникам:

· забезпечити постійний контроль за охопленням навчанням учнів та їх відвідуванням навчальних занять;

· активно застосовувати різноманітні форми підвищення мотивації учнів до навчання;

· на кожному уроці контролювати відвідування учнями навчальних занять;

· у кожному конкретному випадку відсутності учнів на заняттях невідкладно з'ясовувати причини,встановлювати місце перебування дитини , інформувати батьків або осіб , які заміняють;

· у випадку ,якщо учень систематично або тривалий час не відвідує школу без поважних причин, залучати до виховної роботи з ним службу у справах дітей, а в разі необхідності – кримінальну міліцію у справах неповнолітніх;

· активно використовувати педагогічний потенціал батьківських комітетів і громадських організацій для впливу на учнів , які без поважних причин пропускають навчальні заняття

 Метою внутрішкільного контролю було всестороннє вивчення й аналіз навчально – виховного процесу з метою координації всієї роботи відповідно до поставлених завдань. Щомісяця контролювалося ведення класних журналів, журналів індивідуальних та факультативних занять, відвідування учнями школи. В кінці кожного семестру перевірялось виконання навчальних програм, ведення учнівських щоденників, зошитів, особових справ учнів. За  підсумками перевірки підготовлені довідки, накази, які заслуховувалися на нарадах при директору та педагогічних радах. 
У 2019/2020  навчальному році необхідно добре спланувати роботу з обдарованою та талановитою молоддю, створити умови для залучення  дітей до гурткової роботи, працювати над створенням умов для розвитку творчих здібностей учнів, організацією зайнятості учнів у позанавчальний час, продовжувати роботу щодо  залучення вчителів до друку у фахових журналах.  
Навчально – виховний процес здійснюється українською мовою. Документація в школі ведеться українською мовою. У кожному класі оформлені куточки державної символіки. Усі виховні заходи проводяться українською мовою. Учні школи брали участь у конкурсі знавців української мови імені Петра Яцика, олімпіаді з української мови та літератури. 

З метою обміну досвідом роботи та підвищення педагогічної майстерності протягом року було організовано взаємовідвідування уроків. Але треба зазначити, що методичний рівень цих уроків був середнім та достатнім. Учителі не змогли продемонструвати свої методичні знахідки та цікаві прийоми, форми роботи. Велика кількість уроків мала традиційну форму організації навчання. Для всіх педагогічних працівників були проведені консультації з планування, ведення шкільної документації. 

    У закладі діє методичне об’єднання вчителів початкових класів та вихователів, працює за своєю методичною темою. Вчителі, та вихователі проводять відкриті уроки та заняття, аналізують та  ставлять перед собою важливі завдання.

Велике значення педагоги надають використанню інноваційних технологій у навчанні учнів. Тому протягом року обговорювались теми: «Особливості роботи з обдарованими дітьми», «Реалізація проблемного навчання з метою активізації творчого потенціалу учнів». 

З  метою реалізації головних завдань дошкільного підрозділу, вихователями було переглянуто на основі діагностики самооцінки  рівень професійної майстерності.  Сплановані різні форми методичної роботи з педагогами, які б забезпечили необхідний рівень знань, навичок у досягненні мети. Так, протягом року вихователі  Тесовська Л.М. та Степків Г.В. відвідували методичні об’єднання у  дошкільних закладах району, брали  участь  в семінарах, відкритих  заняттях та відвідували уроки в  початковій школі  навчально-виховного закладу. 
Необхідно зазначити, що вчителі брали  участь в районному конкурсі «Учитель року». Не поліпшилася також робота щодо висвітлення роботи в періодичній та фаховій літературі. 
1.5.Аналіз виконання навчальних програм 

З метою перевірки виконання навчальних планів і програм  протягом 2018 – 2019 навчального року проведені співбесіди з вчителями, перевірені класні журнали, проведено перевірку виконання уроків розвитку зв’язного мовлення, позакласного читання, лабораторних, контрольних робіт і тематичних оцінювань. Навчальні програми в 1-9-х класах виконані за кількістю проведених уроків, а також практичних робіт з природознавства. Уроки позакласного читання та РМ проведені відповідно до вимог програми. Графік контрольних робіт виконано. Були перевірені календарно-тематичні плани, навчальні програми та записи на сторінках предметів у класних журналах.

На підставі вивчення записів класних журналів 5-9-х класах отримані дані щодо системи контролю за знаннями учнів.
Навчальні плани і програми за навчальний рік виконано. 
У 2019/2020 навчальному році необхідно продовжувати роботу щодо якісної підготовки учнів до участі у державній підсумковій атестації,  продовжувати роботу за цими напрямами, більше уваги приділяти інформуванню батьків із різних питань розвитку дитини, з’ясуванню інтересів та здібностей  учнів при розподілі варіативної складової навчального плану, адаптації учнів 1-го, 2-го, 3-го та 5-го, 6-го, 7-го класів до нових Державних стандартів загальної середньої освіти, забезпечення виконання законодавства України із соціального захисту учнів пільгових категорій.

  Аналіз виховної роботи за 2018/2019 навчальний рік
Пріоритетними напрямками виховної роботи у 2018-2019 навчальному році були:
· військово – патріотичне виховання;

· виховання духовної культури особистості, утвердження принципів загальнолюдської моралі на основі відновлення історичної пам’яті, збагачення народних традицій, звичаїв;
· виховання свідомого ставлення до навчання, розвиток пізнавальної активності і культури розумової праці;
· формування творчої працелюбної особистості, виховання цивілізованого господаря;
· забезпечення повноцінного фізичного розвитку учнів, охорони та зміцнення здоров’я;
· формування екологічної культури учнів, гармонії її відносин з природою;
· створення умов для соціального захисту дітей, особливо дітей – сиріт  та дітей, що залишились без батьківського піклування;
· організація педагогічно-доцільної системи учнівського самоврядування, колективне планування діяльності вчителів та учнів через учнівський комітет;

· покращення туристсько-краєзнавчої роботи.

Цікаво і змістовно проходили загальношкільні свята: свято першого дзвоника «До Країни знань»,свято до Дня учителя, « Шануймо наших вчителів», новорічні свята, « Свята Покрова», патріотична гра  « Джура», свято Останнього дзвоника.

Згідно з програмою «Основні орієнтири виховання учнів 1 – 11 класів  загальноосвітніх навчальних закладів України»  в школі протягом року було  проведено роботу щодо формування ціннісних ставлень :

   Формування ціннісного ставлення до суспільства і держави

Метою цього напрямку є формування в учнів комплексу особистісних якостей та рис характеру, які є основою специфічного способу мислення та спонукальною силою повсякденних дій, учинків, поведінки.

З цією метою класними керівниками було проведено такі заходи :
· Історичний турнір « Держава Україна» ( 8 – 9 кл.).

            -      Виховна година « Чорні крила голоду 32-33 років»  для учнів7- 9 клас( класні керівники ).

· Єдиний тематичний урок « Біль Чорнобиля з роками не минає» для учнів 6-8 класу, педагог – організатор

· Уроки мужності, приурочені 70 річниці визволення Тернопільщини від німецько – фашистських загарбників  класні керівники 2-9  класи.           

Роботу  щодо формування цінісного ставлення до суспільства і держави необхідно продовжувати, класним керівникам звернути увагу на виховання рис свідомого громадянина – патріота, продовжувати формувати соціальну активність учнів, повагу до таких цінностей як свобода, рівність, справедливість.   

Формування ціннісного ставлення до сім’ї, родини, людей

Виховним досягненням цього напрямку є знання та розуміння особистих, родинних, громадянських, національних та загальнолюдських цінностей, уміння співпрацювати з іншими, працювати в групі та колективі, єдність моральної свідомості та поведінки. Класними керівниками було проведено:

· Виховна година « Чуйність і доброта – два крила , на яких тримається людство» 9 клас , класний керівник Старик Г.В.;

· Бесіда за круглим столом « Вихована людина : Яка вона ?» ,1 – 2 класи, класні керівники

       Мазур І.І., Гнип Т.І.
· Психологічний тренінг « Шкідливі звички заважають усім.» 6,8 класи, вчитель основ здоров`я Ковдрин М.І.

· Бесіда за круглим столом « Як протистояти насильству» 8-9 класи, класні керівники

· Виховна година до маминого свята « Коли Бог створив маму» 4 клас, Степків Г.В.
Слід зазначити, що колективу школи необхідно виявляти зацікавленість батьків результатами навчання та виховання дітей, зміцнювати взаємозв’язки школи з батьками. Формувати високу культуру поведінки в сім’ї, проводячи спільні родинні свята. 

Формування ціннісного ставлення до  культури та мистецтва

Виховними досягненнями цього напрямку є знання про види мистецтва та засоби їх виразності, здатність виражати власне ставлення до мистецтва, до творчої діяльності.

В школі постійно проводяться  конкурси  на кращий малюнок на теми : «Вітаємо наших мам», «Перемога очима дітей», конкурс малюнка на асфальті, присвячений Дню захисту дітей.  

Класними керівниками було проведено:

  -  Конкурс читців віршів « Чарівне слово поезії» 1 клас, класний керівник Гнип Т.І
   - Турнір знавців поезії, приурочений  202-річчю від дня народження Т.Г.Шевченка 2-9 класи , вчителі укр. мови

       - Парад презентацій на тему « Історія народу в творах мистецтва» 7-9 класи, учителі історії та художньої культури Франчевська Р.Ю., Попович В.І..

В новому навчальному році необхідно розширювати знання учнів у галузі світового та народного мистецтва, музики побуту; виховувати художній смак та естетичну активність.

Формування ціннісного ставлення до себе
Виховними досягненнями цього напрямку є вміння цінувати себе, як неповторну та унікальну особистість, знати наслідки негативного впливу шкідливих звичок на здоров’я людини.

Діти школи охоплені участю у таких гуртках: технології,настільний теніс. Гуртковою роботою охоплено 29 учнів школи.

Класними керівниками проводилися такі заходи:

·  Година спілкування « Який я, яким я хочу бути ?» 6-7 класи, класні керівники.

·  Година спілкування « Чарівні слова» 2 клас , класний керівник Мазур І.І.

На достатньому рівні проводилася спортивно-масова робота

· Шкільні змагання з настільного тенісу та шашок для учнів 5-9 класів, вчитель фізичної культури 

· Змагання з волейболу 8-9 класи, вчитель фізичної культури 

· Змагання з шахів «Біла тура»  для учнів 5-9 класів, вчитель фізичної культури.

    Завдання на 2019-2020 н.р. – підвищення якості ефективності спортивно – масових заходів, виховання потреби регулярних занять фізичною культурою та дотримання режиму дня.

Формування ціннісного ставлення до природи
Виховним досягненням цього напрямку є усвідомлення вихованцями себе як невід’ємної частини природи, взаємовідносин людини і природи, бережливого ставлення до природи.

У  школі були проведені:

-Година спілкування «Екологічний бумеранг» для учнів 9 класу, класний керівник  Старик Г.В.
· Конкурсно – розважальна програма «Збережемо нашу планету» для учнів 4 класу, класний керівник  Степків Г.В.
Учні та вчителі школи брали участь у Екологічному місячнику «Зелена весна», під час якого було прибрано пришкільну та прилеглу до школи та дитячого садка  території, сільський стадіон, території біля пам’ятників села Олеша, на території школи закладено клумби та висаджено квіти.

Тому необхідно продовжувати виховувати свідоме ставлення до природи та розуміти її значення для суспільства.

Формування ціннісного ставлення до праці

Виховними досягненнями цього напрямку є усвідомлення соціальної значимості праці у житті людини, повага до людей праці, навички само обслуговуючої та суспільно корисної праці. З цією метою у класних кімнатах організоване чергування учнів. Комісією дисципліни та порядку перевіряється санітарний стан класів. Учні чергують по школі та їдальні згідно із затвердженим графіком.

· Класними керівниками проводиться профорієнтаційна робота;

· Усний журнал «Ким бути» для учнів 5 класу, класний керівник Ковдрин М.І.;

· Трудовий десант «Я маленький помічник» для учнів 1-4 класів, класні керівники.

          У 2019-2020 н.р. класним керівникам необхідно працювати над вихованням дисциплінованості, бережливого ставлення учнів до суспільної та приватної власності, природних багатств.

Робота щодо застереження правопорушень

Однією із складних проблем сучасної школи є наявність правопорушень серед дітей та підлітків. Адміністрацією школи та класними керівниками проводиться робота щодо профілактики правопорушень. Систематично ведеться  контроль за відвідуванням учнями школи, класними керівниками виясняються причини відсутності дитини, підтримуються контакти з батьками. Кожен пропуск уроків підтверджений довідкою з медичної установи чи поясненням батьків. Педагогічний колектив школи проводить роботу, спрямовану на виконання Комплексної програми профілактики правопорушень. Правове виховання учнів здійснюється в школі на уроках правознавства, виховних годинах. 

Роботу щодо профілактики та застереження правопорушень проводить дільничний інспектор ..

Проводиться  обстеження побутових умов сімей, які опинилися в складних життєвих обставинах. 

Відповідно до плану роботи проведені засідання Ради профілактики правопорушень, на які запрошували батьків тих дітей, що мають пропуски уроків та батьків із сімей, які опинилися в складних життєвих обставинах. Проведено анкетування учнів та батьків. Проведена робота була дієвою, адже результатом її є те, що жоден учень школи не стоїть на обліку.

Харчування учнів
   На виконання Законів України «Про охорону дитинства», «Про загальну середню освіту» ст. 28 п. 2, ст. 32 п. 6, п. 8, ст.34, п. 3 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», постанови Кабінету Міністрів України від 22. 11. 2004 №1594 « Про затвердження норм харчування у начальних та оздоровчих закладах», спільних наказів Міністерства охорони здоров’я України та Міністерства освіти і науки України від 01. 06. 05. № 242329 «Про затвердження Порядку організації харчування дітей у навчальних та оздоровчих закладах» з метою організації повноцінного харчування дітей-сиріт та позбавлених батьківського піклування, дітей з малозабезпечених сімей, згідно Постанов Кабінету Міністрів України від 19 червня 2002 року № 856 «Про організацію харчування окремих категорій учнів у загальноосвітніх навчально-виховних закладах»  та організації харчування учнів 1-4 класів, відповідно до Закону України «Про охорону дитинства» в школі було організоване гаряче харчування, яке є важливою складовою здоров’язберігаючого середовища учнів. За даними Всесвітньої організації охорони здоров’я, саме харчування на 50-70 відсотків визначає здоров’я людини. В школи для організації харчування дітей створені всі необхідні умови: працює шкільна їдальня, забезпечено санітарно-гігієнічний режим. Технологічне обладнання харчоблоку знаходиться в робочому стані. Спільними зусиллями дотримуються вимоги Порядку організації харчування дітей, затвердженого МОіН України від 01.06.05 р. №329. Упродовж 2018-2019 навчального року для учнів школи було організовано гаряче харчування. Учні учні пільгових категорій були забезпечені безкоштовним гарячим харчуванням ( за бюджетні кошти )та доплатою за батьківські кошти, решта учнів харчувалась за  батьківську плату. Гарячим  харчуванням охоплено усіх учнів початкової школи.

   З учнями та їхніми батьками постійно ведеться роз'яснювальна робота з питань необхідності гарячого харчування у період перебування дітей у школі, що покращить стан здоров‘я учнів та сприятиме запобіганню захворювань у дітей органів шлунково-кишкового тракту. 

Робота з батьками

З кожним роком в країні посилюється вплив батьківської громадськості на діяльність загальноосвітніх навчальних закладів. Батьки стають активними учасниками навчально-виховного процесу. Вони допомагають педагогам та учням у реалізації соціально значущих проектів та програм. На даний час особливого значення набуває підтримка широкого кола громадськості при вирішенні таких питань:

- зміцнення матеріально-технічної бази;

- забезпечення соціального захисту учасників навчально-виховного процесу;

- формування здорового способу життя;

- реалізація освітніх програм тощо.

Робота з батьками спрямована на створення єдиного колективу вчителів, батьків, учнів.

На батьківських зборах розглядалися  питання:

-
попередження дитячого травматизму;

-
виховання свідомого ставлення до свого здоров’я;

- організація правової та правоосвітньої роботи;

-
вплив сім’ї на середовище дитини;

-
організація навчального року, проведення ДПА;

- літнє оздоровлення;

- проведення ремонтних робіт у заладі протягом року та в літній період.

Співпраці з батьками в школі приділяється велика увага, вчителі-предметники, класні керівники, адміністрація систематично спілкуються з батьками учнів, організують спільні заходи, свята.

Охорона праці

     З метою створення безпечних умов роботи та охорони праці було здійснено перевірку електричного обладнання на заземлення, розроблені функціональні обов'язки з питань охорони праці для всіх категорій працівників, розроблені та затверджені правила техніки безпеки під час організації навчально-виховного процесу в кабінетах фізики, хімії, біології, майстернях, на спортивному майданчику. Своєчасно проводилися вступні інструктажі та інструктажі на робочому місці співробітників закладу, учнів. Проведена атес​тація робочих місць щодо відповідності вимог техніки безпеки в шкільній їдальні , забезпечувалося дотримання санітарно-гігієнічного режиму. Видано наказ по школі «Про організацію роботи з охорони праці у школі в 2018/2019 навчальному році».

    Випадків травмування учнів та працівників школи  під час навчально – виховного процесу не було.

     У закладі наявний банк нормативних документів, що регламентують діяльність школи з питань попередження дитячого травматизму та ознайомлення з ними педагогічних працівників. На початку навчального року призначається відповідальний за організацію роботи з профілактики дитячого травматизму.

       Протягом навчального року програма з предмета «Основи  здоров'я» та предмета«Фізична культура»  була виконана в повному обсязі.

       Відповідно до виховних планів роботи  класними керівниками проводяться бесіди щодо:

- застереження нещасних випадків з дітьми  від отруєння газом, грибами іншими речовинами;

- правил поведінки на воді, кризі:

- попередження нещасних випадків щодо ураження електричним струмом, блискавкою;

- профілактики травматизму дітей від вибухонебезпечних предметів;

- правил поведінки на вулицях і дорогах;

- правил пожежної безпеки;

- попередження всіх видів дитячого травматизму напередодні канікул, перед екскурсіями, турпоходами тощо.

      У школі організована індивідуальна робота з профілактики дитячого травматизму з учнями, які були відсутні на уроках з основ здоров’я, у вигляді тематичних бесід із попередження нещасних випадків.

    Протягом навчального року в школі проводяться тижні безпеки руху, огляди-конкурси та інші виховні заходи, спрямовані на попередження дитячого травматизму

    Всі бесіди з попередження дитячого травматизму на уроках трудового навчання, фізичної культури, фізики, хімії, біології, основ інформатики фіксуються в журналах проведення інструктажів. 

    З метою попередження дитячого травматизму на уроках з основ здоров’я та класних годинах учні виконують практичні завдання з складання схем з безпечних маршрутів руху учнів школи, розігрують рольові ситуації.

    Адміністрація школи створює безпечні умови для навчання та виховання учнів. В школі згідно графіка організовано чергування  вчителів  та учнів –старшокласників на перервах. Класні керівники та вчителі дотримуються вимог «Положення про організацію охорони праці та порядок розслідування нещасних випадків у навчально-виховних закладах» щодо форми журналу реєстрації проведення інструктажів з учнями та своєчасності їх проведення. В журналі реєстрації нещасних випадків з учнями  ведеться  їх облік.

     Проведено вікторину на перевірку знань учнями правил дорожнього руху. Проведено конкурс листівок на тему 

 « Знай та умій»,  естафету з виконання нормативів пожежної безпеки та цивільної оборони.

 Відпрацьовано з працівниками школи та учнями дії згідно з планом евакуації на випадок виникнення пожежі.

   Перевірено наявність інструкцій з протипожежної безпеки в навчальних кабінетах.
Фінансово-господарська діяльність

  Протягом року приділялася увага створенню сприятливих санітарно-гігієнічних умов навчання і праці. Силами адміністрації, педагогів, робітників господарчої частини, батьків та із залученням додаткових коштів, приміщення та територія школи та  дитячого садка  підтримується в належному санітарно-гігієнічному рівні, відрізняється чистотою та охайністю. Своєчасно проводилися  поточні ремонти.

  З метою покращення умов функціонування закладу протягом 2018 - 2019 н.р. проводилася цілеспрямована робота щодо залучення позабюджетних коштів.
У 2018-2019 р.

За бюджетні кошти в школі здійснено :

· заміну віконних рам та вхідних дверей;
· придбано електроплиту для приготування їжі 
За позабюджетні кошти:

-         пофарбовано огорожу школи ;

-         проводилися  роботи, пов’язані з упорядкуванням і розбиттям газонів для квітів;

-        пофарбовано  спортінвентар;

-        пофарбовано дитячий майданчик;

-        здійснено ремонт класних кімнат, коридорів, туалетів.
Проблеми, які потрібно вирішувати:

- заміна покрівлі школи;
- ремонт старої майстерні ( аварійний стан);

- необхідні наочні, демонстраційні, ілюстративні посібники для виконання вимог нових програм по всіх предметах, особливо по хімії, фізиці, біології, трудовому навчанні, фізичній культурі;

- ремонт підлоги в кабінетах першого поверху.

Мета, основні цілі та завдання на 2019/2020 навчальний рік
            Колективна  проблема: «КОМПЕТЕНТНІСНИЙ ПІДХІД ДО РОЗВИТКУ  ОСОБИСТОСТІ УЧНЯ  НА ОСНОВІ ВПРОВАДЖЕННЯ  В НАВЧАЛЬНО-ВИХОВНИЙ  ПРОЦЕС НОВІТНІХ  ТЕХНОЛОГІЙ».

            Виховна тема: «Формування національної свідомості школярів, виховання їх громадської активності в навчально-виховному процесі»

Основні завдання на 2019-2020 н.р.

          1.Створити умови для розвитку в самореалізації кожної особистості, сформувати покоління, здатне навчатися упродовж усього життя.

               2.Формувати активну, творчу особистость, конкурентоспроможну в сучасному світі, готової розв’язувати особисті й суспільні проблеми

                    3.Створити умови для формування професійних компетентностей учителів, психічно і соціально зрілої особистості, зорієнтованої на розвиток власних здібностей і саморозвиток.
              4.Сприяти впровадженню в освітній процес інноваційних форм та методів.
                   5.Підвищувати професійну кваліфікацію вчителів через участь в семінарах, конференціях, фестивалях.
6.Формувати теплі стосунки в шкільній родині.
            7.Створювати умови, за яких учні не зможуть бути байдужими спостерігачами шкільного життя.
                 8.Працювати над якістю уроку як засобу розвитку творчої особистості вчителя й учня, над інформатизацією навчально-виховного процесу;

                 9.Забезпечувати якісну підготовку учнів до участі у державній підсумковій атестації.

                10.Разом із органами внутрішніх справ, службою у справах дітей,  громадськістю здійснювати профілактичну роботу з неповнолітніми, схильними до правопорушень та скоєння злочинів, шкідливих звичок;

ПРІОРІТЕТНІ ЗАВДАННЯ РОБОТИ НА 2019/2020 НАВЧАЛЬНИЙ РІК:

Головне завдання

- Забезпечення безперервного освітнього процесу в школі та охоплення дітей і підлітків шкільного віку навчанням. 

Управління

- Забезпечення гарантованого рівня безпеки життя і здоров’я учасників освітнього процесу.
- Додержання в повному обсязі вимог п. 4.6.1. «Положення про організацію роботи з охорони праці учасників навчально-виховного процесу в установах і закладах освіти».

- Зосередження зусиль адміністрації навчального закладу на проблемах, що були виявлені шкільним моніторингом результативності та ефективності освітньої діяльності.

- Поширення ефективного педагогічного досвіду шляхом впровадження інноваційних технологій в освітній процес.

- Впровадження  інформаційно-комунікаційних технологій.
Навчальна робота

- Підвищення результативності участі в предметних олімпіадах та предметних турнірах.

- Підтримка і педагогічний супровід здібних та обдарованих учнів.

- Забезпечення росту якісного рівня підготовки школярів, досягнення ними обов’язкового рівня відповідно до Державних стандартів загальної середньої освіти.
- Підвищення  рівня навчальних досягнень учнів та загальної культури . 

Виховна та соціальна робота
- Забезпечення безумовного виконання  законодавства із захисту дітей пільгових категорій та інших учасників освітнього процесу.
- Виховання дітей у дусі любові до України.
- Запобігання правопорушень учнів, профілактична робота з правового виховання.
- Продовжувати роботу з розвитку соціальної активності вихованців через різні форми учнівського самоврядування, удосконалення рейтингової системи, упровадження проектної діяльності.

- Ураховувати традиції і здобутки етнопедагогіки у вихованні школярів через діяльність гуртків народознавчого напряму, куточків народознавства.

- Організувати роботу з надання психологічного  супроводження виховної діяльності.

- Упроваджувати педагогічним колективом новітні виховні технології, які направлені на самопізнання та самовдосконалення особистості через створення банку методичних доробок з реалізації програми «Громадянська освіта», «Здоров’я через освіту», роботи в Мережі шкіл сприяння здоров’ю.

- Створити умови для продуктивної співпраці учасників виховного процесу, спрямованих на формування творчого працездатного колективу.

- Удосконалювати форми роботи щодо співпраці з батьками.

Методична робота
- Забезпечення методичного супроводу навчально-виховного процесу.
- Створення умов для розкриття творчого потенціалу учителя та підвищення професійного рівня педагога через систему міжшкільних семінарів, виступів на ШМО, творчих відкритих уроків, самоосвіту з обраної теми, участі в роботі районних методичних об’єднань, творчих конкурсах.

- Упровадження ІКТ-технологій у процес навчання, виховання. 

- Підвищенням рівня комп’ютерної грамотності педагогічних працівників.

           - Продовження оновлення методичної бази навчальних кабінетів. 

- Створення умов для використання мережі Інтернет у навчально-виховному процесі.

- Забезпечення результативної участі вчителів у конкурсах професійної майстерності різного рівня.

- Забезпечення відповідного оформлення та популяризації ефективного педагогічного досвіду вчителів школи.
- Організація взаємодії з іншими навчальними закладами з метою обміну досвідом та передовими технологіями в освіті, участь у соціально-інформаційних та національних проектах, роботи із здібними та обдарованими учнями.

Господарча діяльність
- Поступове оновлення матеріально-технічної бази та проведення ремонту навчальних кабінетів.

- Вжиття всіх необхідних заходів з забезпечення економного споживання енергоресурсів, та встановлення у приміщеннях школи енергозберігаючих ламп. 

- Проведення поточного ремонту.

- Придбання необхідних наочних, демонстраційних, ілюстративних посібників для  забезпечення виконання вимог навчальних  програм із усіх предметів, інформаційних стендів, спортінвентаря.
- Придбання інвентаря, миючих засобів  для забезпечення санітарно-гігієнічного режиму.
- Проведення ремонту огорожі, виконання робіт з благоустрою території школи та дитячого садка.
Розділ 2 
Навчально-виховний процес у загальноосвітньому закладі.

2.1.Створення оптимальних умов для забезпечення права на здобуття повної загальної середньої     

       освіти.

2.1.1.Виконання ст..53 Конституції  України,ст.35  Закону України «Про освіту»,ст..6 Закону України «Про загальну середню освіту».

	№
	Зміст
	Термін виконання
	Відпові-

дальний
	Відмітка про виконання

	Прим прим 

	1
	Організувати постійний контроль за здобуттям повної загальної середньої освіти та вести роз’ясню-вальну роботу серед населення щодо обов’язковості здобуття дітьми та підлітками повної загальної середньої освіти.
	Протягом

навчаль-ного року
	Адміністрація школи
	інформація
	

	2
	Систематично проводити роботу щодо залучення до навчання дітей та підлітків від 6 до 18 років.

Провести аналіз дітей та підлітків,що проживають на території обслуговування школи,та проведеної роботи з ними в порівнянні з минулим навчальним роком.
	Протягом

року.

Серпень-вересень


	Педколектив школи.Відповідальний за терито-

рію обслуго-вування.
	інформація
	

	3
	Брати участь у Всеукраїнському рейді «Урок»:

-залучати до навчання підлітків,відрахованих з учи-лищ,технікумів,коледжів;неповнолітніх,які перебувають на спеціальному обліку в районній службі  у справах неповнолітніх та рай відділенню кримінальної міліції  у справах неповнолітніх,які виховуються у неблагополучних сім’ях;дітей-сиріт та дітей,позбавлених батьківського спілкування;

-тримати під контролем учнів ,які схильні до пропусків занять без поважних причин;

-надавати посильну матеріальну  допомогу  малозабезпеченим  учням
	Протягом

навчаль-

ного року
	Адміністрація школи
	інформація
	

	4
	Перевірити  явку дітей та підлітків шкільного віку до навчального закладу на підставі списків. 
	До 05.09.
	Відпові-

дальний

за тери-

торію

обслуго-вування
	списки
	

	5
	Проаналізувати  охоплення випускників 2019 року повною загальною середньою освітою.
	До 10.09.
	Кл.кер.

9 класу.
	Інформація,довідки.


	

	6
	Подати статистичний звіт (відповідно до програми «курс школа»)
	До 10.09.
	адміністрація
	Статистичний звіт,інформація 
	

	7
	Заслухати на нараді при директорі питання щодо відвідування учнями школи.
	Грудень,
травень
	директор
	Протокол наради при директорі №

від 
	


2.1.2.Створення оптимальних умов щодо початку навчального року.

	№
	Зміст
	Термін

виконання
	Відповіда-

льний
	Відмітка про 

виконання


	При-

мітка.

	1
	Укомплектувати школу педагогічними кадрами.
	до 31.08.
	директор
	інформація
	

	2
	Скласти тарифікацію вчителів на 2019-2018 н.р.
	До 31.08.
	директор
	Наказ №

від
	

	3
	Організувати медичний огляд учнів.
	До 31.08.
	Класні керівники
	Наказ №

від
	

	4
	Уточнити контингент учнів Скласти шкільну мережу.
	До 05.09.
	директор
	Наказ №

від
	

	5
	Провести серпневу педраду на якій розглянути питання:
1.Затвердження робочого навчального плану школи на 2018-2019 н.р.

2.Затвердження плану роботи шкільної бібліотеки та гуртків на 2018-2019 н.р.
3. Затвердження  освітньої програми школи-сад на 2018-2019н.р.

	До 01.09.
	директор
	Протокол №

від
	

	6
	Затвердити,погодити:

-нормативні  документи роботи школи  на навчальний рік:навчальні плани,річний план роботи школи ,режим роботи школи,розклад занять;

-календарне планування за предметами на семестри;

-плани роботи факультативів,гуртків;

-плани виховної роботи класних керівників;

-план роботи шкільної бібліотеки.
	До 01.09.
	директор
	Документація,

плани роботи.
	

	6
	Оформити класні журнали,журнали факультативів,гуртків.


	До 05.09.
	Класні керівники,

керівники гуртків,вчителі предметними
	інформація
	

	7
	Провести перевірку стану готовності матеріально-технічної бази навчальних кабінетів та школи в цілому  до нового навчального року.Оформити акти та іншу документацію  про готовність школи,спортивного майданчика,кабінетів до нового навчального року.Провести заходи з охорони праці на початок навчального року(інструктажі з учнями та працівниками школи).
	До 01.09.
	Директор,вчителі предметними.


	Акти перевірок,

інформація
	

	8
	Забезпечити учнів підручниками,учителів навчальними програмами,посібниками,

методичною літературою
	До 05.09.
	бібліотекар
	інформація
	

	9
	Затвердити графіки чергування вчителів.Довести під розпис посадові інструкції.
	До 31.08.
	директор
	Графік чергування вчителів

Наказ №

від
	

	10
	Провести роботу з учнями та їх батьками з метою організації гарячого харчування уянів 1-9 класів.Затвердити режим харчування  та чергування учнів в їдальні.
	До 05.09.
	Директор,повар школи.
	Інформація

Наказ №

від
	

	11
	Провести облік малозабезпечених, неповних, багатодітних  сімей, учнів- сиріт,  напівсиріт,  дітей,що залишилися без батьківського піклування, дітей-інвалідів, дітей,що потерпіли від аварії на ЧАЕС, учнів девіантної поведінки,неблагополучних сімей,дітей учасників АТО.
	До 10.09.
	Класні керівники
	списки
	

	12
	Перевірити та підтвердити довідками працевлаштування  випускників  9 класу.


	До 10.09.
	Класний кері-ник 9 класу(випуску

2020року)
	довідки
	

	13
	Провести загальношкільні збори «Звіт директора школи» за участю батьків,учнів,учителів,громадськості.
	15.08.
	директор
	Протокол №    від 
	

	14
	Затвердити графік проведення шкільних предметних тижнів.Організувати підготовку учнів до участі в І та ІІ етапах Всеукраїнських олімпіад.
	До 02.10.
	директор
	Графік

Наказ №

від
	


Розділ  3
Науково-методичне  забезпечення  системи  загальної  середньої   освіти.

3.1. Заходи  щодо підвищення ефективності діяльності школи.

	№
	Назва  заходу
	Термін 

проведення
	Відповідальний 
	Відмітка про виконання

	1
	Створити належні умови  для якісної самоосвіти вчителів,для  підвищення  кваліфікації  педагогічних працівників у 2019-2020 н.р.
	Протягом навчального

року
	Адміністрація школи
	

	2
	Забезпечити вільний доступ педагогічних працівників  до мережі,до роботи із сайтами райво, МОН України.
	І семестр
	директор
	

	3
	Поповнити шкільну бібліотеку  навчальною літературою,програмними засобами

навчання  за бюджетні та  позабюджетні кошти.
	Протягом навчального року
	Директор,

бібліотекар
	

	4
	Провести грунтовний аналіз  результативності  семестрових контрольних робіт  учнів  4,8,9 класів.
	Січень, червень
	директор
	наказ  №  від

	5
	Провести аналіз  щодо участі та результативності  учнів  школи  в конкурсах,предметних  олімпіадах .
	січень
	директор
	Наказ   №    від

Наказ   №    від

	6
	Провести аналіз щодо участі та результа-тивності вчителів школи  у конкурсі «Учитель року – 2019».
	січень
	директор
	Наказ №   від


3.2.Організаційна робота.

СЕРПЕНЬ 
	№
	Зміст
	терміни
	Відповіда-льний
	Відмітка про виконання, № наказу,протоколу,

інформація
	При-мітка

	1
	Співбесіда з вчителями з метою визначення готовності до роботи в новому навчальному році
	25.08.
	директор
	Інформація в педраді в серпні


	

	2
	Уточнення списку вчителів для проходження курсів підвищення кваліфікації
	26.08
	директор
	Інформація на МО


	

	3
	Проведення установчої методичної наради вчителів предметників  та вчителів початкових класів :

-методика проведення першого уроку;

-інструктаж щодо ведення і заповнення  класних журналів;

-організація календарно-тематичного планування.
	29.08.
	директор
	Протокол засідання МО  №

від


	


	5
	Проведення інструктажу з техніки безпеки та охорони праці.
	31.08.
	директор
	Запис у журналі інструктажів
	


ВЕРЕСЕНЬ

	1


	Перевірка та затвердження календарно тематичного  планування на І семестр  2019-2020 н.р.
	До 05.09.
	директор
	інформація
	

	2
	Перевірка документації з техніки безпеки  в кабінетах фізики,хімії, біології,трудового навчання,інформатики
	До 06.09.
	директор
	інформація
	

	3
	Робота з обдарованими учнями,що мають підвищену мотивацію до навчально-пізнавальної діяльності.
	До 30.09.
	Вчителі-предметники.
	Банк даних,план роботи з обдарованими та  здібними дітьми.
	


ЖОВТЕНЬ

	1
	Шкільний тур конкурсу «Учитель року» за номінаціями.
	24.10.-

24.11.
	Голова шкільної методичної ради
	Наказ №    від
	

	2
	Шкільні олімпіади.Підготовка учнів до районних олімпіад.
	жовтень
	директор
	Наказ №  

від
	

	3
	Перевірка робочих зошитів,зошитів для розвитку зв’язного мовлення,практич-них  та контрольних робіт з метою дотримання єдиного орфографічного режиму  та об'єктивності  виставлення  оцінок за роботи контролюючого характеру.
	26.10-

28.10.
	директор
	Наказ № 

від
	


ЛИСТОПАД

	1
	Засідання методичної ради.
	04.11.
	Голова шкільної методичної ради.
	Протокол  № 

від
	

	2
	Тиждень  української мови та літератури
	14.11.-

18.11.
	Вчителі  української мови та літератури
	інформація
	

	3
	Робота з дітьми,що мають підвищену мотивацію до навчання.
	02.11.-

09.11.
	Вчителі-предметники
	Інформація


	

	4
	Перевірка класних журналів.
	04.11.
	директор
	Співбесіда
	


ГРУДЕНЬ
	1
	Контроль за виконанням навчальних програм.
	26.12.-29.12
	директор
	Наказ № 

від
	

	2
	Робота з  класними журналами, ведення ділової документації
	26.-28.12.
	директор
	Наказ №
	


СІЧЕНЬ
	1
	Засідання методичних об’єднань вчителів.
	січень
	Вчителі


	
	


ЛЮТИЙ

	1


	Декада педагогічної творчості вчителів, які атестуються.Робота шкільної атестаційної комісії.


	08.02.18 р.
	адміністрація
	інформація
	

	2
	Індивідуальні консультації для вчителів  “Організація роботи  вчителя з учнями,які мають  низьку мотивацію до навчально-пізнавальної  діяльності . Шляхи оптимізації  навчального  навантаження  учнів.»
	17.02.
	голова методичної ради
	інформація
	

	3
	Предметний тиждень  з  історії та  правознавства.
	15.02.-19.02
	вчитель історії
	інформація
	

	4
	Комплексна перевірка стану викладання предметів у 3 класі
	лютий
	директор
	Наказ №      від
	

	БЕРЕЗЕНЬ
	

	
	

	1
	Участь вчителів школи в районному методичному тижні.
	26.03.-30.03
	Вчителі- предметники
	інформація
	

	2
	Засідання методичної ради : «Результативність методичної  роботи  школи»


	23.03.
	Голова шкільної методичної ради.
	Протокол МО №

від


	


КВІТЕНЬ
	1
	Моніторинг:

-навчальних досягнень учнів;

-організація роботи над внутрішкільною

методичною проблемою.
	02.04.-27.04
	Голова шкільної методичної ради .
	Протокол МО № 

Від.
	

	2
	Підготовка до ПКР у чнів 4,6-8 класів.
	квітень
	вчителі-пред-метники
	документація
	

	3
	Тиждень трудового навчання та фізичної культури.
	09.04.-13.04
	Вчитель трудо-вого навчання і фізичної культу-ри.
	інформація
	

	4
	Складання графіка консультацій та розкладу ДПА.
	До 30.04.
	класний керів-ник 9 кл .,  директор
	графік,наказ № 

від
	


ТРАВЕНЬ

	1
	ПЕДАГОГІЧНА РАДА :

-організоване закінчення навчального року;

- про підсумки ДПА у 4 класі

- про підсумки контрольних робіт за ІІ семестр.
	23.05.2020 р.
	Директор

Заступник

директора
	протокол №  

від   


	

	2
	Підсумки моніторингу 
	17.05.-24.05
	директор
	довідка
	


3.3.Організація роботи у дошкільному підрозділі.

3.3.1.  Методична робота .

	  Зміст роботи
	            Тематика
	Термін
	   Відповід.
	Викон.

	Підвищення рівня педагогічної майстерності
	1.Вивчати та впроваджувати в практику ДНЗ методичні рекомендації обласного, районного відділу освіти, Міністерства освіти і науки України

2.Інформувати вихователя про новинки методичної літератури

3.Брати активну участь у роботі районних методичних об’єднань, семінарах, конференціях

4.Заслухати звіт вихователів про самоосвіту

5.Відрядити на курси підвищення  кваліфікації вихователів
	протягом року

раз на квартал

згідно з планом ВО

раз на місяць

згідно з планом
	Директор школи-сад
вихователь

Директор школи-сад
	

	
	Із метою самоосвіти вивчати та працювати за:

· програмою виховання і навчання дітей від двох до семи років «Дитина»,

· методичними посібниками, що будуть використовуватися в роботі впродовж навчального року.
	Протягом року
	Вихователі
	

	
	Із метою підвищення фахової майстерності педагогів та якості освітнього процесу:

· проводити взаємовідвідування занять між колегами;

· брати участь у методичних об’єднаннях педагогів району, педвиставках.
	протягомроку

Січень
	Директор

Вихователі  ДНЗ
	

	
	Із метою забезпечення реалізації державної Політики щодо гарантованого права громадян на отримання дошкільної освіти:

· провести облік дітей дошкільного віку на території сільської ради, не охоплених дошкільною освітою, та продовжувати роз’яснювальну роботу щодо необхідності забезпечення дитини дошкільною освітою;

· здійснювати соціальний та педагогічний патронаж із метою сприяння взаємодії ДНЗ та сім’ї.
	до 05.09.19 р.

Протягом року
	Директор

Вихователі  ДНЗ


	

	
	Здійснення підписки на фахові видання
	листопад

травень
	Директор вихователі
	

	Колективні перегляди
	1.Гімнастика пробудження

2.Патріотичне виховання дошкільників

3.Культурно-екологічне виховання дошкільників
	жовтень

січень

квітень
	
	


3.4.План проведення свят, розваг, театральних дійств у дошкільних групах
	Місяць
	Дата
	Вид і тема дозвілля
	Примітка

	Вересень 
	28
	День дошкілля пам’ятаємо, працівників садка вітаємо!
	

	Жовтень 
	19
	Осінь фарбами пейзаж малювала
	

	
	26
	Осінній ярмарок
	

	Листопад
	3
	День рідної мови
	

	
	24
	Гра – драматизація: «Колобок»
	

	
	20-25
	Тиждень безпеки дитини
	

	Грудень 
	7
	Гра – драматизація: «Вовк і семеро козенят»
	

	
	18
	Театралізоване свято Миколая
	

	
	28
	Новорічне гарне свято завітало до маляток
	

	Січень 
	15
	Різдвяний калейдоскоп
	

	
	29
	Розвага «Вітаємо іменниників»
	

	Лютий 
	16
	Розвага «Дочекались люди Стрітення»
	

	Березень 
	9
	Свято «Уклін тобі, Тарасе»
	

	
	15
	Здрастуй, весно
	

	Квітень 
	11
	Свято «Великодній кошик»
	

	
	25
	Гра – драматизація: «Білосніжка і семеро гномів»
	

	Травень 
	4
	Тематичне свято «Родина, родина від батька до сина»
	

	
	11
	Свято до Дня Матері
	

	
	
	Свято прощання з дитячим садком 
	


Розділ 4
Внутрішньошкільний контроль та управління
4.1.Комплексні перевірки  викладання  предметів.

	№
	Предмет 
	Дата 
	Відповідальний 
	Відмітка  про виконання

№ наказу, протоколу педагогічної ради.

	1
	Початкові класи
( з клас)
	грудень
	Директор
	протокол № 

від

наказ №        від

	2
	Вихователь дошкільного підрозділу
	грудень
	Директор 
	протокол №

від 

наказ №        від

	3
	Основи християнської етики
	лютий
	Директор 
	протокол № 

від

наказ №        від

	4
	Початкові класи
( 1 клас)
	лютий
	Директор 
	протокол №                        

від

наказ №         від   

	5.
	Математика 
	лютий
	Директор 
	протокол №                        

від

наказ №         від   


4.2.  Педагогічні   ради
	Дата
	Зміст заходу
	Відповідальний
	Примітка

	
	Засідання 1
	
	

	31.08.

2019 р.
	1. Про погодження  освітньої програми на 2019/2020 навчальний рік.

2. Про організацію освітнього процесу.
3. Про погодження річного плану роботи на 2019/2020 н.р.

4. Про погодження плану виховної роботи на 2019/2020 н.р.

5. Про навчальні плани.

6. Про тему першого уроку.

7. Про модулі з фізичної культури.

8. Про модулі з трудового навчання.

9. Про навчальні екскурсії та навчальну практику.

10. Про вибір формату свідоцтва для 1 та 2 класів НУШ та їх позначки,а також оцінювання 2 класу і домашні завдання.

11. Про оцінювання факультативу « Основи християнської етики»

12. Про затвердження плану роботи шкільної  бібліотеки

13. Про підсумки роботи навчального закладу та педагогічного колективу за минулий навчальний рік.


	Директор 
школи-сад
	

	
	Засідання2
	
	

	19.11. 2019 р.
	1. Про   виконання рішень  попередньої  педради
2.Про  «Нову українську школу – простір  освітніх  можливостей»

3.Підсумки І- го етапу Всеукраїнських учнівських олімпіад з базових дисциплін.

	Директор

	

	
	Засідання 3
	
	

	29.12.

2019 р. 
	1.  Про виконання рішень попередньої  педради.
2. Про  особистісно-соціальний та  інтелектуальний  розвиток учнів  початкової  школи в  процесі  оволодіння ключовими  компетентностями при  впроваджені Державного стандарту  початкової середньої освіти.
3. Про  виконання  навчальних планів і програм за І семестр 2019-2020н.р.
4. Про роботу педагогічного колективу з превентивно-правового виховання та профілактики правопорушень.
5. Про затвердження положення  про академічну  доброчесність

	Директор
	

	
	Засідання 4
	
	

	04.02.
2020 р.
	1. Про виконання рішень попередньої  педради.
2. Про стратегію  якості як основи  освітньої політики. 
Якість освіти як ключова категорія нової парадигми освіти, як основа політики.  Забезпечення якості освіти НУШ -  крок до сучасного освітнього середовища.

3. Про стан викладання  та рівень знань учнів  5-9  класів з англійської мови. 

4. Про затвердження плану – графіку курсів підвищення кваліфікації педагогічних працівників   у 2020 н.р.
	Директор

	

	
	Засідання 5
	
	

	13.03.
2020 р
	1.Про виконання рішень  попередньої педради.

2. Про  сучасний  урок:  проблеми,  пошуки,  знахідки,  перспективи.  Як   зробити його джерелом якісної і натхненної праці учнів, школою самостійності 

і творчості. 

3.Про роботу вчителя початкових класів Мазур І.І. над педагогічною проблемою «Розвиток критичного мислення молодших школярів»

4. Про вибір підручників для 3 та 7 класів  на 2020/2021 навчальний рік..

	
	

	
	Засідання 6
	
	

	20.04.
2020 р.
	1.Обговорення орієнтовних вимог до проведення ДПА у системі загальної середньої освіти у 2019/2020 навчальному році.

2. Про вибір третього предмета за вибором для проходження ДПА у 9 класі.

3. Про строки проведення ДПА випускників 4 і 9 класів.

4.Затвердження списку учнів 9 класу на ДПА з предмету за вибором.

	Директор
	

	
	
	
	

	
	Засідання 7
	
	

	24.05.

2020 р.
	1.Про організоване закінчення навчального року.

2.Про підсумки ДПА у 4 класі

3.Про підсумки контрольних робіт за ІІ семестр.

4.Про духовно – моральне виховання в закладі.

5.  Про нагородження похвальнии  листами.

	Директор

	

	
	Засідання 8
	
	

	09.06.
2020 р.
	1.Про виконання навчальних програм за ІІ семестр.

2. Про перевід учнів 1-4 класів у наступні.

3. Про перевід учнів 5- 8 класів у наступні.

4.Про підсумки ДПА учнів 9 – го класу.

5.Про випуск зі школи учнів 9 – го класу

6.Про попереднє тижневе навантаження педагогічних працівників.

7.  Моніторинг навчальної діяльності успішності учнів з навчальних предметів за 2019-2020навчальний рік.


	Директор
	


4.3.Циклограма наказів з  основної  діяльності 
по Олешівській загальноосвітній школі-сад І-ІІ ступенів
	Місяць
	№

п/п
	НАКАЗИ
	№ наказу,

дата
	Хто  готує  проект наказу

	СЕРПЕНЬ
	1.
	Про підготовку та організований початок 2019/2020 навчального року
	№
	Директор 

	
	2.
	Про  затвердження   правил внутрішкільного розпорядку та поведінки учнів 
	№ 
	Директор

	
	3.
	Про режим роботи школи-сад
	№
	Директор

	
	4.
	Про створення тарифікаційної комісії 
	№
	Директор

	
	5.
	Про проходження медичних оглядів працівниками школи-сад
	№  
	Директор

	
	6.
	Про організацію роботи вчителів з обдарованими дітьми 
	№   
	Директор

	
	7.
	Про індивідуальне навчання у школі-сад
	№ 
	Директор

	
	8.
	Про призначення керівників методичних об’єднань закладу та організацію їх  роботи
	№ 
	Директор

	
	9
	Про призначення діловода
	№  
	Директор

	
	10
	Про створення служби з охорони праці
	№
	Директор

	
	11
	Про затвердження інструкцій з охорони праці


	№ 
	Директор

	
	12
	Про створення постійно діючої комісії у школі-сад
	№  
	Директор

	
	13
	Про заходи із забезпечення протипожежної безпеки та запобігання нещасних випадків
	№  
	Директор

	
	14
	Про призначення відповідальних за оформлення документів про освіту випускників 9 класу
	№  
	Директор

	
	15
	Про   призначення  відповідального за електро та протипожежну безпеку
	№  
	Директор

	
	16
	Про   розподіл обов’язків 
	№ 
	Директор

	
	17
	Про вимоги щодо ведення шкільної документації
	№ 
	Директор

	
	18
	Про зарахування учнів до 1 – го класу  


	№  
	Директор

	ВЕРЕСЕНЬ
	1
	Про організацію  харчування  дітей у дошкільному підрозділі
	№ 
	Директор

	
	2
	Про організацію харчування учнів 1 – 9 класів
	№   
	Директор

	
	3
	Про створення ради з профілактики та запобігання правопорушень серед учнів 
	№
	Директор

	
	4
	
	№ 

	Директор

	
	5
	Про розподіл на групи за станом здоров’я
	№
	Директор

	
	6
	Про організацію методичної роботи школи у 2019/2020  навчальному році
	№      від
	

	
	7
	Про створення постійно діючої комісії по перевірці знань з ОП та БЖД
	№      від
	Директор

	
	8
	
	№      від
	Директор

	
	9
	
	№      від
	Директор

	
	10
	
	№      від
	Директор

	
	11
	
	№      від
	Директор

	
	12
	
	№      від
	Директор

	
	
	
	
	

	ЖОВТЕНЬ
	1.
	Про   проведення   І (шкільного) етапу Всеукраїнських учнівських  олімпіад  з навчальних предметів та участь у ІІ етапі
	№      від
	Директор

	
	2.
	
	№      від
	Директор

	
	3.
	Про проведення І етапу та участь у ІІ етапі Міжнародного мовно – літературного конкурсу ім. Т. Шевченка
	№      від
	Директор

	
	4.
	Про проведення атестації педагогічних працівників у 2019/2020н. р.
	№      від
	Директор

	
	5.
	Про підсумки проведення   І (шкільного) етапу Всеукраїнських учнівських олімпіад  з навчальних предметів у 2019/2020 навчальному році та  участь у ІІ (районному) етапі Всеукраїнських учнівських олімпіад  з навчальних предметів у 2019/2020 навчальному році
	№      від
	Директор

	ЛИСТОПАД
	1.
	Про проведення в закладі І етапу Міжнародного конкурсу ім.. П. Яцика та участь у ІІ етапі
	№      від
	Директор

	
	2.
	Про організацію та участь у конкурсі «Учитель року – 2020»
	№      від
	Директор

	ГРУДЕНЬ
	1.
	Про  запобігання   усім видам дитячого травматизму серед учнів  під час  проведення новорічних, різдвяних свят і зимових  канікул
	№      від
	Директор

	
	2.
	Про прведення в закладі виставки – конкурсу «Замість ялинки – зимовий букет»
	№      від
	Директор

	
	3.
	Про стан викладання та рівень навченості учнів 3 класу
	№      від
	Директор

	
	4.
	Про підсумки вивчення системи роботи вихователя дошкільної групи
	№      від
	Директор

	
	5
	Про виконання навчальних планів і програм за І семестр 2019/2020 н.р.
	№      від
	Директор

	
	6.
	Про результати контрольних робіт з української мови та математики у 4,9 класах
	№      від
	Директор

	
	7.
	Про підсумки контрольних робіт за І семестр 2019/2020 н.р.
	№      від
	Директор

	
	8.
	Про стан введення ділової документації за І семестр 2019/2020 н.р.
	№      від
	Директор

	СІЧЕНЬ
	1.
	
	№      від
	Директор

	
	2.
	Про затвердження графіка основної щорічної відпустки
	№      від
	Директор

	
	3.
	Про створення   робочих груп для  складання   проекту річного плану роботи школи на  2019/2020 навчальний рік
	№      від
	Директор

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	ЛЮТИЙ
	1.
	Про підсумки вивчення стану викладання основ християнської етики
	№      від
	Директор

	
	2.
	Про підсумки вивчення стану викладання математики
	№      від
	Директор

	
	3.
	
	№      від
	Директор

	
	4.
	Про підсумки ІІ етапу Всеукраїнських учнівських олімпіад
	№      від
	Директор

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	БЕРЕЗЕНЬ

	1.
	Про організоване закінчення 2019/2020 навчального року та проведення державної підсумкової атестації навчальних досягнень учнів 
	№      від
	Директор

	
	2.
	Про проведення обліку дітей шкільного віку у 2020 році
	№      від
	Директор

	
	3.
	Про підготовку  та проведення Дня цивільного захисту у школі
	№      від
	Директор

	
	4.
	Про запобігання всім видам дитячого

травматизму серед учнів школи під час весняних  канікул 2019/2020 навчального року
	№      від
	Директор

	
	5.
	
	№      від
	Директор

	
	6.
	Про розробку робочих навчальних планів на 2019/2020 навчальний рік
	№      від
	Директор

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	КВІТЕНЬ
	1.
	
	№      від
	Директор

	
	2.
	Про організацію та проведення Свята останнього дзвоника
	№      від
	Директор

	
	3.
	Про порядок організованого закінчення 2019/2020 навчального року та проведення ДПА для учнів 4,9 х класів
	№      від
	Директор

	
	4.
	Про організацію літнього   відпочинку    та оздоровлення учнів влітку 2020 року
	№      від
	Директор

	
	5.
	Про організацію роботи закладу щодо створення безпечних умов відпочинку та оздоровлення дітей під час оздоровчого сезону у пришкільному таборі влітку 2020 року
	№      від
	Директор

	
	6.
	Про проведення державної підсумкової атестації у 4-х класах
	№      від
	Директор

	
	7.
	Про призначення відповідальних за оформлення та видання документів про освіту
	№      від
	Директор

	
	8.
	Про затвердження графіка проведення державної підсумкової атестації
	№      від
	Директор

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	ТРАВЕНЬ
	1.
	Про запобігання всім видам дитячого травматизму серед учнів школи під час навчальних екскурсій, державної підсумкової атестації, навчальної практики та канікул у літній період 2019 року
	№      від
	Директор

	
	2.
	Про створення комісії для перевірки правильності оформлення документів про освіту
	№      від
	Директор

	
	3.
	Про організацію та участь у військово – патріотичній грі «Сокіл» («Джура»)
	№      від
	

	
	4.
	Про нагородження учнів 3-8-х класів Похвальними листами у 2019/2020 навчальному році
	№      від
	Директор

	
	5.
	Про проведення свята Випускного вечора
	№      від
	Директор

	
	6.
	Про підрахунок середнього балу свідоцтв про базову загальну середню освіту учнів 9-го класів
	№      від
	Директор

	
	7.
	Про підсумки участі учнів у конкурсах за 2019/2020 н.р.
	№      від
	Директор

	
	8.
	Про підсумки перевірки рівня навчальних досягнень у мовленнєвій діяльності та читацьких компетенцій учнів 2-4-х класів за навчальний рік
	№      від
	Директор

	
	9.
	Про підсумки проведення контрольних робіт з математики серед учнів 2-3-х класів за навчальний рік
	№      від
	Директор

	
	10.
	Про підсумки проведення державної підсумкової атестації в 4-х класах
	№      від
	Директор

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	ЧЕРВЕНЬ
	1.
	Про результати проведення державної підсумкової атестації учнів 9 класу
	№      від
	Директор

	
	2.
	Про стан відвідування учнями навчальних занять протягом II семестру 2019/2020 навчального року


	№      від
	Директор

	
	3.
	Про виконання  навчальних програм із предметів робочого навчального плану 
	№      від
	Директор

	
	4.
	Про підсумки прведення літнього оздоровлення 
	№      від
	Директор

	
	5.
	Про підсумки перевірки класних журналів, особових справ учнів за навчальний рік
	№      від
	Директор

	
	6.
	Про підсумки методичної роботи у 2019/2020 навчальному році
	№      від
	Директор

	
	7.
	Про  затвердження   робочого  навчального плану на  новий   навчальний рік
	
	Директор

	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


Накази  з  основної діяльності (господарча частина)

	№

п/п
	НАКАЗ
	№ наказу,

дата
	Хто  готує  проект

наказу

	
	Серпень
	
	

	1.
	Про створення постійно діючої комісії по списанню та оприбуткуванню матеріальних цінностей у 2019/2020 навчальному році
	
	Директор

	2.
	Про призначення відповідальних осіб за збереження матеріальних цінностей у 2019/2020 навчальному році
	
	Директор

	3.
	Про територію прибирання
	
	

	4.
	Про  проведення щорічної інвентаризації

матеріальних цінностей


	
	Директор

	5.
	Про розподіл обов’язків серед обслуговуючого персоналу школи
	
	Директор

	
	Вересень
	
	

	1.
	Про призначення відповідального за протипожежну безпеку 
	
	Директор

	2
	Про  організацію  роботи з  протипожежної безпеки
	
	

	3.
	Про призначення відповідального за електрогосподарство та експлуатацію електроустановок 
	
	Директор

	
	Жовтень
	
	

	1.
	Про початок опалювального сезону
	
	Директор

	2.
	Про  підготовку школи  до роботи у осінньо-зимовий період
	
	.

	
	Грудень
	
	

	1.
	Про призначення   відповідальних  за  протипожежну  безпеку   під   час   проведення  новорічних свят
	
	Директор

	2.
	Про заходи протипожежної безпеки під час новорічних свят та зимових канікул
	
	Директор

	3.
	Про організацію чергування у новорічні та різдвяні святкові дні
	
	Директор

	
	Січень
	
	

	1.
	Про призначення відповідального за облік споживання енергоресурсів у 2020 році
	
	Директор

	
	Квітень 
	
	

	2.
	Про проведення весняного обстеження технічного стану будівель, споруд та інженерних мереж
	
	

	
	Травень 
	
	

	1.
	Про організацію чергування   в неробочі та святкові дні
	
	

	2.
	Про створення комісії з перевірки стану готовності теплового господарства до опалювального періоду 2020/2021 навчального року
	
	

	3.
	Про підготовку теплової системи та електромережі школи до оботи в осінньо-зимовий період 2020/2020 навчального року
	
	.


4.4. Перспективний план внутрішкільного контролю стану

викладання навчальних предметів на 2017/2018 – 2021/2022 навчальні роки
	№

п/п
	Назва предмета
	2017/2018
	2018/2019
	2019/2020
	2020/2021
	2021/2022

	1.
	Українська мова
	Педрада
наказ
	
	
	
	

	2.
	Українська література
	
	
	
	Педрада
наказ
	

	3.
	Світова література
	
	
	
	
	Педрада  наказ

	4.
	Англійська мова
	
	
	Педрада наказ
	
	

	5.
	Математика
	
	
	
	
	Педрада
наказ

	6.
	Інформатика
	
	
	
	
	

	7.
	Історія, основи правознавства
	
	
	наказ
	
	

	8.
	Географія, природознавство
	
	
	
	
	Педрада наказ

	9.
	Біологія
	
	
	
	
	

	10.
	Фізика
	Педрада 
наказ
	
	
	
	

	11.
	Хімія
	
	Педрада   наказ
	
	
	

	12.
	Фізкультура
	
	наказ
	
	
	Педрада
наказ

	13.
	Трудове навчання (технології)
	педрада

наказ
	
	
	
	Педрада
наказ

	14.
	Художня культура
	
	
	
	
	наказ

	15.
	Основи християнської етики
	
	
	   наказ
	
	

	16.
	Музичне мистецтво
	
	
	наказ
	
	

	17.
	Початкові класи
	
	
	Педрада  наказ
	педрада наказ
	

	18.
	Основи здоров’я
	
	наказ
	
	
	

	19.
	Образотворче мистецтво
	
	
	
	
	наказ

	20.
	Вихователь ДНЗ
	
	Педрада  наказ
	
	
	


4.5      Наради при директору

	№ П/п
	Місяць 
	Тематика засідань
	Примітка 

	1
	ВЕРЕСЕНЬ


	1.Готовність школи до нового 2019 – 2020 навчального року

2.Про організацію гарячого харчування в школі.

3.Про медичний огляд учнів та працівників закладу.

4.Про дотримання єдиного мовного режиму.


	

	2
	ЖОВТЕНЬ


	1.Про опрацювання «Державного стандарту базової і повної загальної середньої освіти», Концепції національно – патріотичного виховання». Методичних рекомендацій щодо викладання навчальних дисциплін, змін до діючих навчальних програм.

2.Аналіз забезпечення учнів підручниками.

3.Про організацію роботи з обдарованими учнями.


	

	3
	ЛИСТОПАД


	1.Аналіз правового виховання в школі.

2.Про участь вчителів школи в районному етапі Всеукраїнського конкурсу «Учитель року – 2020».

3. Про стан відвідування учнями навчальних занять.

4. Аналіз виникнення усіх типів насильства: фізичного, сексуального, психологічного,  економічного.


	

	4
	ГРУДЕНЬ


	1.Про результати районних олімпіад з предметів.

2.Про організацію тижня права в школі.


	

	5
	СІЧЕНЬ


	1.Про  підсумки роботи закладу за І семестр.

2.Про якість харчування дітей у школі.

3. Про стан пожежної та техногенної безпеки в закладі.


	

	6
	ЛЮТИЙ


	1.Про участь здібних дітей у різних конкурсах.

2.Про профілактику здорового способу життя та попередження шкідливих звичок в учнівському середовищі.


	

	7
	БЕРЕЗЕНЬ


	1.Про стан виховного процесу в заклаі.


	

	8
	КВІТЕНЬ


	1.Про роботу атестаційної комісії.

2. Про підготовку учнів до ДПА.


	

	9
	ТРАВЕНЬ


	1.Про проведення ДПА у 4 – му та 9 – му класах.

2.Про проведення свята останнього дзвоника.


	

	10
	ЧЕРВЕНЬ


	1.Про літнє оздоровлення учнів та вихованців.

2.Про випуск зі школи учнів 9 – го класу.


	


Розділ 5

ВИХОВНИЙ  ПРОЦЕС  У  ШКОЛІ.

ОСНОВНІ  ЗАВДАННЯ

1.Гуманізація виховного процесу,що виражається у створенні умов для всебічного розвитку особистості,спонукання її  до самоаналізу,самооцінки, саморозвитку,самовиховання.

2.Підтримка та розвиток шкільних традицій , що сприяють створенню  загальношкільного колективу та прикрашають його життя .

3.Удосконалення методичної майстерності  класного керівника , спроможного  компетентно і з повною віддачею  займатися  здійсненням  виховної  діяльності та ефективно  вирішувати  питання  виховання  школярів.

4.Розвиток  учнівського самоврядування , його роль у навчально-виховному процесі школи

ПРІОРИТЕТНІ  НАПРЯМКИ  ВИХОВНОЇ  РОБОТИ  В 2019-2020  Н.Р.
-формування особистих рис  громадян  України, національної свідомості та самосвідомості учнів;

-виховання духовної культури особистості;

-виховання  поваги до Конституції  та законодавства  України, державної символіки;

-формування  високої  мовної культури;

-утвердження принципів загальнолюдської моралі  на  основі  відновлення  історичної пам’яті ;

-збагачення народних традицій,звичаїв;

-виховання свідомого ставлення до навчання ,розвиток пізнавальної  активності та культури  розумової праці;

-формування творчої працелюбної особистості ,виховання цивілізованого господаря ;

-забезпечення  повноцінного  фізичного розвитку учнів,охорони  та зміцнення  здоров’я;

-формування екологічної культури учнів,гармонії  їх  відносин з природою;

-створення умов для творчого  розвитку  природних обдарувань  дитини, залучення  учнів  до  різноманітної  діяльності, самореалізації;

-посилення  уваги до питань морально-етичного виховання,створення  системи  успішної профілактики  відхилень у поведінці учнів;

-підпорядкуванню змісту,форм і методів роботи по визнанню особистості дитини  як найвищої соціальної цінності;

-створення умов для соціального захисту  дітей;

-організація педагогічно-доцільної  системи органів учнівського самоврядування ,колективне  планування  діяльності вчителя  та учнів через раду ,учнівський комітет. 

5.1.ПЛАНУВАННЯ  ВИХОВНИХ  ЗАХОДІВ ЗА ПРІОРИТЕТНИМИ  НАПРЯМАМИ.

І.ЦІННІСНЕ СТАВЛЕННЯ ДО СЕБЕ.

Початкова школа

Усвідомлення  цінності людського життя , кожної  людської особистості, дотримання  правил здорового способу  життя ; здійснення  самоконтролю , самооцінювання , виявлення  вольових рис особистості.  
Основна школа

Уміння  цінувати себе як унікальну і неповторну особистість .Прагнення  бути фізично здоровою людиною. Уміння  визначати свій  соціальний статус у соціальній групі,уміти  коректувати та регулювати власну поведінку.

	№
	Заходи 
	Термін проведення
	Класс                     
	Відповідальний 
	Відмітка про виконання

	1
	Бесіди: «Якщо хочеш бути здоровим,загартовуйся», «Чистота рук –запорука здоров'я
	вересень
	1
	Вчитель 1 класу
	

	2
	Проведення свята осені «Дари осені»
	вересень
	1-9
	Вчитель біології, класні керівники
	

	3
	Бесіда «Профілактика  інфекційних захворювань»
	Протягом  року
	1-4
	Вчителі  почат-кових класів
	

	4
	Спортивні змагання «Старти надій»
	Жовтень-травень
	1-4
	Вчителі почат-кових класів
	

	5
	Година спілкування «Про шкідливі звички»
	жовтень
	7
	Класний керів-ник 7 класу
	

	6
	Бесіда «У чистій воді риби багато,у доброзичливої людини багато друзів».
	листопад
	3
	Вчитель 3 класу
	

	7
	Бесіда «Знайте та виконуйте правила дорожнього руху»
	щомісяця
	1-9
	Класні керівники
	

	8
	Написання профілактичних диктантів  «Інфекційним захворюванням-НІ»
	листопад
	8-9
	Учитель укр.мови
	

	9
	Тематичний урок на тему «Не дай СНІДу шанс»
	1 грудня
	1-9
	Класні керівники
	

	10
	Година спілкування «Що маю знати,щоб зберегти  своє здоров'я»
	січень
	6
	Класний керівник
	

	11
	Бесіда  «Хочу і можу»
	січень
	9
	Класний керів-ник 9 класу
	

	12
	Морально-етична  бесіда «Будь великодуш- ним  і добрим.У великодушності –справжня  краса  людини».
	лютий
	6-7
	Класні керівники
	

	13
	Виховна година «Виконуй  свої обов'язки,поважай правопорядок і закон»
	лютий
	7
	Класний керів-ник 7 класу
	

	14
	Морально-етичні бесіди «Бережи честь  змолоду», «Уміння бути самим собою».
	квітень
	8-9
	Класні керівники
	

	15
	Бесіда  «Ким  бути і яким бути»
	квітень
	8
	Класний керів-ник 8 класу
	


ІІ.ЦІННІСНЕ СТАВЛЕННЯ ДО СІМ'Ї,РОДИНИ,ЛЮДЕЙ.

Початкова школа.

Запобігання та мирне розв'язування конфліктів.Уміння  оцінювати власні вчинки і вчинки і вчинки інших людей  та висловлювати  оціночні судження.

Основна школа.

Знання та розуміння особистих,родинних,громадянських та загальнолюдських цінностей .Уміння співпрацювати з іншими,працювати в групі,колективі.

	№
	                    Заходи
	Терміни прове-дення
	Клас
	Відповідальний
	Відмітка про вико-нання

	1
	Участь у Всеукраїнській акції «Людяність у нелюдський час»
	До 18.09.
	1-9
	Класні  керівн.
	

	2.
	Бесіда «Дерево міцне коріннями,а людина – друзями»
	Жовтень
	3-4
	Вчителі 3 і 4 класів
	

	3.
	Година спілкування «Людина починається з добра».
	Жовтень
	6-7
	Класні керівни-ки 6 і 7 класів
	

	4.
	День людей похилого віку:

-благодійна акція;

-відвідування реабілітаційного центру для людей похилого віку.
	Листопад
	1-9
	Класні керівники
	

	5.
	Робота волонтерського загону.
	протягом року
	
	
	

	6.
	Година спілкування «Що означає бути людиною?»
	Жовтень
	8-9
	Класні кервни-ки 8 і 9 класів
	

	7.
	Виховна година «Шануймо старість»
	Жовтень
	7
	Класний керів-ник 7 класу
	

	8.
	Виховна година «Зустріч у майбутньому»
	Грудень
	7
	Класний керів-ник 7 класу
	

	9.
	Акція  «Діти – дітям» до Міжнародного дня інвалідів»:

-бесіди;

-виготовлення  іграшок власними руками;

-психолгічний тренінг: «Толерантність у сучасному житті»
	Грудень
	1-9
	Класні керівни-ки


	

	10.
	Всесвітній день боротьби зі СНІДом:

-зустрічі із медичними працівниками;

-виставка стіннівок «Скажемо СНІДу-НІ»;

-участь в районній акції «Молодь проти СНІДу»
	Перший тиждень грудня
	7-9
	Вчитель основ здоров'я
	


ІІІ.ЦІННІСНЕ СТАВЛЕННЯ ДО ПРАЦІ.

Початкова  школа.

Усвідомлення значення праці  в житті людини.Відповідальність  за результати своєї праці а праці інших.Уявлення про різні види професій та особистісні якості, необхідні  сучасному працівникові.

Основна школа.

Усвідомлення соціальної значимості праці в житті людини.Уміння доводити справу до логічного завершення.

	№
	             Зміст 
	Терміни прове-дення
	Клас 
	Відповідальний 
	Відмітка про вико-нання

	1
	Бесіда: «Бджілка мала,та й та працює»
	Вересень
	1-4
	Вчителі 1-4 класів
	

	2
	Виставка –ярмарка «Щедрі дари осені»
	Жовтень
	1-9
	Вчитель трудо-вого навчання
	

	3
	Трудовий десант: збір урожаю з пришкільної ділянки.
	Жовтень
	6-9
	Вчитель трудо-вого навчання
	

	4
	Організація роботи шкільних гуртків
	Жовтень
	6-9
	Класні керівни-ки 6-9 класів
	

	5
	Година спілкування « Не відкладай на завтра те,що можна зробити сьогодні»
	Листопад
	6
	Класний керів-ник  6 класу
	

	6
	Бесіда  «Бережи свій час і час інших»
	Грудень
	8-9
	Класні керівни-ки 8-9 класів
	

	7
	Екскурсія на підприємство «Шиномонтаж»
	Січень-березень
	6-9
	Класні керівни-ки 6-9 класів
	

	8
	Тиждень профорієнтації (за окремим планом).
	Другий тиждень березня
	1-9
	Вчителі почат-кових класів, класні керівн.
	

	9
	Виховна година «Вчись учитись,щоб вміти трудитись»
	Березень
	8
	Класний керів-ник 8 класу
	

	10
	Бесіда «Скільки коштує хвилина?»
	Квітень
	2-6
	Класні керівни-ки 2-4,6 класів
	

	11
	Бесіда «Мої здібності. Як обрати професію».
	Травень
	9
	Класний керів-ник 9 класу
	


ІV.ЦІННІСНЕ СТАВЛЕННЯ ДО ПРИРОДИ.

Початкова школа

 Уявлення про цілісність природи,місце людини в природі,розуміння необхідності  гармонійного співіснування  людини і прроди;інтерес  до пізнання природи природи.

Основна школа

Усвідомлення себе як невід’ємної частини природи, взаємозалежності людини і природи. Бережливе  ставлення до природи.

	№
	               Заходи 
	Терміни проведення
	Клас
	Відповідальний 
	Відмітка про вико-нання

	1
	Бесіда «Збережемо чистим довкілля»
	Листопад 2019 р.
	1-2
	Вчителі 1-2 класів
	

	2
	Конкурс знавців: «Природа  в загадках, прислів’ях,приказках”
	Листопад
	3-4
	Вчителі 3-4 класів
	

	3
	Робота екологічної  агітбригади (за окремим планом)
	протям року
	7-9
	Вчитель біології
	

	4
	Екологічні акції: «Чисте подвір'я», «Листя в землю», «Чисте село».
	жовтень-листопад
	1-9
	Вчителі  1-4 класів,класні керівники 6-9 класів
	

	5
	Проведення щорічної акції «День юного натураліста»
	26.09-05.10
	7-9
	Вчитель біології
	

	6
	Участь у Всеукраїнській акції «Щедрість рідної землі»
	Жовтень
	6-7
	Класні керівни-ки 6-8 класів
	

	7
	Участь у Всеукраїнському конкурсі «Збережемо стародавні дерева».
	до 10.11.
	6-9
	Вчитель біології
	

	8
	Гра – практикум «Як зберегти ялинку»
	Листопад
	8
	Класний керів-ники 7-8 класів
	

	9
	Година спілкування
	Грудень
	7
	Класний керів-ник 7 класу


	

	10
	Конкурс «Замість ялинки-зимовий букет»
	другий тиждень грудня
	6-9
	Класні керівни-ки 6-9 класів
	

	11
	Година спілкування «Екологічний бумеранг»
	Січень
	9
	Класний керів-ник 9 класу
	

	12
	Виховна година «Тварини взимку потре-бують твоєї допомоги»
	Січень
	6
	Класний керів-ник 6 класу
	

	13
	Участь  в районній  туристсько  краєзнавчій експедиції «Краса і біль України»
	Лютий
	7-9
	Вчитель історії
	

	14
	Бесіда «Ми за них відповідаємо»
	Квітень
	1-4
	Вчителі 1-4 класів
	

	15
	Екологічний двомісячник «Чисте довкілля»:

-упорядкування території  школи та прилеглих територій;

-відзначення Всесвітнього Дня довкілля»;

-відзначення Всесвітнього Дня Землі»
	                               Квітень-травень

07.04.

25.04.                     
	1-9
	Вчителі 1-4 класів, класні керівники 6-9 класів
	

	16
	роковини з дня Чорнобильської  трагедії:

-26 квітня єдиний тематичний урок;

-вшанування пам'яті  загиблих на Чорнобильській АЕС;

-виставка стіннівок;

-виставка рефератів.
	25.04-27.04.
	1-9
	Вчителі  1-4 класів, класні керівники 6-9 класів. 
	


V.ЦІННІСНЕ СТАВЛЕННЯ ДО КУЛЬТУРИ ТА МИСТЕЦТВА
Початкова школа.

Здатність розуміти і сприймати інформацію художньо-тематичної спрямованості, уявлення про мистецтво та засоби його виразності , інтерес до мистецтва, поняття про естетичні почуття , переживання,пов'язані  зі сприйманням  творів різних видів мистецтва.

Основна школа.

Знання про різні види мистецтва  та засоби їх виразності . Наявність художньо-естетичних емоцій, смаків, почуттів. Володіння системою елементарних мистецьких знань,понять,термінів.

	№
	               Зміст 
	Терміни проведення
	клас
	відповідальний
	Відмітка про виконання

	1
	Конкурс малюнка  «Я хочу житии в якісному світі»
	вересень
	6-7
	Вчитель образотворчого мистецтва
	

	2
	Виставка малюнків  до професійного свята  вчителів.
	26.09-30.09
	1-9
	Витель образо-творчого мистецтва
	

	3
	Свято  «Осінь в гості завітала»
	жовтень
	4,6
	Вчитель 4 класу,класний

керівник  6 кл.
	

	4
	Конкурс  малюнків на асфальті
	жовтень
	1-4
	Вчителі початкових класів
	

	5
	Бесіда за круглим  столом «Мистецтво спілкування»
	листопад
	6
	Класний  керівник  6 кл.
	

	6
	Виставка малюнків «Краса природи рідного краю»
	листопад
	2-4
	Вчителі  2-4 класів
	

	7
	Година  спілкування  «Музика яку ми слухаємо. Музика, яку ми любимо»
	грудень
	8
	Класний керів-ник 8 класу
	

	8
	Виставка новорічних  стіннівок
	2 тиждень грудня
	1-9
	Вчителі 1-4 класів,класні керівники 6-9 класів
	

	9
	Новорічний ранок «Ой,прийшла зима»
	Третій тиждень грудня
	1-9
	Класні керівни-ки 6-9 класів,вчителі 1-4 класів.
	

	10
	Екскурсії по рідному селу по рідній природі.
	Протягом року
	1-9
	класні керівники 6-9 класів,вчителі 1-4 класів.
	

	11
	Інформаційно-просвітницькі  години, літературні уроки «Євген Гребінка в історії української літератури  ХІХ ст.».
	лютий
	6-9
	класні керівники 6-9 класів,вчитель української літератури.


	

	12
	Свято мам у початковій школі
	березень
	1-4
	Вчителі початкових класів
	

	13
	Шкільний конкурс малюнків  « Наш біль – Чорнобиль»
	квітень
	6-9
	класні керівники 6-9 класів
	

	14
	Участь в районному конкурсі дитячих малюнків  «Податки очима дітей»
	квітень
	1-9
	Вчитель обра-зотворчого мистецтва
	

	15
	Проведення  Свята  матері в школі
	травень
	6-9
	Вчитель музики
	

	16
	Відзначення Дня Європи –Всесвітнього дня  культурного  розмаїття  в ім’я  діалогу і розвитку
	21.05.
	1-4,6-9
	Класні керівни-ки 6-9 класів,вчителі 1-4 класів.
	


VІ.ЦІННІСНЕ СТАВЛЕННЯ ДО  СУСПІЛЬСТВА  І  ДЕРЖАВИ

Початкова школа.

Усвідомлення  приналежності до української  держави і народу. Шанування  історії і мови свого народу,країни. Почуття гордості  й поваги до своїх батьків ,роду, місця,  де народився. Знання культури  свого народу І прагнення  дотримуватися своїх традицій.Розуміння  правил  взаємодії  людей в сім'ї та суспільстві.

Основна школа.

Любов до свого рідного краю, Батьківщини, народу. Повага  до українських  родинних законів,звичаїв,обрядів і традицій.Знання та володіння  українською мовою.Шанобливе ставлення  до державної символіки,знання історії та культури  інших народностей, які проживають в Україні та інших державах. 

	№
	               Зміст 
	Терміни проведення
	клас
	відповідальний
	Відмітка про виконання

	1.
	Урок гендерної грамотності
	29.09
	1-9
	Класні керівни-ки 6-9 класів,вчителі 1-4 класів.
	

	2
	Виховна година присвячена 150 – й річниці від дня народження митрополита УГКЦ Андрея Шептицького.
	вересень
	1-9
	Класоводи, класні керівники, педагог - організатор


	

	3
	Виховна година «Шляхом  УПА», «УПА: правда та легенди».
	жовтень
	6-9
	Класні керівни-ки 6-9 класів педагог - організатор
	

	4
	Конкурс патріотичної пісні,прози і поезії 
	жовтень
	  1 -  9
	Класні керівники педагог - організатор
	

	5
	Фестиваль «Свята Покрова»
	жовтень
	1-9
	Класні керівники, педагог - організатор
	

	6
	Провести інформаційно-просвітницькі, виховні  години  присвячені 25 річниці Студентської революції на грані
	 листопад
	6-9
	Класні керівники, педагог - організатор
	

	7
	Заходи прсвячені Дню Гідності і Свободи
	грудень
	1-9
	Класні керівни-ки 6-9 класів,вчителі 1-4 класів.

педагог - організатор
	

	8
	Виховна година «Дзвони пам'яті»(день пам’яті жертв голодомору 1932-1933 років).
	листопад
	1-9
	Класні керівни-ки 6-9 класів,вчителі 1-4 класів.
	

	9
	День збройних сил України:

-тематичні уроки;

-зустрічі із військовослужбовцями.
	6 грудня
	1-9
	Класні керівни-ки 6-9 класів,вчителі 1-4 класів.
	

	10
	Тиждень правової культури,присвячений  Дню прав людини
	7.12.-14.12.
	1-9
	Класні керівни-ки 6-9 класів,вчителі 1-4 класів.
	

	11
	Бесіда «Моя земля – земля моїх предків»
	лютий
	6-9
	Класні керівни-ки 6-9 класів
	

	12
	Заходи присвячені дню народження Т.Г.Шевченка
	березень
	1-9
	Класні керівни-ки 6-9 класів,вчителі 1-4 класів,

педагог - організатор
	

	13
	Година спілкування: «Що значить бути незалежними для нашої  держави».
	квітень
	9
	Класний керів-ник 9 класу
	

	14
	Заходи до Дня 

«Маки Памяті» 
	перша декада травня
	6-9
	Класні керівни-ки 6-9 класів
	


VІ. Військово-патріотичне виховання

Завдання:

· виховання в учнів усвідомлення громадського обов’язку;

· вироблення морально-бойових якостей, активної реакції на бойові ситуації, готовності до суворих іспитів та самопожертви в ім’я України та її народу;

Напрямки роботи:

· формування і розвиток в учнів загальнолюдських ціннісних орієнтацій, національної гідності, морально-психологічних якостей громадянина-патріота;

· вивчення героїчної історії українського народу, духовної спадщини, національних традицій, символів, звичаїв, вірувань;

· вивчення та роз’яснення учням ідейно-теоретичних засад державної незалежності та суверенітету, ролі й місця Збройних сил України;

· вивчення історії формування і будівництва Збройних сил України, історичних та духовних джерел національної військової організації, пропаганда подвигів і заслуг військовослужбовців у воєнний та мирний час;

· пропаганда життя і діяльності видатних державних, військових та громадських діячів, борців національного визвольного руху, заслужених працівників мистецтва та культури;

· розвиток шефської роботи, надання допомоги учасникам АТО та їхнім сім’ям.

	№

з/п
	З а х о д и
	Термін
	Відповідальні
	Відмітка про виконання

	1
	Вивчення нормативних документів:

Указ Президента «Про концепцію допризивної підготовки і військово-патріотичного виховання молоді»;


	Вересень
	Класні керівники
	

	2.
	Бесіди:

Історія визвольної боротьби українського народу;

До Дня Збройних Сил України;

Державна і військова символіка України. Герб і прапор України;

Бесіди, присвячені Дню Перемоги у Великій Вітчизняній війні.
	Жовтень

Грудень

Січень

до 06.05
	Класні керівники

Класні керівники

Класні керівники

Класні керівники
	

	3.
	Диспут на тему: «Будемо гідні слави героїв».
	Грудень
	Класні керівники
	

	4.
	Уроки мужності у класах:

 «У житті завжди є місце подвигам»;

День захисника Батьківщини;

День Перемоги.
	Вересень

Грудень

Лютий

Травень
	Педагог-організатор

Класні керівники

Класні керівники

Класні керівники
	

	5.
	Фестиваль «Свята Покрова»
	жовтень
	Класні керівники
Педагог-організатор
	

	6.
	Заходи присвячені Річниці Небесній Сотні
	Лютий 
	Класні керівники

Педагог-організатор
	

	7.
	Організація та проведення Дня ЦО в школі.
	Квітень
	Начальник ЦО, заступник з вих..роботи
	

	8
	Тематична інформина, присвячена   Дню пам’яті воїнів-інтернаціоналістів.
	14.02.
	Педагог-організатор
	


5.2 ТРАДИЦІЙНІ ЗАХОДИ В ЗАКЛАДІ
	№
	               Зміст 
	Терміни проведення
	клас
	відповідальний
	Відмітка про виконання

	1
	Свято  Першого дзвоника і урок знань
	1.09.2013 р.
	1-9
	Класні керівники
	

	2
	Свято осені «Дари природи»
	25.09.2013 р
	1-9
	Вчитель біології, класні керівники, вихователі, музичний керівник
	

	2
	Урочисті заходи  до Дня вчителя «Учителю  вклонюся до землі…»
	01.10.2013 р.
	1-9
	Вчитель музики
	

	3
	Фестиваль «Свята Покрова»
	жовтень
	1-9
	Класні керівники,

Педагог - організатори
	

	4
	Класні  батьківські збори
	Кінець  жовтня, грудня,березня
	1-9
	Класні керівники
	

	5
	Загальношкільні  батьківські збори
	1 вересня, 23 грудня, початок травня
	
	Директор школи
	

	6
	Новорічне свято,

бал-маскарад для старшокласників.


	грудень
	1-9
	Вчителі 1-4 класів, класні керівники 5-9 класів, вихователі
	

	7
	Свято Миколая
	грудень
	1-9
	Класні керівники,

Педагог – організатори, вихователі
	

	8
	Конкурс «Замість ялинки – зимовий букет»
	грудень
	1-9
	Класні керівники,

Педагог - організатори
	

	9
	Заходи присвячені Річниці Небесній Сотні
	лютий
	1-9
	Класні керівники,

Педагог - організатори
	

	10
	Свято «Мамі вклонюся до землі»
	березень
	1-9
	Вчителі 1-4 класів, класні керівники 6-9 класів
	

	11
	Свято Останнього  дзвоника
	травень
	1-9
	Вчитель музи-ки, класний керівник 9 класу.
	


5.3. ЗАХОДИ  ЩОДО  ПРАВОВОЇ ОСВІТИ, ПРОФІЛАКТИКИ ЗЛОЧИННИХ

ПРОЯВІВ  В  УЧНІВСЬКОМУ  СЕРЕДОВИЩІ.
	№
	               Назва заходу
	Терміни проведення
	відповідальний
	Відмітка про виконання
	примітка

	1
	Проводити рейди «Урок»
	вересень,

жовтень,

грудень,

квітень
	директор
	
	

	2
	Виявлення проблемних сімей
	протягом року
	класні керівники
	списки
	

	3
	Поновлення банку даних на учнів, які перебувають на спільному облі-ку,та учнів,які виховуються  в неблагополучних сім’ях.
	до 15.09, 

до 20.01
	класні керівники


	банк даних
	

	4
	Проводити обстеження  житлово – побутових  умов  проживання  дітей у родинах, де батьки  негативно впливають  на виховання своїх дітей
	1 раз на місяць
	Класні керівники
	акти обстеження
	

	5
	Проводити зустрічі учнів школи зі спеціалістами :

-наркологами;

-венерологами;

-психологами.
	Протягом навчального року
	Вчитель біології
	План роботи
	

	6
	Індивідуальна робота з учнями,які перебувають на спільному обліку та які виховуються  в неблагополучних сім'ях.
	Протягом навчального року
	Класні керівники
	довідка
	

	7
	Проводити серед учнів роз'яснюва-льну роботу, лекції, бесіди з метою профілактики злочинності, запобіга-ння бездоглядності та безпритуль-ності.
	Протягом навчального року
	Класні керівники
	Інформація 1 раз на семестр
	

	8
	Проводити тематичні виховні години  з метою  профілактики негативних явищ в учнівському середовищі.
	Протягом навчального року
	Класні керівники
	Плани виховної роботи
	

	9
	Проводити профілактичну роботу з батьками  учнів,які не займаються вихованням своїх дітей
	Протягом навчального року
	Класні керівники
	Плани виховної роботи
	

	10
	Проводити з учніми бесіди на мора-льно-правову тематику
	Протягом навчального року
	Класні керівники
	Плани виховної роботи
	

	11
	Залучати учнів  із неблагополучних сімей  та учнів, які перебувають на спільному обліку  до гуртків, секцій, а також до різних шкільних та поза-шкільних заходів.
	Протягом навчального року
	Класні керівники
	Інформація 1 раз на семестр
	

	12
	Питання профілактики злочинності, запобігання безпритульності та бездоглядності  розглянути  на засіданні педагогічної ради, на ага-льношкільних батьківських зборах.
	грудень, 

травень
	Директор школи
	протоколи
	


5.4. ЗАХОДИ  ЩОДО  ФОРМУВАННЯ  ОСНОВ ЗДОРОВОГО СПОСОБУ  ЖИТТЯ, ПРОФІЛАКТИКИ АЛКОГОЛІЗМУ,  НАРКОМАНІЇ,ТОКСИКОМАНІЇ СЕРЕД  УЧНІВСЬКОЇ МОЛОДІ, ЗАПОБІГАННЯ ЗАХВОРЮВАНОСТІ НА СНІД.

	№
	               Назва заходу
	Терміни проведення
	класи
	відповідальний
	Відмітка про виконання

	1
	Єдиний день безпеки життєдіяль-ності  у зв'язку з початком  нового навчального року
	02.09.2019  р.
	1-9
	Класні керівники
	Плани виховної роботи

	2
	Бесіди щодо запобігання дитячого травматизму:

-правила дорожнього руху;

-правила протипожежної безпеки;

-запобігання отруєнь;

-правила безпеки при користуванні газом;

-правила безпеки  з вибухонебез-печними предметами;

-правила безпеки на воді;

-правила користування електроприладами, при поводже-нні  з джерелами електроструму.
	Вересень-травень

Вересень-травень

Жовтень, квітень

Жовтень, грудень

Січень, березень

Вересень,квітень

Вересень, грудень, березень,квітень, травень
	1-9
	Класні керівники
	Наказ №  

від      грудня 

(2 рази на семестр)

	3
	Бесіда «Я обираю здоровий спосіб життя» (з профілактики СНІДу).
	1 раз на два місяці


	1-9
	Класні керівники
	Плани виховної роботи

	4
	Дні безпеки життєдіяльності перед виходом на осінні  канікули
	жовтень
	1-9
	Класні керівники
	Плани виховної роботи

	5
	Година спілкування «Здоров’я бережи змалку”
	грудень
	1-4
	Вчителі 1-4 класів
	Плани виховної роботи

	6
	Година спілкування «Життя людини –найвища цінність»
	грудень
	8-9
	Класні керівн-ки 8-9 класів
	Плани виховної роботи

	7
	Дні безпеки життєдіяльності перед виходом на зимові  канікули
	грудень
	1-9
	Класні керівники
	Плани виховної роботи

	8
	Профілактичний медогляд учнів
	Протягом навчального року
	1-9
	Працівник ФПу 
	За згодою

	9
	Бесіди  працівника ФПу «Інфекційні захворювання – це небезпечно»
	грудень
	1-9
	Працівник ФПу 
	За згодою

	10
	Залучати  до співпраці з школою спеціалістів:

- лікаря-гінеколога;

-лікаря-венеролога;

-лікаря нарколога
	Протягом року
	6-9
	Класні керівники 6-9 класів
	Плани виховної роботи

	11
	Дні безпеки життєдіяльності перед виходом на весняні  канікули
	березень
	1-9
	Класні керівники
	Плани виховної роботи

	12
	Тиждеь безпеки життєдіяльності у зв'язку з оздоровленням учнів  та виходом на літні канікули
	травень
	1-9
	Класні керівники
	Плани виховної роботи


Розділ   6.

ФІНАНСОВО-ГОСПОДАРСЬКА ДІЯЛЬНІСТЬ , 
МАТЕРІАЛЬНО-ТЕХНІЧНА БАЗА ЗАКЛАДУ
ЩОМІСЯЦЯ:

-ПРОФОГЛЯД І ЗАМІНА ЕЛЕКТРОЛАМП;

-ПЕРЕДАВАННЯ ПОКАЗНИКІВ ЛІЧИЛЬНИКІВ,;

-ПРИДБАННЯ ІНВЕНТАРЯ, ОБЛАДНАННЯ.

	№
	Заходи 
	Термін  виконання
	відповідальний
	Контроль за інформаційним забезпеченням
	Відмітка про виконання

	1
	Провести перевірку  якості ремонтних робіт та підготовки до нового навчального року.
	22.08.
	директор
	Протокол комісії
	

	2
	Здійснити комплекс заходів щодо підготовки школи  до роботи в зимових умовах
	21.10.
	кочегар
	План заходів
	

	3
	Провести ревізію опалювальної системи, системи водопостачання та каналізації, електромережі на предмет  якісної їх підготовки до навчального року.
	До 15.10.
	кочегар
	Акти
	

	4 
	Перевірити збереження, поповнення  та використання бібліотечного фонду:

-комплектування та забезпечення учнів підручниками й навчальними посібниками;

-стан збереження підручників;

-комплектування бібліотечного фонду необхідною навчальною, навчально-методичною, художньою літературою;

-поповнення бібліотеки художньою літературою.
	вересень
	Директорвідпові-дальна за бібліотечну справу
	Інформація 1 раз на семестр
	

	5
	Поповнювати навчальні кабінети навчально-методичною літературою, періодикою,ТЗН за позабюджетні кошти 
	Протягом навчального року
	вчителі
	Підписка
	

	6
	Провести інвентаризацію матеріальної бази , паспортизацію кабінетів, провести списання матеріальних цінностей.
	листопад
	Директорзавідува-чі кабіне-тами.
	Акти
	

	7
	Проводити  огляд та збереження шкільного майна , інвентарю, обладнання в кабінетах.
	1 раз на семестр
	
	Інформація
	

	8
	Провести благоустрій  пришкільної терито-рії, екологічний двомісячник. Організувати догляд за зеленими насадженнями  в літ-ній  період.
	Квітень- травень
	Класні керівни-ки 6-9 класів
	наказ
	

	9
	Дотримуватися лімітів на енергоносії
	Протягом  року
	кочегар
	Щомісячна інформація
	

	10
	Аналіз економії  бюджету та енергоресурсів школи за рік.
	01.2019 р.
	директор
	Інформація 1 раз на рік
	

	11
	Провести підсумки роботи школи щодо зміцнення матеріальної бази  та результатів господарської діяльності за навчальний рік.
	
	
	
	


ПІДГОТОВКА ЗАКЛАДУ ДО РОБОТИ В ОСІННЬО-ЗИМОВИЙ ПЕРІОД ТА ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ  ЗБЕРЕЖЕННЯ  ТЕПЛА  І  ЕНЕРГОРЕСУРСІВ.

	№
	               Назва заходу
	Терміни проведення
	відповідальний
	Відмітка про виконання

	1
	Проведення ремонту  та заміни віконних рам ,дверей.
	Липень-жовтень
	Робітник по обслуговуванню шкільних приміщень
	

	2
	Утеплення  віконних рам по класах, коридорах,місцях загального користування.
	жовтень
	Класні керівники
	

	3
	Фарбування, утеплення труб
	серпень
	Річний кочегар
	

	4
	Ревізія справності електровимикачів у кабінетах, коридорах.
	серпень
	Робітник по обслуговуванню шкільних приміщень
	

	5
	Проведення маркування  електровимикачів
	серпень
	Робітник по обслуговуванню шкільних приміщень
	

	6
	Придбання лопат, грабель для чищення території.
	вересень
	директор
	

	7
	Виготовлення березових віників  для підмітання  шкільного подвір’я в осінньо-зимовий період.
	жовтень
	техпрацівники
	

	8
	Проведення роз’яснювальних бесід з учнями про збереження  тепла, електроенергії, води.
	постійно
	Класні керівники
	


Розділ   7
ЗАВДАННЯ НА 2019/2020 НАВЧАЛЬНИЙ РІК:

Головне  завдання:
- Забезпечення безперервного навчально-виховного процесу в закладі. 
Управління

- Забезпечення гарантованого рівня безпеки життя і здоров’я учасників освітнього процесу.
- Додержання в повному обсязі вимог п. 4.6.1. «Положення про організацію роботи з охорони праці учасників навчально-виховного процесу в установах і закладах освіти».

- Зосередження зусиль адміністрації навчального закладу на проблемах, що були виявлені шкільним моніторингом результативності та ефективності освітньої діяльності.

- Впровадження  інформаційно-комунікаційних технологій.
Навчальна робота

- Підвищення результативності участі в предметних олімпіадах  та предметних турнірах

- Підтримка і педагогічний супровід здібних та обдарованих учнів.

- Забезпечення росту якісного рівня підготовки школярів, досягнення ними обов’язкового рівня відповідно до Державних стандартів загальної середньої освіти.
- Підвищення  рівня навчальних досягнень учнів та загальної культури . 
Виховна та соціальна робота
- Забезпечення безумовного виконання  законодавства із захисту дітей пільгових категорій та інших учасників навчально-виховного процесу.
- Виховання дітей у дусі любові до України, рідного краю, школи. 
- Запобігання правопорушень учнів, профілактична робота з правового виховання.
- Продовжувати роботу з розвитку соціальної активності вихованців через різні форми учнівського самоврядування, удосконалення рейтингової системи, упровадження проектної діяльності.

- Ураховувати традиції і здобутки етнопедагогіки у вихованні школярів через діяльність гуртків народознавчого напряму, куточків народознавства.

- Упроваджувати педагогічним колективом новітні виховні технології, які направлені на самопізнання та самовдосконалення особистості через створення банку методичних доробок із реалізації  роботи в Мережі шкіл сприяння здоров’ю.

- Створити умови для продуктивної співпраці учасників виховного процесу, спрямованих на формування творчого працездатного колективу.

- Удосконалювати форми роботи щодо співпраці з батьками.

Методична робота
- Забезпечення психологічного супроводу навчально-виховного процесу.
- Створення умов для розкриття творчого потенціалу учителя та підвищення професійного рівня педагога через систему методичних семінарів, виступів на ШМО, творчих відкритих уроків, самоосвіту з обраної теми, участі в роботі районних методичних об’єднань, творчих конкурсах.

- Розробка та впровадження рейтингової оцінки професійної діяльності вчителів на основі результатів роботи (моніторинг навчальних досягнень, участь у олімпіадах тощо).

- Упровадження ІКТ-технологій у процес навчання, виховання
- Підвищенням рівня комп’ютерної грамотності педагогічних працівників.
- Продовження оновлення методичної бази навчальних кабінетів. 

- Створення умов для використання мережі Інтернет у навчально-виховному процесі.

- Забезпечення результативної участі вчителів у конкурсах професійної майстерності різного рівня.

            - Організація взаємодії з іншими навчальними закладами з метою обміну досвідом та передовими технологіями в освіті, участь у соціально-інформаційних та національних проектах, роботи із здібними та обдарованими учнями.
Господарча діяльність
- Поступове оновлення матеріально-технічної бази та проведення ремонту навчальних кабінетів.

- Вжиття всіх необхідних заходів з забезпечення економного споживання енергоресурсів, та встановлення у приміщеннях школи енергозберігаючих ламп. 

- Проведення капітального ремонту туалетної кімнати; заміна вікон.
- Придбання необхідних наочних, демонстраційних, ілюстративних посібників для  забезпечення виконання вимог навчальних  програм із усіх предметів, інформаційних стендів, спортінвентаря.
- Придбання інвентаря, миючих засобів  для забезпечення санітарно-гігієнічного режиму.
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